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Introduccidn:

Todo sistema econdmico enmarca como Tesis Principal, el camino

hacia el "Mayor Bienestar" de los individuos; gque es posible —-—
traducir como la "demanda" de bienes y servicios, que la cien——
cia econdmica ha etiquetado como los deseos de los individuos —
por cubrir sus "necesidades". En Sociedades Primitivas se limi
taban al alimento, comida y techo y eran cubiertas por los re--
cursos naturales sin un gran esfuerzo de proceso. A medida que
las sociedades pasan por diferentes etapas y se desarrollan, el
satisfacer estas "necesidades" cada vez mas selectivas, se vuel

ve complejo y dificil. Al entrar el trabajo al mercado y exis-

tir la moneda como pago, este bienestar individual esta dado en

buena medida por la remuneracidn al trabajo; de aqui los Nive—-
les de Ocupacidn de la mano de obra se convierten en un indica-

dor de bienestar social.

El conocimiento a fondo del comportamiento de esta variable, es
una herramienta de gran utilidad para la toma de decisiones en
la Politica Econdmica gue requiere el Estado, organo rector del

bienestar social.

Hasta 1970 en México para analizar la variable Ocupacidon, la -
finica fuente eran los Censos de Poblacidn, que se levantan cada
diez anos. Probablemente debido al crecimiento sostenido del -
Pais; no se hacia necesario contar con informacidén mis dindmica
en el caso del Area Metropolitana de Monterrey, la Facultad de
Economia de la U.A.N.L. vid la necesidad de contar con una in--

formacidon mas dinamica de la variable ocupacional y durante los




afios 60 implantd un sistema de Encuestas Continuas a través de
su Centro de Investigaciones Economicas, mismas que permitieron
conocer las caracteristicas y comportamiento del Empleo y Desem

pleo en nuestra Ciudad.

A Nivel Nacional, este tipo de investigaciones se implantan a -
principios de i971 cuando la Direccién General de Estadistica -
(D.G.E.), en aguel entonces de la Secretaria de Industria y Co-
mercio (hoy de la S.P.P.), inicia una Muestra Piloto en las ciu
dades de Guadalajara, y el Estado de Nuevo Lebn, permitiendoc -—-
que en 1973 naciera la Encuesta Continua Sobre Ocupacidn que —-—
desde entonces se realiza en forma trimestral, contando con in-
formacidn sobre empleo a Nivel Nacional, Regional y las grandes

Areas Metropolitanas.

El presente analisis tiene doble finalidad; primero conoccer al-
gunas caracteristicas y el comportamiento del empleo en tres ——
grandes Areas -Metropolitanas gue son: Monterrey (A.M.M.), Guada
lajara (A.M.G.) y Cd. de México (A.M.C.M.). En ellas se concen
tra aproximadamente el 28% de la poblacidn total ﬁel Pais, asi

como una gran parte de su actividad econdmica y se manifiesta

en forma mAs aguda los problemas de la vivienda, salud, preca--

rismo, intimamente relacionados con los niveles de empleo y la

remuneracion.

En segundo lugar se pretende despertar el interés por este ti—-
po de anadlisis y otros mas profundos. Si anteriormente no con-
tabamos con informacidn, hoy gue la tenemos se desperdicia, ——-—

pues la mayor parte de los demandantes, se conforman con saber

las magnitudes de determinadas tasas, sin inguietarles el por--

-

qué.

El trabajo esta dividido en siete capitulos y se inicia con una

parte metodoldgica que explica los mecanismos usados para hacer

ajustes de poblacién en cada Area Metropolitana, ya gque pueden

afectar algunos resultados o conclusiones. En el sequndo, tra-
taremos de ubicar al lector en el marco conceptual y geografico
del andlisis. En el tercero y cuarto se analizan los niveles -
de ocupacidn y desocupacidn, asi como algunas caracteristicas -
de la poblacidn ocupada y desocupada. En el capitulo V se pre-
senta un andlisis de la Oferta Real y Potencial de Trabajo, ana
lizando sus componentes y sus relaciones con la poblacidn total;
la de 12 afios y mis, y la p;blacién econdmicamente activa e ---
inactiva. En el capitulo VI se busca encontrar explicaciocnes a
los movimientos que tiene la variable empleo, derivados de fené
menos economicos; estructurales y sociodemograficos, que se pre
sentan periodicamente a los cuales se denomina teoricaménte "Va
riaciones Estacionales y Ciclicas", por iiltimo se-ofrece el re-

sumen de conclusiones.




