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ASPECTOS ESTRUCTURALES DE LA MAESTRIA

DEFINICION.

Se entiende por Maestria un programa de estudios de postgrado que profundiza un
amplio campo disciplinario y se orienta a la docencia y a la investigacidn. De
be desarrollar en el educando una gran capacidad innovadora y formarlo con los
métodos de investigacién, estimulando el aprendizaje auténomo y la actitud cri-
tiga para que se incorpore al proceso de ensefianza-aprendizaje de alta califica
cion. ;

SON OBJETIVOS TERMINALES DE LA MAESTRIA:

Formar recursos humanos capaces de adquirir:

1. Un conocimiento mis amplio y profundo del &rea tematica que cubre la Maes-
tria.

Actitudes inquisitivas y criticas.
Destrezas nuevas propias del &rea que cubre la Maestria.
Capacidad para realizar investigacion cientifica.
Conocimientos y habilidades para incorporarse al proceso de ensefianza-apren
dizaje y transmitir el conocimiento con eficiencia, en el nivel universita-
rio. ;

CONTENIDO.

Conocimientos tedricos del campo temadtico de la Maestria.

Practicas relacionadas con las &reas de formacidén tedrica.

Conocimientos pedagbgicos de tipo tedrico y una o mas experiencias de res-
ponsabilidad de ensefianza con alumnos de preagrado.

Conocimientos sobre Metodologia de la Investigacidn Cientifica.

Trabajos de investigacidn, en particular la realizacidn de una tesis perso-
nal.

OBTENCION DEL GRADO.

Para la obtencidn del grado se requiere:
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a) Haber realizado el plan de estudios correspondiente.

b) La presentacién y defensa de una tesis.

c) Aprobar el examen de grado (demostracién de los conocimientos adquiridos so-
bre el area temitica).

Dicho grado se certifica con el tftulo de Maestro en Ciencias o de Maestro en -
Humanidades.

EXPERIENCIAS DE APRENDIZAJE.

Las experiencias de aprendizaje: cursos, seminarios, practicas de laboratorio,
de gabinete, de campo, etc., cubriran cuatro areas:

1) E1 area metodolégica
2) El1 drea de investigacién
3) E1 &rea didactica

4) E1 area profesional

El 3rea metodolégica comprende asignaturas cuyos objetivos son estructurar y -
transferir conocimientos y habilidades que conduzcan hacia los fines de la in-
vestigacién. Consta de dos cursos: uno de Metodologia General y otro de Méto-
dos de Investigacidn en el &rea temdtica; ademas se deberan cumplir dos semina-
rios de un semestre de duracién cada uno sobre Investigacidn en Metodologia, -
congruente con el tema de la Maestrfia.

E1 area de investigacidn comprende la aplicacién de los concimientos y habilida
des adquiridos en el &rea metodoldgica, con el objeto de ejercitarse y capaci-
tarse en el trabajo de descubrimiento y creatividad. Incluye el proceso de -
elaboracidn de la tesis, la cual se iniciarad a partir del primer semestre.

El drea de didactica consta de asignaturas tebricas bidsicas orientadas hacia la
‘preparacidn para desempefiar con eficiencia las labores docentes y de la realiza
cién de practicas dirigidas a la obtencién de habilidad para la ensefianza. Con
sistird en el primer semestre, en un curso de Didictica General; en el segundo,
en un curso de Didictica Especial y en los dos perfodos restantes, en practica
docente dentro de cursos de pregrado en materias congruentes con la Maestria.
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El &rea profesional comprende la profundizacién y actualizacién de las asignatu-
ras cuyo fin es la solucién de la problemdtica de un drea temdtica determinada.
Contiene materias obligatorias que constituirdn el nicleo formativo de nivel de
postgrado para una maestria, y materias optativas cuyo propésito serd desarro-
l1lar el drea de interés del alumno.

Todas las materias tendrdn dos manejos didacticos; uno teorizante, donde se revi
saradn los conceptos, teorfas y supuestos sobre los cuales la materia opera; el -
otro, eminentemente aplicativo, el cual podrd consistir en practicas de campo, -
de laboratorio, de biblioteca, seminarios aplicativos, etc.

La distribucién de las materias del &rea profesional, serd de acuerdo a las par-
ticularidades propias de cada Maestria.

El tiempo. total de las maestrias, estd calculado en horas por semana que el alum
no deberd dedicar al proceso ensefianza-aprendizaje, de tal suerte que constitu-
yan perfodos de estancia personal dentro de las aulas, laboratorios o campos se-
fialados para el desarrollo de dicho proceso, sin incluir las tareas extra-clase
necesarias para la consecusién de los objetivos propuestos y distribuido como se
sefiala en la tabla No. 1.

La determinacién del minimo de experiencias de aprendizaje estd basada en un cri_
terio eminentemente cuantitativo, en virtud de la inconveniencia de minimizar el
aspecto cualitativo.

El aprendizaje a nivel de postgrado (y en este caso a nivel de maestria) involu-
cra un proceso de maduracién intelectual del alumno, no solo el mero acdmulo de
elementos cognoscitivos o habilidades o destrezas aplicativas. Es necesario a -
este nivel, que el alumno desde que se incorpora a la Maestria tenga un tutor -
personal, un asesor académico que lo guie en su formacién intelectual. Es por -
esto también que los cursos, practicas, seminarios y otras actividades de ense-
fianza-aprendizaje deberdn ser en grupos relativamente pequefios, quizd no mayores
de doce alumnos, con el objeto de que la interaccidn profesor-alumno sea genuina
mente multilateral.

La evaluacidn del alumno al final de la maestria deberd incluir las cuatro &reas
sefialadas: su capacidad para pensar cientificamente, racionalizar para hacer -

ajustes a la realidad; su capacidad para manejar el método cientifico, demostra-
da por su tesis de grado; su capacidad para transmitir el conocimiento en forma

eficiente y su dominio cognoscitivo y aplicativo propio del &rea temdtica de la

maestria.

El programa curricular se deberd cubrir en un minimo de cuatro semestres académi
cos o en cualesquier otros perfodos de tiempo, equivalentes.
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REAS SEMESTRE 1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 3 SEMESTRE 4 EVALUAC | ON

Metodologia de la Métodos de investi- Seminario de investiga- Examen sobre aspec-
AREA ! Ciencia (aspectos gacién en el area - cién en el &rea temati- tos tebricos de la
histéricos y sus- tematica de la maes ca 3 h/s investigacidn
METOD 2 o — >
RE0G1CA tantivos) 3 h/s trfa - 3 -8/5

Trabajo de tesis - Trabajo de tesis Trabajo de tesis. Desarro Trabajo de tesis. Sustentacién de
minimo: presenta- minimo: presenta- 11o del proyecto Minimo: Minimo: presenta-
cién del antepro- cion del proyecto - Recoleccién y procesamien cién del informe
yecto .5 h/s definitivo, evalua- to de datos. 5 h/s final 5 h/s

do por el tutor 5h's

AREA DE
tesis
._z<mwﬂ_m>n_oz

Didactica General Didactica Especial Practica docente en cursos Disefio de una cla-
se, conferencia o
3 h/s 3 h/s de predrado, curso, en el Area
3 h/s temdtica

AR ESAGDE

DIDACTICA

Asignaturas obli- Asignaturas obliga- Asignaturas obligatorias Asignaturas obliga Examen sobre te-
AREA gatorias: torias: y/o optativas: torias y/o optati- mas centrales de
a) Tebricas a) Tebricas a) Tedricas vas: la maestrfa.
PROFES | ONAL b) Practicas b) Practicas b) Practicas a) Tebéricas y b)
12 h/s 12 h/s 12 h/s Practicas 18 h/s

Total en ho-
ras por semana. 23 h/s 23 h/s 23 h/s 23 h/s

NOTA: Esta tabla contiene el minimo de horas por semana que deberd cubrir un alumno de tiempo completo,
Esta carga académica podra incrementarse, de acuerdo a las necesidades de cada una de las maestrlas. . .
El minimo de créditos en total requeridos para una maestria serd de 160, de los cuales el 25% corresponderan al trabajo
de tesis.
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TERMIROLOA IA

CREDITO

Es la unidad de valor o puntuacién de cada asignatura o actividad académica.

Los créditos para cursos que se desarrollen en un periodo menor al semestre lecti-
vo, se computaran proporcionalmente a su duracidn.

Los créditos se expresaran en nimeros enteros.

AS | GNATURA

Subconjunto de actividades académicas programadas con fines determinados, propias
de un area o materia cognoscitiva particular, ya sea tedrica o practica.

a) Tedrica.- Relativa al conjunto de conocimientos que explican los fenbémenos y -
que estan al margen de la aplicacién. Requieren trabajo de prepara-
cidn extra-clase.

Valor: 1 hora - semana - semestre = 2 créditos.

b) Practica.- Actividades de aplicacién de la teorfa. Estas actividades se reali-
zan dentro del tiempo sefialado curricularmente. No implica trabajo -
adicional.

Valor: 1 hora - semana - semestre = 1 crédito.

c) Teérico-practica.- Combinacién de conocimientos aprendidos y actividades reali-
zadas dentro de una asignatura.

Valor: La suma de los créditos de la teorfa y de la practica.
1 hora - semana - semestre de teorfa = 2 créditos.

1 hora - semana - semestre de practica = 1 crédito.

SEMINARIO

Experiencia de aprendizaje mediante la participacidn activa y obligatoria de todos
los educandos, en la cual se produce la aportacién personal de conocimientos, de -
tal manera que la funcidn del profesor se reduce a coordinar las actividades. Su

finalidad es el desarrollo de la capacidad para discutir y analizar criticamente vy
de las actitudes de colaboracién. Requiere trabajo de preparacidn extra-clase.

Valor: 1 hora - semana - semestre = 2 créditos.
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PRACTICA DOCENTE

Actividad de ensefianza diriaida a la obtencidon de habilidad para la misma. Re-
quiere preparacidn extra.

Valor: 1 hora - semana - semestre = 2 créditos

Esta actividad deberd estar supervisada en todo momento por el maestro titular -
de la materia.

NESTS

Una tesis es una proposicidén, que implica una posicién, que debe ser demostrada
o comprobada, por el método cientifico.

Lo anterior es aplicable a la innovacidén tecnoldgica, la creacidn de nuevos ins-
trumentos y sistemas que los hagan operativos a nivel tecnolbgico, aceptables co

mo tesis para los grados, dependiendo de su significado cientifico.

AsT mismo, es aplicable al andlisis histérico o linguistico de un asunto en for-
ma retrospectiva, como también la proyeccién prospectiva de asuntos histéricos,
sociolbgicos o politicos.

No puede considerarse como tesis, la recoleccion de datos o casos por observa-
cidn que no incluyan la explicacién, proyeccidn o interrelacion entre ellos, de
tal modo que permitan demostrar que forman parte integrada de la realidad inves-
tigada.

Valor en créditos = 25% del total de créditos.

Este total puede distribuirse por semestres, de acuerdo al avance del trabajo de
tesis y al nGmero de horas por semana asignado para el mismo.

ESPECIALIDAD

Para 1a maestria:

El énfasis seleccionado de acuerdo a los intereses de los alumnos, como parte
terminal de sus estudios de maestrfa.

Para el doctorado:

El Area temadtica de investigacion en la que se desarrolla el doctorado.
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MAESTRIAS CON ALUMNOS DE TIEMPO PARCIAL

Los aspectos estructurales del curriculum del nivel de maestrfa, estdn disefiados

para alumnos de tiempo completo.

Contar con este tipo de alumnos, es una de las metas de nuestro nivel de postgra
do. Sin embargo, no podemos establecer Gnicamente lineamientos de caracter gene
ral sobre situaciones ideales. Nuestra realidad en estos momentos en cuanto al

tipo de alumnos en postgrado, es que contamos con maestrias que trabajan en su -

mayoria, con alumnos de tiempo parcial.

Considerando lo anterior, se presenta la siquiente alternativa para estos alum-

nos:

- Extensidn de la duracidn de la Maestria a 8 semestres como mdximo, observando
una secuencia l6gica de las materias de cada una de las areas sefialadas (Meto-

doldgica, Investigacidn, Didactica, Profesional) de tal manera que no se afec-

te a la estructura general del curriculum.
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El modelo de desarrollo del postgrado que se presenta, constituye un sistema pro-
pio de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, elaborado en base a la politica edu
cativa nacional y a la de la propia Universidad actualmente, que busca incorporar
nuevos procedimientos para que los planes y programas de estudio de los diferen-

i tes niveles educativos tengan mayor incidencia en los procesos de movilidad educa
tiva y social y el aumento de productividad en la formacidén de recursos humanos -

de alto nivel.

k El modelo presenta estudios de postgrado con cardcter terminal, pero que opcional

mente, permita la factibilidad de comunicacidn entre los diferentes programas, de of
tal suerte que el educando de la especializacidn puede realizar estudios de maes- )

tria completando los objetivos curriculares necesarios. AsT mismo, una vez lo- ¢

B | grada la formacién de investigador, se allana el camino para la obtencién del doc

AR : i
B torado. |
1

DR. MANUEL A. RODRIGUEZ QUINTANILLA
Director General de Estudios de Postgrado !

Monterrey, N. L. Septiembre de 1983. i
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