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56.  Catdlogos monogréficos hemerogrificos en CD-ROM. = : SEE AR
El sistema tiene la capacidad de extraer la informacién de nuestro acervo para ofrecerlo a log
usuarios en medios electr6nicos e impresos. —
57.  Registros bibliogrificos en formato exportable.
El usuario tiene la posibilidad de hacer una seleccién de los registros que existen en la
Biblioteca y que ya hayan sido procesados, al solicitar dichos registros el sistema tiene la
capacidad de generar un archivo con cada uno de esos en un formato de transferencias
internacional (MARC Comunications Format).
58. Capacitacién U.T.L.S. ,
La Biblioteca tiene la capacidad de ofrecer cursos sobre este sistema a los usuarios que asilo
requieren en las siguientes 4reas:
* Administracién del sistema.
* Captura de informacién (monografias, hemerografias y circulacién).
* Biisqueda en el sistema (O.P.A.C.)
59.  Edici6n y Publicacién de Libros y Revistas.
60. Exposiciones Pldsticas.
61. Programa de Cineclubs. '
62.  Imparticién de Talleres de Creacién Literaria, Lectura y Artes Pldsticas. ;:;i
| 63. Gribacién de Eventos. :
4 _
B 64.  Proyeccién en Pantalla.
r
" 65.  Proyecci6n de Video y Diapositivas. _
66.  Renta de Sistema de Audio. | 3. Departamento de Informatica

67.  Servicio de Traduccién Simultdnea.
68. Renta de Espacios Fisicos.

69. ‘ Servicio de Recepcidn y Brindis.

BIBLIOTECA MAGNA UNIVERSITARIA
RAUL RANGEL FRIAS

Ave. Alfonso Reyes No. 4000

Tel (8) 329-4090 Fax (8) 329-4065

http: // www.bcm.uanl.mx

e-mail: ptamez@ ccr.dsi.uanl.mx

aavantes @ ccr. dsi.uanl.mx

webmaster: dbuentel ccr.dsi.uanl.mx
i jarreola @ ccr.dsi.uanl.mx

88

89




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON = SECRETARIA ACADEMICA

Lectura 17: Club Infofmética U.A.N.L.

A

Direccion Informatica U.AN.L. *

El Club Informética es un concepto que permite el uso de herramientas de c6mputo, que complementan
la formacién académica del usuario a través de una serie de actividades y servicios, en un ambiente que mezcly
el dinamismo estudiantil y el estado del arte tecnolégico.

Cémo ser Socio
* Llenar una solicitud.
* Entregar 2 fotograffas tamafio infantil.
* Pagar una cuota de recuperacién de N$ 50.00.
* 1 _a duracién de 1a membresfa es de 6 meses a partir de la fecha de ingreso.

iPor qué ser Socio?
Porque tienes el 33% de descuento en la renta de equipo, ¢l 10% en 1a compra de software y accesorios.

Asi también tendrds derecho a participar en diversos cursos que se dardn mes tras mes en distintos
horarios, en los que pagards una cuota de recuperacién mfnima.

Tendr4s1aoportunidad de asistir aconferencias, exposiciones, eventos internacionales comoel COMDEX,
DECUS, MAC WORD, INTERGRAPH, etc.

Para la integracién a otros clubs y asociaciones.

Porque podrés tener acceso a los servicios de CINET, como la red del club de la Universidad que f¢ |

permitirdn a través del club de tu preferencia conectarte a cualquier club que se esté formando.
Por los proyectos con la industria.

Por el ambiente dindmico, creativo y de compafierismo, que prevalece en cada club por la integracidn de
tecnologfa de punta y por la proyeccién de enriquecimiento que cada uno pueda lograr de su persona.

Fl Club Informética opera con personal de forma permanente y estudiantes que realizan su servicio social |
y/o pricticas profesionales que ofrecen asesorfa y apoyo dc manera atenta y cordial creando un agradable |

ambiente.

El Horario con el que opera el Club es:
De lunes a viernes de 8:00 a.m. a 10:00 p.m.,
S4bados de 9:00 a.m. a 15:00p.m. destinado a renta de equipo,
de 15:00 a 18:00 p.m. destinado a capacitacién y el domingo de 9:00 a.m. a 13:00 p.m.

* Tomado de: Direccién Club Informitica. “Folleto Informativo”. U.A.N.L.
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Lectura 18: Servicios Médicos de_la U.A.N.L.

Direccion Servicios Médicos U.AN.IL *

Ia Unidad Médica de Ciudad Universitaria, se encuentra ubicada adjunto a la puerta # 13 del Estadio
Universitario esta unidad consta actualmente con una sala de recepcion, 2 cubfculos que se utilizan cofo
consultorios, unasalade cirugfa menory de observacion, contamos también conuncuadro bdsico de medicamentps. |

En esta unidad se brindan los siguientes servicios: consulta general, curaciones, suturas, aplicaciénjde
inyecciones, control de hipertensos, orientacién sobre problemas personales del paciente que lo requiera, enjas
urgencias sc estabiliza al paciente canalizdndolo al lugar indicado; contamos también con el apoyo de algugas
instituciones cerca tales como Cruz Verde y Cruz Roja, asf como de 1a Facultad de Ciencias Quimicas cuandyel
paciente requiere de algiin examen de laboratorio.

Para brindar 1a atencién al paciente el tnico requisito es mostrar su credencial de universitario, ¢hte
servicio es completamente gratuito, proporciondndo al paciente s6lo la primera désis del medicamegto
prescribiéndole una receta para su tratamiento completo.

Contamos con ¢l apoyo total de la Direccién de los Servicios Médicos de 1a U.AN.L., quién aos
proporciona todo el material médico para satistacer nuestras necesidades. Fl horario de consulta es de Lungg a

-
Viernes de 8:00 a.m. a 20:00 hrs. . 503!139]/\{ SO!:)!AJQS "7 'j

T o Ty

Nuestro principal objetivo es seguir brindando la mejor atencién médica ala comunidad unjversitariHen
_ , gt e s 5. Difusiéon Cultural
general e informar a las nuevas generaciones que cuentan con un servicio médico a su disposicion. .7 uitura

Los Servicios Médicos de Ciudad Universitaria, cuentan con el siguiente personal:
2 Médicos

1.04¢.B.
1 Lic. en Trabajo Social.

omado de: Direccion de Servicios cos. “Folleto intormativo”. U.A.N.L.
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Lectura 19:-

Secretaria de Extensién y Cultura, UAN.L}

La Direccién de Difusién Cultural estd constituida por un equipo de trabajo que implementa y coordina
las politicas de difusi6n determinadas por la Rectoria de nuestra Universidad Auténoma de Nuevo Le6n.

El presente plan de trabajo se elaborar4 para proponer lineas inmediatas de accién y para estructurar ung
verdadera politica de Difusién Cultural y Extensi6n universitarias que proyecte a la comunidad 1a imagen real de
nuestros valores, y garantizar asf la presencia cultural y educativa que exige nuestra sociedad.

Proponemos asi tres lfneas de accion:

1. El rescate de los valores que identifican a nuestra Universidad a través de programas que nos
permitan reconocerlos y distinguirlos entre la comunidad.

2. La promoci6n de los valores artisticos con programas de difusi6n de alta calidad competitiva |
para divulgarlos por todos los medios posibles y entre todas las instituciones afines que asi lo
demanden.

3. La generacion de nuevos valores a través de eventos que promuevan el trabajo creativo entre
la comunidad universitaria en todas las dreas.

CAMPOS DE ACCION:

1. Bellas Artes:
- Visuales
- Escénicas
- Musicales
- Letras y
- Humanidades

Plan de trabajo dela Secretaria de Extension y Cultura, U.A.N.L,

2. Artes Populares:
- Artesania i
- Folcklore

3. Tradiciones y Costumbres: ;
- Alimentacion
- Vestido
- Fiestas populares
- Lugares y paseos
- Tradiciones .

4. Ciencias: ‘
- Aplicacién y 'i
- Experimentacién
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|
* Tomado de: Extensién y Cultura. “Folleto Informativo”. U.A.N.L. |

5. Difusion Cultural
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‘Lectura 19: Plan de trabajo dela Secrétaria de Extension y Cultura, UANL | . AcCIONES:

1. Instituir distinciones para fomentar e incentivar la investigacién y el trabajo creativo.

Secretaria de Extension y Cultura, UA.N.L*

: 2. Promover y creaci i = . :
La Direcci6n de Difusién Cultural est4 constituida por un equipo de trabajo que implementa y coordina y creaci6n de espacios y acervos Hist6rico-Culturales y Artfsticos en la Universidad.

las politicas de difusién determinadas por 1 Rectoria de nuestra Universidad Auténoma de Nuevo Le6n. 3. Difundir ei b
= 3. Difundir e incrementar el patrimonio Historico-Cultural y Artfstico dela U.A.N.L.
El presente plan de trabajo se elaborard para proponer lineas inmediatas de accién y para estructurar una 4 Toseitihie v clitaaais ) i
verdadera politica de Difusién Cultural y Extensi6n universitarias que proyecte ala comunidad 1a imagen real de ) y celebracion de aniversarios con festejos y eventos culturales que difundan los valores
culturales y nuestra historia.

nuestros valores, y garantizar asf 1a presencia cultural y educativa que exige nuestra sociedad.

Proponemos asf tres lfneas de accion: fle(zlrtia(?;fzr i;)s diferentes grupos artfsticos para proponer metas comunes de supervisién y programas
idad.

1. El rescate de los valores que identifican a nuestra Universidad a través de programas que nos 6.0 )
permitan reconocerlos y distinguirlos entre la comunidad. - Organizar eventos culturales para todo tipo de piiblico que verdaderamente llegan a todos los estratos
de nuestra comunidad.

2. La promoci6n de los valores artisticos con programas de difusién de alta calidad competitiva
para divulgarlos por todos los medios posibles y entre todas las instituciones afines que asf lo

demanden.

Fi Man'tgngr un alto nivel de comunicacién con los responsables de 1a difusién en todos los estratos de 1a
comunidad.

8. Operatizar las politicas culturales através del Consejo Cultural de 1a U.A.N.L. para que se encauce

¢ o Kubadh b ks

3. La generacion de nuevos valores a través de eventos que promuevan el trabajo creativo enre

13
¥ la comunidad universitaria en todas las 4reas. Or,lgme’ supervice y evalie toda actividad cultural en beneficio de 1a propia expresién personal a todo
¢ publico.
F CAMPOS DE ACCION: :
‘ 9. Impulsar todas las manifestaciones artisticascon
programas que fomenten el gusto y lapropiaexpresi
{ Bellas Attes: personal a todo piblico. ¢ R presion

- Visuales :

- Escénicas 10. Crear talleres para estimular la creatividad de los universitarios.

- Musicales

- Letras y 11. Organizar salas de proyeccién y ciclos de cine y video.

- Humanidades

12. Preparar programas de T.V.

2. Artes Populares:
- Artesania
- Folcklore

13. Elaborar impresos y publicaciones.

14, Conseguir apoyo en instituciones y organismos (promotores, empresarios, galeristas, libreros, etc.)
b /3

3. Tradiciones y Costumbres: interesados en la difusién cultural.

- Alimentacién

- Vestido

- Fiestas populares
- Lugares y pascos
- Tradiciones

15. Aprovechar otros eventos artisticos que se presenten en la ciudad para programarlos entre 1a
comunidad universitaria.

4. Ciencias:
- Aplicacion y .
- Experimentacion !

* Tomado de: Extensién y Cultura. “Folleto Informativo”. U.A.N.L. |
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T 6. Departamento de Deportes

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEGN SECRETARIA ACADEMICA

Lectura 20: Departamento General de Deportes

Direccion de Deportes U.AN.L. *

Objetivos Generales
A). Lograr la convivencia y solidaridad entre los estudiantes por medio del deporte y uso del tiempo libre.,

B). Dotar de una educaci6n integral al estudiante, proporciondndole: deporte, capacitacién, diversién y
sentido de competitividad en el profesionalismo.

C). Conducir su ensefianza -aprendizaje a un mejor nivel académico- deportivo, logrando una correcta
continuidad y un seguimiento evaluativo.

Objetivos especificos

Difundir los programas, instalaciones y servicios de la direccién general de deportes (D.G.D.) de la
U.A.N_.L. hacia todas las dependencias universitarias.

Exhortar a cada dependencia universitaria a travéz de su coordinacién deportiva, a desarrollar actividades
internas de recreacién y representacién.

Llevar a efecto los programas intrauniversitarios.

Elevar elihivél de calidad déponiva con nuestros representativos “TIGRES” por medio de nuestro staff
de entrenadores especialistas en cada deporte.

Estimulo y apoyo a las selecciones “TIGRES”,

Programa de Torneos Intrauniversitarios
Objetivo:

Lograr la participacion organizada de las dependencias de 1a U.A.N.L. en los eventos que se convoquen
y seleccionar a los atletas que reunan mayores cualidades.

Deportes Convocados:
Ajedrez, atletismo, basquetbol, ciclismo, futbol americano, futbol soccer, judo, karate-do, levantamiento
de pesas, lucha olfmpica, natacion, tac-kwon-do, tenis, tenis de mesa, voleibol, waterpolo.

* Tomado de: Direccién General de Deportes. “Folleto Informativo”. U.A.N.L., Agosto 1993.
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Instalaciones Deportivas de la Direccién General de Deportes, Universidad Auténoma de Nuevo Leodn
- Alberca olfmpica, fosa de clavados, chapoteaderos.
- Estadio Gaspar Mass, futbol soccer y futbol americano.
- Estadio Chivo Rivera con pista atlética de politan 400 e implementos y 4reas para pruebas de campo,
- Gimnasio multiusos “Luis E. Todd™.
- Cancha de tenis.
- Parque hundido de beisbol.
- Campo de softbol.

- Canchas de futbol. ,

4 n il 2l
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7. Servicios a la Comunidad

Nota: Ademds, cada dependencia de la U.A.N.L. cuenta con
diferentes instalaciones que apoyan al deporte universitario.
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Lectura 21: Las Instituciones de Servicio a la Comunidad EJERCICIO 8

Servicios que presta la Universidad

UANL.# INSTRUCCIONES:
1. Anota los requisitos necesarios para ser becado en:

Titulo Sexto
a) Rectoria:

ARTICULO 38.- La Universidad, a través de sus facultades o escuelas, deberdn crear los medios
necesarios para complementar las funciones docentes y de investigacién con la de servicio a la comunidad: para
ello, 1a Universidad podri establecer nexos con las autoridades publicas o instituciones publicas 0 privadas, a fin

& de desarrollar en forma conjunta esas actividades. b) Preparatoria:

ARTICULO 39.- La Universidad, a través de su departamento de Extensién Universitaria, organizar§
‘ cursos, conferencias, exposiciones, representaciones, audiciones y ademds actividades culturalesconla participacion

j de personal docente y alumnos.
5 2. Escribe los servicios que brinda la Biblioteca Central y los requisitos para hacer uso de ellos.

ARTICULO 40.- La Universidad podré crear centros e instituciones dedicadas a prestar servicio a la
comunidad, los cuales deberén quedar integradas a las facultades y escuelas correspondientes.

fF ARTICULO 41.- La Universidad podrd crear bibliotecas, museos, teatros, instituciones o centros i
?; dedicados ala difusién cultural o 1a capacitacion artistica, técnicao subprofesional, los cuales se procurard queden .
‘ i 3 H— 3. Enlista los ti ici :

T vinculados a las facultades y escuelas correspondientes. , 0s tipos de servicios que te ofrece el Club de Informética de la UANL (Depto. de Informadtica).

ARTICULO 42.- Laorganizacién interna de esas instituciones o centros ser4 determinada por el Estatuto
General de 1a Universidad y sus Reglamentos, excepto en el caso del hospital Universitario Dr. Jos¢ Eleuterio

Gonzdlez, el que por su naturaleza se regird por su Ley Orgénica.

4. Enlista las actividades que hacen los Departamentos de:

a) Difusion Cultural

b) Deportes

5. Anota algunos de los servicios que brinda la Universidad en su intercambio con la comunidad

* Tomado de Leyes / Reglamentos y Lineamientos Generales", 7a. Edicion, U.ANL., 1991.

v

100
. 101




