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t Como vimos en la introdu ne ¢ tu vida es definir y promover dos objetivos centrales:
kLograr tu autorrealizacion ) - :\\ Crecer y desarrollarte como persona |
L A s

* manteniendo tu salud =

43 SESI ON : * prepardndotc para desempeifiar una profesion

i SRR S _ * eligiendo una pareja
( St _ * formando una familia
| Lograr objetivos especificos d: v.d: = = + colaborando con la sociedad en que vives
\-—- - — * creando riqueza econémica y cultural
| | * logrando trascender como ser humano

E. Planteamiento de metas

Cada uno de nosotros crece y se desarrolla en tres dreas: personal, familiar y social. Nuestros |
intereses personales, nuestra ocupacién y nuestra familia interactian fuertemente con nosotros a lo largo
de nuestra vida; por tanto es conveniente integrar nuestras necesidades y anhelos individuales con las
necesidades, oportunidades y amenazas del medio en que vivimos.

{ Futuro personal : \

/ Crecimiento y desarrollo hacia la autorrealizacién

El compromiso contigo mismo para lograr s
expectativas de desarrollo personal

j Futuro social

‘ Elegir una ocupacion

Contribuir a resolver las necesidades y amenazas
sociales

El compromiso con tu grupo social

-—-—u’
Futuro familiar
| Eleccién de una pareja y formacién de tu propia familia
' a

El compromiso contigo mismo para formar una parejay
\una familia

A veces no estdn muy claras algunas metas que en el transcurso de nuestra vida se han ido fijando
por las experiencias y valores que hemos asimilado de nuestros padres, maestros, hermanos, amigos. Para
reconocer estas metas y valores, te invitamos a realizar un ejercicio de jerarquizacion.
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* Tomado de: Acosta Gonzilez, Maria Elisa. “Planea tu carrera y tu vida”. Ed. S.1.T.ES.A., México, 1987, pp 39 y 40
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EJERCICIO 10

Sueinos

Nt & e Maria Elisa Acosta Gonzalez * |
INSTRUCCIONES:
It A continuacion te RgReeHtamos ung lista de 13 mygees 0 vaores quc aparecen en orden alfabético; al lado
de cadaunaencontraris una giplicacioncomecpiy e sl ¥ lejgreicio consiste en darle jerarqufa a estas 13 metas;

ponel nimero 1 alaquea
al 13. Te recomendamos
piensas sin juzgarlo. D

te ocurra primero, para que puedas encontrar lo que
Bibiqs si asf lo deseas.

e, el 2 a la que siga en importancia, y asi hasta llegar |

[;

Jerarquizacion
, Administracion Usar en ferma adecuada los recursos propios y ajenos.
Afecto, amigtad, amor Cogpartir compaiifa, aprecio, intereses, ternura.
Autonom{a Wn‘?gﬁggggcdfd dgrgg?imﬁento y de acci6n; de ser ti
Aliotioaliaditeg Lagper el desarrollo personal Gpu'-mo. :
Cipuiidad Ser pn dg;;.pcrto por los conocimientos y experiencia |
Felicidad &i%c&os{ra: gusio y satisfaccion contigo mismo en tu propia |
Justicia Que no haya abuso en tus relaciones con los demés y entre |
los hembres en general.

————  Liderazgo Ser egpaz de influir en la conducta de los demds.
Respeto Tomarte en cuenta a ti mismo y a los demés.

_ Responsabilidad Cumplir los resultados con los que estds comprometido.
Riqueza, Ganar mucho dinero y formar un capital importante.
Seguridad Asegurarte de que tus necesidades basicas estén cubiertas. |
Servicio Contribuir a satisfacer las mecesidades de otros.

Para aprovechar la informacién de gste ejescicio, te proponemos reflexionar sobre los siguientes aspectos: |

2. ;Qué te dice de ti mismo esta jerarqufa?

3. ;Qué cambios quieres hacerie?

* Tomado de: Acosta, Gonzslez, Manéa Elisa. “Blanea tu carresa y tu vida”. Ed. S.LT.ES.A, México, 1987, p 41.
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David Casares Arrangoiz y Alfonso Siliceo Aguilar *

Felices aquellos que tienen
suefios y estdn dispuestos a
pagar el precio por hacerlos
realidad.

INSTRUCCIONES:

1. Permftase sofiar o fantasear durante un tiempo y escriba sus suefios o fantasfas. No limite su
imaginacién. En esta parte vale la pena dejar salir todo suefio que surja. ;Qué me encantarfa que se diera en mi
vida en cada rea: fisica, afectiva, social, espiritual, profesional? (Por ejemplo: ser famoso, tener dinero, tener una
casa de campo, descansar, viajar, etc.) (otro ejemplo: ser director de mi empresa, tener mucho prestigio, etc.)

a. Suefios que me gustaria lograr en mi érea fisica. (Se refiere a mi salud, ejercicio fisico, cuerpo, vestido,
casa, alimentaci6n, objetos materiales, cosas, dinero, etc.) ;

1.

2.

10.

b. Suefios que me gustaria lograr en el drea afectiva. (Esto se refiere al dar y recibir afecto, ternura,
amistades, amor, g0zo, sensibilidad, familia, matrimonio, relaciones {ntimas).

il

2
3.
4
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c. Sueiios que me gustaria lograr e- ¢l drea social. (Se refiere a relaciones con personas fuera de mi niicleo

familiar o de amistad intima. Relaciones con camaradas, compafieros, conocidos, nuevas relaciones, etc.)

1.

PSP
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d. Suefios en el drea espiritusl. (Elica, valores, ideales, religion, trascendencia, amor al préjimo, mistica,
ayuda desinteresada, filantropisimo, eic.)
L.

2
3
A
5

X

e. Sueiios del drea prefesional. (Educacion, capacitacion, carrera, ocupacion, intereses, habilidades, status,
metas de trabajo, etc.)

&

el e R ) B

f. Sueiios del drea politica. (Preocupacion por lo social, lo comunitario, sentido de participacion y
solidaridad con sus semejantes, efc.).

1

* Tomado de: Casares Arrangoiz, David y Alfonso Siliceo Aguilar. “Planeacion de vida y carrera”. Ed. LIMUSA, México, 1922,
pp 121-122.
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Tus objetivos de vida

Marfa Elisa Acosta Gonzalez*

Nuestros pensamientos son sélo suefos hasla que los
actuamos.W. Shakespeare

El objetivo de la vida no es el eonocimiento sino la
accion.

Nuestras acciones hablan mas fuerte que nuestras
palabras.

Tengamos el coraje de actuar.

1. Qué es un objetivo

Vamos a aclarar el significado del tema
de este capitulo. Un objetivo es el fin a que sc
encaminaunaaccién, lametaque debe alcanzarse;
mientras que una meta es el propdsito o fin a que
se dirigen las acciones o descos de una persona.

Para alcanzar una meta se requiere de
acciones; las fantasias son sélo eso hasta que las
proponemos COmo metas y usamos nuestro
tiempo-vida en actividades que las convierten en
realidad.

Nuestra vida, salud, felicidad y resultados
dependen de la claridad de nuestros objetivos.

2 Claridad de tus objetivos .
~ Si estamos confundidos, nos sentimos
inquietos y desorientados, somos presa ficil de la

(Saber lo que quieres) \i.nterés tu deseo de lograrlos

l

Tener claridad sobre
objetivos

—
tu
, \esfucrsos J

ansicdad, y la angustia se apodera de
nosotros; sentimos que no avanzamos y nos
frustramos.

Cuando sabemos qué queremos, nuestra
vitalidad y entusiasmo crecen; nos sentimos optimistas
y gozamos la felicidad de realizarnos y de lograr lo
que queremos; nOs Sentimos capaces, avanzamos y
somos felices.

Enel cuadro siguiente veremos este concepto
de claridad sobre los objetivos.

3. Objetivos de tu vida

En el capitulo anterior hiciste algunos
ejercicios como definicién preliminar de tus
objetivos de vida. Ahora te pedimos que definas
objetivos sin que te sientas presionado por
considerarlos una decision definitiva. Recuerda
que este proceso en el que has estado trabajando
es para hacer un proyecto de vida, y una de sus
ventajasesque puedes modificar, cambiar, ajustar,
quitar o afiadir al proyecto todo lo que quieras,
pues para eso €s un proyecto.

(Desarrol]a tu motivacion dD
I___. logro

Es decir, la fuerza, el

(Mejora tus hdbitos )
Te da conciencia sobre el
uso que das a tu tiempo-
vida, y la eficacia de tus

¢~ Facilita tus relaciones de
colaboracién con los demas
|— "I'e hace saber como dar

ayuda y apoyo para obtener
Layuda y apoyo )
F Protege tu salud N

. Te da la oportunidad de
ser feliz al lograrlos

= . Facilita tus resultados al
ksaber por que esforzarte

_J
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