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Informe del Rector

Honorables miembros del Consejo Universitario:

Con profundo respeto a la comunidad Universitaria, y en estricto cumplimiento
alo establecido en el capitulo tercero, articulo 19, fracciéon VII de la Ley Orgénica;
y el capitulo cuarto, articulo 5, fracciéon XVII del Estatuto General de nuestra
Universidad, presento a ustedes este informe general de las actividades
realizadas durante el ejercicio administrativo del primer afio de mi gestion como
Rector de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén.

Hace justamente un afio que asumi este honroso reto de encabezar las
labores de la Universidad, en un periodo particularmente dificil, por los avatares
y conflictos en que se ha visto envuelta nuestra Alma Mater. El afio pasado, la
Institucion se vio sometida a fuertes embates artificiosos de origen externo que
la mayoria de los universitarios enfrentamos con férrea voluntad, y fueron
precisamente éstos, los que nos dieron la oportunidad de demostrarnos a
nosotros mismos, y a la sociedad de Nuevo Leon, que esta Universidad se
agiganta en las adversidades, y de ellas sale fortalecida y no obstante que se
pusieron a prueba tanto el curso natural del quehacer universitario como a
muchos de sus miembros y de sus 6rganos colegiados, la vida institucional
resurge renovada, y gracias a ello, de nueva cuenta se manifiesta la consistencia
y la dignidad de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén.

En el inicio mismo de nuestro rectorado protestamos con profundo respeto
y emocion, sellando un compromiso total con la Institucién a la que seguiré

entregando mi esfuerzo, mi tiempo, mi entusiasmo, mi trabajo continuo y lo
mejor de mi mismo.

También expresamos entonces la disposicién y el compromiso permanentes
para poner en claro, hasta sus tiltimas consecuencias, el manejo del patrimonio
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universitario en el ejercicio administrativo inmediato anterior, para lo cual el
H. Consejo Universitario instal6 la Comisién de Honor y Justicia como Comisién
Especial, misma que después de realizar un anélisis exhaustivo que incluyé
comparecencias de funcionarios y ex-funcionarios universitarios, auditorias y
peritajes efectuados por despachos externos contables, dictamind la expulsion
del Lic. Manuel Silos Martinez de la Universidad Auténoma de Nuevo Leon,
la inhabilitacién definitiva del Lic. Felipe Valentin Ovalle Faz para volver a
ocupar un puesto en la Universidad y la inhabilitacién temporal del Lic. Joel
Moreno Barrios hasta en tanto se defina su situacién legal ante las autoridades
correspondientes. Asimismo, el Departamento Juridico acatando la decisién
del Consejo Universitario, quien ya habia analizado el dictamen de su Comisién
Especial, interpuso ante la autoridad correspondiente sendas demandas contra
quien resultara responsable de las irregularidades encontradas.

El proceso juridico se ha iniciado, y a pesar de lo lamentable que resulta el
hecho de que varios ex-funcionarios se encuentran sometidos a juicio por desvio
de recursos, los universitarios somos los primeros interesados en exigir a las
instancias competentes que se investigue hasta el esclarecimiento total de los

hechos; que se establezca quiénes fueron los responsables del dafio al patrimonio
universitario y que se emita un dictamen justo.

No obstante lo anterior, con un desconocimiento completo de la estructura
y funcionamiento de nuestra Institucion; sin matizar ni deslindar niveles de
responsabilidad; generalizando muchas veces un juicio negativo que sélo tenia
que ver con personas o funcionarios en particular, sometidos a un proceso que
aun no concluye; la Universidad ha sido constantemente atacada en su conjunto,
situacion que se deriva en gran parte del clima politico y 1a lucha partidista que
se ha desatado en nuestro entorno, buscando con ello satisfacer intereses
particulares y de coyuntura, sin importar que esta noble Maxima Casa de
Estudios se convierta en agente permanente de debates. Este profundo dano
moral, este desprestigio al que injustamente se ha visto sometida nuestra
Institucion durante estos meses, es mucho mas grave que el dafo econémico.

En compensacién de todo ello, este afio ha sido para nuestra Universidad
muy fructifero en logros, mejorias, y realizacién y ejecucién de nuevos proyectos.
Hemos desarrollado un esfuerzo mayor. La crisis ha servido, ademds, para
fortalecernos en la unidad.
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Alargando las jornadas, consiguiendo recursos nuevos, apoydndonos en la
experiencia y el consejo de especialistas y amigos de la Universidad, pero
especialmente con el empefio general de los profesores y alumnos, de los
investigadores y trabajadores administrativos y de todo el personal de apoyo,
hemos podido desarrollar una actividad muy amplia que nos permite presentar
hoy un extenso inventario de logros. Pero, sobre todo, podriamos decir que
hemos conseguido dar a nuestra Universidad un rumbo mas adecuado en lo
general, equilibrando los esfuerzos que se realizan en las distintas funciones
sustantivas de esta Institucién, multiplicando, dosificando y cuidando los
recursos, apoyandonos en lo mejor de nosotros mismos.

Este rumbo, este proyecto universitario en que convergen todos nuestros
esfuerzos, consiste en buscar que la Universidad Auténoma de Nuevo Leén,
una de las mejores universidades de México, destaque entre las mejores
universidades del mundo, mediante la bisqueda permanente de la excelencia
académica, la formacién de técnicos, profesionistas y cientificos que compitan
con los egresados de las universidades de mas prestigio a nivel internacional,
haciendo especial énfasis en una formacién universitaria integral y humanista.

Cuerpos colegiados
H. Consejo Universitario

Se llevaron a cabo siete sesiones del Consejo Universitario, en las que se
discutieron y se tomaron acuerdos de vital importancia para la marcha de la
Institucion, tales como la aprobacién del nuevo Reglamento del Personal
Académico y las consecuentes modificaciones al Estatuto General.; El activo
mas valioso de la Universidad son sus maestros, y buscando caminos para que
ellos alcancen salarios justos, es que propusimos este Reglamento, que es el
resultado de un intenso trabajo que abarcé aproximadamente ocho meses, que
fue conducido por las Comisiones Académica, Legislativa y de Licencias y
Nombramientos del Consejo, y en el que participaron amplios sectores de la
comunidad universitaria, asi como juristas destacados. Este Reglamento se
propone estimular, con salarios diferentes por categorias académicas, a aquellos
docentes que se destaquen por la calidad de su trabajo académico y de
investigacion.
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Nos hemos establecido como meta que para el afio 2006, todos los profesores
de tiempo completo que impartan clases a nivel de licenciatura cuenten con un
grado académico de maestria o de doctorado, por lo que a partir de esta fecha,
para ingresara la Universidad como profesor de tiempo completo sera requisito
indispensable contar con un posgrado, ademis de ganar el examen de oposicién
abierto correspondiente.

Adicionalmente hemos iniciado, con apoyo financiero de la Subsecretaria
de Educaci6n Superior e Investigacién Cientifica, un programa de mejora del
profesorado para apoyar, con becas adicionalés al salario, a todos aquellos
profesores que, formando parte de la planta docente, deseen obtener un grado
superior al que posean. Ademas, este apoyo nos permite ahora estimular a
todos aquellos maestros que han finalizado un posgrado en los tltimos cinco
anos, mediante la instalacién, en sus respectivas dependencias, de computadoras
e impresoras para su uso personal.

En otro aspecto, nos queda la satisfaccién de haber logrado cumplir de
manera satisfactoria con el acuerdo de este Consejo de desligar -administrativa
y financieramente- los equipos profesionales de futbol soccer Tigresy sus fuerzas

basicas, mediante un proceso de licitacién publica, adjudicando el manejo
administrativo de los mismos a la Empresa Sinergia Deportiva, integrada por
las Companias CEMEX y FEMSA.

En la Sesion de marzo de 1996, el Consejo aprob6 una modificacién a la
estructura organica de la Universidad, dando sustento legal a las Secretarias

Académica y Administrativa, ademas de crear la Secretaria de Extension y
Cultura.

Otro aspecto relevante del trabajo desarrollado es el que concluyé con el
dictamen del Consejo que aprueba las modificaciones a los planes y programas
de estudio de siete licenciaturas que se ofrecen en las Facultades de Ciencias
Fisico-Matematicas, Ingenieria Civil y Ciencias Quimicas. Estos programas de
mejoramiento académico integral se realizaron con gran empeio de los
catedréticos responsables del proyecto y con el apoyo de especialistas del
Consorcio Internacional de Universidades, quienes tras muchas sesiones de
trabajo culminaron con éxito su propuesta que, ademas de contener el plan de
cada carrera, se enriquece con el programa de cada curso, el cual incluye
adicionalmente un programa de formacién de profesores y los requerimientos
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de infraestructura de equipos, laboratorios, acervos bibliograficos, idiomas y
manejo y operacion de sistemas computacionales

Otro avance importante se logré con la aprobacién de un nuevo Reglamento
para el desarrollo del posgrado de la Universidad, asi como siete nuevos
programas de maestria: en Ingenieria Ceramica, en Artes, en Politicas Pablicas
y en Ensefianza de las Ciencias con especialidades en Biologia, Fisica,
Matematicas y Quimica. También se modificaron los programas de las Maestrias
en Ciencias de la Enfermeria y en Ciencias Veterinarias

Es de singular importancia destacar que este H. Consejo aprobé el Doctorado
en Filosofia con especialidad en Trabajo Social y Politicas Comparadas de
Bienestar Social, que se ofrecerd en la Facultad de Trabajo Social. Cabe destacar
que este doctorado es el primero que se ofrece en el area de Ciencias Sociales,
con el cual quedan cubiertas, en nuestra Universidad, todas las areas con
estudios doctorales. Ademas, este doctorado tiene la particularidad de que se
ofrecera de manera conjunta con la Universidad de Texas en Arlington, y los
estudiantes de ambos paises podran cursar el primer afio en la U.AN.L., el
segundo en la Universidad de Texas y realizar su tesis doctoral en cualquiera
de los dos paises. Los diplomas que acrediten estos estudios doctorales llevaran
impresos los logotipos de ambas universidades.

Iniciamos este semestre con una poblacién de 107,204 estudiantes, de los
cuales 59,357 corresponden a Facultades, 35,702 a Preparatorias, 7,264 a Escuelas
Técnicas, 3,686 al Posgrado y 1,285 a Escuelas Incorporadas. Durante el tltimo
ano escolar nuestra Universidad otorgo 13 titulos de Doctor en Ciencias, 219 de
Maestria, 75 de Especialidad y 5,124 de Licenciatura. Se otorg un total de
95,366 becas durante el afio, es decir, un promedio de 47,683 becas por semestre,
de las cuales el 87% correspondi6 a estudiantes de escasos recursos que
provienen de familias cuyo ingreso es menor de tres salarios minimos.

Este Cuerpo Colegiado otorg6 en septiembre de 1996 la “Medalla Alfonso
Reyes”, maximo reconocimiento que ofrece la Universidad, a dos universitarios
distinguidos por su destacada trayectoria: El Lic. Genaro Salinas Quiroga y el
Profr. Israel Cavazos Garza. Asimismo, entregé los grados de Doctor Honoris
Causa al Mtro. Alfredo Gracia Vicente (post morten), al Mtro. Fernando Alonso
Rayneri y al Profr. Horst Kramer; aprob6 el nombramiento de Maestros Eméritos
al Lic. Jaime César Triana Contreras, de la Preparatoria No. 3, y a los Doctores
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Ramiro Montemayor Martinez, Angel Ulloa Gregori y Manuel Rodriguez
Quintanilla, de la Facultad de Medicina. De igual manera, 19 profesores e
investigadores recibieron el Premio de Investigacion en siete dreas diferentes
de la ciencia, asi como el Premio a las Artes; y se entregaron diplomas de
Reconocimiento al Mérito Académico a los 53 alumnos més destacados de esta
Institucién.

Tomaron protesta como nuevos miembros de la H. Junta de Gobierno el
Ing. y Lic. Ratil M. Montemayor Martinez y el Dr. Jaime G. de la Garza Salazar

Otra decision valiosa del Consejo Universitario es la modificacién del
Estatuto General de la Universidad para establecer que las personas que ocupan
el cargo de Director de Facultad o Escuela y de Rector, podran reelegirse por
una sola vez, sin importar si esto ocurre de manera consecutiva o no, en los
términos que indica la Ley Organica.

Ademas, se reglament( la participacion en la Universidad de los partidos
politicos y sus candidatos, durante los procesos electorales, con el fin de que
expongan ante la comunidad universitaria—en igualdad de condiciones— sus
propuestas y planes de trabajo, ajustindose a las leyes, las normas y los
principios académicos que rigen esta Casa de Estudios.

H. Junta de Gobierno.

Durante este periodo la Junta de Gobierno llevé a cabo 11 reuniones ordinarias
en las que se designaron 16 Directores de las siguientes Facultades y Escuelas:
Ciencias Forestales, Ingenieria Mecéanica y Eléctrica, Arquitectura, Misica,
Trabajo Social y Salud Priblica y Nutricién; Escuela Industrial y Preparatoria
Técnica “Pablo Livas”, Preparatorias 1,2, 3,7, 9, 16, 18,21y 24.

En todas las ceremonias de toma de protesta hemos impuesto a estos
Directores, a nombre de este Honorable Consejo Universitario, la venera, simbolo
de autoridad, misma que estin ejerciendo en un clima de paz, de trabajo
fructifero y entusiasta y de compromiso efectivo de servir a la comunidad.
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Consejo Consultivo.

La Universidad sabe que “nobleza obliga”, y deseosa de sostener e incrementar
sus fortalezas y de transformar las debilidades -que también las hay- en éfe?s
de oportunidad para crecer, invit6 a 32 personalidades de reconocido preshgu’)
y éxito para formar parte del Consejo Consultivo Externo, el cual fluedc’)
instalado y realiz6 su primera sesién el 31 de mayo de 1996. Este Consejo esta
presidido por Don Miguel C. Barragan, y en él participan los preside.zntes de
las principales Camaras de nuestro Estado, empresarios, especialistas en
educacién, intelectuales, deportistas, académicos y representantes de los
gobiernos federal y estatal.
El Consejo estéa integrado en siete Comisiones cuyos titulares son:

C.P. Victor G6mez Garza Comision de Asuntos Administrativos y
Financieros
Dr. Jestis Kumate Rodriguez Comision de Investigacion Cientifica y

Desarrollo Tecnolégico

Lic. Alfonso Rangel Guerra Comision Académica
Lic. Edgardo Reyes Salcido Comision de Vinculacién Social
Sra. Romelia Domene de Rangel Comisién de Arte y Cultura
Dr. Carlos Canseco Gonzalez Comisién de Asuntos Internacionales
Ing. José Maiz Garcia Comisién de Deporte

Puedo decir, sin més intencién que describir su desempeno, que desde esa
primera reunion han privado en esta agrupacion el respeto provechoso y el
intercambio benéfico de ideas, que no llevan otro fin que el de mejorar el
cumplimiento de las metas y los prop6sitos de nuestra Casa de Estudios.
Particularmente fructifero para nuestra Universidad han sido el analisis y
las contribuciones de este Consejo Consultivo en lo relacionado con asuntos
particulares, como la propuesta de una terna de auditores externos para que el
H. Consejo Universitario designe al mas idéneo como auditor externo de la
Universidad; el referente al destino y financiamiento de la Orquesta Sinfénica;
el proyecto para la creacién de un Instituto Nacional de Medicina del Trabajo,
propuesto por el Dr. Jestis Kumate; la realizacién del Encuentro Regional de
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Vinculacién; asi como numerosas sugerencias Y propuestas que se han vertido
sobre asuntos de indole académica, administrativa, cultural y deportiva.

No esta de mas decir que el factor més trascendente de esta labor, ha sido el
desinterés, la disposicién y el tiempo -muy valioso, lo sé- de todos sus
integrantes; el apoyo que generosamente han decidido brindar a esta nuestra
Universidad, mediante su participacién honoraria y honorable, cuyos trabajos
han sido tan fértiles -y estoy seguro que lo seguiran siendo- para bien de la
Universidad Auténoma de Nuevo Leén y de nuestra comunidad.

Docencia e Investigacién

Programa de la Carrera Docente 1996

Durante 1996 se continuaron consolidando las acciones enmarcadas en el Pro-
grama de la Carrera Docente, otorgando becas a 1405 participantes que reali-
zaron actividades académicas relevantes que les permitieron quedar incluidos
dentro de este programa. El monto total anual de estas becas asciende a
$21;602,412.00 (VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS DOS MIL CUATRO-
CIENTOS DOCE PESOS 00/100 M.N.).

Uno de los criterios de mayor importancia en el otorgamiento de las becas
es el resultado de los exdmenes indicativos, donde se premia a los 30 docentes
cuyos grupos obtienen los mejores promedios en los exdmenes finales que aplica

el Centro de Evaluacién de la Universidad, en cada una de las materias que se
imparten en Preparatoria.

Ensefianza Media Superior

Con el propésito de fortalecer el Programa de Reforma Académica del Nivel
Medio Superior, se cre6 la Direccién de Ensefianza Media Superior, la cual, con
elapoyo de los Comités Académicos de cada una de las disciplinas, ha realizado
un trabajo permanente de evaluacién y perfeccionamiento de los planes y
programas de estudio de Preparatoria. Con el examen de seleccién y esta
Reforma Académica se ha logrado incrementar la eficiencia terminal de los
estudiantes que concluyen su Preparatoria del 45% al 76%.
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Para apoyar este Programa de Reforma, y con apoyo del Fondo para la
Modernizacién de la Educacién Superior (FOMES), se ha dotado a las Escuelas
Preparatorias de laboratorios de cémputo y de equipo para los laboratorios de
Quimica, Biologia y Fisica. Enel caso de los laboratorios de Fisica, cabe destacar
que los equipos son fabricados por nuestra Facultad de Ciencias Fisico-
Matemiticas, y se venden a otras universidades del estado, del pais y del
extranjero.

Para facilitar el aprendizaje de los idiomas y con apoyo también del
Programa FOMES, se instalaron nueve Centros de Autoaprendizaje de Idiomas
(CAADIS). Lainversion total super6 los ocho millones de pesos, de los cuales
3.7 provinieron de la S.E.P.

Con el propésito de mejorar permanentemente su nivel académico, nuestros
maestros de Preparatoria han participado activamente en los programas de
capacitacién y formacién docente, los diplomados en did4ctica y los cursos de
actualizacién disciplinaria. Mas de tres mil participantes integraron los 126 cur-
S0s que se impartieron en este periodo.

Para comparar con el resto del pais la calidad de la ensefianza que se imparte
a nivel de preparatoria en nuestra institucion, solicitamos al Centro Nacional
de Evaluacién de la Educacién (CENEVAL) que aplicara un examen a las dos
primeras generaciones egresadas de la Reforma. Nuestra Universidad, aun y
cuando el bachillerato.es de dos afios y atiende una gran cantidad de poblacién,
observé puntajes de 19% por sobre la media nacional. Ademaés, cabe resaltar
que nuestros estudiantes preparatorianos participan con éxito en las olimpiadas
nacionales de las ciencias, destacando con los primeros lugares en biologia,
matematicas, quimica, etc.

Ensefianza Superior

Para asegurarnos de que nuestra Universidad se encamina verdaderamente
hacia un funcionamiento 6ptimo, y que sus estandares de calidad académica,

administrativa y de servicios son los requeridos a nivel internacional,(hemos

sometido a nuestra Institucién a diversos procesos de evaluacién externa, como
el realizado durante el mes de junio de 1996 por los Comités Interinstitucionales
para la Evaluacién de la Educacién Superior (CIEES) de la ANUIES, del que se




L]

ALERE Frammam VERITATIS

derivé un documento diagnéstico que contiene valiosas aportaciones y
sugerencias para el mejoramiento de nuestra vida institucional en todos los
aspectos.) Igualmente relevantes han sido los de Calidad Profesional aplicados
por el CENEVAL a los egresados de licenciatura de las carreras de Enfermeria,
Ingenieria Civil y Contaduria Piiblica. Asimismo, somos la primera Universidad
Piblica de América Latina que ha iniciado las gestiones para lograr la
acreditacién internacional que posibilite nuestro ingreso en la prestigiada
Southern Association of Colleges and Schools (SACS), lo que permitira la
revalidacion y el reconocimiento automético de los estudios realizados por
nuestros estudiantes y egresados en cualquier Universidad del mundo.
Internamente la Direccién de Planeacién Universitaria condujo los procesos
que culminaron con la publicacién de los documentos Autoevaluacién de la
U.A.N.L. (1996) y Plan de Desarrollo Institucional de la U.AN.L. (1996-1999).

En la actualidad contamos con un total de 6,277 docentes, de los cuales el
50% posee estudios superiores a la Licenciatura. En este ano se reintegraron a
sus labores en la Universidad 44 profesores que concluyeron con éxito sus
estudios de posgrado en instituciones del paisy del extranjero. Ademas, nuestro
Programa de Formacion de Personal Académico cuenta con 407 becarios que
reciben apoyo-del CONACYT, del Programa SUPERA de la ANUIES o del
programa de becas de nuestra Universidad.

El Programa del Fondo para la Modernizacién de la Educacién Superior
(FOMES) aprob¢ 28 proyectos por un monto total de $20,510,575.00 (VEINTE
MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL QUINIENTOS SETENTA Y CINCO
PESOS 00/100 M.N.), lo que nos permitira realizar acciones de mejoramiento
académico y modernizacién administrativa que impactaran a todas las
dependencias de la Universidad.

En este periodo, y con el propésito de apoyar esta funcion sustantiva de
nuestra Institucién, creamos la Direccién General de Investigacién Cientifica, y
nos complace informar que ademas de las 348 investigaciones en proceso, se
recibi6 de CONACYT la cantidad de $15:718,742.99 (QUINCE MILLONES
SETECIENTOS DIECIOCHO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS
99/100 M.N.) para 36 nuevos proyectos: de investigacion; repatriacién de 10
investigadores que se encontraban en Alemania, E.U.A., Inglaterra, Japén y
Espania; 6 ctedras patrimoniales; 3 apoyos a convenios internacionales y para
el fortalecimiento de los programas de posgrado.
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La calidad del nivel académico de nuestra Institucién esta avalada por los
reconocimientos que alumnos, maestros e investigadores de las diversas
Facultades reciben de las diferentes Asociaciones y Academias Nacionales. Baste
mencionar quel 104 de nuestros profesores pertenecen al Sistema Nacional de
Investigadores. Asimismo, nuestra Universidad destaca al contar c‘on 32
programas de posgrado reconocidos en el Padron de Excelencia .del
CONACYT (18 maestrias y 14 doctorados), lo cual la convierte en la Institucién,
fuera del Distrito Federal, con mayor niimero de posgrados de excelencia.

Ademas, nuestra Institucién recibié cinco reconocimientos al Mérito
Tecnolégico “TECNOS 96” por el desarrollo de patentes y procesos de mejora
de tecnologia, y en el iltimo afio se registraron cinco patentes a nivel
internacional, con lo que existen patentes de nuestra Institucion registradas en
22 paises del mundo.

Alo largo de este tltimo afio se firmaron 18 convenios de intercambio con
diversas Instituciones Académicas del extranjero, entre las que destacan: Las
Universidades de Texas Panamerican, Arlington, Harvard, Colorado, Virginia,
Virginia Tech y Nuevo México, en Estados Unidos de Norteamérica; las de Pinar
del Rio, Camagiiey y Matanzas, en Cuba; la Normal Superior de Cachan y la de
Paris X-Nanterre, en Francia; las Universidades de Hamburgo, Gottingen,
Clausthal, Hannover y la Técnica de Hamburg-Harburg, en Alemania; la de
Zamora, en Argentina; la de Huelva, en Espana y los Thechnical Colleges, en
Jap6n. Ademas, con Universidades de Europa y América del Suren el Programa
de Redes Alfa, existen dos proyectos internacionales aprobados, cinco en proceso
y tres en planeacién. Se participa en los programas Mistral e Ibercampus de
Espana y se suscribieron convenios con el Departamento de Agricultura de
Estados Unidos, la Organizacién Mundial de la Salud de Ginebra y la Fundacién
Kellog.

. En cuanto a las acciones derivadas de los convenios de colaboracién suscritos
con universidades nacionales, se formalizaron y renovaron ocho convenios
generales y 14 especificos, entre los que destacan los suscritos con las
Universidades Nacional Auténoma de México, Auténoma Metropolitana,
Instituto Politécnico Nacional, Tamaulipas, Querétaro, Durango, etc.

La vinculacién con el sector productivo, al establecer convenios de
colaboracioén y desarrollar programas de desarrollo tecnolégico, ha cobrado
una gran importancia para la Universidad. Actualmente mantiene importantes
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convenios con empresas como Vitro, CEMEX, FEMSA, Alfa, IBM, AT&T,
Mercedes Benz, VW, Apple, Digital, Hewlett Packard, Microsoft, PYOSA, SHELL
OIL, Quimica Hoechst y el Hospital M.D. Anderson, entre otros.

A esta iniciativa se suman también los firmados con dependencias de los
Gobiernos Estatal y Federal, entre los que podemos citar a la Comisién Federal
de Electricidad, la Secretaria de Desarrollo Social, la Secretaria del Medio
Ambiente, el Instituto Mexicano del Petréleo y el LM.S.S., entre otros.

Infraestructura de apoyo a la vida universitaria

(Durante 1996 se integraron a la red UANL cinco dependencias, alcanzando un
ritmo de crecimiento superior al 6% mensual en términos de tréfico, equipos,
enlaces, sistemas y usuarios. Se conectaron mas de 1982 nuevas computadoras
alared UANL, a las que se les brindan todos los servicios de la supercarretera
de la informacién. De esta forma la Universidad ofrece a su comunidad, a
través de la RED UANL, la posibilidad de tener acceso inmediato a cualquier
punto de internet, al uso de correo electrénicoa nivel mundial, a la bisqueday

transferencia de archivos, a World Wide Web, a la conexidn con computadoras
lejanas, a realizar consultas en lineas de catalogo y de bibliotecas y a tramites
académico y administrativos, entre otros. Por lo que hace a la telefonia digital
se incorporaron al servicio todas las dependencias de Ciudad Universitaria y
las del campus del drea médica.

Las bibliotecas existentes en la Universidad, en nimero de 65, se han
integrado en una red conocida como Sistema de Bibliotecas de la Universidad
Autéonoma de Nuevo Leon (SIBUANL) para alcanzar un objetivo : Propiciar el
desarrollo de los servicios de informacién en la Institucién, - a través del
mejoramiento, la diversificacion, laampliacién y la optimizacién de los recursos
que se poseen, empleando para ello las tecnologias de punta en las areas de
computo y telecomunicaciones.

Todas las bibliotecas de la UANL cuentan actualmente con un sistema
automatizado para manejar sus procesos y servicios. Los sistemas de
automatizacion utilizados en la Institucién son dos : VTLS (Virgnia Tech Library
System) y UNICAT (Sistema Universitario de Automatizacién de Bibliotecas).
Este tiltimo fue desarrollado en nuestra Institucién y constituye un instrumento
de transicién hacia VTLS. El primero est4 instalado en 11 dependencias y el
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segundo en las 54 restantes. Al mes de mayo de 1996 se habian capturado
aproximadamente 227,000 registros y el trabajo de captura continia, con la
responsabilidad de cada biblioteca.

La planta fisica de nuestras bibliotecas asciende a 51,000 metros cuadrados.

Con apoyo del Gobierno Federal, a través del Comité Administrador del
Programa Federal para Construccién de Escuelas (CAPFCE), la UANL ampli6
su patrimonio inmobiliario con la construccién de 12,944 m?, de los cuales mas
de 10,869 corresponden a areas dedicadas a la docencia y 2,075 a la investigacion.
Se concluyé la segunda etapa de la construccién del edificio Unidad
Churubusco, de la Escuela Preparatoria Técnica Industrial “Alvaro Obregén”;
el d&rea administrativa y biblioteca de la Preparatoria No. 13 (Allende); la Unidad
de Posgrado e Investigacion de la Facultad de Psicologia ; los Centros de Auto
Aprendizaje de Idiomas; la Unidad de Servicios de Alimentacién de la Facultad
de Salud Publica;lanueva Biblioteca de la Preparatoria No. 2; el nuevo edificio
de la Escuela Preparatoria Técnica Industrial “Pablo Livas”; y los tres edificios
de la extension Apodaca de la Preparatoria No. 1, en cuya inauguracién
contamos con la honrosa presencia del Sr. Presidente dela Reptiblica, Dr. Ernesto
Zedillo Ponce de Ledn.

Con apoyo del Gobierno del Estado, recursos provenientes de la Secretaria
de Desarrollo Social y un importante donativo de Bebidas Mundiales, S. A., en
el Hospital Universitario se realiz6 una inversion superior a los nueve millones
de pesos para la modernizacién de sus instalaciones.

Otra accion importante fue la licitacién para el estacionamiento y Plaza del
Colegio Civil. Gracias a esta obra podra recuperarse esta importante zona, y
rehabilitarse el Aula Magna como espacio tradicional de la extensién cultural
universitaria.

Servicio social

A través de los programas de servicio social nueve mil estudiantes ofrecieron
sus servicios ala comunidad, tanto en el sector ptiblico como en el privado, asi
como en el propio &mbito universitario.

En el 4rea de servicio social y comunitario la Universidad firmé convenios
de colaboracién con la Asociacién Gilberto, Céritas y otras organizaciones
sociales, y desarrollé numerosos programas de servicio y apoyo directo a la
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comunidad, sobre todo a los sectores de menores recursos, como el importante
Programa UNI, en el que participan las Facultades del rea de la salud.

La direccién de servicio social publicé la memoria del primer encuentro
regional de vinculacién, edit6 el catalogo de vinculacién de la UANL con los
sectores social y productivo y el documento “El perfil del estudiante universitario”,

Cabe resaltar que un 15% de nuestros estudiantes adscritos al servicio social
recibieron becas otorgadas por la Secretaria de Programacién y Presupuesto, a

través del programa nacional de servicio social, por un monto superior a los
dos millones de pesos.

Cultura

En mayo de 1996, y con el proposito de recuperar la presencia cultural de la
Universidad, creamos la Secretaria de Extensién y Cultura; como instancia
coordinadora de las tareas que en este campo realizan diferentes dependencias
de la Administracién Central. Para fortalecer esta funcién se crearon la Direccién
de Publicaciones, la Direccién de Artes Musicales Y, muy recientemente, la
Direccién de Investigaciones Humanisticas.

El trabajo conjunto de este equipo destaca en la actividad cada vez mas
amplia y significativade la Orquesta Sinfénica, que ademas desu programacion
por temporadas, ha iniciado una serie de conciertos masivo-populares y
didécticos, ademas de que se ha fortalecido con la contratacién de nuevos
musicos extranjeros de gran calidad. Asimismo, se cre6 la Orquesta de Cimara
de Monterrey, que viene a ser una mas de las pocas existentes en el pais.

Se ha desarrollado un vasto programa editorial que, a través de diversas
colecciones temaéticas, trata de ofrecer una imagen unificada de nuestras
publicaciones, con un especial énfasis en la calidad editorial y gréfica de las
mismas. También la publicacién de los primeros cuatro niimeros de nuestra
revista cultural Armas y Letras, en su quinta época, y el primer ntimero del
periédico informativo Vida Universitaria, que con un sentido de actualidad y

buscando la excelencia, reviven publicaciones legendarias de nuestra
Universidad.

Con verdadero entusiasmo nuestra Alma Mater se sumo a los festejos de los
primeros 400 afios de Monterrey, desarrollando un extenso programa de

actividades culturales y artisticas durante estos festejos, que bajo el titulo de
“Monterrey 400 en la UANL” ofrecié conciertos, mesas redondas,
presentaciones de libros, concursos y un reportaje colectivo sobre el Dia del

Aniversario.

El fortalecimiento de la Capilla Alfonsina y la Hacienda San Pedro como
espacios culturales, con el desarrollo de programas como el de “los lunes de la
historia”, la fiesta de la cultura regional de la Hacienda San Pedro, etc.

La continuacién de programas ya establecidos, como el Premio a las Artes,
los concursos de Dramaturgia y Literatura Joven Universitaria, el Festival de. la
Cancién Universitaria, el Festival de la Fraternidad Universitaria, los festejos
por el 63 Aniversario de la UANL, el Encuentro Internacional de Tunas, 'etc.

La puesta en marcha del programa de investigaciones el Debate Nacmna.l,
que involucraréd a mas de 60 investigadores de la UNAM, la U. de G., el Colegio
de México y otras Universidades del pais, en un proyecto coordinado por nuestra
Casa de Estudios. '

A esto deben afnadirse las numerosas actividades que en este mismo campo
realizaron las Escuelas y Facultades. Es justo mencionar la formacién de la
Compaiiia de Danza Contemporanea y las puestas en escena de la Escuela de

Artes Escénicas y de la Escuela de Teatro de la Facultad de Filosofia y Letras ;
las exposiciones en la Biblioteca Magna de los trabajos de la Facultad de Artes
Visuales; el amplio programa de publicaciones de la Facultad de Economia; el
ciclo de conferencias “México ante el nuevo siglo”, de la Preparatoria Num. 7;
el “Ano de la lectura”, en la Preparatoria Num. 2; etc.

Deportes

El deporte, como parte de la formacién integral de nuestros alumnos, ha
avanzado en diversidad, niimero de participantes y entusiasmo.

Imposible enumerar todos los campeonatos que en las ramas femenil y
varonil de las diferentes manifestaciones deportivas ha tenido en este afo
nuestra Universidad, sin embargo, quiero mencionar algunos de los mas
importantes logros que en este aspecto se han alcanzado:

Por primera vez en la historia de la Universidad contamos con tres
presidencias nacionales del deporte estudiantil: la Comisién de Alto
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Rendimiento del Consejo Nacional del Deporte Estudiantil, la Comisién
Nacional de Ciclismo Estudiantil y la Presidencia de la Organizacién Nacional
de Futbol Americano (ONEFA).

Fuimos sede de la Tercera Asamblea General Ordinaria del Consejo Nacional
del Deporte Estudiantil, con la participacién récord de 265 instituciones de
educacién superior de todo el pafs, y nos enorgullece que la Universidad haya
sido designada sede principal de la Universiada Nacional que se desarrollara
el préximo mes de abril en nuestra ciudad.

Tenemos la gran satisfaccién de haber sido seleccionados por la NFL para
representar a México en los juegos del XXXI Super Tazén celebrado en Nueva
Orleans, en el cual nuestro equipo resulté triunfador, ganando el tazén global
al vencer a la seleccién de Europa en el juego final.

Modernizacién administrativa

Para la realizaci6n de todo lo anterior ha sido un elemento clave, sin duda, el
proceso de modernizacién administrativa que vive nuestra Casa de Estudios,
apoyado por la Secretaria de Administracién. Esta nueva entidad realizé un
estudio y valoracién general de las actividades administrativas, con el fin de
proponer medidas conducentes a la mejora permanente en este campo.

Entre esas acciones iniciales estuvo la revisién de los estados financieros
anteriores de la Institucién y la autoevaluacién institucional sobre los sistemas
de control financiero preparada por requerimiento de la Secretaria de Educacién
Publica.

\Entre los proyectos relevantes en este 4mbito, actualmente en proceso, estan
la revisién y el analisis del catdlogo de cuentas de la Universidad, para adecuarlo
a las necesidades informativas de la Institucién; el mejoramiento general de los
sistemas administrativos, conforme al Programa Nacional de Modernizacién
de la Administracién Financiera de las IES; y la elaboracién e implementacién
de un Manual de Normas Administrativas para el control adecuado de las opera-
ciones realizadas en la Institucién. Por su parte, el Departamento de Auditoria
inici6 la elaboracién de un Archivo de control de datos de bienes inmuebles. Hemos
seguido, en apego al acuerdo de este Honorable Consejo, con la realizacién de

auditorias trimestrales y su publicacién en los diarios, para darlas a conocer a
la comunidad.
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Por otra parte, cabe resaltar la labor de la Direccién del Depart.amento Escolar
y de Archivo, que ha logrado optimizar los tiempos y los espacm.s pa‘r’a ofrecer
a nuestros estudiantes un servicio expedito de inscripcién y tramitacién de .c}o-
cumentos, logrando poner al servicio del estudiantado dos médulos de ate'ncnf;)’n:
Uno en la Unidad Mederos y otro en el Area Médica, agilizando la tramlt.aaon
de pagos a través del Sistema Bancario Estatal. Actualntte.nte se (.esta trabajando
para digitalizar imagenes en microfilm y para dar servicio por mt'erflet. :

Las relaciones con el Sindicato de Trabajadores de la UANL contintian siendo
cordiales y respetuosas de los ambitos y necesidades institucionales respectivc?s,
teniendo como prioridad mejorar las condiciones salariales de nuestros trabaja-
dores. El pasado 5 de febrero el Sindicato cambi6 su dirigencia en un proceso
caracterizado por un ambiente de tranquilidad y calma.

Agradecimientos:

Esta labor no es de un solo hombre, sino de un conjunto de personas a quienes
tenemos que agradecer por la confianza, el apoyo y el estimulo. Me refiero a
los alumnos, maestros, personal de apoyo y directores de cada una de las Escue-
las y Facultades de la Universidad. Asimismo, a todos los responsables de las
diferentes direcciones que conforman la Organizacién Central, y a su personal,
se debe en gran parte el alcance de los resultados con la calidad y la efectividad
que se han logrado.

A los Secretarios General, Académico, Administrativo, de Extensioén y Cul-
tura, que entregan toda su capacidad sin regatear el tiempo.

A los miembros del Consejo Consultivo Externo, honorables personas que
con su desinteresada y entusiasta participacién nos han hecho mas amable,
mas transparente e integrado ala comunidad, el quehacer universitario.

Al excelente equipo de colaboradores que en el octavo piso atienden y
resuelven diligentemente las solicitudes especiales que se nos plantean.

A mi esposa y a mis hijos, que con su amor, confianza y ternura, me dan
impulso permanente para seguir en este camino.

A mis padres, por su guia amorosa desde siempre.

A CONACYT, ANUIES y SEP, por la confianza en nosotros que se traduce

en apoyos valiosos.
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Austed, Sr. Gobernador, por el apoyo, la presencia, el entusiasmo y el cari-
no que ha mostrado para la Universidad.

Y a este Honorable Consejo Universitario que con gallardia, serenidad y
nobleza, protege loesencial de esta generosa Institucién.

Apreciables Consejeros:

La anterior enumeracion de logros y avances deja ver fielmente la riqueza y
multiplicidad de nuestra vida universitaria. Es ésta una apretada sintesis ; una
muestra apenas, si se quiere, de todo lo que han realizado nuestras escuelas y
dependencias en un afio lleno de afanes y proyectos. La sola enumeracién de
todo lo realizado nos llevaria un tiempo con el que no contamos. Sin embargo,
sabemos que cada uno de los hechos realizados ha llevado todo el empefio,
todo el entusiasmo y toda la capacidad de nuestro valioso recurso humano.

También este ha sido, en muchos aspectos, un ano de inversién a futuro ;
un ano de siembra, ya que muchos de los proyectos que hemos echado a andar
en este tiempo, rendiran sus frutos en el futuro inmediato. Mucho est4 por
hacerse, pero sé que estamos en el camino correcto. Nuestro esfuerzo va enca-
minado a cimentar, en bases firmes, el desarrollo de nuestra Institucion, en un
tiempo de cambios vertiginosos como el que nos toca vivir. Por ello, en fecha
proxima iniciaremos un proceso de reflexion colectiva que nos permita disefiar
una vision de largo plazo sobre lo que queremos que sea la Universidad en el
futuro proximo, y mas concretamente, sobre lo que deseamos que sea nuestra
Universidad en los albores del tercer milenio. A este proyecto lo hemos deno-
minado UANL VISION 2006.

Los universitarios necesitamos un clima propicio, de libertad y tranquilidad,
para enfrascarnos de lleno en la citedra y la investigacion, en la creacion, rescate
y difusién de la cultura, teniendo como marco normativo nuestra Ley Organica,
el Estatuto General y sus Reglamentos existentes.

El espléndido desarrollo industrial, comercial, cultural, social y laboral de
Nuevo Ledn, ha estado siempre intimamente vinculado con la esencia y
finalidad propias de nuestra Universidad Auténoma de Nuevo Leén, Institucién
generosa, de profunda raigambre popular; Centro Educativo de Avanzada;
defensora de la riqueza histérica y cultural que le dio vida; promotora de
aportaciones cientificas y tecnol6gicas de alto valor social; celosa de su prestigio;
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que asume con gallardia el compromiso que la autonomia le brinda y que lucba
constantemente para garantizar su permanencia, su fortaleza y su trascendencia,
en bien de Nuevo Ledn y de México.

En la Universidad Auténoma de Nuevo Leén sabemos que la excelencia no
es una opcién, sino una condicién ineludible de aquellos que son capaces de

transformar al mundo.

En la UANL sabemos conciliar la libertad de pensamiento, de autode-
terminacién, de reflexion y de catedra, con la disciplina académica, el rigor
cientifico, el respeto al hombre, a la naturaleza y a nuestras leyes.

En la UANL avanzamos cada dia, arménicamente y con entusiasmo, junto
a la vertiginosa carrera de la ciencia y la tecnologia, sin renunciar al espiritu
humanista y al pensamiento universal que le son propios a nuestra Alma Mater.

Por todo esto, y por muchas mas razones, con el profundo orgullo de ser

universitario, entrego a ustedes este informe.

i ij Vivala Universidad. Auténoma de Nuevo Leon !!!

Muchas Gracias.
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Secretaria General / DR. LUISJ. GALAN WONG

I. H. Consejo Universitario

Durante el periodo que se informa, la Secretaria del Consejo llevé a cabo las actividades
previas a la celebracién de 7 sesiones del H. Consejo Universitario.

Las Comisiones permanentes del H. Consejo Universitario, conocieron, analizaron
y dictaminaron sobre los asuntos de su competencia.

Entre algunos de los asuntos més importantes aprobados por el H. Consejo
Universitario durante este periodo, se distinguen los siguientes:

-La toma de protestaal Dr. ReyesS. Tamez Guerra como Rector de la UANL, para el
periodo comprendido del 19 de febrero de 1996 al 18 de febrero de 1999.

-Aprobacion del Reglamento del personal académico de la UANL. Se hace necesario
aclarar que este documento final es el resultado de un intenso trabajo que abarc6
aproximadamente 8 meses, y en el que estuvieron involucrados directores de escuelas
y facultades, docentes y juristas destacados, miembros de algunas Comisiones del
H. Consejo Universitario, como la Comisién Académica, la Legislativa y de Licencias
y Nombramientos.

-Se aprobé la propuesta del fideicomiso del Club Tigres, para desligar el Equipo
de Futbol Soccer de la UANL.

-Se aprob6 que la Comision de Honor y Justicia del H. Consejo Universitario se instalara
como Comisién Especial para analizar el ejercicio del anterior Rector, Lic. Manuel
Silos Martinez.

- Se informé de la instalacion del Consejo Consultivo Externo de la UANL.

- Tomaron protesta como nuevos miembros de la H. Junta de Gobierno el Ing.y
Lic. Ratil Mario Montemayor Martinez, por un periodo de un afio, comprendido de
septiembre de 1996 a septiembre de 1997, y el Dr.Jaime G. de la Garza Salazar, por
un periodo de once anos, comprendido de septiembre de 1996 a septiembre del 2007.

- Los miembros de la Comisién de Honor y Justicia, constituida en Comision Especial,
realizaron largas entrevistas a ex-funcionarios de la administracion del Lic. Manuel
Silos Martinez, con el fin de poder emitir un dictamen final sobre la gestion admi-
nistrativa del Lic. Silos como Rector durante 1992.

- Se informo sobre el avance de la Comisién de Honor y Justicia en relacion al andlisis
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de la gestién como Rector del Lic. Manuel Silos Martinez

- Se dictamin la expulsién del licenciado Manuel Silos Martinez de la Universidad
Autonoma de Nuevo Leén, y se inhabilita definitivamente al Lic. Felipe Valentin
Ovalle Faz —quien se desempeiié como Secretario Particular del licenciado Silos al
inicio de su gestion como rector—, para volver a ocupar un puesto en la universidad.
Asimismo se inhabilita temporalmente para volver a ocupar un puesto en la
universidad al Lic. Joel Moreno Barrios, quien fungi6 como tesorero de la UANL en

ese periodo, hasta que se defina su situacién legal ante las autoridades corres-
pondientes.

Comision Académica

- Se aprobo la creacién de la Maestria en ciencias con especialidad en ingenieria
ceramica, de nuestra Facultad de Ciencias Quimicas.

- Se aprobaron las modificaciones a los planes y programas de estudio de las tres
licenciaturas que  se ofrecen en la Facultad de Ciencias Fisico-Matematicas, y que
son: licenciado en fisica, licenciado en matematicas y licenciado en ciencias compu-
tacionales.

- Se aprob6 la modificacion al plan y los programas de estudio de la carrera de
ingeniero civil, que se ofrece en nuestra Facultad de Ingenieria Civil.

- Se aprobaron las modificaciones a los planes y programas de estudio de las cuatro
licenciaturas que se ofrecen en la Facultad de Ciencias Quimicas: quimico
farmacéutico bi6logo, ingeniero quimico, licenciado en quimica industrial e ingeniero
industrial administrador.

- Se aprobo la solicitud de la Facultad de Enfermeria para modificar el programa
de estudios y cambiar el nombre de la Maestria en Enfermeria, por el de Maestria
en ciencias de enfermeria.

- Se autorizé ala Facultad de Ciencias Politicas y Administracién Publica para que
ofrezca los estudios de Maestria en politicas publicas.

- Se aprueban las modificaciones al modelo de desarrollo del posgrado de la
UANL.

- Se aprob¢ la Maestria enartes, de la Facultad de Artes Visuales.

- Se aprobé la Maestria en ciencias veterinarias, enla Facultad de Medicina Veterinaria
y Zootecnia.

- Se aprob6 que en laFacultad de Trabajo Social se ofrezca el Doctorado en filosofia,
con especialidad en: trabajo social y politicas comparadas de bienestar social.

- A solicitud de las Facultades de Filosofia y Letras, Ciencias Biolégicas, Ciencias
Fisico-Matematicas y Ciencias Quimicas, se aprobé ofrecer la Maestria en la ensefianza
de las ciencias, con especialidades en biologia, fisica, matematicas y quimica.

- Se autorizd a la Facultad de Ciencias Fisico-Matematicas para modificar el programa
de estudios de la Maestria en ciencias computacionales.

- Se autorizo a la Facultad de Agronomia para modificar el programa de estudios de

Agronomia
Arquitectura

Artes Visuales

Ciencias Biologicas

Ciencias de la Comunicacion
Ciencias de la Tierra
Ciencias Fisico-Matematicas
Ciencias Forestales

Ciencias Politicas

Ciencias Quimicas

Contaduria Ptblica y Admon.

Derecho y C. Sociales
Economia

Enfermeria

Filosofia y Letras

Ingenieria Civil

Ing. Mecanica y Eléctrica
Medicina

Medicina Veterinaria y Zoot.
Muisica

Odontologia

Organizacion Deportiva
Psicologia

Salud Publica
Trabajo Social
Artes Escénicas
Alvaro Obregén
Pablo Livas
Técnica Médica
Preparatoria Num.
Preparatoria Num.
Preparatoria Num.
Preparatoria Num.
Preparatoria Num.
Preparatoria Num.
Preparatoria Num.
Preparatoria Ndum.
Preparatoria Num.
Preparatoria Num.
Preparatoria Num.
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. o o ola.
la Maestria en ciencias en produccion agrico . i -
- Se aprob6 la entrega de diplomas de reconocimiento al Mérito Académico a los 53

alumnos que se enlistan enseguida:

César Eduardo Aguirre Limon
Verénica Gabriela de los Angeles Mercado
Marroquin

Elsa Laura Guajardo Elizondo
Adén Garcia Villegas

Adelina Martinez Gil

Adriana Raquel Picciatto Fernandez
Ramiro Benavides Canti

Liliana Vogel Béez

José Alfredo Pérez Bernal
Desiderio Azael Zaragoza Cortés
Maria de Jests Escobedo Ortega
Ana Margarita Rios Farjat

Gladis Elisabeth Leal Garza
Maria Dolores Corona Lozano
Claudia Lorena Balboa Avalos
José Carlos Lopez Juarez

David Guzman Zuarth

Alfredo Barrera Lozano

Fabian Castillejos Zermeno
Maria Cristina Velasco Tapia
Nancy Esthela Rendén Cavazos
Humberto Garcia Reyes

Silvia Illades Romero

Lilia Salinas Garcia

Olga Guadalupe Esquivel Ugarte
Gloria Cynthia Alvarado Pérez
Juan Manuel Garcia Escobar
Maria Guadalupe Tristan Cerecero
Jorge Alberto Medina Sandate
Perla Janeth Trevifio Vazquez
José Jaime Hernandez Castillo
Eduardo Olguin Montelongo
Luis Alberto Moya Salazar
David Isaac Montemayor Esquivel
Ménica Lizeth Marroquin Flores
Fabiola Rodriguez Silva

Jenny Verénica Garza Cantd
Armando Rodriguez Berlanga
Laura Altagracia Grimaldo Oliva
Martha Maria Vazquez Oliveira
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Preparatoria Num. 12
Preparatoria Num. 13
Preparatoria Num. 14
Preparatoria Num. 15
Preparatoria Num. 16
Preparatoria Num. 17
Preparatoria Num. 18
Preparatoria Num. 19
Preparatoria Num. 20
Preparatoria Num. 21
Preparatoria Ndm. 22
Preparatoria Num. 23
Preparatoria Num. 24
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Roel Vazquez Reta

Bertha Aurora Salazar Chapa
Jestis Alfonso Garcia Cantt

Angel Marte Estrada Guerra

Juan Paulo Cruz de la Cruz
Blanca Lilia Rivas Martinez
Cynthia del Carmen Garza Elizondo
Mariana Quiroz Ibarra

José Rubén Gonzéilez Cavazos
Diana Aleida Gonzalez Guajardo
Karen Villarreal Loperena

Laura Alicia Niifiez Ramos
Marissa Liliana Gonzélez Renteria

- Se aprobo el otorgamiento del grado de Doctor a los siguientes universitarios:

Nombre

Dr. Gilberto Armienta Trejo

Dr. Jorge D. Berriin Castanén

Dr. José Garza Garza

Dr. Ricardo A. Gémez Flores

Dr. Virgilio A. Gonzalez Gzz.

Dra. Norma L. Heredia Rojas

Dr. José L. Martinez Flores

Dr. Julio C. Morales Chavela

Dr. Homero Salinas Gonzélez

Dra. Patricia Tamez Guerra

Dra. Norma N. Trevino Flores

Dra. Leticia Villarreal Rivera

Dr. Carlos Martinez Chitoy

Dependencia

Medicina Veterinaria

Ingenieria Mec. y Eléc.

Medicina

Ciencias Biol6gicas

Ingenieria Mec. y Eléc.

Ciencias Biologicas

Ingenieria Mec. y Eléc.

Ingenieria Mec. y Eléc.

Medicina Veterinaria

Ciencias Biologicas

Ciencias Quimicas

Ciencias Biol6gicas

Ingenieria Mec. y Eléc.

Grado obtenido

Doctor en ciencias con especialidad
en produccién animal

Doctor en ingenieria de materiales

Doctor en ciencias con especialidad
en morfologia

Doctor en ciencias con especialidad
en microbiologia

Doctor en ingenieria de materiales

Doctor en ciencias con especialidad
en microbiologia

Doctor en ingenieria con especialidad
en ingenieria de sistemas.

Doctor en ingenieria de materiales

Doctor en ciencias con especialidad
en produccién animal

Doctor en ciencias con especialidad
en microbiologia

Doctor en ciencias con especialidad
en quimica

Doctor en ciencias con especialidad
en ciencias de los alimentos

Doctor en ingenieria eléctrica

il
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Area:
Trabajo:

Investigador:
Premio:
Investigador:
Premio:
Investigador:
Premio:
Investigador:
Premio:
Investigador:
Premio:
Dependencia:
Premio:

Area:
Trabajo:

Investigador:
Premio:

Dependencia:

Premio:

Area:
Trabajo:

Investigador:
Premio:
Investigador:
Premio:
Investigador:

Dependencia:

Premio:

Entrega del Premio de Investigacién y Premio a las Artes

Investigacion 1995

CienciAS NATURALES o d
“Efecto de la peroxisomicina y diversas antracenonas dimé-
ricas sobre la actividad de Catalasa”.

Dra. Myrthala Moreno Septlveda

Diploma y cheque por $5,000.00

Dra. Noemi Waksman de Torres

Diploma y cheque por $5,000.00

Q.C.B. Rigoberto Vargas Zapata

Diploma y cheque por $5,000.00

M.C. Verdnica M. Rivas Galindo

Diploma y cheque por $5,000.00

Dr. Alfredo Pifieyro Lopez

Diploma y cheque por $5,000.00

Fac. de Medicina

Diploma y cheque por $25,000.00

CIENCIAS SOCIALES

“Efecto de la inversion publica en las entidades federativas
de México sobre su crecimiento econémico”.

Dr. José Alfredo Tijerina Guajardo

Diploma y cheque por $25,000.00

Fac. de Economia

Diploma y cheque por $25,000.00

CIENCIAS DE LA TIERRA Y AGROPECUARIAS
“Susceptibilidad del arador de los citricos
Phyllocoptruta oleivora (Ashmead) y el depredador
Euseius mesembrinus (Dean), al acaricida dicofol y
sus efectos en parametros biolégicos del depredador”
M.C. Salvador Flores Breceda

Diploma y cheque por $8,333.33

Dra. Adriana Elizabeth Flores Suarez

Diploma y cheque por $8,333.33

Dr. Mohammad H. Badii

Fac. de Ciencias Biologicas

Diploma y cheque por $25,000.00
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Area:
Trabajo:

Investigador:

Premio:
Investigador:
Premio:
Investigador:
Premio:

Dependencia:

Premio:

Area:
Trabajo:

Investigador:
Premio:
Investigador:
Premio:

Dependencia:

Premio:

Area:
Trabajo:

Investigador:
Premio:
Investigador:
Premio:

Dependencia:

Premio:
Area:

Trabajo:

Investigador:
Premio:

Dependencia:

Premio:

CIENCIAS DE LA SALUD

“Método simple de reaccién en cadena de la polimerasa
para la deteccion de la Brucella spp.en fluidos de hu-
manos y animales”.

Dr. Juan Pablo R. Martinez Soriano

Diploma y cheque por $8,333.33

Q:B.P. Irma Olivia Martinez Vazquez

Diploma y cheque por $8,333.33

M.Sc. Diana Sara Leal Klevezas

Diploma y cheque por $8,333.33

Fac. de Ciencias Biolégicas

Diploma y cheque por $25,000.00

INGENIERIA Y TECNOLOGIA

“Flujos 6ptimos para la solucién del problema de despacho
economico a corto plazo en sistema hidrotérmicos”.

M.C. Marcelino Madrigal Martinez

Diploma y cheque por $12,500.00

Dr. Salvador Acha Daza

Diploma y cheque por $12,500.00

Fac. de Ingenieria Mecénica y Eléctrica

Diploma y cheque por $25,000.00

Ciencias ExacTas

“Analisis de estabilidad de sistemas lineales invariantes
en el tiempo y representados por matrices intervalo”.
Dr. Juan José Dario Delgado Romero

Diploma y cheque por $12,500.00

Dr. Joaquin Collado Moctezuma

Diploma y cheque por $12,500.00

Fac. de Ingenieria Mecénica y Eléctrica

Diploma y cheque por $25,000.00

HUMANIDADES

“Aprendizaje cooperativo del Inglés como lengua
extranjera en la Facultad de Filosofia y Letras de la
Universidad Auténoma de Nuevo Le6n”.

Dra. Ruth Hassell Everet de Hernandez

Diploma y cheque por $25,000.00

Fac. de Filosofia y Letras

Diploma y cheque por $25,000.00

s
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Premio a las Artes 1996

Area: ARTES LITERARIAS
Premiado: Sr. Eligio Coronado Gonzélez
Premio: Diploma y cheque por $25,000.00

Area: ARTES AUDITIVAS

Premiado: Profr. Ricardo Gémez Chavarria
Premio: Diploma y cheque por $25,000.00
Dependencia: Facultad de Musica

Director: Lic. Juan Luis Rodriguez Trujillo
Premio: Diploma y cheque por $25,000.00

Comision de Honor y Justicia

- Se otorg6 la Medalla “Alfonso Reyes” al Lic. Genaro Salinas Quiroga y al Profr.
Israel Cavazos Garza.

- Se otorgaron los grados de Doctor Honoris Causa al Mitro. Alfredo Gracia Vicente
(post-mortem), Mtro. Fernando Alonso Rayneri y al Profr. Dr. Horst Kramer.

- Se otorgaron los nombramientos de Maestro Emérito al Lic. Jaime César Triana
Contreras, de la Preparatoria Num. 3; y a los doctores Ramiro V. Montemayor
Martinez, Angel Oscar Ulloa Gregori y Manuel A. Rodriguez Quintanilla de la
Facultad de Medicina.

Comision Legislativa

- Se aprob6 unaadicién al Articulo 8, Capitulo Quinto del Estatuto General de la UANL,
que a la letra dice:
“Las personas que ocupan el cargo de Director de Facultad o Escuela podran
reelegirse por una sola vez en los términos que indica la Ley Organica,
debiendo dejar al H. Consejo Universitario la facultad de interpretar, cuando
se requiera, una situacién especifica y recomendar las medidas pertinentes”.
- Se reglamenté la participacion en la UANL de candidatos y partidos politicos
durante los procesos electorales, bajo los siguientes lineamientos:
“La presencia de todo candidato o partido politico en el recinto universitario
durante el periodo que corresponda al proceso electoral, debera canalizarse
por conducto del H. Consejo Universitario, a quien se dirigira solicitud en
ese sentido. Tratdndose de la presencia de candidatos a Gobernador, cada vez
que asi lo solicite alguno de ellos, no habra objecion para admitirla, con el fin
de que expongan ante la comunidad universitaria sus propuestas y planes
de trabajo, dentro de la programacion que para tal efecto acuerde el H. Consejo
Universitario. Durante estas visitas, los candidatos y sus partidos deberan
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ajustarse a las leyes, normas y principios académicos que rigen esta Casade
Estudios.

“Cuando se trate de una solicitud para tener acceso al campus universitario
de candidatos a otros cargos de eleccién popular que no sea el de Gobernador,
el H. Consejo Universitariowalorara la procedencia ono de la misma, la
cual, excepcionalmente, serd admitida cuando directamente se vea
comprometida la Institucion, dada la compatibilidad del candidato con la
ubicacién municipal o distrital de la Institucién.

“Los candidatos o partidos politicos no podran dirigirse de manera particu-
lar a escuelas, grupos o sectores de la Universidad. En todo caso, el H. Consejo
Universitario hard saber a toda la comunidad universitaria, con la antelacion
que esté a su alcance, el lugar y la horade la presencia de los candidatos y/o
representantes de los diferentes partidos politicos.

“El C. Rector, directores de escuelas, coordinadores y jefes de departamento,
no podran acompafar en el presidium a representantes y/o candidatos de
partidos politicos. En los actos de este tipo las autoridades universitarias, sin
estar impedida su presencia, evitaran aparecer sancionando un acto de este
genero, con la excepcion hecha del encuentro entre varios candidatos, en cuyo
caso si podran hacerlo, pero evitando todo acto de aprobacién o simpatia en
favor de candidato o partido alguno.

“Se exhorta a los partidos y candidatos politicos a abstenerse de realizar
campanas de afiliacién, proselitismo, movilizacién de grupos de apoyo y
simpatizantes y, en general, todo acto propagandistico que vulnere el
pensamiento universitario, objetivo y universal”.

Comisi6n de Licencias y Nombramientos

- En las Actas de Consejo Universitario aparecen todos los permisos, licencias y
nombramientos que esta Comisién revisé y presento para el dictamen final.

Comisién de Presupuestos

- Se prepar6, discutié y aprobé el presupuesto deingresos y egresos correspondiente
al ano 1996.

- Se dio seguimiento al ejercicio y aplicacion del mismo.
- Se discutié y aprobé el presupuesto de egresos correspondiente al mismo afio.

Designacién de Directores

Durante este periodo, el H. Consejo Universitario conocié los siguientes nombramientos
otorgados por la H. Junta de Gobierno:

- Designacién del ING. JAIME CESAR VALLEJO SALINAS como Director de la Esc.

i
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Preparatoria No. 16 , para un segundo periodo comprendido del 10 de febrero de
6 al 9 de febrero de 1999. '

- lngegsi . acién del LIC. RAUL HERACLIO TORRES VELEZ como Director de ;a

Esc %I;eparatoria No. 9, para un primer periodo comprendido del 10 de febrero de
19 de febrero de 1999. !

- 11)9egs€i) aac:ic’)n del ING. EDMUNDO LOZANO GARZA como Director de la Esc.
Prepir:atoria No. 18, para un segundo periodo comprendido del 10 de febrero de
1996 al 9 de febrero de 1999. i .

- Desigiacién del DR. ALFONSO MARTINEZ MUNOZ como Director de la Facultad
de Ciencias Forestales, para un primer periodo comprendido del 12 de marzo de
1996 al 11 de marzo de 1999. '

- Designacién del LIC. ALFONSO GONZALEZ ALVARADO como Director d? la
Esc. Preparatoria No.7, para un segundo periodo comprendido del 11 de abril de
1996 al 10 de abril de 1999. :

- Designacién del M.C. CASTULO E. VELA VILLARREAL como Director de. la
Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica, para un primer periodo comprendido
del 24 de abril de 1996 al 23 de abril de 1999. ’

- Designacién delaM.C. CRUZ IMELDA PAEZ GARZA como D1.rectora de la Esc.
Ind. y Prep. Téc. Pablo Livas, para un segundo periodo comprendido del 11 de mayo
de 1996 al 10 de mayo de 1999. ‘

- Designacion de la. C.P. MARTHA ELVA ARIZPE TIJERINA como Dlrecto.ra (_:le la
Esc. Preparatoria No. 3, para unsegundo periodo comprendido del 15 de junio de
1996 al 14 de junio de 1999. ‘ -

- Designacién del LIC. JOSE ANGELGALINDOMORA como Director de la Esc.
Preparatoria No. 1, para un segundo periodo comprendido del 2 de febrero de 1997
al 1de febrero del 2000. '

- Designacion del ING. LUCIANO ESCAMILLA REYES como Director d'e la Esc.
Preparatoria No. 21, para un primer periodo comprendido del 23 de noviembre de
1996 al 22 de noviembre de 1999. .

- Designacién del ARQ. GUILLERMO R. WAH ROBLES como Director de la
Facultad de Arquitectura, para concluir el periodo del Arq. Jaime Sudrez Garza, que
vence el 2 de septiembre de 1998. -

- Designacién del LIC. JUAN BRICENO CALZONCIT como Director de la Facultad
de Musica, para un primer periodo comprendido del 12 de diciembre de 1996 al 11
de diciembre de 1999. ‘

- Designacién de la LIC. MA. IRENE CANTU REYNA como Directora de la Facultad
de Trabajo Social, para un segundo periodo comprendido del 15 de enero de 1997
al 14 de enero del 2000. ‘

- Designacion de la LIC. ELIZABETH SOLIS PEREZ como Directora de la Facultad
de Salud Publica y Nutricidn, para un segundo periodo comprendido del 15 de enero
de 1997 al 14 de enero del 2000. ‘

- Designacién del LIC. PEDRO ALONSO SERNA SANCHEZ como Director de la
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Esc. Preparatoria No. 24, para un primer periodo comprendido del 16 de enero de
1997 al 15 de enero del 2000.

= Designacién del ING. ALFONSO V. RODRIGUEZ DEL ANGEL como Director de la

Esc. Preparatoria No. 2, para un segundo periodo comprendido del 22 de abril de
1997 al 21 de abril del 2000.

II. Departamento Académico y Administrativo

Programa de la carrera docente 1996

Durante septiembre y octubre de 1995 se trabajé en la adecuacién y revision del
programa de la Carrera Docente para el aio 1996.

El 10 de noviembre se lanzd la convocatoria, recibiéndose en enero 1,541 solici-
tudes, de las que actualmente reciben beca 1,405 participantes, lo que significa que
mas del 90 por ciento de los docentes realizaron actividades académicas relevantes
que les permitieron alcanzar una beca.

De los 1,405 que reciben estimulos actualmente, 57 quedaron en el nivel E (cinco
salarios minimos mensuales), 141 en D (cuatro salarios minimos mensuales), 270 en C
(tres salarios minimos mensuales), 382 en B (dos salarios minimos mensuales) y 555
en el nivel A (un salario minimo mensual).

El monto total anual de estas becas asciende a $ 21;602,412.00 (Veintitin millones
seiscientos dos mil cuatrocientos doce pesos 00/100 m.n.).

Programa de formacion y actualizacion de profesores en técnicas de lectura y
redaccién y procedimientos para el estudio

En'septiembre de 1987 se dio inicio al “Programa nacional de formacién y actualizacién
de profesores en técnicas de lectura y redaccién y procedimientos para el estudio”,
ofrecido por la SEP-UNAM, cuyo objetivo es capacitar a los maestros en técnicas y
estrategias de lectura y escritura que luego puedan transmitir a sus alumnos. Este
programa abarca 6 etapas, mismas que se distribuyen en aproximadamente 2 afos.

Seminario de iniciacion. Duracion: 25 horas (5 dias).

Taller de lectura y escritura. Duracion: 30 horas (6 dias).

Taller de elaboracién de material didactico. Duracién: 40 horas

Seminario de aproximacion a la teoria del discurso. Duracién: 25 a 30 horas.
Taller de actualizacion (discurso de las ciencias naturales o discurso de las
ciencias sociales). Duracién: 20 a 30 horas.

Taller de revisién de la practica docente.
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Revisién del pliego petitorio del STUANL

Se realizaron reuniones periédicas con el Departamento Juridico y miembros directivos
del Sindicato de Trabajadores de la UANL para revisar el Pliego Petitorio del Cc}mtrato
Colectivo de Trabajo de este Sindicato, que anualmente se presenta a la Rectoria para
determinar el incremento salarial y las prestaciones de los trabajadores de la UANL
para el afio 1997.

Apoyo a los alumnos del reconocimiento al Mérito Académico

Los alumnos que por sus altas calificaciones se han hecho acreedores al Premio al
Meérito Académico han recibido, ademéas de la exencién de cuotas, el paquete de libros
que requiere para sus estudios y los descuentos en la tramitacion de titulo corres-
pondiente.

Imagen gréifica institucional

Diseio de imagenes representativas para programas de la Comisién Académica del
H. Consejo Universitario.

Se da asesoria y asistencia académica a los diversos departamentos centrales que
lo solicitan, asi como a escuelas y facultades.

Aula Magna

Uno de los objetivos de la universidad es preservar y difundir la cultura, tarea que la
Secretaria General se ha propuesto enaltecer a través del Aula Magna.

Apoyando todas las ramas del quehacer humanistico y de las bellas artes, en sus
instalaciones se han presentado obras de teatro, revistas musicales, teatro infantil,
conciertos de rondallas y estudiantinas, certamen de belleza Senorita UANL, la
Universidad canta, espectaculos de danza cldsica, contemporanea y folklorica y recitales
de muisica clasica, en los cuales participaron algunas facultades y preparatorias de la
UANL.

En este periodo se ha procedido a dar mantenimiento y reparacion al clima cen-
tral, los camerinos, los servicios sanitarios, el equipo de audio e iluminacion, la tapiceria
de butacas, la pintura general de sus instalaciones, y se ha dotado de mobiliario para
los eventos.

Teatro Universitario
Entre las funciones principales de esta dependencia universitaria se encuentran:

Servir de recinto para ceremonias oficiales de los cuerpos colegiados universitarios,
como las sesiones solemnes del H. Consejo Universitario; las temporadas regulares de
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la Orquesta Sinfénica de la UANL, etc.

Recibir propuestas, valorar y programar diversas presentaciones escénicas,
ceremonias, cursos, simposia, conferencias y exposiciones organizadas por las
preparatorias, facultades y dependencias universitarias.

Facilitar sus espacios para presentaciones diversas y eventos culturales organizados
por instituciones y organismos que lo solicitan a la universidad (Gobierno del Estado,
Ayuntamientos, Radio Nuevo Le6n, Conarte, etc.).

Resumen de actividades realizadas en el periodo

Congresos, conferencias, cursos y simposia
Conciertos

Representaciones teatrales para adultos
Representaciones teatrales para nifios
Danza contemporénea, clasica y folklérica
Exposiciones

Eventos especiales

Total

Centro de Produccién Agropecuaria

Cumpliendo con la misién de contribuir a la biisqueda y desarrollo de modelos de
produccién agropecuarios de trascendencia académica, social y econémica; ofreciendo
productos, servicios, extensiones, extensionismo y capacitacién con excelencia, se ha
realizado lo siguiente, en relacién a ganaderia:

92 nacimientos de ganado bovino.

Participacion en exposiciones ganaderas, obteniendo primeros lugares.

Se han atendido a clientes en el laboratorio de transferencia y congelaciéon de
embriones bovinos.

Se realizaron tesis de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Pruebas de fertilidad.

Vacunaciones, desparasitaciones, descornes, etc.

Los programas mas relevantes en el apartado de pecuarios vigentes son los siguientes:

Mejora genética; transferencia de embriones congelados y en fresco; inseminacién
artificial en bovinos y congelamiento de semen; pruebas de fertilidad en toretes.

En relacion a agricultura se han sembrado 2 Ha. de sorgo forrajero (modalidad
riego), 58 Ha. de maiz forrajero (modalidad temporal), 31 Ha. de Rye-Grass (modalidad
riego) y 398 Ha. de frijol.

Los programas agricolas vigentes son, entre otros:

Renta de maquinaria e implemento de recursos agricolas; produccién de granosy

forrajes; evitar escurrimiento y erosién en las tierras de cultivo y temporal; siembra de
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maiz variedad Blanco-Hualahuises en coordinacién con la Facultad Qe Agroxtxor.ma.
Otros proyectos son la introducci6n de especies de peces de rapldp crecimiento;
compra de avestruces de pie de cria e incubacién de huevos; estudios de nuevos

cultivos.

Centro Regional de Fomento Ganadero Vallecillo

Los programas y servicios que presta este centro son los sigt}xientes:

Escuela de Inseminacion Artificial y drea de reproduccion.

Laboratorio de Patologia Clinica y Diagnéstico Animal.

Programa de Préstamos de Sementales Caprinos, Bovinqs y Asnalgs. .

Servicio de bafio garrapaticida, béscula, corrales de manejo y maquila del molino.

Se encuentra en funcionamiento en servicio la farmacia veterinaria y la escuela de
inseminacién artificial, ademéas de que se da asesoria técnica a los productores que asi
lo solicitan. s

Asimismo el servicio de laboratorio atiende a la deteccién, control y erradicacién
de las enfermedades causantes de bajas en la produccién y transmisibles al hombre.

El Programa de Préstamo de Sementales ha logrado continuar apoyando e
impulsando el desarrollo de la ganaderia en la zona norte del estado.~

Respecto al 4rea agricola, ademas de prestar servicio a los pequenos productpres
que lo requieran mediante la maquila del tractor para que ellos pr'oduzcan.sus propiops
granos y forrajes, nuestro centro también lo hace para sus propias necesidades.
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Secretaria Académica / ING.JOSE ANTONIO GONZALEZ TREVINO

Direccién General de Estudios de Posgrado

Las diferentes escuelas y facultades nos hicieron llegar sus propuestas para los nuevos
programas o modificaciones de maestrias y doctorados. Estos fueron aprobados por el
Honorable Consejo Universitario.

El desarrollo de los programas de Posgrado ha alcanzado el reconocimiento de
CONACYT, y enseguida presentamos aquellos que pertenecen al padrén de excelencia.

Programas de posgrado dentro del Padrén de Excelencia del CONACYT
Facultad Maestria Doctorado Total

Agronomia

Ciencias Biologicas
Ciencias de la Tierra
Ciencias Forestales
Ciencias Quimicas
Economia

Ingenieria Civil

Ingenieria Mecanica y Eléc.
Medicina

Trabajo Social

TOTAL

= N = N = W
_ N UT N R @ = O

[
~

w
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Coordinacién de Facultades

En coordinacion con el Texas International Education Consortium (TIEC) de Austin,
Texas, se llevaron a cabo los proyectos de reforma de las carreras que se imparten en
las Facultades de Ciencias Fisico-Matematicas, Ciencias Quimicas e Ingenieria Civil.
Se encuentran en proceso de reforma las carreras de la Facultad de Ciencias Biol6gicas.
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Coordinacién de Preparatorias

Dentro del Programa de equipamiento de la UANL, los alumnos de todas las
preparatorias se beneficiaron  con equipo disefiado y elaborado por la Facultad de
Fisico-Matematicas para los laboratorios de Fisica. Asimismo fueron adquiridos 14

lectores opticos.

Para continuar con el seguimiento de la reforma académica, se aplicé el examen

de perfil de egreso a los alumnos del tiltimo semestre de preparatoria.

Es premisa fundamental de esta secretaria la evaluacién permanente del plan de
estudios que en el mes de julio cumpli6 su segundo ciclo en las preparatorias gene-
rales y el primero en las preparatorias técnicas.

Es de significativa importancia la gran participacién que han tenido los maestros
de nuestras preparatorias en los programas de capacitacion y formacién docente, de
diplomados en didéctica y los cursos de actualizacién disciplinaria.

A continuacién presentamos un resumen que nos permite ver los cursos,

gruposy
maestros participantes en los mismos.

Cuadro Resumen

Curso Grupos Participantes

Programa de capacitacién y formacion docente 7 162
Curso de actualizacién en temas especificos 72 1776
Curso de actualizacién disciplinaria y formacién doc. 4 82
Diplomado en didactica en el nivel medio superior:

Matematicas

Lengua y Literatura Espafola

Fisica

Biologia

Quimica
Programa de actualizacién en practicas de laboratorio
Programa de capacitacion para las tareas tecnologicas

TOTAL

Direccién de Investigacion Cientifica

Ademas de las investigaciones en proceso, fueron aprobados 26 nuevos proyectos.
Nos hemos enriquecido con la repatriacién de 10 investigadores que se sumarén
al quehacer cientifico de nuestra institucién.

Las catedras patrimoniales y el apoyo internacional han acrecentado nuestro
quehacer en este campo.

i
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Apoyo a los proyectos de investigacion
Direccién Proy. Importe ($)

Investigacion cientifica 26 8,2;,%;288
Repatriacion 10 l; 5,691.00
Catedras patrimoniales 605,691.

i i 58,140.00
ternacional }
lé(fsog};z;cl) ) 3,616,729.00

Total ' 14,471,951.99

Los proyectos de investigacion cientifica apoyados con presupuesto otorgado por
el CONACYT aparecen enseguida:

Facultad Num. de proyectos Importe ($)

Agronomia 483,891.00
Ciencias Biologicas 1,442,754.00
Ciencias Fisico-Matematicas 246,560.00
Ciencias Forestales 422,004.00
Ciencias Quimicas 2,816,652.00
Ing. Mecanica y Eléctrica 264,456.00
Medicina 2,687,909.00

Total 8,364,226.00

Repatriacién de investigadores de 1a UANL, apoyados por el CONACYT

Facultad Nuam. de investi- Procedencia _Monto aprobado ($)
gadores

Ciencias de la Tierra Alemania 705,812.00
Ciencias de la Tierra EUA 175,269.99
Ciencias Forestales Inglaterra 198,195.00
Ciencias Forestales Japén 239,022.00
Ciencias Quimicas EUA 172,304.00
Medicina EUA 165,651.00
Psicologia ' Espana 170,903.00

TOTAL 1,827,156.99
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Citedra patrimonial

Académicos residentes en el extranjero: $ 198,981.00
Profesores e investigadores para la obtencién del doctorado:  $ 406,800.00

Posgrado
Apoyo a los Posgrados de Excelencia de la UANL: $3,616,729.00

Presupuesto aprobado por SIREYES

Facultad Num. de proyectos Importe ($)

Agronomia 5
Ciencias Bioldgicas 1
Ciencias de la Tierra 2
Medicina Vet. y Zootecnia 2

TOTAL 10

759,800.00

44,500.00
322,000.00
120,500.00

1,246,800.00

Sistema Nacional de Investigadores

Enla actu‘alidad existen104 profesores de la UANL que pertenecen al Sistema Nacional
de Investigadores, en sus diferentes categorias:

Nivel Num. de Investigadores

Candidato a investigador nacional 42
Investigador nacional Nivel I 54
Investigador nacional Nivel II 5
Investigador nacional Nivel III 3

TOTAL

iy
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Premio de Investigacion 1996

Durante esta emisién del premio se recibieron un total de 82 trabajos, en las diferentes
reas como se ve enseguida:

z

Area Nim. de trabajos

Ciencias Naturales 13
C. de la Tierra y Agropecuarias 16
Ciencias de la Salud : 7
Ciencias Sociales 18
Ciencias Exactas 9
Ingenieria y Tecnologia 15
Humanidades 4

Total 82
Intercambio académico y becas de posgrado

La Universidad Auténoma de Nuevo Leén se ha preocupado por ofrecer a sus
profesores y a sus egresados la oportunidad de formarse en niveles académicos
superiores, tanto a nivel nacional como en el extranjero.

Durante el afo que comprende el Informe se trabajé en preparar todo lo conducente
a los convenios de intercambio académico internacional y nacional, para apoyar a 407
universitarios interesados en avanzar en estudios de posgrado. La relacién de los
mismos se incluye en el informe del Departamento Juridico.

Asimismo, se han firmado 18 convenios de intercambio académico internacional
con las instituciones siguientes:

Universidad de Huelva, Espafia; Virginia Tech, EUA.; U. de Pinar del Rio, Cuba.;
Fundacao Universida Federal do Ampa, Brasil; Agencia Espafiola de Cooperacién
Internacional (Intercampus), Espafia; Escuela Normal Superior de Cachan, Francia;
Universidad de Texas Pan American, EUA.; Colorado State University, EUA;
Universidad Nacional de Lomas de Zamora, Argentina; Universidad de Toronto;
Canad4; Instituto Pedagoégico Latinoamericano y Caribefio y con la Universidad de
Matanzas “Camilo Cien Fuegos”, en Cuba; Universidad Estatal e Instituto Politécnico
de Virginia, USA; Universidad de Paris, X-Nanterre, Francia; y con la Universidad de
Texas en Arlington.

En los programas de intercambio académico internacional para alumnos de
licenciatura participan 9 estudiantes de las areas de ingenieria mecanica, ingenieria
civil, economia, relaciones internacionales y contaduria publica y administracién, con
las siguientes instituciones: U. Estatal de Arizona, EUA.; U. T. Austin, EUA; U. de
Arizona, EUA; U. Manitoba, Canad4; U. Southwest T. State, EUA.
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Un total de 13 maestros participaron en los programas de intercambio académico
nacionales, con las siguientes instituciones: UAT, UNAM, UAQ. A continuacién
presentamos diferentes tablas que especifican los diferentes programas de becarios,
las instituciones que los apoyan y el nimero de participantes.

Programa de formacién de profesores

Becas de maestria y doctorado en la universidad
Becarios en el pais 23
Becarios en el extranjero 81

Total 384

Se reintegraron a sus labores en diferentes dependencias de esta universidad 44
maestros que concluyeron sus estudios de posgrado en instituciones nacionales y del
extranjero.

En mayo de 1996 se entregaron, para su integracion al Programa SUPERA de la
Region Noreste de la ANUIES, 230 solicitudes de los aspirantes a beca de posgrado
que ofrece dicho programa, previa recepcion, revisién y captura de las mismas.

Asesoria Académica

A través del Departamento de Asesoria Académica se ha logrado la renovacién y
revitalizacién de convenios de cooperacion con instituciones de la Repuiblica Federal
Alemana, Japon, Argentina y Cuba.

Ademas, la Universidad participa actualmente en diversos proyectos ALFA
(América Latina-Formacion Académica), que se llevan a cabo con la comunidad europea
“Cooperation Between Northern Europe and Latin America”, y que tienen como
objetivo promover la cooperacion de Europa con América Latina en cuanto a:

Intercambio de posgraduados para la formacién de docentes/ investigadores a
nivel internacional, en 4reas de interés mutuo.

Desarrollo y cooperacién en proyectos de investigacién conjuntos.

Desarrollo administrativo universitario.

Promoci6n de la interrelacion de universidades y empresas.

Existen dos proyectos ALFA aprobados: cinco en proceso y tres en planeacion.

Todos estos convenios de cooperacion, intercambio, desarrollo, etcétera aparecen
desglosados en el Informe que presenta el Departamento Juridico.

Ademas, se pretende. incluir varios proyectos de investigacién de trascendencia
internacional de la Universidad con la INCO-DC (International Cooperation-Deve-
loping Countries), que tiene como objetivo la cooperacién de Europa con América
Latina y algunos paises de Africa y Asia, cubriendo proyectos de investigacion en
conjunto.

Se ha proporcionado asesoria académica a la Escuela Industrial Alvaro Obregon
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en la planeacién de la creaci6n del “Posgrado Tecnol6gico en la EIAO” / Contc?mg)lado
como un nivel intermedio entre la preparatoria y técnica y el grado de ingenieria.

Centro de Apoyo y Servicios Académicos

Entre sus funciones, el CASA tiene a su cargo la gestoria y administracién de prgyectos.
Durante 1996 se trabajé en 28 proyectos presentados ante la SESIC-SEP relacionados
con el Fondo para la Modernizacién de la Educacion Superior (FOME.S), para fe,llo se
elaboraron las cédulas de gastos realizados en proyecto con saldo; lé mte‘graaon.c’le
reportes técnicos y financieros para cada uno delos proyectos; la respectiva alimentacion
del sistema de seguimiento (SIFOMES) y el envio correspondiente. d
En la Convocatoria FOMES 1996 se dio cabida por primera vez a la presentacion
de proyectos especificos por dependencia, lo que requiri6 elaborar el proyecto
institucional que ampara los 28 proyectos antes mencionados, que corresponden a:

RELACION DE MONTO APROBADO POR DEPENDENCIA
FOMES 1996

DEPENDENCIA TOTAL APROBADO ($)

Artes Visuales 253,000.00
Ciencias Biologicas 990.000.00
Ciencias de la Comunicaciéon 300,000.00
Ciencias de la Tierra 1,007,090.00
Ciencias Fisico-Matematicas 800,000.00
Ciencias Quimicas 649,835.00
Contaduria Publica y Admon. 350,000.00
Economia 500,000.00
Enfermeria 339,510.00
Filosofia y Letras 144,000.00
Ingenieria Civil 1,000,000.00
Ingenieria Mecanica y Eléctrica 850,000.00
Medicina Veterinaria y Zootecnia 200,000.00
Odontologia 894,290.00
Salud Publica y Nutricion 250,000.00
Trabajo Social 432,200.00
Departamento de Servicio Social 500,000.00

Secretaria Académica (Centros de autoacceso)
Secretaria Académica (Programa emprendedor)
Secretaria Académica y Filosofia y Letras
Centro de Apoyo y Servicios Académicos
Unidad de Seminarios, C.A.S.A.

Direccién de Planeacion Universitaria

Centro de Evaluacion de la UANL

Biblioteca Central Magna

UANL - Programa UNI UANL

Rectoria (Proyecto de Modernizacioén

e Integracion de la Administracion de la UANL

TOT AL

1,800,000.00
160,000.00
950,000.00
850,000.00
1,709,880.00
234,350.00
550,170.00
550,250.00
635,000.00

3,611,000.00
20,510.575
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En respuesta al Programa de Mejoramiento al Profesorado (PROMEP), presentado
por la-Secretaria de Educacién Ptblica, Asociacién Nacional de Universidades e
Institutos de Educacion Superior y Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, nos
hemos abocado a la difusién de documentos de trabajo, orientacion para la elaboracion
de diagnoésticos, prospectivas y requerimientos de sus programas; elaboracién de una
propuesta institucional para el mejoramiento de aquellos profesores que tienen en
este momento un posgrado; y la recopilacion, revisién y envio de propuestas por
dependencia; realizacion de un sistema de seguimiento para el PROMEP.

EICASA otorg6 durante todo el afio asesorias pedagégicas en las siguientes lineas:
programacion didactica, evaluacion institucional, disefio curricular, planeacion de
programas de formacién de docentes y evaluacién de los aprendizajes.

En el drea de la investigacion educativa se formulo el protocolo para el desarrollo
de un estudio educativo, con la finalidad de generar un sistema de informacién del
personal académico de la Universidad y disenar un modelo institucional de auto-
evaluacion.

Ademds de las facilidades y atencion que se brinda a profesores e investigadores a
través de nuestra biblioteca, el CASA brinda apoyo a las instancias que asf lo han
solicitado, para el diseno, elaboracién y edicion de diversas publicaciones y libros de

texto, con personal calificado de sus tres talleres: diseno grafico, audiovisual y videoteca
y fotografia.

Programa Emprendedor

Una de las actividades realizadas durante 1996 fue la inclusién del “Programa
Emprendedor” en distintas facultades y escuelas preparatorias de nuestra universidad.
En la actualidad 50 profesores participan en un programa de capacitacion, dividido
en cuatro seminarios.
Como muestra del gran interés por parte de nuestra instituciéon por difundir la
filosofia del emprendedor, se ha participado en todos los eventos celebrados en

diferentes escuelas y facultades con pléticas y conferencias referentes al Programa
Emprendedor en la UANL.

Centros de Auto Aprendizaje de Idiomas

A través de FOMES se ha logrado consolidar un proyecto de 10 Centros de Auto
Aprendizaje de Idiomas en las siguientes dependencias: Facultad de Ingenieria Civil;
Facultad de Ciencias Quimicas; Facultad de Ciencias Fisico-Matematicas; Facultad de
Ciencias Biolégicas; Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica; Facultad de Economia;
Facultad de Odontologia; Preparatoria Num. 2; Preparatoria No. 15 Florida y
Preparatoria Técnica Médica.

Para la administracion de estos Centros se ha apoyado con la capacitacién necesaria
a los profesores y coordinadores que prestaran sus servicios en ellos.
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En noviembre de 1996 se llevé a cabo el Primer Congreso Universitariq de (;entros
de Auto Aprendizaje, al cual asistieron 200 profesores delaUANLYy otras universidades.

Programa de Evaluacién, Acreditacion y Certificacion de la UANL

Existe en nuestra universidad la firme conviccién de que mediante la autoeva‘luacién
y la evaluacion de organismos externos, tanto nacionales como internacx.onales,
llevaremos a cabo acciones que nos proporcionen mayores posibilidades de éxito en el
imperativo de la bisqueda de la excelencia. . N

El Centro Nacional de Evaluacién para la Educacién Superior (CENEVAL) aplico
el examen de calidad profesional a una muestra de alumnos egresados de las facultades
de Enfermeria, Medicina Veterinaria y Zootecnia y Contaduria Piblica y Adminis-
tracién. Asimismo, este organismo aplic6 un examen a los estudiantes de primer
semestre de las facultades de la UANL. Los resultados indican que los porcentajes se
mantienen aproximadamente igual que el afio anterior, donde nuestros egresados de
preparatoria obtuvieron un 19% sobre la media nacional. Este ano estamos en espera
de las cifras nacionales para hacer un comparativo que nos muestre la ubicacion de la
UANL con respecto a las demds escuelas preparatorias del pais.

Desde octubre de 1996 los Comités Interinstitucionales para la Evaluaci6n de la
Educacién Superior (CIEES) han evaluado los programas de licenciatura y posgrado
de las Facultades de Medicina, Salud Pdblica y Enfermeria. Se encuentran en proceso
de evaluacién las Facultades de Ingenieria Mecénica y Eléctrica, Ingenieria Civil y
Ciencias Quimicas. ;

Publicaciones

Se elaboraron los libros de texto y material didactico para el nivel medio superior. Se
publicaron los nimeros 10 al 15 del Boletin de Educacion Internacional. Otras ediciones
realizadas o en proceso son las siguientes:

Guia de becas para estudios de nivel superior (en proceso).

Catalogo de investigadores de la UANL (en proceso).

Triptico promocional informativo de la UANL editado en inglés.

Tripticos informativos de requisitos para becas nacionales e internacionales.

Estudio de seguimiento de egresados CASA y Facultad de Filosofia y Letras (en
proceso).

El Sistema Dual de Educacién Técnica.

Analisis del posgrado tecnologico en la EIAO.

Diseno de un Centro de Estudios del Medio Ambiente.
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Programa de Acreditacién Internacional de la UANL (SACS)

Con profunda satisfacci6n esta institucién ha solicitado someterse a los programas de
acreditacion internacional de‘la Souther Asociation of Colleges and Schools de At-
lanta, Georgia, siendo la primera universidad ptblica del pais que lo realiza.
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Secretaria Administrativa / C. P.JUAN OVIDIO BUENTELLO GARZA

Planeacion

Se realizaron entrevistas con funcionarios y empleados de la Institucién, con el fin de
desarrollar un diagnéstico sobre las actividades administrativas que se efectian para
el control de las operaciones celebradas, con el propésito de detectar oportunidades
de mejora, y con base en ese andlisis elaborar un plan de trabajo.

Como producto de lo anterior se determin6 una lista de proyectos de mejora en
relacién con los sistemas de informaci6n, de control financiero y de administracién de
recursos humanos, los cuales vinieron a constituir un conjunto de objetivos, para ser
logrados en el corto, mediano y largo plazos.

Dentro de este proceso de planeacién se determinaron también los recursos
humanos y materiales necesarios para la consecucién de los objetivos arriba
mencionados, asi como la estructura de organizacién mas conveniente para el mejor
desarrollo de las responsabilidades de la secretaria.

Mejoras administrativas

Se han realizado estudios e investigaciones en relacion con la actual estructura
administrativa, con el fin de contar con informacién eficiente y oportuna para la toma
de decisiones y para promover el manejo transparente de los recursos.

Estados financieros de 1992

Se brind6 el apoyo necesario para revisar el contenido de los estados financieros de la
Institucién, correspondientes al ejercicio de 1992, especialmente todo lo relativo a la
salvedad que estableci6 en su dictamen quien fungié como auditor externo.

Al efecto se coordinaron los esfuerzos para conjuntar la documentacién compro-
batoria de la cifra relativa a la referida salvedad, realizandose, asimismo, la investigacion
pertinente para determinar que las erogaciones respectivas fuesen normales y propias
de la institucion, obteniéndose resultados razonablemente satisfactorios al respecto.

Por otra parte, también se llevo al cabo la coordinacién de los trabajos necesarios
para que un despacho internacional de contadores ptiblicos realizara una auditoria

sobre las partidas integrantes de la citada salvedad, con el fin de verificar, con base en
1020125226

51
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Secretaria Administrativa / C. P.JUAN OVIDIO BUENTELLO GARZA
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Al efecto se coordinaron los esfuerzos para conjuntar la documentacién compro-
batoria de la cifra relativa a la referida salvedad, realizandose, asimismo, la investigacion
pertinente para determinar que las erogaciones respectivas fuesen normales y propias
de la institucion, obteniéndose resultados razonablemente satisfactorios al respecto.

Por otra parte, también se llevo al cabo la coordinacién de los trabajos necesarios
para que un despacho internacional de contadores ptiblicos realizara una auditoria

sobre las partidas integrantes de la citada salvedad, con el fin de verificar, con base en
1020125226
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los elementos de juicio disponibles a la fecha, la razonabilidad de las diferentes
erogaciones referentes a dichas partidas.

Apoyo a la H. Comision de Honor y Justicia del Consejo Universitario

Se proporcion6 apoyo a la Comisién de Honor y Justicia del Consejo Universitario en
la revision de las operaciones financieras correspondientes al ejercicio de 1992, en es-
pecial sobre lo relativo a la salvedad que el auditor externo emiti6 sobre los estados
financieros de ese afo.

Asimismo, se brindé asistencia y asesoria en la elaboracion del informe para dar a
conocer en su oportunidad al H. Consejo Universitario los resultados obtenidos en la
mencionada revision.

Requerimientos de la SEP

Se atendieron diversas solicitudes de informacion por parte de la Secretaria de
Educacion Publica Federal en relacion con las operaciones de la institucion.

Respecto a tales requerimientos, se coordinaron las actividades para enviar una
autoevaluacion institucional sobre los sistemas de control administrativo de la Uni-
versidad, informacion presupuestal del ejercicio de 1996 e informacion sobre la situacién
financiera de los ultimos diez afos, entregando copia de los respectivos estados
financieros dictaminados.

También, a solicitud de la SEP, se particip6 en el disefio de un proyecto para mejorar
los sistemas administrativos de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén, dentro del
Programa Nacional de Modernizacion de la Administraciéon Financiera de las Insti-
tuciones de Educacion Superior (IES), auspiciado por el Fondo para Modernizar la
Educacién Superior (FOMES).

Capacitacion generalizada en el manejo de equipos de computo y equipamiento
en tales herramientas administrativas, fueron dos proyectos disenados en forma inde-
pendiente, para ser considerados dentro de los proyectos generales sometidos a FOMES.

Consejo Consultivo Externo

Se ha mantenido estrecha relacién con la Comisién de Asuntos Administrativos y
Financieros del Consejo Consultivo de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén, para
el efecto de proporcionar informacién y obtener su opinién y recomendaciones sobre

aspectos de su competencia, con el fin de mejorar los sistemas administrativos de la
Institucién.
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Apoyos a dependencias

Entre otros proyectos consideramos particularmente importantes los siguientes:

Proyectos relevantes

Como parte de los objetivos para los tltimos meses de 1996 y para los primeros de
1997, se contemplan los siguientes proyectos particularmente importantes:

Apoyar los esfuerzos para modificar el catdlogo de cuentas de la institucion, con
el fin de adecuarlo a las necesidades de informacién de la SEP.

Continuar participando en el proyecto sobre mejoramiento de los sistemas
administrativos, conforme al Programa Nacional de Modernizacién de la
Administracién Financiera de las IES antes sefialado.

Desarrollo e implementacién de un sistema de informacién administrativa para
apoyar las decisiones directivas de la Rectoria.

Desarrollo e instrumentacién de un manual de normas administrativas para
asegurar el adecuado control interno de las operaciones realizadas en la
institucion.

Departamento de Recursos Humanos y Nominas

Durante el presente ejercicio la Direccién de Recursos Humanos cumplié con sus
funciones de asesoria y apoyo a las dependencias de la institucién, en las dreas de
recursos humanos, reclutamiento y seleccion, tramitacion de documentos, capacitacion
y desarrollo, néminas, archivo y estadistica.

Se efectuaron reuniones con los administradores de las dependencias, para llevar
a cabo el proceso y formacion del fondo de ahorro universitario, A. C., el cual cuenta
actualmente con 1,590 miembros.

Se concluy6 con el proceso de integracién al sistema de pago servi-nomina, con
excepcion de aquellas dependencias foraneas en cuyos municipios no existen sucursales
bancarias.

Se contintia trabajando en el sistema de modernizacion administrativa para lograr
los objetivos trazados originalmente.

A continuacién se detalla cada una de las actividades realizadas en las areas que
integran esta direccion de recursos humanos y néminas, en el periodo comprendido
del 1 de febrero al 20 de diciembre de 1996.

Seleccion de personal

Entrevista de aspirantes a ingresar a la Universidad Autonoma de Nuevo Ledn y
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evaluacion técnica y psicométrica de los mismos.
Atencién a requisiciones de personal enviadas por las diferentes dependencias
universitarias, para cubrir base y eventualidades.

Capacitacion y Desarrollo

La Direccién de Recursos Humanos y Nominas, en coordinacién con la Comisién Mixta
de Capacitacién y Desarrollo, implement6 en este periodo una serie de cursos como

parte del plan integral de capacitacion, a fin de coadyuvar en el desarrollo del trabajador
universitario

Tramitacion de documentos

Recibir la documentacién de movimientos de personal de todas las dependencias
universitarias, para su tramitacion.

Validaci6n de la documentacién, para proceder a contratar al personal.

Atencion a cada una de las dependencias, en cuanto a informacién y asesoria que
requieran para el buen funcionamiento de las mismas.

Seccion Nominas

Tramitacion y verificacién de datos de los movimientos procesados quincenalmente.
Elaboracién de declaracién anual sobre producto del trabajo.
Expedicion de constancias a empleados en relacién a la misma declaracién.
Control de la elaboracién de bonos de despensa y de libros.
Revision, actualizacién y verificacién de las néminas especiales de retroactivos,
retrotabulaciones, primas vacacionales y aguinaldo.

Procesamiento de las deducciones y percepciones de cada dependencia y
proveedores.

Seccién Archivo y Estadistica

Durante el presente ciclo, la seccién de archivo y estadistica cumplié con su objetivo
de satisfacer las necesidades de los trabajadores de las diferentes dependencias
universitarias, en lo que respecta a los servicios generales, como son: expedicién de
credenciales, elaboracion de constancias de antigiiedad y de ingresos, prestacién de
servicios médicos, revision de antigiiedades y proporcionar la informacién necesaria
a las dependencias y -al personal de las mismas sobre servicios y prestaciones a los
empleados.

La comision mixta de tabulador y antigiiedad, integrada por funcionarios del
Sindicato de Trabajadores de la UANL., del Departamento Juridico y de Recursos
Humanos y Néminas, durante este periodo revisaron setenta y cinco casos de revisién
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de antigiiedad, dictaminando favorablemente cincuentay uno. :
Se revisaron los expedientes del personal docente de la Institucion para actuahgar
los grados académicos, asi como las Instituciones donde llevarop a Cabo, sus estudios.
Se llevé a cabo la distribucién y recepcién de formas socio-econémicas de los
trabajadores para actualizacién de datos generales; solamente resta su captura al
sistema. ' .
Ademas de estas actividades, se coadyuva con las demads secciones que integran
el Departamento para cumplir con los objetivos de la Direccién de Recursos Humanos
y Nominas. B .
Se entrevistaron 667 aspirantes a trabajar a la UANL y se realiz6 la evaluacion
técnica y psicométrica de los mismos.

PERSONAL CONTRATADO POR TIPO DE PLAZA Y POR MOTIVO DE CONTRATACION EN EL PERIODO DEL
1 DE FEBRERO AL 20 DE DICIEMBRE DE 1996 Y CUYO TRAMITE SE HIZO A TRAVES DEL
DEPARTAMENTO DE SELECCION
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CURSOS IMPARTIDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO, TECNICO Y DE INTENDENCIA EN EL PERIODO
FEBRERO-DICIEMBRE DE 1996
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Departamento de Contabilidad

Para conocer la situacion financiera de nuestra universidad este departamento facilita
el registro de los movimientos diarios de las operaciones que realiza la Tesoreria Ge-
neral.

En acatamiento a la decision del Consejo Universitario en relacién a la publicacién
trimestral de auditorias, parala comunidad universitaria y en general, hemos atendido
al despacho de Contadores Publicos Septilveda Trevino S.C. Enseguida incluimos
una sumatoria de dichas publicaciones al final del informe de esta Secretaria. El iltimo
trimestre esta por publicarse.

Esimportante destacar que hemos unido esfuerzos los departamentos de Tesoreria
General, Auditoria General, Direccién de Recursos Humanos, Néminas y Presupuestos,
con el fin de obtener una informacion tinica que nos sirva para la toma de decisiones.

Conforme a la propuesta del Programa Nacional de Modernizacién de la
Administracién Financiera de las universidades publicas estatales, y en atencion a las
sugerencias de los funcionarios responsables de este Programa procedimos a cambiar
el catdlogo de cuentas para establecer catal6gos bien definidos sobre el fondo, la funcién,
la unidad organizacional y las cuentas que seran adoptadas para asi ordenar, clasificar,
codificar y registrar las operaciones financieras de la institucién y, por ende, emitir
reportes financieros transparentes, ttiles y confiables.
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La estructura establecida considera que cualquier institucion puede a'dec‘ue'lr las
especificaciones que se presentan en cada uno de los catélog0§ y de manera individual
llegar al grado de detalle que cada Institucion considere per@ente. 2 o

Es importante destacar que esta manera de clasificar la mforr'naaon permitira
ordenarla de tal forma que se pueda agregar o quitar lo que se requiera.

Funciones administrativas relevantes
del Departamento de Presupuestos

Presupuesto 1996

Conforme a las indicaciones de los miembros de la Comisién de Presupuesto del
Consejo Universitario se elabor6 éste y se presentd, para su debida aprobacion, el 28
de marzo de 1996, ante las autoridades correspondientes.

Mensualmente se elabora el estado de situacion presupuestal, el cual se presenta
ante las autoridades correspondientes.
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Secretaria de Extension y Cultura / LIC. HUMBERTO SALAZAR
HERRERA

Creada en el mes de mayo de 1996 para coordinar las actividades culturales organizadas
por la administracién central, entre esa fecha y febrero de 1997 esta Secretaria desarrollo
las siguientes actividades, programas y proyectos:

Monterrey 400 en la UANL

Programa de actividades artisticas y culturales “Monterrey 400 en la UANL", que
consistié en la realizacién de mesas redondas, presentaciones de libros, conciertos,
concursos, y un reportaje colectivo en torno a la celebracién por los 400 anos de la
ciudad de Monterrey. Un informe de este programa fue presentado a la Comision de
Cultura del Consejo Consultivo Externo en su momento.

Periédico Vida universitaria

Proyecci6n e inicio de Vida universitaria, 6rgano informativo quincenal dela UANL, en
colaboracién con la Direccién de Comunicacién Social y la Facultad de Ciencias de la
Comunicacion.

El debate nacional

Programa de investigaciones multidisciplinarias “El debate nacional”, con la
participacién de mas de 60 investigadores de diferentes universidades del pais y el
extranjero en un proyecto coordinado desde esta Universidad, cuyo producto sera
una serie de 5 voliumenes que se ocupardn de analizar la situacion actual de México en
sus diferentes aspectos (economia, politica, sociedad, internacionalizacion, etc.), y un

programa de diplomados. Este proyecto se realiza en colaboracién con la Facultad de
Filosofia y Letras.

Desde el Cerro de la Silla

Integracion de un equipo de investigadores del area cultural para la elaboracion del
segundo volumen de la obra Desde el Cerro de la Silla, bajo la coordinacién del Lic.
Miguel Covarrubias.
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Becas “Alfredo Gracia Vicente”

Programa de becas “Alfredo Gracia Vicente”, para estudiantes terminales de licencia-
tura que presenten y realicen proyectos de investigacién o ensayos en las dreas de
literatura y artes plasticas. La primera generacion de becarios ya estd trabajando ac-
tualmente (febrero de 1997) en sus proyectos, recibiendo una beca o estimulo econémico
de $2,000 pesos mensuales, durante tres meses que durard la beca.

Colaboracién con otras instituciones

Eneste rubro se han realizado diferentes actividades en coordinacién con instituciones
afines como Conarte (Consejo Estatal de Cultura), Difusion Cultural de la UNAM y el
Fondo de Cultura Economica.

Coordinacién

Ademads de sus programas especificos, esta dependencia sirve como entidad
coordinadora de la actividad realizada por las dependencias culturales de la
administracion central: Capilla Alfonsina, Centro de Informacién de Historia Regional,
Direccion de Artes Musicales, Direccién de Publicaciones, Direccion de Difusiéon Cul-
tural y Centro de Estudios Humanisticos, y funge como representante de la Universidad

ante organismos como el Consejo Cultural de Nuevo Leén, los Corredores Culturales
de ANUIES, etc.

Esta dependencia realiz6, ademas de los programas generales mencionados, diversas
actividades como conferencias, presentaciones de libros, la Muestra del libro
universitario, el Encuentro Internacional de Narrativa, etc., y apoyo la realizaciéon de
otras como el Premio a las Artes 1996, la visita del Embajador BrunoDelay a la
Universidad y la celebracion del 63 aniversario de la UANL.

Capilla Alfonsina-Biblioteca Universitaria

En concordancia con los objetivos propuestos desde el afio 1980, la Capilla Alfonsina
se desempefia como biblioteca universitaria, cumpliendo con su papel primordial, que
es el educativo, y también como un centro cultural vivo.

De las multiples actividades administrativas realizadas entre febrero y noviembre
de 1996, se mencionan a continuacion las mds relevantes, organizadas por
departamentos y secciones.
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Departamento de Servicios al Pdblico

Desde el mes de abril se ofrece un nuevo servicio a la comunidad universitaria y al
ptiblico en general, denominado consulta electrénica, con el fin de solucionar demandas
de informacién. A través de Internet, la conexién con otras bases de datos y la consulta
en Red, se ofrecen a nuestros usuarios mejores opciones de biisqueda.

Seccién de eventos culturales

Se realizaron 13 exposiciones bibliogréficas en salas y vestibulos conferencias
(Emmanuel Carballo, Gaspar Aguilera, etc.), presentaciones de libros (Obras completas
de Octavio Paz, El sadismo en la vida cotidiana de Ricardo Hill Acosta, etc.) y revistas
(Armas y Letras, Las cuartillas de los umbrales pensantes); entrega de premios literarios,
etcétera.

Departamento de Procesos Técnicos

Seccién Adquisiciones: Dentro del periodo que se informa, la Seccién de Adquisiciones
registr6 un total de obras adquiridas del orden de los 3,407 titulos, en 5,205 volimenes.
De acuerdo a su procedencia, esas obras se distribuyeron como sigue:

Biblioteca Alfonso Reyes 617 titulos 617 volumenes
Depoésito 115 titulos 115 volimenes
Donacion 2,598 titulos 4, 378 volumenes
Compra 77 titulos 95 volumenes

Seccién de organizacion bibliografica. Esta seccion, cuya responsabilidad es la
catalogacion y la clasificacion del material bibliografico que ingresa a la biblioteca,
catalogo y clasificé 2,340 titulos, contenidos en 2,759 volumenes.

Dentro de las tareas relativas a la organizacién bibliogréfica cabe mencionar el
mantenimiento del Catalogo de Autoridad de Materia; éste se ha estado atendiendo
desde dos fuentes: el Sistema VTLS y la Base de Datos EM.

Al Catdlogo de Autoridad del Sistema VTLS se le agregaron 819 referencias,
correcciones a las mismas, y se aplicaron 3,554 correcciones a encabezamientos de
materia en la pantalla MARC. En la Base de Datos EM se realizaron 2,309 consultas,
307 altas, 45 bajas y se incorporaron 35 encabezamientos de materia incluyendo nuevos.

Seccién de preparacion fisica. Continuacién de la catalogacion y de la clasificacion
esla preparacién fisica de ios materiales bibliograficos. Esta preparacion consiste en la
impresion de la ficha bibliografica MARC, la elaboracién de etiquetas y las tarjetas de
control de préstamo, y la del sobre - para la tarjeta mencionada y de la cintilla de
seguridad respectiva. Recibieron esta atencion, antes de llegara manos de los usuarios,
un total de 2,759 voltiimenes.
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Seccién de publicaciones periédicas. Se registré la adquisicion de 5,507 fasciculos,
de los cuales 3,415 (62%) fueron recibidos en calidad de donativo y 2,092 (38%) se
adquirieron por compra.

La coleccién hemerografica de la biblioteca cuenta en estos momentos con 532
titulos de publicaciones peri6dicas cuyas suscripciones se encuentran vigentes. De ese
numero, 54 (10%) suscripciones se adquiren por compra y 478 (90%) por donativo. En
el periodo comprendido en este informe se aplicaron $ 7,821.00 en la renovacién de 13
suscripciones correspondientes a igual nimero de titulos.

Secci6n de encuadernacién. La continua circulacién del material bibliografico de
la Sala General repercute en el estado fisico del mismo; son frecuentes los casos de
desencuadernacién y deterioro. En el periodo comprendido esta secciéon encuaderné
514 volimenes, en su mayoria del Fondo General.

Otras actividades

Proyecto de Indizacion de Articulos de Publicaciones Peri6dicas. Coordinado por una
bibliotecaria de este departamento y con el apoyo de cinco estudiantes prestatarias del
servicio social, este proyecto presenta los siguientes resultados: se indizaron 10,179
articulos (pendientes de serles asignadas las materias); se indizaron completamente
1,097 articulos y se revisaron 'y corrigieron 1,293 registros de articulos indizados.
Actualmente se cuenta ya conuna base de datos abierta en el Sistema VTLS, en la cual

se estdn efectuando pruebas para proceder a procesar de manera automaética la
informacion.

Departamento de Administracion

Se instal6 un guardian de seguridad (sistema electrénico de seguridad) en la puerta
de la Capilla Alfonsina, como medida para evitar y prevenir la salida no autorizada de
materiales bibliogréficos y hemerogréficos. Se implement6 un nuevo sistema contra
incendios, que consiste en 30 extinguidores y 4 detectores de humo. Se adquirio nuevo
mobiliario para mejorar los servicios al usuario: 50 sillones, 4 sillas altas con rodillo, 13

mesas modulares para microcomputadoras, un médulo para 6 computadoras y 320
sillas estibables.

Centro de Informacién de Historia Regional

En el dltimo afo se dio énfasis a las labores de conservacién y mejoramiento de la
imagen de los espacios de la Hacienda San Pedro. Se han hecho constantes inversiones
y arreglos en lo que respecta a la recuperacion de los jardines con flora de la region:
mezquite, huizaches, ébanos, palo blanco, anacuas, encinos, granjenos, cenizos,

magueyes y nopales. Ademds, se inici6 la construccién de arriates en los patios de la
hacienda.
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El taller de carpinteria ha construido cinco portones mox.lument_a’les pararesguardar
las entradas y los patios interiores. Se mandaron construir también cuatro portones
eme]Saedx(')eiuperé totalmente como un espacio mas el ex-panteén de la Hacienda San
Pedro, para integrarlo al conjunto de la unidad cultural. A

Se reinstal6 la capilla y la recepcién de la hacienda con la construccion debancasy
mesgi realiz6 la obra artistica Los murales de la Hacienda San Pedro titulados El Valle de
Monterrey y El Valle de las Salinas. .

La afluencia de visitantes es normal para el ptblico en general que a§1ste
regularmente de lunes a viernes. Como eventos especiales de sume.l trascendencia, la
Hacienda fue sede de la Reunién de Genealogistas; de una sesién del Congreso
Latinoamericano de Siderurgia; de la Muestra Nacional de Teatro, con el grupo
Tehuantepec de Oaxaca que presento la obra Linea de fuego, montada en los patios c?e
la Hacienda; del encuentro de los Montemayor-Monterrey 400; de reuniones de trabajo
de grupos de maestros, tanto estatales como federales, y de grupos de maestros de la
Universidad Pedagégica Nacional.

Biblioteca

Se cuenta en la actualidad con un total de 10,335 volimenes. Se adquirieron por
donacién, los fondos «Boney Collins Espinoza», sobre historia nacional, regional y
literatura, integrado por 2,300 titulos y el «Solis Rocha», sobre politica y sindicalismo,
integrado por 2,500 titulos.

Séptima fiesta de la cultura regional

Esta Fiesta de la Cultura Regional de la Hacienda San Pedro es el méaximo evento de
cultura e identidad regional, de fortalecimiento municipal y de relacion de nuestra
universidad con las viejas raices del trabajo, oficios y distintas actividades sociales
que fortalecen los valores de los nuevoleoneses. Durante los dias 28, 29 y 30 de junio
de 1996 , la Hacienda recibié una afluencia de mas de diez mil visitantes.

Fiesta del Dia de Muertos

Como una contribucion a este rito de identidad cultural de los mexicanos, se profundiza
el aspecto particular que esta celebracion tiene en el noreste de México. En noviembre
de 1996 se ofrecié el concierto de canciones, coplas y. corridos a la muerte mexicana
por el grupo «Los Copleros», de la Facultad de Filosofia y Letras; se mont6 el altar
tradicional y se hizo la incorporacién del panteén como un espacio mas de esta Unidad
Cultural.
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Torre de la acuarela

El viernes 22 de noviembre se inauguré “La Torre de la Acuarela”, que estard dedicada
permanentemente a la exposicion de este género pléstico, que refleja muy especialmente

nuestro paisaje. Se inicia como un homenaje al maestro acuarelista, arquitecto Héctor
Canta Ojeda.

Ediciones

Durante este periodo, y gracias al apoyo recibido de la Rectoria, se realiz6 la publicacién
de una docena de libros y revistas.

Monterrey 400

Durante 1995 y 1996 esta direccion encabez6 la presidencia de la Comisién de Historia
del Patronato Monterrey 400, con motivo de la magna celebracién de los cuatro siglos
de historia de nuestra ciudad capital.

En estas actividades la Universidad Auténoma de Nuevo Leén fue la institucion
que mas participd y destacé en los aspectos cultural, histérico y cientifico, para dar
realce a un acontecimiento de tal trascendencia.

Direccion de Artes Musicales

Tres conciertos en el Estado de Tlaxcala (27, 28 y 29 de abril, Apizaco, Tlaxcala)

El primero de ellos bajo la direccién del maestro Félix Carrasco y con la participacion
del Coro Convivium Musicum y los solistas Mario Monge, Miglena Savova y Raymundo
Lobo (Novena sinfonia de Beethoven).

Magno Concierto de los I'V Siglos (18 de septiembre de 1996, Museo del Obispado)

Bajo la direccién del maestro Félix Carrasco y con la participacion del Coro Universitario
y Artes Coro, dirigidos por Gabriel Gonzalez Meléndez. Durante este evento se realizé
el estreno de dos obras, una del maestro José Hernandez Gama (Canto Sinfonico a
Monterrey), y la otra del maestro Gustavo Delgado (Romance de Monterrey), ganadora
del primer premio del concurso de composicién organizado por la Facultad de Miisica
de la UANL y la Orquesta Sinfonica. Este concierto reunié a 7 000 asistentes y fue
transmitido en vivo por el Canal 28 de Television.
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Conferencia y concierto de Susana Zabaleta (26 de septiembre de 1996, Auditorio
de la Biblioteca Magna; y 27 de septiembre, Teatro Universitario)

En esta presentacion la artista compartio sus experiencias a través de su carrera como
cantante y actriz en la pantalla grande.

Concierto conmemorativo de los 63 afios de 1a UANL (30 de septiembre, Explanada
de Rectoria)

Bajo la direccion del maestro Félix Carrasco. Programa: Muisica de los Beatles. Este
evento es una muestra importante de la participacién de la OSUANL en la vida
universitaria.

Concierto en el Congreso de Ingenieros Quimicos (2 de octubre, Cintermex)

Bajo la direccién del maestro Félix Carrasco. Programa: Musica de los Beatles. La
participacién de la UANL en este evento fue doble, pues no sélo fungio como co-
organizadora del mismo, sino que aporté un importante concierto de la OSUANL.

Encuentro Internacional de Tunas Universitarias (25 de octubre, Aula Magna, 26 de
octubre, Espacio al aire libre en el Teatro de la Ciudad y 27 de octubre, Patios de Santa
Lucia)

Mediante la creacion de la convivencia universitaria por medio de la musica, se apoyo
a los universitarios para que pudieran demostrar el talento artistico a través de sus
creaciones musicales. Es la primera vez que se realiza dicho evento a nivel internacional
con la participacién de paises como Espafa y Chile; entre otros.

La Universidad Canta (1 de noviembre, Aula Magna)

La tradicion se ha hecho costumbre porque a través de los afnos los estudiantes se han
preocupado por difundir su actividad artistica y musical, ademés de hacerla mas
competitiva.

Festival de Jazz (6 de noviembre, Teatro Universitario):

Difundimos el género musical del jazz a través de sus variados estilos, en sus diversas

etapas evolutivas, y fomentamos en los jévenes el gusto por este poco difundido género
musical, dandole al jazz la oportunidad de ser un estilo en el gusto popular.
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La danza Manipuri (10 de noviembre, Teatro Universitario)

Una expresi6n de arte y religion, miisica, danza y canto, con una herencia cultural de
origen devocional que inicié hace mas de cinco mil afios, con expresiones que se reflejan
a través de los movimientos del cuerpo, con cantos en sdnscrito y lenguas antiguas.

Certamen de rondallas (15 de noviembre, Auditorio de la Facultad de Contaduria
Piblica y Administracion)

Apoyamos y promovimos las rondallas de cada dependencia de nuestra casa de
estudios, ademas de buscar la superacién mediante la competencia.

Concierto conmemorativo de los 1100 afios de Hungria (21 de noviembre, Auditorio
San Pedro)

Bajo la direccion del maestro Claudio Tarris. Este evento, realizado en colaboracién
con el Consulado Honorario de Hungria en Monterrey, muestra el interés por parte de
la Universidad de estrechar lazos con otras instituciones a través de la OSUANL.

Festival Valores Universitarios (26 denoviembre, Aula Magna, 27 de noviembre, Teatro
Universitario y 28 de noviembre, Gimnasio Nuevo Le6n)

Mediante este nuevo esquema se logré unir los lazos fraternales con nuestras univer-
sidades hermanas y compartimos los diversos talentos artistico-musicales.

Grupo El Tigre con el Ballet Folklérico Magisterial (29 y 30 de noviembre, Teatro
Universitario)

El Consejo para la Cultura de Nuevo Leon present6 al Ballet Folklorico Magisterial
con El Nuevo Reino de Leon y Fantasia indigena (de los primeros pobladores del Nuevo
Reino de Ledn), donde el grupo El Tigre tuvo una excelente intervencion.

Opera Metropolitana (6 de diciembre, Teatro Universitario)

Otro de los géneros que la gente considera elitistas es la 6pera. Con la difusion de la
misma y mediante una forma mas apta de llevarla hacia el ptiblico en general, se logré
que llegara a mas gente, fomentando asi nuevas fronteras musicales y, de esta manera,
obtener cada vez nuevas formas y estilos de expresion musical . En este evento se hizo
énfasis en villancicos y vivencias navidefas.
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Pastorela Universitaria (13 y 19 de diciembre, Teatro Universitario)

La comedia musical es un género que permitié el entretenimiento sano y nos dej6 un
buen sabor de boca a través de sus muiltiples tallas y chascarrillos, que son parte de
nuestras tradiciones vivenciales; es una forma de ver el lado amable y entretenido de
las cosas, buscando siempre esparcimiento y entretenimiento comun.

Concierto Macroplaza OSUANL (16 de diciembre, Macroplaza)

Se conjunt6 LADA como patjroc'mador, cubrié Televisa Monterrey, Canal 2, con el
convenio entre Televisa Monterrey, Canal 2 y la UANL. Se ofrecié un Concierto Magno,
que fue calificado por los conocedores del género como algo sin precedente y con el
agregado musical del Huapango de Moncayo, una acogedora temperatura de 10°C. y
una asistencia récord de tres mil personas.

Direccién de Publicaciones

La Direccién de Publicaciones naci6é en marzo de 1996 por iniciativa del Rector de la
UANL, doctor Reyes S. Tamez Guerra, para apoyar la labor de difusién y extension de
la cultura a través de la publicacién de libros'y revistas en que se recoja la produccion
de investigadores, escritores y artistas de la UANL y otros ambitos.

Durante este lapso se han publicado cuatro niimeros de la revista Armas y Letras,
catorce libros, y se ha dado apoyo editorial a diversas dependencias universitariasy a
algunas instituciones culturales.

Para organizar el trabajo que realiza esta dependencia se constituy6 un equipo de
editores y disenadores, se reunié a un grupo de distinguidos universitarios y de la
cultura en un Consejo Editorial de la revista Armas y Letras y se crearon las siguientes
colecciones editoriales: Letras universitarias, Ciencia universitaria, Nuestra historia,
Coediciones, Perfiles universitarios, Ediciones especiales, Teatro universitario,
Documentos, Ciencias sociales y humanisticas y Varia.

Ademas de los titulos incluidos dentro de nuestras colecciones editoriales, se brindé
apoyo de tipografia, correcciéon de pruebas, disefio gréfico y supervision de la impresion
de diversas publicaciones de escuelas, preparatorias, facultades y dependencias de la
UANL.

Este fue el caso de Introduccion a la Hidrogeologia, de Joerg Werner, con el que se
apoy6 a la Facultad de Ciencias de la Tierra; Breve historia de Nosferatu y otros poemas,
quees la primera reunion de escritos del Grupo de Artes de la Facultad de Ciencias
Biologicas de la UANL; y Los barrios de mi pueblo, de Hildebrando S. Garza, con el que
la Preparatoria Num. 19 de la UANL conmemor6 un aniversario mas del municipio
de Garcia.
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También se brindé apoyo editorial a la Capilla Alfonsina para la publicacién de su
boletin informativo Interfolia; se ayudé a la Sociedad Nuevoleonesa de Historia,
Geografiay Estadistica en tres nimeros de su revista Roel, y se realizaron diversos
trabajos de diseno gréfico para carteles de la Facultad de Psicologia, Facultad de
Organizacién Deportiva, la Direccién de Artes Musicales, la Direccién de Difusién
Cultural y la Secretaria de Extensiény Cultura. Y por tltimo, pero no menos importante
se apoy6 la correccion y edicion del presente informe general de la UANL. ,

Direccién de Difusion Cultural

Las actividades generales desarrolladas en Difusién Cultural durante este periodo
han sido las siguientes:

En el mes de febrero se dio inicio al programa de “Video cine”, trabajo realizado
en coordinacién con la Facultad de ArtesVisuales. A partir de esta fecha y en forma
constante se ha difundido en las escuelas, facultades y demas dependencias
universitarias, la informacion necesaria para poder solicitar los servicios de video
directamente a dicha facultad.

El 1 de marzo, en coordinacion conla Biblioteca Magna, se desarroll6 1a Exposicion
Homenaje a la Escuela de Arte, A.C,, realizada en dicha biblioteca.

Los dias 5 y 6 de marzo este departamento llevé a cabo, en coproduccién con el
Ballet de Monterrey, una presentacion didactica en el Teatro Universitario.

También en marzo se efectué el montaje de la obra de teatro Afectuosamente... su
comadre, pieza ganadora del Certamen de Dramaturgia 1992.

En este mismo mes se entregé el premio en efectivo al ganador del Certamen de
Dramaturgia 1995, Enrique Mijares Verdin, originario de Durango, Durango, por la
obra ;Herraduras al centauro? ’

Los dias 34,5 y 6 de julio se organizaron presentaciones didécticas de danza y
teatro para alumnos de las preparatorias, en el Teatro Universitario.

En septiembre se lanzaron las convocatorias de los concursos “Literatura joven”
en dos de sus rubros: poesia y cuento; y “Dramaturgia”, a nivel nacional. ;

En el mismo mes de septiembre se realiz6 el Primer certamen de ajedrez “Febronio
E. Chavarria”.

Durante todos los lunes de septiembre, octubre, noviembre y diciembre se
realizaron los “Lunes de la Historia”, en coordinacion con la Capilla Alfonsina, consis-
tentes en la presentacién de un libro cada dia. :

En el mes de octubre se lanzé la convocatoria para el concurso de Oratoria, reali-
zandose las eliminatorias los dias 18 y 19 de noviembre y la final el 21 del mjsmlo mes

A partir del domingo 20 de octubre y durante todos los domingos de noviembre y
diciembre, se presenté en el programa “Domingos culturales” la revista musical Vaselina
ci)n el grupo de teatro de apoyo ala UANL, en el Aula Magna, con entrada libre a tod(;
el publico.
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En el mes de noviembre se entregé el material para el libro Cronologia de El Tigre,
grupo de musica folkl6rica popular tradicional de la UANL.

En este mismo mes dio comienzo el programa “Miscelanea de libros”, conjun-
tamente con la Libreria Universitaria, Extensién FOD. Este proyecto tiene como finla
creacién de un espacio propio para la presentacion de textos, fundamentalmente de

autores nuevos.
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Tesoreria General / C. P. JAIME QUINTANILLA MARTINEZ

Actividades realizadas durante el presente periodo

Coordinacion, con la Direccion de Escolar y Archivo, para la recaudacién de cuotas
escolares a través de banca, al igual que el otorgamiento de becas, la de créditos y
devoluciones de pago de lo indebido.

Programacion calendarizada del pago por objeto del gasto.

Control del gasto corriente, mediante peticion de recepcién de cada una de las depen-
dencias.

Coordinacién con la Contraloria General (Depto. Compras) en relacién a las
autorizaciones de compras contra su correspondiente programacion de pago, al igual
que con el Departamento de presupuestos, con el fin de validar la disponibilidad
presupuestal.

Revision exhaustiva de la documentacion comprobatoria del pago a realizar.

Coordinacién con el resto de las dependencias para que estas se sujeten al calendario
de pago y flujo de efectivo.

Actividades a realizar de diciembre/96 a febrero/97

Control del pago a proveedores y contratistas mediante la inscripcién a sus respectivos
padrones, a través de la Contraloria General de la UANL.

Proyectos de modernizacion al departamento de ingresos:

Remodelacién.

Instalacion de cajas recaudadoras fuera del edificio de Rectoria.

Normativas y control a través de esquemas de operacién.

Otorgamiento de becas. Otorgamiento de créditos. Devoluciones.

Instalaciones en red de movimientos bancarios con el resto de la Banca con la que
se opera.

Conectar al sistema financiero de la Tesoreria el canal de comunicacién de
presupuesto de gastos aprobado para 1997.
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Departamento de Auditoria / C. P. MARTHA NORA
ALVAREZ GARZA

Es responsabilidad de este departamento llevar a cabo la revision y vigilancia de los
recursos financieros, humanos y materiales de nuestra universidad.

Durante este periodo se practicaron las auditorias:

Financieras de Ingresos y Egresos a 54 dependencias universitarias.

De Recursos Humanos a 46 dependencias.

Asimismo se realizé el levantamiento fisico y procesamiento de datos para la
actualizacién de inventarios de mobiliario y equipo en 13 facultades, 24 escuelas
preparatorias, 3 escuelas pretaratorias técnicas y a 25 departamentos del area central.

En coordinacién con el Departamento Juridico de la UANL se inicia la creacion de
un archivo de control de datos de los bienes inmuebles para todas las dependencias en
el que se consignan antecedentes o documentaciéon que amparan los inmuebles
pertenecientes a la universidad.

También se llevaron a cabo supervisiones fisicas a los inmuebles para constatar
tanto su existencia como su situacion juridica.

Otro trabajo importante es el levantamiento del Acta Administrativa para realizar
el proceso de desafectacion de mobiliario y equipo, ademads de la verificacion fisica
necesaria.

Se realizaron 739 arqueos de caja al Departamento de Ingresos de la Tesoreria
General de la UANL, incluyendo los cortes diarios y los correspondientes a los periodos
de inscripcién programados por el Departamento Escolar y de Archivo.

A esto debe sumarse el trabajo cotidiano de supervision, verificacion, revision,
arqueos, registro y control, etc., de todo lo'que es nuestra competencia.

El proceso de la Nomina General y demds prestaciones relativas al salario, asi
como la revisién de los movimientos de personal promovidos por las dependencias
ante el Departamento de Recursos Humanos, son sujeto de supervision.

Se ha elaborado un proyecto de reglamento del patrimonio de la UANL..

Bajo la supervisién de los miembros de la Honorable Comisién de Hacienda y
cumpliendo con lo establecido por el H. Consejo Universitario, se han presentado los
informes trimestrales que cubren del 1 de enero al 30 de septiembre de 1996, que en las
siguientes hojas se presentan de la misma forma en la que aparecieron publicados
tanto internamente como en los medios de comunicacion de la localidad.

El estado condensado del tltimo trimestre debera reportarse en febrero de 1997.
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ESTA ES SOLO UNA TRANSCRIPCION DEL DOCUMENTO
DEBIDAMENTE SIGNADO,
Y QUE FUE PUBLICADO EN OCTUBRE DE 1996

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

NOTAS AL ESTADO CONDENSADO DE INGRESOS Y EGRESOS
DEL 1lo. DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 1996

(PESOS)

Politicas de Contabilidad

Las operaciones se registran con base en la contabilidad de ingresos y egresos, la cual
implica que unos y otros se reconozcan en el momento en que efectivamente sean
cobrados o pagados, excepto por algunas partidas registradas como cuentas por cobrar

y por pagar cuyo efecto neto en el periodo es de $3,688,460.00 y $2,095,370.00 respec-
tivamente.

Caracteristicas de los Ingresos:

Subsidio Gobierno Federal
Subsidio Gobierno Estatal
Cuotas y Servicios Escolares
Otros ingresos
Aportaciones

a) Subsidios

De acuerdo con la mecénica establecida para el manejo de fondos, los ingresos pro-
venientes de subsidios que por convenios otorgan la Secretaria de Educacion Publica,
el Gobierno del Estado y cualquier otro organismo publico o privado, so recibidos y
controlados directamente por la Administracion de la Universidad, de.acuerdo con el

presupuesto aprobado por el H. Consejo Universitario y bajo la supervisién y asesoria
directa de la H. Comisién de Hacienda.

Subsidio Federal 73%
Subsidio Estatal 27%

b) Aportaciones

En los meses de enero a septiembre de 1996 se recibieron aportaciones en cantidad de
$4,783,262.00 de las cuales la Secretaria de Educacion Piblica, a través de la Direccién
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General de Investigacion Cientifica y Superacion Académica y el Consejo N acion,a'l de
Ciencia y Tecnologia aportaron $1,958,270.00 para ser destinadas a convenios especificos
concertados por la Universidad, también existen otras aportaciones en cantidad de
$2,824,992.00.

Convenios Especificos SEP 41%

Aportacién de Facultades 38%

Otras Instituciones 17%

Patrimonio de Beneficio Universitario 4%

Cuotas y Servicios Escolares

Los ingresos propios de la Universidad provenientes de cuotas y servicios escolares y
otros conceptos son ejercidos y coordinados por las Autoridades Universitarias, bajo
el control de la H. Comisién de Hacienda, otros fondos derivados de cuotas, servicios
especiales y donativos que se originan en algunas dependencias son manejados
directamente por éstas, las que, a su vez, estan obligadas a rendir cuentas de los mismos.
Inscripciones 79%
Cuotas escolares 18%
Copias certificadas 2%
Examenes y cursos 1%

Otros Ingresos

Dentro de las funciones de la H. Comision de Hacienda se encuentra la de administrar
el patrimonio universitario y gestionar el incremento del mismo, por lo que los flujos
positivos de caja se destinaron a inversiones por medio del departamento de Tesoreria
buscando los mejores rendimientos. En el periodo de enero a septiembre de 1996 estos
rendimientos ascienden a la cantidad de $25,474,789.00

Ademas de los Productos Financieros existen Ingresos Diversos que se integran
de la siguiente manera:

Cancelacion de Cheques del Ejercicio Anterior $478,769.00

Reembolso bonos de Despensa Hospital 412,687.00

Sanciones Diversas a Alumnos 189,950.00

Reembolso Hospital (FONACOT) 52,980.00

Duplicado de Tarjeta Servi-N6émina 10,520.00

Otros 1,195,935.00
$2,340,841.00

Asi mismo las dependencias reciben directamente donativos de instituciones para
lo cual la Universidad extiende la carta recepcion.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
ESTADO CONDENSADO DE INGRESOS Y EGRESOS
DEL 1o. DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 1996
(Pesos)

Caracteristicas de los egresos

a) Sueldos

Las remuneraciones asignadas al personal docente, administrativo, técnico y.de
intendencia por el desempefio de sus cargos y funciones, las realiza la Administracion
TEREOF SUELDOS : de la Universidad bajo la supervisién y vigilancia de la H. Comision de Hacienda.

INGRESOS EGRESOS

Gobierno Federal : Personal Docente $193,489,058
Ordinario $389,745,981 Personal Académico Admvo. 93,970,737
Extraordinario 22,908,000 Personal Técnico 22,067,473

Personal de Intendencia 12,020,064

Prestaciones y Becas

Esta partida la forman tres rubros :
Pensiones, Jubilaciones y Retiros
Prevision Social y

Becas al Personal Docente

Gobierno Estatal :
Ordinario 149,006,058 Total de Sueldos 321,547,332
Total Subsidios . 561,660,039 PRESTACIONES Y BECAS:

Pensiones, Jubil. y Retiros 40,401,387 Las erogaciones por Pensiones, Jubilaciones y Retiros se distribuyen de la siguiente
Prevision Social 47,941,730 forma:
Becas Personal Docente 5,582,700

Total de Prestaciones y Becas 93,925,817 Pago a Jubilados $31,694,291.00

Indemnizaciones 4,290,385.00

Cony. Especificos SEP 1,958,270 Aportaciohes de Seguridad Social 4,416,711.00
Aport. de Facultades 1,831,505

Pat. de Beneficio Univ. 179,182 GASTOS GENERALES 72,951,119 $40,401,387.00
Otras Instituciones 814,305 Subsidio al Hosp. Univ. 37,446,037
Total Aportaciones 4,783,262 Inversiones en mueb. mob. y eq. 20,864,254 Prevision Social la integran los siguientes gastos :
CUOTAS Y SERV. ESCOL. 51,954,668 gasto descentralizado de depend. 11,789,399 '
Proyectos especificos 2,743,347 Bonos para Despensa $32,944,937.00
Proy. de Excelencia Académica 1,887,439 Subsidio para Servicios Médicos del Personal de la UANL 5,754,681.00
OTROS INGRESOS: Bono de Seguridad Familiar 2,534,248.00
Pdctos Financieros 25,474,789 ok i Uniformes para Personal Administrativo y de Intendencia 2,524,313.00
Diversos 2,340,841 TOTAL EGRESOS 563,154,744 Subsidio al Sindicato de Trabajadores de la UANL 1,500,000.00
Total de Otros Ing. 27,815,630 Mas: Bonos para Libros 1,475,051.00
Aumento en cuentas por cobrar 3,688,460 Aportacién para Fondo de Ahorro de los Trabajadores 1,208,500.00
TOTAL DE ING. 646,213,599 Menos:

Aumento en cuentas por pagar 2,095,370 $47,941,730.00
SALDOS AL INICIO DEL PERIODO SALDOS AL FINAL DEL PERIODO:
Bancos e Invs. 70,896,763 Bancos e Inversiones 152,362,518 Dentro de las funciones sustantivas de la Universidad se encuentran la de formar
$717,110,352 717,110,352 profesionales, investigadores, maestros universitarios y técnicos, de acuerdo con las
! : : "IN necesidades econémicas, sociales y politicas del pais, y para cumplir con esta funcién
M ’"teg?gﬁgfg;';?ﬁfﬁgéi“;:f‘;?;,ﬁ :ggmsos Y Egresos las Autoridades Universitarias han implementado diversos programas BECAS
LIC. ROMEO E. MADRIGAL HINOJOSA LIC. JESUS LOZAO DIAZ C.P. JOSE MAGDIEL MARTINEZ FDZ adicionales a los de CONACYT y Secretaria de Educacién Ptblica en apoyo de la

C.P.CARLOS GARZA VILLARREAL CP.JAIME QUINTANILLAMTZ.  C.P. MARTHA NORA ALAREZ GARZA comunidad universitaria, el gasto por este concepto en el periodo de enero a septiembre
Contralor General Tesorero Auditor Interno

APORTACIONES :
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Gastos Generales

Los gastos generales se integran de la siguiente manera :

Servicios Pablicos

Gastos Culturales, de Extension y Sociales

Servicio de Laboratorio y Talleres

Papeleria Suscripciones y Publicaciones

Gastos Generales Diversos

Medicina y Material para Curaciones

Honorarios Profesionales

Derechos y Tramites Legales

Gastos de Viaje

Gratificaciones a los Prestatarios del Servicio Social

de 1996 asciende a la cantidad de $5,582,700.00, otorgadas de la siguiente manera :

21,082,911.00
8,063,022.00
7,335,607.00
6,095,555.00
5,544,467.00
4,957,866.00
4,896,142.00
3,730,955.00
2,799,844.00
1,288,846.00

s

ALERE FLAMMAM VERITATIS

Colecciones Diversas 330,107.00
Equipo Médico Quirurgico 112,190.00
Licencias y Sistemas Computacionales 102,909.00
Articulos y Materiales para Decoracion 99,494.00
Equipo de Clinica 98,210.00
Circuito Cerrado de T.V. 71,950.00
Equipo para Servicios de Difusion 46,631.00
Equipo de Energia Eléctrica 45,516.00
Equipo de Taller 40,311.00
Muebles y Enseres de Taller 18,400.00
Equipo de Imprenta 17,605.00
Equipo de Radio y Sonido 2,115.00

$20,864,254.00

Gasto Descentralizado de Dependencias

Renta de Inmuebles 519,526.00
Primas de Seguros y Fianzas 337,347.00
Fletes y Renta de Equipo 245,603.00

Las dependencias de la Universidad son habilitadas mensualmente con las asignaciones
presupuestales de fondos para cubrir ciertos gastos directos de las mismas. Los
movimientos correspondientes se controlan a través de un rubro especial.

$72,951,119.00

Proyectos Especificos

Subsidios y Asignaciones al Hospital Universitario .
La Secretaria de Educacion Publica, a través de su Direccion General de Investigacion
Cientifica y Superacién Académica y el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia,
efectian aportaciones por medio de convenios de apoyo para cumplir con las funciones
sustantivas de la Universidad. Del lo. de enero al 30 de septiembre de 1996 las
erogaciones sobre estos convenios fueron como sigue:

De acuerdo con la Ley Organica del Hospital Universitario, corresponde a este
organismo la ejecucién y aplicacién de los subsidios y asignaciones especificas que le
son otorgadas por el Gobierno Federal y el Gobierno Estatal. La Universidad recibe
directamente el subsidio federal correspondiente y lo transfiere al Hospital.

Secretaria Académica $885,119.00
Universidad Nacional Auténoma de México (Devolucion) 672,000.00
Facultad de Ciencias Biol6gicas 516,380.00
Direcciéon General de Estudios de Postgrado 162,340.00
Facultad de Agronomia 95,371.00
Facultad de Medicina 79,150.00

Inversiones en Inmuebles Mobiliario y Equipo
Durante el periodo se efectuaron las siguientes inversiones :

Construccién de Edificios y Obras Urbanisticas 7,263,990.00
Equipo de Cémputo 3,787,602.00 ol ST .
Muebles y Enseres de Oficina 1,594,059.00 Facultad de Ingergena C}w,l 60,0009
Equipo para Servicios Académicos 1,575,017.00 Edctlingke C.lenc‘:las Q\ilrm-cas o)
Equipo de Comunicaciones 1,489,336.00 Facu}tad 38 c1ex;cx§ | Sd € .alTlerra o200
Equipo de Laboratorio 846,339.00 paguifadpig Tr.a RINy= Ly
Equi . s Facultad de Ciencias Forestales 40,000.00
quipo de Aire Acondicionado 837,151.00 ;

Facultad de Enfermeria 33,405.00
Compra de Inmuebles 785,508.00 Facultad de E i 15.136.00
Muebles y Enseres Diversos 447,796.00 X saastavs or e i
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Facultad de Derecho y C. Sociales 10,000.00
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia 10,000.00
Facultad de Filosofia y Letras 10,000.00
Facultad de Odontologia 7,300.00
Facultad de Ingenierfa Mecénica y Eléctrica 5,097.00

$2,743,347.00

Proyectos de Excelencia Académica

De acuerdo con el Programa de Excelencia Académica establecido por la Universidad,
el cual consiste en realizar una revisién y evaluacion de los programas de estudio
establecidos, asi como, el perfil requerido por los estudiantes para determinada carrera,
a continuacion se muestran las erogaciones efectuadas de acuerdo a dicho programa:

Facultad de Ingenieria Civil $629,147.00
Facultad de Ciencias Quimicas 629,146.00
Facultad de Ciencias Fisico-Matematicas 629,146.00

$ 1,887,439.00

Aumento en cuentas por cobrar

La variacion en esta cuenta se origina principalmente por los préstamos otorgados a
las diversas dependencias, que consisten en flujos no contemplados en el presupuesto
descentralizado, por el diferencial en dias del reembolso de la némina y el ISPT del
Hospital Universitario, y por los anticipos de sueldos y aguinaldos realizados en el
periodo del 1o. de enero al 30 de septiembre de 1996.

Saldo al inicio del periodo $18,887,274.00
Saldo al final del periodo 22,575,734.00
Variaciéon 3,688,460.00

El saldo al 30 de septiembre de 1996 de las cuentas por cobrar se integra de la
siguiente manera :

Préstamos a Dependencias $15,938,843.00
Reembolso Némina e ISPT del Hospital Universitario 6,036,824.00
Anticipo de Sueldos 410,731.00
Diversas Cuentas por Cobrar 180,248.00
Cheques Devueltos 9,088.00

$ 22,575,734.00
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La partida de mayor importancia dentro de este rubro es Préstamos a Dependencias
integrandose de la siguiente forma :

Hospital Universitario $ 11,020,650.00
Facultad de Medicina 1,631,656.00
Facultad de Ingenieria Mecénica y Eléctrica 1,064,500.00
Facultad de Odontologia 650,000.00
Facultad de Economia 352,000.00
Facultad de Ingenieria Civil 430,000.00
Facultad de Ciencias de la Comunicacion 250,000.00
Facultad de Ciencias Fisico-Matematicas 180,000.00
Facultad de Ciencias Biologicas 100,037.00
Preparatoria No. 8 95,000.00
Facultad de Agronomia 80,000.00
Facultad de Artes Visuales 45,000.00
Facultad de Ciencias Politicas 20,000.00
Facultad de Arquitectura 20,000.00

$15,938,834.00

Aumento en cuentas por cobrar

La variacién en esta cuenta es consecuencia de las retenciones efectuadas a los
trabajadores de la UANL por concepto de cuotas sindicales, préstamos otorgados por
las dependencias, fideicomiso para ayuda de construccién de casa-habitacion, seguro
de vida y automoéviles y por el impulso sobre el producto del trabajo.

Saldo al inicio del periodo $ 9,004,424.00
Saldo al final del periodo 11,099,794.00

Variacion $2,095,370.00

El saldo de las Cuentas por Pagar al 30 de septiembre de 1996 se integra por los
siguientes rubros:

ISPT de la UANL y Hospital Universitario $7,921,583.00
Dependencias 2,141,519.00
Sindicato de Trabajadores de la UANL 841,411,00
Retencién por Seguro de Vida y Automévil 111,709.00
Retencion 10% Honorarios y Arrendamiento 58,767.00
Retencion del 2% Bonos de Despensa STUANL 18,036.00
Retencién por Fideicomiso 6,769.00

$11,099,794.00

“Las notas adjuntas son parte integrante de este Estado Condensado de Ingresos
y Egresos”. Rubricas.
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Al H. Consejo Universitario de la
Universidad Auténoma de Nuevo Ledon

He examinado el Estado Condensado de Ingresos y Egresos de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leén, del 10. de enero al 30 de septiembre de 1996. Dicho estado
financiero es responsabilidad de la Administracion de la Universidad. Mi
responsabilidad consiste en expresar una opinién sobre el mismo con base en mi
auditoria.

Mi examen fue realizado de acuerdo con las Normas de Auditoria generalmente
aceptadas, las cuales requieren que la auditoria sea planeada y realizada de tal manera
que permita obtener una seguridad razonable de que el estado financiero no contiene
errores importantes, y de que estd preparado de acuerdo con las bases contables
aplicables a la Universidad Auténoma de Nuevo Leén. La auditoria consiste en el
examen, con base en pruebas selectivas, de la evidencia que soporta las cifras y
revelaciones de dicho estado financiero; asimismo, incluye la evaluacién de las bases
contables utilizadas y de la prestacién del estado financiero. Considero que mi exa-
men proporciona una base razonable para sustentar mi opinion.

Como se indica en la nota No. 1 del Estado Condensado de Ingresos y Egresos, es
politica de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén la de preparar su informacion
financiera sobre la base de reconocer sus ingresos y gastos, cuando se cobran o pagan,
respectivamente, y no cuando se devengan o realizan. Consecuentemente, el Estado
Condensado de Ingresos y Egresos que se acompatia, no pretende presentar los ingresos
y egresos del ejercicio de conformidad con los Principios de Contabilidad generalmente
aceptados.

En mi opinion, el Estado Condensado de Ingresos y Egresos antes mencionado
presenta razonablemente, en todos los aspectos importantes, los ingresos y egresos de
la Universidad Auténoma de Nuevo Leon, por el periodo comprendido del 1o. de
enero al 30 de septiembre de 1996, de conformidad con las bases de contabilizacién
indicadas en el parrafo anterior.

DESPACHO SEPULVEDA TREVINO, S.C.

C.P. JESUS MARIO SEPULVEDA TREVINO
Cédula Profesional No. 380861

Monterrey, N.L, a 21 de octubre de 1996
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Departamento Juridico / LIC. JOSE GUADALUPE CHAPA LEAL

Introduccion

El Departamento Juridico de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, como 6rgano
de la administracién central, estd fundamentado en el articulo 9° del Capitulo Cuarto
del Estatuto General de la propia Institucién, y tiene como funcion la representacion
legal de la misma en los asuntos del orden judicial y laboral, ejercitando sus funciones
en tres areas basicas generales: Asuntos judiciales y asesoria legal, asuntos
administrativos y asuntos laborales. En el periodo que comprende el presente informe
este departamento participé en los asuntos que por dreas, a continuacion se mencionan:

Asuntos judiciales y asesoria legal

Este departamento actué dentro de los autos de 12 averiguaciones previas, ventiladas
ante las diferentes Agencias del Ministerio Ptiblico Investigador, en su calidad de parte
afectada por los delitos de robo, dafo en propiedad ajena y peculado, sobresaliendo
en este dltimo caso la consignacion ante el Juzgado 1° de lo Penal, con jurisdiccion en
el municipio de San Nicolas de los Garza, N. L., la averiguacién incoada en contra de
quien resulte responsable por haber encontrado en las cuentas por cobrar
correspondientes al ejercicio del ano de 1992, una serie de gastos irregulares, proceso
que se registro bajo el No. 477/96-B. Todas las anteriores denuncias se resolvieron a
favor de los intereses de la Universidad, con excepcion del proceso penal que en este
rubro se refiere, el cual atin se ventila ante la autoridad judicial competente.

De la misma suerte, se resolvieron a favor de la Institucién 18 reclamaciones de
dafios sufridos por el patrimonio universitario, consistentes en el menoscabo del
material que resguarda los limites de Ciudad Universitaria, asi como a bienes muebles
propiedad de esta Institucion.

Se atendieron 35 requerimientos de peritos solicitados por el Poder Judicial Fe-
deral.

Dentro del rubro de asesoria y tramitacién para la legal estancia del personal
extranjero que actualmente labora en la universidad, este departamento atendié 100
gestiones ante el Instituto Nacional de Migracién de la Secretaria de Gobernacién, en
el periodo que comprende este informe.
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Al H. Consejo Universitario de la
Universidad Auténoma de Nuevo Ledon

He examinado el Estado Condensado de Ingresos y Egresos de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leén, del 10. de enero al 30 de septiembre de 1996. Dicho estado
financiero es responsabilidad de la Administracion de la Universidad. Mi
responsabilidad consiste en expresar una opinién sobre el mismo con base en mi
auditoria.

Mi examen fue realizado de acuerdo con las Normas de Auditoria generalmente
aceptadas, las cuales requieren que la auditoria sea planeada y realizada de tal manera
que permita obtener una seguridad razonable de que el estado financiero no contiene
errores importantes, y de que estd preparado de acuerdo con las bases contables
aplicables a la Universidad Auténoma de Nuevo Leén. La auditoria consiste en el
examen, con base en pruebas selectivas, de la evidencia que soporta las cifras y
revelaciones de dicho estado financiero; asimismo, incluye la evaluacién de las bases
contables utilizadas y de la prestacién del estado financiero. Considero que mi exa-
men proporciona una base razonable para sustentar mi opinion.

Como se indica en la nota No. 1 del Estado Condensado de Ingresos y Egresos, es
politica de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén la de preparar su informacion
financiera sobre la base de reconocer sus ingresos y gastos, cuando se cobran o pagan,
respectivamente, y no cuando se devengan o realizan. Consecuentemente, el Estado
Condensado de Ingresos y Egresos que se acompatia, no pretende presentar los ingresos
y egresos del ejercicio de conformidad con los Principios de Contabilidad generalmente
aceptados.

En mi opinion, el Estado Condensado de Ingresos y Egresos antes mencionado
presenta razonablemente, en todos los aspectos importantes, los ingresos y egresos de
la Universidad Auténoma de Nuevo Leon, por el periodo comprendido del 1o. de
enero al 30 de septiembre de 1996, de conformidad con las bases de contabilizacién
indicadas en el parrafo anterior.

DESPACHO SEPULVEDA TREVINO, S.C.

C.P. JESUS MARIO SEPULVEDA TREVINO
Cédula Profesional No. 380861

Monterrey, N.L, a 21 de octubre de 1996
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Departamento Juridico / LIC. JOSE GUADALUPE CHAPA LEAL

Introduccion

El Departamento Juridico de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, como 6rgano
de la administracién central, estd fundamentado en el articulo 9° del Capitulo Cuarto
del Estatuto General de la propia Institucién, y tiene como funcion la representacion
legal de la misma en los asuntos del orden judicial y laboral, ejercitando sus funciones
en tres areas basicas generales: Asuntos judiciales y asesoria legal, asuntos
administrativos y asuntos laborales. En el periodo que comprende el presente informe
este departamento participé en los asuntos que por dreas, a continuacion se mencionan:

Asuntos judiciales y asesoria legal

Este departamento actué dentro de los autos de 12 averiguaciones previas, ventiladas
ante las diferentes Agencias del Ministerio Ptiblico Investigador, en su calidad de parte
afectada por los delitos de robo, dafo en propiedad ajena y peculado, sobresaliendo
en este dltimo caso la consignacion ante el Juzgado 1° de lo Penal, con jurisdiccion en
el municipio de San Nicolas de los Garza, N. L., la averiguacién incoada en contra de
quien resulte responsable por haber encontrado en las cuentas por cobrar
correspondientes al ejercicio del ano de 1992, una serie de gastos irregulares, proceso
que se registro bajo el No. 477/96-B. Todas las anteriores denuncias se resolvieron a
favor de los intereses de la Universidad, con excepcion del proceso penal que en este
rubro se refiere, el cual atin se ventila ante la autoridad judicial competente.

De la misma suerte, se resolvieron a favor de la Institucién 18 reclamaciones de
dafios sufridos por el patrimonio universitario, consistentes en el menoscabo del
material que resguarda los limites de Ciudad Universitaria, asi como a bienes muebles
propiedad de esta Institucion.

Se atendieron 35 requerimientos de peritos solicitados por el Poder Judicial Fe-
deral.

Dentro del rubro de asesoria y tramitacién para la legal estancia del personal
extranjero que actualmente labora en la universidad, este departamento atendié 100
gestiones ante el Instituto Nacional de Migracién de la Secretaria de Gobernacién, en
el periodo que comprende este informe.




i

ALERE FLaMMmaM VERITATIS

Asuntos administrativos

En el drea de propiedad intelectual, se particip6 en el registro de derechos de autor y
de publicacién de nuestra revista Armas y Letras. Asimismo, otorgé a nuestras diversas
dependencias 10 niimeros de ISBN (International Standard Book Number), gestionando
ante la Secretaria de Educacién Publica 40 nuevos nimeros de ISBN, para la satisfaccién
de las necesidades de publicaciones de nuestras diferentes Dependencias.

Atento al rubro de propiedad industrial, este departamento tramité el estudio
para el examen de forma y fondo de 5 investigaciones sujetas al registro de patente,
para la consecuente obtenci6n del certificado de invencién, siendo éstas las siguientes:

Microcapsulacién de pesticidas.

Condiciones de mezclado en un reactor biolégico para la produccién de
bioinsecticidas.

El diagnostico seroldgico de infecciones por Nocardia Brasiliensis, utilizando sus
proteinas inmunodominantes p26 y p24.

Levaduras metilotréficas modificadas genéticamente para la produccién y secrecion
de hormona de crecimiento humano.

Procedimiento para la preservacién de antigenos sin usar inhibidores enzimaticos
y su aplicacién en métodos inmunolégicos.

Atenta al area relativaa legislacién universitaria, esta oficina ha procedido a revisar
los Reglamentos Internos de la Facultad de Organizacién Deportiva, la Facultad de
Salud Publica y el Reglamento del Personal Académico. Asimismo, la oficina a mi
cargo ha participado en las acciones tendientes a la resolucién administrativo-financiera
de la caja de ahorro que operaba en las instalaciones del Departamento de Construccion
y Mantenimiento, que generé inconformidad en nuestros trabajadores por irregu-
laridades en el pago de su ahorro.

En el periodo que comprende este informe se elaboré el proyecto para la creacion
del Reglamento Interno de Patentes y Derechos de Autor de la UANL. Igualmente, se
procedi6 a elaborar el proyecto de Reglamento para el otorgamiento de becas a los
trabajadores universitarios y - a los hijos de éstos.

En ejercicio de sus funciones, este departamento brind6 asesoria legal y elabor6
las solicitudes oficiales para la importacién de diverso equipo donado a esta Institucion
por instituciones de origen extranjero, para integrarse al patrimonio universitario.

Se particip6, conjuntamente con el Departamento de Auditoria General, en 33
verificaciones de bienes muebles propiedad de la universidad, mismos que se
encuentran asignados a diversas dependencias universitarias, elaborandose el mismo

numero de actas administrativas para proceder a la desafectacion, dandosele tramite
a 33 solicitudes de desafectacion, remitidas a este departamento por los directores de

las diferentes dependencias de la universidad. Lo anterior, de conformidad con lo que
establece el articulo 36 de la Ley Orgénica.
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Asimismo, se trabajé en coordinacién con el Departamento de Auditoria a ﬁn.cfle
levantar el acta administrativa correspondiente para la recepcion de la. documer.ltac.xo'n
contable que tenia un despacho de contadores externo, correspondiente al ejercicio
presupuestal de la Facultad de Arquitectura, comprendido dentro del periodo del 3 de
septiembre de 1992 al 21 de junio de 1996. . : 1

Se revisaron y elaboraron las cldusulas del Contrato Colectivo de Trabajo para e
aﬁo 1996. .2 . - . - .« 7

Este departamento procedi6 a la revision de los actos juridicos que a continuacion
se mencionan:

Convenios

Convenio de Investigacién y Prestacién de Servicios celebrado entre CEMENTOS
MEXICANOS, S. A. de C. V. y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON, a
través de la Facultad de Ciencias Quimicas. (Feb. 1/96).

Convenio de Investigacion a celebrarse entre CYDSA y la UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE NUEVO LEON, a través de la Facultad de Ciencias Quimicas. (Feb./
= Convenio de Colaboracién celebrado entre el PROGRAMA VICTORIA, A.C. yla
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON. (Mar. 5/ 96).

Convenio de Colaboracién a celebrarse entre los actores MARIA EUGENIA LLA-
MAS ANDRESCO, PEDRO RIVERA MARTINEZ y ROBERTO ROGER FLORES
ELIZONDO y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON. (Mar. 11 / 96).

Convenio de Colaboracién celebrado entre el GOBIERNO FEDERAL, a través de
la SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES, CENTRO SC.T.NUEVO
LEON y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON. (Mar. 26/96).

Convenio de Colaboracién Intrauniversitaria enla UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE NUEVO LEON a celebrarse entre el Director de la ESCUELA PREPARATORIA
TECNICA MEDICA y el Director de la ESCUELA PREPARATORIA No. 15. (Mar./96).

Convenio celebrado entre el EQUIPO SULTANES DE MONTERREY y la
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON. (Abr. 22/96) .

Convenio de Colaboracién Tecnolégica y de Servicios a celebrarse entre
PROFESIONALES EN INFORMATICA Y SOLUCIONES, S. A. DEC. V. y la
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON. (Abr. 25/96).

Convenio de Colaboracién celebrado entre el maestro ISRAEL CAVAZOS GARZA
y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON. (May. 3/96). . '

Convenio para la ejecucién del Proyecto “Conservacion de la Biodiversidad de los
Fragmentos de Matorral Espinoso” a celebrarse entre el CONSEJO CONSULTIVO
ESTATAL PARA LA CONSERVACION Y FOMENTO DE LA FLORA Y LA FAUNA
SILVESTRE DE NUEVO LEON y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON,
a través de la Facultad de Ciencias Forestales. (May. 21/96).

Convenio de Colaboracion celebrado entre la ASOCIACION GILBERTO NUEVO
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LEON, A. C. y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON, a través del
Departamento de Servicio Social. ( May 22/96 ).

Convenio de Colaboracion celebrado entre CARITAS DE MONTERREY, A. C. y la
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON, a través del Departamento de
Servicio Social. (May. 31/96).

Convenio de Colaboracion Intrauniversitaria en la UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE NUEVO LEON a celebrarse entre la FACULTAD DE ORGANIZACION
DEPORTIVA y la LIBRERIA UNIVERSITARIA. (May./96).

Convenio Especifico de Cooperacién Académica y Cientifica a celebrarse entre el
CENTRO DE INVESTIGACION BIOMEDICA DEL NORESTE del INSTITUTO
MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO
LEON, a través de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia. (Jun. 3/96).

Renovacion del Convenio para la Formacién de Recursos Humanos de alto nivel
y la investigacion en el drea de sistemas eléctricos de potencia, a celebrarse entre la
COMISION FEDERAL DE ELECTRICIDAD y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
NUEVO LEON, a través de la Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica. (Jun. 13/
96).

Convenio de Cooperacion a celebrarse entre el INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA GEOGRAFIA E INFORMATICA (INEGI) y la UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE NUEVO LEON. (Jun./96).

Convenio de Colaboracion a celebrarse entre OCA HOSPITAL, S. A. y la
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON, a través de la Facultad de Ciencias
Bioldgicas. (Jul. 30/96).

Convenio de Colaboracion celebrado entre la SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL y la UNIVERSIDAD'AUTONOMA DE NUEVO LEON. (Ago. 6/96).

Convenio de Colaboracion celebrado entre la SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON. (Ago. 6/96).

Acuerdo de Colaboracién a celebrarse entre el DEPARTAMENTO DE
AGRICULTURA en Washington, E.U.A. y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
NUEVO LEON. (Ago. 6/96).

Acuerdo de Coordinacién para realizar un Programa de Mejoramiento de la
Calidad del Medio Ambiente en el drea metropolitana de Monterrey, N. L., a celebrarse
entre el EJECUTIVO FEDERAL, por conducto de la SEMARNAP, el GOBIERNO DEL
ESTADO DE NUEVO LEON, los Municipios de la zona conurbada de Mty. y la
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON. (Ago. 13/96).

Convenio de Concertacién Académica a celebrarse entre la SECRETARIA DEL
MEDIO AMBIENTE, RECURSOS NATURALES Y PESCA y la UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE NUEVO LEON, a través de la Facultad de Ciencias Biolégicas. (Ago.
20/96).

Convenio a celebrarse entre las personas morales AUTO TEMPLEX, S. A. de CV,
VITRO FLOTADQ, S. A. de C. V. y VITRO FLEX, S. A. de C. V. y la UNIVERSIDAD

AUTONOMA DE NUEVO LEON, a través de la Facultad de Ciencias Quimicas. (Ago.
20/96).
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Convenio General de Cooperacion e Intercambio a celeb’rarse entreel GOBIERN%
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE DURANGO, a traves de la SECRETARIA \[/)0
EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUE

0. 26/96).
LEO(IZ\i;nSZE\io de/Co)laboracién a celebrarse entre los C. C. GABRIEL DE LA GARZA
MOLINA Y GABRIEL DE LA GARZA GARZA y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
NUEVO LEON, a través de la Facultad de Ciencias Biologicas. (Sep. 2/96). ,

Convenio de Colaboracién celebrado entre el EJECUTIVO FEDERAL, a traves de
la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y DESARROLLO RURAL‘y. la
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON, a través de la Facultaq de Medicina
Veterinaria y Zootecnia, con la finalidad de realizar pruebas dg labor.at.()rlo yde campo
con 6 diferentes productos acaricidas para el control de Varroa jacobsini O. ectoparasito
de Apis mellifera L. en el Estado de Nuevo Leon. (Sep. 2/96).

Convenio de Colaboracién Reciproca a celebrarse entre el CONSEJO DE
RECURSOS MINERALES, en Pachuca, Hidalgo y la UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE NUEVO LEON, a través de la Facultad de Ciencias de la Tierra. (Sep. 3/96).

Convenio de Colaboracién Intrauniversitaria en la UNIVERSIDAD AUTONOMA
DENUEVO LEON, celebrado entre la ESCUELA PREPARATORIA TECNICA MEDICA
y la FACULTAD DE CIENCIAS FISICO-MATEMATICAS. (Sep. 5/96).

Convenio de Intercambio celebrado entre el Periédico EL DIARIO DE
MONTERREY, S.A. de C.V. y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON.
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(Sengénv)enio de Colaboracién a celebrarse entre la COMISION FEDERAL DE
ELECTRICIDAD y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON, a traves de
la Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica. (Sep. 23/96).

Convenio de Colaboracién Académica y de Investigacion a celebrarse entre el
CONSEJO MEXICANO DE LA INDUSTRIA DE PRODUCTOS DE CONSUMO, A. C.
y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON.(Sep. 23/96).

Convenio de Colaboracién celebrado entre la CONFEDERACION
REVOLUCIONARIA DE OBREROS Y CAMPESINOS, a través del INSTITUTO DE
SUPERACION CULTURAL PARA LOS OBREROS Y CAMPESINOS, A. C. y la
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON.(Sep. 30/96).

Convenio para la ejecucion del Proyecto “Los Encirtidos (Hymenoptera:
Encyrtidae) de los Altos de Chiapas” a celebrarse entre el COLEGIO DE LAFRONTERA
SUR y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON, a través de la Facultad de
Ciencias Bioldgicas. (Oct. 1/96). .

Convenio celebrado entre PYOSA, S. A. de C. V. y la UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE NUEVO LEON, a través de la Facultad de Ciencias Quimicas. (Oct.2/96).

Convenio de Colaboracién de Infraestructura para la creacién del Centro Regional
de Biologia Vegetal a celebrarse entre la Empresa RESIDUOS INDUSTRIALES
MULTIQUIM, S. A. de C. V. y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON, a
través de la Facultad de Ciencias Biologicas. (Oct. 3/96).
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Convenio de Colaboracién Intrauniversitaria a celebrarse entre la
ADMINISTRACION CENTRAL DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO
LEON y la FACULTAD DE CONTADURIA PUBLICA Y ADMINISTRACION DE LA
UANL .(Oct./96).

Convenio de Colaboracién (Programa de Control de Enfermedades transmitidas
por Vectores) a celebrarse entre el GOBIERNO DEL ESTADO DE NUEVO LEON, a
través de su SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL y la UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE NUEVO LEON. (Oct. 17/96).

Convenio de Colaboracion a celebrarse entre el Maestro JAIME FLORES CAVAZOS,
de la Facultad de Artes Visuales y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON.
(Oct. 18/96).

Convenio de Colaboracién para la asignacion en actividades de servicio social a
estudiantes de la U.A.N.L. (Proyecto de Diagndstico de Servicios Basicos) celebrado
entre el GOBIERNO DEL ESTADO DE NUEVO LEON, a través de la SECRETARIA
DE DESARROLLO SOCIAL y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON.
(Oct. 18/96).

Convenio de Colaboracion celebrado entre VITRO CORPORATIVO, S. A.deC. V.
y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON. (Oct. 22/96).

Convenio de Colaboracion a celebrarse entre el MUNICIPIO DE PESQUERIA, N.
L. y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON. (Oct. 24/96).

Convenio de Colaboracién Cientifica para la produccién de “citocines mixtos
obtenidos de linfocitos de sangre humana” a celebrarse entre INMUNO-RX, INC., de
los Estados Unidos de Norteamérica y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO
LEON. (QOct. 29/96).

Convenio General de Colaboracién a celebrarse entre el INSTITUTO MEXICANO
DEL SEGURO SOCIAL y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON.(Oct.
29/96)

Convenio Especifico de Investigacién en materia de edificios para la salud a
celebrarse entre el INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL y la
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON, a través de la Coordinacion de la
Facultad de Arquitectura. (Oct. 29/96).

Convenio de Colaboracién celebrado entre FOMENTO METROPOLITANO DE
MONTERREY y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVQ LEON. (Oct. 30/96).

Convenio de Colaboracion a celebrarse entre TELEVISION AZTECA,S.A.de C.V,,
a través de PUBLIMAX, S. A. de C. V. y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO
LEON. (Oct 30/96).

Convenio de Coordinacién para la realizacion de Jornadas de Registro Profesional
a celebrarse entre la SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, por conducto de la
SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR E INVESTIGACION CIENTIFICA y
la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON. (Nov. 1/96).

Convenio General de Cooperacién Cientifica, Académica y Cultural a celebrarse
entre el INSTITUTO NACIONAL DE ASTROFISICA, OPTICAY ELECTRONICA y la
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON. (Nov. 8/96). Ay

Convenio de Colaboracion en materia de establecimiento de Campos Clinicos a
celebrarse entre la SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL EN EL ESTADO y la
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON, a través de la Facultad de
Enfermeria. (Nov. 11/96). Z ¥ .

Convenio Especifico de Colaboracién en materia de prestacion de servicio social
en el area de la salud, a celebrarse entre la SECRETARIA DE DESARROLLO SQCIAL
EN EL ESTADO y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON, a través de la
Facultad de Enfermeria. (Nov. 11/96).

Convenio de Colaboracién a celebrarse entre la SECRETARIA DE RELACIONES
EXTERIORES y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON. (Nov. 11/96).

Convenios con universidades del extranjero

Convenio de Colaboracién a celebrarse entre la UNIVERSIDAD DE HUELVA, en
Espafia y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON. (Mar. 1/96).

“ Adendum” de Convenio de Colaboracién a celebrarse entre la UNIVERSIDAD
DE HUELVA, en Espana y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON. (Sep.
17/96). i

Convenio General de Intercambio a celebrarse entre la FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA, en la Reptblica de Brasil y la
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON. (Mar. 7/ 96).

Convenio General de Colaboracién a celebrarse entre la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE LOMAS DE ZAMORA, en la Republica de Argentina y la
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON. (May. 7/96).

Convenio celebrado entre la Facultad Forestal de la UNIVERSIDAD DE TORONTO
y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON, a través de la Facultad de
Ciencias Forestales. (May. 16/96).

Convenio General de Cooperacién Académica, Cientifica y Cultural a celebrarse
entre la UNIVERSIDAD PAN AMERICAN DE TEXAS y la UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE NUEVO LEON. (May 24/96 ).

Convenio Marco de Colaboracién celebrado entre el INSTITUTO PEDAGOGICO
LATINOAMERICANO Y CARIBENO, en La Habana, Cuba y la UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE NUEVO LEON. (Jun. 7/96).

Convenio de Intercambio Cientifico y Académico celebrado entre la
UNIVERSIDAD DE MATANZAS “CAMILO CIENFUEGOS”, en Cuba y la
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON. (Jun. 8/96).

Acuerdo Interinstitucional de Cooperacién Universitaria a celebrarse entre la
ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE CACHAN, en Francia y la UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE NUEVO LEON. (Jul. 15/96).

Convenio General de Colaboracién Académica y Cientifica y Cultural a celebrarse
entre la UNIVERSIDAD ESTATAL y el INSTITUTO POLYTECHNIC DE VIRGINIA y
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la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON. (Jul. 19/96).

Acuerdo Suplementario de Intercambio Académico a celebrarse entre el
INSTITUTO POLITECNICO DE LA UNIVERSIDAD DEL ESTADO DE VIRGINIA y
la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON. (Jul. 19/96).

Convenio de Colaboracién a celebrarse entre el INSTITUTO PEDAGOGICO
LATINOAMERICANO Y CARIBENO y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO
LEON. (Ago. 16/96).

Convenio General de Colaboracién a celebrarse entre la UNIVERSIDAD DE PARIS
X NANTERRE y la UNIVERSIDAD AUTONOMA D NUEVO LEON. (Ago. 26/96).

Convenio Suplementario de Cooperacién Académica a celebrarse entre la Escuela
de Trabajo Social de la UNIVERSIDAD DE TEXAS EN ARLINGTON vy la
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON, a través de la Facultad de Trabajo
Social. (Oct 10/96).

Memorandum de Entendimiento a celebrarse entre el CONSEJO DE
AGRICULTURA DEL ESTADO DE COLORADO, a través de la UNIVERSIDAD DEL

ESTADO DE COLORADO y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON.
(Oct./96).

Convenios con universidades del pais

Convenio General de Colaboracion a celebrarse entre el CENTRO DE

INVESTIGACIONES Y ESTUDIOS AVANZADOS DEL I.PN., Unidad Irapuato y la
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON, a través de la Facultad de Ciencias
Biolégicas. (Feb.29/96).

Convenio de Asociacién Tecnolégica para el Desarrollo Académico y Cientifico
celebrado entre la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE LA LAGUNA, de Torreén,
Coahuila y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON. (May. 22/96).

Convenio Especifico de Colaboracién a celebrarse entre la UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE TAMAULIPAS, a través de la Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON, a través de la
Facultad de Medicina Veterinaria y Zoo. (Jun. 3/96).

Convenio Especifico de Colaboracion a celebrarse entre la UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE SAN LUISPOTOSI y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO
LEON, a través de la Facultad de Enfermeria. (Jun. 14/96).

Convenio General de Intercambio Académico a celebrarse entre la UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
NUEVO LEON. (Jun. 28/96).

Convenio de Colaboracién para la coproduccién de televisién denominado “Cine
Monterrey” a celebrarse entre la UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
MEXICOy la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON, a través de la Facultad
de Artes Visuales. (Jul. 11/96).

Convenio Especifico de Colaboracién celebrado entre la UNIVERSIDAD
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NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO, a través de la Facultad de Ingenieria .y l’a

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON, a través de la Facultad de Ingenieria
ivi .6/96).

Clv%o(fjgnio/Ge)neral de Colaboracién Académica, Cientifica y Cultural celebrado

entre la UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO y la UNIVERSIDAD

AUTONOMA DE NUEVO LEON. (Sep. 19/96). L )

Convenio Especifico para la incorporacion al Sistema de Informacién “ARIES
celebrado entre la UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO y la
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON. (Sep. 19/96).

Convenio de Colaboracién para la utilizacién de la Red Universitaria de Cémputo
y Telecomunicaciones celebrado entre la UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA
DE MEXICO y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON. (Sep. 19/96).

Convenio General de Intercambio Académico celebrado entre la UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE QUERETARO y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO

N. (Oct. 3/96).

LEOACtEerdo E/spe)cifico de Intercambio Académico celebrado entre la UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE QUERETARO, a través de la Escuela de Enfermeria y la
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON, a traveés de la Facultad de
Enfermeria. (Oct. 3/96).

Convenio General de Colaboracién Académica, Cientifica y Cultural celebrado
entre la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE TAMAULIPAS y la UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE NUEVO LEON. (Oct. 10/96).

Convenio General de Intercambio Académico a celebrarse entre el INSTITUTO
POLITECNICO NACIONAL y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON.
(Nov. 4/96).

Convenio General de Colaboracién Cultural a celebrarse entre la UNIVERSIDAD
DE MONTERREY y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON. (Nov. 19/
96).

COMERCIALES VITALES, S. A. de C. V. y la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
NUEVO LEON, a través de Sistemas e Informatica. (Oct. 8 /96).

Contrato de Prestacion de Servicios de Mantenimiento a los Equipos y/o Enlaces
a celebrarse entre ELECTRONICA Y COMUNICACIONES, S. A. de C. V. y la
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON, a través de Sistemas e Informatica.
(Oct. 8/96).

Contrato de Prestacién de Servicios para Mantenimiento y Actualizacion de
versiones del “SIAPP-UX” a celebrarse entre INFORMATICA CERSE, S. A. de C. V.y
la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON, a través de Sistemas e
Informatica. (Nov. 14/96).
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Departamento Escolar y de Archivo / 1. Q. LAZARO VARGAS
GUERRA

Ejecutoria de la Direccién del Departamento Escolar y de Archivo

Seccién de Certificacion de Documentos y Titulos

Para optimizar los tiempos de respuesta en la expedicion de titulos de licenciatura, de
grado, certificados, actas de examen profesional, etc., se han fusionado dos unidades

de servicio para dar lugar a la creacién de la seccion de Certificacion de Documentos y
Titulos.

Seccién de Captura y Control (inscripciones)

A partir de febrero de 1996, durante el proceso de inscripciones de primer ingreso y
reingreso, el Departamento Escolar y de Archivo inicia la descentralizacion de servicios,
instalando médulos de atencién y servicio en el espacio que ocupa el gimnasio del
area médica, area de mederos y gimnasio de la Facultad de Ciencias Quimicas. Cabe
senalar que esta medida ha tenido gran aceptaciéon de la comunidad universitaria.
Durante el semestre agosto 96 / enero 97 se realizaron 41,781 tramites de inscripcién
en los tres médulos.

Se hace propicia la ocasién para agradecer el apoyo recibido por los directores de
la Facultad de Ciencias Quimicas, del Gimnasio del Area Médica, asi como del Teatro
Universitario, al facilitarnos los espacios fisicos para llevar a efecto este proceso.

Con este antecedente se prevé la necesidad de que dichos médulos funcionen de
manera permanente, todo bajo el concepto de la ventanilla de servicios multiples, por

lo que se estudia la factibilidad de la construccién de dichos médulos en las areas
mencionadas.

Firma de Convenio SEP-UANL

El 4 de noviembre de 1996 tuvo lugar la reinauguracién de la Seccién de Certificacién

de Documentos y Titulos, contando con la presencia de autoridades de la Direccién

General de Profesiones, asi como de los directores de las facultades de la UANL.
Con este evento se formaliz6 el arranque de la Jornada Estatal para el Registro
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Profesional, en la que se tramitaron y expidieron 3,253 cédu'las para ejercer. De gsta
Jornada, cabe destacar que la UANL fuelasede enla que 26 instituciones educativas
del pais realizaron diversos tramites concernientes a¥ Reg}}stto Profesional. ‘

Como colofén, la Rectoria de la UANL y la Direccion Gen.eral de Profe§1ones
signaron un convenio para que las Jornadas del Registro Profesional se efecttien de
acuerdo a la demanda de titulos, segiin lo determine el Departamento Escolar y de
Archivo. Esta accién permitira simplificar los procedimientos para el registro
profesional, lo cual redundara en una pronta respuesta a los egresados de nuestra
universidad.

Unidades de nueva creacion
Oficina de Servicios Grificos y Estadisticos

Hemos instituido la oficina de servicios graficos y estadisticos del Departamento Es-
colar y de Archivo, para llevar el registro de los diversos servicios que se prestan,
logrando establecer estrategias de planeacion a corto, me.ed.lanoiy largo plazos,
redundando en la optimizacion de recursos financieros y administrativos, alc_anzando
con esto mayor eficiencia y eficacia en lo que a administracion escolar se refiere.

Seccién de Normatividad, Actualizacion

Con el objetivo de normar criterios internos en casos tipo que esporéd.ic‘:amente'e suelen
presentarse y que ameritan interpretaciones muy precisas para e.r’rutlr un dictamen
escolar, se procedio a crear la Seccién de Normatividad y Legislacion, que .e’ntre otras
funciones tiene la de dar seguimiento a la vigencia de las leyes de educacion -fede~r’al
y/o estatal, para en caso de existir alguna modificacion, se pr'oceda a la actualizacion
de las leyes de la UANL que tengan relacién con las ya mencwnadas:

Las acciones desarrolladas en esta seccion, en el periodo que se informa, son las
siguientes:

Elaboracién de un nuevo recibo de pago, para adecuarlo a los articulos de la Ley
de Inscripciones de la UANL. ’

Asesoria a la Seccién de Certificacion de Documentos' y Titulos. :

Disefio de formatos que agilicen el registro profesional ante la Direccion General
de Profesiones. : ;

Planeaci6n de Jornadas Estatales para el Registro Profesional.

Proyecto de Modernizacién Integral del Departamento Escolar y de Archivo

Se han realizado estudios muy detallados que nos permiten establecer un diagnéstico
completo del Departamento Escolar y de Archivo, instrumentando planes y proyectos
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que nos lleven a una eficientizacién de la administracién escolar con visién hacia el Inscripciones
futuro, que comprende las siguientes etapas:

-t . i
La poblacién activa para el semestre febrero 96 /julio 96, por dependenciay ser;ala?da.
i i i ens :

Reingenieria de los procesos tanto a los alumnos de primer ingreso, a los de reingreso y total, aparecen gu

i i - 4 : : nscripcién por nivel académico
Realizar cambios substanciales en periodos de tiempo relativamente cortos. : P P
Lograr una organizacion mas esbelta. Es la mejor opcién para inducir el cambio

en las diferentes areas de servicios que conforman el Departamento Escolar y
de Archivo.

Poblacién activa para el semestre febrero-96 / julio-96

i OTAL
Dependencia Primer ingreso Reingreso T

tadls i Pagos Becas Total Pagos Becas  Total Pagos Becas
Capacitacion de personal en todas sus categorias g

organiz 2 f ' 50.15% e le (]
l ] F ena el pel SOllal 9 0 X Yo 12.18% 408% 4 02% 87.82% .
' ya], ya (ll[e (ie el Xep ’ ’ 0 1 IV, 7Y

5.69% 2.54% 8.23% 4591% 4587% 91.77% 51.6% 48;4;’/42)
dependen = §ORIT I A e peun departamento como el nuestro. Escuelas Técnicas 366 183 549 1,634 3,609 5,243 2

: MFL ; 3 o o, 21% 6231% 90.52% 3453%  65.47%

Teniendo como primicia lo anterior, se ha estructurado una serie de cursos 6.32% 3.16/Oo 9'41862 ® 812 4 816 976 4
; ] A £ B i 164

encaminados a fortalecer la eficiencia y eficacia del departamento, por lo que Escuelas incorp-

16.73% 0% 1673%  8286% 041% 8327%  99.59% 04;;/;
se proponen los siguientes niveles de mejoramiento continuo: Calidad en el Posgrado 1,629 318 1,947 1,563 561 g 2,17%;1 783‘,;119/2 g
: . . i 9 9 % 39% 13.78% 52.17% 41%  2159%
servicio; Relaciones humanas; Desarrollo por competencia laboral; Calidad 4001%  7.81%  47.83%  383%% 13

integral humana; Curso formal del idioma inglés para jefes de servicio;

min 9,128 2,888 12,016 41,547 45,058 86,605 50,675 47,946
. i6 : i i i ati ini i ’ ” 0, 0 20/
CapaCltaClon 5 (1115265557 S % oA 9.26% 2.93% 12.18% 42.13% 45.69% 87.82% 51.38%  48.62%

Sistematizacion de los procedimientos administrativos
seguridad de la expedicién de cual
Escolar y de Archivo remita

que fortalezcan la

De la misma manera presentamos a continuacion la poblacién activa de primer
quier documento que el Departamento

ingreso, reingreso y total para el semestre agosto-96 / enero-97.

Inscripcién por nivel académico
Homologar la administracién escolar en la UANL.

& . - 0-97
y _ i ; S 6n activa para el semestre agosto-96 / ener
Contar con un sistema de Inscripciones via Internet, capaz de dar servicio al Fobes 4
alumno desde cualquier ubicacién.

: : s : ; Reingreso TOTAL
Contar con un sistema de digitalizacion de imagenes para control de RepEnoenrs £ R i
documentacién oficial del alumno.

Lleyar un sistema de control estadistico sobre analisis de estudios Fabultadbs 8753 4617 13370 19931 26,056 45987 28,684 30673 59,357
S0cloeconomicos, para consulta en la asignacién de becas.

C nun m ntr 14.75%  7.78%  22.52% 3358% 4390% 77.48%  48.32%  51.68% .
. ici At 1,64 34 84 8 16222 35,
vt Sistemaparael co ol y expedicion automatica de documentos Preparatorias 1,640 6,349 17,989 7,840 9873 17,713 19,480
oficiales.

3260% 17.78%  50.39%  2196% 27.65% 49.61%  5456% 4544%

1 ' i i6 Escuelas Técnicas 1,630 1,653 37283 90 3,021 3981 250 4674 7264
Contar con un sistema automatizado para la asignacién de becas. 2244% 276%  4520%  1322% 415%% 5480%  3566% 64.34%
Tener acceso inmediato a la informacién sobre el control académico del Escuelas Incorp. 667 4 671 607 7 614 1,214 n
Y 5191% (031% 52.22% . (4724% /0.54% 47.78% = 9.14%  0.86%
Estabf Inf d icaci i i % Posgrado 1,272 247 1519 1,563 604 2,167 2,835 851
CAROET O NS TR 3k Rerdidoriado. 3451 670 4121 4240 1639  58.79 7691  23.09

Pagos Becas Total Pagos  Becas  Total Pagos Becas Inscrip.

23962 12,870 36,832 30,901 39,561 70,462 54,863 52,431 107,294
22.33% 12%  34.33% 28.80% 36.87% 65.67% 51.13%  48.87%
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Seccion de Certificacion de Documentos y Titulos
En relacion a esto el cuadro siguiente deja ver el total de tramites realizados.

Reporte de tramites recibidos en la Seccién
de Certificacion de Documentos y Titulos

Febrero-96 / octubre-96

Actas de examen profesional
Titulos recibidos
Certificados de estudios
Cartas de pasante

Tramites varios

Total de tramites

Seccién de Archivo y Microfilm

De febrero a ocubre del 96 se efectuaron en esta seccion 549,197 movimientos diversos,
de los cuales mencionamos los mas trascendentes:

Documentos microfilmados: 312,575
Tramites de revalidacion: 2,613
Créditos otorgados: 7,078
Copias de microfilm: 146
Examenes a titulo de suficiencia: 89
Inscripciones de postgrado: 7,757
Inscripciones de sistema abierto: 1,622
Registros para examen de seleccion de sistema abierto: 2,573
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Centro de Evaluaciones / BIOL. JOSE ANGELSALAZAR GUAJARDO

Las actividades realizadas por el Centro de Evaluaciones en el periodo que se informa
son las siguientes:

Nivel Medio Superior
Exdmenes de seleccion

Estos examenes se aplican dos veces al ano en escuelas tradicionales y técnicas y
cada dos meses en el sistema abierto de Preparatorias, tanto oficiales como incorpo-
radas. Para su elaboracién se cuenta con el apoyo de un comité académico, que elabora
y revisa los reactivos de las materias a evaluar, segtin los temarios dados en la guia de
estudios, de la cual se imprimieron, armaron e intercalaron 40,000 ejemplares; el
mismo niimero de cuadernos con examenes en el drea de habilidades e igual niimero
para el area de conocimientos.

El procedimiento para aplicar el examen de seleccion consiste en entregar a cada
aspirante dos cuadernos: uno con examenes de conocimientos y otro con examenes de
habilidades. El cuaderno de conocimientos lo conforman cuatro materias y el de
habilidades dos, lo que da un total de 6 materias a evaluar por alumno.

Exdmenes reivindicativos aplicados a estudiante de bachillerato en escuelas oficiales,
técnicas e incorporadas, a las materias del plan modular, en todos los semestres, por
cada periodo

Estos exdmenes se aplican a los estudiantes de Preparatorias oficiales, técnicas e
incorporadas, al término de cada periodo modular en dos médulos por semestre. En
las escuelas incorporadas solo se aplican al término de cada semestre.

En el periodo enero 96 - enero 97 se evaluaron 42,000 estudiantes, aplicindose
264,000 examenes en el primero y segundo semestres(12 materias por estudiante); en
el ‘tercero y cuarto se aplicaron 300,000 examenes, con 15 materias por estudiante.

Estos 564,000 exdmenes se imprimieron, compaginaron, intercalaron y armaron
por dependencia,turno, semestre y grupo en este centro, para su distribucion y
aplicacion en cada escuela. Posteriormente se reportan a la Secretaria Académica los
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resultados obtenidos, asi como la estadistica correspondiente por escuela, médulo,
materiay grupo.

Encuesta de opinién

Estas encuestas se aplicaron a los alumnos del nivel medio superior, de manera
anénima, con el fin de evaluar el desempefio académico de cada uno de sus maestros.
Igual que los examenes indicativos, esta encuesta se aplic6 2 veces por semestre, una
por cada médulo. Al término de cada semestre también se encuestan las materias de
orientacién vocacional y educacioén fisica .

En el presente periodo el Centro de Evaluaciones proces6é aproximadamente
620,000 encuestas de opinion en el nivel medio superior.

Nivel superior

Exdmenes universales aplicados dentro del Proyecto Exac, en la Facultad de
Contaduria Pablica y Administracion

Se aplicaron examenes universales de medio término, finales y extraordinarios en cada
una de las materias del nuevo plan de estudios. La poblacién evaluada en el periodo
de enero 96 - enero 97 fue de 4,500 estudiantes, con una carga académica de 6 materias
por alumno. Se procesaron aproximadamente 90,000 exdmenes en este periodo,

reportandose las calificaciones por alumno y por grupo, con la estadistica corres-
pondiente.

Examenes de seleccion para ingresar a la Facultad de Ciencias de la Comunicacién

Estos examenes se aplicaron en seis materias en el drea de conocimientos y dos materias
en la de habilidades , a una poblacion de 270 aspirantes, procesandose un total de
2,100 examenes. También se ofrecié revision a los alumnos inconformes .

Encuestas de opinién

También en el nivel superior se aplicaron a los alumos estas encuestas, para evaluar el
desempeiio académico de sus maestros. En este caso realizo en la Facultad de Conta-
duria Publica, en el nuevo plan de estudios.

Personal de este centro aplicé 50,000 encuestas de opinién a los alumnos del
proyecto EXAC, al término de cada semestre, durante el periodo enero 96 - enero 97.

Aligual que en las encuestas de preparatoria, se genera un catalago de maestros
por academia y por materia, baséndose en los horarios dados por la escuela, para
otorgar una clave que identifique a cada maestro. La calificacién de la encuesta se
obtiene mediante un indice de satisfaccién del desempefio magisterial; posteriormente
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se da un reporte de resultados para cada maestro, uno por academia y otro general
de la escuela. o

Este mismo tipo de encuestas se aplic a los alumnos de las Facultades de Inggmena
Mecénica y Eléctrica y Ciencias de la Comunicacién. En la primera de ellas se aphcaf(,)n
68,000 encuestas generando un catalogo de maestros por materia, con la impresion
correspondiente de un reporte para cada maestro por materia-grupo. En la segunda se
pusieron 11,700, siguiendo el mismo esquema.
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Biblioteca Central Magna Universitaria / LIC. PORFIRIO TAMEZ
SOLIS

La Bibloteca Central Magnaha incrementado su espacio de servicio, su acervo, su
apertura a eventos educativos, sociales y culturales y ha extendido su equipamiento
computacional.

Se han preparado espacios para la Secretaria de Extension y Cultura, la Direccién
de Publicaciones, la Direccién de Artes Musicales, la Direccién de Comunicacién So-
cial y una Estacion Fija de la Red Geodésica Nacional perteneciente al Instituto Nacional
de Estadistica, Geografia e Informatica (INEGI) y la Direccién General de Escuelas
Preparatorias.

Se cre6 el Centro de Calidad que trabaja basicamente en tres areas:

Aplicacion del sistema de calidad de acuerdo a las normas ISO 9000.
Asesoria a bibliotecas de otras instituciones de Educacién Superior para el
mismo fin.

En la integracién del centro de informacion en calidad.

Subdireccion Técnica

- Sediseno, y edité el catdlogo que enlista los 72 diferentes servicios que esta Biblioteca
ofrece a sus usuarios.

- Se realiz6 el proyecto Carrier y también el campo infantil de verano en el cual
participaron nifios de entre 5 y 13 afos de edad, procedentes de Santa Catarina,
Guadalupe, San Pedro, San Nicolas de los Garza, Ciénega de Flores, Apodaca, Sntiago,
Iturbide y Monterrey.

- Se ofrecen diversos cursos de computacion en las tres aulas electrénicas.

- Se realiz6 el Taller Regional de Ariel para Windows al que asistieron personas que
representan a las instituciones de educacién superior de los estados de Durango,
San Luis Potosi, Coahuila, Tamaulipas y Nuevo Leén.

- Se han indizado 1,500 articulos, divididos en cinco dreas generales: Ciencias
Biolggicas, Ciencias Forestales, Agronomia y Medio Ambiente, Ciencias de la Salud,
Ciencias Sociales y Humanidades, y Ciencia 'y Tecnologia.

- Especial mencién merece el Proyecto de Informacién sobre Postcosecha que en
colaboracion con la Universidad Estatal de Kansas se est4 realizando.

- Se firmé un programa de colaboracién con el Instituto Nacional de Estadistica,
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Geografia e Informatica que implicé instalar una oficina de la Red Geodésica Nacional,
una biblioteca y una mapoteca. . ' .

- Se instalaron equipos lectores de c6digos de barra en las Secciones de Circulacién,
de Procesamiento, Técnico de Informacion. . i

- Se ofreci6 atencién a los participantes en los Talleres de Calidad en el Servicio,
Diplomado en Bibliotecologia, Informatica y el Taller sobreEelaboracién de Manuales
de Procedimiento.

Evaluacion

Para el personal que labora en la Biblioteca Central Magna, éste ha sido un afio de
intenso trabajo, de grandes retos, pero también de plenas realizaciones y de metas
alcanzadas. Los muchos obstaculos enfrentados durante este primer afio de actividades
no fueron, gracias a Dios, limitantes que afectaran el trabajo de los empleados ni la
operacion, actividades o programas de la biblioteca. _

Para el siguiente afio nos espera un periodo de més trabajo y esfuerzo, particu-
larmente en las areas clave, como son los productos de informacién y los servicios al
usuario.

Deberemos cumplir la meta de implementar el sistema de calidad en el servicio,
que deber4 afectar de manera importante y positiva todas las actividades delabiblioteca

Deberemos fortalecer el drea de personal que la biblioteca requiere; es urgente que
se contrate el niimero de empleados que los programas de trabajo establecen. Deberan
ser personas con una sélida preparacién académica, pero sobre todo dispuestas a
trabajar en equipo, uniendo esfuerzos, capacidad y compromiso para construir la clase
de biblioteca que reclama la Universidad Auténoma de Nuevo Leon, que se encamina
a enfrentar los retos que le depara el inicio del siglo XXL
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Departamento de Servicio Social / DR. FRANCISCO R.
MEDELLIN LEAL

En la universidad estamos conscientes de que el proceso de integracién econémica
entre Canada, Estados Unidos de Norte América y México, forma parte de un cambio
que tiene como fin integrar sus economias domésticas y abrirse al mercado
internacional.

Conforme a lo anterior, trabajamos con la conviccién de adecuar a las nuevas
exigencias la formacion de profesionales con amplio conocimiento del entorno para
propiciar la cooperacién entre los gobiernos federal, estatal y municipal y las unidades
productivas, con el firme propésito de generar un mayor bienestar social.

Prueba de lo anterior, es el informe de actividades y resultados obtenidos a través
del Departamento de Servicio Social, que a continuacién presentamos.

Registro de programas y solicitud de estudiantes

Durante el periodo de febrero-diciembre /96 el sector publico registr6 un total de 1,233
programas (38.84%) y mientras que el privado 745 (23.46%) y el sector universitario
1,197 (37.70%), con una cifra global de 3,175 (100%). Asimismo, en este periodo en el
que se solicitaron 38,698 estudiantes para la realizacién de servicio social.

Asignacién y solicitud de estudiantes en srvicio social

De los 38,698 estudiantes requeridos, el sector p'blico solicitU 23,810 (61.53%), €l privado
2,488 (6.43%) y el universitario 12,400 (32.04%).

Conforme a lo establecido en el reglamento del servicio social, se procedié a la
asignacion de estudiantes, integrandose 4,124 (45.33%) al sector publico, 977(10de .74%)

al privado y 3,996 al universitario (43.93%). En este periodo se asigné un total de 9,097
estudiantes a su servicio social.

Becas para estudiantes en servicio social

Tomando como base los objetivos y contenidos de los programas enlos que participan
estudiantes en actividad de servicio social, la Secretaria de Programacion y Presupuesto,
a través del Programa Nacional de Servicio Social, autorizé 1117 becas para el periodo

i

ALERE FLAMMAM VERITATIS

de febrero-diciembre 96, con un presupuesto total de $2; 010,600.

Becas para estudiantes en servicio social

SECTOR No. DE BECAS %o PRESUPUESTO

Publico 716 64.1 $1; 288,800.00
Universitario 401 35.9 721,800.00

Total 1,117 100.00 2;010,600.00
Fuente: Departamento Central de Servicio Social y PRONASS.

Firma de convenios

Se firmaron en este periodo 6 conveniosque involucran la participacién de estudiantes
en servicio social con las siguientes dependencias:

Marzo 6: Programa Victoria, A.C.

Abril 16: Asociacion Gilberto, A.C.

Mayo 31:  Caritas de Monterrey, A.C. o e

Sept. 25 : Secretaria Estatal de Salud /Comisi6n Estatal Interinstitucional para la
formacién y capacitacién e investigacion para la salud.

Oct. 18: Secretaria de Desarrollo Social.

Oct. 30: Fomento Metropolitano de Monterrey.

Eventos nacionales

XIII Congreso Nacional de Servicio Social, en cuya Asamblea Nacional. dg la
Comisién Interinstitucional de Servicio Social fuimos designados para participar
en el Comité Nacional Ejecutivo de este grupo, como Vocal Ejecutivo de laregion
noreste de ANUIES.

1er Congreso Panamericano de Servicio Social de Medicina

20. Foro Nacional de Servicio Saocial

Del 9 al 11 de octubre de 1996 participamos como ponentes de este evento, celebrado
en el Instituto Politécnico Nacional.

Programa Nacional de Vinculacion UANL-Sector productivo
Vincular a estudiantes y maestros con el sector productivo a través del servicio social

y/o la practica profesional, es el principal objetivo de este programa. Durante este
periodo se asignaron 1,166 estudiantes a 635 programas de las empresas pequenas,
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medianas y grandes, asi como en el sector publico y universitario, donde realizaron
actividades de servicio social y practica profesional.

Grupo permanente de trabajo de vinculaci6n de la region noreste de ANUIES

Nuestro Rector, el doctor Reyes S. Tamez Guerra, preside el Consejo Regional de
ANUIES, en el seno del cual se organizé el Grupo Permanente de Trabajo de Vinculacién
de la regién noreste de ANUIES, el cual tiene como objetivo promover e impulsar
estratégicamente la planeacion, ejecucién y valuacion de proyectos y programas intra
e interinstitucionales de vinculacién con los sectores social y productivo. Durante este
periodo se realizaron 5 reuniones regionales de trabajo para dar seguimientoy cumplir
con los objetivos del mismo, ademds de asistir al encuentro de la region noroeste de
ANUIES los dias 11,12 y 13 de septiembre, celebrado en Baja California Sur. En el
contexto del GPTV se trabaja actualmente en 4 lineas de accion:

Linea 1.- Concepto y modelos de vinculacion.

Linea 2.- Experiencias institucionales de vinculacion.

Linea 3.- Gestioén y formacién de recursos humanos para la vinculacion.
Linea 4.- Organizacién de la vinculacién institucional.

Atendiendo el compromiso de este grupo, nuestra universidad organiz6 el Primer

Encuentro Regional de Vinculacion IES-Sector Productivo, los dias 27, 28 y 29 de agosto
de 1996, con la asistencia de 325 participantes provenientes de 18 instituciones de
educacion superior, 19 representantes de los organismos cupulares de empresa y 13
organismos gubernamentales.

En este encuentro se presentaron 70 ponencias, distribuidas en 3 conferencias
magistrales, 2 paneles de trabajo y 5 sesiones simultaneas, en los que se obtuvieron las
siguientes conclusiones:

-La mayor concentracion de los problemas que enfrentan las pequenas y medianas
empresas tiene que ver, mas que con tecnologias complejas, con problemas ordinarios
de operacién que requieren de apoyos sencillos, o lo que se conoce como tecnologias
blandas.

-Los representantes del sector productivo deben coadyuvar con las instituciones
educacién superior para fomentar la investigacion y el desarrollo tecnolégico, con el
fin de mejorar la competitividad y productividad, ademas de trabajar coordinadamente
en el analisis y la divulgacién de los modelos de vinculacién.

-Las instituciones de educacion superior deben crear modelos de vinculacion que
incluyan todas sus funciones sustantivas. Asimismo, realizaran un ejercicio de
planeacion estratégica para elaborar, a partir de las conclusiones del encuentro,
proyectos de vinculacién a mediano plazo.

-Los representantes de los sectores productivo y gubernamental, asi como las
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instituciones de educacién superior, coinciden en que las politicas de cada uno son
congruentes y que su desarrollo permitird modernizar la educacién superior y fomentar
la actividad econémica de la regién y del pais.

Catalogo de vinculacién universidad- sectores social y productivo

Con la finalidad de integrar las actividades de vinculacién que nuestra universidad
realiza, y difundirlas ordenada y estratégicamente entre los sectores social y productivo,
se elaboré el Catdlogo de vinculacion de la UANL con los sectores social y productivo, del
cual se imprimiran 5,000 ejemplares, ademas de integrarlo a la pagina de Internet de
la UANL.

Lo anterior permitird que los niveles ejecutivos de las empresas, asi como la
sociedad en general, cuenten con més y mejor informacién sobre los programas que
desde la perspectiva de las funciones sustantivas de la universidad se realizan para
satisfacer los requerimientos de estos sectores, lo cual les permitira ser mas eficientes
y competitivos.

Sistematizacién del Departamento de Servicio Social

Con la finalidad de modernizar, eficientar e integrar los procesos administrativos
derivados de la actividad de servicio social, se instalaron 12 PC"s [BM Pentium/100
MHz, 2 impresoras matriz Epson FX-870 y 1 Impresora Epson DFX-5000, integrandose
este equipo y las 8 con los que ya se contaba a la red de servidores de nuestra
universidad, con lo cual mejoramos los servicios prestados a lacomunidad universitaria
y a las dependencias, al redisefiar los procedimientos administrativos.

Programas especificos del Departamento de Servicio Social

Desde su origen nuestra universidad, en respuesta a su compromiso con el pueblo, ha
implementado a través del servicio social planes, programas y estrategias encaminadas
al fortalecimiento y desarrollo de nuestro Estado y pais.

Es asf que el Departamento de Servicio Social ha realizado, a través del programa
“Desarrollo integral de la comunidad”, actividades en las que se el mejoramiento so-
cial, econémico, cultural y educacional de los grupos de poblacion marginada.

Estas acciones fueron realizadas mediante la conformacién de equipos
multidisciplinarios de estudiantes en servicio social de las diversas facultades y prepa-
ratorias técnicas de nuestra Maxima Casa de Estudios, y en coordinacion con institu-
ciones que comparten con nosotros los propositos de servicio.

A través de este programa se brind6 apoyo a 83,135 personas por medio de los
diferentes sub-programas: Brigadas multidisciplinarias e interinstitucionales,
despachos juridicos gratuitos universitarios en sus dreas civil y penal, centros de
promocién comunitaria de Céritas de Monterrey, modulos de orientacion social de la
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Procuraduria General de Justicia, Asociacion Gilberto, los municipios de Monterrey,
San Nicol4s delos Garza y Garcia, entre otros, en los cuales se brindaron 69,409 servicios.

Con estos programas pretendemos que los estudiantes adquieran una actitud de
servicio hacia la comunidad, mediante el conocimiento e investigacion de sus problemas
y la participacién en la solucién de los mismos, a la vez que se familiarizan con
situaciones de colaboracién profesional y social.

Cuadro de resumen Programa DIC
Sub programa

Servicios brindados Poblacién
beneficiada

Brigadas Multidisciplinarias 37,390 54,000
de Servicio Social

Despacho Juridico Universitario Gratuito 16,326 8,893
Ramo Civil

Despacho Juridico Universitario Gratuito 14,533 12,733
Ramo Penal

Centros de Promocion Comunitaria 307 2,263
Caritas de Monterrey.

Modulos de Orientacién Social 423 1,453
Procuraduria Gral. de Justicia

Asociacion Gilberto 430 3,793

TOTAL 69,409 83,135

Fuente: Programas Especificos del Departamento de Servicio Social.

Programa Odontolégico de Salud Guadalupe

Durante el periodo que se informa se realizaron 46,230 actividades, dentro de las cuales
se brindaron 28,300 consultas a 8,790 personas.
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Cuadro de resumen de los médulos odontolégicos del Programa de Salud
Guadalupe

Médulos odontolégicosConsultas Actividades Poblacién
beneficida

Guadalupe 22,010 35,730 6,090
Vicente Guerrero 2,340 3,940 970
Pueblo Nuevo 1,760 2,850 710
San Rafael 2,190 3,710 1,020

TOTAL 28,300 46,230 8,790

* Incluye actividades preventivas extramuros en la escuela.

Fuente: Programa Odontolégico de Salud Guadalupe.
Representaciones, reuniones y juntas de trabajo

Durante este periodo se acudié a 16 diferentes eventos y comisiones con la honrosa
representacion de nuestro Sr. Rector, doctor Reyes S. Tamez Guerra.

Tercera reunién general sobre colaboracién en educacion superior, investigacion y
capacitacion en América del Norte. Guadalajara, Jal.

Se asisti6 en representacién de nuestra Universidad a 6 reuniones del Consejo
Estatal contra las Adicciones, SES; 3 reuniones de la Comision Estatal de la Vejez, DIF
Nuevo Leén; 2 reuniones con el Patronato Monterrey 400; 2 reuniones con el Patronato
del Centro de Integracién Juvenil, A.C. y 11 reuniones generales con coordinadores de
servicio social de las diferentes facultades y escuelas preparatorias técnicas.

Presentacién del Informe de la Comisién del GPTV ante el Consejo Regional de
ANUIES. Sede: UDEM

Presentacion de resultados y conclusiones del Encuentro Regional de Vinculacion
ante el Consejo Consultivo de la UANL. Sede: Biblioteca Magna.
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Cambios funcionales en el Departamento de Servicio Social

Puesto Funcién Cambio realizado
Coordinador de Servicio Lo sefialado en el Articulo 33
Social. Del Reglamento de S. Social

Preparatoria # 4 Nueva Creacién
Preparatoria Técnica Médica Nueva Creacion
Fac. de Ciencias de la Tierra Vacante
Preparatoria Alvaro Obregén Substitucién
Fac. de Enfermeria Substitucién
Fac. de Medicina Vet.y Zoo. Substitucién
Fac .de C. FE Matematicas Substitucion
Fac. de Ciencias Quimicas Substitucion
Fac.de C. de la Comunic. Substitucion
Fac. de C. Pol. y Admoén. Substitucion

Secretaria Funciones Especificas Vacante
Secretaria - Vacante

En nuestra universidad el servicio social se ha desarrollado con su historia misma,
realizando a través del tiempo actividades caracterizadas por la mistica de servir a la
comunidad, integrdndose a éstas en forma dindmica cada dia un mayor nimero de
estudiantes y maestros. Como respuesta hemos establecido un compromiso que nos
exige evaluar todos y cada uno de los programas y apoyar prioritariamente aquellos
que inciden en los planes nacionales para el desarrollo de nuestro pais.
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Departamento General de Construccion y Mantenimiento
ING. JOSE LUIS MARTINEZ CUELLAR

Los objetivos de planear el crecimiento y desarrollo de la planta fisica educativa y
complementarios, y construir de acuerdo a normas y especificaciones de calidad,
funcionalidad y confort; de realizar el mantenimiento preventivo y correctivo para
que permanezcan en ptimas condiciones nuestras instalaciones; de administrar los
recursos humanos, materiales y econémicos asignados, se han cumplido de la siguiente
manera:

- Se gestion6 ante el Comité Administrador de Programas Federales de Construccion
de Escuelas (CAPFCE) la aprobacion del Programa General de Obras para 1996 .

- Se present6 en la jefatura de zona CAPFCE Nuevo Leon la propuesta de cons-
trucciones CAPFCE-UANL para el ejercicio de 1997, que a su vez hizo el tramite ante
la Gerencia General CAPFCE México.

Se dio inicio al Programa Nueva Imagen de la Universidad referente a servicios ge-
nerales, 4reas verdes, edificios, campos deportivos, estacionamientos, después de
conocer las necesidades actuales y futuras de cada dependencia.

Se elabor6 el presupuesto operativo de nuestra direccién para 1997. Asimismo, se
dio apoyo a las dependencias universitarias que lo solicitaron para elaborar su
presupuesto en cuanto a inmuebles, mantenimiento por contrato y materiales para
mantenimiento.

Se atendieron 1,353 érdenes de trabajo de los diferentes servicios especializados de
mantenimiento.

Se realizaron en la seccién de Jardines 360 servicios de rutina y 160 por orden de
trabajo. Estos servicios incluyen asesoramiento técnico, apoyo con material vegetativo
para eventos especiales y en forestacion de areas verdes

Se recolecté un promedio mensual de 120 toneladas de desperdicios s6lidos.

Se dio apoyo a la Direccion de Planeacién Universitaria con la informacién del
inventario de recursos fisicos e instalaciones deportivas existentes, para actualizar
el cuestionario de estadistica basica 1995-1996 de la Comisién Nacional de
Evaluacion (CONAEVA).

Se elaboraron las cédulas de informacion de las dependencias educativas, actuali-
zadas al mes de agosto de 1996, lo que sirvi6 de justificacion para la propuesta de
construcciones CAPFCE-UANL para el ejercicio 1997.
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Cambios funcionales en el Departamento de Servicio Social

Puesto Funcién Cambio realizado
Coordinador de Servicio Lo sefialado en el Articulo 33
Social. Del Reglamento de S. Social

Preparatoria # 4 Nueva Creacién
Preparatoria Técnica Médica Nueva Creacion
Fac. de Ciencias de la Tierra Vacante
Preparatoria Alvaro Obregén Substitucién
Fac. de Enfermeria Substitucién
Fac. de Medicina Vet.y Zoo. Substitucién
Fac .de C. FE Matematicas Substitucion
Fac. de Ciencias Quimicas Substitucion
Fac.de C. de la Comunic. Substitucion
Fac. de C. Pol. y Admoén. Substitucion

Secretaria Funciones Especificas Vacante
Secretaria - Vacante

En nuestra universidad el servicio social se ha desarrollado con su historia misma,
realizando a través del tiempo actividades caracterizadas por la mistica de servir a la
comunidad, integrdndose a éstas en forma dindmica cada dia un mayor nimero de
estudiantes y maestros. Como respuesta hemos establecido un compromiso que nos
exige evaluar todos y cada uno de los programas y apoyar prioritariamente aquellos
que inciden en los planes nacionales para el desarrollo de nuestro pais.
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Departamento General de Construccion y Mantenimiento
ING. JOSE LUIS MARTINEZ CUELLAR

Los objetivos de planear el crecimiento y desarrollo de la planta fisica educativa y
complementarios, y construir de acuerdo a normas y especificaciones de calidad,
funcionalidad y confort; de realizar el mantenimiento preventivo y correctivo para
que permanezcan en ptimas condiciones nuestras instalaciones; de administrar los
recursos humanos, materiales y econémicos asignados, se han cumplido de la siguiente
manera:

- Se gestion6 ante el Comité Administrador de Programas Federales de Construccion
de Escuelas (CAPFCE) la aprobacion del Programa General de Obras para 1996 .

- Se present6 en la jefatura de zona CAPFCE Nuevo Leon la propuesta de cons-
trucciones CAPFCE-UANL para el ejercicio de 1997, que a su vez hizo el tramite ante
la Gerencia General CAPFCE México.

Se dio inicio al Programa Nueva Imagen de la Universidad referente a servicios ge-
nerales, 4reas verdes, edificios, campos deportivos, estacionamientos, después de
conocer las necesidades actuales y futuras de cada dependencia.

Se elabor6 el presupuesto operativo de nuestra direccién para 1997. Asimismo, se
dio apoyo a las dependencias universitarias que lo solicitaron para elaborar su
presupuesto en cuanto a inmuebles, mantenimiento por contrato y materiales para
mantenimiento.

Se atendieron 1,353 érdenes de trabajo de los diferentes servicios especializados de
mantenimiento.

Se realizaron en la seccién de Jardines 360 servicios de rutina y 160 por orden de
trabajo. Estos servicios incluyen asesoramiento técnico, apoyo con material vegetativo
para eventos especiales y en forestacion de areas verdes

Se recolecté un promedio mensual de 120 toneladas de desperdicios s6lidos.

Se dio apoyo a la Direccion de Planeacién Universitaria con la informacién del
inventario de recursos fisicos e instalaciones deportivas existentes, para actualizar
el cuestionario de estadistica basica 1995-1996 de la Comisién Nacional de
Evaluacion (CONAEVA).

Se elaboraron las cédulas de informacion de las dependencias educativas, actuali-
zadas al mes de agosto de 1996, lo que sirvi6 de justificacion para la propuesta de
construcciones CAPFCE-UANL para el ejercicio 1997.
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- Se ha dado seguimiento del programa general de obras CAPFCE - UANL 19%. A la
fecha se han autorizado 3 obras que estan en proceso de construccién. Ver cuadro
VIL

- Se preparo6 el presupuesto de inmuebles para 1997 de las dependencias universitarias
que lo solicitaron.

- Se disefiaron y elaboraron los anteproyectos, proyectos ejecutivos, de construcciones,
remodelaciones y/o disefios diversos, solicitados y autorizados por concurso, por
requisicién, por ingresos propios y/o por conducto del CAPFCE. Se elaboraron 27
proyectos ejecutivos (344 planos constructivos) con un area por construir de 15,722
m?y 18 anteproyectos diversos (26 planos) en un area de 11,811 m” De estos proyectos
destacan por su magnitud los proyectos ejecutivos de los edificios” A, By C” dela
Preparatoria No. 1, extension Apodaca; edificio de posgrado de Filosofia y Letras; el
tercer nivel del edificio “C” de C. Biologicas y el drea de administracion y biblioteca
de la Preparatoria No. 13 de Allende, N. L.

Se realizaron trabajos de campo y de gabinete en 27 levantamientos topograficos y
nivelaciones, con un drea de 319,775 m?% 8 trazos para inicio de obra y supervisién en
un drea total de 12,065 m? y asesorias técnicas al Departamento Juridico para
regularizar terrenos y escrituras en 9 dependencias.

Se realizan proyectos y ejecucién de las instalaciones: redes generales eléctricas de
alta y baja tension; tramites ante C.EE. para aumentos de carga, correcciéon de factor
de potencia, anomalias en las lineas; mantenimiento preventivo y/o correctivo de
lineas, subestaciones, etc.

El objetivo de este departamento es el de llevar a cabo la contratacién de obras y
servicios en las mejores condiciones de calidad y precios, cumpliendo con la
reglamentacién legal y administrativa vigente.

Se realizaron concursos de obra ptblica y por invitacién; se revisaron las solicitudes
de obras o servicios; se defini6 la modalidad de adjudicacién de acuerdo al monto y
las caracteristicas de las obras; se elaboraron programas de concursos; se seleccioné
a los contratistas idoneos, en base al padrén de contratistas por especialidad; se
elaboré la papeleria que se entrega a los contratistas para participar en los concur-
sos, como son invitaciones, bases de la convocatoria, especificaciones, anexos para
presentacion de propuestas, etc.

Se realizaron 18 obras por concurso, de las cuales 15 estin terminadas y 3 en pro-
ceso. Ademas, se tramitaron dos convenios adicionales de obras 1995 que terminaron
a principios del mes de febrero.

-Se supervisaron 17 obras de remodelacién y servicios de mantenimiento por
requisicion del Departamento de Compras, con un drea de 9,559 m?y $865,609.00 de
costo ejercido; 18 obras de construccién y remodelacion por concurso; 19 obras que
estan en proceso de construccion: 3 por convenio CAPFCE UANL; y 13 remodela-
ciones y servicios por requisicion y 3 por contrato.

- Se esta instalando el sistema de riego con apoyo del personal de la Facultad de
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Agronomia y con apoyo de cuadrillas proporcionadas por personal de la 4a. Region
de la 7a. Zona Militar.

- Se informé mensualmente a las autoridades correspondientes sobre las fuentes y
aplicaciones de los recursos y mantenimiento general de dreas, manejados por esta

Direccion.
En los CUADROS 1 AL VIII se detallan los trabajos antes mencionados

CUADRO 1
RESUMEN INVENTARIO DE RECURSOS FiSICOS

Dependencias No. Nuam. Inmuebles Aulas Labs.  Taller Anex. m*terreno m? Const.
espacios

educativos
Facultades (34) 25 3,738 5,556,750 298,451
Preparatorias (29) 24 1,496 509,463 103,129
Escuelas Técnicas (8) 5 677 111,029 59,290
Campos experim. 16
Programas de salud 8 61,675,821 65,904
Administracién
Central y Serv.
Generales 549,142

TOTALES 309 6,654 68,402,205

CUADROII
PROYECTOS EJECUTIVOS Y DISENOS DIVERSOS

Dependencia Descripcién Anteproyectos y Proyectos area Planos
mZ

[e—

Artes Visuales Remodel. posgrado, biblioteca y cafeteria
Ciencias Biolégicas. Labs. Microbiologia 3er. nivel Edificio “C”
Remod. Ofic. Jardin botdnico Nueva Castilla
C. Comunicacién Remodelacién de planta baja de posgrado
Ciencias Politicas Remod. sanitarios hombres y mujeres.
Ampliacién en planta baja sanitarios H. y M.
Centro de Negocios: seminarios,ofic,auditorio
Ciencias Quimicas  Remodelacién departamento de investigacion
Centro Autoaprendizaje de Idiomas
Remodel. Labs. CIDEMAC, oficinas y S.S.
Cd. Universitaria Parada de camion en Fidel Velazquez

—
N
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Clinica Trabajadores
Economia

Estadio Universitario
Filosofia y Letras
Mecanica y Eléctrica
Fisico Matematicas

Guarderia Infantil

Medicina

Pablo Livas
Preparatoria No. 1
Extension Apodaca

Preparatoria No.
Preparatoria No.
Preparatoria No.
Preparatoria No.

Preparatoria No.
Preparatoria No.
Preparatoria No.
Psicologia

Rectoria

Dir. Gral. Construce.
y Mantenimiento.
Salud Publica

27 Dependencias

Remodelacion sanitarios hombres y mujeres
Remodelacion area administrativa
Remodelacién de palco

Posgrado:Aulas, admén, biblioteca, cubs,S.S.

Depto.sistemas computacionales en 3er nivel.

Remodelacién de biblioteca Gimnasio y
cafeteria

Posgrado: Aulas, cubiculos, escalera.

Aulas maternales, lactantes, preescolar,
comedor, filtro, consultorios, S.S., juegos.
Bioquimica, comedor, espera, privado.

Aula y taller Disefio de Modas en 3er piso.
Edificio” A”: Administracién y biblioteca.
Edificio”B”: Aulas, audiovisual, laboratorios,
3S5.S., escalera.

Edificio “C": Aulas, Labs. 2 S.S. y escalera
S.Sanitarios H. y M. Alumnos y Maestros
Audiovisual, porticado, 2 S.S.
Administracién y biblioteca, 2 S.S., escalera
Audiovisual, Ts. de Computacion, 4 S.S.,esc.

Aulas, T. de Mecanografia y cubiculos.
Audiovisual, aulas, Lb.Idiomas, T.electricidad.
Cubiculos de maestros

Administracion

Apoyo a la docencia: Conferencias, Cubs.,
S.S. consultoria, pasillo.

Ampliacién consultorios 3er. piso
Ampliacién de cubiculos clinica infantil
D.G.Const. y Mtto. Reacomodo en 20. piso
Remod. 4o. piso Deptos. Juridico y Prensa
Remodelacién de vestibulo 5to. piso
Remodelacién Planta Baja Depto. Escolar
Remodelacién 3er Piso: Recursos Humanos.
Diseno arreglo navideio

Reacomodo de Const. y Mtto. en bodega
Propuesta en 3 niveles D. Gral. Const. y Mtto.
Remodelacién de Administracion

18 Anteproyectos y 27 Proyectos. Total: 45

342

659
510
72
560
393
22
864
393
81
395
583
34

W
o
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27,533 370
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POR CONCURSO
Dependencia

CONSTRUCCIONES
Prepa No. 2 Obispado
Organizaciéon Dep.
Medicina

Prepa No. 8

Prepa No. 10 Dr. Arroyo

Pablo Livas

REMODELACIONES
Ciencias Biolégicas
Clinica Trabajadores
Contaduria Pidblica
Prepa No. 6 Montem.
Técnica Médica
Ciencias Quimicas

Rectoria
Unidad Mederos

POR CONCURSO

concepto

CUADRO III
OBRAS TERMINADAS UANL 1996

Terminacién biblioteca,Lab. y 2S.S.  (200)
Terminacién Sanitarios y vestidores (664)
Cajero automatico 11
Laboratorio Fisica y aula deportiva 227
Cancha, estacionamiento y bodega 1146
Estruct. metalica,cubierta gimnasio. 900
Taller Disefio Modas, aula 3er piso. 292

Oficinas 2o. piso edificio “C” 75
S.sanitarios de hombres y mujeres 32
Biblioteca y Admon. de posgrado 363
Fachada y edificio en general 543
S.sanitarios hombres y mujeres 83
Depto. De vinculacién empresarial

y servicio social 70
40. piso: Depto. Juridico y Prensa, 406
40. piso: Instalac. ductos y climas.  (406)
Corte de taludes 2775
Reparaciones edificio de seminarios (1600)
OBRAS TERMINADAS (17) 6,923

costo $

124,939
120,893

34,240
160,515
267,267
346,636
274,500

72,025
79,764
221,440
124,753
76,509

44,069
451,333
57,241
95,665
170,823
2,722,612
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Dependencia

Alvaro Obregon
3 Caminos

CUADRO 1V

OBRAS TERMINADAS UANL 1996
OBRAS Y SERVICIOS DIVERSOS POR REQUISICION

concepto

Introduccién drenaje

REMODELACIONES

Preparatoria No. 2

Ciencias Biolégicas

AyC
Direccion General
de Deportes

Ciencias Quimicas
Subtotal:

Centro Autoaprendizaje de Idiomas
Centro Autoaprendizaje de Idiomas

Departamento de informatica
Jefatura de laboratorio
Administracion

Oficinas del estadio chico
Banos estadio Gaspar Mass
Auditorio

IMPERMEABILIZACION Y PINTURA

Agronomia
Biblioteca Magna

Ciencias Quimicas
G.yP

Ciencias Quimicas
C.U.

Preparatoria No. 1
Preparatoria No. 2
Preparatoria No. 7
Subtotal:

Impermeabilizacion
Impermeabilizacién
Impermeabilizacion
Impermeabilizacién

Pintura exterior edificio Labs.(dona)

Impermeabilizacién
Impermeabilizacion
Impermeabilizacién

OBRAS Y SERVICIOS DIVERSOS TERMINADOS (17)

m?

70 M.L.

costo $

13,969

62,489
95,014

56,624
14,740
77,509
56,626
50,895
83,029
440,300

68,955
45,136
97,452
56,716

13,838

28,971
14,242
29,404
425,309
865,609
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CUADRO V
OBRAS EN PROCESO UANL 1996
POR CONCURSO

Dependencia concepto

Filosofia y Letras Edificio Posgrado: Aulas, Admoén.,
biblioteca, cubiculos, S.S., escaleras.
Ciencias Biolég. “C” Labs. Microbiologia 3er. piso

Preparatoria No.9  Bodega mantenimiento e imprenta

Total obras por concurso en proceso (3)

CUADRO VI

m?  P/ejercer $

3,216,123
2,601,808
451,936

$ 6,269,867

OBRAS EN PROCESO POR REQUISICION UANL 1996

Dependencia concepto

Preparatoria No.2  Muro limite con Edif. Agua y Drenaje
Preparatoria No. 22 Aulas y S. sanitarios H. y M.
Preparatoria No.7  Banquetas perimetrales

Oriente

Psicologia Banqueta perimetral

Ciencias Quimicas Centro de Autoaprendizaje de Idiomas

REMODELACIONES Y SERVICIOS DIVERSOS
Agronomia Servicios sanitarios edificio D
Apoyo y Servicios Impermeabilizacion
Académicos Detalles
Ciudad Uniw. Trabajos de riego y forestacion
Instalac. sistema riego automatizado
Clinica de Impermeabilizacién
Trabajadores
Direccion General
de Deportes
Trabajo Social Impermeabilizacion
Total obras en proceso por requisicién (13)

Remodelacion 2o. piso.

m2 P/ ejercer$
107 39,495
363 671,993
151 21,600

134 37,033
210 490,940

105,236
41,857
69,188
81,344
48,042
25,796

94 29,455

835 30,382

86,920 $ 1,692,362
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Otros servicios:

Entrega de documentacion y postulacién de becas en la Secretaria de Educacién
Publica.

Se otorgaron cinco becas para posgrado en el extranjero.

Entrega de documentacién a diferentes dependencias publicas y privadas que
tienen nexos con la UANL.

Atencién a funcionarios que vienen del Estado de Nuevo Le6n a la ciudad deMéxico
a efectuar diferentes tramites.

Tramite en la Secretaria de Educacién Piblica de proyectos FOMES, becas y otros.

s
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Direccién de Sistemas e Informatica / C. P. ADRIAN
DE LA FUENTE FLORES

Las actividades mas relevantes realizadas por esta dependencia, en el periodo que
comprende este informe son las siguientes:

Coordinacién administrativa

Analisis y proyecto de la comercializacién de Internet a través del servidor de S.C.I.
el cual se puso en marcha en el mes de marzo de 1996.
Atencién a clientes y asesorias de soporte técnico correspondiente a Internet.
Celebracién de convenios con la Secretaria de Comunicaciones y Transporte y la
Universidad de la Laguna, para acceso a Internet mediante enlace (E0).

Coordinaciéon de comunicaciones
Proyectos terminados de febrero 1996 a la fecha

Red local y datos en Certificacién de Documentos y Profesiones en Escolar

Club de informatica en la Facultad de Derecho.

Red local voz y datos en la unidad de Cardiologia; Red local de fibra 6ptica en la
Facultad de Ciencias Quimicas y Red local voz y datos en la facultad de Ciencias
Biologicas Ay C.

Sistema de comunicacién para los cajeros automaticos de Rectoria y Medicina
Enlace microondas digital al Campus Mederos.

Ampliacién de la Red local de Servicio Social.

Enlace digital a la Universidad de la Laguna.

Coordinaciéon de Informatica Académica

Sistema de Escolar UANL. Infraestructura de informatica para la operacion del sistema
de escolar en las dependencias universitarias.

Universidad virtual.Orientacién a usuarios en la operacion de los diferentes
departamentos de las dependencias de la UANL en Internet.

Participacion en el proceso del redisefio curricular de la Facultad de Ciencias Fisico-
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Otros servicios:

Entrega de documentacion y postulacién de becas en la Secretaria de Educacién
Publica.

Se otorgaron cinco becas para posgrado en el extranjero.

Entrega de documentacién a diferentes dependencias publicas y privadas que
tienen nexos con la UANL.

Atencién a funcionarios que vienen del Estado de Nuevo Le6n a la ciudad deMéxico
a efectuar diferentes tramites.
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Direccién de Sistemas e Informatica / C. P. ADRIAN
DE LA FUENTE FLORES

Las actividades mas relevantes realizadas por esta dependencia, en el periodo que
comprende este informe son las siguientes:

Coordinacién administrativa

Analisis y proyecto de la comercializacién de Internet a través del servidor de S.C.I.
el cual se puso en marcha en el mes de marzo de 1996.
Atencién a clientes y asesorias de soporte técnico correspondiente a Internet.
Celebracién de convenios con la Secretaria de Comunicaciones y Transporte y la
Universidad de la Laguna, para acceso a Internet mediante enlace (E0).

Coordinaciéon de comunicaciones
Proyectos terminados de febrero 1996 a la fecha

Red local y datos en Certificacién de Documentos y Profesiones en Escolar

Club de informatica en la Facultad de Derecho.

Red local voz y datos en la unidad de Cardiologia; Red local de fibra 6ptica en la
Facultad de Ciencias Quimicas y Red local voz y datos en la facultad de Ciencias
Biologicas Ay C.

Sistema de comunicacién para los cajeros automaticos de Rectoria y Medicina
Enlace microondas digital al Campus Mederos.

Ampliacién de la Red local de Servicio Social.

Enlace digital a la Universidad de la Laguna.

Coordinaciéon de Informatica Académica

Sistema de Escolar UANL. Infraestructura de informatica para la operacion del sistema
de escolar en las dependencias universitarias.

Universidad virtual.Orientacién a usuarios en la operacion de los diferentes
departamentos de las dependencias de la UANL en Internet.

Participacion en el proceso del redisefio curricular de la Facultad de Ciencias Fisico-
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Matematicas. Redisefio nuevo plan de estudios que inicié en agosto de 1996.
Negociacién de convenios con: Progress de México, en julio de 1996 y PISSA de México
en febrero de 1996

Algunos proyectos con dependencias

Facultad de Ciencias de la Tierra. Conexién a la red UANL y red local de la Facultad.

Facultad de Ciencias Forestales. Conexién a la red UANL y red local de la Facultad.

Facultad de Ciencias Quimicas. Equipamiento del Club de Informatica Ciencias
Quimicas. Interconexién de servicios de datos entre edificios de la facultad y Enlace
de voz y datos entre la Divisién de Posgrado y la Facultad.

Facultad de Derecho y Ciencias Sociales. Creacién de Club de Informatica Leyes,
con la infraestructura necesaria para su funcionamiento.

Facultad de Filosofia y Letras. Conexion a la red UANL.

Facultad de Odontologia. Estudio de equipamiento basado en servicio a la
academia y Red local del aula activa.

Facultad de Enfermeria. Estudio de justificacion de solucion de Informatica para
la Academia.

Facultad de Psicologia. Solucién de Informatica para el drea de Posgrado para
soportar a la academia, en noviembre de 1996.

Otros proyectos

Participacion en el Congreso de Telecomunicaciones y Multimedia en la Educacién 96
(Tel-Ed).

Implantacion de una nueva credencial para los alumnos de la UANL. (Abril-septiembre
de 1996). Se analizé-a proveedores y tecnologias para la elaboracion de una nueva
credencial para los 100,000 alumnos de la UANL. Es una credencial en PVC (plastico),
tamaiio tarjeta de crédito, con fotografia a color digitalizada, c6digo de barras y banda
para firma. En este proyecto se equip6 a la Direccién de Escolar para ser autosuficiente,
con 2 sistemas de impresién que constan de 2 PC’s, 2 impresoras y 2 cimaras de video.
De esta manera, se cuenta tecnologia propia para la elaboracion de las credenciales de
los alumnos de nuevo ingreso, que llegan a ser 30,000 alumnos en los semestres de
Agosto.

Implantacion del esquema de pago de los alumnos en el Banco (Febrero-septiembre de 1996).
Se trabaj6 en coordinacion con la Tesoreria, la Direccién de Escolar y el Banco para
llegar a definir un esquema que consisti6 en disenar el procedimiento y adecuar los
sistemas para generar un nuevo Recibo para el pago de inscripciones en el Banco, de
los 100,000 alumnos de la UANL y recibir la informacién del Banco en forma electrénica
para cargarse al sistema. '

Automatizacién del control patrimonial (en proceso). Se selecciond la tecnologia para
lectura de cédigos de barras méds adecuada, en términos de costo/beneficio, que
permitiera incrementar la productividad en el proceso de levantar el inventario de
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activos fijos que lleva a cabo el Departamento de Auditoria en las Dependencias
Académicas y Administrativas de la UANL. El incremento en la productividad que
proporcionard el equipo adquirido en el momento justo de tomar los datos de los
activos sera de 30 segundos promedio en este momento a 1 segundo, y con el cambio
de material y tecnologia de impresion, se incrementard la duracion de la etiqueta de 1
afio que dura actualmente a 5 afios. Los activos fijos en los que se aplicard esta tecnologia
son mobiliario y equipo de oficinas y aulas, equipo de laboratorio y equipo de
transporte, del que se tiene registro en este momento de aproximadamente 60,000
activos.

Implantacion del pago de némina electrénica. Se trabajé en coordinacion con la Direccion
de Recursos Humanos y Némina y el Banco para lograr definir un esquema que
consisti6 en disefiar un procedimiento y adecuar los sistemas para generar ahora s6lo
un recibo de pago de némina y enviar en medios magnéticos los movimientos
quincenales de némina de alrededor de 10,000 de los 12,000 empleados de la UANL,
para que por medio de una tarjeta de débito ellos puedan cobrar en cualquier cajero
electrénico de red.

Estructuracién del Proyecto de Modernizacion e Integracion de la Administracion de la
UANL. Elaboracién de un proyecto institucional que pretende llegar desde la Rectoria
hasta las facultades, preparatorias y dependencias administrativas para lograr que los
niveles ejecutivos tengan acceso en linea a la informacién sobre los indicadores de
desempefio académico, escolares, financieros y de recursos humanos, que les permitan
el seguimiento de las metas institucionales, mediante la modernizacion e integracion
de sus procesos administrativos, orientados al servicio del usuario con oportunidad y
calidad. La estrategia de este Proyecto contempla la integracion de los procesos basicos
de la UANL, como son, el proceso de administracién escolar, financiera y de recursos
humanos, basado en las siguientes actividades :

Reingenierfa de procesos (estandarizar procesos, politicas, procedimientos y
reglamentos)

Automatizacién de procesos (implantacién de un sistema institucional por proceso)

Proporcionar infraestructura de cémputo (servidores, PC’s, impresoras, etc.)

Proporcionar infraestructura de comunicaciones (microondas, lineas digitales,
modems, etc.).

Apoyo a la Direccién de Recursos Humanos y Némina UANLen la impresion de
los recibos de pago, cheques (en el caso de dependencias que no cuentan con pago
electrénico), y reportes de némina de cada quincena y de periodos especiales,.

Efectuar actividades de captura, procesamiento, validacién y reportes de los
movimientos de némina quincenales y de periodos especiales del Hospital Univer-
sitario.

Apoyo a la Direccion de Servicio Social en la impresion de solicitudes de servicio
social y précticas profesionales del semestre septiembre-febrero 96, siendo aproxima-
damente 2,600 formas.
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Soporte técnico

Se da conexién a Internet, al Patronato de Festejos de Monterrey 400. Esto permiti6 al
Patronato contar con servicios de correo electrénico y colocar una pagina en Internet.

Se da servicio de Internet a la Secretaria de Comunicaciones y Transportes del
Estado. El servicio proporcionado es la publicacién de la pagina institucional de la
secretaria en el Web.

Se crea el Centro de Informacién de Servicios de Red UANL en Internet, en la
direccién http:/ /reduanl.uanl.mx.

Se alcanza la marca de 10,000 usuarios registrados con cuenta de correo electronico.

Conexion a Internet para TELED 96, el Quinto Congreso Internacional de
Telecomunicaciones/Multimedia en la Educacion.

El trdfico de Internet en el enlace internacional se increment6 en un 300%.

Club Informatica

E1Club de Informatica es un espacio con tecnologia de punta en un ambiente amigable
y emprendedor que ofrece diversos servicios orientados al manejo de herramientas de
informacion los cuales buscan satisfacer tus ideas y apoyar el desarrollo profesional
de nuestros universitarios.

Su misién es la de proporcionar al universitario en forma dinamica y altamente
participativa un ambiente de desarrollo tecnolégico, que motive su iniciativa personal
y enfrente con creatividad el reto que representa el conocimiento de la ingenieria de
software y hardware que se tiene hoy en dia.

Sus objetivos son :

Inducir al usuario en el conocimiento y manejo de herramientas de informatica
orientadas a sus areas de interés.

Permitir que la tecnologia de punta esté al alcance de la poblacién universitaria,
para la formacién de profesionistas.

Nuestro servicio estd dirigido a estudiantes, catedraticos, empleados e investi-
gadores.
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Departamento de Servicios Médicos / DR. FERNANDO PEREZ
CHAVEZ

En el periodo que corresponde al presente informe, la demanda de servicio se vio
incrementada, sin embargo, consideramos que nuestro objetivo de brindar salud a los
trabajadores de nuestra universidad y a sus familias, se ha estado cumpliendo de
acuerdo a lo programado, situacién que se manifiesta en el desglose de cada uno de
los renglones que constituyen estos Servicios Médicos.

Consulta

Renglon al que se circunscribe el resto de los servicios, y en donde se marca la directriz
a seguir en la programacién de nuestro presupuesto. Durante este periodo se propor-
cionaron 192,773 servicios, divididos en:

Medicina Familiar y Especialidades: 163,973 Consultas.
Odontologia: 28,800 Consultas

Hospitalizaciones: = Se brind6 un total de 3,627 servicios hospitalarios.
Laboratorio: Se practicaron 76,422 estudios.

Rayos X: Se practicaron 7,230 estudios radiolégicos y 815 ecografias.
Farmacia: Se surtioé un total de 135,017 recetas.

Inmunizaciones: Se aplicaron 6,275 vacunas.

Rehabilitacion

Se proporcionaron 974 servicios de fisiatria, los cuales se canalizaron a Medicina del
Deporte y la Preparatoria Técnica Médica.

Centro de Primeros Auxilios de Ciudad Universitaria

Se otorgaron 3,032 servicios a trabajadores y estudiantes de esa area.
En la Unidad Mederos se ofrecieron 1,875 servicios.
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Soporte técnico

Se da conexién a Internet, al Patronato de Festejos de Monterrey 400. Esto permiti6 al
Patronato contar con servicios de correo electrénico y colocar una pagina en Internet.

Se da servicio de Internet a la Secretaria de Comunicaciones y Transportes del
Estado. El servicio proporcionado es la publicacién de la pagina institucional de la
secretaria en el Web.

Se crea el Centro de Informacién de Servicios de Red UANL en Internet, en la
direccién http:/ /reduanl.uanl.mx.

Se alcanza la marca de 10,000 usuarios registrados con cuenta de correo electronico.

Conexion a Internet para TELED 96, el Quinto Congreso Internacional de
Telecomunicaciones/Multimedia en la Educacion.

El trdfico de Internet en el enlace internacional se increment6 en un 300%.

Club Informatica

E1Club de Informatica es un espacio con tecnologia de punta en un ambiente amigable
y emprendedor que ofrece diversos servicios orientados al manejo de herramientas de
informacion los cuales buscan satisfacer tus ideas y apoyar el desarrollo profesional
de nuestros universitarios.

Su misién es la de proporcionar al universitario en forma dinamica y altamente
participativa un ambiente de desarrollo tecnolégico, que motive su iniciativa personal
y enfrente con creatividad el reto que representa el conocimiento de la ingenieria de
software y hardware que se tiene hoy en dia.

Sus objetivos son :

Inducir al usuario en el conocimiento y manejo de herramientas de informatica
orientadas a sus areas de interés.

Permitir que la tecnologia de punta esté al alcance de la poblacién universitaria,
para la formacién de profesionistas.

Nuestro servicio estd dirigido a estudiantes, catedraticos, empleados e investi-
gadores.
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Departamento de Servicios Médicos / DR. FERNANDO PEREZ
CHAVEZ
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Prestaciones diversas

Lentes: 1,164
Aparatos Ortopédicos: 467
Servicios dentales subrogados: 1,283
Auxiliares auditivos: 5

Clinica de Crecimiento y Desarrollo del Nifio Sano
Se otorgaron 2,398 servicios.

Departamento de Enfermeria y Médulos

Se proporcionaron los siguientes Servicios:

Inyecciones: 6,138
Curaciones: 513
Servicios diversos: 7,649
EKG. 1,045

Centros de Educacion Infantil 1y 2
En estos centros tenemos la siguiente poblacién de nifos:

Centro de Educacién Infantil # 1 (Area Médica):
Centro de Educacion Infantil #2 (Cd. Universitaria):

Servicio Médico foraneo en Linares, N. L.

En esta zona también se ha visto incrementada la demanda del servicio. Asi, tenemos
un total de 9,436 servicios otorgados en los renglones siguientes:

Medicina Familiar: 3,276
Ginecologia: -- 434
Odontologia: 390
Oftalmologia: 108
Farmacia (recetas surtidas): 4,432
Laboratorio (servicios practicados): 532
Estudios radiolégicos: 229

Hospitalizaciones: 35 (Hospital “Atanasio Garza R.”)
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Ampliacién de areas fisicas y creacién de nuevos departamentos

Se continuara con el proceso de reorganizacién administrativa tendiente a redisefiar
los procesos de servicios de atencién médica, optimizando los recursos fisicos, humanos
y econdmicos, logrando una mejora substancial en el servicio al derechohabiente.
Los servicios en donde se ha llevado esta reingenieria de procesos son:
Recepcion de pacientes, informacién a publico (Relaciones Publicas), laboratorio,
rayos X, archivo, farmacia, sanitarios para pacientes, limpieza y fumigacion de la clinica,
almacén, servicio de internamiento en Hospital (creacion del médulo de Urgencias en
Hospital Universitario).
Se redisefd el area de Clinica, la que se espera iniciar lo antes posible, dado el alto
incremento de derechohabientes en los tiltimos seis afos, siendo actualmente de 38,800.
Se cre6 la Coordinacién General de los Centros de Educacién Infantil 1y 2, estando
ya elaborado el plano de la nueva drea de Guarderia # 2 (Rectoria).

Existe, para su estudio y aprobacion, el proyecto “Centro de Desarrollo Estudiantil
Universitario” (CEDEU).
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Facultades
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Facultad de Agronomia / DR.JUAN FRANCISCO
VILLARREAL ARREDONDO

Como todas las dependencias universitarias, la Facultad de Agronomia desarroll6
actividades importantes en las tres funciones sustantivas de educacién, investigacion
y difusién de los conocimientos. Teniendo siempre como objetivo principal el alcanzar
el grado de excelencia que se ha trazado como meta nuestra universidad.

Docencia

La Facultad de Agronomia contintia impartiendo los estudios de cuatro carreras en las
diferentes dreas de la Agronomia, encontrdndonos actualmente en el séptimo semestre
de los nuevos planes de estudio producto de la reciente Reforma Académica que tiene
como objetivo llenar los requerimientos de la industria agropecuaria en el estado de
Nuevo Leén y del resto del pais. A nivel de posgrado es importante resaltar que
continuamos contando con el apoyo de CONACYT en el padrén de excelencia, tanto
para las maestrias en Produccién Agricola y Ciencia Animal, asi como en los doctorados
en Ciencia Agricola y Ciencia Animal, lo que ha permitido sin duda contar con un
mayor nimero de estudiantes becados y apoyos extraordinarios para el equipamiento
de laboratorios y proyectos de investigacion.

Dentro de la Subdireccién de Estudios de Posgrado se inici6 un Programa de
Reforma de las Maestrias, culminando en 1996 con la aprobacién por el Consejo
Universitario de la Maestria de Produccién Agricola, quedando pendiente la Maestria
de Produccién Animal.

Algunas de las actividades académicas programadas fueron las siguientes:

Demostracién de campo y presentacion de actividades.

Ciclo de conferencias del Departamento de Fitotecnia.

Ciclo de conferencias del Departamento de Zootecnia.

Seminarios de maestria de la Subdireccién de Estudios de Posgrado.
Seminarios de doctorado de la Subdireccion de Estudios de Posgrado.
Semana de Ciencia y Tecnologia.

Conferencias por el “Dia Mundial de la Alimentacién”.

Congreso Nacional de Ingenieria Agricola.

Exposicién “Monterrey 400”.
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Extension

El Centro de Extensién y Servicio Social se mantiene en contacto con la comunidad
mediante la asesoria a instituciones como:

Casa Paterna “La Gran Familia”.

Consejo Tutelar de Menores, Escobedo, Nuevo Ledn.
Programa de Laborterapia en el Hospital Psiquidtrico.
Administracién 94-97 San Nicolds de los Garza, Nuevo Le6n.
Convenios de trabajo con Cerveceria Cuauhtémoc y Famosa.
Convenios con Cementos Monterrey.

Cursos de Huertos Familiares.

Asimismo, para cumplir con la funcién social se han llevado a cabo un sinniimero de
actividades enfocadas a satisfacer las necesidades de los diferentes sectores con los
que tenemos relacién, programando para ellos actividades en diferentes municipios
del estado y para productores de diferentes niveles econémicos.

Curso-taller elaboracién de productos cérnicos.
Curso-taller elaboracién de productos lacteos.
Curso de inseminacién artificial en bovinos.
Curso de semilla de zacate Buffel.

Curso de transferencia de embriones en cabras.
Curso de produccién de hortalizas.

Se continué con el programa de radio semanal “Agronomia en el campo” que se
transmite en siete estaciones regionales de Radio Nuevo Leén y de Radio Universidad.
Recientemente se inici6 la grabacién de programas de televisién mediante el apoyo
del Canal 53, que transmitird nuestros programas semanalmente.

Investigacion

Actualmente realizan investigacién 60 maestros de la planta docente, llevando a cabo
un total de 236 protocolos registrados durante 1996. Esos proyectos han aumentado
gracias a la colaboracién con nueve universidades de México y del extranjero. Algunos
de los resultados mds importantes obtenidos en este afio son:

Produccién de dos variedades de maiz con las cuales se siembran actualmente
3,500 hectdreas en el estado de Nuevo Leén.

Primer lugar en la Exposicién Regional Ganadera en toros de la raza Charolais.

Primera prueba de comportamiento en pastoreo para la seleccién de la raza Beef
Master.
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Facultad de Arquitectura / ARQ. GUILLERMO ROBERTO WAH
ROBLES

Actividades académicas

Se impartieron todos los cursos especificados en los planes de estudio de las dos
licenciaturas: Arquitectura y Disefio Industrial; asi como los de las maestrias que se
imparten a nivel de posgrado. Actualmente estdn inscritos 3,602 estudiantes: 2,927 en
Lic. en Arquitectura, 522 en Disefio Industrial y 153 en posgrado.

Para fomentar la investigacion se cre6 una Secretaria de Investigacién, a cuyo cargo se
encuentra el Arquitecto Benito Narvdez Tijerina. También se inauguré nuestro Centro
de Capacitacién de Estudiantes (CECADE), en un drea que alberga 155 equipos pentium
de 75 mhz.

En apoyo a la superacién académica se organizaron los siguientes cursos, conferencias
y diplomados:

IV Simposium Internacional de Disefio Industrial, del 4 al 8 de marzo de 1996, con
la asistencia de 340 maestros y alumnos.

V Simposium Internacional de Arquitectura, del 25 al 29 de noviembre de 1996,
con la asistencia de 450 alumnos y maestros.

Diplomado en Valuacién Inmobiliaria, impartido en la ciudad de Torreén, Coah.,
durante los meses de agosto y septiembre de 1996.

Diplomado en Planificacién Urbano-Regional, ofrecido en Saltillo, Coah., impartido
durante el mes de noviembre de 1996.

Primer curso de actualizacién para maestros que imparten las materias de Dibujo
I, IL 111, IV y V, y Geometria Descriptiva I'y I, del 24 al 26 de septiembre de
1996.

Segundo curso de actualizacién de “Simulacién de movimientos y matemadticas
aplicadas con microcomputadora”, para maestros que imparten las materias
de Estadistica y Matematicas I, II, Il y IV.

Curso de Calidad Total en la Educacién, dirigido a todos los maestros de
Arquitectura y Disefio Industrial, del 4 al 8 de noviembre de 1996.

Cursos-taller extracurriculares de serigrafia, cerdmica, vidrio, fotografia y maderas,
escultura-cerdmica, escultura-metales, impartidos durante los meses de octubre
y noviembre de 1996.
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Otros cursos:
Nombre Dependencia

Evento anual ‘96 SOMECE UANL
Curso-taller de métodos Fac. de Arquitectura
de perspectiva UANL

Congreso Internacional Oct. 24-26 ITESM/UANL
de Emprendedores
Mazatlan “96.

Simposium Interdesign Oct. 23-26 ITESM/ ICSID
Cuernavaca 96

Curso-taller de técnicas Fac. de Arquitectura
de representacion. UANL

Curso-taller de Fac. de Arquitectura
resinas poliéster UANL

Asimismo, se celebré un convenio de trabajo con la Facultad de Arquitectura de la
Universidad Auténoma de Coahuila, para impartir nuestras maestrfas en la ciudad de
Saltillo, Coah.

Se inicié la coordinacién de la maestria en Planeacién de Asentamientos Humanos,
para su reapertura el préximo semestre febrero-julio del 97. Ademas, se logr6 la
reapertura de la opci6n de titulaci6n de licenciatura, mediante la aprobacién de cursos
de maestria y la elaboracién de una tesina.

Se elabor6 el programa de apoyo para obtener ingresos que permitan equipar una
futura biblioteca, a través de los proyectos FOMES.

Se participé en el programa del Anteproyecto de la Ley de Asentamientos Humanos
(CODEUR).

Nuestra facultad ha participado con ponencias en concursos y reuniones nacionales
e internacionales, obteniendo algunos premios y distinciones, como son:

Primer lugar a la mejor composicién arquitecténica 1996, obtenido por el arquitecto
Fernando Donis Herndndez en el XII Concurso Nacional “Alberto J. Pani”, evento
organizado por la Facultad de Arquitectura de la UNAM.

Otro primer lugar obtenido por el alumno Marcos Vergara Vazquez en el
“Encuentro Latinoamericano de Estudiantes de Arquitectura” (ELEA XIII), realizado
por la Coordinacién Latinoamericana de Estudiantes de Arquitectura (CLEA), integrada
por 13 paises.
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Actividades administrativas

Durante este afio, nuestra facultad cumplié orgullosamente su 50 Aniversario, motivo
por el cual se organizaron los eventos siguientes:

Concurso para el logotipo del 50 Aniversario.

Noche de gala: “Concierto de la Orquesta Sinfénica de la UANL".
Misa de accién de gracias y Mananitas. '

Entrega de fistoles de oro y plata a maestros y personal administrativo.
Presentacion de la moneda del 50 Aniversario.

Homenaje a los maestros y alumnos fundadores.

Entrega de reconocimientos.

Presentacién de la Revista musical.

Exposicién de acuarelas.

Ciclo de conferencias.

Fotografia del Recuerdo.

Develacién de placa en honor al Arquitecto Héctor Gonzalez Treviio.
Lecturas histéricas de la Facultad de Arquitectura.

Nuestra bolsa de trabajo rindi6 frutos de manera generosa, ya que del total de solici-
tudes que se promovieron se logré colocar el 50%. Igualmente se elaboraron 200 cartas
de visitas a empresas y 100 a particulares, las cuales fueron solicitadas por los alumnos
y maestros de nuestra Facultad.

Se logré el equipamiento de las dreas de talleres de maderas, vidrios, ceramica,
soldadura, entre otros, ademds de la capacitacién a técnicos y maestros para el uso de
herramientas, equipos y materiales, asi como la implementacién de campafas de
seguridad y primeros auxilios.

Se logré sustituir el mobiliario dafiado de los diferentes salones de clases, con la
adquisicién de 300 restiradores en la primera etapa, los cuales se encuentran ya
instalados.

Se instalaron aparatos de aire acondicionado en los salones de clase de la
licenciatura en Disefio Industrial, asi como-en tres salones de la licenciatura en
Arquitectura, con el propdsito de lograr que los estudiantes tengan condiciones mds
apropiadas para su desarrollo profesional.

Uno de los departamentos que mas se equip6 fue el de Audiovisual, para el cual
se adquirieron proyectores de transparencias, carruseles, monitores de televisién,
videograbadoras, pantallas, rotafolios, proyectores de acetatos, micréfonos, etc.
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Facultad de Artes Visuales / ARQ. MARIO A.
ARMENDARIZ VELAZQUEZ

Las actividades mas relevantes realizadas en esta facultad en el periodo que se informa
son:

Se dio inicio a la revision y reestructuraciéon del pregrado.

Se terminé el proyecto de Maestria en Artes, con especialidad en educacién en
el arte y difusién cultural, para iniciar en febrero de 1997.

Se trabajé en el proyecto para los diplomados de “Educacién en el arte y difusién
cultural”.

Se inici6 la evaluacién y reestructuracién de los cursos de extension para nifios,
adolescentes y adultos, con el fin de mejorar nuestro apoyo a la comunidad.

Se emprendi6 el proyectode un centro de produccién de apoyo a la comunidad en
las 4reas de camarografia, disefio grafico y artes pldsticas.

Se trabaja actualmente en la investigacién del proyecto FOMES “El perfil cultural
del estudiante universitario”.

Se elabor6 un proyecto de apoyo a nuestros estudiantes y a todos los alumnos de
la Unidad Mederos, referente a un equipo de cémputo con las mismas carac-
teristicas del Club de Informatica.

Se trabaja en un proyecto sobre una propuesta de nuestra facultad para el afio
2006.

d

ALERE FLammam VERITATIS

Facultad de Ciencias Biolégicas / M. C.JUAN MANUEL
ADAME RODRIGUEZ

Actividades académicas

Durante el presente afio, gracias al esfuerzo y dedicacién de los comités nombrados
para tal efecto, se ha logrado integrar una propuesta de nueva curricula para las carreras
de Bislogo y de Quimico Bacteri6logo Parasit6logo, mismas que actualmente estan
siendo evaluadas por el Texas International Education Consortium (TIEC), organismo
especializado que emitird un dictamen sobre los requerimientos necesarios para lograr
planes de estudios con caracteristicas de pertinencia para ser acreditados
internacionalmente, lo que proporcionard a nuestros egresados una ventaja competitiva
en el &mbito profesional internacional.

Nuestra facultad fue convocada para participar en el disefo, planeacién e
implantacién de la maestria en Ensefianza de las Ciencias, especificamente en lo que
corresponde al drea de Biologia. Este es un programa impulsado por la Secretaria
Académica de la UANL, en el cual participan las Facultades de Ciencias Quimicas,
Ciencias Fisico-Matemdticas y Filosofia y Letras.

El trabajo constante y la permanente actitud que en la bisqueda del conocimiento
mantiene nuestra facultad, una vez més se vio reflejado en el presente afo a través de
la publicacién de 133 trabajos cientificos en revistas nacionales e internacionales,
elevandose este rubro en méds de un 100% con relacién a lo publicado el afio anterior.
Se impartieron 80 cursos fuera de los programas de licenciatura y 165 conferencias,
dentro y fuera de nuestra Universidad. Con estas acciones se puede observar en
forma objetiva cémo nuestra facultad responde a la sociedad, generando conocimiento
y transmitiéndolo a la comunidad universitaria y a la sociedad en general.

Una faceta adicional de la calidad de esta productividad académica se manifesté
al serle otorgados a nuestra facultad dos de los premios de Investigacién 1996 que
cada afio otorga la Universidad Auténoma de Nuevo Leén a los investigadores mas
destacados: uno en el 4rea de Ciencias de la Salud y otro en el drea de Ciencias de la
Tierra y Agropecuarias.

Actualmente en nuestra sociedad existe una clara conciencia sobre la vital
importancia que requiere el cuidado de nuestro ambiente. Consideramos que contribuir
aesta conciencia es misién de la universidad priblica, por lo que la Facultad de Ciencias
Biol6gicas acepta el reto y ofrece, en conjunto con el Centro de Capacitacién para el
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Facultad de Artes Visuales / ARQ. MARIO A.
ARMENDARIZ VELAZQUEZ
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Facultad de Ciencias Biolégicas / M. C.JUAN MANUEL
ADAME RODRIGUEZ

Actividades académicas
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Desarrollo Sustentable de la Secretaria del Medio Ambiente, Recursos Naturales y
Pesca (SEMARNAP), el diplomado en Desarrollo Sustentable Curriculum Universitario
y Formacién Ambiental, en el.que participan 21 coordinadores de diferentes
preparatorias y facultades de nuestra Alma mater.

Nuestra facultad, en coordinacién con la Facultad de Ciencias de la UNAM, el
Centro de Investigacién en Alimentacién y Desarrollo de Mazatlédn, asi como el
Programa Iberoamericano de Cienciay Tecnologia para el Desarrollo, organizé el 3er.
Simposium internacional sobre nutricién acuicola, en el mes de noviembre.

Durante la primera semana de diciembre la facultad invit6 a distinguidos
investigadores de talla internacional para que, en conjunto con maestros investigadores
de nuestra institucién, impartieran un curso de nivel internacional sobre Biotecnologia
Agricola, en el que participaron expositores de México, Puerto Rico, Colombia y EUA,
en beneficio de alumnos de licenciatura y posgrado, principalmente.

Por la importancia de su-acervo en el aspecto de colecciones cientificas y por su
prestigio-académico, se otorgé a nuestra facultad la sede para celebrar el Taller Re-
gional sobre Manejo de Bases de Datos, impartido por el licenciado Rafael Caballero
Luengas, Subdirector. de Desarrollo en Sistemas de la Comisién Nacional para el
Conocimiento y uso de la Biodiversidad (CONABIO).

Durante el receso académico de verano se desarroll6 el programa de Formacion
de Maestros de la Facultad, auxiliado por el Centro de Apoyo y Servicios Académicos
de la Secretaria Académicade la UANL. Este programa se integr6 con cuatro cursos:
La docencia y sus puntos de debate; Programacién didédctica; Metodologia de la
ensefianza y Evaluacién de los aprendizajes. Asimismo, durante los meses de junio y
julio se brind6.apoyo logistico a la Secretaria Académica de la UANL para la
implementacién del diplomado en la Ensefianza de la Biologia en el nivel medio supe-
Tior.

La cultura de la evaluacién en nuestra universidad es por demds necesaria en
nuestro diario quehacer. Por este motivo nuestra facultad otorgé su apoyo al comité
organizador de la V Olimpiada Nacional de Biologia, asf como también a la organizacién
dela Sexta Olimpiada Estatal de Biologia. Este comité estd integrado por la Academia
de la Investigacién Cientifica y por la Secretarfa de Educacién Publica. En lo que
corresponde al programa “Verano de la investigacion cientifica”, se seleccionaron como
becarios a dos estudiantes: uno de la carrera de Biélogo y otro de la carrera de Quimico
Bacteri6logo Parasitélogo .

Posgrado

El crecimiento del posgrado en nuestra facultad nos plantea retosen la busqueda dela
eficiencia en los procedimientos para abordar con éxito su funcién. Por acuerdo de la
direccién y el comité doctoral, en el presente afio se estableci6 el “Foro de seminarios
del posgrado”, en el cual se present6 un total de 92 trabajos: 55 de maestria y 37 de
doctorado, en 12 especialidades a nivel maestria y 6 a nivel doctoral.
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Se solicit6 al Instituto Mexicano de la Propiedad Intelectual el registro de una
nueva patente, denominada “Microencapsulacién de pesticidas “. Sus propietarios
son la Facultad de Ciencias Biol6gicas y la Universidad Auténoma de Nuevo Le6n.

Ademés, se graduaron 23 alumnos de maestria y 4 de doctorado. El programa de
doctorado en Ciencias Biol6gicas gradué a su primer egresado, aprobando su examen
un alumno de la especialidad de Boténica.

Investigacion

Nuestra facultad , como institucién de reconocido prestigio en la investigacién a nivel
nacional e internacional, fue convocada a formar parte, en calidad de miembro del
comité técnico, de la Fundacién Produce Nuevo Leén, A.C., auspiciada por el Instituto
Nacional de Investigaciones Forestales y Agropecuarias (INIFAP), a fin de seleccionar,
aprobar y dar seguimiento a los proyectos que sean sometidos a esta fundacién para
su apoyo.

Con el objetivo de estrechar vinculos entre los sectores educativo y productivo,
nuestra facultad participé con moderadores y ponencias en la organizacién y desarrollo
del Primer Encuentro Regional de Vinculacién, organizado por la Asociacion Nacional
de Universidades e Instituciones de Educacién Superior y la Universidad Auténoma
de Nuevo Leén.

Las tareas de investigacién se vieron favorecidas durante este periodo, ya que la
Comisién Nacional para el Conocimiento y Uso de la Biodiversidad (CONABIO) apoy6
6 proyectos por un monto total de $518,469.45 pesos; ademads, se otorgaron apoyos

del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia para 4 proyectos por un total de
$985,152.00 pesos.

Convenios

Actualmente las universidades publicas reciben cada dia menos recursos financieros
para su funcionamiento. Una alternativa viable para optimizar el uso de la infra-
estructura existente destinada a la educacién superior en México es la firma de
convenios interinstitucionales, por este motivo se establecieron los convenios siguientes:

Convenio con el United States Departament of Agriculture (USDA), para desarrollar
investigaciones sobre control biolégico de plagas: “Desarrollo, produccion, fermulacién
y aplicaciones tecnolégicas y estrategias para hongos patégenos de insectos plaga de
cultivos vegetales”.

Convenio de colaboracién con la Facultad de Medicina de la Universidad Auté-
noma de Tamaulipas, en las siguientes dreas de interés: Microbiologia y Entomologia
Meédica.

Convenio de colaboracién con el Cinvestav-Irapuato del Instituto Politécnico
Nacional, especialmente para colaborar en patologia molecular.

Convenio de colaboracién con el Colegio de la Frontera Sur “Ecosur”, para desa-
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rrollar proyectos de investigacién en conjunto.

Convenio con el Oca Hospital para el establecimiento del laboratorio de investiga-
cién y servicio de inmunoterapia.

La condicién ambiental de sequfa que se ha presentado en nuestro estado, aunada
a la carencia de recursos econémicos, nos obligé a desarrollar férmulas diferentes de
cooperaci6n . Es asf que se logré establecer , con una empresa de la iniciativa privada,
un convenio para la reproduccién de peces de ornato, proyecto que se plantea con fi-
nes did4cticos, comerciales y de extensién (control biolégico de larvas de mosquitos).

Apoyos

Considerando que una de las més fuertes necesidades de la educacién superior es el
dominio del idioma inglés, de cara a una globalizacién evidente de la vida académica,
se gestion6 apoyo econémico del programa de Fondos para la Modernizacién de la
Educaci6n Superior (FOMES), con el cual se establecié un Centro de Autoaprendizaje
para el idioma inglés, en el edificio de la unidad “A”, equipado con 6 televisores, 6
video reproductores, dos computadoras personales con tarjeta real mdxima, nueve
audiograbadoras y material did4ctico, integrado por videocassettes, audiocassettes,
programas interactivos en compact disk, libros y mobiliario apropiado.

En el contexto del Programa Nacional de Superacién del Personal Académico de
la SEP (SUPERA), de los apoyos solicitados para programas de posgrado se nos informé
que los programas de Quimicade Productos Naturales y Ecologia Acudtica y Pesca
fueron seleccionados para ser apoyados con equipo, reactivos y bibliografia, por el
equivalente a $135,545.00 y $83,029.50 pesos, respectivamente.

Dentro del programa de fortalecimiento al posgrado, con el apoyo del CONACYT
se adquirieron libros de texto y consulta para incrementar el acervo bibliogréfico de
los programas de maestria y doctorado registrados en el padrén de excelencia; ademas,
se increment6 el acervo bibliogréfico considerado como bdsico y de apoyo para las
licenciaturas de Bidlogo y Quimico Bacteriélogo Parasitélogo, con ejemplares de los
textos recomendados en las cartas descriptivas correspondientes, todo con una inver-
sién aproximada de $23,000.00 pesos.

El trabajo que realizamos dia con dia nos rebasa por su magnitud e importancia.
En respuesta a esta necesidad se hace impostergable el uso de tecnologia actualizada,
tanto para el trabajo administrativo como para el académico. Por lo anterior, se
desarroll6 un proyecto institucional de informadtica, con caracteristicas académico-
administrativas y de servicio, que incluye la instalacién y operacién de una red interna
capaz de conducir sefiales de voz y datos; y el establecimiento de un club de informatica
que ofrezca servicio de informdtica y cdmputo a los alumnos de licenciatura y posgrado.
Podemos decir con orgullo y satisfaccién que este proyecto es una realidad, ya que se
ha tendido una red de 72 accesos para datos en los diferentes laboratorios y cubiculos
de las unidades “A” y “C”, con 40 servicios de telefonia, asi como un club con 20 com-
putadoras Acer pentium de 8 megabytes en Ram, pool de impresion, scanners y servicios
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adicionales para producir diapositivas. Por todo esto se hace necesaria la creacién de
un departamento académico y de servicio en informdtica y computacién.

Considero importante informar que a través de la Subdireccién de Proyectos
Especiales, durante el presente afo se ofrecieron mas de 1,000 servicios profesionales
a 129 diferentes empresas, de las cuales 123 pertenecen al sector privado y 6 al sector
oficial, teniendo un incremento de servicios del 75.78% con respecto al afio anterior.

Se han realizado ante la Rectoria las gestiones necesarias para la construccién de
lo que serd el “Centro de investigaciones contra el cdncer”, el cual se prevé quedard
ubicado en el tercer piso del edificio de la unidad “C”.

En el presente periodo continué avanzando en el aspecto legal el programa Barco
de investigaciones, ya que se elevaron a escritura las cartas de donacién y se renovaron
los permisos de pesca . En relacién con el mantenimiento del barco, éste fue objeto de
reparaciones de fondo y maquinas. En fecha pr6xima se hara su abanderamiento y
matricula, para de esta manera hacer realidad el primer crucero de investigacién.

Actualmente se trabaja en la instalacién complementaria de la planta piloto de
microbiologia industrial, para producir insecticida biol6gico con base en las cepas
nativas de B. thuringiensis, y de esta manera llegar a comercializar las patentes que
nuestra facultad ha logrado registrar. Esta planta, tinica en nuestra Universidad, ofrecera
a los alumnos la oportunidad de conocer y manejar procesos industriales no sélo a
nivel laboratorio, sino también escalarlos a nivel planta piloto.

Mantenimiento y remodelacién

Se ampli6 la capacidad de proporcionar energia eléctrica a la unidad “C”, con la
instalacién de una subestacién con capacidad de 275 kilovatios.

Se climatizaron las dreas administrativas de la unidad “A”. En la unidad “B” se
establecié una sala de educacién continua para uso exclusivo de sus programas,
equipada con mobiliario con capacidad para 30 personas, recursos diddcticos como
television, video reproductor, proyectores de transparencias y acetatos. Asimismo, se
remodel6 el auditorio para un mejor aspecto y funcionalidad, con la integracién del
vestibulo como 4drea social y de exposiciones.

Difusién cultural

Para cumplir con sus objetivos de difundir la cultura y las ciencias biol6gicas, el Museo
de Historia Natural recibi6 a 807 alumnos en visitas guiadas, programas de radio,
conferencias, exposiciones en escuelas, clubes de servicio, publicaciones en revistas,
libros, etc.

En el mes de febrero del presente celebramos el dia del Bidlogo y del Quimico
Bacteriélogo Parasit6logo con dos conferencias de investigadores de prestigio nacional,
quienes expusieron temas de microbiologia y fisiologia. Asimismo, durante la semana
cultural para celebrar el cuadragésimo cuarto aniversario de nuestra facultad, se
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desarroll6 un amplio programa de conferencias con temas de biodiversidad, infec-
tologia, genética aplicada, informadtica, etc.

Durante todo el afio nuestra facultad recibi6 por motivos académicos a 14 visitantes
distinguidos.

Dentro del programa emprendedor, el departamento de apoyo al egresado realiz6
laIV Muestra Empresarial, en la cual participaron los alumnos del tercer semestre de
las carreras de Bi6logo y Quimico Bacteri6logo Parasit6logo. En relacién con el pro-
grama de bolsa de trabajo y practicas profesionales, se puso en contactoa 270 alumnos
con 38 diferentes empresas; ademds, con el proposito de favorecer los vinculos entre
nuestros alumnos y el sector empresarial, se realizé el dfa de la informacién, con la
participacién de 8 empresas.

Se dio apoyo al grupo de artes de la facultad para que, en coordinacién con la
Secretaria de Extensién y Cultura de la UANL, publicara el primer libro Breve historia
de Nosferatu y otros poemas, que contiene una recopilacién de escritos del taller literario
de los alumnos de la facultad.
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Facultad de Ciencias de la Comunicacién / LIC. JUAN MARIO
GAMEZ CRUZ

En el altimo afio de actividades académicas y administrativas de la Facultad de Ciencias
de la Comunicacién, hemos llevado a cabo diferentes proyectos que manifestamos en
el siguiente informe.

En lo que respecta al 4rea de Estudios de Posgrado, el 26 de abril del préximo pa-
sado afio se inauguraron las modernas instalaciones de este departamento con una
inversién de mds de $700,000.00.

El edificio de posgrado es parte de todo un proyecto que tiene como meta llegar a
obtener el reconocimiento de excelencia académica por parte de CONACYT.

Se instal6é una moderna biblioteca que cuenta con mds de 1,500 voltimenes, una
caracteristica relevante de este recinto académico es su actualizado acervo bibliografico.
Ademés, el avance de su automatizacién para dar servicio en linea e incorporarse al
sistema mundial de bibliotecas via Internet es de un 70%.

La Divisién de Posgrado e Investigacién presenté un proyecto que fue aceptado
por FOMES (Fomento para la Educacién Superior). Este proyecto incluye una
aportacién de $300,000.00 para nuestra escuela por parte del citado organismo. El
proyecto contempla la adquisicién de mobiliario y equipo asi como la automatizacion
total de la biblioteca de posgrado y un servicio electrénico de su acervo.

Se estd trabajando en el proyecto de creacién de una nueva maestria en Comu-
nicacién Internacional y Nuevas Tecnologias, se espera para el mes de septiembre de
1997 se inicie este nuevo programa.

Enel 4rea de Secretaria Administrativa, hemos desarrollado una serie de acciones
y medidas tendientes a resolver necesidades de espacio y equipo, en sus diferentes
dreas.

En 4reas verdes, se llevé a cabo la siembra de pasto en lugares estratégicos, creando
espacios mds acordes a los requerimientos ecol6gicos.

En la cafeterfa, para satisfacer las necesidades de espacio y ofrecer a los alumnos y
maestros un lugar amplio e higiénico para el consumo de sus alimentos se construy6
el edificio que albergar4 la cafeteria escolar.

Comedor, considerando la necesidad del personal administrativo y de intendencia,
fue creado y equipado un espacio adecuado y cémodo a efecto de que dispongan de
un lugar donde puedan preparar, conservar y tomar sus alimentos; para el equi-
pamiento de este espacio fue adquirido un refrigerador, un comedor y una cocineta,
ademds de la colocacién de persianas.
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Facultad de Ciencias de la Comunicacién / LIC. JUAN MARIO
GAMEZ CRUZ
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Sala de maestros, con el esfuerzo de la Direccién y el apoyo de Rectoria fue posible
la construccién y equipamento de la sala de maestros mds préximo al lugar de trabajo,
para lo cual se hizo una aportacién de $32,000 buscando con ello que los maestros
dispongan de un espacio para realizar las tareas complementarias a la actividad docente.

Para celebrar el Décimo Octavo Aniversario de nuestra escuela como facultad, se
organizé un evento a fin de valorar la labor desarrollada en estos 18 anos.

Este 18 Aniversario represent6 la oportunidad de desarrollar actividades de caracter
deportivo, cultural y académico, contando con la presencia de distinguidos confe-
rencistas de reconocida trayectoria.

La biblioteca recibi6 en el primer semestre de 1996 una computadora IBM PC330-
P7S para incorporar a nuestra facultad en el Programa de Automatizacién de Bibliotecas
de la UANL.

En el 4rea de Informéticay Computacién, se implement6 el servicio para alumnos
y maestros de la conexién a Internet via fax médem al Club de Informdtica de la UANL.

En el deporte, conscientes de que la préctica del deporte representa la posibilidad
de que nuestros estudiantes puedan alcanzar un desarrollo integral, el drea deportiva
se adicioné con una construccién donde fueron instaladas regaderas suficientes para
alumnos y maestros que practican algin deporte.

En el 4rea académica se han realizado una serie de medidas para mejorar el nivel
de exigencia para maestros y estudiantes.

Se plane6 y decidi6 que el examen de admisién para el préximo semestre febrero-
julio del 97, comprenda un examen de constatacién de conocimientos (60%), un exa-
men de habilidades numéricas y verbales (20%) y el promedio de preparatoria, en un
total de 100%. Los examenes seran elaborados y revisados por el Centro de Evaluacion
de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén.

Se ofreci6 a los alumnos de nuestra institucion asesoria pedagogica, para tal efecto
y en apoyo a lo anterior se elabor6 un folleto titulado Requerimientos especificos para el
mantenimiento de la Carrera de Licenciado en Ciencias de la Comunicacién, que sirvié como
apoyo de informacién.

Al finalizar el semestre de febrero-julio del 96, se aplicd, reviso y evaludé una
encuesta, cuyos resultados se dieron a conocer en un reporte que concentrd la opinion
de los alumnos, con respecto a las actividades de cada uno de sus maestros dentro del
aula.

Se programé y efectud un circulo de estudios para maestros durante la semana
del 12 al 16 de agosto de 1996.
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En la Secretaria de Servicios Escolares, las actividades comunes que ha prestado
esta secretaria en el afio de 1996 fueron los siguientes:

Preinscripciones 1,178
Inscripciones 4,256
Copias certificadas de kdrdex 5,214
Constancia de estudios 1,987
Exdmenes extraordinarios 1,115
Tramite de cartas de pasante 413
Oficios para sinodales de Examen Profesional 578
Oficios para el Depto. Escolar y de Archivo de Rectorfa 561
Llenado de Actas de Examen Profesional 578
Alumnos titulados especialidad: Publicidad 94
Periodismo 58
Comunicacién y Desarrollo Organizacional 114

La poblacién estudiantil en el semestre febrero-julio del 96 fue de 2,212 alumnos
divididos de la siguiente manera:

Area comun 1,235
Periodismo 206
Publicidad 387
Comunicacién y Desarrollo Organizacional 387

De los cuales 1,425 fueron mujeres (el 68.89%) y 688 varones (31.11%).
En lo que respecta al departamento de Servicio Social de esta facultad, se han

desarrollado actividades en apoyo a las realizadas por el departamento Central de
Servicio Social de Rectoria.

En la Secretaria de Comunicacién Tecnolégica, con relacién a las practicas
profesionales de nuestros estudiantes, se han abierto oportunidades para que nuestros
estudiantes participen en programas de radio, televisién y medios de comunicacién y
también con empresas del estado.
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Facultad de Ciencias de la Tierra / DR. COSME POLA SIMUTA

Durante este periodo, la Facultad de Ciencias de la Tierra realiz6 diversas actividades
afines a sus objetivos de formacién, como son las siguientes:

Actividades académicas

Se fortaleci6 la planta del personal docente con la reincorporacién de cinco maestros,
de los cuales 3 concluyeron sus estudios de doctorado: uno en Alemania, otro en los
Estados Unidos de América, y uno més en el Centro de Investigacién Cientifica y de
Educacién Superior de Ensenada, B.C.N.; asi como dos maestros que terminaron la
Maestria en Ciencias en la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn.

Se concluyeron todos los cursos curriculares, las practicas y las excursiones de
campo. Se ha incrementado el niimero de estudiantes que ingresan, tanto en la
licenciatura como en el posgrado. Durante este periodo se han realizado varias
reuniones con el fin de llevar a cabo una revision curricular de las carreras de Geologia,
Mineralogia y Geofisica; se analizan también los aspectos académicos de la Maestria
en Ciencias Geolégicas, 1a cual se encuentra incorporada al padrén de excelencia del
CONACYT. Asimismo, se contempla la creacién de una maestria con especialidad en
Geofisica. Existe también un avance considerable en la elaboracién de los programas
para la creacién del doctorado en Ciencias Geol6gicas. La demanda de nuestros egre-
sados es cada dia mayor, como lo comprueban las constantes solicitudes que nos
llegan de empresas, tanto piiblicas como privadas.

Investigacion

Actualmente se desarrollan varios proyectos de investigacién, apoyados
financieramente por organismos nacionales, como el Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia (CONACYT), el Consejo Nacional de Recursos Minerales (COREMI), el
Instituto Mexicano del Petréleo (IMP) y el Instituto Nacional de Antropologia e Historia;
e internacionales, como la Fundacién Volkswagen, Humboldt, Sociedad Alemana de
Investigacién (DFG), Organismo de Cooperacién e Intercambio Académico Aleman
(DAAD), Centro de Investigaciones Ambientales de Leipzig (UFZ), Centro de
Investigaciones Polares y Fundacién Nacional de la Ciencia (NSF-USA).
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Durante el presente periodo se han aprobado los siguientes proyectos:

“Estimacién de las pérdidas de recursos hidrdulicos en la presa Cerro Prieto,
mediante métodos gedlogo-geofisicos”, apoyado por el Sistema de Investigacion
Alfonso Reyes (SIREYES).

“Limites del abastecimiento de agua potable en el noreste de México”, apoyado
también por (SIREYES).

“Establecimiento de una red de computo interna en la Facultad de Ciencias de la
Tierra, U.A.N.L., Linares, Nuevo Le6n”, apoyado por la Secretaria de Educacién Pablica.

Asimismo se han establecido convenios de cooperacion técnica y cientifica con el
Consejo de Recursos Minerales y el Instituto Mexicano del Petréleo. Se han renovado
los convenios con universidades extranjeras, como las Universidades de Hamburgo,
de Aachen, Técnica de Clausthal, de Darmstadt, de Leipzig, de Hannover y la Estatal
de Mosct. Con estos convenios se pretende fortalecer el intercambio académico y
cientifico, con estancias de profesores y estudiantes.

Publicaciones Cientificas y de Difusion

Se publicaron 46 articulos de investigacion cientifica en diferentes revistas nacionales
e internacionales de reconocido prestigio. Durante este periodo también se han
publicado 11 articulos de difusién en revistas nacionales.

Se ha participado, a nivel de asistencia y exposicién, en diferentes congresos
nacionales e internacionales. Es importante mencionar que se edit6 el libro titulado
Introduccién ala Hidrogeologia, elaborado por el Dr. Jorg Werner, el cual incluye diferentes
aspectos hidrogeolégicos del noreste del pais. La Facultad de Ciencias de la Tierra
particip6 en la organizacién y fue sede de la Séptima Semana de la Investigacion
Cientifica, bajo los auspicios del CONACYT.

Difusion

Se han montado diversas exposiciones en diferentes ciudades, con la finalidad de dar
a conocer las geociencias y las actividades de la facultad, haciendo especial énfasis en
la aplicaci6n, conservacién y uso racional de los recursos naturales no renovables.

Se han realizado visitas a escuelas preparatorias del noreste de México con el
objetivo de dar a conocer las carreras y planes de estudio impartidos en la facultad.

Ademds se cuenta con un programa de radio denominado “Planeta azul”, que se
transmite semanalmente en la estacion HXNAR de Radio Nuevo Leén, en Linares, en
el cual se tratan temas practicos y de interés para la comunidad.

Infraestructura

Con apoyo del CONACYT y diversos proyectos se ha adquirido equipo de computo y
de laboratorio (de geoquimica y geofisica).
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En el renglén del transporte se han adquirido unidades para el cumplimiento de
las actividades académicas de campo, asi como para el desarrollo de proyectos de
investigacion.

Pensando en los planes de desarrollo de esta dependencia, se adquiri6 un terreno
de 5 hectareas colindante con las instalaciones de la facultad, para la construcciéon de
aulas y laboratorios.

Servicios

La Facultad de Ciencias de la Tierra ha participado activamente en la prestacion de
servicios profesionales y asesorias a empresas publicas y privadas. Entre los servicios
prestados se encuentra la localizacién de fuentes de agua subterranea, evaluacién de
yacimientos minerales, analisis fisicoquimico de muestras de agua, rescate y
preparacion de fsiles, asesoria en la seleccién de sitios parala disposicién de desechos
s6lidos, evaluacion de zonas de riesgo en la construccién de vias de comunicacion y
desarrollos urbanos, etc.
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Facultad de Ciencias Fisico-Matemdticas / ING. JOSE OSCAR
RECIO CANTU

Actividades académicas

Con el apoyo decisivo de la Rectoria y la participacién activa de la planta docente dela
facultad, se inici6 la primera etapa de la reforma académica con la actualizacién de los
planes de estudio de las licenciaturas en Ciencias Computacionales, Fisica y
Matematicas.

Ocho estudiantes de la licenciatura en Fisica viajaron durante el verano al Centro
de Investigacion Cientifica y Educacién Superior de Ensenada (CICESE) , para realizar
estudios en Optica.

Seis maestros de la Academia de Fisica participaron en el Congreso Nacional de
la disciplina, celebrado en Oaxaca del 14 al 18 de octubre.

En convenio con la Escuela Normal Superior de Cachan, Francia, dos estudiantes
realizaron estancia con nosotros durante los meses de julio y agosto, participando en
proyectos del drea de Fisica.

Se organizé la Olimpiada Estatal de Fisica, y se particip6, en conjunto con la
Sociedad Mexicana de Fisica y el ITESM, en la organizacién de la Olimpiada Nacional.

Se organizé la Olimpiada Estatal de Matemdticas y se prepar6 y apoyo a los
estudiantes que participaron en la Olimpiada Nacional, realizada en Mérida, Yucatan.

Con la participacién de conferencistas locales y nacionales, se organiz6 la Semana
de las Matemaéticas, del 16 al 19 de abril de 1996.

Como parte de las acciones de formacién y actualizacion docente, se imparti6 aun
grupo de maestros de la FCFM un curso de matematicas discretas.

Se reorganiz6, acondiciond y actualiz6 el equipo que compone el Museo de la
Ciencia, para presentarse en la Casa de la Tecnologia dentro del Congreso Nacional de
Fisica celebrado en Oaxaca, y ahora en forma permanente en la Biblioteca Magna.

En coordinacién con el Centro Cultural Alfa, se conceptualizé el proyecto de
Mochilas cientificas, con la intencién de promover en nuestra comunidad el estudio
delas ciencias. Se espera el apoyo de Lucent Technologies para financiar el desarrollo.

Se implementaron, en equipo con CONACYT, los proyectos del vagén y mural de
la ciencia, mismos que esperamos iniciar en 1997.

Con la preocupaci6n de revivir el estudio de la Geometria, se plantea ante diferentes
instancias estatales el proyecto titulado Geometria viva.
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Facultad de Ciencias Fisico-Matemdticas / ING. JOSE OSCAR
RECIO CANTU

Actividades académicas

Con el apoyo decisivo de la Rectoria y la participacién activa de la planta docente dela
facultad, se inici6 la primera etapa de la reforma académica con la actualizacién de los
planes de estudio de las licenciaturas en Ciencias Computacionales, Fisica y
Matematicas.

Ocho estudiantes de la licenciatura en Fisica viajaron durante el verano al Centro
de Investigacion Cientifica y Educacién Superior de Ensenada (CICESE) , para realizar
estudios en Optica.

Seis maestros de la Academia de Fisica participaron en el Congreso Nacional de
la disciplina, celebrado en Oaxaca del 14 al 18 de octubre.

En convenio con la Escuela Normal Superior de Cachan, Francia, dos estudiantes
realizaron estancia con nosotros durante los meses de julio y agosto, participando en
proyectos del drea de Fisica.

Se organizé la Olimpiada Estatal de Fisica, y se particip6, en conjunto con la
Sociedad Mexicana de Fisica y el ITESM, en la organizacién de la Olimpiada Nacional.

Se organizé la Olimpiada Estatal de Matemdticas y se prepar6 y apoyo a los
estudiantes que participaron en la Olimpiada Nacional, realizada en Mérida, Yucatan.

Con la participacién de conferencistas locales y nacionales, se organiz6 la Semana
de las Matemaéticas, del 16 al 19 de abril de 1996.

Como parte de las acciones de formacién y actualizacion docente, se imparti6 aun
grupo de maestros de la FCFM un curso de matematicas discretas.

Se reorganiz6, acondiciond y actualiz6 el equipo que compone el Museo de la
Ciencia, para presentarse en la Casa de la Tecnologia dentro del Congreso Nacional de
Fisica celebrado en Oaxaca, y ahora en forma permanente en la Biblioteca Magna.

En coordinacién con el Centro Cultural Alfa, se conceptualizé el proyecto de
Mochilas cientificas, con la intencién de promover en nuestra comunidad el estudio
delas ciencias. Se espera el apoyo de Lucent Technologies para financiar el desarrollo.

Se implementaron, en equipo con CONACYT, los proyectos del vagén y mural de
la ciencia, mismos que esperamos iniciar en 1997.

Con la preocupaci6n de revivir el estudio de la Geometria, se plantea ante diferentes
instancias estatales el proyecto titulado Geometria viva.
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Con la firme intencién de reconocer el esfuerzo de los estudiantes, se formaliz6 la
entrega de reconocimientos a los mejores promedios durante los semestres agosto-
diciembre del 95 y febrero-julio del 96.

Se contintia colaborando con la Secretarfa Académica de Rectorfa en los cursos de
actualizacién al personal docente de preparatorias. De igual forma, nuestros maestros
han participado en dichos cursos y diplomados.

Actividades extra-académicas
Se organizaron los siguientes eventos culturales:

Visita a Cerveceria Cuauhtémoc y platica sobre motivacion.

Conferencia “Los valores, clave de la excelencia”.

Conferencia del ingeniero Justo Elorduy (critico de cine).

Se integré la rondalla de la facultad, con la participacién de 12 estudiantes.

Formalizacién e implementacién de una Bolsa de trabajo para los egresados de la
facultad.

Se elabor6 y entregd a la poblacién estudiantil la Guia del estudiante, con el fin de
orientar a los estudiantes en los diversos tramites a realizar durante su estancia en la
facultad.

Con el apoyo de la Secretaria Académica de la facultad, se iniciaron los trabajos
para la instalacién del Centro de Auto Aprendizaje del Idioma Inglés (CAADI), mismo
que iniciard sus operacionesen febrero de 1997.

Con la participacién y apoyo de conferencistas del extranjero y nacionales, se
organizé el IV Congreso Internacional de Computacién e Informatica.

Para agilizar los tramites que los estudiantes deben realizar, se elabor¢ el folleto
informativo sobre la prestacién del servicio social.

Se dio apoyo al Departamento de Servicio Social de Rectoria en la realizacion del
programa de Vinculacién Universidad-Sector Productivo, asi como en la organizacién
del evento del mismo nombre realizado en agosto de 1996.

En coordinacién con el Departamento de Servicio Social, se inicié el apoyo para la
realizacién del proyecto Perfil de los nifios de la calle, lidereado por el DIF Estatal.

Actividades deportivas

Se lograron los campeonatos de basquetbol varonil en el semestre agosto-diciembre
de 1995 y de futbol femenil en el torneo febrero-junio de 1996.

Como todos los afios, se organizd el Curso de verano infantil, con la participacién
de 56 nifos y 7 instructores.

Participaron en los torneos universitarios 143 estudiantes, 19 de los cuales jugaron
en los equipos representativos de nuestra universidad.
Se acondicionaron las canchas de futbol soccer y de basquetbol, equipando estas
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Gltimas con aros abatibles y nuevas bases. Se adquirié material deportivo (balones,
pesas, ajedrez, etc.).

Instalaciones fisicas infraestructura

Se rehabilitaron los espacios fisicos y el mobiliario existente en la biblioteca.

Se reordend e inventari6 el acervo existente para contabilizar alrededor de 5,400
volimenes, mismos que se catalogaron bajo el sistema Unicat.

Se capacit6 al personal en el proyecto de Biblioteca de la UANL.

Se encuadernaron 100 voltimenes que asf lo requerian.

Se firm6 un convenio con el Instituto Albert Einstein para compartir recursos
bibliograficos.

Se recuper6 e implement6 el equipo de computo para el sistema Unicat.

Se desarroll6 el reglamento de operacion de la biblioteca, actualmente en
evaluacion.

Como parte de las actividades de apoyo al desarrollo del personal técnico,
intendente y administrativo, se organizaron 4 diplomados denominados El impulso.

Se adquiri6 equipo de apoyo para los laboratorios de Fisica, con una inversién
aproximada de $42,000.00

Se iniciaron los trabajos de pintura exterior de las instalaciones de la facultad.

Se construyd, con el apoyo de la empresa Coca-Cola, una nueva cafeteria, con la
capacidad y calidad requeridas por los usuarios. Esto permite la reubicacién y
optimizacién de espacios fisicos para maestros.

Con el apoyo de la Rectoria, se terminaron los trabajos de instalacién y
equipamiento para la red de comunicaciones interna de la Facultad, lo que permitira
ofrecer a maestros y alumnos nuevos servicios de cémputo.

Se instalaron, para uso exclusivo de los maestros, 2 equipos de computo Pentium
de alta capacidad de almacenamiento.

Con el objetivo de capitalizar nuevas fuentes de financiamiento que soporten el
desarrollo de proyectos en la facultad, se aplicaron solicitudes a través de los
mecanismos de la Secretaria de Educacién Publica conocidos como FOMES y PROMEP.

Como alternativas de desarrollo, imagen y fuente de ingresos para la FCEM, se
contintia con la comercializacion de prototipos de fisica y con la prestacion de servicios
de asesoria y capacitacién en computo.
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Facultad de Ciencias Forestales / DR. ALFONSO MART{NEZ
MUNOZ

Desarrollo académico
Proyecto de reestructuracién de la maestria

Durante este periodo se elabor6 un proyecto para reestructurar la maestria en Ciencias

Forestales. Para este fin se est4 solicitando un financiamiento de 150,000.00 U.S. a fondos
del Tratado de Libre Comercio.

Desarrollo del programa de doctorado

Se desarroll6 el proyecto para iniciar en septiembre de 1997 con el doctorado en Ciencias
con especialidad en manejo de recursos naturales. Hasta la fecha se ha obtenido
financiamiento del Servicio Alemén de Intercambio Académico, con el fin de otorgar 5
becas a doctorales extranjeros durante los primeros 3 afios del doctorado.

Obtencién de becas para estudiantes de maestria

Finalmente se obtuvieron dos becas del gobierno canadiense para estudiantes de
maestria, con el fin de realizar estudios doctorales en Canada.

Establecimiento de un curso internacional para estudiantes canadienses y
mexicanos.

Se realizaron las gestiones necesarias para establecer un curso anual sobre manejo
de recursos naturales en Linares, organizado conjuntamente por la Facultad Forestal

de Toronto y la Facultad de Ciencias Forestales de laUANL. En este curso participaran
alumnos y maestros de ambas instituciones.

Invitacién a profesores de la Facultad de Ciencias Forestales como profesores
adjuntos de la Facultad Forestal de la Universidad de Toronto

Tres maestros de nuestra escuela, con grado doctoral, fueron invitados a participar
como profesores adjuntos de la Facultad Forestal de Toronto.
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Incremento de la matricula a nivel licenciatura

Se logré incrementar la matricula de licenciatura en un 200%, en el semestre que
inici6 en julio del 96.

Estancias de estudiantes de licenciatura en el Servicio Forestal de Estados Unidos

Se realizaron las gestiones necesarias para que 6 estudiantes de licenciatura realizaran
estancias en el Servicio Forestal de Estados Unidos, en los estados de Utah, Idaho y
Wyoming.

Participacién de estudiantes en actividades del servicio de parques y vida silvestre
del Estado de Texas

Se gestion6 la participacién de estudiantes de licenciatura en un congreso organizado
por el Servicio de Parques y Vida Silvestre del Estado de Texas, en Austin.

Establecimiento de la Comisién de Adecuacién Curricular

Durante este periodo fue creada la Comisién de Adecuacién Curricular, que tiene como
meta la reestructuracién de la licenciatura para septiembre de 1997.

Organizacion de la reunion sobre fauna silvestre

En coordinacién con la empresa Cementos Mexicanosy la Universidad de Texas A&M,

se organizé la «Reunién regional sobre la historia y las perspectivas de la educacién en
fauna silvestre».

Organizacién de la reunién nacional de manejadores de vida silvestre

El préximo afio se celebrard en nuestra universidad la “Reunién nacional de
manejadores de vida silvestre”, que seré financiada con fondos del TLC (50,000 U S.).

Firma de convenios de colaboracion con otras instituciones

Se firmaron convenios de colaboracién con el Instituto de Investigacién en Fauna
Silvestre Caesar Kleber, de la Universidad de Texas A&M, asi como con la Facultad
Forestal de la Universidad de Toronto.

Realizacién de estancias de 7 profesores en universidades extranjeras

Se realizaron las gestiones necesarias para que 7 investigadores realizaran durante
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este periodo visitas de investigacién a diferentes universidades del mundo.
Realizacién de la reunién regional sobre dreas naturales protegidas

En coordinacién con el Consejo Consultivo Estatal para la Preservacién de la Floray
la Fauna del Estado de Nuevo Le6n, se organizé la reunién regional de dreas naturales

protegidas, a la que asistié la maestra Julia Carabias, Secretaria de Medio Ambiente,
Recursos Naturales y Pesca.

Seleccién de estudiantes de maestria

Se inscribieron a la maestria en Ciencias Forestales 30 aspirantes, de los cuales fueron
seleccionados trece: diez de ellos estdn becados por el CONACYT, uno por la
Organizacién de Estados Americanos, otro por la Agencia de Cooperacion Técnica y
uno mas por la Secretaria de Relaciones Exteriores.

Participacién de estudiantes extranjeros en el programa de maestria

Actualmente participan en la maestria 3 estudiantes extranjeros de paises
latinoamericanos como Nicaragua, Paraguay y Bolivia.

Obtencion de proyectos CONACYT

Durante este periodo se han obtenido 7 proyectos de investigacion CONACYT, cuyo

monto total asciende a $611,704.00. Los nombres de los proyectos aprobados se enlistan
a continuacion:

- Patrones de desarrollo sucesional en un ecosistema forestal.

- Modelos de crecimiento forestal asociado con produccién forestal.

- Efectos de fragmentacién de ecosistema y herbivora sobre la biodiversidad en el
noreste de México.

- Estado actual del habitat y de las poblaciones del venado bura del desierto
(Odocoileus hemionus crooki) en Nuevo Ledn y Coahuila.

Proyecto de investigacion apoyado por la empresa Cementos Mexicanos

Se estableci6 un proyecto de colaboracién con la empresa Cementos Mexicanos, la
cual aport6 la cantidad de $ 1;136,000.00 para un proyecto de 5 arios.
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Proyectos financiados por otras instituciones

Otras instituciones que han aportado financiamiento para investigacién son las
siguientes:

- La Fundacién Internacional de la Ciencia $ 76,000.00
- El Consejo Consultivo de Flora y Fauna Silvestre

del Estado de Nuevo Leén (2 proyectos combinados) $ 60,000.00
- El gobierno alemén $ 200,000.00
-La CONABIO $ 70,000.00
- Cementos Mexicanos $ 1,128,000.00

Aumento de la proporcion de profesores en el Sistema Nacional de Investigadores

En lo que respecta al Sistema Nacional de Investigadores, 3 profesores ingresaron a

este sistema: 2 como candidatos y 1 como investigador; ademds, un profesor pasé de
candidato a investigador nacional.

Establecimiento de relaciones con el Fondo Mexicano de Conservacion de la
Naturaleza

Se obtuvieron 6 proyectos de investigacion financiados por el Fondo Mexicano de
Conservacién de la Naturaleza, cuyo monto total asciende a $ 460,000.00. Ademas, se
invité a su director técnico, el biélogo Jorge Rickards, quien estuvo presente en la
Facultad de Ciencias Forestales y en otras entidades de nuestra universidad.

Otros logros

Se desarroll6 el proyecto de produccién de plantas, financiado por el Programa Nacional
de Reforestacién, mediante el cual se tiene contemplado producir 3 millones de plantas
para rehabilitar ecosistemas. Ademds, se desarrollaron diferentes proyectos productivos

en el drea de impacto ambiental y de manejo de fauna silvestre, y se impartieron
diferentes cursos de divulgacién y extensién.
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Facultad de Ciencias Politicas y Administracién Publica
LIC. RICARDO A. FUENTES CAVAZOS

Titulaciéon

En cuanto a este rubro, una vez aprobadas las nuevas opciones para obtener el grado
de licenciatura correspondiente, durante el periodo que se informa obtuvieron su titulo
profesional 36 egresados.

En junta directiva celebrada recientemente, nuestra facultad aprobé la creacion
del posgrado con las maestrias en Politicas Pablicas y en Administracién Internacional,
siendo aprobados por el H. Consejo Universitario el 10 de septiembre de 1996.

Investigacion

Centro de Investigaciones

Tanto la direccién de la facultad como la coordinacién de este centro decidieron
establecer las 4reas de investigacién, con la finalidad de elaborar un libro de texto que
pueda ser utilizado en los cursos de los primeros semestres que integran el drea bdsica
comiin de los programas de las licenciaturas vigentes. Se estan realizando reuniones
para retroalimentacién de los avances de cada investigador, en donde se conocen y
comentan las actividades desarrolladas. Las etapas que estdn cubriendo actualmente
los investigadores son las de acopio y andlisis de la informacion.

Apoyos institucionales

Departamento de Idiomas

En julio de 1995 se tuvo la imperiosa necesidad de contar con un respaldo
suficientemente amplio para el aprendizaje del idioma inglés, credndose al efecto el
convenio para el establecimiento del Centro de Autoaprendizaje de Idiomas CAADL

Durante el periodo que se informa se termind al 100% la elaboracion de las guias
para los estudiantes de los tres niveles: Beginners, Intermediate, Advanced, en
colaboracién con maestros asesores. Asimismo, se concluy®6 la grabacién y clasificacion
de los audio y video cassettes, con ayuda de los asistentes y asesores.
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A partir del semestre febrero-julio de 1996 se ofrecieron cursos escolarizados de
Inglés, en forma extracurricular, en el nivel Beginners. Actualmente se encuentran

trabajando cinco grupos en los siguientes niveles: Beginners, Upper Beginners e Inter-
mediate.

Centro de Consultoria y Asesoria en Negocios Internacionales: CNI

Alinicio del periodo agosto-enero del 97 dio comienzo el funcionamiento de este centro,
en una primera fase, en la que ofrece los servicios siguientes:

-Informe y datos sobre:

Fraccién arancelaria.

Requisitos de exportacién-importacion.

Documentacién de operaciones internacionales.

Permisos previos de dependencias gubernamentales. (SECOFI, SAGDR,
SEDESOL, SSA) prohibiciones especificas a paises y productos, etc.
Capacitacién a través de talleres, seminarios y exposiciones.

Busqueda de oportunidades comerciales

Departamento de Servicio Social y Practicas Profesionales

Durante este periodo se autorizaron 51 plazas en la Direccién de Servicio Social de la
UANL.

Para los estudiantes de Ciencias Politicas las plazas se asignaron en Infonavit,
Secretaria de Desarrollo Social, Secretaria de Gobernacién, Secretaria General de
Gobierno y el Instituto Federal Electoral.

En el drea de Relaciones Internacionales se asignaron plazas en las siguientes
dependencias: Secretaria de Desarrollo Econémico, Consejo Nacional de Comercio
Exterior (CONACEX), Secretaria de la Contraloria y Desarrollo Administrativo,
Secretaria de Relaciones Exteriores, Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS),
Secretaria de Comercio y Fomento Industrial (SECOFI), Instituto Nacional de
Migraci6n, Transportadora Proa, y en el CAADI y la biblioteca de esta facultad.

Biblioteca y hemeroteca

Biblioteca

En lo referente a la reestructuracion total, se clasificaron y catalogaron mds de 2,700
titulos; se realiz6 una aplicacién de los libreros de madera para el acervo; se asign6 un
equipo de cémputo, procesador 486-8M de RAM, monitor a color, enviado por el
Programa de Automatizacién de Bibliotecas (PROABI), que servird para integrarnos
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posteriormente a la red de bibliotecas de la UANL; se lograron capturar y codificar
500 registros en el sistema; se capacit6 al personal para manejar el sistema UNICAT,
con la elaboracién de un manual para el manejo de dicho sistema.

En la actualidad existe un proyecto para el préstamo externo, ademds de una
credencial exclusiva parabiblioteca. Asimismo, se ha firmado un convenio con el INEGI
para mantener el material bibliografico e informativo en calidad de depésito en la
biblioteca de la facultad, asi como otro convenio firmado con el ITESM para recibir
asesorias de clasificacién y catalogacién del material bibliografico.

Hemeroteca

En la hemeroteca se realiz6 una reestructuracion total, con la clasificacién y catalogacion
de todas las revistas y periédicos, ademés de actualizar el material hemerogréfico con
la adquisicién de los peri6dicos El Norte, El Diario'y El Financiero.

Deportes

Contamos con el registro para participar en los Torneos Intrauniversitarios de los
siguientes equipos representativos: futbol soccer (2da. fuerza, novatos y femenil,
basquetbol, voleibol, karate-do y atletismo.

Eventos y actividades culturales
Conferencias

En el periodo que se informa contamos con la participacién de importantisimos
conferencistas, que expusieron sus ideas y puntos de vista sobre los mas variados
temas.

El Dr. Reyes S. Tamez Guerra, Rector de la Universidad, participé con el tema “La
universidad del siglo XXI”, donde expuso con claridad la visién de metas y perspectivas
de la educacién superior, a fines del actual e inicios del préximo milenio.

El Lic. Javier Trevifio Cantii expuso el tema”La trascendencia de la Organizacion
de las Naciones Unidas en el concierto del mundo contemporéneo”.

Cursos de oratoria

En el actual ciclo se han organizado cursos para instruir a todos los interesados en el
arte de hablar en ptiblico, lo cual ha tenido resultados positivos. Como muestra de
ello se han realizado en las instalaciones del Aula Magna certdmenes de oratoria, con
la participacién de numerosos alumnos sobre los temas mas variados.
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Reestructuracion administrativa de la facultad
Crecimiento

Una de las propuestas asentadas en el plan de trabajo de la facultad fue la indispen-
sable y necesaria reestructuracion general de la administracion, la cual facilita y acerca
al maestro y al alumno para la agilizacién del servicio requerido, y a la vez proporciona
a las autoridades universitarias de Rectoria una informacién confiable sobre las
calificaciones de los estudiantes, los expedientes personales de cada maestro y el con-
trol financiero

Implementacion de nuevas areas de responsabilidad
El punto esencial de la reestructuracién consiste en la asignacién de responsabilidades

a tres subdirecciones generales, una por cada turno y con similares atribuciones cada

una de ellas, en lo concerniente a coadyuvar con la direccién en el buen funcionamiento
de la academia.

Labores de reacondicionamiento y mantenimiento

Algunas de las labores de reacondicionamiento realizadas durante el presente periodo

son las siguientes:

-Ampliacién de las instalacions del Centro de Autoaprendizaje de Idiomas.

-Acondicionamiento de dos espacios para albergar las aulas 15 y 16, donde se
localizaban las oficinas administrativas.

-Reacondicionamiento de la primera planta del edificio original para las
instalaciones del Centro de Negocios Internacionales (CNI).

-Reubicacién del escudo emblemadtico de la facultad.

-Instalacién de escalinatas de concreto en el acceso del estacionamiento a la
biblioteca y pasillos, asi como en el acceso al CNL

-Acondicionamiento en la segunda planta del nuevo edificio para el Centro de
Investigaciones, el Depto. de Control Escolar y la oficina de Coordinacién
Académica.

-Instalacién de ventaneria en las oficinas de Direccién, Recepcion y Secretaria
Académica.

Creacion del mural Trayectoria politica

Dentro las obras de acondicionamiento de las instalaciones se instalé un mural en la
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pared del lado poniente del nuevo edificio, realizado por alumnos de la vecina Facultad
de Artes Visuales, el cual refleja, a través de diversos perfiles, la trayectoria del
pensamiento politico en el tiempo y el espacio.
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Facultad de Ciencias Quimicas / 1. Q. JOSE MANUEL MARTINEZ
DELGADO

Modificacién curricular

Acorde a los planes de modernizacién académica que actualmente existen en nuestra
universidad, la Facultad de Ciencias Quimicas realiz6 el estudio para la modificacién
curricular de sus cuatro carreras profesionales, obteniendo la aprobacién del H. Consejo
Universitario el 6 de septiembre de 1996 para ofrecer, a partir del semestre agosto del
96-enero del 97, los nuevos planes de estudio de las carreras de Quimico Farmacéutico
Bi6logo, Ingeniero Quimico, Licenciado en Quimica Industrial e Ingeniero Industrial
Administrador.

Mejoramiento de servicios académicos y administrativos

Ampliacién de la capacidad del Club de Informaética de Ciencias Quimicas en 20 PC’s.

Actualizacién de laboratorios centrales mediante la adquisicién de equipo y
materiales.

Actualizacion de las bibliotecas con 33 titulos nuevos en 306 voltiimenes.

Inicio de la construccién del Centro de Auto-Acceso para el Aprendizaje del Idioma
Inglés.

Remodelaci6én y adquisicién de mobiliario para el drea de vinculacién empresarial,
en sus secciones de servicio social y practicas profesionales.

Formacién de maestros

Se formul6 el Proyecto para el Mejoramiento del Profesorado de la Facultad de Ciencias
Quimicas (PROMEP).

Mediante el apoyo de Rectoria y propuestas de la Facultad de Ciencias Quimicas,
actualmente cinco maestros realizan estudios de posgrado en el extranjero.

82 maestros realizan estudios de posgrado en la Divisién de Estudios Superiores
de nuestra facultad, en alguna de las distintas maestrias que se ofrecen.




ih

Arere Frammam VERITATIS

pared del lado poniente del nuevo edificio, realizado por alumnos de la vecina Facultad
de Artes Visuales, el cual refleja, a través de diversos perfiles, la trayectoria del
pensamiento politico en el tiempo y el espacio.

dlly

Atere FLammam VERTaTIS

Facultad de Ciencias Quimicas / 1. Q. JOSE MANUEL MARTINEZ
DELGADO

Modificacién curricular

Acorde a los planes de modernizacién académica que actualmente existen en nuestra
universidad, la Facultad de Ciencias Quimicas realiz6 el estudio para la modificacién
curricular de sus cuatro carreras profesionales, obteniendo la aprobacién del H. Consejo
Universitario el 6 de septiembre de 1996 para ofrecer, a partir del semestre agosto del
96-enero del 97, los nuevos planes de estudio de las carreras de Quimico Farmacéutico
Bi6logo, Ingeniero Quimico, Licenciado en Quimica Industrial e Ingeniero Industrial
Administrador.

Mejoramiento de servicios académicos y administrativos

Ampliacién de la capacidad del Club de Informaética de Ciencias Quimicas en 20 PC’s.

Actualizacién de laboratorios centrales mediante la adquisicién de equipo y
materiales.

Actualizacion de las bibliotecas con 33 titulos nuevos en 306 voltiimenes.

Inicio de la construccién del Centro de Auto-Acceso para el Aprendizaje del Idioma
Inglés.

Remodelaci6én y adquisicién de mobiliario para el drea de vinculacién empresarial,
en sus secciones de servicio social y practicas profesionales.

Formacién de maestros

Se formul6 el Proyecto para el Mejoramiento del Profesorado de la Facultad de Ciencias
Quimicas (PROMEP).

Mediante el apoyo de Rectoria y propuestas de la Facultad de Ciencias Quimicas,
actualmente cinco maestros realizan estudios de posgrado en el extranjero.

82 maestros realizan estudios de posgrado en la Divisién de Estudios Superiores
de nuestra facultad, en alguna de las distintas maestrias que se ofrecen.




il

ALERE Frammam VERITATIS

Estudios de posgrado

La Maestrfa en Ciencias con especialidad en Ingenierfa Cerdmica fue aprobada por el
H. Consejo Universitario el 15 de julio de 1996, con carécter retroactivo al mes de
agosto de 1994.

Convenios

A través de la Facultad de Ciencias Quimicas, la Universidad Autonoma de Nuevo
Leén firmé los convenios siguientes:

Con el Grupo VITRO, para ofrecer la Maestrfa en cerdmica con especialidad en
ingenierfa cerdmica con orientaci6n al vidrio, el 22 de octubre de 1996. Este convenio
ya se encuentra en operacion para 22 personas empleadas de VITRO.

Con la Universidad Estatal de Nuevo México, para ofrecer la Maestria en ciencias
en ingenierfa industrial con especialidad en ingenieria administrativa. Este convenio
empezard a operar en el primer semestre de 1997.

Actividades diversas

La Facultad de Ciencias Quimicas realizé actividades para el mejoramiento de procesos
académicos y administrativos relacionados con el departamento escolar, departamento
administrativo, compras, vinculacién empresarial y legislacion de convenios.
Asimismo, continiia promoviendo actividades académicas relacionadas con el
desarrollo de sus maestros, tanto interna como externamente (asistencia a congresos,
reuniones, simposia, foros, etc.); y también cultiva la formacion integral de sus alumnos
mediante la promocién del deporte y aspectos culturales y musicales.
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Facultad de Contaduria Publica y Administracién
C. P. RAMIRO SOBERON PEREZ

La poblacién escolar a nivel de licenciatura atendida en el semestre febrero-julio del 96
fue de 12,715 alumnos, de los cuales 12,487 se concentraron en Ciudad Universitaria y
228 en la Unidad Linares. En el sistema escolarizado o tradicional se inscribieron 10,292
estudiantes, distribuidos de la siguiente manera:

En la Licenciatura de Contaduria Puablica: 4,839
En la Licenciatura en Administracion: 1,647
En Informética Administrativa: 1,115
En el 4rea comun o primer semestre: 2,691

En el sistema de ensefianza superior personalizado se inscribieron 1,458 alumnos.

En el periodo agosto del 96-enero del 97 se atendieron 13,947 alumnos en el nivel
de licenciatura, de los cuales 4,618 se encuentran en el drea comun en el sistema
escolarizado.

De febrero de 1996 a febrero de 1997 recibieron su titulo de licenciatura 965 alumnos,
de los cuales 705 fueron de la carrera de Contador Piblico, 145 de Administracién y
115 de Informética Administrativa.

La Escuela de Posgrado registr6 las siguientes inscripciones: periodo enero-abril
del 96:1,001 alumnos; periodo mayo-agosto del 96: 1,016; periodo septiembre-diciembre
del 96: 1,048.

El total de alumnos inscritos en programas completos de maestria ha estado
creciendo de forma acelerada, en virtud de las mejoras académicas introducidas en
cada uno de los planes que se ofrecen: maestria en Contadurifa Publica, maestria en
Administracion de Empresas, maestria en Administracién Publica y maestria en
Informdtica Administrativa.

Para satisfacer los requerimentos docentes en el periodo de febrero del 96-febrero

del 97, la facultad cuenta con 405 maestros, de los cuales 65 corresponden a la Escuela
de Posgrado.

En el mes de julio de 1996, y de acuerdo con el reglamento vigente, se aplicé exa-
men de oposicién a 33 aspirantes a docentes, de los cuales 18 fueron aprobados por los
Jurados correspondientes.

Con la finalidad de estimular el trabajo académico de los alumnos, en el semestre




i

ALere FLammanm VERITATIS

febrero-agosto del 96 se premi6 a los primeros cinco lugares de cada grupo,
otorgandoseles un_diploma de reconocimiento a 441 alumnos.

Con el prop6sito de proveer al estudiante con informacién actualizada acerca de
los distintos tépicos gerenciales, y de capacitarlos para relacionar los conocimientos
técnicos adquiridos en el aula con lo que estd sucediendo en nuestro entorno, se
estableci6 el proyecto Visién empresarial, realizindose conferencias con personas de
prestigio nacional e internacional.

Nuestro Club de Informatica tiene un servicio instalado que en ocasiones es
insuficiente para satisfacer la demanda de maestros y alumnos, por lo tanto, se
adquirieron 45 computadoras Pentium (586 ) pararenovar una sala mds de este espacio.

Cabe mencionar que en el mes de septiembre de 1996 se reconocio la labor del
Club de Informética, por su participacién en la creacién y desarrollo de la pagina de
Monterrey 400 en Internet.

En este mismo mes, la Secretarfa de Educacién Publica eligio a este club sede del
evento Quinto congreso Internacional de Telecomunicaciones / Multimedia en la
Educacién, el cual se llevé a cabo en el mes de diciembre.

Como ya es tradicién, se llevé a cabo el XIV Curso Computacional Infantil, para el
cual se recibieron 200 nifios de entre 7 y 13 afios, a los que se impartieron cursos sobre
las herramientas mas actuales, como Internet y multimedia.

Desde febrero de 1996 a la fecha se han desarrollado 54 talleres para los alumnos
de FACPYA, entre los que destacan : Windows 95, Internet, Unix, Progress, Office,
Visual Basic, Microsip, Html, tratando siempre de ofrecer las herramientas mas actuales
y novedosas del mercado.

El crecimiento de la cultura Internet crece dia con dia. Cada vez son mds los ma-
estros y alumnos que se interesan por tener acceso a esta gran red de comunicacion.
En este periodo se han otorgado 4,428 cuentas de Internet que usan diferentes servicios,
tales como transferencia de archivos, servicios de buisqueda y correo electrénico, entre
otros.

En el mes de enero de 1997 se realizaron cursos de actualizacién para todos los
maestros de nuestra facultad y para el personal no docente.

En nuestra facultad se implementé un nuevo plan denominado Excelencia
Académica (EXAC), por medio del cual se bonifican los pagos por concepto de mate-
rial bibliografico de aquellos alumnos cuyo rendimiento académico es superior.

Asimismo, cabe mencionar que se han otorgado becas a nivel licenciatura a hijos
de empleados y por bajos recursos en el orden de $597,338.00 (quinientos noventa y
siete mil trescientos treinta y ocho pesos 00/100 M.N.); y con el propésito de fomentar
la continuidad de los estudios superiores, también se han otorgado becas por un 50%,
75% 0 100% a personal de nuestra institucion y a estudiantes del mérito académico,
habiéndose beneficiado en el periodo de febrero del 96-febrero del 97 a 2,022 estudiantes.

Cuantificando el beneficio a nuestros estudiantes de posgrado, ya se han otorgado
becas por $ 1,895,396.00 (un millén ochocientos noventa y cinco mil trescientos noventa
y seis pesos 00/100 M.N. ).
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En los meses de marzo y septiembre de 1996 se realiz6 en esta institucién el Exa-
men de calidad profesional para las licenciaturas de Contador Piublico y de
Administracién. Cabe mencionar que este examen es a nivel nacional y es aplicado
por el CENEVAL.

Con el fin de complementar la preparacién de nuestros estudiantes, se siguen
ofreciendo cursos y programas de teatro, jazz, aerobics, Imua Lima Lama, basquetbol
y futbol, karate do, volibol y levantamiento de pesas. Se han obtenido 12 campeonatos
en diversas competencias deportivas interuniversitarias.

Asimismo, se implement6 un servicio mds en nuestra biblioteca que beneficia a
los usuarios al permitirles consultar hasta cuatro textos simultdneamente; ademas del
préstamo por 48 horas y el del libro de texto de fin de semana, lo que permite que el
estudiante se lleve dos textos el viernes para regresarlos el lunes antes de las 23:00
hrs., cuando se cierra la biblioteca. Es conveniente mencionar que a la fecha se
encuentran inscritos 8,086 estudiantes y se han prestado mds de 300,000 servicios de
febrero de 1996 a febrero de 1997.

Durante los tres primeros dias de cada semestre se efectuaron reuniones de trabajo
con la finalidad de dar a conocer a los alumnos las instrucciones necesarias para llevar
abuen término el curso del ciclo escolar, asi como para informar a los de nuevo ingreso
sobre el plan de estudios EXAC que tendradn que cursar, y que se encuentra en operacion
hasta el tercer semestre.

Desde febrero de 1996 a la fecha, el banco de reactivos ha incrementado su
capacidad en la captura de los mismos en las diferentes materias de las dreas
correspondientes al Sistema de Ensefianza Superior Personalizado. Esto nos ha dado
la oportunidad de estar aplicando exdmenes aleatorios a partir del presente ciclo esco-
lar, lo cual propicia una mejor preparacién del alumno al tener lanecesidad de estudiar
con mds profundidad los conocimientos para presentar siempre exdmenes distintos.

En los tltimos dos ciclos escolares hemos realizado acciones que permiten motivar
y orientar la superaci6n de nuestros alumnos, apoyandolos con mayor informacion
respecto a su situacion académica e invitindolos a resolver los atrasos de acreditacién
de las materias inconclusas que tuvieren.

Los docentes de la extensién Linares que participan en el programa de excelencia
académica (EXAC) acudieron a la Facultad de Contaduria Publica de Monterrey con
la finalidad de tomar los cursos de capacitacion para este nuevo plan. Asimismo, se
ofrecieron cursos de recuperacion a los alumnos que se encuentran en tercera, cuarta y
quinta oportunidades durante siete sdbados.

Del 22 al 26 de abril de 1996 se llevé a cabo una Semana Cultural y Deportiva en
el Teatro de la Ciudad de Linares, con la participacion de grupos musicales y de
poesia a cargo de los.alumnos de estaextension, asi como encuentros deportivos.

El 22 de junio de 1996 se inaugur6 el Club de Informadtica, evento en el que se
destacé como servicio importante el Internet.
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Facultad de Derecho y Ciencias Sociales / LIC. ALEJANDRO
IZAGUIRRE GONZALEZ

Resumen de actividades

Buscando preparar a los juristas ante los retos de una sociedad globalizada, se organiz6
en el mes de marzo de 1996 un programa para estudiar la aplicacién del TLC y la
resolucién de controversias del acuerdo paralelo a dicho tratado en materia laboral, a
cargo de la secretaria del Secretariado Nacional del TLC en México, licenciada Yvonne
Stinson Ortiz, y la licenciada Victoria M. Garcfa, acreditada jurista de la ciudad de San
Antonio, Texas.

Por primera vez en la historia de la facultad, se cont6 con la presencia de tres
ministros de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, siendo ellos la licenciada Olga
Sanchez Cordero, el licenciado Juan Silva Meza y el licenciado José de Jests Gudifio
Pelayo, quienes apoyaron nuestro programa de educaci6n continua durante los meses
de marzo, abril y mayo de 1996.

En relacién al programa permanente de Formacién de Docentes, durante los meses
de febrero y agosto de 1996 y enero y febrero de 1997 se efectuaron seminarios para los
maestros de nuestra facultad, a fin de dotarlos de mejores herramientas pedagégicasy
capacitarlos en el estudio de la informatica juridica.

La facultad permanece en vinculo constante con la sociedad, y prueba de ello es el
Seminario de Actualizacién Juridica que organizé en coordinacién con la Secretaria
General de Gobierno, los dias 8, 9 y 10 de agosto de 1996, a fin de actualizar en sus
conocimientos a todos los defensores de oficio del estado.

En esa misma linea se trabajé coordinadamente con los colegios, asociaciones y
barra de abogados, y en colaboracion con ellos se organizé el ciclo de conferencias
“Garantias, derechos y obligaciones de los inmigrantes”, con la valiosa intervencion
del Juez de Inmigracién del Estado de Texas, licenciado David Ayala, y del Diputado
federal, licenciado Augusto Gémez Villanueva.

El esfuerzo por laborar paralelamente con las barras y colegios de abogados, hizo
posible que en el mes de diciembre de 1996 se llevara a cabo un seminario sobre la “No
pérdida de la nacionalidad”, con la presencia de todos los integrantes de la Comision
de Relaciones Exteriores de la Cdmara de Diputados, precisamente al dfa siguiente de
que fue publicada en el diario oficial la legislacién sobre la materia.

En ese mismo mes se organiz6 en la Facultad de Derecho una conferencia magis-

dly

Arere Fuammanm Vermans

tral para analizar la Ley Electoral del Estado, al dia siguiente de que fue aprobada por
el Congreso.

Los dos eventos anteriores exponen claramente que la Universidad, a través de
nuestra facultad, permanece atenta a los cambios legislativos, y en unién con las

~asociaciones profesionales, se da a la tarea de difundirlas y analizarlas en foros abiertos

que proyectan a la Universidad hacia el entorno social.

Para enfatizar la vinculacién permanente de la facultad con todos los profesionistas
del derecho de nuestro estado, quedé plasmada como pégina indeleble en la historia
de Nuevo Le6n la realizacién del primer congreso regional denominado “El abogado
ante el siglo XXI”, convocado y organizado por nuestra facultad, la que se convirti6 en
sede y recibi6 bajo su techo a delegados de colegios, asociaciones y barras de Abogados
de Nuevo Leén, quienes al llamado de nuestra institucién unieron por primera vez su
esfuerzo, talento y trabajo, dando brillo a ese primer congreso regional y reconociendo
a nuestra universidad su capacidad de convocatoria para unificar asociaciones
dispersas, lo que constituy6 el acontecimiento histérico de mayor realce para la abogacia
de Nuevo Le6n durante 1996.

En el mes de noviembre de 1996 se inaugur6 el Club Informatica Leyes, contando
con las mds modernas instalaciones y los adelantos tecnolégicos indispensables para
la ensenanza que requiere el profesionista del manana.
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Facultad de Economifa / LIC. JORGE MELENDEZ BARRON

Introduccion

Los objetivos con que fue fundada la Facultad de Economia son:

1. La formacién de economistas con una s6lida preparacién profesional que les
permita actuar en todos los 4mbitos que el pais requiera.

2. El sostenimiento de un Centro de Investigaciones Econémicas —CIE—, gene-
rador de anélisis econémico de alta calidad académica, asi como de informa-
cién estadistica regional de cardcter socioeconémico.

3. La difusién de conocimientos en las diversas ramas de la economia, a través de
publicaciones peri6édicas —boletines y revistas—, especialmente en relacién a

los problemas propios de la region y de las estadisticas que genere el CIE.

4. El mantenimiento y mejora continua de una biblioteca especializada.

En congruencia con estos objetivos, en el periodo de febrero de 1996 a febrero de
1997, se han alentado y se alentaran todas las iniciativas de los miembros de la facultad
que contribuyan a elevar el nivel dela preparacién académica impartiday a fortalecer
la confianza de los estudiantes en la calidad de la formacién que se les intenta dar;
inducir la superacién de nuestros jovenes en todas las dreas necesariamente
complementarias de su formaci6n profesional —nivel de cultura general, capacidades
de expresién oral y escrita, nivel de inglés, habilidades computacionales, préctica
organizada de deportes—; consolidar al CIE como una institucién cientifica con
prestigio nacional e internacional; fortalecer la Divisién de Estudios Superiores; redefinir
a la Biblioteca Consuelo Meyer, estableciendo un programa de desarrollo de la misma
y comenzando a tomar las acciones necesarias para hacerla llegar al ideal que se
pretende; definir un programa ampliamente consensado de desarrollo institucional
para la facultad que le sirva como guia para el préximo siglo.

Desarrollo académico de la licenciatura

En este momento la facultad cuenta con 357 estudiantes en la carrera de Licenciado en
Economia y 20 profesores. En agosto de 1996, de un total de 220 aplicaciones, se
seleccionaron 115 estudiantes para ingresar a primer semestre, de los que efectivamente
se inscribieron 105, lo que significa 30 j6venes menos que en 1995.
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En el periodo sobre el que se informa se incorporaron tres nuevos profesores a la
escuela: uno con doctorado de la Universidad de Texas A&M; otro con maestria y
candidato al doctorado por la Universidad de California en Los Angeles, que obtendra
su titulo doctoral en 1997; y otro mds con dos maestrfas, una de El Colegio de México
y otra del programa ITESM-Universidad de Pensylvannia.

En cuanto a la vinculacién con el sector productivo, para reforzar la aplicacién de
conocimientos tedricos a situaciones practicas se disefi6 el curso “Andlisis y solucién
de casos”, cuya intencién es que los alumnos resuelvan un problema o proyecto de
alguna dependencia publica, organismo intermedio o empresa privada. Actualmente
se ofrece como materia optativa, tiene registrados 24 estudiantes de dltimo afio y se
realizan trabajos en equipos para las siguientes organizaciones: CAINTRA, Consejo
Estatal del Transporte, Banco de México, HEB, Sedesol estatal, Bancomer y la Embajada
de la Reptiblica Checa en México.

En este periodo, 69 egresados aprobaron su examen profesional y obtuvieron asi
el titulo de Licenciado en Economia, la mayoria por la opcién de materias de posgrado.
Actualmente la clase de “Seminario de Tesis I” cuenta con 24 participantes, por lo que
existe la presuncién fundada de que este afio se incrementard substancialmente la
titulacién por la opcién de tesis profesional.

Se ofrecieron dos cursos voluntarios a maestros: uno impartido por la Coordinadora
de Pedagogia de la Facultad de Filosoffa y Letras, sobre disefio de programas de cursos;
y otro por personal del Centro de Apoyo Magisterial, sobre técnicas de exposicion.

En 1995, 14 egresados estudiaban sus posgrados en el extranjero y 9 en el pais.
Desde mediados de 1996 tenemos 21 ex-alumnos estudiando posgrados en economia
en el extranjero y 8 en instituciones mexicanas diferentes de la nuestra: uno en London
School of Economics, dos en UCLA, una en Tulane, uno en Texas, en Austin, una en
Northwestern, cuatro en Rice, cuatro en Essex, Inglaterra, cuatro en Cincinnati, una en
Rochester y uno en Barcelona; dos en el COLMEX, cuatro en el ITAM y dos en el CIDE.

Division de Estudios Superiores

En el periodo en curso, este departamento se impuso los objetivos de seguir fortale-
ciendo la maestria en Economia Industrial; programar la reapertura de la maestria en
Finanzas, ya aprobada por el H. Consejo Universitario y que actualmente no se imparte;
y empezar a planear una nueva maestria en Estadistica Social.

Nuestra maestria en Economia Industrial inicié en 1996 con 52 estudiantes, 28 de
los cuales estaban registrados en el programa formal y 24 cursaban materias para
titularse de la licenciatura en opcién “C”. En el trimestre de abril-junio la inscripcién
seincrementé a 55, con igual nimero que el trimestre anterior en el programa completo.
En el presente, 59 estudiantes estan registrados en el posgrado, 45 de ellos llevando el
programa formal. Actualmente, 14 alumnos de la maestria mantienen una beca
completa por parte de CONACYT y se encuentran pendientes de dictaminar ocho
solicitudes mé4s para estudiantes de tiempo completo de reciente ingreso.
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En este periodo obtuvieron su grado de maestro siete egresados del programa y
estdn en proceso de terminarse cinco tesis.

Los cinco profesores de la Facultad de Economfa que son miembros del Sistema
Nacional de Investigadores fueron asignados a impartir clases en el posgrado, ademds
de su carga en la licenciatura.

Centro de Investigaciones Econémicas

En la revista de investigacién Ensayos se publicaron nueve articulos en los dos niimeros
editados en este afio; siete de los trabajos fueron escritos por investigadores de nivel
doctoral.

El boletin bimestral Entorno econémico, una publicacién tradicional de la institucién
que cada vez recibe mayor atenci6n del publico, siendo citado muy frecuentemente,
se presenta ahora con un formato moderno, bastante atractivo. Durante el afio de 199
se publicaron 25 articulos de opinién o divulgacién con muy diversos temas, de los
cuales 14 fueron escritos por investigadores de nivel doctoral. En algunos niimeros de
este afio se ha incluido una seccién adicional con resefias de historia econémica de
Nuevo Le6n: en junio se esboz6 la trayectoria de Fundidora Monterrey y en agosto la
de Cerveceria Cuauhtémoc Moctezuma —esta tiltima redactada por la misma empre-
sa—, trabajando el CIE con el Patronato “Monterrey 400” para que este nimero de la
revista se difundiera de manera especial.

Ademds, el CIE edit6 y publicé los siguientes trabajos: Infraestructura y desarrollo
regional: una aplicacion de la tesis de Hansen para el caso de México en los afios 1980 y 1990;
el volumen segundo encuentro internacional Capital humano, crecimiento, pobreza:
Problemdtica mexicana, en el que se recopilan las conferencias y ponencias presentadas
en el encuentro del mismo nombre, realizado en noviembre de 1995; y Con temple de
acero: historia econdmica de la Compaiita Fundidora de Fierro y Acero de Monterrey.

En 1996, el CIE inici6 ocho investigaciones académicas, cuyos reportes se editardn
y publicarén a principios de 1997, y que se refieren a los siguientes temas: cdlculo de
un indice de precios al consumidor; migracién hacia el drea Metropolitana de
Monterrey; historia econémica de Fundidora Monterrey; indices coincidentes de la
industria manufacturera de Nuevo Leén; relacion entre educacién, capacitacién y
niveles de ingreso de los trabajadores mexicanos; medicién del beneficio social de un
parque ecolégico mediante la técnica de willing to pay y calidad-productividad de la
industria manufacturera de Nuevo Leén. En total, 13 investigadores estdn involucrados
en estos proyectos.

También ha existido vinculacién con el sector productivo mediante convenios de
investigacién aplicada. Se han realizado once consultorias a empresas: a la cadena de
supermercados HEB, el ITESM, el grupo SEYER S.A,, Casa Chapa, el periédico The
Monitor de McAllen, el Instituto de la Vivienda de Nuevo Le6n y a los inversionistas
de un parque industrial en Escobedo, N. L.

Se otorgo el premio anual de investigacién “Consuelo Meyer” de la Facultad de
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Economia de la UANL, consistente en $5,000.00 y diploma, a la tesis de Cipactli Camero:
« Analisis de segregacién y diferencias en el rendimiento a la escolaridad de acuerdo al
sexo. Un estudio para el mercado laboral del drea Metropolitana de Monterrey”.

El CIE firmo en este aiio dos convenios: uno con el Institute for Studies in Business
de The University of Texas, San Antonio, para el intercambio de informacién y
publicacién de articulos del boletin Entorno, en la revista Strategic Links-Soluciones al
Desarrollo, del mismo instituto; y otro de intercambio de investigadores-maestros del
College of Business Administration: The University of Texas-Pan American.

Se organizé y celebr6 el tercer encuentro internacional “Capital humano,
crecimiento, pobreza: problematica mexicana”, el 7 y 8 de noviembre de 1996, en el
que participaron investigadores de la Universidad Auténoma Metropolitana, la
Universidad Auténoma de Coahuila, la Universidad de Guanajuato, la Universidad
de California en Santa Bérbara, el Centro de Investigacién y Docencia Econémica, la

Universidad de Nuevo México, la Universidad de Texas-Pan American y nuestra propia
institucién.

Biblioteca “Consuelo Meyer”

Cuando se construy6 en 1975, la biblioteca contaba con 8,500 libros, mientras que hoy
alberga casi 19,000 volimenes. Ademads, la asistencia anual era de 10,724 usuarios,
mientras que en la actualidad es de 26,467. En la sala de hemeroteca, el niimero de
asistentes anuales pasé de 2,791 a 8,996.

Esta situacién nos ha llevado a comenzar en 1996 la elaboracién de un programa
de desarrollo de la Biblioteca “Consuelo Meyer”, en el que nuestro bibliotecario estd
siendo asesorado por el destacado experto en planeacién de bibliotecas, maestro Ario
Garza Mercado, quien ha sido bibliotecario de esta facultad, plane6 la actual biblioteca
de El Colegio de México y fue su director por 25 afos. El resto de 1996 y los primeros
meses de 1997 se dedicaran a planear y delinear un programa de desarrollo de largo
plazo, a la gestién de fondos y a comenzar a realizar el proyecto resultante.

Por lo pronto, el trabajo no ha parado. En este periodo el acervo creci6 en 1,634
libros, 8% maés que el incremento del afio pasado; el niimero de usuarios se incrementoé
en 38% respecto al afio anterior en biblioteca y 33% en hemeroteca; se hizo posible
consultar el catdlogo automatizado de libros por medio de Internet, desde cualquier
terminal de la facultad o del exterior; se ofrecen ya en hemeroteca servicios electronicos
de consulta a bases de datos en discos compactos y se hace un uso mds amplio y
repetitivo de los mismos; se han comenzado a ofrecer consultas y acceso a Internet en
la sala de hemeroteca; se asignaron dos terminales para uso exclusivo de consulta del
catdlogo por usuarios y recibieron terminales personales los encargados de las salas
de biblioteca y hemeroteca, el catalogador y el jefe de biblioteca.
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Vida cultural y actividades estudiantiles

Las actividades culturales y de desarrollo personal en las que participaron nuestros
estudiantes recibieron un trato privilegiado. La Sociedad de Alumnos estuvo, como
siempre, muy activa, y a nivel individual los jovenes muy participativos, tanto en las
actividades académicas como en las de diversién y esparcimiento. La comisién
académica organizé pléticas con egresados, conferencias diversas y encuestas para
evaluar a los laboratoristas. La comisi6én cultural organizé charlas sobre aspectos de la
salud y la nutricién, diversos concursos, la semana cultural, ciclos de cine y otras
actividades complementarias de la formacién de un universitario.

La tradicional semana cultural se llevé a cabo en marzo de 1996 y se tuvieron
conferencias, foros, bailables, eventos musicales, obras de teatro y otras actividades,
sobresaliendo un muy interesante debate politico entre destacados representantes de
todos los partidos del Estado que atrajo la atencién publica; el festival de la cancién
FACEC 1996 y la excelente noche de gala con la que cerraron las festividades.

En febrero de 1996 se renové la publicacién de la sociedad de alumnos, cambiando
totalmente su concepto y adoptando el nombre de Dynarmo. Han aparecido tres nimeros
con el nuevo formato y se ha apoyado al consejo editorial facilitindole un cubiculo
exclusivo y una computadora para la edicién de la publicacién, ademds de
proporcionarles una cuenta de correo electrénico. Se ha observado un absoluto respeto
a la politica editorial de este medio de expresi6n estudiantil, politica que continuara
invariable.

El pasado septiembre las inquietudes de nuestros jovenes los llevaron a organizar
y realizar con gran éxito una mesa de debate sobre el “modelo neoliberal”, enla cual la
participacién estudiantil, de dentro y fuera de la facultad, fue sobresaliente.

Hay que resaltar algunas de las conferencias presentadas desde febrero de 1996,
como la del doctor Leopoldo Solis, director general del Instituto de Investigacion
Econémica Lucas Alamén, A.C., quien dict6 la catedra “La crisis econémico-financiera
de 1994-1995-2”; la del doctor Lajos Kossuth, de Hungria, quien impartié una
conferencia sobre la situacién econémica y social de su pais; la del Rector de la
Universidad Auténoma de Coahuila, doctor Alejandro Davila, quien hablé sobre
patrones de subcontratacién internacional.

Dentro del ciclo “Problemas econémicos de México: la visién de los economistas
de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén”, se presentaron las conferencias “El
proceso de ajuste del sector externo mexicano: 1994-1996. Antecedentes, politicas y
resultados”, del licenciado Everardo Elizondo Almaguer, Director de Investigaciones
Econémicas del Grupo Financiero Bancomer, en agosto; otra en septiembre con el tema
“La pobreza en México”, por el licenciado José Luis Gonzilez Gonzilez, Presidente
Ejecutivo del Grupo Quan; y en noviembre “La politica monetaria en México”, a cargo
del doctor Jestis Marcos Yacamén, Subgobernador del Banco de México.

Por otro lado, desde principios de 1996 se ha promovido entre los estudiantes el
ejercicio fisico con entrenadores y con una perspectiva de competencia. Cada semestre
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se ha destinado un presupuesto de 30 pesos por alumno, “etiquetados” para las
actividades y el equipamiento deportivos. De esta forma, mds de 200 alumnos han
llegado a estar inscritos en entrenamientos regulares en diversos deportes. Se han
alcanzado asi algunos logros incipientes, pero importantes: En basquetbol femenil se
obtuvo el 20. lugar en el torneo intrauniversitario y se ascendi6 a categoria superior;
en mayo de este ano los estudiantes organizaron, en conjunto con la Coordinacién
Deportiva de la Facultad, la Primera Semana del Deporte; en beisbol se participé por
primera vez en la liga universitaria y se obtuvo el 8o. lugar general; en tenis de mesa
se alcanz6 el 3er. lugar por equipos dentro de la universidad; tres estudiantes fueron
llamadas a formar parte del equipo de futbol femenil de la UANL; en ajedrez se logré
el tercer lugar en el torneo intrauniversitario y en Tae Kwon Do nuestros muchachos

lograron un primer y un segundo lugares en femenil y un primer lugar en varonil del
Torneo Nacional Monterrey 400.

Infraestructura de computo y apoyo

En marzo de 1996 se activé la Red de Telefonia y Datos, que nos integra como facultad
a otras dependencias universitarias y al exterior. Los 25 cubiculos de maestros e
investigadores, los puntos de trabajo de la escuela, la sociedad de alumnos, y hasta la
sala de juntas y el auditorio, cuentan desde ese afio con una extension telefénica, por

la que se puede recibir y enviar voz y datos, dentro y fuera de la facultad y la
Universidad por ejemplo, conectdndose a Internet.

Ademds de este equipo, se continu6 adquiriendo microcomputadoras adicionales
en los meses recientes hasta que, en la actualidad, se ha dotado de una
microcomputadora Pentium a cada uno de los maestros-investigadores que hacen
estancia de tiempo completo en la facultad. Todas estas mdquinas estdn en red y cuentan
con acceso a Internet.

En maestria el promedio de alumnos por computadora es muy bajo (4). En
lic'enciatura, al ir creciendo la poblacién escolar, el promedio de estudiantes por
microcomputadora disponible exclusivamente para ellos se ha incrementado a 16, por
lo que en 1997 se invertira con el objetivo de situar esta cifra por debajo de diez.

Por gestiones hechas ante la Secretarfa Académica, se aprobé en febrero de 1996 la
asignacién de un Centro de Auto-Aprendizaje de Idiomas que cuenta con grabadoras,
videograbadoras, televisores, computadoras con capacidad para correr programas
multimedia interactivos, y el material did4ctico necesario para que los alumnos puedan
estudiar idiomas extranjeros por su cuenta, o hacer tareas de la clase de inglés.

Asuntos administrativos

De entrada, el manejo de los recursos financieros de la facultad ha sido muy cuidadoso,
por lo que a pesar de haberse realizado importantes inversiones en el transcurso del
afo, de la devaluacién y su desafortunada secuela inflacionaria, el patrimonio de la
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institucién no se ha deteriorado en términos reales en comparacién con finales de
1995.

Las demds funciones de apoyo administrativo relacionadas con la totalidad de las
actividades que se reportan en este informe fueron ejecutadas inmejorablemente por
la Secretarfa Administrativa. Destacan las siguientes acciones: implementar la
integracién de la facultad al pago de salarios por Servinémina; en estos tiempos de
crisis, no se aumentaron las cuotas internas y, en coordinacién con la Secretaria
Académica, se procedi6 a actualizar de manera muy prudente los adeudos de los
alumnos, mediante una politica de reduccién de recargos y diferimiento de pagos que
permitiera la captacién de ingresos sin afectar drdsticamente la economia de las familias
de los estudiantes.

Objetivos propuestos para el siguiente afo

Se propone como un objetivo para los préximos meses el involucrar a todos, maestros
y alumnos, en definir el rumbo que idealmente se piense que deberia seguir la facultad
en los afios siguientes, elaborando un plan de desarrollo institucional de la Facultad
de Economia para el nuevo siglo.

Por supuesto, el trabajo normal no debe parar. Hay que continuar:

Manteniendo y reforzando el sello distintivo en la forma de pensar de nuestros
egresados y los habitos de estudio intensivo de los alumnos.

Mejorando la efectividad del proceso de ensefianza-aprendizaje en las aulas.

Desarrollando las personalidades y las capacidades de comunicacién de los
estudiantes.

Reforzando la investigacién e incrementando la calidad de las publicaciones del
CIE.

Elevando el prestigio de la Divisién de Estudios Superiores, para que se siga
desarrollando y crezca.
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Facultad de Enfermeria / LIC. MARIA GUADALUPE MARTINEZ
MARTINEZ

Docencia

La docencia, intimamente ligada a la academia, constituye la razén de ser de esta
Facultad y tiene como centro y objeto de su existencia la formacién integral de todos
y cada uno de los estudiantes inscritos en las diferentes carreras y cursos de educacién
continua que se ofrecen en la misma.

Poblacion estudiantil

Durante 1996 la poblacién atendida fue de 1,344 estudiantes en pregrado y 26 en
posgrado, con un incremento del 13 % con relacién al ano anterior.

Egresaron 54 estudiantes de Licenciatura en Enfermeria, 16 de maestria, 99 de
Enfermeria Bésica y 50 de cursos de Educacién Continua.

Se presentaron 33 exdmenes profesionales de Licenciatura en Enfermeria y 99 de
Enfermeria Bésica, con un 98 % de aprobacién.

La eficiencia terminal fue de 75% en licenciatura, 57% en Enfermeria Bésica y 75%
en maestria.

Formacion docente

La puesta en operacién del nuevo plan de estudios de la carrera de Licenciatura en
Enfermeria a partir de febrero del presente afio, implic6 un programa de formacién de
docentes previo y paralelo a la implementacién del nuevo plan. Como parte de este
programa se han desarrollado los siguientes talleres y cursos:

Taller maestro Institucién
“Programacién didé4ctica” Lic. Angélica Vences Esparza
Centro de Apoyo y Servicios Académicos
(CASA), UANL.

Lic. Dagoberto Silva Ferndndez (CASA,
UANL).

“Estrategias de aprendizaje”
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“ Aplicacién de patrones funcionales ~ Dra. Marjorie Gordon, Dra. Dorothy Jones
a la préctica de enfermeria” Colegio de Enfermeria de Boston, Massachu-
setts
Lic. Soffa Guadalupe Medina Ortiz, Lic. Dia-
na Ruvalcaba Rodriguez, Lic. Lucio Rodri-
guez Aguilar, Facultad de Enfermeria UANL.
“Liderazgo” Lic. Magdalena Alonso Castillo, MSP Lic.

Esther C. Gallegos C., MA

Facultad de Enfermeria UANL
“Estadistica” Dr. Marco Vinicio Gonzédlez Meza,

Facultad de Economia UANL.
“Internet” Ing. Luis Manuel Camacho Veldzquez,
Secretaria Académica UANL .
Dra. Edilma Guevara, RN, PhD
Universidad de Texas, Escuela de Enfermeria
UTMB Medical Branch en Galveston, Texas
Lic. Esther C.Gallegos C., MA Lic. Bertha C.

“Respuestas humanas”

“Enfermeria y bienestar”

“Construccién de teorias y
consistencia interna de Salazar Gonzélez., MES
proyectos de investigacion” Facultad de Enfermeria.
“Taller de programacién didactica” Lic. Dagoberto Silva Ferndndez,
CASA, UANL.
“Didéctica” (elaboracién de programas de 40., 50. y 60.
semestres del nuevo plan)

Maestria en Ciencias

Durante el semestre febrero-junio se trabaj6 en las correcciones sugeridas por la
Comisi6én Académica del Posgrado dela UANL respecto a la propuesta de modificacion
al programa de la Maestria en Enfermeria, aprobada por el H. Consejo Universitario el
10 de septiembre de 1996.

En 1996 se concluy6 el “Programa de apoyo del CONACYT al posgrado”, como
programa emergente. Cumpliendo con los compromisos pactados, se envié el informe
final.

En febrero de 1996 se comenz6 a impartir el diplomado de planificacion estratégica
de servicios de enfermerfa, en base a la propuesta presentada por la Asociacién
Mexicana de Licenciados en Enfermeria (AMLE), que fue modificada por un comité
interno y con asesoria de la maestra Doris Grinspun, Directora de Enfermeria del Hos-
pital Mont-Sinai de Canada.

Este diplomado constituye la tinica opcién que los profesionales de la enfermeria
tienen para su educacién continua en el campo disciplinar (a excepcién de la Maestria
en Ciencias de Enfermeria).
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Convenios y proyectos especiales

Durante 1996 se firmaron convenios de colaboracién conjunta con las Escuelas de
Enfermeria de las Universidades de San Luis Potosi y Querétaro. También se firmé el
convenio de campos clinicos y el de pasantes, con la Subsecretaria de Salud.

A través del programa Intercampus, que nuestra universidad sostiene con
universidades espafiolas, se recibi6 para una visita de seis semanas a la Profra. Carmen
Maria Rodriguez Arias, maestra de la Universidad de Extremadura, en C4ceres, Espaia.
Durante su estancia se identificaron puntos de interés comtin y la conveniencia de dar
continuidad a un programa de intercambio.

Se ha proseguido con la participacién de estudiantes y maestros de la facultad en
el programa Uni-Comunidad. A este respecto, en noviembre de 1996 recibimos la
visita de los directivos de la Fundacién W.K. Kellogg, ante quienes se replante6 la
posibilidad de continuar con este programa.

En agosto de 1996 la Fundacién W.K. Kellogg notificé la aprobacion del proyecto
de “Educacién a distancia” que present6 nuestra Facultad ante ese organismo. Este
proyecto tendrd una duracién de tres afios y tiene como finalidad ofrecer la licenciatura
aenfermeras generales que han concluido su preparatoria, mediante metodologia fle-
xible y a distancia. El plan de estudios a desarrollar en este programa con la Facultad
de Enfermeria de la Universidad de Colima, serd el que se aprobé en septiembre de
1995 por el H. Consejo Universitario de la UANL.

Durante el mes de mayo se llevé a cabo la autoevaluacién institucional, misma
que se envi6 al Comité Interinstitucional para la Evaluacién de la Educacién Superior
de Ciencias de la Salud de la ANUIES. Del 8 al 11 de octubre se recibi6 la visita de los
miembros de este comité para observacién. Esta autoevaluacion permiti6 la definicién
de fortalezas y debilidades institucionales, mismas que fueron la base de un proyecto
de desarrollo de la Facultad de Enfermeria presentado ante el Fondo para Modernizar
la Educacion Superior, y que incluye tres subproyectos:

“Sistema de evaluacién integral de la calidad”. “Formacién de docentes y desarrollo
de infraestructura para apoyo académico de los maestros”. “Unidad de prestacién de
servicios para desarrollo de la prdctica de estancias de enfermeria”. Asimismo, se
present6 el proyecto para el Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP),
en el cual se plantean las necesidades de formacion de docentes y la infraestructura
para cumplir con las metas derivadas de la visién prospectiva de nuestra Facultad y
de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén para el afo 2006, siguiendo criterios de
excelencia educativa a nivel nacional e internacional.

Asesorias institucionales y visitas

Se prest6 asesorfa académica a la Universidad de Medellin, Colombia, sobre la

ensefianza de la enfermeria comunitaria. Esta asesoria fue proporcionada del 3al7 de
julio.
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También se recibi6 a un grupo de maestras de la Escuela de Enfermeria de la
Universidad de Michoacén, y otro de la Escuela de Enfermeria de Culiacén, Sinaloa,
quienes solicitaron asesoria sobre evaluacién y disefio curricular en enfermeria.

Dos maestras de la Universidad de Campeche y dos de la Reptiblica Dominicana
visitaron nuestra facultad, en especial el “Programa Uni-Comunidad”. Este también
fue visitado por maestros de la Universidad Dominguez Hills de Los Angeles, Califor-
nia.

En coordinacién con el Hospital Universitario, se recibi6 la visita de una enfermera
y un enfermero del Hospital de Veteranos de San Antonio, Texas, en correspondencia
ala estancia de dos semanas que realizaron en junio de 1996 una maestra de la facultad
y una enfermera del Hospital Universitario. Este programa de intercambio es apoyado
por un grupo de enfermeras de San Antonio, Texas, y financiado por la doctora Irma
Rodriguez Mireles, de esa ciudad.

También se recibié en nuestra facultad la visita de dos maestras de la Escuela de
Enfermeria de la Panamerican University of Texas, quienes tienen interés en establecer
un convenio para intercambio académico.

Desde hace un afio nuestra facultad funge como sede para la aplicacion del Exa-
men General de Calidad Profesional del Centro de Evaluacién de la Educacién Supe-
rior (CENEVAL), mismo que aplicé el dia 29 de octubre un miembro del CENEVAL.
El examen fue sustentado por 12 egresados de nuestra facultad.

Investigacion

Dada la importancia que esta funcién tiene para la docencia, tanto a nivel licenciatura
como en posgrado, se han implementado acciones para impulsar su desarrollo. En
este afo se concluyeron cinco estudios realizados por maestros y se encuentran nueve
en proceso.

En relacién a la produccién de tesis, estudiantes de la maestria concluyeron en
este afio 16 trabajos y 21 estdn en proceso.

De enero a mayo de 1996 se concluy6 el trabajo sobre la definicién de las lineas de
investigacién que servirdn de base para el desarrollo de la investigacion en el pre y
posgrado. Durante el semestre febrero-junio de 1996 los estudiantes del séptimo
semestre de la Licenciatura en Enfermeria participaron enla aplicacién de las encuestas
del estudio “Familia y adolescentes con problemas de auto-estima y auto-concepto”,
con el fin de involucrarlos en estudios formales de investigacién. Asimismo, durante
el semestre agosto-diciembre de 1996 también participaron en el estudio sobre el “Perfil
del menor en circunstancias especialmente dificiles” (MECED), llevado a cabo por el
DIF Nuevo Le6n.
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Eventos cientificos

VIII Semana de la Investigaciéon Cientifica

Durante esta semana se organiz6 un evento en el que se conté con la participacién de
dos maestros de la Facultad de Medicina de la UANL, y otro de la Facultad de Medicina
de la Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM), todos ellos miembros del
Sistema Nacional de Investigadores (SIN), asi como de maestros de esta facultad y
alumnos de posgrado.

IX Encuentro de Investigacion de Enfermeria

Con motivo de la celebracién del Dia del maestro, el 13 y 14 de mayo se llevé a cabo el
IX encuentro de investigacién de enfermeria, habiéndose presentado 33 trabajos de
investigacién, 23 en forma oral y 10 en cartel. Por primera vez se valoraron los trabajos
por un comité de investigadores externos y un maestro de la facultad, obteniendo
preseas por el primer lugar el trabajo “Creencias maternas sobre alimentacién y su
influencia en el estado nutricional del preescolar”; el segundo lugar fue para el trabajo
“Desarrollo en el preescolar valorado por enfermeria y participacion familiar”; y el

tercero para “Actitudes del personal de enfermeria en pacientes con enfermedad ter-
minal.”

Congreso Internacional de Ciencias de la Salud

Con el fin de celebrar el 400 aniversario de la fundacién de Monterrey, el comité
organizador, en coordinacién con instituciones educativas y de salud, llevé a cabo el
I Congreso Internacional de la Salud, los dias 20, 21 y 22 de junio de 1996, en
CINTERMEX.

Durante este evento se realizaron diversos foros de las diferentes profesiones del
drea de la salud. El foro de enfermeria fue organizado por nuestra facultad y durante
él se cont6 con la participacién de ponentes nacionales, internacionales y locales.

Seminario estudiantil

Como ya es tradicién, el 14 de junio y el 9 de diciembre se organizé el XIII y XIV
Seminario Estudiantil de fin de cursos del Departamento de Médico Quirtrgica, en el
que los estudiantes de 50., 60. y 80. semestres de Enfermeria Bésica y licenciatura en

Enfermeria, respectivamente, exponen los mejores trabajos realizados durante el
semestre.
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Presentacién de ponencias e investigaciones de docentes en eventos cientificos

En el XIII Encuentro de Investigacién Biomédica, realizado del 23 al 27 de octubre de
1995, se presentaron varios trabajos desarrollados por docentes y alumnos de la facultad
en las 4reas de enfermeria y trabajo social, resultando premiada con el primer lugar la
investigacién “El anciano y su calidad de vida”. En el XIV Encuentro se presentaron
12 trabajos de maestros y alumnos de nuestra Facultad.

Extension y difusion cultural

Las actividades desarrolladas en torno a esta importante funcién de la Universidad se
categorizan en dos grandes rubros: servicios de extensién y actividades de difusion
del conocimiento, 1a cultura (incluyendo el deporte) y las artes.

Servicios de extension

En este renglén se contemplan los servicios brindados por maestros y alumnos de esta
facultad, ya sea con objetivos de aprendizaje o de servicio social.

Entre los primeros estdn aquellos desarrollados en los ocho centros docente-
asistenciales contemplados en el Programa “UNI-UANL”, en los que se prestaron
108,359 servicios a 110,726 usuarios de las comunidades de Apodaca y Guadalupe,
Nuevo Leén, donde se ubican los ocho centros; ademads de la participacién de ma-

estros y alumnos en los dias nacionales de vacunacién que organiza dos veces por ano
la Subsecretaria Estatal de Salud.

En unidades de atencién a la poblacién materno-infantil se brindaron 59,952
servicios en diferentes instituciones de salud y educativas, entre los que sobresalen:

Valoraciones de nifios de 0-6 afos en la

Clinica de Servicios Médicos para

trabajadores de la UANL: 1,476
Brigada para adolescentes de la Secundaria

Técnica No. 29 de Fomerrey 18, en Nuevo Leén: 250
Valoraci6n de peso y tallaa los alumnos de la

Escuela Industrial Alvaro Obregén: 500
Participacién en las campanas de

vacunacién en San Bernabé: 700
Atencién a la mujer en el proceso

reproductivo en drea clinica: 22,000.
Atencién a la mujer en los procesos

ginecolégicos en drea hospitalaria: 14,150
Atencién al nifio menor de 14 afios

en dreas hospitalarias: 20,876

Total de servicios: 59,952
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Asimismo, se particip6 en actividades de promocién y deteccién de diabetes e
hjpertensién arterial, mediante la prestacién de 10,250 servicios.

En apoyo al programa que desarrolla el Departamento de Servicio Social de la
UANL, se particip6 en 15 brigadas organizadas por el DIF Monterrey en la colonia
Victoria, asi como en 10 del DIF San Nicol4s.

También se brindé apoyo en el campamento de verano para nifios de zonas
marginadas, llevado a cabo del 15 de julio al 3 de agosto de 1996 por el DIF Nuevo
Ledn.

Otra actividad en la que se apoy6 al DIF Nuevo Leén fue la participacién de 9
estudiantes en el programa “Difunde tus valores”, y 19 en el estudio sobre el “Perfil de
la familia del menor en circunstancias extremadamente dificiles”.

Difusion cultural

Con el fin de difundir y promover la cultura y los valores que dan identidad a nuestra
sociedad, se han llevado a efecto diversas actividades, entre las que destacan:

Organizaci6n de las graduaciones durante enero y julio de 1996, en donde se entrega
ala vez el reconocimiento a los alumnos mds destacados durante la carrera. Se llevé a
cabo la tradicional peregrinacién a la Basilica de Nuestra Sefiora de Guadalupe, en la
que participaron alumnos, maestros y personal técnico y administrativo. Asimismo,
se efectu6 la Posada Navidefia y una misién a La Asuncién, “La Chona”, municipio de
Aramberri. Para todas estas actividades se cont6 con la participacién del grupo de
Universitarios Catdlicos.

El 14 de marzo se llevd a cabo la presentacion del grupo El Tigre; y en octubre,
durante la semana cultural, la estudiantina de la Facultad de Ingenierfa Mecanica y
Eléctrica. Se particip6 en el Il y IV Festival de la Fraernidad Estudiantil, con exposicion
de stand y actividades de promocién de las carreras, diagnéstico de diabetes e
hipertensién arterial y valoracién nutricional.

En el evento “Generacién 96”, llevado a cabo del 26 al 30 de junio en Cintermex,
se instalé un stand para orientacién y promocion de las carreras, asi como sobre RCE,
diagnéstico y tratamiento de diabetes e hipertension. Se particip6 en el “Torneo de los
barrios”, de Futbol, organizado por el INJUDE, mediante la intervencién de estudiantes
en las unidades de primeros auxilios.

En el marco de la celebracién del LXXXI aniversario de nuestra facultad, se llevo a
cabo la semana cultural estudiantil, del 10 al 15 de octubre. En ésta se presentaron
cinco conferencias y dos trabajos de investigacion, asi como torneos deportivos.

Se apoy6 a seis estudiantes y tres maestros para su asistencia al XII Congreso
Nacional de Investigacién de Estudiantes de Enfermeria, llevado a cabo del 18 al 20 de
noviembre, en la ciudad de Pachuca, Hidalgo. En este evento se presentaron cuatro
trabajos de investigacién desarrollados por alumnos y una conferencia expuesta por
una ex-alumna participante en el “Verano de la investigacién cientifica”. Cabe senalar
que por votacién de los asistentes al evento, la sede para el préximo afio sera nuestra
facultad.
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En mayo se dio alojamiento a nueve estudiantes de la Escuela de Enfermeria dela
Universidad Juérez de Tabasco, quienes asistieron al IX Seminario de Investigacién
en Enfermeria; organizado por nuestra facultad.

Actividades administrativas

Las actividades administrativas desarrolladas durante el periodo que comprende este
informe se enfocaron a optimizar el uso de los recursos humanos, materiales y
financieros de que dispone nuestra facultad, para el logro de los objetivos docentes,
de investigaci6n, extensién y difusion de nuestra institucion.

A fin de apoyar la funcién docente, se llevé a cabo la determinacién de necesidades
y la gestion de personal para cubrirlas. En este aspecto se ha recibido un gran apoyo
del Sr. Rector, el doctor Reyes S. Tamez Guerra, para mejorar la relacién maestro-
alumno en la ensefianza clinica.

Se tramit6 la jubilacién de la licenciada Mariana Lépez de Laredo, quien labor6
en nuestra universidad por 37 afios. Vaya para ella mi mds sincero reconocimiento y
respeto por la labor desempeniada durante estos anos.

Durante los eventos para conmemorar-el Dia del maestro se entregaron
reconocimientos a los docentes que cumplieron 15, 20 y 25 afos de servicio, segtn lo
estipula el Contrato Colectivo de Trabajo del Sindicato de Trabajadores de la UANL.

Recursos materiales

Se consideran en este apartado los servicios de apoyo, mantenimiento y adecuaciones
al 4rea fisica, asf como las adquisiciones de equipo y material realizadas durante el
presente ano.

Uno de los servicios mas importantes de apoyo a la docencia es el que brinda la
Secretaria de Tecnologia Educativa a través de la biblioteca, laimprenta, los laboratorios
y el almacén de material y equipo clinico, asf como la venta de libros del programa
ampliado de libros de texto de la OPS/OMS (PALTEX), servicio de fotocopiado y el
préstamo de material y equipo audiovisual a maestros y alumnos.

Durante este periodo se atendieron en la biblioteca 150,773 usuarios, en sala; se
facilitaron 15,650 libros y se realizaron 727,605 préstamos domiciliarios. Se proyectaron
262 videocassettes, se realizaron 29 referencias automadticas por Internet, 270 por
CINHAL y 25 por Hs plus. La consulta de publicaciones periédicas fue de 2,326 y de
tesis 909.

El acervo de biblioteca es de 6,991 voliimenes de libros, 2,327 publicaciones, 161
titulos de revistas y 1,013 trabajos y documentos. Ademds, se'adquirieron en el mes
de octubre 160 libros, 16 revistas'y se recibieron 27 tesis de posgrado, con un total de
81 voliimenes. También se envio a la Biblioteca Magna el listado de libros de texto, a
fin de que éstos pasen al programa del libro alquilado.

Nuestra facultad participa en el programa de ecologia para “Disposicion y
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utilizacién de desechos”, que inici6 la Facultad de Medicina en el mes de agosto. Con
autorizacién del Departamento de Auditoria y ante la presencia de representantes del
mismo, se llevé a cabo la desafectacién de 1,100 mesabancos, los cuales fueron
intercambiados por recipientes grandes para recoleccién de basura.

A fin de optimizar el espacio fisico destinado a oficinas administrativas, se realiz6
una remodelacién que permitié mejorar el funcionamiento y el ambiente de trabajo en
esta drea. Asimismo, se construy6 una oficina para prefectura, ubicada en el primer
piso del edificio central, lo que permite mayor cercania a las aulas y los laboratorios, y
brinda més comodidad a maestros y alumnos.

A fin de ampliar el niimero de aulas, se realizaron divisiones en cuatro de ellas,
obteniendo asi ocho aulas con capacidad para 25 personas, programando en ellas grupos
de los tltimos semestres o de educacién continua, que no son tan numerosos. También
se realizaron adecuaciones en el laboratorio de computacién de posgrado, a fin de
ampliar el espacio del mismo.

Estas remodelaciones y adecuaciones implicaron la adquisicién de mobiliario para
las oficinas.

Se adquiri6 una computadora con impresora para el Departamento Escolar, a fin
de agilizar la informacién que ahi se maneja. Con relacién a esto tiltimo, se solicit6 un
diagnéstico de necesidades al Departamento de Informdtica de la Universidad, asf
como asesoria a la Facultad de Ingenieria Mecénica y Eléctrica (FIME), para iniciar la
sistematizacion del Departamento Escolar, incluyendo el de posgrado.

Se amplié la memoria de las computadoras de los cuatro departamentos académico-

administrativos y de las de posgrado, adquiriéndose también una computadora para
esta drea.

En apoyo a la ensefianza de las ciencias médicas y de enfermeria, se adquiri6 un
torso (simulador) con 6rganos desprendibles y un esqueleto de material sintético, asi
como laminas anatémicas diversas.
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Facultad de Filosoffa y Letras / LIC. RICARDO C. VILLARREAL
ARRAMBIDE

El lugar que ocupamos en la UANL

Algo que nos enorgullece, al mismo tiempo que nos presenta nuevos retos y
oportunidades, es el hecho de que la facultad ha venido registrando un ritmo de
crecimiento de por lo menos un 5% anual en su matricula, durante los tGltimos cinco
afios. Asi, para el semestre febrero-julio de 1996, tuvimos una inscripcion total de
6,623 alumnos, distribuidos como sigue:

Licenciatura 1,520
Posgrado S22
Centro de idiomas 4,781

Vista en detalle esta poblacién escolar se encuentra distribuida entre los colegios y los

distintos idiomas, como sigue:

Licenciatura agosto-diciembre febrero-julio
1995 1996

Area Basica Comun 509 509
Area Béasica Comun (sist. abierto) 43 33
Bibliotecologia 36 38
Filosofia 18 19
Historia 23 30
Letras Espariolas (escolarizado) 89 89
Letras Espafiolas (sist. abierto) 21 23
Lingiifstica Aplicada 484

Pedagogia

Sociologia 38

Total
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Posgrado agosto-diciembre febrero-julio

1995 1996

Maestria en Bibliotecologia 12
Maestria en Ensefianza Superior 123
Maestria en Formacién y Cap. Rec. Humanos 79
Maestria en Letras Espafiolas 56
Maestria en Metodologia de las Ciencias 55
Maestria en Filosofia 9

Totales 340

Centro de Idiomas agosto-diciembre febrero-julio

1995 1996

Inglés 3,848 4,081
Francés 386 424
Italiano 80 69

Alemén 122 147
Japonés 37 27
Espafiol 12 10
Comprensién de textos 226 198

Total 4,781 4,956

De esta manera nuestra comunidad es ya una de las més grandes de la UANL,
pero también una de las mds heterogéneas y, sobre todo, de las mads dindmicas en lo
que se refiere a los distintos aspectos de su funcién institucional.

Dichas actividades abarcan a los distintos colegios, secretarias y departamentos,
asi como a la diversidad de aspectos de la vida académica.

Redisefio de los planes de estudio de la Facultad

Una tarea con la que particularmente se ha comprometido el conjunto de la comunidad
de maestros en este afio (1996) ha sido la de la evaluacion y redisefio de nuestros planes
de estudio, proceso que inicié desde agosto de 1994, con la intencién de adecuarlos a
las exigencias que les imponen las nuevas situaciones sociales, los desarrollos del co-
nocimiento y las nuevas condiciones del desempeno profesional. Este proyecto res-
ponde también a la necesidad de dar continuidad, profundizar y sistematizar las
acciones de evaluacién que se habfan venido dando en los distintos colegios a lo largo
de los diez afios de existencia de los planes de estudio.
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En marzo de 1995 cerramos una primera etapa del proceso, con un conjunto de
diagnésticos en los que se recogieron los problemas mas relevantes en relacién a las
caracteristicas de la formaci6én de los alumnos, la estructura de los planes de estudioy
las condiciones del trabajo cotidiano en el aula. Para profundizar esos diagnésticos
iniciamos una segunda etapa, centrada en cuatro estudios:

Una profundizacién y /o redefinicién delos fines de la facultad y sus repercusiones

en el perfil del egresado de cada carrera.

Un anélisis del estado actual de desarrollo en las disciplinas en que trabajamos y

sus aplicaciones profesionales.

Una contrastacién de nuestros planes de estudio con otros afines de diversas

instituciones nacionales y extranjeras.

La determinacién de las exigencias y condiciones del ejercicio profesional de los

egresados, en el contexto de las nuevas situaciones sociales.

Como resultado de lo anterior, contamos ya con una primera aproximacion a la
redefinicién de nuestros fines institucionales, al perfil del egresado y a las necesidades
de cambio y adecuacién en los planes de estudio de la facultad y su estructura
académico-administrativa. Con base en esa primera aproximacion, tendremos que
darnos ahora a la tarea de construir los nuevos perfiles de egreso y los planes de estudio
respectivos.

Del conjunto de las actividades de apoyo al proceso, quisiera destacar las siguientes:
El foro “Andlisis de las disciplinas del ABC”, donde se discutieron aspectos relativosa
las diversas disciplinas cientificas que lo integran, sus problemas, metodologias y
objetos de conocimiento. Las conferencias del doctor Carlos Bravo sobre el contexto
internacional y su relacién con la formacién profesional; de la maestra Dora Antinori,
con un andlisis del modelo de la Universidad Regiomontana; de la doctora Irene Gartz,
sobre la formacién de estructuras cognoscitivas en la educacién superior; del licenciado
Bernardo Flores y el licenciado Juan Angel Séanchez, sobre la fundamentacion del ABC,
sus objetivos y contenidos y el contexto histérico en que surgieron los-actuales planes
de estudio; y del maestro José Maria Infante Bonfligio, con el tema “Saber tedrico'y
saber instrumental: Un equilibrio necesario en la formacién profesional en Ciencias
Sociales y Humanidades”; las charlas de dos destacados catedréticos del ITESM, en
torno a la reflexién del Colegio de Lingiiistica Aplicada sobre sus objetos de estudio.
Maestros de este mismo colegio hicieron visitas a universidades y centros de ensenanza,
como la Universidad de Guadalajara y la UAG en Guadalajara; el CELE, el CESLA, la
UNAM y el Consulado Americano en la ciudad de México.

Por su parte, la comisién de apoyo curricular asistié al curso “Evaluacion
institucional”, organizado por la direccién de educacién continua de la ANUIES enla
ciudad de México.
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Eventos académicos, de formacién para la planta docente, de difusién del conoci-
miento y de la experiencia profesional, organizados para comunidad de la facultad

Las actividades con las que se ha apoyado la formacién y actualizacién de los ma-
estros, el desarrollo y profundizacién del conocimiento y, en general, la difusién al
interior de la comunidad que formamos, han sido muy diversas. La mayor parte han
sido trabajos realizados desde las coordinaciones de los colegios y los departamentos
de la facultad. Cabe destacar aqui algunos de ellos y reconocer de esta manera el
esfuerzo colectivo que hemos realizado:

Para el Area Basica Comiin organizamos una serie de conferencias que trajeron a
nuestra facultad personalidades de la talla del doctor Américo Saldivar, el doctor
Leonardo Valdés Zurita, el doctor Arnaldo Cérdova, el Cénsul de Cuba en Monterrey,
ingeniero Roger Gonzdlez y el doctor Jaime Séanchez Susarrey.

Por tercera ocasi6n llevamos a cabo el certamen interno de ensayo y monografia,
que busca reconocer y estimular el trabajo realizado en los cursos de “Hermenéutica y
expresion lingiiistica” y los “Seminarios de problemas contemporaneos”. En este
certamen se premia a los alumnos que presentan los mejores trabajos finales y de igual
manera se reconoce el trabajo de los maestros que fungieron como asesores de estos
trabajos. Los premios consisten en la entrega de un diploma y una cantidad en efectivo.

En el colegio de Filosoffa realizamos el seminario “Teoria del sujeto en
psicoandlisis”, con el doctor Manuel Contreras Ramos, en coordinacién con los colegios
de Sociologia y Letras.

En Bibliotecologia hemos continuado con el fortalecimiento de la lista de interés
en Internet “EducBiblioL.”, y se cre6 una segunda lista mexicana sobre bibliotecas
“BiblioMex-L". Entre ambas retinen alrededor de 370 participantes de todo el mundo.
Ademds, se implemento6 la conexién a Internet y se cuenta en este momento con cinco
computadoras con acceso a la red, las cuales son usadas para los cursos en el colegio
y ademds por todos los maestros y alumnos que necesitan realizar busquedas de
informacién. También con ellas damos el servicio de correo electrénico y transferencia
dearchivos a los usuarios de laRed UANL en la Facultad. Por otra parte, se implementé
el uso del “Centro de capacitacién de VTLS”, para la ensefianza de las materias de
“Catalogacién” y “Clasificacién”.

Tenemos el ofrecimiento de la compania Knight-Ridder de apoyar nuestros cursos
de consulta, catalogacién, seleccién y publicaciones periédicas, con acceso hasta por
treinta mil délares gratis a sus bancos de informacién. Asimismo, hemos solicitado a
laempresa Silver Platter acceso a sus bancos de informacién a través de Internet. Ellos

han accedido y enviaran claves de acceso para ser usadas en las clases del colegio.
Igualmente la empresa Macrotec Computacién ofrece de manera gratuita al colegio el
software “Horizonte”, de automatizacién de bibliotecas. Se estdn estudiando los
requerimientos técnicos del mismo.

En el colegio de Historia se implement6 el curso Historia Regional, bajo la
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modalidad de presentacién colectiva. El curso incluird informaci6n histérica y métodos
y técnicas de investigacién utilizados por los investigadores-docentes.

Asimismo, el maestro Francisco Javier Haro, de El Colegio de México, impartié el
seminario “Cultura, politica y economia en el este asidtico de fin de siglo: una
perspectiva desde México”, al que asistieron alumnos de los colegios de Historia y de
Sociologfa. También se realiz6 el coloquio “Reflexiones tematicas y propuestas
metodolégicas al del milenio”, organizado en coordinacién con la Asociacién de
Historiadores del Noreste (ADHINOR).

Para el colegio de Letras Espafiolas, y como apoyo a los alumnos de reciente ingreso
a la carrera, organizamos el curso “Movimientos artisticos del siglo XX”, e iniciamos
también el circulo de trabajo para el estudio'de las teorfas literarias actuales.

Durante el presente periodo hemos publicado dos nimeros de la revista Fruta
verde, cuyo trabajo de edici6n general es realizado por alumnos del colegio.

Con el apoyo de la Delegacién Regional dela Secretaria de Relaciones Exteriores,
los alumnos del colegio pudieron convivir con los novelistas venezolanos Salvador
Garmendia y Luis Britto Garcia, y con el narrador y guionista cubano Senel Paz.
También comparti6 experiencias profesionales con nosotros el exdirector de la Real
Academia Espanola, Manuel Alvar, quien habl6 sobre “Los nuevos derroteros de la
investigaci6n lingiiistica”.

El programa de Formaci6n Docente, que sostiene el colegio desde 1990, inici6 una
nueva generacion con laformacién de 3 maestros en las dreas de griego y teorfa literaria.
Por otra parte, y como actualizacién para los maestros, con el apoyo del Servicio Aleman
de Intercambio Académico se realizaron los cursos “México en el cine y la literatura
europea y norteamericana”, impartido por el doctor Freidhelm Schmidt; y “Lingiiistica
del texto”, impartido por la doctora Eva Marfa Willkop.

En Lingiiistica Aplicada recibimos la invitacién de Thompson Editores para asistir
a un Seminario sobre la metodologia participativa y cooperativa del aprendizaje del
inglés, de la serie de libros de texto ATLAS para la ensenanza de ese idioma, presentada
por su autor David Nunan.

También tuvimos cursos de formacién y actualizacién impartidos por la doctora
Claudia Reyesy el doctor Peter Lowenberg, especialista en evaluacién. Ante lademanda
de maestros para el colegio en las dreas de lengua, didéctica y traducci6n, en los dos
Gltimos semestres los equipos se han dado a la tarea de formar y capacitar a nuevos
maestros en este campo.

Con la colaboracién de los alumnos del colegio organizamos la exposici6n literaria
“Inglaterra 95” y las Tercera y Cuarta Jornadas de Didéctica. Esta tltima con caracter
internacional, dado que cont6 con la participacién de cuatro expertos en el campo de
la ensefianza del inglés: la doctora Mary Ann Chistison, quien es presidenta electa
1996-97 de TESOL Internacional; el doctor Adridn Palmer, experto en evaluacion y
quien trabaja en la Universidad de Utah; el doctor Agustin Coletes Blanco, director del
Departamento de Educaci6n e Idiomas de la Universidad de Valladolid, Espana; y la
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doctora Alicia Laspra Rodriguez, jefa del Departamento de Lenguas Modernas del
Colegio, en Valladolid, Espafia.

En el colegio de Pedagogia realizamos las Terceras Jornadas Pedagégicas, con la
participacién del Secretario de Educaci6n en el Estado, licenciado Alfonso Rangel, y
del doctor Reyes S. Tamez Guerra, Rector de nuestra universidad, ademés de
profesionales del medio académico y empresarial.

En el colegio de Sociologia organizamos el taller “De nuevo con mujeres”, impartido
por la maestra Griselda Alvarez, y recibimos la visita del doctor Américo Saldivar
para desarrollar el cursillo “Las perspectivas actuales de la sociologfa.” Como una
actividad muy importante del colegio hemos mantenido los foros de talleres, en los
que los estudiantes de la carrera exponen sus avances de investigacién y trabajos de
tesis, con la intenci6n de retroalimentarse y difundir sus trabajos. Por otra parte, diez
alumnos del colegio han obtenido becas de CONARTE para desarrollar trabajos de
investigacién en diferentes t6picos urbanos y rurales.

En coordinacién con estudiantes de otros estados, los alumnos de nuestra facultad

sostuvieron una reunién preparatoria del Congreso Nacional a celebrarse en ciudad
Juérez, Chihuahua.

El Centro de Idiomas

El Centro de Idiomas ha desarrollado un conjunto de actividades de formacién,
actualizacién y asesorfas internas y externas para los maestros de los distintos equipos,
entre las que destacan las siguientes:

Seccién de Inglés. El curso de formacién docente del COTE; las sesiones de trabajo
sobre la evaluacién de los contenidos del método “The New American Streamline” y
la imparticién del curso sobre el método “Freeway”; el curso “Evaluacién del
aprendizaje de lenguas extranjeras”, sustentado por el profesor Peter H. Lowenberg
Ph. D, de San Jose State University en California.

El equipo de maestros de inglés realiza revisiones constantes de los textos que se
usan, habiendo implementado durante el semestre actual la utilizacién del método
Mosaic II para el nivel VII. También elaboraron instrumentos y recopilaron material
para el proyecto de un nivel VIII, ademds de preparar materiales de apoyo para todos
los demds niveles.

Seccién de Francés. Participamos en el curso “Formacién a distancia para profesores
de francés”, en coordinacién con la Embajada de Francia, y en el seminario de
a.ctflalizacién de la Alianza Francesa “Maria Luisa” de Monterrey. Ademds, tuvimos la
visita de Claude Godard, Agregado Lingiiistico de la Embajada de Francia.

Secci6n de Alemdn. Participamos en el curso de formacién docente del Instituto
Goethe; en el seminario “Métodos y alternativas de la ensefianza de Lenguas”, animado
por los maestros Angélica Braun y Ute Seydel; en el seminario “La fonética en la
ensenanza del alemédn”, animado por los maestros Christian Fandrych, Irmgard Wan-

ner y Stephanie Hann. Por otro lado, tuvimos la visita de laalumna Silke Friedrich, de
la Universidad de Hamburgo, y de dos maestras de alemén en formacién, de las
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Universidades de Bielfeld y Bouchum, para hacer su préctica docente en nuestro Centro
de Idiomas.

Seccién de Japonés. Tuvimos la visita del profesor Koori, de la Universidad
Auténoma de Baja California, para un intercambio de experiencias docentes. Ademds,
la maestra Eriko Naoi participé como asesora en la edicién de un texto de ejercicios
para el aprendizaje del japonés, en la ciudad de Tokio, Japon.

Por otra parte, los equipos'de cada idioma se retinen constantemente con el finde
analizar necesidades de tipo pedagégico y buscar alternativas que permitan mejorar
el proceso de ensefianza-aprendizaje de los idiomas. De manera particular sefialamos
que se ha continuado dando apoyo tanto ala Secretarfa Académica de la UANL como
a la SEP y al COTE en los distintos eventos académicos para los que han requerido
nuestras instalaciones.

Asistencia de maestros y alumnos a eventos académicos fuera de nuestra facultad

Ha sido una constante de esta administracién dar apoyo a maestros y estudiantes para
su participacién en eventos académicos en otras instituciones, lo cual enriquece la
formacién de quienes asisten a los eventos, pero también eleva la calidad de su
desempefio en el aula. En particular, quisiera mencionar las siguientes participaciones:

Colegio de Bibliotecologfa. Se tuvo presencia por parte de este colegio en los
eventos siguientes: el Coloquio de Automatizacién de Bibliotecas, celebrado en Colima,
Colima; el IX Coloquio Internacional de Bibliotecarios, en Guadalajara, Jalisco; el evento
LatinBase, también en Guadalajara, Jalisco; la Reunién de andlisis curricular, celebrada
en la Escuela de Biblioteconomia de la Universidad Auténoma de San Luis Potosf; la
Primera Reunién de Directivos de Escuelas de Bibliotecologia, que dio lugar a la
creacién de la Asociacién Mexicana de Directivos de Escuelas de Bibliotecologia; la
“Mesa redonda sobre automatizacién de bibliotecas”, que organiz6 el Colegio
Nuevoleonés de Bibliotecélogos y las Jornadas Mexicanas de Biblioteconomia,
celebradas en Oaxaca, Oax.

Colegio de Filosoffa. Se particip6 en el V Simposio Internacional de Pensamiento
Latinoamericano, celebrado en Santa Clara, Cuba; en el Encuentro Nacional de
Estudiantes de Filosoffa, en Chihuahua, Chih.; en el VIII Congreso Nacional de
Filosofia, en Aguascalientes, Ags. y en el V Encuentro Nacional de Escuelas y Facultades
de Filosofia, en Puebla, Puebla.

Colegio de Historia. Los maestros participaron en eventos tales como el XIV
Encuentro sobre la Formacién del Capitalismo en México: el Enfoque Regional,
celebrado en la Universidad Judrez del Estado de Durango; las XI Jornadas sobre la
Identidad de la Cultura Noreste, organizado por el Consejo para la Cultura de Nuevo
Leén ; el XII Encuentro sobre la Formacién del Historiador, organizado por el Consejo
para la Formacién del Historiador y la Universidad Auténoma de Sinaloa; el coloquio
Nuevas Perspectivas para la Mujer a partir de Beijing; el diplomado de Historia, dentro
del programa de actualizacién docente para maestros del drea de Ciencias Sociales, en
las Preparatorias 8 y 22 de la UANL; el ciclo de conferencias “Mujer, enfoques y
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perspectivas” y el Encuentro Nacional de Estudiantes de Historia, que se desarrollé
en México, D. E

Colegio de Letras Espanolas. Los alumnos de este Colegio coordinaron un Taller
de Creaci6n Literaria Infantil, en la Biblioteca Central del Estado, y participaron en la
mesa redonda que sobre talleres literarios ofrece la Casa de la Cultura. Igualmente,
como apoyo al curso Literatura Precolombina, alumnos y maestros de dicho curso
asistieron al ciclo de conferencias que bajo el titulo general “Arqueologia de fin de
siglo” se ofreci6 en la Bibilioteca Magna, y realizaron un viaje de estudios a Teotihuacén,
en la ciudad de México.

También con el apoyo del Consejo para la Cultura de Nuevo Le6n, alumnos del
colegio asistieron al curso “Periodismo cultural”, que fue ofrecido por el Consejo
Nacional para la Cultura y el Arte en tres fases: una en Chihuahua, otra en Durango y
la ultima en Saltillo. Maestros del colegio participaron en las jornadas del Congreso
Nacional de Bibliotecarios, en la mesa redonda “La lectura”. Asimismo, el coordinador
del Colegio fue invitado para ofrecer, junto con la doctora Rebeca Barriga, de El Colegio
de México, las conferencias magistrales relativas al drea de Espaiiol, dentro del Foro
Nacional de Espariol y Matematicas. La coordinacién ha sido invitada, también, para
apoyar las actividades de la Secretaria de Educacién Publica en el coloquio “Cien en
lectura”.

Colegio de Lingiiistica Aplicada. Tres maestros viajaron a la Universidad de Texas,
en'San Antonio, invitados por el doctor John Milk, y aprovecharon la ocasién para
participar en el Seminario de Inglés para maestros MEXTESOL. En correspondencia,
nosotros recibimos a 7 alumnos de Did4ctica del Inglés de esa universidad.

Maestros y estudiantes del colegio asistieron ademds a eventos como los siguientes:
MEXTESOL XXXV, convencién anual celebrada en Acapulco, Gro.; Congreso Anual
de ATIMAC (Asociacién de Traductores e Intérpretes de Monterrey); Reunién de
Doctorandos en Lingiiistica Hispanica; IV Seminario Internacional para Maestros de
Inglés; Seminario Anual para Profesores de Inglés del IMNRC (Instituto Mexicano
Norteamericano de Relaciones Culturales) en Saltillo, Coahuila ; Cuarto Seminario de
Inglés como Lengua Extranjera para Maestros, organizado por la SEP; MEXTESOL
regional seccién Reynosa, Tamps. Ademas, el coordinador del colegio fue invitado
por el Consorcio Educativo Internacional de Texas para representar a la UANL'y a
nuestro pais en el congreso Internacional TESOL: Rusia 96, celebrado en la ciudad de
Moscu.

En los tiltimos dos semestres varios de los maestros del colegio han sido requeridos
como ponentes y demostradores de textos en inglés por diferentes casas editoras, tanto
nacionales como internacionales. Asimismo, se nos ha pedido elaborar presentaciones
académicas basadas en el conocimientoy la experiencia de los maestros que solicitan
0 que les recomiendan.

‘ Colegio de Sociologia. Maestros y estudiantes participaron en eventos como los
siguientes: el seminario internacional “Mercado de valores, desarrollo econémico e
integraci6n financiera”; el Tercer Congreso de Estudiantes de Sociologfa, celebrado
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en Oaxtepec, Morelos; el Tercer Congreso Latinoamericano de Sociologia, en la ciudad
de México.

Centro de Idiomas. Maestros de este centro participaron en la XXIII Convenci6n
de MEXTESOL, realizada en Acapulco, Guerrero; en la Reunién TESOL regional, en
la ciudad de San Antonio, Texas; en el Congreso Internacional de Inglés, organizado
por la SEP; en el VIII Congreso de la’Asociacién de Maestros e Investigadores de
Francés de México, en la Universidad de Aguascalientes; en la Reunién Nacional de
Coordinadores de Francés, en la ciudad de Tequisquiapan, Querétaro, promovida por
el DECLE de la Embajada de Francia; en el Encuentro de Profesores de Lenguas
Extranjeras (FEULE), en Guanajuato; en el coloquio “Functional Grammar y su
aplicacién en Academic Writing”; en el taller “Produccién de textos en alemdn como
lengua extranjera”, en el Centro de Lenguas Extranjeras (CELE) de la UNAM; y en el
“Cuarto simposio sobre la ensefianza del japonés”, organizado por la Asociacién de
Profesores de Japonés en México, en Ixtapan de la Sal.

Investigacion

Nuestra facultad sigue destacdndose como la institucién mds productiva en el noreste
del pais en el terreno de la investigacién social y humanistica. Para este periodo quisiera
destacar los siguientes datos:

Como-parte de las actividades del seminario de estudios sociohistdricos (1995-
1996).del colegio de historia, se realiz6 el seminario “Revolucién industrial y desarrollo
regional en sociedades periféricas”, con la participacién de investigadores de la
Universidad del Pais Vasco, el Centro de Investigacién y Docencia Econémica (CIDE),
El Colegio de México, la Universidad Auténoma de Barcelona, URBIS Internacional y
el Grupo Industrial IMSA.

También nos complace mencionar que en este semestre el doctor Mario Cerutti
obtuvo el nivel més alto en el Sistema Nacional de Investigadores.

Por otra parte, la publicacién de los Cuadernos Siglo XIX e Historia econémica del
norte de México contindan sin interrupcion.

Las actividades de investigacién que se desarrollan en el Colegio de Letras
Espafiolas son bdsicamente trabajos a través de los cuales los maestros del Colegio
buscan obtener su grado de maestria o doctorado. Igual situacién se da en Lingiiistica
Aplicada.

Divisién de estudios de posgrado

En la actualidad la Divisién de Estudios Superiores se encuentra afinando los tltimos
detalles en dos proyectos muy importantes para su desarrollo, como un espacio de
formacion para la investigacién y la docencia:

La maestria por 4reas especificas en ensefianza de las ciencias, con acentuaciones
en ensefianza de la Fisica, las Matematicas, la Quimica y la Biologia. Este es un proyecto
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en el que la Facultad compartiré la responsabilidad del programa con la Secretaria
Académica de la UANL, y que estd orientado principalmente a atender las demandas
de formacién docente de los maestros de la escuelas Preparatorias de ]a UANL.

El doctorado en Filosoffa con especialidad en Educacién, Historia, Letras,
Lingiiistica, Filosofia y Sociologfa, es un proyecto orientado a atender la necesidad de
un programa doctoral en el drea de las ciencias sociales y las humanidades para el
noreste del pais.

Actualmente ya se construye el edificio que albergara en ciudad universitaria a
nuestra Divisién de Estudios Superiores, y con el que se resolverdn los problemas
actuales de cupo y las nuevas necesidades, en funcién de los programas mencionados.

La facultad y la UANL siguen apoyando a un niimero muy significativo de los
alumnos de la division. Para este periodo las becas otorgadas fueron como sigue:

Becas agosto-diciembre 1995 febrero-julio1996

Facultad de Filosofia y Letras 102 127
Rectoria 174 132

Hemos sostenido una constante actividad de fomento y otorgamiento de facilidades
para la titulacién de los estudiantes del posgrado. Nos es muy grato informar que
durante este periodo obtuvieron el grado de maestria 15 egresados: 6 de la maestria

en Metodologia de las Ciencias, 6 en la de Letras Espanolas y 3 en la de Ensefianza
Superior.
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Facultad de Ingenierfa Civil / ING. FRANCISCO GAMEZ
TREVINO

Aprobacién de la propuesta del nuevo plan de estudios para la carrera de Ingeniero
Civil

El 14 de julio de 1996 se present6 ante la Junta Directiva de nuestra facultad el
proyecto del nuevo plan de estudios de la carrera de Ingeniero Civil, el cual fue
analizado y avalado por la Comisién Académica y aprobado en forma unanime por el
pleno de la Junta. Esta reforma fue aprobada por el H. Consejo Universitario el 12 de
septiembre de 1996.

Para esta modificacién se tomaron en cuenta todas las opiniones de las diferentes
academias que conforman nuestro plan de estudios, entre las cuales sobresalen las
siguientes:

Otorgar flexibilidad al curriculum de la carrera de Ingeniero Civil a través dela
implementacién de materias optativas, para que el alumno pueda decidir el o las areas
que de acuerdo con su inclinacién personal requiera profundizar en el saber.

Cumplir con los requerimientos que a nivel nacional ha establecido el CIEES
(Comités Interinstitucionales para la Evaluacién de la Educacién Superior), en lo que
se refiere a la distribucién porcentual de las dreas de ingenierfa bésica y aplicada,
ciencias de la ingenieria, ciencias sociales y otros cursos, con el fin de solicitar en un
futuro la acreditacién profesional que realiza a nivel nacional el CACEI (Consejo de
Acreditacién de la Ensefianza de la Ingenierfa).

Preparar al egresado de nuestra carrera con conocimientos suficientes que ademds
de integrarlo fécilmente al ambiente productivo, lo capaciten para obtener el certificado
de calidad profesional que anualmente otorgard el CENEVAL, previa aprobacién de
un examen que acredite que se han alcanzado los estdndares en cuanto a formacién
académica se refiere.

Asesoria del TIEC

Es importante mencionar el apoyo recibido de la Rectoria, a través de la Secretaria
Académica, mediante la asesoria de un consorcio internacional que involucra 32
universidades de Texas (TIEC).

Se desarrollaron 4 visitas a la ciudad de Austin y se llevaron a cabo reuniones con
los representantes estudiantiles para presentarles el anteproyecto, resaltando las
modificaciones o cambios mds sobresalientes.
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Programa de capacitacién de profesores

Con el objetivo de apoyar a nuestros profesores para que adquieran las habilidades,
los conocimientos y las actitudes necesarios para fomentar en los estudiantes no solo
la adquisicion de técnicas y conocimientos, sino también el desarrollo de las
caracteristicas extracurriculares que la sociedad demanda, se cre6 el Programa de
Capacitacion de Profesores.

Es importante mencionar que en colaboracién con la Universidad Superior
Politécnica “José Antonio Echeverria”, de La Habana, Cuba, por medio de la Secretaria
Académica de nuestra universidad se impartié el “Diplomado en didactica de la Fisica”,
y durante el mes de enero se va a impartir el “Diplomado en didéctica de la Quimica”.

Programas de posgrado para profesores de la Facultad de Ingenieria Civil

Se continiia con la preparacién académica, en México y en el extranjero, de ex-alumnos,
para capacitarlos como futuros docentes de esta Institucién. Actualmente cursan
estudios de postgrado en el extranjero 5 de ‘esos ex-alumnos, y uno en nuestra
universidad.

Programa de estimulo a la eficiencia docente

Como un reconocimiento por su dedicacién y constancia en la imparticién de sus
asignaturas durante el ano 1995 -1996, se otorgé un premio consistente en un viaje a la
ciudad de Washington D. C., a los maestros que obtuvieron una asistencia superior o
igual al 90%.

Exdmenes profesionales

Se han sustentado a nivel licenciatura 81 exdmenes profesionales, todos los cuales
fueron aprobados.

Participacién de la Facultad de Ingenieria Civil en la formulacion del examen ge-
neral de calidad profesional para la carrera de Ingeniero Civil

Con el propésito de realizar una evaluaci6n en las dreas correspondientes a ciencias
bsicas, ciencias de la ingenieria e ingenierfa aplicada de los planes de estudios de
licenciaturas en Ingenieria Civil, se elabor6é un Examen Nacional General de Calidad
Profesional, coordinado por el Centro Nacional de Evaluacion para la Educacién Su-
perior, A.C. (CENEVAL), con la participacion directa de un Consejo Técnico integrado
por representantes de las Instituciones de Educacién Superior que forman el mayor
niimero de ingenieros civiles en el pais, la Federacién de Colegios de Ingenieros Civiles
México, A.C., la Unién Mexicana de Asociaciones de Ingenieria, la Asociacién Nacional
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de Facultades y Escuelas de Ingenierfa y el Consejo de Acreditaci6n de la Ensenanza
de la Ingenieria, A.C. Asimismo, participé un Comité Académico integrado por un
grupo de especialistas de reconocido prestigio en el campo de la ingenierfa civil del
pais, y quienes asesoraron al Consejo Técnico en la formulacién del examen.

Se realizaron 9 reuniones del Comité Técnico y 7 del Comité Académico, para
obtener el banco de reactivos que conforman finalmente el Examen General de Calidad
Profesional que se aplicé en las diferentes sedes de la Repiiblica, los dias 18 y 19 de
octubre del afio en curso.

Convenio de colaboracién entre la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn y la
Universidad Nacional Auténoma de México

Con el objetivo de establecer retroalimentacién en las diversas dreas del saber entre
instituciones, el 6 de septiembre de 1996 se firm6 un convenio entre la Universidad
Auténoma de Nuevo Leén y la Universidad Nacional Auténoma de México, dentro
del cual se aprob6 un convenio especifico entre la Facultad de Ingenieria Civil de la
UANL vy la Facultad de Ingenierfa de la UNAM, en el cual se buscard, a través de
cursos impartidos por profesores de las dos facultades, enriquecer los conocimientos
técnicos y de metodologia de la ensefianza para la carrera de Ingeniero Civil.

Programa de intercambio académico estudiantil

Dentro del programa de intercambio académico con la Universidad de Texas, en Aus-
tin, un alumno de nuestra facultad concluy6 los créditos de licenciatura y se encuentra
en proceso de iniciar el posgrado.

Premiacién de alumnos egresados sobresalientes

La Asociacién Nacional de Facultades y Escuelas de Ingenieria (ANFEI) otorga
anualmente un reconocimiento a la excelencia a los egresados de las facultades o
escuelas de Ingenieria que obtuvieron las mejores calificaciones en el afio.

En la dltima reunién efectuada en junio de 1996, en la ciudad de Zacatecas, Zac.,
se brind6 reconocimiento a un egresado de nuestra facultad por haber sido el mejor
estudiante de la carrera durante el afio 1995.

Cursos de educacion continua

Entre los cursos de educacién continua que ofrecié nuestra facultad, se pueden
mencionar los siguientes:

“El GPS y sus aplicaciones en la topografia”, presentado por Prometric Technolo-
gies y Trimble Navigation.
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“Instalaciones hidrosanitarias en edificios”.
“Tecnologias de remediacién ambiental”.

“Diplomado de impacto ambiental”, compuesto de 3 médulos e impartido en el
Centro de Capacitacién de la CFE en Nava, Coahuila.

Curso de computacién “Microstation”.

Curso de computacién “Introduccién al DOS”.

Cuatro cursos de computacion para el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS).
Cursos de verano 96:
Dos cursos de Word 6.0.
Dos cursos de Excel 5.0.
Tres cursos de Power Point 4.0.
Tres cursos de Auto CAD 12.
Diplomado en “Tecnologia del concreto.”
Curso de certificacién de supervisores de obras de concreto nivel Il.
Curso de capacitacién ambiental.
Secretaria de Servicios Escolares
Cursos estadisticos escolares:
Poblacién estudiantil (a nivel licenciatura)

Semestre Total

Febrero-julio 96 1,198
Agosto 96-enero 97 1,242

Pasantes
Semestre Hombres Mujeres Total

Febrero-julio 96 48 4 52
Agosto 96 -enero 97 * 45 2 47

* Posibles pasantes

Actividades de Fomento Académico Ingenieria Civil (FAIC)

Se contintia fomentado la superacion académica mediante el sorteo de tres viajes:
Cancun, Washington, D.C. y Europa.
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Centro de Auto-Aprendizaje de Idiomas (CAADI)

Para fortalecer la preparacién académica de nuestros maestros y estudiantes en un
segundo idioma, la Direccién dela Facultad gestion6 ante Rectoria la sede de un Centro
de Auto-Aprendizaje de Idiomas (CAADI), el cual estd totalmente terminado y
equipado.

Secretaria de Estudios de Posgrado

Poblacion Escolar

La poblacién del posgrado en las 5 maestrias que la integran se ha comportado de la
siguiente manera en los ltimos 2 semestres:

Periodo escolar
Maestria febrero-julio 96 agosto-96/enero 97

Ingenierfa Ambiental 71

Ingenieria en Salud Publica . 0

Ingenieria de Transito 10

Ingenieria Estructural 14

Hidrologia Subterrdnea 15
Totales :

Apoyos de CONACYT

La Divisién de Estudios de Posgrado cuenta con 2 maestrias apoyadas por el CONACYT
y reconocidas como posgrados de excelencia: la maestrfa en Ingenieria Ambiental,
registrada en agosto de 1991; y la maestria en Hidrologfa Subterrdnea, a partir de
febrero de 1994.

La poblaci6n de alumnos apoyada por el CONACYT en los 2 dltimos semestres es
la siguiente:

Periodo escolar
MAESTRIA febrero-julio 96 agosto 96/enero 97
Ingenieria Ambiental 51 43

Hidrologia Subterranea 15 8
Totales: 66 51
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Alumnos que no pagan
colegiaturas ni inscripcién.

Instituto de Ingenieria Civil

En el semestre febrero-julio de 1996 visit6 nuestras instalaciones el Subsecretario de
Educacién Superior de la Secretarfa de Educacién Pablica, doctor Daniel Reséndiz.
Como resultado de esta visita se estableci6 el vinculo para la realizacién del convenio
efectuado entre nuestra facultad y la Facultad de Ingenierfa de la Universidad Nacional
Auténoma de México.

Se contintia apoyando a la comunidad en la solucién de problemas y necesidades,
ademds de ofrecer numerosos peritajes a solicitud de los juzgados del estado de Nuevo
Ledn en las distintas dreas que conforman nuestra carrera.
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Facultad de Ingenieria Mecdnica y Eléctrica
M. C. CASTULO E. VELA VILLARREAL

Aspectos académicos de licenciatura

Durante el semestre de febrero ajulio de 1996, la facultad tuvo una poblacién de 10,946
alumnos; y en el semestre de agosto a diciembre de 1996, 10,620 alumnos. De esta
poblacién, un 54% recibe algtin tipo de beca.

Se ofrecen 8 carreras y se cuenta con una planta de 549 maestros, de los cuales 81
tienen titulo de maestria y 19 de doctorado. En el periodo que comprende este informe
se ofreci6 un total de 65 cursos de titulacién a los alumnos pasantes. En el periodo de
enero a noviembre de 1996 presentaron su examen profesional 550 alumnos.

Las sociedades de estudiantes de las 8 carreras que se imparten en FIME
organizaron durante 1996 siete semanas académicas. En apoyo a los alumnos, se
imprimieron 26,066 textos, entre libros, apuntes, manuales, instructivos y problemarios.

El 14 de noviembre se aplicé un examen de evaluacién a 143 alumnos de primer
semestre, en coordinacién con el Centro Nacional de Evaluacién para la Educacion
Superior, A.C. (CENEVAL), con el fin de evaluar su formacién a nivel medio superior.

El programa emprendedor organizé 2 exposiciones: una en junio 10, con la
participacién de 76 proyectos finalistas de 800 alumnos participantes, y otra el 28 de
noviembre de 1996, con la participacién de 80 proyectos finalistas de 850 alumnos.
Alumnos y maestros emprendedores de la facultad participaron en el Congreso
Internacional de Emprendedores el 26 de octubre de 1996, celebrado en Mazatlan, y
en el ler. Dia del Empresario el Personal 28 de octubre de 1996, en esta ciudad.

Aspectos académicos de posgrado

Durante el periodo febrero-julio 96, en la Divisién de Estudios de Posgrado se atendi6
a420 alumnos, 52 de ellos becados por CONACYT, con una planta de maestros formada
por 35 catedraticos en la maestria y 16 en el doctorado, los cuales impartieron 52 cursos
de maestria y 25 de doctorado.

Durante el periodo agosto 96-enero 97 se atendi6 a 410 alumnos, 57 de ellos becados
por CONACYT, con una planta de maestros formada por 30 catedraticos en la maestria
y 17 en el doctorado, los cuales impartieron 40 cursos de maestria y 20 de doctorado.

Dentro del programa doctoral de FIME contamos con 19 miembros del Sistema
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Nacional de Investigadores, 9 en la categorfa de investigador y 10 en la categoria de
candidato.

De nuestros programas de posgrado, el doctorado en Ingenieria Eléctrica, el
doctorado en Ingenieria de Materiales, la maestria en Ingenieria de Materiales y la
maestrfa en Ingenierfa de Sistemas, son considerados por el CONACYT como
posgrados de excelencia. Dentro del periodo de febrero a noviembre de 1996 se
graduaron 28 alumnos a nivel de maestrfa y 4 alumnos a nivel doctorado. Durante
1996 se realizaron 80 publicaciones a nivel de posgrado .

Programa de formacién de profesores

Con el fin de mantenerse actualizados, los maestros de esta facultad asistieron a
Diplomados, Cursos, Seminarios y a Congresos.

Se ha iniciado un programa de reclutamiento, seleccién y capacitacién de nuevos
maestros, ya que en los préximos 10 afios el 43% de la planta de maestros actual se
habré jubilado. En dicho programa se contempla becar a dichos maestros, pues serd
obligacién el contar con-un grado superior al del nivel en que se imparta citedra;
asimismo, es recomendable dominar un segundo idioma.

Programa de vinculacién

Nuestra facultad contintia ofreciendo, a instituciones publicas y privadas, los servicios
de investigacién, asesoria, consultoria, ingenierfa bdsica, ingenieria de detalle,
capacitacion y adiestramiento, ademds de difundir el conocimiento y la cultura.

Dentro de dichos servicios destacan 63 investigaciones, 108 trabajos de desarrollo
de tecnologia y proyectos de ingenierfa y 6 programas de capacitacion de personal,
para nuestra industria local y nacional.

La administracion de esta facultad, en el periodo que abarca este informe, realizé
convenios con las siguientes empresas: Vitro; Micro-Cadam; Progress; Vidriera
Monterrey; Power Coating de México; GPI Mexicana de Alta Tecnologia; PYOSAS.A.
de C.V.;; Quimica Hoechst de México; Pinturas Doal; Acero Planos Monterrey;
Manufacturas Electromecanicas Nacionales; Gec Alsthom Transporte de México;
Compania Industrial el Lechugal; DICOMSA; HYLSA, Division Aceros Tubulares;
Universidad Valle de Bravo; MacGraw &Hill; Universidad de Texas (A&M); CFE;
Universidad de las Villas (Cuba); Instituto Superior Politécnico (Cuba).

Equipamiento

En cuanto a equipo de cémputo, en el periodo que comprende este informe se
adquirieron: 59 microcomputadoras Pentium; 15 impresoras; 2 digitalizadores. También
se adquirid el siguiente equipo audiovisual: 2 videocaseteras; 1 televisién; 7 proyectores
de acetatos.
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Reconocimientos

Durante 1996 nuestra Facultad ha recibido los siguientes reconocimientos: Primer lugar
por mejor tesis de maestria 1995, de la Academia Mexicana de Ciencias de Materiales.
Septiembre 4: Premio de Investigacién 1995 de la UANL, categoria ingenieria y
tecnologfa. Septiembre 12: Premio de Investigacién 1995 de la UANL, categoria ciencias
exactas. Septiembre12: Reconocimiento al mérito del desarrollo tecnol6gico, TECNOS
96, categoria Proyecto Tecnolégico, Empresa Grande. Noviembre 12: Reconocimiento
al Mérito del desarrollo tecnolégico, TECNOS 96, categoria Publicacién Tecnoldgica,
Empresa Grande.

Otras actividades relevantes
Evaluacidn y acreditacion de las carreras de FIME

Con el propésito de incrementar la calidad y llevar a la excelencia a sus egresados, la
facultad ha iniciado un programa de evaluacion de todas sus carreras, tendiente a
lograr la acreditacion y certificacion. Como primera etapa se organizé una serie de 6
seminarios-taller, con 20 horas de duracién, asistiendo alrededor de 200 maestros, con
el fin de sensibilizarlos e involucrarlos en este proceso. Ademds, maestrosy personal
administrativo de esta facultad, acudieron a congresos organizados por ANUIES y
ANFEI en Zacatecas, Guanajuato, Saltillo y Querétaro.

Se recibif la visita del presidente del Comité Interinstitucional para la Evaluacién
de la Educacién Superior en el drea de ingenieria, quien explicé en qué consiste y el
procedimiento parallevar a cabo la primera evaluacién diagnéstica de nuestras carreras.

Personal del TIEC (Texas International Education Consortium) también realizard
una evaluacién de nuestra facultad, gracias al apoyo de las autoridades universitarias.

Manual de organizacion

Se trabaja en la elaboracién de un manual de organizacién de nuestra facultad, el cual
tiene como objetivo la definicién del organigrama, de los puestos y funciones, asi como
el establecimiento de lineamientos y procedimientos administrativos. Lo anterior con
el fin de crear una cultura de calidad en los aspectos administrativos de la facultad
que redunde en un mejor servicio a nuestros alumnos, maestros y a la sociedad en
general.

Red computacional
Se incremento la red de cémputo de la facultad, estando actualmente interconectadas

en red 538 microcomputadoras, las cuales enlazan los diferentes departamentos y
laboratorios académicos, asi como los departamentos administrativos, entre si, con la
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red de la UANL y con la red internacional Internet. Actualmente tienen cuenta de
Internet un total de 999 personas: 287 maestros, 640 alumnos y 72 no docentes.

Evaluacion de los profesores

Por primera vez nuestra Facultad, en coordinacién con el Centro de Evaluaci6n de la
UANL, lleva a cabo una evaluacién de todos los maestros, con el fin de identificar
nuestra realidad y poder planear eficientemente cursos orientados a subsanar los
problemas que se detecten dentro del proceso ensefianza aprendizaje.

Servicio social

Durante el semestre que inici6 en febrero de 1996, un total de 604 alumnos llevaron a
cabo su servicio social, tanto en el sector privado como en el ptblico y el universitario.
En el semestre actual 734 alumnos se encuentran desarrolldndolo.

El personal del Departamento de Servicio Social de esta Facultad colaboré en la
organizacién del Primer Encuentro Regional de Vinculacién de las Instituciones de
Educacién Superior con el Sector Productivo, efectuado del 28 al 30 de agosto de 1996.

Plan escuela-empresa

A través del Plan Escuela-empresa, 708 alumnos realizaron précticas profesionales en
251 empresas, durante el periodo enero-agosto de 1996.

Programa de visitas a empresas

Con el fin de que nuestros alumnos se familiaricen con el ambiente industrial-em-
presarial, esta administracién establecié un programa de visitas a la industria, mediante
el cual 780 alumnos visitaron 18 empresas.

Ampliacién del CEDAAI

El Centro de Autoaprendizaje de Idiomas de FIME fue ampliado y remodelado, debido
ala demanda de servicio por parte de maestros y alumnos. Dicho proyecto incluye la
adquisicién de nuevo equipo y mobiliario, asi como mejora del sistema de iluminacién,
todo esto con el fin de hacer més funcionales las instalaciones de dicho centro.

Programa de actividades culturales extracurriculares

Con el fin de incrementar el nivel cultural de nuestros alumnos, se ha establecido un
programa de actividades culturales extracurriculares, organizdndose el primer con-
curso de oratoria, un taller de musica, un encuentro internacional de estudiantinas
(con la participacién de estudiantes de Chile, Espanay Pert), un club de periodismo,
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FIME canta, un grupo de teatro y una rondalla, la cual obtuvo el ler. lugar en el 5o.
Concurso Interuniversitario de Rondallas, celebrado en noviembre de 1996.

Actividades deportivas

Un total de 1,800 alumnos, participando en 16 disciplinas deportivas, nos han traido
como resultado que el maximo galardén deportivo que la universidad otorga, el trofeo
Universidad, fuera obtenido nuevamente por nuestra facultad, gracias a su sobresa-
liente participacion.

Es importante hacer notar que en este afio se formo el primer equipo “femenil” de

futbol americano.
Se contintian ofreciendo cursos de capacitacién a nuestros entrenadores y

deportistas.
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Facultad de Medicina / DR.JESUS ZACARIAS VILLARREAL PEREZ

Pregrado

En la carrera de Médico Cirujano y Partero se obtuvo una matricula total de 2,513
alumnos en septiembre. El niimero de egresados fue de 116 en febrero y 195 en julio.

Se ha continuado con la revisién de los contenidos de las diferentes materias bésicas
y clinicas.

Actualmente se cuenta con los siguientes grupos de trabajo estudiantiles: Grupo
de Investigacién y Prevencién del SIDA (GIPSIDA), Servicio Universitario de
Orientacién y Prevencién del Abuso de Drogas (SUOPAD), Grupo de Educacién y
Orientacién Sexual (GEOS), Grupo para la Prevencién de Enfermedades Pulmonares
(Salud o Tabaco), Grupo de Investigacién y Orientacién para la Prevencién de la Dia-
betes Mellitus (DIA), Grupo para la Promocién de la Bioética (BIP-ETHOS), Grupo de
Ecologia y Grupo para la Promocién de la Identidad Institucional.

Estos grupos han ofrecido 178 conferencias a las que han asistido 14,020 personas.
Ademds, debido a la excelente participacién del grupo Seccién de Investigacion de
Estudiantes de Pregrado (SINESP), nuestra facultad ha sido designada sede para un
congreso mundial estudiantil denominado 4th International Medical Students Work-
shop on Medical Education about Research and New Technologies on Medical Educa-
tion, que se llevar4 a cabo en diciembre de 1997.

En el presente ano 22 alumnos han realizado rotaciones en las siguientes
instituciones: Universidad de Heidelberg, en Alemania; Clinica Mayo, en Rochester,
Minnesota; Baylor College of Medicine, en Houston, Texas; asi como en diversas
Universidades de Espafia, Turquia, Italia y Brasil. Asimismo, recibimos 18 alumnos
de universidades extranjeras: Alemania, Italia, Yugoslavia, Espania y Hungria.

En relaci6n a nuestros alumnos de Servicio Social, se firmé el Acuerdo Institucional
de Educacién Médica continua para pasantes en drea rural, y el Convenio Especifico
del Servicio Social.

En el afio de 1996 recibimos la visita de los Comités Interinstitucionales de
Evaluacién de la Educacién Superior (CIEES), para evaluar a nuestra Facultad.
Asimismo, se complet6 la autoevaluacién de nuestra institucion, la cual fue turnada a
la Asociacién Mexicana de Facultades y Escuelas de Medicina.

En relacién a la carrera de Quimico Clinico Biélogo, en septiembre de 1996 se
obtuvo una matricula total de 155 alumnos.
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Posgrado

Lamatricula total en posgrado es de 371 alumnos, de los cuales 286 estan inscritos en
programas de especializacién y 85 en programas de maestria y doctorado. En febrero
de 1996 egresaron 105 nuevos especialistas de los 42 cursos que se ofrecen, y en marzo
ingresaron 85.

En apoyo a nuestros programas de especializacién, se han realizado 21 cursos,
congresos y simposia en el presente afio. Enlos programas de drea bdsica se cuenta
con 85 alumnos inscritos. De éstos, 42 cursan algiin programa de maestria y 43 de
doctorado.

Durante 1996 nuestros programas de maestria y doctorado recibieron apoyos
econ6micos del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia por un monto total de
$1,617,422.00 para diversos proyectos de infraestructura.

En este afio investigadores de la facultad lograron obtener dos premios nacionales,
ademds de un premio en el concurso de investigacién de la UANL. Asimismo nuestra
institucién recibi6 tres premios al mérito tecnolégico TECNOS 96.

Educacion continua

Durante el presente afio se realizaron 261 cursos, congresos y simposia, contando con
22,486 asistentes. Los eventos de mayor relevancia fueron: el Foro Nacional sobre
Educacién Médica; las conferencias de la Historia de las Ciencias Médicas en Nuevo
Ledn, realizadas en la celebracion del 400 aniversario de nuestra ciudad; y el Programa
Nacional de Actualizacién y Desarrollo Académico para el médico general, en el que
estan inscritos 270 médicos.

Asistencia

La facultad ha seguido participando en el Programa UNI, en conjunto con otras
facultades del drea dela salud. Adicionalmente, a través de la Subdireccién de Asistencia
Comunitaria, se llevaron a cabo 20 brigadas médico-asistenciales, en coordinacién con
la Direcci6n de Servicio Social de la UANL, la Subsecretaria Estatal de Salud, el Instituto
Mexicano Nuevo Amanecer y el Sistema DIE.

En relacién a las estadisticas asistenciales, se hospitalizaron 21,560 pacientes, de
los cuales 12,048 fueron sometidos a una intervencién quirtrgica mayor. Se otorgaron
210,305 consultas y se realizaron 1;156,809 procedimientos diagndsticos y tratamientos
ambulatorios.

La Universidad de Guadalajara, a través del nuevo Hospital Civil, ha decidido
rendir homenaje y entregar un reconocimiento por sus logros académicos y asistenciales
a nuestro Hospital Universitario, evento que se llevara a cabo el 20 de febrero de 1997.

En el programa de modernizacién de las instalaciones, se realiz6 una inversién de
$9;167,479.00. De éstos, cuatro y medio millones de pesos fueron obtenidos de los pro-
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gramas de la Secretarfa de Desarrollo Social y se aplicaron en diferentes proyectos
aprobados por la H. Junta Directiva en junio de 1996.

Se obtuvo un donativo de Bebidas Mundiales, S.A. por la cantidad de $1;486,000.00,
que fueron invertidos en la adquisicién de dos calderas pirotubulares. Los $3;181,479.00
restantes provenientes de donativos y recursos propios fueron invertidos en la
remodelacién y equipamiento de 1,515 metros cuadrados.
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Facultad de Medicina Veterinaria / DR.JOSE ANTONIO
SALINAS MELENDEZ

Secretaria Académica

La Secretaria Académica de nuestra escuela, que tiene como objetivo la coordinacién
de todas aquellas actividades que resuelvan las necesidades académicas de nuestros
maestros y alumnos, brind6 un apoyo continuo en el estudio y actualizacién de los
contenidos de las materias que se imparten en nuestra facultad, en los programas de
apoyo a la formacién de profesores, programacién de exdmenes profesionales, ademds
de fomentar la elaboracion de material didactico y promocién de nuestra carrera en
diferentes dependencias e instituciones; apoyando también con todas las actividades
habituales, como designacién de materias y personal docente, realizacién de horarios
escolares, calendario de examenes, elaboracion de minutas, listas y eximenes, asi como
la preinscripcidn, inscripcién y cursos propedéuticos para los alumnos de los periodos
escolares correspondientes.

Preinscripciones

Durante los periodos febrero-julio de 1996 y agosto de 1996 -enero de 1997, tuvimos
un total de 120 inscripciones, prevaleciendo 52 alumnos ajenos a la UANL. Actualmente
contamos con una poblacién general de 354 estudiantes.

Becas

De los 354 alumnos anteriormente mencionados, el 36.5% recibe algun tipo de beca de
estudios por parte de Rectoria, y el 15% tiene exenta la cuota interna en esta facultad.

Examenes profesionales

Alolargo de 1996, buscando una eficacia terminal, se foment6 la titulacién del egresado,
logrando titularse 47 profesionistas.
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Eventos académicos, deportivos y sociales

Bajo la coordinacion de la Secretarfa Académica, se realiz6 una serie de eventos, tanto
en nuestra facultad como en lugares externos, apoyando y fomentando, entre otros
aspectos, la unidad entre maestros y alumnos.

Informacion vocacional

Durante los semestres febrero-julio 1996 y agosto 1996-enero 1997, se ha apoyado a
diversas dependencias e instituciones en la instalacién de médulos de informacién
relacionados con la licenciatura que actualmente se imparte en esta facultad. En dichos
médulos se explica la importancia del Médico Veterinario Zootecnista en la sociedad.

Practicas realizadas

Apoyando la parte tedrica de la docencia, se realizaron 61 précticas extramuros para
los alumnos de la carrera, logrando obtener gran experiencia practica, benéfica para
su desarrollo profesional.

Elaboracion de material didactico e informativo

Se elaboraron 4 manuales de materias curriculares, asi como boletines informativos
para servicio de la comunidad.

Intercambio académico

Tomando en cuenta las inquietudes y el interés de los alumnos, se cre6 el Departamento
de Intercambio Académico (DIA), entre cuyas funciones principales estd el procesar y
almacenar la informacién referente a intercambio académico con otras universidades
0 institutos nacionales o extranjeros, asf como solicitar, almacenar y proporcionar
informacién relevante referente a actividades de investigacién y posgrado en el
extranjero. El DIA solicité programas de becas y/o intercambio a instituciones de
gran renombre mundial, como el Servicio de Intercambio Académico Alemdn, Euro-
pean Molecular Biology Laboratory, Agencia Espafola de Cooperacién Internacional,
entre otras.

Los convenios que se reactivaron para el desarrollo del posgrado e investigacién
fueron con la Universidad de Hohenheim y Géttingen de Alemania, mientras que los
convenios ya establecidos o por firmar con otras instituciones son: con la Universidad
Nacional de Lomas de Zamora-Argentina, Universidad de Hannover-Alemania,

Universidad de Cambridge-Inglaterray con el Centro de Investigacién Biomédica del
Noreste-IMSS.
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Formacién de profesores

Actualmente contamos en la‘facultad con 32 maestros, de los cuales 8 tienen estudios
a nivel doctorado, 6 de maestrfa, 6 de especialidad y 12 de licenciatura. Todos ellos
estdn dentro del programa de mejoramiento académico y docente de nuestra
dependencia. En un periodo de 3 afios contaremos con 14 maestros con doctorado, 10
con maestria, 4 con especialidad y 3 con licenciatura, logrando de esta manera aumentar
nuestro nivel académico.

Difusion

Como sefial de la importancia de la veterinaria en la entidad, durante este afio nuestra
facultad particip6 en la colocacién de médulos en diferentes eventos y lugares, como
CINTERMEX, la Unién Ganadera Regional de Nuevo Leén, el Dia de la Fraternidad,
entre otros, dando a conocer las diferentes actividades que desarrolla el médico
veterinario zootecnista de nuestra Universidad.

Servicio social

Para mostrar nuestro interés por la comunidad, los dias 28 y 29 de febrero y 1 de
marzo dieron inicio las brigadas asistenciales de la UANL, con la coordinacién y apoyo
del Departamento de Servicio Social, los DIF municipales de Nuevo Leén y la Secretaria
de Educacién Publica, entre otros. Dicha labor consisti6 en la aplicacién de vacunas
antirrdbicas y desparasitacion a perros y gatos, realizando un total de 37 brigadas con
484 aplicaciones de vacunas, 35 desparasitaciones y 39 consultas.

Deportes

En relacién al aspecto deportivo, cabe mencionar que se apoy6 la formacién de equipos
representativos de esta facultad, organizandose equipos en basquetbol femenil y
varonil, futbol soccer, softbol, futbol americano y karate do.

Ademids, nos sentimos orgullosos de que en esta dependencia se encuentre el
alumno Héctor Alberto Ponce de Le6n Rosas, quien fue designado el deportista més
destacado de toda la Universidad Auténoma de Nuevo Leon.

Posgrado

Actualmente ofrecemos el doctorado en Ciencias Veterinarias, el cual fue aprobado
por el H. Consejo Universitario en agosto de1996; ademds, se abrieron las inscripciones
de la maestria en Ciencias Veterinarias para el semestre febrero-julio de 97, ya que se
aprob6 por el H. Consejo Universitario en diciembre del 96.

Durante 1996 se titularon 2 alumnos, obteniendo el grado de doctor.
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Educacion continua

Este afio nuestra Facultad particip6 en la realizacién e imparticién de 18 cursos, la
presentacién de 30 ponencias en congresos, 16 conferencias, 17 conferencias magistrales;
lo anterior tanto a nivel nacional como internacional. Cabe mencionar que el personal
docente asistié a 9 cursos.

En el renglén de publicaciones tuvimos 7 articulos en revistas internacionales, 4 a
nivel nacional y la participacién en la edicién de un libro.

Investigacion

Durante este afio se realizaron 15 tesis de licenciatura y se registraron 18 anteproyectos.
Ademds, por cuarta ocasion consecutiva hemos tenido la oportunidad de que nuestros
alumnos realicen estancias con investigadores de renombre nacional, dentro del VI
Verano de la Investigacién Cientifica.

Como un estimulo mds, se realizé el VIII premio al investigador 1996, el cual es un
concurso interno. Se dividié en 2 areas: Medicina Veterinaria y Produccién Animal,
otorgdndose premios a los primeros 3 lugares de cada 4rea.

En el drea de investigacion, la facultad cuenta con varios laboratorios, gracias a
los cuales maestros y alumnos han logrado una muy buena superacién.

El laboratorio de anatomia y fisiologia animal tiene como objetivo principal la
educacién bésica para adquirir los conocimientos necesarios sobre el funcionamiento
anatémico y fisiol6gico de las diferentes especies animales. Este laboratorio ha
incrementado sus actividades en docencia, investigacion y servicios, implementando
cursos de capacitacion para el desarrollo de nuevas técnicas a emplear en la preparacién
de material did4ctico de apoyo.

El Laboratorio Central de Diagnéstico Veterinario (LCDV) de esta facultad adquiere
su nombre y comienza a reorganizarse como tal durante la presente administracién.
Con la integracién de todos los departamentos del LCDV se ha logrado una mayor
Interaccion, con el propésito de eficientizar el trabajo. De acuerdo a los objetivos
trazados al inicio de actividades, que son los de fortalecimiento y adecuacién paulatina
de los planes de docencia, investigacién y servicios, es necesario sefialar que se han
reforzado todos los departamentos, no obstante que todavia no llegamos al nivel 6ptimo
que todos deseamos. Ademas, el LCDV ofrece en sus diversas dreas servicio, diagnéstico
y apoyo técnico para el ptublico en general, personal docente, alumnado, médicos
veterinarios y /o personal relacionado con la medicina veterinaria y zootecnia. Cabe
destacar que algunos servicios se realizaron sin costo, ya que fueron solicitados por
personal docente y departamentos de esta institucién, por participar en proyectos de
investigacién conjunta o por apoyo a otras instituciones de la UANL.

La facultad cuenta con un hospital veterinario de pequefias especies, al que estan
vinculados tres departamentos: clinica, farmacia y el centro de investigacién y zootecnia
canina, los cuales brindan apoyo ala docencia y la investigacion, ademds de auxiliar a
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la comunidad en general ofreciendo sus servicios veterinarios profesionales. Una de
las innovaciones con que cuenta este hospital es la adquisicién de accesorios y alimento
paramascotas, en concesién con diversas casas comerciales, para de esta manera brindar
un servicio completo que satisfaga las necesidades de nuestros clientes.

Proyectos de investigacion

Durante el presente afio fueron aceptados dos proyectos de investigacion regional,
apoyados por CONACYT-SIREYES.

Asimismo, durante este tiempo tuvimos la oportunidad de participar en la
evaluacién de trabajos de investigacion para el Premio Universitario 1995 de la UAT;
para el premio a la investigacién “Alejandrina 19957, de la Universidad Auténoma de
Querétaro, y en la evaluacién de proyectos de investigacion de las convocatorias de
CONACYT 199%6.

Secretaria Adminisfrativa

Las actividades especificas que realiza esta secretarfa estan dirigidas a ofrecer un 6ptimo
servicio a nuestro personal docente, no docente y alumnado, en coordinacién con el
resto de los departamentos; ademds de dar mantenimiento a nuestros edificios para
proporcionar comodidad y apoyo para el desarrollo de las actividades educativas de
investigacion y servicio.

A pesar de las condiciones adversas, como la crisis econémica y la sequia que
enfrentamos en el presente afio, tratamos de superarlas optimizando los recursos
econémicos y humanos. Durante este afio se adquirié material y equipo a través de
proyectos de investigacion, requisiciones a Rectoria o por compra directa de esta
administracion.

Se realizaron diversas construcciones: contenedor de basura; acondicionamiento
del comedor del personal; oficina de la sociedad de alumnos; inicio de trabajos de
acondicionamiento de la Unidad de Metabolismo y Fisiologia Animal; bodega para el
Centro de Investigacion y Zootecnia Canina.

Se hizo reparaciones al mobiliario y equipo de diversos departamentos y se dio
mantenimiento a los climas de la facultad.
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Facultad de Msica / LIC. JUAN BRISENO CALZONCIT

En el periodo sobre el que se informa se llevaron a cabo cursos, conferencias y pléticas
en apoyo a la preparacién académica de maestros y alumnos de nuestra Facultad.

Se efectuaron normalmente las inscripciones, teniendo un total de 484 alumnos.

Se desarrollaron las audiciones correspondientes, efectuadas de manera individual
(canto e instrumento), duetos (piano, canto, violoncello, etc.) o en grupos (orquesta de
cdmara, ensamble de alientos, percusiones, guitarras, coro, etc.). Estas audiciones de
gran utilidad para el acercamiento de nuestra facultad con los alumnos y para una fiel
evaluacién del progreso de los estudiantes.

Realizaron el servicio social correspondiente los alumnos de los dltimos semestres,
ofreciendo a la comunidad en general sus servicios.

Se compusieron 39 obras para instrumentos varios, de las cuales 21 fueron
presentadas en ptiblico.

El coro universitario de esta facultad tuvo una participacién muy activa en varios
conciertos y en los festejos de los 400 afios de la ciudad de Monterrey.

La Orquesta Sinfénica tuvo sus acostumbradas temporadas con solistas nacionales
e internacionales, asf como directores huéspedes y su director artistico, Félix Carrasco.
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Facultad de Odontologfa / DR. ROBERTO CARRILLO GONZALEZ

Durante este periodo se han logrado avances muy significativos tanto en el aspecto
académico como en el administrativo. Dichos avances se formularon con la
implementacién de los siguientes programas:

Programa de modernizacién de nuestra institucion.

Programa de mejora continua para personal docente, no docente y alumnos.
Programa de fortalecimiento académico-departamental.

Programa de cultura de servicio.

Dentro de las actividades académicas se ha seguido trabajando en la evaluacién
delos diversos departamentos a nivel curricular. Se impartieron cursos de introduccién
a las ciencias basicas y metodologia del estudio a los alumnos de primer ingreso, asi
como la aplicacién de un examen psicolégico. Se realiz6 la firma de convenios entre
nuestra facultad y la Universidad de Osaka, Jap6n; de Baylor en Dallas, Texas; y de
San Salvador, El Salvador; asi como con algunos estados de la Republica.

Como apoyo a los alumnos de educacién continua, se realizaron diversas
conferencias, asi como cursos complementarios impartidos por maestros de nuestra
facultad e invitados.

Para motivar a los alumnos a mostrar sus cualidades como conferencistas, se
realizaron dos encuentros interestudiantiles, en los cuales participaron numerosos
alumnos que presentaron exposiciones de alta calidad, premidndose a los que mejor
expusieron su tema.

Se apoyd y se sigue apoyando a maestros para que asistan a cursos y congresos
nacionales e internacionales, ademads de realizar cursos y congresos en nuestra facultad.

Se imparten cursos de inglés para los maestros que asf lo solicitan, ademds de
capacitarlos con cursos de computacién.

Se creé el curso de educacién continua para egresados de la carrera de Cirujano
Dentista que deseen tomarlo, prestando asi atencién a los pacientes que acuden a
nuestra facultad los sdbados.

En relacién al posgrado, egresaron los primeros alumnos de maestria. En
investigacion se obtuvo el primer lugar nacional de Investigacién en Periodoncia, en
el curso nacional de esta misma especialidad, con el tema “Evaluacién inmunoldgica
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y control de los factores locales en la periodontitis en pacientes con Sindrome
Down”.

En asistencia social se atendieron aproximadamente 16,000 pacientes en nuestra
facultad y en los médulos asistenciales periféricos. De igual manera se realizaron
brigadas en las dreas rural y urbana, cubriéndo la mayor parte de los municipios de
Nuevo Leén, ofreciendo en este afio una mayor cobertura de tratamientos por la
adquisicién de equipo porttil, que consiste en unidades simplificadas especiales.

Las dreas fisicas de la mayor parte de los departamentos de esta facultad se han
remodelado, y se ha adquirido nuevo material audiovisual. ‘

Seguimos con paso firme y redoblando esfuerzos con la visién permanente en la
construccién del nuevo edificio, que cuenta con 6,000 m? de construccién, destinado a
una clinica de especialidades en la que el s6tano serd para la biblioteca; el quinto piso
para auditorio y salén multiusos; y el segundo, tercero y cuarto para clinicas de
especialidades de pregrado y posgrado. Hemos terminado en un 80% la obra gris,
realizando juntas peri6dicas con el comité de construccién, buscando una mejor opcién
para los acabados y fachadas.

La fase uno del proyecto de equipamiento se llevar4 a cabo en la biblioteca, donde
equiparemos y amueblaremos 1,000 m? para prestar servicios de consulta y estudio en
libros y revistas especializadas a 1,700 alumnos de licenciatura y 93 de las diferentes
especialidades y maestrias, asi como a la planta de docentes e investigadores de am-
bos niveles educativos que suman un total de 234.

Se adquirirédn e instalardn 5 computadoras para agilizar la biisqueda de material
bibliografico dentro de las instalaciones de la biblioteca, y también para enlazar el
acervo de la red de bibliotecas del drea de ciencias de la salud y de los dem4s campus
de la UANL.

Instalaremos una seccién de reprograffa para allegar recursos propios a la biblioteca,
de manera tal que esto funcione como una fuente de financiamiento. Lo anterior se
realizard durante los meses de enero a abril de 1997.

Se seguird apoyando a los maestros de nuestra facultad en su preparacién
académica para que sean competitivos y estén a la altura de los egresados de otras
instituciones, tanto del pais como del extranjero. Asimismo, se pretende equipar a la
Facultad de Odontologia con instalaciones de calidad, para brindar un servicio excelente
a los pacientes que soliciten nuestros servicios.
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Facultad de Organizacién Deportiva / LIC. RENE SALGADO
MENDEZ

Actividades académicas administrativas

Durante este periodo se ha continuado con la recopilacién de informacién y
documentacién curricular de instituciones formadoras de recursos humanos para la
actividad fisica, deporte y recreacién, tanto de nuestro pais como de Estados Unidos,
Cuba y Espana, con el fin de enriquecer el proyecto de la revisién y actualizacién de
los planes 'y programas de estudio de la licenciatura en Organizacién Deportiva y de

la maestria en Ciencias del Ejercicio, con miras a concluir el proyecto en el ano de
1997.

Eventos
Celebracion del XXII aniversario de la Facultad de Organizacion Deportiva

En el marco de los festejos del XXII aniversario de nuestra Facultad, se realiz6 el IV
Simposium Internacional titulado Administracién, Deporte y Salud, con la participacion
y colaboracién de la Comisién Nacional del Deporte y la Facultad de Kinesiologia y
Salud de la Universidad de Texas A&M. El programa desarrollado fue el siguiente:

25 de septiembre del 96

* Conferencia magistral. Tema: Programa de educacién fisica y deporte hasta el
ano 2000. Conferencista: licenciado Ivar Sisniega Campbell, Presidente de la
CONADE.

* Conferencia magistral. Tema: La nueva administracién del deporte y la formacién
de recursos humanos. Conferencista: doctor Francisco Bermejo Mondragoén,
Director de Desarrollo del Deporte (CONADE)

* Conferencia magistral. Tema: El campo de la Kinesiologia. Conferencista: doctor
Frank Ashley. Universidad de Texas A&M

26 de septiembre del 96
* Conferencia magistral. Tema: Desarrollo motor en la edad temprana.
Conferencista: doctor Carl Gabbard. Universidad de Texas A&M.
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* Conferencia. Tema: Andlisis técnicos y técticos de futbol soccer. Conferencista:
sefior Alberto Guerra Lépez, director técnico del Club Tigres de futbol soccer.

27 de septiembre del 96
* Conferencia. Tema: Infarto-ejercicio. Conferencista: doctor Eloy Médrquez
Ceniceros, Presidente del Consejo Nacional del Deporte Estudiantil.
* Conferencia magistral. Tema: Utilizacién de la computacién en kinesiologfa.
Conferencista: doctor Max Stratton. Universidad de Texas A&M.
* Conferencia magistral. Tema: Aplicaci6n de las ciencias del ejercicio.
Conferencista: doctor John Green. Universidad de Texas A&M.

* Conferencia magistral. Tema: La televisi6n en los juegos olimpicos. Conferencista:
ingeniero José Roberto Espinosa.

Cursos y conferencias

- Curso de superacién y apoyo para el personal docente. Como un apoyo al per-

sonal docente en sus tareas pedagdgicas, se habilité la sala de maestros de la

Facultad con un equipo de cémputo donado por Rectorfa.

- Cursos de actualizacién en computacién:

- Curso ambiente windows 3.11 y word 6.0.

- Curso de capacitacién de asesores en el programa emprendedor y proyectos de

servicio a la comunidad.

- Curso habilidades del docente. Programado por la Secretarfa Académica de la

UANL e impartido por personal especializado del Centro de Apoyo y Servicios

Académicos.

- Cursos y conferencias a los alumnos:

* Asesoria en organizacién deportiva. Deporte popular.

* Curso- taller Administracion de la recreacién.

* Conceptos basicos del tiempo libre y la recreacién publica. Fisiologia de las
actividades acudticas.

* Capacitacién para promotores voluntarios de la actividad fisica y el deporte.

* Métodos anticonceptivos y enfermedades sexualmente trasmitidas.

* Curso de resucitacion cardiopulmonar.

* Curso de resucitacién cardiopulmonar.

* Conferencia: El deporte en la mujer.

* Conferencia: Antidoping.

* Conferencia: Liderazgo por servicio.
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Actividades extracurriculares
Objetivo

Apoyar a los alumnos en su formacién profesional, para lo cual se establece un
programa de actividades que se ofrece a la comunidad en general, siempre bajo la
coordinacién y supervisién de maestros especialistas de la facultad :

Programa de acondicionamiento fisico y salud (para mujeres).

Cursos de natacién (todas edades). Mayo, junio, julio, agosto y septiembre del 96.

Campamento infantil de verano del 96.

Liga Infantil de futbol. Asociacién Guerreros Aztecas.

Cursos de gimnasia olimpica. Dirigido al ptiblico en general, desde junio de 1996
hasta mayo de 1997.

Escuela infantil de talentos deportivos de gimnasia de la Facultad de Organizacién
Deportiva.

Convenios

Convenio de cooperacién cientifica y académica con el Departamento de Salud y
Kinesiologfa de la Texas A&M University. Se firmé en septiembre de 1996.

Convenio con la Comisién Nacional del Deporte.

Convenio con Desarrollo Empresarial de Monterrey, A.C.

Eventos especiales

Dia “Deporte para todos”. Acelebrarse el primer domingo de octubre de cada ano. Se
llevé a cabo el dia 1 de octubre de 1996, con una carrerade 5 Km y una caminata
de convivencia de 3 Km (dirigido a maestros y alumnos de la UANL y al ptblico
en general). Ademads de otros eventos realizados en las facultades y preparatorias
de la UANL y en otras instituciones y organizaciones del drea metropolitana.

Semana deportiva y cultural FOD.

FOD fue sede del Congreso de la Asociacién Nacional de Escuelas y Facultades de
Educacién Fisica, Deporte y Recreacién, A.C.
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Facultad de Psicologfa / LIC. GUILLERMO HERNANDEZ MARTINEZ

Actividades académicas-administrativas (febrero 1996-febrero 1997)

Académicas

Se implementa el nuevo plan de estudios, que en febrero 1997, iniciard su cuarto
semestre.

Se trabaja en forma continua en el Programa de Formacién y Actualizaci6n de los
Maestros en sus dos lineas: educativa y disciplinar.

Sellevaron a cabo los siguientes cursos:

Seminario: “Modelos de salud-enfermedad”
Doctor Miguel Matrajt
Seminario: “Curso introductorio a la obra de Piaget”
Maestra Sabina Gabur
Taller: “Evaluaci6n de los procesos de ensefianza-aprendizaje”
Maestro Raiil de la Cruz Carreén .
Seminario: “Estructura y principios 16gicos de la ciencia”
Licenciada Nora Nelly Zambrano
Una vez por semana, dos horas, vigente hasta la fecha.
Seminario: “Enfoque psicoanalitico en la primera infancia”
Doctor Marco Antonio Dupont
Seminario: “Teoria de la conducta”
Doctor Emilio Ribes Ifiesta
Curso: “Teorias didacticas y del aprendizaje”
Maestra Ma. Luisa Madero F.
Taller: “Disefio de estrategias de aprendizaje”
Maestro Carlos Zarzar Charur
Curso-taller: “Intervencion en crisis”
Licenciado Francisco José Gutiérrez Rodriguez
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Facultad de Psicologfa / LIC. GUILLERMO HERNANDEZ MARTINEZ

Actividades académicas-administrativas (febrero 1996-febrero 1997)
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Eventos académicos

IV Encuentro Nacional de Neuropsicologia que se realizé en Biblioteca Magna
Solidaridad de la U.A.N.L. 17, 18 Y 19 de octubre de 1996.

IX Foro “30 Afios de Psicologia en la UANL.
21,22 Y 23 de noviembre de 1996.
Biblioteca “Santiago Ramirez”, Facultad de Psicologia, UANL.

Asimismo, se llevaron a cabo, las Semanas de Informacién/ Areas de Acentuacion,
conferencias, exposiciones, ciclos de cine, taller literario; el inicio del Grupo de Teatro
y la Rondalla de la Escuela.

Administrativo
Biblioteca

En septiembre de 1996 se adquiere e instala el sistema magnético de seguridad para
biblioteca, el cual fue colocado en la salida de la sala de lecturas. Con este sistema se
podré ofrecer un servicio més efectivo al usuario, ya que el funcionamiento sera de
acervo abierto. Esto representé un costo de $60,000.00 pesos. Ademads, se adquiere
mobiliario como: médulos individuales (81), sillas (126), mesas (6), estancia de trabajo
para consulta de catdlogos 1, 1I, y III (3) estante para abrir diccionario, revistera (1),
remodelando en su totalidad la sala de lectura, lo cual represent6 un costo de $60,547.50
pesos.

Se incrementaron los servicios de consulta Internet via modem, la consulta de la
base de datos en CD-ROM comeo es el PsycLIT y la traducciéon de archivos que se
captan por Internet.

Deportivo

En los torneos de futbol soccer, el equipo de la facultad es subcampeén en la rama
varonil y campeones en la rama femenil. De igual manera los alumnos que practicaron
el karate han obtenido lugares importantes como grupo en el semestre febrero-junio
de 1996 en cuarto lugar en ambas ramas.

Espacios fisicos

Se equip6 con sistema de aire lavado (14) todos los salones del ala norte. Se increment6
con 250 mesabancos a las aulas en el semestre agosto del 96-enero del 97 y para el
semestre febrero-julio de 1997 se incorporaron otros 250 mesabancos.

Se climatiz6, en ambos pisos, todas las dreas de atencién a pacientes en la Unidad
Clinica y se impermeabiliz6 ésta en su totalidad. Lo mismo se realizé en el edificio de

i

ALERE FLAMMAM VERITATIS

posgrado, dotando a cada cubiculo de aire acondicionado y la impermeabilizacién
respectiva en su totalidad.

La construccién del 4rea de estancia de maestros junto a la biblioteca, que representa
650 m de construccién y una inversién de $1,400,000.00 pesos.

Investigacion

Proyecto de investigacién que se realiza en conjunto con el Instituto Nacional para la
Educacién de Adultos (INEA) sobre “ Analfabetismo en el Estado de Nuevo Leén”.

Posgrado

Se trabaja en la elaboracién de un reglamento de esta divisién que regule sus actividades
administrativo-académicas. Se ha iniciado el trabajo de revisién curricular, entre cuyas
acciones estéan:

a) Revisar la conformacién actual de nuestras curriculas y llevar a cabo las
modificaciones necesarias, siguiendo el modelo de desarrollo del posgrado estipulado
por nuestra Universidad.

b) Disenar estrategias para conseguir que el bajo indice de titulacin existente, se
transforme en un alto niimero de proyectos de tesis y alumnos titulados. En este febrero
del 97 se inicia el proyecto “Titulacién de Maestros pasantes de maestria”.

¢) Ofrecer a través de nuestro departamento de Educacién Continua alternativas
de actualizacién para nuestros egresados.

d) Crear condiciones para que los alumnos interesados se incorporen en programas
de acciones especificas que fortalezcan, por un lado su formacién y por el otro, den
respuesta calificada a las demandas sociales existentes.

Se han integrado a la planta de maestros de esta Divisién dos doctores en Psicologia
Social. Se ofrecerd al personal del Instituto Nacional para la Ensefianza de Adultos
(INEA) de la Secretaria de la Educacién Piblica, un diplomado en “Sistematizacién de
las practicas educativas con adultos”.

Unidad Clinica y de Rehabilitacién Psicolégica

Actividades Asistencias y proyectos de servicio

El vinculo teorfa-practica que hemos fortalecido contribuye al fuerte impacto que
nuestra facultad tiene hoy en dia a nivel social.

Anteriormente, pediamos espacios para que nuestros alumnos realizaran sus
précticas propedéuticas, ahora el giro y la dindmica que tenemos con el exterior permite
que hoy podemos elegir los espacios en funcién de los contenidos académicos.

En el aspecto asistencial, se ha triplicado el impacto de los programas de prevencién
en la comunidad y gracias al trabajo de los alumnos en esta area, se ha podido contribuir
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al logro de dos objetivos: dar a conocer la funcién del psicélogo y por efecto de la
misma difusién incrementar las demandas de nuestros servicios.

Anteriormente, las solicitudes de atencién de casos urgentes se canalizaban a otras
instituciones, pero a partir del mes de febrero de 1996, debido al incremento significativo
eneste tipo de atencién, la Unidad Clinica decidié crear un departamento de Urgencias
que es atendido por alumnos de pre-consulta, conductual y clinica que cursan los
dltimos semestres.

El pasado mes de octubre el gobernador, Lic. Benjamin Clariond Reyes-Retana, en
compaiifa del Rector, Dr. Reyes S. Tamez Guerra, vinieron expresamente a nuestra
facultad a inaugurar el edificio de practicas psicolégicas, ya equipado. En esa visita
los invitamos a recorrer las instalaciones de esta unidad; ahi, el gobernador mostré
genuino interés por el proyecto de urgencias y se comprometié a apoyar, via la Rectoria,
el proyecto de construccién de dicha 4rea.

Es importante destacar la labor en el campo de la orientacién vocacional. Hace
algunos afos iniciamos realizando la seleccién de aspirantes a las preparatorias de la
universidad, el éxito obtenido hizo que pronto la Rectoria nos solicitara el servicio
para su departamento de seguridad. Hoy, ademds de los ya mencionados, estamos
brindando nuestros servicios a las Facultades de Enfermeria, Leyes, Odontologia, Salud
Piblica y Ciencias Quimicas; y las Preparatorias de Ciénega de Flores, Allende, China,
Andhuac, N.L. El impacto de esta participacién ha provocado que nuestra facultad
forme parte de los Comités de Orientacién Vocacional, estos elaboran las propuestas
de los contenides para las materias de Orientacién Vocacional a nivel preparatoria.
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Facultad de Salud Publica y Nutricién
M. S. P. ELIZABETH SOLfS PEREZ

Introduccion

Durante este afo nuestra facultad continu6é cumpliendo las metas establecidas en el
Plan de Desarrollo Institucional, entre las que podemos destacar las siguientes:

Evaluacién y reforma curricular

Se avanzd significativamente en la elaboracién del proyecto de ejercicio profesional
del nutri6logo egresado de nuestra dependencia. Este proyecto se utilizar en forma
piloto para un estudio a nivel nacional que llevar4 a cabo la Asociacién Mexicana de
Miembros de Facultades y Escuelas de Nutricién A.C. (AMMFEN). Sin duda alguna
los resultados contribuiran a retroalimentar el plan de estudios vigente.

Con motivo de los resultados del andlisis del plan de estudios, se han realizado
actualizaciones en los contenidos tematicos, reforzando la metodologia de ensefianza-
aprendizaje y privilegiando la calidad académica mediante el equipamiento de
vanguardia y la formacién y el desarrollo del profesorado.

De relevancia se considera el proyecto para la maestria y doctorado en Nutriologfa.

20 anos de licenciatura en nutricién

Los festejos iniciaron en el mes de abril, con dos eventos de trascendencia nacional e
internacional. El primero de ellos fue el II Congreso Internacional de Nutriologfa,
organizado por nuestra facultad, la Facultad de Nutricién Zona Xalapa de la Univer-
sidad Veracruzana, la Escuela de Dietética y Nutricién ISSSTE y la AMMFEN. A dicho
evento asistieron mds de 300 profesionales provenientes de 20 instituciones de
educacién superior y del sector salud, quienes estuvieron presentes en las 5 conferencias
magistrales, 8 conferencias, 3 foros de expertos y 24 trabajos libres.

El segundo evento fue el XI Congreso Nacional de la AMMEFEN, cuyo tema cen-
tral fue “Hacia una formacién integral del nutriélogo”, con la asistencia de 600 perso-
nas, contdndose entre ellas a directores, maestros y alumnos de 18 programas de
licenciatura en Nutricién en México.

Otro evento relevante lo constituyé el Foro de Salud Publica y Nutricién que
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organiz6 nuestra facultad dentro del I Congreso Internacional de Ciencias de la Salud
(Monterrey 400), con la participacién de ponentes de la Universidad de Harvard y la
Universidad de Cornell, y la asistencia de 250 profesionistas de la salud.

El cierre de los festejos se llevé a cabo con una ceremonia especial dentro de la
semana cientifica cultural de la alimentacién y nutricién, en donde ademds de activi-
dades académicas (conferencias sobre administracion de servicios de alimentaci6n),
se llevé a cabo una ceremonia de premiacién a la excelencia académica, asistiendo pa-
dres de familia y los alumnos mds destacados.

Convenios académicos

Se han realizado las gestiones necesarias para que nuestra facultad firme un convenio
especifico con la Panamerican University, la University of Texas, para la licenciatura
en Nutricién, y con el Centro de Ciencias de la Salud de la Universidad de Texas, en
Houston, para la maestria en Salud Publica. Para tal fin se han realizado visitas
académicas de profesores y alumnos entre ambas universidades.

Nuestra facultad firmé también un convenio conla A.C. Servicios de Alimentacion
y Nutricién Especializados (SANEAC) para poner en marcha el modelo académico
sobre administracién de servicios de alimentacién, proyecto tinico en Latinoamérica
que promoverd la profesionalizacién en el campo, la investigacién y los servicios que
mejoren la problemdtica que se enfrenta al respecto, fomentando también una cultura
y oportunidades de trabajo para los estudiantes de la Facultad y para la modificacién
de habitos alimentarios negativos y el fortalecimiento de los positivos entre los
estudiantes universitarios y la comunidad en general.

Equipamiento, practicas profesionales y servicio social

De especial relevancia fue la inauguracién del funcionamiento y equipamiento de los
laboratorios de Bioquimica y Microbiologia, Unidad de Servicios de Alimentacion,
Centro de Autoaprendizaje de Idiomas, contandose con la distinguida presencia del
Rector, doctor Reyes S. Tamez Guerra.

Para continuar fortaleciendo la formacién integral de los estudiantes, se ha invertido
una gran cantidad de recursos financieros en el desarrollo de las préacticas académicas
en los diferentes laboratorios de nuestra dependencia. Asimismo, se contintan
desarrollando practicas profesionales a través de 150 estudiantes (en promedio) de
60., 70. y 80. semestres, en las siguientes instituciones: IMSS, ISSSTE, SSA, DIF, UANL,
FEMSA, ITESM, VITRO, HYLSA, ONG’S. Actualmente las coordinaciones académicas
trabajan en un proyecto que reforzard la vinculacién con el sector productivo y social.
Al respecto cabe mencionar que se participé con 6 trabajos en el Primer Encuentro
Regional de Vinculacién con el Sector Social y Productivo, organizado por la ANUIES
y nuestra universidad.

El servicio social que desarrolla el egresado contribuye en forma trascendente a la
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profesionalizacién del campo laboral y a la solucién de problemas alimentarios y
nutriol6gicos de nuestro estado. En el presente afio se asignaron 109 pasantes en 11
instituciones; se particip6 en brigadas comunitarias y en un proyecto de investigaciéon
pluriprofesional sobre “Perfil de la familia del menor trabajador del 4rea metropolitana
de Monterrey”, que coordina el DIF Nuevo Le6n; 15 alumnos colaboran en el programa
“Difunde y vive tus valores”, coordinado también por el DIE.

A través del programa UNI-UANL se ha fortalecido la formacién en el 4rea de
nutricién comunitaria y consolidado los programas asistenciales existentes en los 8
centros de salud comunitarios de los municipios de Guadalupe y Apodaca.

Titulacion

El indice de titulaci6n en la licenciatura en Nutricién se ha incrementado por arriba
del promedio nacional a un 52.2%. Los proyectos que se crearon para tal fin han dado
resultados positivos. En el nivel de posgrado se continuaron los esfuerzos mediante la

organizacién del seminario de tesis, lo que seguramente también aumentara el niimero
de titulados.

Investigacion

A través de los diagnésticos de la situacién alimentaria y nutricia de la poblacién del
area metropolitana, y de la situacién de salud de jurisdicciones sanitarias de la SSA,
nuestra facultad cuenta con informacién cientifica que permite orientar la toma de
decisiones y aportar conocimientos epidemiolégicos en salud ptblica y nutricién.
Durante este periodo se elabor6 el diagnéstico en la Jurisdiccion Sanitaria No. 5 y se
avanzé significativamente en los diagnésticos nutricios de los municipios de Cd.
Guadalupe y Apodaca.

Otro aporte relevante lo constituyen los trabajos de tesis que elaboran los alumnos
de pregrado y posgrado. Se presentaron 10 proyectos de tesis en posgrado y 11 en
pregrado. Puesto que nuestra dependencia es la méds avanzada en su género en el
norte del pais, esta actividad adquiere importancia para la solucién de problemas
particulares del contexto regional. Se particip6 en la VII Semana Nacional de
Investigacién, que impulsa CONACYT, organizando actividades de esta drea en la
facultad. Nuestros profesores han presentado trabajos de investigacién y ponencias

en eventos académicos nacionales e internacionales, entre los cuales podemos
mencionar:

Simposium de Nutricién, en Ciudad Victoria, Tamaulipas.

Foro de Salud Priblica y Nutricién, en Monterrey, N.L.

Talleres Nacionales sobre Reforma del Sector Salud y Ciencias Sociales en la Salud
Piblica, en México, D.F. y en Cd. Judrez, Chihuahua.
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Reunién Anual de la Asociacién Mexicana de Educacién en Salud Publica, en Cd.
Juérez, Chihuahua.

Encuentros Académicos Bilaterales entre Estados Unidos y México, en South Pa-
dre Island, Edinburgh y El Paso , Texas.

Encuentro Académico Trilateral en Salud Publica entre Estados Unidos, Canaddy
Meéxico.

Taller Nacional sobre Evaluacién del Estado de Nutricién en Xalapa, Veracruz.

LXXIX Congreso de la Asociacién Dietética Americana , en San Antonio, Texas.

Foro Regional de Salud Ocupacional, en Monterrey, N. L.

II Congreso Internacional de Nutriologia, en Monterrey, N.L.

XI Congreso Nacional de la AMMFEN, en Monterrey, N.L..

Encuentro Académico en Del Mar College, Corpus Christy.

Normatividad, evaluacion y desarrollo institucional

Por primera vez se instalaron las comisiones permanentes de la Junta Directiva de la
facultad, lo que ha permitido una toma de decisiones més fundamentada y consensada
que beneficia los aspectos académicos, legislativos, de honor y justicia, de permisos y
licencias y de presupuesto y financieros.

Los resultados del trabajo realizado por los integrantes de dichas comisiones se
reflejan enla aprobacién por parte del H. Consejo Universitario de cambio de nombre
de nuestra facultad a: Facultad de Salud Piblica y Nutricién, y el Reglamento Interno
de la Facultad de Salud Ptblica y Nutricién.

Se participé activamente en el Anteproyecto de Reglamento del Personal
Académico de la UANL. El Comité de Curriculum de la facultad elaboré el documento
de autoevaluacién diagnéstica de nuestra dependencia, con la finalidad de entregar
dicha informaci6n al Comité de Ciencias de la Salud de los CIEES, ya que hemos sido
evaluados externamente por tan prestigiado grupo. Los resultados, sin duda alguna,
beneficiaran el desarrollo académico-cientifico de los programas de pregrado y
posgrado.

Con la finalidad de contar con financiamiento externo de programas especificos
de la Secretaria de Educacién Publica, se trabaj6 intensamente en la presentacion de
propuestas para FOMES Y PROMEP.

El Comité de Curriculum recibi6 asesoria de distinguidos expertos, como el doc-
tor Adalberto Fernandez, de la Universidad Auténoma de Barcelona, y de otros ma-
estros de la Universidad, para avanzar en el proyecto de reforma curricular.

Nuestra facultad sigue demostrando su liderazgo nacional al formar parte de la
mesa directiva de la Asociacién Mexicana de Educacién en Salud Publica y la Presi-
dencia de la Asociacién Mexicana de Miembros de Facultades y Escuelas de Nutricion,
A.C. Dichos organismos han iniciado procesos para aportar a otras Facultades nacio-
nales, elementos que coadyuven en la acreditacion de programas tanto del posgrado
en Salud Publica como de la licenciatura en Nutricién.
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Otro hecho de suma trascendencia es haber sido elegida nuestra facultad como
“Sede del examen regional de certificacién en medicina del trabajo”, actividad resultante
del trabajo desarrollado por el Comité Académico de Posgrado con la Sociedad de
Medicina del Trabajo del Noreste, A.C, de la cual actualmente se tiene la vicepresidencia.

Es importante mencionar la destacada participacién de profesores de nuestra
facultad en sociedades cientificas, como la Sociedad Nuevoleonesa de Salud Piblica
(presidencia) y la Sociedad Mexicana de Nutricién y Endocrinologia (mesa directiva).

Clinica de nutricion y orientacion alimentaria

Esta unidad académica y asistencial no solo ha podido brindar el espacio id6neo para
que los estudiantes aprendan sobre nutricién clinica, sino que a través de 14 servicios
se ha beneficiado a 6,200 personas, sin considerar a la poblacién abierta a través de
orientacién alimentaria en diferentes medios de comunicacién.

Las actividades mds relevantes que contribuyeron a lo anterior fueron:

Mas de 1,000 consultas nutriolégicas.

100 platicas y conferencias, beneficiando a 1,100 personas.
600 clases de acondicionamiento fisico.

190 exdmenes (reflotrén) clinicos.

Asi como otros apoyos de asesoria a diversos demandantes del sector publico y
privado.

De particular interés es el incremento de las asesorias a los sectores productivo
(48%), educativo (33%), social y asistencial (19%). Ejemplo de ello es la coordinacién
con la SEP-NL para capacitar a profesores de educacién preescolar, escolar y secundaria
en el drea bdsica de nutricion.

Otra 4rea trascendente es el disefio de material didactico y produccién académica
y cientifica que sirve de modelo a otras instituciones educativas, y el impacto en la
orientacién alimentaria masiva a través de la participacién en diferentes medios de
comunicacién (radio, televisién, periédico, entre otros ) y de médulos que se establecen
en diferentes lugares del estado.

Centro Universitario para la Prevencion de la Drogadiccién (CUPRED)

En el programa de servicio a la comunidad se ofrecieron los siguientes servicios:

Se atendié de manera personal a cerca de 124 concurrentes, entre estudiantes de
secundaria, preparatoria y profesional, asi como a maestros de primaria y médicos.

Se impartieron 110 conferencias a un total aproximado de 5,569 personas (en su
mayoria estudiantes adolescentes).

Lo anterior gracias a la colaboracién de pasantes del 4rea de criminologia,
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comunicacién y psicologfa, quienes previamente fueron capacitados como lo contempla
este programa.

Se ha avanzado también enla colaboracién interinstitucional y en la que el CUPRED
participa, como en los casos siguientes:

Sede de las reuniones mensuales del comité de investigacién y del curso de
capacitacién del comité de campaiias operativas del Consejo Estatal Contra las
Adicciones (CECA).

Organizacién del Foro Rotario para la prevencién de las adicciones y del curso de
capacitacién para promotores rotarios, en coordinacion con los clubes Rotarios.

Participacién como Secretaria Técnica de la Comisién Mixta, integrada entre la
Secretarfa de Salud a nivel nacional y los clubes Rotarios, para prevenir la drogadiccién.

Deportes

Se participé en 6 diferentes deportes, a saber: atletismo (22 competencias, con un total
de 50 corredores, de los cuales 6 son maestros y el resto estudiantes, obteniéndose un
total de 5 primeros lugares, 12 segundos y 12 terceros); asimismo, 63 alumnos
participaron en futbol soccer femenil, futbol soccer varonil, judo, karate y tenis.

Difusion cultural

Por primera vez contamos con un proyecto institucional en estas dreas tan importantes
para el crecimiento y desarrollo estudiantil. La mesa directiva de la sociedad de alumnos
colabora activamente y aporta recursos econémicos para la contratacién de instructores
de 4 talleres artistico-culturales que son: musica y canto, teatro, dibujo y pintura y
danza folkldrica. Los resultados se han visto en las dos muestras que se organizaron
durante el afio en cada una de las dreas a las que asisti6 una gran cantidad de estudiantes
de la facultad, quienes pudieron apreciar los logros de dichos talleres. Los grupos
artisticos han podido presentarse en los eventos culturales que organiza nuestra
dependencia.

La organizacién estudiantil se estd consolidando. Muestra de ello fueron los eventos
que ellos mismos organizaron y apoyaron, como “Seforita Nutricion” y “Seforita
Universidad”, quedando en tercer lugar en dicho concurso y obteniendo los titulos de
“Senorita Elegancia”y “Senorita Fotogenia” en tanimportante certamen universitario.

También se particip6 en el festival “La Universidad Canta” y en los eventos de la
“Fraternidad Universitaria”, organizados en la explanada de Rectoria.

Para fomentar una adecuada cultura ecol6gica y de mejoramiento ambiental se
ha invertido en la organizacién de un interesante proyecto para la creacion y
mantenimiento del jardin botanico de la Facultad; dicho proceso esta siendo asesorado
por expertos de nuestra universidad que pertenecen a la Asociacién Mexicana de
Jardines Botdnicos, con quienes se garantiza el desarrollo del mismo y contribuye
también a la docencia, por la estrecha relacién entre la nutricién y la botdnica.
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Proyeccion institucional

No cabe duda que para enfrentar los retos del siglo XXI se requiere de egresados
titulados y con la mds alta calidad profesional y de especializacién en nutriologia y
salud publica, respectivamente. El Plan de Desarrollo 1997-2000, elaborado por los
integrantes de la estructura organizacional, contempla avanzar en las siguientes 4reas:
académica, administrativa, investigacién y ensefianza, posgrado, clinica de nutricién
y orientacién alimentaria, unidad de servicios de alimentacién, prevencién de la
drogadiccién, desarrollo estudiantil y nutricién comunitaria.
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Facultad de Trabajo Social / LIC. MARIA IRENE CANTU REYNA

Comisién de curriculum

La comisién de curriculum de esta dependencia ha realizado reuniones de trabajo con
maestros supervisores de los diferentes semestres, ademds de revisar detalladamente
el avance del plan de estudios a través de los informes proporcionados por cada uno
de los docentes, lo cual permitird evaluar y proponer los ajustes necesarios. Actualmente
la comisi6n esté trabajando en la elaboracién de un manual de procedimientos para la
préctica de trabajo social comunitaria e institucional.

Capacitacion a personal docente

La actualizacion y capacitacién docente es un elemento prioritario para que nuestro
plan de estudios se desarrolle adecuadamente. Por tal motivo, en este ano escolar se
continu6 con el proyecto elaborado en 1994, impartiéndose los siguientes cursos:

Estadistica aplicada a la investigacién social. 25 de abril al 10 de mayo de 1996.

Intervencion en trabajo social con familias. 4 de octubre al 20 de diciembre de
1996.

Se brind6 apoyo a los maestros para asistir a los siguientes eventos:

1ler. Congreso Nacional de Investigaciéon en Trabajo Social. Noviembre de 1995,
Zac., Zac.

70. Congreso Internacional de Calidad Total. Noviembre de 1995, Monterrey, N.L.

Proyecto doctoral. Mayo de 1996, Universidad de Texas, en Austin.

Congreso de la Asociaciéon de Quimicos de México, A.C. Agosto de 1996,
Guanajuato, Gto.

Curso de terapia sexual. Octubre de 1996, Monterrey, N.L.

Actividades extracurriculares a estudiantes
Considerando la importancia que reviste la practica comunitaria e institucional, se

organizé un total de 7 cursos y 15 conferencias extracurriculares como apoyo a la
formaci6n profesional de nuestros estudiantes:
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Proyeccidn institucional

No cabe duda que para enfrentar los retos del siglo XXI se requiere de egresados
titulados y con la més alta calidad profesional y de especializacién en nutriologia y
salud piblica, respectivamente. El Plan de Desarrollo 1997-2000, elaborado por los
integrantes de la estructura organizacional, contempla avanzar en las siguientes 4reas:
académica, administrativa, investigacién y ensefianza, posgrado, clinica de nutricién
y orientacién alimentaria, unidad de servicios de alimentacién, prevenci6n de la
drogadiccién, desarrollo estudiantil y nutricién comunitaria. '
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Facultad de Trabajo Social / LIC. MARIA IRENE CANTU REYNA

Comision de curriculum

La comisién de curriculum de esta dependencia ha realizado reuniones de trabajo con
maestros supervisores de los diferentes semestres, ademds de revisar detalladamente
el avance del plan de estudios a través de los informes proporcionados por cada uno
de los docentes, lo cual permitird evaluar y proponer los ajustes necesarios. Actualmente
la comision est4 trabajando en la elaboracién de un manual de procedimientos para la
préctica de trabajo social comunitaria e institucional.

Capacitacion a personal docente

La actualizacién y capacitacién docente es un elemento prioritario para que nuestro
plan de estudios se desarrolle adecuadamente. Por tal motivo, en este afio escolar se
continué con el proyecto elaborado en 1994, impartiéndose los siguientes cursos:

Estadistica aplicada a la investigacién social. 25 de abril al 10 de mayo de 1996.

Intervencién en trabajo social con familias. 4 de octubre al 20 de diciembre de
1996.

Se brind6 apoyo a los maestros para asistir a los siguientes eventos:

ler. Congreso Nacional de Investigacién en Trabajo Social. Noviembre de 1995,
Zac., Zac.

70. Congreso Internacional de Calidad Total. Noviembre de 1995, Monterrey, N.L.

Proyecto doctoral. Mayo de 1996, Universidad de Texas, en Austin.

Congreso de la Asociacién de Quimicos de México, A.C. Agosto de 1996,
Guanajuato, Gto.

Curso de terapia sexual. Octubre de 1996, Monterrey, N.L.

Actividades extracurriculares a estudiantes
Considerando la importancia que reviste la practica comunitaria e institucional, se

organizé un total de 7 cursos y 15 conferencias extracurriculares como apoyo a la
formaci6n profesional de nuestros estudiantes:
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Cursos

Redaccién.

Comunicacién familiar. Centro de Integracién Familiar.
Curso propedéutico para la préctica institucional

¢Qué es una Institucién?

Desempefio profesional.

Relaciones profesionales

Comportamiento profesional del estudiante en la institucién.
Capacidad de negociacién de programas de trabajo social.
Técnicas de exploracién. Desarrollo de casos.
Sensibilizacién a la practica comunitaria.

Difunde y vive tus valores.

Conferencias:

Investigacion sobre estrategias para aumentar ingresos y disminuir gastos
en las unidades domésticas.

Lainvestigacién del liderazgo en comunidades marginadas.

La investigacién cuantitativa y su importancia.

El empleo de la técnica del grupo nominal en el trabajo social.

Situacién politica y econémica del Estado.

Estudiantes del futuro.

Propuestas del sector privado a la politica econémica del pafs.

Los aportes de la psicologia dindmica al trabajo social.

SIDA.

Estrategias de las clases marginadas para solucionar sus problemas de salud.

Importancia de la investigacion en trabajo social. La aplicacién de la metodologia
cientifica en el estudio comparativo de estrategias de sobrevivencia en la clase
baja y en la clase marginada.

Empleo de escalas en el estudio de la calidad de vida.

Los recursos econémicos de las unidades domésticas urbanas de bajos ingresos y
de extrema pobreza en el drea metropolitana de Monterrey.

Investigacion de opiniones Relaciones sexuales durante el noviazgo.

La escala en la medicién de actitudes.

Con el propésito de buscar campos de précticas propicias para el buen desempefio
del estudiante, el personal del departamento de préacticas de comunidad realizé 46
visitas a diferentes comunidades de los municipios de San Nicolds de los Garza,
Apodaca, Escobedo y Guadalupe, N.L., aplicando un total de 92 entrevistas a dirigentes
comunitarios. Actualmente 157 alumnos realizan practicas comunitarias en 23
comunidades del drea metropolitana.
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Convenios
Practica comunitaria

Con la finalidad de obtener recursos y formalizar la practica comunitaria de nuestros
estudiantes, se firmaron convenios con el DIF de San Nicolds de los Garza, N. L., y con
el municipio de Apodaca, N.L.

Practica institucional

Actualmente los alumnos de séptimo semestre realizan su préctica institucional en 33
instituciones de los sectores publico y privado, con los cuales se firmé convenio por
un periodo de un ano escolar.

Universidad de Texas en Arlington

Contindan nuestras conversaciones con el personal directivo de esta universidad, con
quien se firm6 un convenio que ha permitido la estructuracién de un programa doc-
toral conjunto.

Universidad de Cd. Juarez, Chihuahua

Se est4 en estrecha comunicacion con la Escuela de Trabajo Social de esta universidad,
con quien se firmé en octubre de este ano una carta de intencién de colaboracion
académica. Actualmente se explora la posibilidad de establecer una extensién de nuestra
maestria en esa dependencia universitaria.

Universidad de Texas en Austin

Conjuntamente con la Escuela de Trabajo Social de esta universidad se trabaja en la
investigacion sobre pobreza urbana, estando por concluir la primera etapa.

Universidades

Con las universidades del Sur de California; de Nuestra Sefiora del Lago, en San Anto-
nio, Texas; de California en Los Angeles y de Texas en Austin, se logré concretar un
acuerdo de colaboracién que apoyara la edicién de nuestra revista Perspectivas sociales,
que a partir del préximo nimero aparecerd en su nueva versién binacional.
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Brigadas

Médico-asistenciales DIF-UANL. 112 alumnos, 2 maestros y el coordinador de servicio
social, colaboraron en 9 comunidades del 4rea metropolitana.

Campamento “Un verano DIFerente”, con la participacién de 16 alumnos.

Produccion cientifica

Libro El estudio monogrdfico de comunidades urbanas, del doctor Raiil E. Lépez Estrada.

Libro Lo social/sexual/inmortal. El sadismo en la vida cotidiana, del doctor Ricardo
Hill Acosta.

Articulo: “Papel de las politicas sociales sobre la influencia en México”. Doctor
Manuel Ribeiro Ferreira.

Articulo: “Contribucién conceptual para el estudio de unidades domésticas urbanas
en situacién de pobreza”. Doctor Raiil E. L6pez Estrada.

Articulo: “Democracia social norte y /o latinoamericana”. Doctor Ricardo Hill
Acosta y Lara.

Articulo: “Educacién y movilidad social”. Doctor Manuel Ribeiro Ferreira.

Articulo: “Consideraciones metodolégicas para contemplar los enfoques
cuantitativos y cualitativos de investigacién social”. Doctor Raiil E. Lépez
Estrada.

Articulo: “How-Low-Income Families Sourvive: Poverty on Texas/Nuevo Leén
Border”. Doctor Manuel Ribeiro Ferreira, doctor Ratil E. Lépez Estrada.

Articulo: “Role de L'Estat et Politiqué Sociale Face a L'enfance. Le Cas du Mexique”
en: Enfrance, IQRC, Montreal. Doctor Manuel Ribeiro Ferreira.

Actividades a realizar a febrero de 1997

Curso de capacitacién docente: Andlisis e interpretacion de datos (16 al 20 de diciembre
de 1996).
Gestionar ante la Direccién de Estudios de Posgrado de la UANL el cambio de
nombre de la maestria en Trabajo Social por maestria en Ciencias en Trabajo Social.
Presentar ante la Direcci6én de Estudios de Posgrado de 1a UANL un proyecto de
maestria por dreas, con distintas especialidades.

Organizaci6n de clubes de conversacién dentro del Centro de Auto-Aprendizaje
de Idiomas.
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Escuelas Técnicas

y

Preparatorias
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Escuela de Artes Escénicas / LIC. ROGELIO VILLARREAL
ELIZONDO

Convenios especiales en relacion con el personal docente

Con el fin de seguir alentando la superacién del personal docente y, por ende, el
enriquecimiento académico y la presencia de nuestra escuela en otras 4reas relevantes
de la Universidad, se establecié un convenio con el Centro de Informacién de Historia
Regional de la UANL para que por un periodo de un afo, el maestro Virgilio Leos
participe en un importante proyecto de investigacion relacionado con la actividad
teatral en la historia de nuestra ciudad y, en particular, el papel relevante que nuestra
Universidad ha tenido en este campo.

Becas y actividades de superacion académica

En congruencia con la labor fundamental de nuestra escuela, que es la educacién
artistica, durante el mes de agosto de 1995 maestros e integrantes del Taller de Danza
Contemporanea asistieron por espacio de un mes al Colegio Nacional de Danza Con-
tempordnea de la ciudad de Querétaro, Qro., para participar en un curso de actua-
lizacion de la técnica Grahamm. Este curso ha dado como resultado una mejor calidad
en la ensefianza, una 6ptima coordinacién de los contenidos de los programas en los
diferentes semestres y la incorporacién a la planta docente de distinguidos maestros:
Mayra Ortega de Leén, Judith Castellanos y Deyanira Triana. Asimismo, un maestro
de nuestra escuela realiz6 una estancia en la Escuela Nacional de Danza Contemporéanea
de la ciudad de Querétaro, Qro., con el fin de actualizarse en la metodologia de la
ensefanza artistica.

En el drea de danza clasica la escuela apoy6 un maestro para concretar una beca
por un afo para realizar estudios sobre la ensefianza de esta drea, en la Facultad de
Artes Coreograficas del Instituto Nacional de Artes Teatrales de Rusia, en la ciudad de
Mosci.

A nivel de estudiantes, también se logré materializar una beca por un afio para el
estudio de la danza contemporanea a una alumna, en la Escuela Nacional de Danza
Contemporanea de la ciudad de Querétaro, Qro.
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Planeacion y disefio curricular

Con el objetivo de realizar una permanente revision y actualizacién de los contenidos
de los programas de estudio, durante este periodo se realizaron frecuentes reuniones
de coordinacién académica en las dreas de arte dramético, danza contemporanea y
danza clasica, que han redundado en una mejor coordinacion y actualizacion de los
métodos de ensefianza, y cuyo resultado final sera el proyecto de revision curricular
para el drea de danza clasica.

Otras acciones relacionadas con la actividad académica

De singular importancia ha sido la participacién de todos los maestros de la escuela en
el diseno y elaboracién de los programas de cada materia, que se imparten en las
diferentes especialidades. A la fecha, esta direccién cuenta con la totalidad de los
programas/materia de los planes de estudio vigentes.

También de relevancia para la buena marcha de las actividades académicas fue la
elaboracién de los lineamientos generales para el personal docente y de los lineamientos
generales para los alumnos de la Escuela de Artes Escénicas.

Ademas, se pudieron ofrecer cursos especiales de: Camarografia, Danza contem-
porinea, Salsa, Arte dramaitico, Danza folklérica, Danza clasica.

Montaje y producciones

1996

Febrero 24 y 25 : El eclipse, Teatro de la Ciudad

Marzo 10: Aires de provincia. V Mitote Folklérico. Teatro de la Ciudad, Escenario al “Ai-
re Libre”.

Marzo 13: Aires de provincia. V Mitote Folklorico, Teatro de la Ciudad.

Marzo 15: Programa de promocién Escuela de Artes Escénicas. Preparatoria Num. 2.

Marzo 27: Programa de promocion Escuela de Artes Escénicas. Preparatoria Num. 15,
Madero.

Marzo 30 y 31: Caminos del tiempo, Teatro de la Ciudad.

Abril 19: Aires de provincia. Congreso Internacional de Nutricion. Facultad de Salud
Publica y Nutricién. Teatro Universitario.

Abril 22: Aires de provincia. Congreso Nacional de Escuelas y Facultades de Nutricion,
Facultad de Salud Publica y Nutricién, Teatro Universitario.

Abril 25: Programa de promocion Escuela de Artes Escénicas. Preparatoria Num. 15,
Florida.

Mayo 1: Aires de provincia. STUANL —Quinta Campestre—. Congreso Nacional de Ar-
quitectura, Facultad de Arquitectura. Hacienda San Pedro.

Mayo 2: Programa de promocién Escuela de Artes Escénicas. Preparatoria Num. 8.

Mayo 3: Programa de promocién Escuela de Artes Escénicas. Preparatoria Num. 1.
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Mayo 6: Programa de promocién Escuela de Artes Escénicas. Preparatoria Ntim. 22.

Mayo 30: Brigada Teatro. Preparatoria Nim. 2.

Mayo 29: Programa de promocién Escuela de Artes Escénicas. Preparatoria Num. 16.

Junio 1, 2, 8 y 9: Taller de Danza Clasica. Teatro Universitario.

Junio 3,4y 5: Caminos del tiempo. Funciones en apoyo al M6dulo de Artes y Humani-
dades de las preparatorias de la UANL. Teatro Universitario.

Junio 10: Brigada Teatro. Preparatoria Num. 22.

Junio 15 y 16: Clausura de cursos infantiles. Teatro Universitario.

Junio 22 y 23 : El mago de Oz. Teatro Universitario.

Septiembre 12, 13, 17 y 18: La dama boba. Teatro Universitario.

Octubre 12, 13,19 y 20: Umbrales: Teatro Universitario.

Convenios de colaboraciéon académica y artistica

Siempre con el firme deseo de promover la actualizacién y superacién académica de
maestros y alumnos, pudimos concretar con las autoridades de la Universidad
Veracruzana los siguientes convenios: Convenio para la actualizacién del personal
docente de nuestra escuela, en apoyo a la implantacién de la Licenciatura en Arte
Dramatico; convenio para una estancia de una semana y presentacién del espectaculo
Umbrales, proximo a estrenarse, del Taller de Danza Contemporanea de nuestra escuela,
en la Universidad Veracruzana de Jalapa, Veracruz; convenio para una estancia de
una semana en nuestra escuela, de la Compaiiia de Danza Contemporénea de la
Universidad Veracruzana, y presentacién de un espectéculo en el Teatro Universitario.

Premios y reconocimientos

Mencién honorifica al Taller de Danza Contemporanea de nuestra escuela, en el Festi-
val Internacional de Danza Contemporénea realizado en julio, en la ciudad de San
Luis Potosi.

Reconocimiento como la mejor bailarina del grupo a la maestra Judith Castellanos,
en el Festival Internacional de Danza Contemporanea celebrado en julio en la ciudad
de San Luis Potosi.

Otros aspectos importantes

Dentro de los numerosos proyectos, planes, programas y actividades realizados en
este periodo por todos los que formamos parte de esta escuela, es preciso resaltar los
siguientes:
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Curso piloto infantil de danza clasica

Ante la necesidad real de formar bailarines de danza clasica desde temprana edad,
que proporcionen a la Escuela de Artes Escénicas una posibilidad cierta de elevar el
nivel de ensenanza, la calidad artistica y, sobre todo, las expectativas de educar para
una verdadera profesionalizacion del bailarin de danza clésica, en el mes de septiembre
de 1995 decidimos lanzar una convocatoria ptiblica para que algunos nifios
audicionaran ante el maestro Fernando Alonso y la maestra Christine Ferrando, con el
fin de formar el primer curso piloto infantil de danza clasica. El resultado de esta
convocatoria fue muy positivo, y rebasoé las expectativas que teniamos. Asi, ese mismo
mes inicié dicho curso, con caracteristicas, metodologia, disciplina y horarios diferentes
a los de los cursos infantiles tradicionales. La experiencia deberia ser evaluada
periédicamente en términos de avance, cumplimiento, asistencia y apoyo de los pa-
dres de familia. Los resultados han sido sumamente favorables. La metodologia y
calidad de la ensefianza que estas chiquitinas reciben es comparable a la que se imparte
en las escuelas e institutos mas prestigiados a nivel internacional, por lo que los mismos
padres nos han pedido continuar con el segundo curso.

Como - resultado de lo anterior, al cabo de algunos afios podremos contar con
generaciones de alumnos regulares que ya posean la técnica y calidad artistica que
haran de ellos verdaderos profesionales de la danza clasica.

Proyecto editorial de dramaturgia contemporanea mexicana

Durante el mes de junio de 1996 se logré hacer realidad este proyecto largamente
acariciado, y ya materializado como una publicacién de calidad en contenido, disefio
editorial y con los canales de distribucién y circulacién bien asegurados. La publicacién
de Dramaturgia contempordnea mexicana de la Escuela de Artes Escénicas sali6 a luz
publica en presentacion especial durante la Muestra Nacional de Teatro, en el mes de
noviembre de 1996. El primer niimero publicara la pieza teatral inédita Sotanos, origi-
nal del maestro Jestis Gonzalez Davila, con comentarios sobre el autor y la obra del
maestro Vicente Lefiero. El inicio de esta publicacién no podia ser mejor. Para la Escuela
de Artes Escénicas serd de gran trascendencia la continuidad de este proyecto, pues se
trata de una actividad que va dirigida a apoyar tanto ala dramaturgia como al hacedor
teatral a nivel nacional.

Coral Aguirre, directora de teatro invitada

Con el propésito de enriquecer nuestras experiencias, concretamos con la maestra Coral
Aguirre un proyecto de direccion y puesta en escena de la obra La dama boba, de Elena
Garro, con un reparto que incluyera un buen niimero de personajes que pudieran rea-
lizarlos tanto maestros como alumnos y exalumnos, para abrir esa posibilidad enrique-
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cedora de retroalimentacién que hasta ahora nos ha dado resultados muy favorables.

Creacién de la Compaiiia Titular de Danza Contemporinea de la UANL

Proyecto también largamente acariciado, pero supeditado al tiempo, entrega, disciplina,
madurez, estabilidad y calidad artistica. Durante el mes de abril del presente afio se
dieron los primeros pasos para la creacién de la Compaiia de Danza Contemporéanea
de la Escuela de Artes Escénicas, con la aprobacién de tres becas para tres integrantes
del Taller de Danza Contemporanea, condicionadas a la dedicacién exclusiva a las
actividades de dicho grupo artistico. Lo anterior abre la posibilidad de ofrecer un apoyo
para la seguridad y estabilidad de las integrantes del taller, con el fin de seguir
prepardndose profesionalmente en forma continua y asi elevar la calidad artistica del
grupo.

Gestion de equipamiento

Un microbtis para 20 pasajeros; 3 maquinas manuales de escribir marca Olivetti.
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Escuela Industrial y Preparatoria Técnica Alvaro Obregén
ING. JOSE EFREN CASTILLO SARABIA

Este informe sintetizado es el reflejo del esfuerzo de esta noble institucion y de sus
maestros por continuar en el camino de la mejora constante en todos los dmbitos que
le competen, y de seguir erigiéndose como “la luz que ilumina el andar de una comuni-
dad que le confiere esta tarea”. Una educacion con suficiente amplitud social y con
una calidad apropiada a nuestro tiempo, es decisiva para impulsar, sostener y exten-
der un desarrollo integral.

Gestion de recursos

Con base en la vinculacién que tenemos con empresas, dependencias universitarias,
clubes de servicio y particulares, se ha logrado en calidad de donacién lo siguiente:

Un motor Diesel V6. GMC.

Un autobiis GMC (en desuso) para practicas.

Quinientos manuales técnicos para Taller Automotriz y Diesel.

Medio motor y tres transmisiones de la empresa Ford.

Dos motores para practicas.

Un controlador 16gico programable para practicas en taller de electricidad.

Un tablero de control con arrancadores magnéticos y relevadores para la aplicacién
en el campo de los controladores légicos programables.

Cuatro arrancadores magnéticos y dos relés de sobrecarga.

Quinientos kilogramos de placa y ldmina para practicas.

Ciento once kilogramos de soldadura de microalambre.

Treinta kilogramos de electrodos E7018.

Un motor VW fuel injection 2.0 litros.

Un motor VW de 1800 cc.

Medio motor Ford 3.0 litros.

Tres turbinas para transmision automatica C-6.

Una transmision standard Ford.

Un VW Sedan modelo 89, un VW Atlantic 86 y una Van Chrysler 85 en funciona-
miento, para cubrir el servicio de transporte en nuestra escuela.

Una prensa hidraulica para practicas.

Un horno para tratamientos térmicos.
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Sin gravamen para el presupuesto escolar, la cafeteria de la Unidad Churubusco
se encuentra en un avance del 80%, con base en las relaciones establecidas con empresas
y clubes de servicio. En breve se concluiré en su totalidad.

Recibimos de parte del CAPFCE (Comité Administrador del Programa Federal
para Construccion de Escuelas) la segunda fase de la primera etapa de construccién
del edificio Churubusco, que incluy6 41 aulas y 11 anexos escolares que estan en uso.
Préximamente iniciara la tercera etapa de esta unidad, que incluird la energizacién y
adecuacion del edificio administrativo; la culminacién de los detalles de energfa, ajuste
de las caidas pluviales en las naves de talleres, asi como la finalizacién de diversos
trabajos pendientes.

Se ha logrado un sustancial avance en la adecuacién curricular para el estable-
cimiento de los postgrados tecnolégicos.

Se equiparon dos salas mas de dibujo en la unidad, con la cual suman ya cuatro
los anexos escolares de esta especialidad que estan funcionando.

Se dot6 con mobiliario nuevo a 41 aulas de la Unidad Churubusco.

Nuestros alumnos y maestros participantes en las Olimpiadas Nacionales de
Matematicas viajaron primero, a fines de 1995, a la ciudad de Colima, Colima, logrando
un tercer lugar nacional; después a la ciudad de Mérida, Yucatan, consiguiendo el
cuarto lugar nacional en esta especialidad. Este es el segundo afio consecutivo en el
cual la representacién de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén recae en nuestra
escuela.

Con recursos propios se adquirieron dos centros de control de motores con
Controlador Logico Programable (PLC); y por iniciativa de los maestros del taller de
electricidad, se han equipado de un maletin con botones pulsadores, sensores induc-
tivos y microswitch; también se adquiri6 el soffware computacional correspondiente,
para la realizacién de practicas. Asimismo, de herramienta de medicién, como ver-
niers y micrémetros para las précticas en el taller de mecanicos aparatistas.

Edicién e imprenta

De noviembre de 1995 a octubre de 1996 se terminaron 56,980 folletos, que representan
un total de 12276,700 copias impresas.

En este periodo se incrementé el equipo existente con la adquisicién de un
duplicador offset marca Chief, Modelo 211; y un compaginador automéatico marca
Horizon Collator, Modelo QC-P8, con capacidad para ocho compartimientos.

Cursos

Se impartieron los siguientes cursos:
Cursos de capacitacién y actualizacién de especialidad, ofrecidos por la Secretaria
Académica en Ciencias Sociales y Microensefianza.
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De especialidades técnicas:
- Automotriz y Diesel.

- Méquinas y Herramientas.
- Soldadura.

- Computacion.

Capacitacion para la implementacién futura del Plan Emprendedor a 18 maestros.

Seminario de Seguridad e Higiene en el Trabajo, ofrecido por la Secretaria del
Trabajo.

Curso para la aplicacién de pruebas PROUNAM II e IDEAS, en el drea de
Orientacion.

Curso de capacitacién para entrenadores de Olimpiadas de Matematicas.

En coordinacion con la Secretaria del Trabajo, nuestra escuela ofrecié cursos de
capacitacion, con duracién de cuatro meses cada uno. Cursos trabajados: Moldeo y
fundicién, auxiliar de tornero, soldadura y electricidad basica.

Convenios

Los convenios en vigor con empresas e instituciones son los siguientes: Tecnologia y
Disefo Electrénico-Convenio CATEC (Centro de Atencién Tecnolégica de Energia y
Comunicacién); convenio con Alamo Community College, a través de Saint Phillip
College; convenio de Ingenieria Pedagégica con la empresa ASISTEC; convenio con el
Club de Servicio Rotarios de Monterrey; convenio con la escuela Preparatoria Técnica
Médica, para atencion a alumnos que necesiten algtin tipo de rehabilitacion.

LXVI Aniversario

Para la celebracion del Sexagésimo Sexto Aniversario de la fundacién de nuestra
escuela, se organizo una serie de actividades de indole académica, tecnoldgica, artistica,
deportiva y cultural, del 4 al 8 de octubre. Destacan de manera relevante: La exposicién
industrial por parte de empresas invitadas; la exposicion tecno-académica de los
distintos talleres de nuestras especialidades técnicas, las academias del tronco comin
y empresas editoriales que expusieron bibliografia; la muestra gastronémica organi-
zada por alumnos y maestros de la especialidad de Turismo y la Carrera de Aniversario,
en la que se tuvo una participacion récord de 1,650 personas.

Relaciones publicas
A solicitud de las autoridades municipales y en el marco de la celebracién del cuarto

siglo de la fundacién de esta ciudad, nuestra escuela fue anfitriona en el desarrollo de
la mesa redonda “La cultura fabril”, organizada por la Secretaria de Extension y Cultura.
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Relaciones estudiantiles

Se implementaron las siguientes acciones:

Programa de apoyo psicolégico a los alumnos, cuyo propésito es reforzar las
estrategias tendientes a resolver situaciones concretas, como integracién social,
superacion personal, autoestima y valores.

En apoyo a las manifestaciones artistico-culturales, se gestioné la incorporacién
de un maestro especializado, por lo que nuestra escuela cuenta con un grupo de danza
folklérica.

Como actividad cocurricular al programa de Orientacién se llevaron a cabo: visitas
a las sesiones de cabildo del municipio de Monterrey, Nuevo Leén; y el ciclo de
conferencias: “El empresario dice... en el Alvaro Obreg6n”

Desarrollo e integracién curricular

En enero fuimos sede de las academias de inglés, espafol, ciencias sociales, computacion
y educacion fisica.

Talleres de ciencias y de recuperacién:

Primer objetivo: La formacién de alumnos para la competitividad académica; es
decir, de alta calidad académica, de alta calidad humana y alta calidad universitaria.

Segundo objetivo: Formacién de alumnos solidarios con los que no han acreditado
alguna materia. Para este objetivo se crean talleres de recuperacién.

En las actividades del Centro de Auto Acceso de Idiomas: apoyo al inglés cu-
rricular. Se atiende en el CAADI a 30 grupos de 22 alumnos en promedio, lo que nos
da un total aproximado de 660 usuarios. Sintesis de los usuarios que han utilizado
este sistema de Auto Acceso.

Proyectos de capacitacién y perfeccionamiento pedagégico:

Se tiene en cartera la cristalizacion del proyecto denominado “Perfeccionamiento técnico
pedagogico”, que se desarrolla en dos vertientes:

Cursos comunes a todos los profesores del drea técnica:

Electricidad industrial.
Calculo aplicado.

Inglés técnico.

Electrénica basica.
Perfeccionamiento pedagégico.
Computacion.
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Cursos por especialidad:

Area eléctrica:
Electricidad superior.
Automatismo.
Mediciones eléctricas y laboratorios de maquinas.
Tecnologia de nuevos equipos didacticos.

Area electrénica:
Electrénica de potencia.
Electrénica digital.
Microprocesadores.

Area automotriz:
Fuel injection.
Diesel.

Asi como un proyecto integral a mediano y largo plazos, de apoyo para la
superacion profesional en la disciplina correspondiente, a cada uno de los integrantes
de nuestra planta docente.

Servicios escolares

Proximamente contaremos con un lector éptico para dar mayor eficiencia a esta
secretaria.

Coordinacion de vinculacién empresarial

Seguimiento a egresados: En el periodo 93-96 egresaron de nuestra escuela 357 alumnos,
los cuales realizan las actividades siguientes: el 67.75% estudia y el 32.25% trabaja. De
los egresados que estan laborando actualmente: 80% trabaja en su drea, 17 % en otra
area; 3% se desconoce.

Programa de apoyo a la Secretaria del Trabajo.

Nuestra escuela impartié cursos a personal del Gobierno del Estado (120 becarios),
con duracion de 3 meses, en las siguientes especialidades: Electricidad, Maquinas y
herramientas, Soldadura, Fundicion.

A partir de septiembre de 1996, se imparten a 60 becarios los cursos siguientes:
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Electricidad, soldadura

En el programa del Gobierno Estatal “Premio a la excelencia técnica 1996”, nuestra
institucion participa por primera ocasién como parte del Comité Evaluador.

Desarollo tecnolégico

Fabricacién de maquina cribadora para taller de fundicién.
Fabricacién de maquina pulverizadora para taller de fundicién.
Disefio y construccién de un tablero de circuitos 16gicos programables.
Fabricacion de bobinadoras semi-autométicas para practicas.
Este departamento también realiz6 actividades de asesoria y apoyo a empresas
particulares, en el disefio y fabricacion de piezas especiales que requieren
mecanica fina:
Juegos de dispositivos mecanicos para aparatos telefénicos.
Juegos de matrices para inyectoras de plastico.
Juego de probetas de acero.
Logotipos de alto grado de dificultad.

Centro de servicio IBM-EIAO-UANL

Se prestan servicios en los que se revisan y habilitan los siguientes componentes de
computadora: CPU, teclado, mouse, monitor e impresoras.

Secretaria de Educacién: 423
Dependencias universitarias con péliza de mantenimiento: 6749
Dependencias con equipo IBM en garantia : 92
Otros servicios : 75

Total:
Lo anterior representa el trabajo de 1,200 horas/hombre.
Planeacion y apoyo magisterial

Acondicionamiento de 5 salas audiovisuales : 3 en Churubusco, una en Félix U. Gémez
y otra en la Unidad Tres Caminos.

Se ofrecieron 1,922 horas de servicios en nuestras salas de proyeccién, atendiendo
a 177 maestros en 142 materias técnicas y propedéuticas.

Se ofrecieron 253 servicios con material didactico.

El2 de noviembre de 1996 inici6 el curso de “Produccién, uso y manejo de mate-
rial audiovisual”.
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Orientacién profesional

Del 6 al 10 de mayo se realizé la “Semana de la informacién profesional”. Del 19 al 23
de agosto se asistié a un curso de “Instrumentos de Orientacién Vocacional”, organizado
por la Secretaria Académica.

Servicio social

Se brind6 apoyo a los programas DIF siguientes: “Campamentos de verano”; “Difunde
y vive tus valores”; “Perfil de la familia del menor trabajador”. Se inici6 el club de
servicio “Cuenta conmigo, soy EIAO”, el cual tiene actualmente 200 alumnos inscritos.
Se establecié como primera meta donar 66 despensas a Céritas de Monterrey, como
parte de los festejos de aniversario de nuestra escuela. Ademas, se tiene el prop.ésit.o
de gestionar y recabar ayuda material y proporcionar asistencia social y humanitaria
en albergues y asilos.

Proyecto de expresion literaria

En el mes de febrero se inici6 el proyecto de un'6rgano informativo para nuestra escuela,
el periédico Nueva Perspectiva.

Organizamos a nivel interno: Un concurso de oratoria; y un concurso de dibujo
editorial.
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Escuela Industrial y Preparatoria Técnica Pablo Livas
L. Q.I. CRUZ IMELDA PAEZ GARZA

Inscripcién

La Escuela Industrial y Preparatoria Técnica Pablo Livas registré una inscripcién total
de 2,789 alumnos en este periodo, otorgandose un total de 324 becas.

Aspectos académicos

Particularmente importante en el aspecto académico fue el hecho de que en junio del
96 egresara la primera generacion de la Reforma Académica, lo que permitié una se-
rie de andlisis y comparaciones que harén posible fortalecer los programas y planes de
estudio de cada area.

Dentro de las adecuaciones y cambios realizados, se plante6 a la Comisién
Académica de la Junta Directiva la modificacién de los planes de estudio tanto de la
Preparatoria Técnica como de la Técnica Terminal, a fin de incluir la asignatura de
Desarrollo Emprendedor. Esta propuesta de modificacién fue aprobada por el H.
Consejo Universitario en su sesion de diciembre de 1996.

Por otra parte, en este semestre se continué con los cursos de fortalecimiento y
actualizacion que organiza la Secretaria Académica, participando también en los cursos
para emprendedores, a fin de capacitar en la nueva asignatura a maestros de las
diferentes dreas técnicas. Adicionalmente tres maestros del 4rea técnica terminaron
sus estudios de licenciatura y uno obtuvo el grado de maestria.

Convenio con el St. Phillips College de San Antonio, Texas

En julio de 1996 acudimos al Colegio de St. Phillips, en San Antonio, Texas, a la
ceremonia de graduacién de dos alumnas de nuestra escuela que como parte de un
convenio de colaboracién entre ese plantel y el nuestro, finalizaron los cursos de Alta
Moda (con especialidad en sastreria) y Gastronomia, respectivamente. Actualmente
otra-alumna de nuestra escuela se encuentra en dicho colegio cursando una
especialidad.
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Biblioteca

Cabe destacar el incremento de alumnos que acudieron a la biblioteca, pues en este
periodo ascendi6 a 42,032, que equivale a un 90% mads con respecto al periodo ante-
rior. Con el fin de unificar el sistema de clasificaciéon de la biblioteca, se elabor6 la
etiqueta correspondiente de mas de 6,500 voliimenes, mediante el sistema LC (Librery
of Congress).

75 aniversario

Menci6n especial merecen los eventos que para celebrar los 75 afios de la fundacién
del plantel se llevaron a cabo. Estos festejos iniciaron el 22 de abril de 1996, y fueron
inaugurados por el C. Gobernador del estado, Lic. Benjamin Clariond Reyes-Retana, y
nuestro Sr. rector, Dr. Reyes S. Tamez Guerra. En esta fecha, como reconocimiento a la
labor en pro de este plantel, se impuso el nombre del Lic. Eduardo Livas Villarreal a
nuestra biblioteca

Entre las actividades que se realizaron con motivo del 75 Aniversario se encuentra
el programa Presencia de la Escuela Industrial y Preparatoria Técnica Pablo Livas en
la comunidad, en el que estudiantes y maestros expusieron a la comunidad
nuevoleonesa los conocimientos adquiridos en nuestras aulas. Este programa fue
dirigido a los habitantes de los municipios que se encuentran fuera del drea metro-
politana, ofreciéndose los siguientes servicios : corte de pelo, corte y confeccién, clinicas
deportivas, educacién nutricional y serigrafia, teniendo como sede las escuelas
preparatorias de la Universidad Auténoma de Nuevo Leon instaladas en los municipios
de Sabinas Hidalgo, Montemorelos, Doctor Arroyo, Cerralvo, Cadereyta, Allende,
Ciénega de Flores, Hidalgo, Garcia, Santiago y China.

Otro evento altamente significativo fue el desfile de carros alegéricos que se llevo
a cabo el 23 de junio, partiendo de las instalaciones del plantel y culminando en la
Explanada de los Héroes, donde fuimos recibidos por el C. Gobernador, Lic. Benjamin
Clariond Reyes-Retana y por el Sr. rector Dr. Reyes S. Tamez Guerra. En este evento
desfilaron 9 carros alegéricos alusivos a cada area técnica, el ballet folklérico y un
contingente de mas de 500 alumnos y trabajadores.

Durante el mes de septiembre se realizaron torneos deportivos de aniversario,
con la participacién de equipos de las Preparatorias 1, 6,9, 13, 15 Florida y 23, asi como
la Facultad de Artes Visuales, nuestra Preparatoria y ex-alumnos y maestros, en las
disciplinas de voleibol, futbol soccer y basquetbol, ramas femenil y varonil.

Otro evento importante fue el desfile de modas “Siete décadas y un lustro”, en el
que alumnos y maestros participaron en el disefio, confeccion y modelaje de 55 muestras
que abarcaron las tendencias y estilos desde 1921 hasta 1996. Esta coleccion se presento
el dia 25 de octubre ante mas de 700 personas, destacando la presencia de la Sra. Idalia
Cantti Viuda de Livas y de exalumnos y maestros jubilados del darea de Modas.
Adicionalmente se edit6 el libro Siete décadas y un lustro, que contiene ilustraciones y
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descripciones de las diversas etapas de la moda.

En una ceremonia muy emotiva, el Rector de la UANL devel6 una placa
conmemorativa por el 75 aniversario de este plantel, entregando ademaés
reconocimientos a todo el personal que labora en el mismo.

El 8 de diciembre tuvo lugar la carrera de aniversario Pablo Livas 7.5 K, que por
su cardcter extraordinario se desarrollé de la Torre de Rectoria a nuestro plantel, en la
llamada ruta universitaria. En esta carrera contamos con la colaboracién y apoyo de la
Direccién General de Deportes, y participaron més de 500 competidores. Los ganadores
de esta carrera fueron los encargados de llevar una ofrenda floral en la carrera se realiz6
Homenaje al Profr. Pablo Livas que el dia 15 de diciembre de las instalaciones de nuestra
escuela al Pante6n del Carmen, donde se encuentran los restos del ilustre maestro.

Material y equipo

En el periodo que se informa se equiparon tres aulas clase, los laboratorios de quimica,
fisica y biologia, el laboratorio de panaderia, dos aulas-taller de disefo, el gimnasio y
el aula de modelaje, destacando lo siguiente: Horno de conveccién, mesa-estufa
multiple, refrigerador, congelador, gabinetes, parrilla, extractor, extinguidores, méquina
para fabricar hielo; maquinaria para acondicionamiento fisico, maquinaria para biceps,
banco multiusos, maquinaria para hombros, juego de mancuernas, multiestacién y
otros afines; 12 madquinas industriales para confeccién de ropa, 4 maquinas
sobrehiladoras, restiradores, mesabancos, bancos, pizarrones y escritorios, archiveros,
estanteria, maniquies, tarimas, espejos, lockers y material deportivo para la técnica de
Educacién Fisica, con un costo aproximado de $ 611,053.00 pesos.

Espacios fisicos

El dia 22 de noviembre se inauguraron laboratorios, aulas y talleres, en un area
aproximada de 879m? asi como la estructura metélica y el piso para practicas
deportivas, en un drea de 900 m’, obra cuyo costo fue de $1°405,301.88, y que viene a
solucionar gran parte de nuestro problema de espacio.

Concurso de Oratoria Interpreparatorias

Este evento se realiz el 9 de diciembre, en el Aula Magna, con la participacién de diez
preparatorias de la UANL, resultando ganadores jévenes de las Preparatorias No. 7,
Alvaro Obregén y Pablo Livas.
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Escuela Preparatoria Técnica Médica / ING. FERNANDO JAVIER
GOMEZ TRIANA

Actividades académicas

Se implanto el programa maestro responsable por grupo. A cada maestro de planta se
le asign6 un grupo con la responsabilidad de llevar un control y seguimiento de su
avance académico, fortalecer el proceso de enseiianza-aprendizaje, detectar oportu-
namente necesidades, colaborar con los padres de familia en la informacién de récord
académico y canalizar a los departamentos internos aquellos problemas que demandan
atencion especial, por ejemplo, enviar a los alumnos con conductas inadecuadas al
departamento de psicopedagogia.

Se estableci6 el programa de maestros tutores, con el objetivo de brindar asesorias
individuales a aquellos alumnos con problemas en materias del sistema modular y de
especialidad.

Se implanté un programa de fortalecimiento a la carrera docente, bajo el cual
nuestros maestros pueden aspirar a obtener un grado académico de preparacién mds
alto, mediante su participacion en cursos, diplomados, conferencias, simposia, etc.

Se esté realizando una evaluacion, extensiva al curriculum, de cada una de nuestras
especialidades técnicas, a través de los diversos comités colegiados, con el objetivo de
adecuar, respaldar o modificar los planes de estudios y hacerlos mas acordes con la
demanda de conocimientos que solicita la planta productiva.

Se esté llevando a cabo una revision y adecuacion de campos clinicos propedéuticos,
con el propésito de revisar cada establecimiento donde nuestros alumnos realizan sus
practicas para valorar avances y la apertura de nuevos campos clinicos.

A través del departamento de coordinacion académica, se trabaja en la elaboracion
de manuales y material didactico para el apoyo a las catedras de materias de
especialidad, como por ejemplo los nuevos manuales de enfermeria médico quirtrgica
y de radiodiagnoéstico.

En el periodo que se informa se llevaron a cabo los siguientes cursos y conferencias:

Curso de calidad en el servicio.

Conferencia sobre resucitacién cardio-pulmonar.
Curso sobre elaboracién de reactivos.

Curso sobre administracion de proyectos educativos.
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Curso-taller de resucitacién cardio-pulmonar, avalado por la American Heart As-
sociation.

Curso sobre rehabilitacién al paciente con dafio neurolégico.

Curso sobre primeros auxilios.

A solicitud y en colaboracién con la Secretaria Académica, se realiz6 en nuestras
instalaciones el Curso-diplomado de Espaiiol, niveles 1y 2.

Se cre6 el Departamento de Psicologia y Apoyo Educativo (psicopedagogia), donde
se realizan las siguientes actividades y proyectos:

Se investigan aspectos de la conducta, tales como la agresion, el afecto, la afiliacién
politica, y como estos factores afectan la estructura social, el nivel socioeconémico y
las relaciones interpersonales.

Se analizan factores de la personalidad que afectan la conducta y las caracteristicas
personales, tratando de encontrar las condiciones que justifican las sorprendentes
diferencias individuales entre las personas (factores genéticos, personalidad e historias
particulares).

Se da consulta y tratamiento para mitigar problemas emocionales (rebelién,
hostilidad, frustraciones, agresividad, sentimientos de culpa, actitudes, prejuicios,
afecto, etcétera).

Se refuerzan problemas de razonamiento, formacién de conceptos, resolucién de
problemas de creatividad, lenguaje, bajo rendimiento, aprendizaje, memoria y pérdida
de asociaciones (olvido).

Se da consultoria vocacional, asesoria educativa, administracion e interpretacion
de pruebas de aptitudes, rendimiento y personalidad.

Se encuentra en desarrollo un test especial de orientacién vocacional, acorde con
las caracteristicas necesarias que demandan cada especialidad técnica y la planta de
trabajo.

Se programaron conferencias, mesas redondas y eventos de diversa indole,
referentes a delincuencia juvenil, farmacodependencia, desintegracion familiar,
enfermedades infecto-contagiosas y sindrome del nifio maltratado.

Se cit6 a los padres de familia de aquellos alumnos que manifiestan conductas
inadecuadas, tanto de aprendizaje, lo cual afecta su desarrollo escolar, como de
conducta, que afectan su estado emocional.

El Departamento de Promocién a la Salud continué su programa permanente de
servicios a lacomunidad, entre los que destacan las visitas a jardines de nifios y escuelas
primarias para realizar acciones tendientes a detectar problemas de salud en esta
poblacién para su canalizacién, reforzando habitos y comportamientos para conservar
y mejorar la salud.

En cuanto a la comunidad en general, se realizan también campanas, actividades
y programas de educacion y capacitacion para la salud, entre los que destacan:
planificacién familiar, salud materno infantil, tuberculosis pulmonar, toma de presién
arterial, destrostix, diagnéstico oportuno de céncer, enfermedades de transmisién
sexual, resucitacion cardiopulmonar y primeros auxilios, vacunas contra el neumococo,
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influenza, hepatitis y tétanos, aplicacién de flior, etcétera.

Las poblaciones beneficiadas con estos programas son las colonias Emiliano
Zapata, Burdcratas Federales, Antonio 1. Villarreal, Infonavit Valle Verde, Francisco .
Madero, Las Flores, Carranza, Argentina, Nueva Madero y Tierra y Libertad.

Por primera vez se practicaron a los alumnos de nuevo ingreso los siguientes
estudios: examenes de cavidad oral, signos vitales, visién y de laboratorio (analisis
clinicos).

Se encuentra en proceso curricular el establecimiento de una nueva especialidad
técnica: Técnico en emergencias médicas.

Estamos por implementar un curso de farmacia y primeros auxilios para nuestros
alumnos de la Técnica en enfermeria y para el personal de la Secretaria de Salubridad
y Asistencia.

Proyectos y convenios

En el renglon de proyectos y convenios destaca el firmado el mes de junio con la
Organizacion Panamericana de la Salud, para incluir a nuestra escuela en el programa
de libros de texto y material didactico que el organismo citado proporciona a las
instituciones que educan para la salud.

Se present6 al Dr. Rafael Morado Gutiérrez, presidente del Instituto Nacional de
Medicina de Rehabilitacién, la propuesta de que nuestra escuela organice el préximo
Congreso Nacional de Rehabilitacion Fisica, a celebrarse en 1997.

Se ratifico el convenio de intercambio académico y cultural que ya teniamos con el
St. Philip’s College de San Antonio, Texas, incluyendo algunas extensiones a los
acuerdos primarios.

Estd en proyecto la firma de un convenio de intercambio académico con las
autoridades de la Universidad Auténoma de Guadalajara.

Se estd en platicas con las autoridades de la Facultad de Medicina de la Universidad
de Costa Rica, para firmar un convenio de intercambio académico-cultural con el
Departamento de Tecnologias de la Salud de esa Institucién.

Se hizo una visita al Ruthe B. Cowl Rehabilitation Center de Laredo, Texas, y al
Macon College del Estado de Georgia, para intercambiar experiencias en técnicas de
tratamiento.

Actividades administrativas

Se signé un importante convenio de colaboracion intrauniversitaria, bajo el cual nuestra
escuela se compromete a prestar, a través de la Clinica de Rehabilitacién Fisica y
Fisioterapia, todos los servicios necesarios de terapia fisica a los alumnos de las
siguientes dependencias universitarias:
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Preparatoria Num. 2.

Preparatoria Nuim. 15 .

Esc. Preparatoria Técnica Alvaro Obregén.
Esc. Preparatoria Técnica Pablo Livas.
Facultad de Artes Visuales.

Facultad de Ingenieria Civil.

Facultad de Psicologia.

Se estd trabajando actualmente en el desarrollo de un reglamento interno, el cual
contempla los estatutos académicos y administrativos que rigen el quehacer de nuestra
Institucion.

En una ceremonia especial, se otorg6 un reconocimiento a nuestros maestros con
10, 15 y 20 anos de servicio.

Se adecu6 un espacio fisico y se construyé un area especial de cubiculos para
maestros responsables de grupo y tutorias.

Se remodelaron los espacios e instalaciones donde nuestros alumnos practican
deportes. :

La mayoria de los departamentos se han acondicionado con equipos de cémputo.

Se remodel6 totalmente y se instalé el mobiliario necesario en el Departamento
de Sistemas e Informética de nuestra Escuela.

Un proyecto que hoy es realidad en su primera fase, es el establecimiento del
Centro de Autoaprendizaje de Idiomas (CAADI), para el cual contamos actualmente
con todo el mobiliario y equipo necesarios. La segunda fase de este proyecto se refiere
a la adecuacion de la planta fisica donde estara instalado.

Se presenté una propuesta para brindar servicios de salud y brigadas médico-

asistenciales a la comunidad universitaria y a la poblacién del estado de Nuevo Leén
en general.
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Preparatoria Num. 1 (Colegio Civil) / LIC. JOSE ANGEL
GALINDO MORA

Los logros obtenidos en nuestra institucién son un fiel reflejo de la constancia y el
trabajo en equipo de nuestra planta de maestros y directivos. En el periodo que
comprende este informe, las actividades mas destacadas son las siguientes:

Creacion del Departamento de Apoyo Académico Permanente para el Alumno

Este espacio tiene como objetivo brindar al alumno la oportunidad de afianzar sus
conocimientos mediante el apoyo directo y personal del maestro, a través de cursos
especificos y asesorias académicas.

Este Departamento esté respaldado por maestros especializados en cada asignatura,
maestros redactores de materiales de apoyo académico, orientadores educativos y

técnicos audiovisuales. Los cursos y/o asesorias son impartidos semestralmente, de
acuerdoa la calendarizacién escolar o interna y respecto a cada materia en sus médulos
respectivos.

Se logré fortalecer la estructura del Consejo Técnico , cumpliendo con los objetivos
para los cuales fue creado: velar por la unificacién, la buena marcha y la excelencia
académica de los programas de estudio.

El programa de formacién de docentes ha sido reforzado con el programa de becas
instituido, favoreciendo a nuestros maestros para cursar estudios de maestria. Cabe
mencionar que por convenio celebrado con la Facultad de Filosofia y Letras, se esta
impartiendo en nuestra escuela la Maestria en Educacién Superior, exclusivamente
para nuestros docentes, en la cual estan inscritos 22 maestros.

Hasta la fecha los cursos impartidos son los siguientes: Historia de la educacién,
Sistematizacién de la ensefianza, Sociologia de la educacién y Disefio de planes y
programas.

Conferencias, seminarios y cursos-taller

Durante este periodo se implementaron seminarios, cursos-taller y conferencias. Dentro
del seminario de desarrollo académico, se cont6 con la participaciéon de destacadas
personalidades, como el Dr. Jaime Castrejon Diez, el Dr. Ramén Guajardo Quiroga, el
Lic. Eduardo L. Suérez Galindo y el Dr. Antonio Torres Ruiz.
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La Secretaria Académica de la UANL programé un ciclo de conferencias con
ameritados investigadores, como el Dr. Luis Aréchiga Rodriguez y el Dr. Roque
Gonzélez Ramirez.

Personal de nuestra Preparatoria asisti6 a los congresos siguientes: Congreso
Internacional de Quimica, celebrado en Viena, Austria; Congreso de Inglés; Congreso
Nacional de Investigacién Educativa Universitaria Pedagdgica.

El Departamento de Servicios Educativos llevé a cabo una serie de actividades,
encaminadas a fortalecer el crecimiento personal y académico de nuestros estudiantes,
asi como su eleccién vocacional. Se realizaron los siguientes eventos: Ciclo de platicas
preventivas; Evaluacién de habilidades del aprendizaje a los alumnos de primer
semestre; Curso-taller de métodos y técnicas de estudio; Platicas y visitas de informacién
profesional.

Seguimiento de los resultados de los exdmenes indicativos

Se ha puesto gran atencién a los resultados de los examenes indicativos, y gracias al
apoyo ofrecido a docentes, se han logrado grandes resultados en matematicas y otras
areas de estudio, pues se desea que en todas las asignaturas se tengan tan buenos
resultados como en la materia mencionada.

Actividades de desarrollo social

Instituimos los cursos de verano infantil. Se disefi6 el curso de verano “Diablitos 967,
teniendo como objetivo general contribuir al desarrollo integral del nifo, aprovechando
su tiempo libre. En este aspecto se realizaron las siguientes actividades: natacién,
introduccién musical, karate, danza moderna, danza regional, aerobics, papiroflexiay
computacién. El curso de verano tuvo una duracién de tres semanas, habiendo asistido
153 ninos de 4 a 12 anos de edad.

Biblioteca

Se ha incrementado el acervo de nuestra biblioteca, adquiriendo sobre todo los titulos
que apoyan el trabajo cotidiano de nuestros maestros y alumnos. Hemos logrado una
gran comunicacién y, por ende, un mayor beneficio para nuestros educandos.

El Departamento de Difusién Cultural ha fructificado en las diferentes actividades
que aqui se imparten, y ha colaborado y promovido eventos en otras instituciones.
También se participé en competencias con otras preparatorias.

Eventos civicos

Participamos en el programa de eventos ceremoniales de las “Jornadas nacionales de
la Constitucién y de los simbolos patrios”, y en la ceremonia de Incineracion de Bandera
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en la Explanada de los Héroes. Aqui mismo el Gobernador del Estado abanderé de
nueva cuenta a nuestra escuela.

Se otorg6 un reconocimiento al valor civico de dos ejemplares servidores piblicos
del Estado. Un alumno de nuestra escuela participé en la direccién del programa de
la entrega de medallas al mérito civico en el Teatro de la Ciudad.

Fortalecimiento del espiritu civico

Se conmemoré el aniversario del natalicio de don Benito Judrez. Asimismo,
participamos en el desfile del 20 de noviembre, para conmemorar el 76 aniversario de
la Revoluciéon Mexicana.

El deporte

Se impulsé el deporte en todas sus ramas, destacando el box femenil, karate, futbol
americano, futbol soccer, beisbol, atletismo, etc. Se participé en las Olimpiadas
Monterrey 400.

Nuestras tradiciones

Como una manifestacién de nuestra cultura y costumbres, los alumnos montaron el
altar de muertos y elaboraron calaveras en el mes de noviembre. En el mes de diciembre
los alumnos de teatro participaron en la Pastorela mexicana.

Comunicacion y dialogo

Un reflejo de la armoniosa convivencia con los padres de familia lo constituye la gran
asistencia a las reuniones en nuestro plantel, convocadas por la direccidn, para entrega
de calificaciones, ceremonias civicas, convivencias, platicas, etc. Se propici6 un
acercamiento con otras universidades, con la finalidad de intercambiar experiencias
didacticas que nos permitan actualizar nuestros recursos.

Presencia de la UANL en Apodaca

La UANL, respondiendo a las necesidades de superacion de la juventud apodaquense,
acordo iniciar las actividades académicas de un nuevo Colegio Civil, Preparatoria 1,
en este municipio. El dia 19 de agosto de 1996, con la presencia del C. Lic. Benjamin
Clariond Reyes-Retana, Gobernador del Estado; del Dr. Reyes S. Tamez Guerra, Rec-
tor delaUANL ; y del C. Ing. Lombardo Guajardo Guajardo, Presidente Municipal, se
llevé a cabo la ceremonia de inauguracion y el inicio de cursos. En esta ocasion, el C.
Gobernador del Estado reiteré su promesa de estar atento a las necesidades materiales
de la UANL, para ayudar a su satisfaccién puntual, dentro de las limitaciones natu-
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rales de su presupuesto y con respeto absoluto a la autonomia de la Universidad.

El 4 de octubre se procedi6 a la colocacién de la primera piedra del edificio y las
instalaciones definitivas de la Unidad Apodaca de la Escuela Preparatoria No. 1. El
edificio constara de 36 aulas; laboratorios, oficinas administrativas, biblioteca, auditorio,
cafeteria e instalaciones deportivas. Los trabajos de construccién del nuevo edificio se
realizan con gran rapidez, y muy pronto los j6venes de la regién contardn con un
centro educativo moderno y funcional en el que habrén de prepararse para los retos
del mafiana.

Poblacion escolar

Iniciamos con 129 alumnos, distribuidos en 4 grupos. La planta docente la constituyen
10 maestros. Destacamos las siguientes actividades:

Conferencias

“La ética en las actividades profesionales”; “Entrega y lealtad en el trabajo”; “Cémo
sobreponerse al rechazo social”; “Lucha contra las adicciones”; “La amistad como
ocasion de servir”.

Fortalecimiento del espiritu civico

Se participé en la organizacién de los desfiles del 16 de septiembre y del 20 de
noviembre. Se mont6 guardia ante el monumento del primer poblador europeo de
Apodaca, Gaspar Castafio de Sosa, que se encuentra en el Ojo de Agua de San Fran-

cisco. Se integro la escolta de nuestra institucién.

Proyeccion hacia la comunidad

Se dio apoyo a las actividades realizadas por el DIF, participando en el certamen para
elegir a la Reina de Apodaca 96. Nuestros alumnos colaboraron en el tianguis del libro
usado. La Preparatoria 1 estuvo representada en el Congreso juvenil de Apodaca, con
la participacion de 35 jovenes que se inscribieron en las diversas mesas de trabajo.

Camparnias realizadas

Considerando que la preservacion del medio ambiente es una responsabilidad de todos,
se impulsaron programas de cultura ecoldgica con las siguientes acciones: colocacién
de posters, tambos de basura y plantacién de arboles.
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Escuela Preparatoria Num. 2 / ING. ALFONSO V.
RODRIGUEZ DEL ANGEL

A lo largo de los pasados dos afos el aspecto académico ha constituido la linea
prioritaria de trabajo. A través de un programa coherente con los criterios de excelencia
propuestos por la Reforma Académica para el nivel medio superior, se ha buscado
fortalecer todos aquellos aspectos que directa e indirectamente inciden en el proceso
ensenanza-aprendizaje.

A fin de llevar a cabo una adecuada planeacién del acto educativo, de manera
sistematica se efectuaron reuniones de academia antes del inicio de cada semestre, en
las cuales se realiz6, para cada asignatura, un proceso interno de revision de los
contenidos que se cubririan en el aula, dosificando tiempos y frecuencias, asi como la
extension y profundidad requeridas. A lo largo de cada semestre se llevé a cabo un

seguimiento cuidadoso de la planeacién curricular, a fin de hacer los ajustes necesarios
y/o elaborar estrategias y materiales didacticos como refuerzo a los contenidos. Las
reuniones generales tuvieron también como fin la evaluacion de las actividades
desarrolladas.

Cada una de las academias, bajo su propia calendarizacion, reuni6 periédicamente
a sus miembros para discutir y establecer criterios normativos tales como la valoracién
de los aprendizajes y la elaboracién de materiales didécticos diversos para ser utilizados
como apoyo a la ensefianza de los contenidos programaticos.

Estos espacios constituyeron también foros de discusién y andlisis donde se
confrontaron las ideas sobre la metodologia mds apropiada para cada éarea del
conocimiento, teniendo siempre como base las pautas pedagdgicas que la Secretaria
Académica de la UANL marca para la ensefianza del nivel medio superior.

Continuando con esta linea de accién, los presidentes de academia acudieron a las
reuniones que los comités técnico-académicos llevaron a cabo bajo el auspicio de la
Secretaria Académica de la UANL. Estas reuniones han sido fuente de retroalimentacion
al trabajo cotidiano y su labor de integracion ha dado seguimiento a los postulados de
la reforma académica.

Asimismo, las academias participaron activamente en la elaboracién de materiales
didécticos para facilitar el aprendizaje de los contenidos. Estos materiales han sido
del orden de fichas de trabajo, laboratorios, material audiovisual, tarjetas, cartulinas,
laminas, esquemas, dibujos y antologias de textos complementarios.

A partir de la implementacién de la reforma académica, la necesidad de contar
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con un programa de formacién docente que fuese congruente con las nuevas demandas
de formacion y actualizacién, hizo que se programaran y llevaran a cabo por parte de
la Secretaria Académica diversos cursos. Nuestra escuela ha estado atenta a la
participacion de nuestros maestros en los cursos promovidos por la Rectoria. A la
fecha, la totalidad de nuestros docentes ya recibi6 el curso de induccién a la reforma,
asi como los cursos de actualizacién disciplinaria. Actualmente se encuentra en proceso
ia capacitacion en temas especificos de las diversas dreas del conocimiento. En esta
nueva fase del proceso formativo se puede estimar que el 50 % de los maestros de cada
una de las asignaturas ha asistido a estos cursos. De manera general se puede considerar
que la mitad de los maestros de esta escuela han asistido al total de los cursos
promovidos por la Secretaria Académica, y que cuando menos dos maestros de cada
una de las asignaturas han cursado o se encuentran cursando programas de
especializacion en dreas de su competencia.

Siguiendo con la linea de accién en apoyo a los programas de formacién docente
propuestos por la Secretaria Académica, nuestra escuela fungié como sede de la
capacitacion para maestros de matematicas del curso propedéutico.

También de manera interna se ha atendido la capacitacién del docente a través de
la organizacién de talleres y cursos que las distintas academias han solicitado.
Asimismo, han sido otorgados apoyos a los docentes que externaron su deseo de cursar
estudios de especializacién, diplomados o maestrias. De la misma manera se apoy6 a
todos aquellos que se mostraron interesados en asistir a los congresos y foros educativos
efectuados en el presente ciclo.

Conscientes de nuestro compromiso educativo, hemos establecido lineas de trabajo
para atender el desempefio académico, las dificultades de aprendizaje y el proceso
vocacional de nuestros educandos, desde su ingreso hasta el momento en que finalizan
sus estudios en esta escuela.

Con este propdsito se trabajé en la organizacién de los cursos propedéuticos en las
areas de matematicas y técnicas de aprendizaje, lo cual implicé la integracién de los
horarios y designacion de maestros y grupos. Adicionalmente se implementé un curso
de estrategias de lectura, el cual forma parte del programa de desarrollo de habilidades
para la lectura que la escuela lleva a cabo con el fin de dotar al estudiante de una
metodologia que facilite el proceso de ensefanza-aprendizaje de las diversas
asignaturas.

Se ha logrado fortalecer la comunicacién con padres de familia mediante las visitas
que el Consejo Técnico organizd, en coordinacién con la Secretaria General, con el fin
de informarles sobre el desempefio académico y disciplinario de sus hijos. Cabe
mencionar que las ultimas entrevistas sostenidas con los padres tuvieron un éxito sin
precedente, pues se registré un 90% de asistencia, lo cual ha contribuido a mejorar el
ambiente de trabajo en esta institucion.

Otro aspecto con el que se apoy6 el desempeno académico y formativo de nuestros
alumnos fueron los programas colaterales que se implementaron a través del Consejo
Técnico, algunos de los cuales se mencionan a continuacién:
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El9 de febrero de 1996, la Direccién de la escuela propuso a la comunidad docente
conjuntar esfuerzos para mejorar el nivel de lectura de nuestros estudiantes y
denominar el ciclo 96-97 “Afio dela lectura”. Tal propuesta fue aceptada, por lo que a
lolargo de estos meses nuestra atencion se ha dirigido de manera especial a promover,
difundir e implementar actividades encaminadas a reforzar la lectura y la expresién
escrita. Dichas actividades se concretaron en un programa de desarrollo de habilidades
para la lectura, el cual incluye actividades dentro y fuera del aula.

La primera fase de este programa se llevéa cabo durante el semestre febrero-julio
de 1996, e incluy6 un operativo implementado a través de los maestros responsables
de grupo para motivar la participacién de los alumnos en este programa, que tiene
como proposito llevar a cabo lecturas complementarias a los programas de estudios,
la reglamentacion de la presentacion de tareas y reportes y el uso de la biblioteca.
Asimismo, se organizaron y llevaron a cabo los concursos de “Invitemos a leer” y
“Lectura de atril”, asi como un curso de estrategias para la lectura que se imparti6 a
los alumnos de primer ingreso durante el curso propedéutico. Cabe mencionar que
previamente a este curso se imparti6 un taller de lectura para maestros, en el que se les
dio a conocer el material didactico elaborado para los alumnos y se les instruy6 en el
manejo de las estrategias contenidas en dicho material.

La segunda fase de este programa se lleva a cabo actualmente. En este ciclo se ha
hecho énfasis en la expresion escrita, tomando como base la lectura para reforzar la
ortografia y el manejo de vocabulario. Entre las actividades que se realizan en el aula
destaca un programa de taller de ortografia que se imparte a través de los maestros de
Espanol, asi como los concursos de ortografia y manejo de vocabulario, lectura de atril
y cuento.

Durante el mes de mayo se realizé una serie de reuniones con los distintos
departamentos a fin de organizar el ya tradicional “Dia del estudiante Prepa 27, el
cual se llevé a cabo el 2 de junio del 96. Para este evento se formul6 un programa de
actividades académicas, culturales y deportivas, entre las cuales destacaron los médulos
de juegos y entretenimientos montados por los maestros de la Preparatoria y los de
informacion profesional, que fueron coordinados por las distintas facultades que nos
apoyaron en esta celebracién. En este mismo evento convergieron actividades
deportivas y sociales que permitieron a los estudiantes un dia de sano esparcimiento y
convivencia.

Por cuarta ocasién consecutiva, y con los objetivos de incrementar la calidad de la
ensenanza de las matemadticas y propiciar la participacion del alumno en eventos de
tipo académico, se organizé e implementd, durante la segunda fase del semestre febrero-
julio de 1996, el “Cuarto concurso estudiantil de matematicas”. En esta justa académica
participaron alumnos de los tres turnos, inscritos en los médulos 1 y I1I. Actualmente
se lleva a cabo el concurso de tablas periddicas, organizado por la Academia de quimica
para promover el conocimiento de los elementos quimicos.

El Consejo Técnico Académico y Difusién Cultural organizaron y coordinaron
los talleres culturales que se impartieron los sabados de los meses de marzo a mayo y
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de octubre a noviembre, a fin de estimular la participacién del alumno en actividades
précticas que contribuyen a la adquisicién de una cultura general, al mismo tiempo
que desarrollan su creatividad y sentido estético.

En esta ocasion participaron 489 alumnos, que se distribuyeron en los talleres de
artesania, artes plasticas, teatro, dibujo, fotografia, barro, lectura, periodismo y
declamacion. Estos talleres fueron impartidos por maestros de la escuela, quienes
trabajaron un programa que abarcé un total de 40 horas.

La atenci6n a los alumnos con problemas académicos se proporcioné a través de
un programa de asesorias, constituido tanto por los cursos de apoyo académico que se
organizaron para los alumnos de tercera oportunidad, a fin de reforzar los
conocimientos basicos de las asignaturas, como por las asesorias preventivas que con
la colaboracion de las academias se llevan a cabo para apoyar a los alumnos de los
cursos regulares. En este programa han participado 98 maestros que asesoraron a 4492
alumnos.

Conforme a los objetivos de servicio a la comunidad propuestos por la escuela, se
particip6 en la coordinacién y organizacion del programa Brigadas ecolégicas
Preparatoria 2, siguiendo los criterios del Pacto Ecolégico Nuevo Leén establecido por
el Gobierno del Estado. Dicho pacto esté integrado por jévenes universitarios, entre
los que se incluyen alumnos de esta institucién

Con respecto al servicio de orientaciéon que se proporciona en la escuela, se
realizaron de manera permanente actividades que apoyaron el proceso vocacional de
los alumnos, primordialmente de los semestres primero, segundo y tercero, a través
de las entrevistas individuales y/o pequefios grupos, asi como la aplicacién de las
pruebas psicométricas y vocacionales a los alumnos del cuarto semestre del sistema
modular.

Del mismo modo se organizaron 31 conferencias de informacién profesional, que
se realizaron durante los meses de febrero a octubre de 1996. Dichas conferencias
estuvieron a cargo de maestros de las facultades de la UANL, asi como de la Universidad
Mexicana del Noreste, el Instituto Kelly, la Escuela de Estudios Teatrales y el Grupo
Vida.

En estos mismos meses se programaron 17 visitas a facultades y empresas, con el
proposito de ampliar la informacién sobre la realidad ocupacional y las opciones
educativas. Entre esas visitas destacan las que se realizaron a la Fébrica de Fibras
Quimicas y Akra, Cintermex, Marco y Conacyt.

Conscientes del compromiso inalienable que representa la formacién integral del
alumno, hemos subrayado la accién en el aspecto académico al mismo tiempo que
promovemos la cultura y el deporte, pues estas tiltimas sintetizan actitudes y valores
que contribuyen al bienestar y al desarrollo personal del estudiante.

En el renglén cultural, durante este afo se organizaron eventos como el “Festival
de las madres”; los ciclos de cine club EI hombre y las artes, La cultura griega y Los
insectos sociales, para los alumnos de los médulos VI y VII; las obras de teatro Cémo
pasar matemdticas y El mancebo que se casé con mujer brava; exposiciones como Retrospectiva
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fotogrifica de Monterrey 400 , Carteles de cine, asi como la que se llev6 a cabo para presentar
los trabajos realizados por los alumnos de los talleres culturales y el altar de muertos,
que semonto el 2 de noviembre. Y en el mes siguiente la tradicional pastorela mexicana.

En el aspecto deportivo la Coordinacién deportiva organizé y promovié diversos
eventos interiores de convivencia y deporte, en los que particip6 la totalidad de los
alumnos. Tales eventos tuvieron el propésito de desarrollar en los estudiantes el espiritu
de competencia, el trabajo en equipo, la capacidad de liderazgo y, desde luego, las
habilidades fisicas requeridas en la practica deportiva.

En estos torneos interiores participaron 30 equipos mixtos de voleibol, 45 equipos
de futbol, 90 de futbolito y un total de 176 estudiantes en el torneo de vencidas; todos
ellos se organizaron fuera del horario de clases y proporcionaron un espacio para la
participacion de los grupos de los tres turnos. Ademas de los eventos interiores, la
Preparatoria 2, a través de los equipos representativos, ha hecho acto de presencia en
todas las competencias deportivas que a nivel universitario se han organizado en este
ciclo, con magnificos resultados.

Asimismo, nos hemos apoyado en un moderno sistema de red computacional que
enlaza internamente a la Secretaria General con el Consejo Técnico Académico y la
Tesoreria de la escuela, y préximamente con el Departamento Escolar de la UANL.

Adicionalmente, la Secretaria General coordiné el programa de visitas a las escuelas
secundarias, con el propésito de motivar a los alumnos de estas escuelas a inscribirse

en nuestra preparatoria. Gracias a esta labor de promocion, en el mes de agosto tuvimos
3,290 alumnos registrados para el examen de seleccion del semestre septiembre del
96-enero.del 97.

En esta misma linea de modernizaciénadministrativa fue creado el Departamento
de Servicios Generales, cuya labor esencial es la de coordinar las actividades de
imprenta, becas, audiovisual, mantenimiento, servicio social, deportes, personal y
difusi6n cultural. Esta labor permiti6é una mayor vinculacion entre estos departamentos,
lo cual se ha reflejado en la calidad del trabajo que se realiza. Desde este departamento
se coordinaron los trabajos de impresioén de textos y materiales de apoyo didéctico
diversos.

En el periodo que comprende el presente informe, a través del Departamento de
Imprenta se edit6 un total de 132,000 textos, entre los que se incluyen los folletos y
apuntes de apoyo elaborados por los maestros de nuestra escuela. Dichos textos fueron
utilizados por los alumnos de los médulos I al VIII. Se hizo ademas un tiraje de 2500
libros de Estrategias para la lectura para alumnos de nuevo ingreso, y se editaron 10,000
revistas.

La crisis econémica que vive el pais ha afectado a muchos hogares mexicanos;
nosotros no hemos sido la excepcion. Conscientes de esa circunstancia, mantuvimos
vigente el programa de becas de estudio que desde 1994 se implementd. Dicho
programa contempla cuatro tipos de becas que se destinan a los hijos de trabajadores,
a los estudiantes de escasos recursos y a aquellos que durante su estancia en la
preparatoria sobresalen por sus aptitudes académicas y/o deportivas. A la fecha se
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han otorgado 1044 becas en sus diversas modalidades, beneficidndose asi al mismo
nimero de familias. A esta cifra deben afiadirsele todas aquellas prérrogas que por
una u otra razén se convirtieron en becas.

Desde el 24 de junio de 1996 la escuela cuenta con una biblioteca nueva, construida
con el apoyo de las autoridades estatales y universitarias. Dicha biblioteca posee el
doble de capacidad de usuarios que la anterior, un amplio acervo cultural, ademds de
un equipo de computo que permite el enlace via internet con otras instituciones u
organizaciones educativas, con lo cual se ha beneficiado a la comunidad docente y
estudiantil que acude a ella en busca de informacién actualizada y expedita o de un
espacio propicio para la lectura, el estudio y la investigacién. Asimismo, esta biblioteca
cuenta con cuatro cubiculos que se han destinado para el uso exclusivo de las academias,
cuyos miembros han elaborado un horario de estancia para proporcionar asesorias a
los alumnos de los cursos regulares que la solicitan previamente, o bien a quienes
estando en la biblioteca desean aclarar alguna duda.

En el drea que ocupaba la antigua biblioteca se estd adecuando un centro de auto

acceso para el aprendizaje del idioma inglés, con el apoyo del Sr. Rector, Dr. Reyes S.
Tamez Guerra.
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Escuela Preparatoria Ndm. 3 / C. P MARTHA ELVA
ARIZPE TIJERINA

Cursos de apoyo a la docencia

Durante el periodo comprendido de febrero de 1996 al mismo mes de 1997, esta escuela
ofreci6 los siguientes cursos y talleres para la formacién y actualizacién de los docentes,
tanto de ésta como de otras dependencias universitarias:

“La teoria del desarrollo histérico-cultural de L.S. Vigotsky: sus aplicaciones en la
educacién”, impartido por el Dr. Fernando Gonzalez Rey, Vicerrector de la Universidad
de La Habana, Cuba, con 20 horas de duracion. Asistencia: 50 maestros.

“Curso-taller de computacion. Ms-Dos, Windows, Word, Excel, Power Point”, a
cargo del Ing. Luis Lauro Gonzélez, Director del CEDECC, con 140 horas de duracién.
Asistencia: 26 maestros.

“Laboratorio de docencia”, conducido por la Mtra. Ma. Eugenia Alvarado,
Investigadora educativa del CISE (Centro de Investigaciones y Servicios Educativos
de la UNAM), con 40 horas de duracion.

“Orientacion vocacional: exigencias y procedimientos”, coordinado por la Dra.
Albertina Mitjans, de la Universidad de La Habana, Cuba, con 15 horas de duracién.
Asistieron 20 maestros.

“Procesos grupales y coordinacién de grupos”. Impartido por la Mtra. Edith
Chehaybar y Kuri, del Colegio de Pedagogia de la Facultad de Filosofia y Letras de la
UNAM, con 30 horas de duracion.

“Aspectos psicopedagogicos de la educacién en el nivel medio-superior”, a cargo
del Dr. Fernando Gonzélez Rey, presidente de la Asociacién de Psicélogos de Cuba y
Vicerrector de la Universidad de La Habana, los dias 19, 20 y 21 de septiembre de
1996, teniendo como sede la Biblioteca “Centenario del Colegio Civil”.

“Uso de la calculadora en la enseflanza de la matematica”, con una duracién de
10 horas, el cual fue dirigido a los docentes de las dreas de Matematicas y Fisica de esta
escuela preparatoria.

Participacion en foros educativos

Taller internacional de educacion a distancia: problematica y perspectivas de la
educacion a distancia en los umbrales del siglo XXI, efectuado en la Facultad de
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Ensenanza Dirigida de la Universidad de La Habana, Cuba, con la asistencia de cuatro
docentes de esta preparatoria, en representacién de la Universidad Auténoma de Nuevo
Leon.

2° Congreso Nacional de Educacién Quimica en el Nivel Medio Superior,
organizado por la Facultad de Quimica de la UNAM, en el Instituto Tecnolégico de
Oaxaca, asistiendo en representacion de nuestra Universidad un docente de esta
escuela.

V Encuentro Internacional de Educacién a Distancia: medios y modos de aprender
en la educacién a distancia”, verificado en la Universidad de Guadalajara, con la
asistencia seis docentes del sistema abierto, en representacién de la UANL.

II Conferencia en Ciencias de la Educacién Superior, efectuada en la Universidad
de Camagiiey, Cuba, con el propésito de perfeccionar la metodologia en la educacién
superior. Nuestra universidad estuvo presente en este evento académico, a través de
cuatro docentes de esta escuela.

Curso-taller: Habilidades en la cétedra, realizado en la Facultad de Ciencias
Quimicas de esta Universidad, con la asistencia de dos maestros de esta escuela.

Actividades culturales

Conferencia “La seleccién adecuada de una carrera profesional”. Esta conferencia se

realiz6 con el propésito de apoyar el drea de orientacion de esta Preparatoria, sobre
todo de los alumnos del 40. semestre.

Participacion en el III festival de la fraternidad universitaria. En este evento se
tuvo la oportunidad de mostrar a la comunidad los trabajos efectuados por maestros y
alumnos en las dreas de Fisica, Quimica, Biologia, Artes y Humanidades, con los cuales
nuestra escuela obtuvo el primer lugar de Preparatorias.

Instalacion Exodos. El 22 de abril de 1996, en el area central del edificio de esta
Preparatoria, se efectud la exposicién de trabajos de Artes y Humanidades, bajo el
concepto denominado Instalacién. En ella se pudo apreciar en toda su dimension la
iniciativa y el esfuerzo de nuestros alumnos por encontrar medios alternativos para
expresar sus inquietudes artisticas.

Presentacién de la obra de teatro infantil Abuelita juguetona. Con la finalidad de
ofrecer a los hijos de nuestros trabajadores y a la comunidad universitaria un momento
de agradable esparcimiento, esta escuela auspicié la presentacién de esta obra de teatro,
de Angelina Cassarini.

Viaje de estudios a la ciudad de Zacatecas. Con la finalidad de conocer algunos de
los museos més prestigiados de México, ubicados en la ciudad de Zacatecas, esta escuela
organiz6 un viaje de estudios para los grupos de 4° semestre a la referida ciudad, con
el fin de que los alumnos vivenciaran de manera directa algunos aspectos estudiados
en el curso de Artes y Humanidades del médulo VII.

Asistencia a presentaciones con caracter didactico de danza folklérica,
contemporénea y ballet clasico. Con el propésito de que el alumno adquiera el gusto
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por la danza, como una de las Bellas Artes, los grupos de 4° semestre de este plante]
asistieron a las siguientes presentaciones:

Raices: expresiones del folklore de México y Cuba, efectuado en el Auditorio Luis
Elizondo.

Programa didactico de danza contemporanea y ballet clasico, realizado en el Teatro
de la Ciudad.

Visita guiada al Museo de Monterrey. Efectuada por la Academia de Artes y
Humanidades, con el propésito de complementar la formacién estética de nuestro
alumnado. En esta visita se pudo apreciar la Exposicién permanente, asi como la
coleccion de jade de Margaret y Trammel Crow: Imégenes inmortales.

Visita.al Museo de Arte Contemporaneo (MARCO) para observar las siguientes
exposiciones: Mayco Yaker, coleccién de pintura peruana: “Un pasado incompleto”;
Graciela Iturbide, exposicion fotografica “Las formas y memoria”.

Charla sobre ballet cldsico y museos, impartida por los maestros Carlos Javier
Garcia Morales y Leonor M. Taboada Gonzilez a los alumnos de cuarto semestre.

Nuevo Leén: Concierto de folklore regional. Como una forma de contribuir a los
festejos del cuarto centenario de la fundacion de nuestra ciudad, esta escuela auspicio
la presentacion del grupo folklérico “Bailes y danzas de México”, cuyos integrantes
presentaron una serie de cuadros de danza regional, mostrando la evolucion que esta
expresion artistica popular ha tenido a lo largo del tiempo. Este evento se llevé a cabo
en el Aula Magna.

Participacion en el 63° Aniversario de la UANL. Nuestra escuela particip6 en este
evento mediante el montaje de un “Stand” donde se dieron a conocer las actividades
académicas, culturales y editoriales que se desarrollan en esta dependencia.

Actividades editoriales

Edicién de los niimeros 6, 7 y 8 de la revista Reforma, Siglo XX1I , 1a cual se sigue editando
gracias a la entusiasta colaboracion de distinguidos académicos, tanto de ésta como
de otras universidades locales, nacionales y extranjeras.

Edicién de la obra Monterrey y sus 400 afios en la educacion, como una aportacion a
los eventos de caracter académico-culturales programados para celebrar los
cuatrocientos afios de la fundacion de nuestra ciudad. Esta obra es una investigacion
historica acerca de la evolucion que la educacién ha tenido en Monterrey, desde su
fundacién hasta nuestros dias.

Edicion de la obra Monterrey 400: folklore regional. De igual manera, para contribuir
apoyando la celebracién de los 400 afios de la fundacién de esta ciudad, se edit6 dicho
trabajo, el cual sintetiza los origenes, la evolucion y el estado actual del folklore de
Nuevo Leon.
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Servicio de preparatoria abierta mediante médulos externos

Como una forma de vinculacién con los sectores social y productivo, se continud
brindando el servicio de preparatoria abierta mediante médulos externos, en los
siguientes centros laborales e instituciones: Centro de Prevencién Social, Centro de
Readaptacion Social, Cerrey, S.A. DE C.V.,, CONACYT, Cuprum, S.A. DE C.V,, Frisa,
S.A.DEC.V, Galvak, S.A. DE C.V., Hospital San José, Instituto Tecnolégico y de Estudios
Superiores de Monterrey, Pinturas Osel, S.A. de C.V,, Plasticos Rex, S.A. de CV,
Sindicatos Auténomos Independientes, Thomas y Betts de México.

Cursos propedéuticos para sustentar examen de seleccién de ingreso a preparatoria,
dirigido a los hijos de los trabajadores universitarios.

Curso propedéutico para hijos de los trabajadores universitarios. Nuevamente en este
ciclo escolar 1996-1997, el STUANL solicitd la colaboracién de esta escuela para
organizar e impartir, a través de nuestra planta docente, el curso propedéutico para el
examen de seleccién de ingreso a Preparatoria, dirigido a los hijos de los trabajadores
universitarios. Este curso se efectué en las aulas de la Facultad de Ingenieria Civil,
con una duracién total de 60 horas.

Curso propedéutico dirigido ala poblacion abierta. Este curso para presentar exa-
men de seleccién de ingreso a Preparatoria, también se imparti6 a un total de 1,200
aspirantes que no habian obtenido resultados positivos en el examen préximo ante-
rior. Dicho curso fue ofrecido por la Rectoria de la UANL, como una opcién més a los
padres de familia de estos aspirantes.

Participacion de nuestros docentes en cursos de actualizacién disciplinaria y
diplomados ofrecidos por la Secretaria Académica de la UANL.

Matematicas: Diplomado en Matematicas. El Coordinador de esta drea académica de

nuestra Preparatoria, participé y acredito los siguientes cursos ofrecidos por
la Secretaria Académica:

* Algebra elemental

* Funciones y aplicaciones

* Funciones ctibicas y trigonométricas
* Calculo integral

Estimulacién para la preparacion a las Olimpiadas de Matematicas. A este
curso asistié un maestro de nuestra Escuela.

Fisica: Calor y electromagnetismo. Nuestros docentes del 4rea de Fisica tuvieron la
oportunidad de actualizarse en temas especificos de dicha materia. Tal es el
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caso de este curso, al cual acudieron tres docentes de nuestra Preparatoria.
Fisica ' moderna. A este curso asisti6 un docente de este plantel. Mecénica
hidrdulica. También asistié un docente del area de Fisica.

Quimica: Quimica inorganica II. Nuestra Escuela estuvo representada en dicho evento
académico por tres maestros. Estequiometria aplicada. A este curso acudi6
un total de ocho maestros del drea de Quimica.

Biologia: Didictica de la Biologia. En el mes de junio se inicié una serie de cursos del
Diplomado de Biologia, ofrecidos por la Secretaria Académica. A este primer
curso asisti6 un maestro de esta area. Biologia general. Curso ofrecido tam-
bién dentro del Diplomado de dicha drea, al cual acudi6 un maestro de este
plantel. Taller para la ensefianza de la genética. Este taller, enfocado a la di-
déctica de uno de los aspectos mas interesantes de la Biologia, fue ofrecido a
los docentes del drea mencionada, asistiendo un docente de nuestra Escuela.

Computacién: Introduccién a Internet. Curso ofrecido en los meses de septiembre y
octubre, acudiendo a recibir esta capacitacion dos maestros de la referida
academia. Computacién, Médulo I. Conel fin de actualizar a los docentes del
area en los ajustes del programa respectivo, la Secretaria Académica ofreci6
estecurso al cual acudieron tres docentes.

Inglés: Curso tedrico-préactico de Inglés. Ofrecido por la UANL a docentes de cualquier
area académica, en el Centro de Apoyo y Servicios Académicos. Asistieron
dos maestros .

Educacion Fisica: Curso de actualizaciéon en Educacién Fisica. Cinco instructores de
esta Dependencia lo cursaron y acreditaron. Curso de primeros auxilios.
Acudieron cuatro maestros del drea de Educacion Fisica, para capacitarse en
tan importante aspecto.
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Escuela Preparatoria Num. 4 / LIC. CARLOS LUIS
MARTINEZ CASTANEDA

Actividades académicas

Se realizaron reuniones de academias, previas a las actividades del semestre, en las
que se acordaron las actividades a realizar y los criterios de evaluacién. Los profesores
de esta escuela participaron en los cursos de temas especificos en las 4reas de
matematicas, biologia, artes y humanidades, quimica, espafiol, fisica, inglés, educacién
fisica, orientacién vocacional y diplomados, organizados por la Secretaria Académica.
Se llevaron a cabo conferencias dirigidas a los estudiantes y profesores, sobre temas de
drogadiccion, alcoholismo, tabaquismo, el sida, la tuberculosis y los procesos electorales
en nuestro pais.

En el drea técnica se promovieron cursos sobre manejo de equipo automatico, en
coordinacion con la empresa Festo Pneumatic Didactic, S.A., con el objetivo de actualizar
los conocimientos en el 4rea de la mecénica. En el laboratorio de analisis quimico se
realizaron analisis quimicos y bacteriolégicos de aguas residuales y potable, como un
servicio a la comunidad, participando los estudiantes de la carrera de Técnico
Laboratorista Quimico. Asimismo, los alumnos de la carrera de Técnico Mecanico
Aparatista realizaron trabajos de maquila de piezas mecanicas, como un servicio a la
comunidad.

Se realizaron reuniones de padres de familia para informarles sobre el plan de
estudios, el perfil del egresado de la preparatoria tradicional del técnico y del sistema
abierto; las fechas de exdmenes parciales, finales y de recuperacién y sobre los
reglamentos, tanto general como interno de la Preparatoria. Estas reuniones se
realizaron al inicio y al final de cada semestre.

Actividades culturales

Se creé el ballet de danza folklérica, integrado por estudiantes de los diferentes
semestres, con el cual se participa en diversos eventos, dentro y fuera de la Preparatoria.
Se promovi6 la creacion de una rondalla y cursos de iniciacién musical. Se organizaron
cursos de oratoria, ortografia y literarios, en la modalidad de cuento.
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Actividades deportivas

En este renglon se particip6 en diferentes torneos locales, estatales y universitarios, en
los deportes de futbol, voleibol, basquetbol y softbol. Se promovieron cursos y torneos
de ajedrez, en jornadas sabatinas para estudiantes, en los niveles de iniciacién,
intermedios y avanzados. Todos los estudiantes participan en el trote estudiantil, al
final de cada semestre, como parte de su evaluacién en la materia de Educacién Fisica.
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Escuela Preparatoria Nim. 5 / DR. ARTEMIO GARZA GARZA

Actividades académicas

De febrero a agosto del 96 se realizaron tres juntas de maestros con la finalidad de
planear las actividades académicas de nuestra dependencia. En dichas reuniones se
solicité a las distintas academias la elaboracién de un banco de reactivos, para que sea
la Comisién Académica de nuestra escuela la encargada de formular y revisar los
examenes parciales.

Enjunio de 1996 se efectud la graduacion de la generacion 94-96, distinguiéndose
a los alumnos que obtuvieron los primeros cinco lugares en aprovechamiento, asi
como los primeros cinco lugares de la generacién 95-97.

Con la finalidad de mejorar su nivel académico, los maestros de nuestra escuela
asistieron a los siguientes cursos programados por la Secretaria Académica de la UANL.

Cursos

Descripcién Fechas

Temas especificos-Opcién “A” Ene.-Feb./96
(en todas las areas)

Modelos de lectura-Opcién “B” Feb.-Mar./96
Enlaces quimicos

Reunién de Comités de Jefes de Academia Abr.-May./96
(todas las areas)

Diplomado en didactica de las Matematicas Abr.-May./96
Moédulo 2

Retroalimentacién de Jefes de Academia May. 20/96
de Matematicas, Espaiiol, Ciencias Sociales, Inglés, May. 21/96
Computacion y Biologia.

Temas especificos “Modelos de lectura” (Espaniol) May./96

Diplomado en didéctica de la Lengua y Literatura Jul./96

Segundo seminario de estudios de los Estados Unidos May. 29/96
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Actividades deportivas

En este renglon se particip6 en diferentes torneos locales, estatales y universitarios, en
los deportes de futbol, voleibol, basquetbol y softbol. Se promovieron cursos y torneos
de ajedrez, en jornadas sabatinas para estudiantes, en los niveles de iniciacién,
intermedios y avanzados. Todos los estudiantes participan en el trote estudiantil, al
final de cada semestre, como parte de su evaluacién en la materia de Educacién Fisica.
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Escuela Preparatoria Nim. 5 / DR. ARTEMIO GARZA GARZA

Actividades académicas

De febrero a agosto del 96 se realizaron tres juntas de maestros con la finalidad de
planear las actividades académicas de nuestra dependencia. En dichas reuniones se
solicité a las distintas academias la elaboracién de un banco de reactivos, para que sea
la Comisién Académica de nuestra escuela la encargada de formular y revisar los
examenes parciales.

Enjunio de 1996 se efectud la graduacion de la generacion 94-96, distinguiéndose
a los alumnos que obtuvieron los primeros cinco lugares en aprovechamiento, asi
como los primeros cinco lugares de la generacién 95-97.

Con la finalidad de mejorar su nivel académico, los maestros de nuestra escuela
asistieron a los siguientes cursos programados por la Secretaria Académica de la UANL.

Cursos

Descripcién Fechas

Temas especificos-Opcién “A” Ene.-Feb./96
(en todas las areas)

Modelos de lectura-Opcién “B” Feb.-Mar./96
Enlaces quimicos

Reunién de Comités de Jefes de Academia Abr.-May./96
(todas las areas)

Diplomado en didactica de las Matematicas Abr.-May./96
Moédulo 2

Retroalimentacién de Jefes de Academia May. 20/96
de Matematicas, Espaiiol, Ciencias Sociales, Inglés, May. 21/96
Computacion y Biologia.

Temas especificos “Modelos de lectura” (Espaniol) May./96

Diplomado en didéctica de la Lengua y Literatura Jul./96

Segundo seminario de estudios de los Estados Unidos May. 29/96
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Movimientos politicos de un tercer partido a través
de la Historia de Estados Unidos.
Culture: Teaching about American Holidays

Diplomado en didactica de la Fisica (2da. Generacion).

- Calor y electromagnetismo.

- Teoria ondulatoria y Fisica moderna.

- Mecanica e hidromecanica.

Diplomado en didactica de la Matematica (Méd. IV)
Diplomado en didactica de la Quimica (Méd. I)
Computacién (Méd. V)

Economia y sociedad (C. Sociales)

Estructura del conocimiento cientifico (A. y Hum.)
Historia del arte pictérico (Artes y Hum.)
Entrevista y toma de decisiones (O. Voc.)
Métodos de enseianza de la Ed. Fisica.
Didactica de la Matematica

Quimica Inorganica Iy I y Quimica Organica
Genética, Biologia Gral. y Biologia Animal
Diagnéstico vocacional (PROUNAM)
Estequiométrica Aplicada (Quimica)

Valores de la educacién (O. Vocacional)
Introduccién a Internet (Computacion)

El ser humano y cultura (Art. y Hum.)

Testing for Language Teachers (Inglés)
Resultado de las pruebas (PROUNAM)
Instrumentos de evaluacién en Biologia

May. 29/96
May.-Jun.-Jul./96

Jul./96
Jun./96
Jul./96

Jul./ 96
Jul./96
Mar./96
Jul./96
Jul./96
Jun.-Jul./96
Jun.-Jul./96
Jun.-Jul./96
Ago./96
Sep.-Nov./96
Sep.-Nowv./96
Sep.-Nov./96
Sep.-Nov./96
Sep.-Nov./96
Oct./96
Nov./96
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Escuela Preparatoria Nim. 6 / Q. E B. MARIA DEL CARMEN
QUISTIANO BENAVIDES

Poblacion estudiantil

La Preparatoria Num. 6 ha registrado un incremento moderado en su poblacién
estudiantil en los dltimos afios. Para el semestre febrero/julio de 1996 se registré una
inscripcion de reingreso de 267 alumnos. Cabe destacar que 103 de ellos eran alumnos
becados. Para el examen de seleccién de julio de 1996 se registraron 296 alumnos, de
los cuales fueron seleccionados 213. En agosto se aplic6 el Examen de Seleccién para el
Sistema Abierto, para el que se registraron 44 alumnos y se seleccionaron 27. La
inscripcion para este tltimo semestre fue de 370 alumnos en el sistema escolarizado y

26 en el sistema abierto, lo que da un total de 396 alumnos, de los cuales 122 estan
becados.

Actividades académico-culturales

Para los alumnos que egresaron en julio de 1996 se programaron visitas a las distintas
facultades, con el fin de adquirir informacién académica y administrativa para continuar
sus estudios en el nivel superior, con una mejor vision de las oportunidades y servicios
que ofrece la UANL.

Cada semestre se celebra en nuestra escuela un viernes socio-cultural. Dicho evento
se compone de actividades deportivas, académicas y culturales que pueden disfrutar
tanto los alumnos como el personal docente y personas ajenas a la Preparatoria. En el
presente periodo tuvimos laactuaciéon dela Rondalla de la Preparatoria No. 8, el Grupo
El Tigre de la UANL, la Estudiantina de Ciencias Quimicas de la UANL, el Ensamble
de Guitarras Clasicas de la Facultad de Miisica de la UANL y el Grupo Los Copleros
de la Facultad de Filosofia y Letras de la UANL.

En lo deportivo se han llevado a cabo encuentros internos, municipales e
interprepas en beisbol, basquetbol, volibol, softbol, futbol soccer, atletismo, etc.

Dentro de estos viernes socio-culturales se han efectuado también conferencias y
talleres de autoestima. Como la conferencia que sobre valores sustent6 la QFB. Célica
Luz Hinojosa Caballero y los talleres de autoestima y amistad y noviazgo dirigidos
por el Lic. Daniel Aragon.




i

ALERE FLAMMAM VERITATIS

Apoyo a la comunidad

Nuestra Preparatoria ha participado activamente en todas las campanas de colecta
programadas por la Cruz Roja Mexicana, institucion que nos ha otorgado diplomas de
reconocimiento por la manera tan responsable como los alumnos toman parte en esta
actividad. Asimismo, tuvimos la oportunidad de ofrecer al ptblico, especialmente a
familiares de nuestros estudiantes, los cursos que ofrece la Escuela Preparatoria Pablo
Livas, que incluyen clinicas deportivas, calicultura, corte y confeccién, serigrafia,
conservacion de alimentos, etc. Del mismo modo, se ha apoyado al DIF municipal con
nuestros alumnos para ofrecer algunos programas sobre ecologia.

Padres de familia

Con el fin de mantener una estrecha relacion entre los tres factores que integran el
proceso educativo, tenemos establecido en la Preparatoria celebrar reuniones periédicas
con los padres de familia. En dichas reuniones se entera a los asistentes de los
reglamentos de exdmenes, asistencia y evaluacion que establece la UANL en el sistema
actual. Asimismo, se les informa de manera general y personalizada de la conducta,
actitudes y problemas académicos en que incurren sus hijos. Se realiza por lo menos
una reunién semestral, al término del primer examen parcial, a fin de que los padres
puedan remediar alguna falla en el alumnos.

Docencia

Es justo destacar la disposicién y empefio que han demostrado todos los maestros al
tomar los cursos que la Rectoria, a través de la Secretaria Académica, ha programado
para la actualizacién y apoyo a la labor docente.
En el presente periodo hemos asistido a los siguientes cursos:

AREA CURSO No. DE MAESTROS
Espanol Diplomado en Didactica de la Lengua y

Literatura (Médulos I, IL, IIL y IV).
Matematicas Geometria Analitica Probabilidad y

Estadistica Diplomado de Matematicas (Médulos I y II). 111
Computacién  Introduccion y operaciones de redes Introduccion

a Internet. 32
Quimica Enlace quimico y las propiedades de las sustancias

Periodicidad quimica, Estequiometria, Diplomado en

Didéctica de la Quimica (Médulos 1 y II).
Biologia Inmunologia Sistema Nervioso, Genética, Diplomado

en Didactica de la Biologia (Médulos I y II) Disefio
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de reactivos para examen.
C. Sociales Segundo seminario de estudios sobre los
Estados Unidos de América. Hacia una
nueva cultura democrética Economia y
Sociologia Globalizacién Didactica de las
Ciencias Sociales.
Artesy Historia del arte pictérico Estructura del
Humanidades conocimiento cientifico. El ser humano y la cultura
Tres momentos de la ciencia.
Fisica Diplomado en Didactica de la Fisica (M6dulo II)
Taller “Ensenanza de la Fisica en el nivel medio superior
para preparatorias fordneas”. Laboratorio de Fisica
en el nivel medio superior (preparatorias foraneas)
Inglés English Through English Motivation in different
teaching methods of english as a foreign language
Effective grammar teaching.
Orientacién Los valores en el universitario.
Los valores de la educacién. Asesoria en el
sistema para la determinaci6n, exploracién
y evaluacion de intereses y ocupaciones
UNAM (POR-UNAM).
Educacién Fisica La recreacion aplicada a los programas de
Educacioén Fisica Acondicionamiento fisico
y sus efectos en las capacidades fisicas.
Simposium Internacional: Administracién,
deporte y salud (FOD). ; 11k

Ademds de ofrecer los ya mencionados, la direccion de la escuela estimé conveniente
ofrecer a docentes y personal administrativo un curso de computacién elemental que
incluy6 DOS, Windows, Word, al que asistio un 70% de los maestros y el 100% del
personal administrativo.

Estimulos

Es muy satisfactorio para nuestra escuela mencionar que de los seis maestros que
aplicaron para participar en el Programa de Estimulos Econémicos, todos fueron
considerados en algin nivel.

En lo que corresponde a premios por asistencia y productividad, también el total
del personal, tanto docente como no docente, se ha hecho merecedor de ellos, dado su
sentido de responsabilidad y cumplimiento en el trabajo.
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Obras y mantenimiento

En el presente afio vimos realizada una obra que por mucho tiempo se habia estado
solicitando. Nos referimos a la remodelacion del edificio antiguo de nuestra
dependencia. Este proyecto fue posible gracias al apoyo del Sr. Rector, pues para nuestra
escuela resultaba casi imposible realizarlo debido a los bajos ingresos con los que se
cuenta.
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Escuela Preparatoria Ndim. 7 / LIC. ALFONSO GONZALEZ
ALVARADO

Actividades académicas
Preinscripcién

Se preinscribieron para el examen de seleccion 4,094 alumnos, de los cuales 3,466 se
integraron a los médulos I y II.

Exdmenes de seleccién: Atencién y entrega de la documentacién en sus diferentes
fases a los alumnos inscritos. Aplicacién del examen de seleccién: 6 de julio de 1996.

Conferencias: Programas de técnicas de estudio, Resolucién de problemas
numeérico-verbales-16gicos, Comunicacién 6ptima, El quehacer docente, Calidad de la
persona, Implantacién de la calidad en instituciones educativas.

Primer ciclo de conferencias: México ante el nuevo siglo, La UANL y sus horizontes
en el nuevo siglo, La vida es el ejercicio del amor, El noticiero del Apocalipsis, La
actitud que debemos mantener los mexicanos en el futuro.

Segundo ciclo de conferencias: México ante el nuevo siglo, Encuentro de México
ante el nuevo siglo: “Economia, sociedad y educacién, Cé6mo los medios masivos afectan
la forma en la que percibimos la realidad, La educacién media superior a debate: El
siglo XXI a la vuelta de la esquina.

Cursos-Taller: Participacion en eventos académicos convocados por la Rectoria:

Curso-Taller de actualizacién disciplinaria y formacién docente en los médulos V
y Vly anteriores.

Reuniones de Academia:

Sexta reunién general de Academias 9 de febrero de 1996
Séptima reunién general de Academias 10 de agosto de 1996
Octava reunion general de Academias  Febrero de 1997

Olimpiadas de la Ciencia

Olimpiada Estatal de Matematicas: Tercer Lugar, Quinta Olimpiada Estatal de Biologia:
Primer Lugar. Quinta Olimpiada Nacional de Biologia: Primero, segundo y tercer
lugares. Quinta Olimpiada Estatal de Quimica: Primero, segundo y cuarto lugares.
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Escuela Preparatoria Ndim. 7 / LIC. ALFONSO GONZALEZ
ALVARADO

Actividades académicas
Preinscripcién

Se preinscribieron para el examen de seleccion 4,094 alumnos, de los cuales 3,466 se
integraron a los médulos I y II.

Exdmenes de seleccién: Atencién y entrega de la documentacién en sus diferentes
fases a los alumnos inscritos. Aplicacién del examen de seleccién: 6 de julio de 1996.
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numeérico-verbales-16gicos, Comunicacién 6ptima, El quehacer docente, Calidad de la
persona, Implantacién de la calidad en instituciones educativas.

Primer ciclo de conferencias: México ante el nuevo siglo, La UANL y sus horizontes
en el nuevo siglo, La vida es el ejercicio del amor, El noticiero del Apocalipsis, La
actitud que debemos mantener los mexicanos en el futuro.

Segundo ciclo de conferencias: México ante el nuevo siglo, Encuentro de México
ante el nuevo siglo: “Economia, sociedad y educacién, Cé6mo los medios masivos afectan
la forma en la que percibimos la realidad, La educacién media superior a debate: El
siglo XXI a la vuelta de la esquina.

Cursos-Taller: Participacion en eventos académicos convocados por la Rectoria:

Curso-Taller de actualizacién disciplinaria y formacién docente en los médulos V
y Vly anteriores.

Reuniones de Academia:

Sexta reunién general de Academias 9 de febrero de 1996
Séptima reunién general de Academias 10 de agosto de 1996
Octava reunion general de Academias  Febrero de 1997

Olimpiadas de la Ciencia

Olimpiada Estatal de Matematicas: Tercer Lugar, Quinta Olimpiada Estatal de Biologia:
Primer Lugar. Quinta Olimpiada Nacional de Biologia: Primero, segundo y tercer
lugares. Quinta Olimpiada Estatal de Quimica: Primero, segundo y cuarto lugares.
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Quinta Olimpiada Nacional de Quimica: Dos segundos lugares y dos teceros.
Exposiciones Académicas

Exposicion de Computacién, Exposicion de Inglés, Exposicién de Ciencias Sociales,
Exposicién de Biologia: “Nuestro mundo”, Exposicién: SEDUE-95, Exposicion: Visita
al museo, Bernabé de las Casas, Mina, N.L., Exposicién de brigadas ecolégicas.

Publicaciones Académicas y de Cultura

Cuadernos Pedagégicos: Epistemologia y métodos de las ciencias. Curso sobre
coordinacién de grupos de aprendizaje. Algunas reflexiones sobre la coordinacién de
los grupos de aprendizaje. Memoria: Tercera reunién general de Academias. Memo-
ria: Cuarta reunién general de academias. Elementos para una fundamentacién teérico-
practica del proceso de aprendizaje grupal. La asociacién de ideas: Una buena opcion
para mejorar el aprendizaje de la Quimica a nivel preparatoria. Memoria: Quinta
reunién general de academias. Los talleres literarios y su repercusion en el proceso
ensefianza-aprendizaje. Memoria: Sexta reunién general de academias.

Cuadernos de Cultura: Ponencia: La noche de Tlatelolco, La mujer y los movi-
mientos populares, Antologia del discurso III, Expresion poética estudiantil, Antologia
poética, Poemas y narraciones, Sor Juana y su momento: El ayer y el ahora, Los empefios
de una casa o el sujetoen su lucha, Reflexiones, Delos fines y objetivos de la Universidad
Nacional, Dulces afioranzas, Visiéon de técnicas sobre arqueologia, Antologia del
discurso IV, Recompensa y otros poemas, La calidad de la persona.

Programas de Apoyo a la Docencia

Estudios de maestria, diplomados y mejoramiento profesional:
Facultad de Filosofia y Letras de la UANL. 4 maestros

Facultad de Organizacion Deportiva de la UANL. 1 maestro
Facultad de C. Publica y Administracion de la UANL. 2 maestros

Difusion cultural
Club de Teatro

Obras: El caperuzo rojo, La cajita, Viceversa, Pétalos de rosa, Ellas vs. ellos, De todo un poco,
El sexo débil , Todos vs. todos , Pastorela '93 , Where is Lala?, Pastorela 95, Muestra de
teatro interpreparatoriano, Pastorela '96.

Mariachi: Mds de 40 presentaciones en Escuelas y Facultades de la UANL y en
otras instituciones educativas.

Danza: Maés de 28 presentaciones en diferentes instituciones educativas.
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Comité de periodismo y comunicacién “Piel Roja”
Dos ediciones de la revista estudiantil “Piel wazzu Roja”

Certamen Anual “Srita. Piel Roja”: Srita. Piel Roja ‘95 y Srita. Piel Roja ‘96
Certamen “Mr. Piel Roja "96".

Semana Cultural ‘96

Conferencias: Explosién demogréfica y métodos anticonceptivos. El SIDA y los jovenes;
ti decides. Evita que las drogas manejen tu vida. La calidad de vida del estudiante. El
valor de lo que no se ve. Festival de la Canci6n’96. Certamen de Oratoria’96.

Clubes Literarios: Club literario Atenea Unidad Oriente. Dos ediciones de la revista
Atenea. Club literario Sendero de voces Unidad Las Puentes. Dos ediciones de la revista
Sendero de voces.

Il Certamen de Oratoria 1996 de la UANL: Primer Lugar: Juan Alberto Padilla
Maldonado. Mencién Honorifica: Gabriela Franco Gil.

Otras: Certamen “Altares de muerto”.

Conferencia: “Tradiciones mexicanas”. 23 de octubre de 1995.

Primer certamen “Altares de muerto.” 30 de octubre de 1995.

g Conferencia: Dia de muertos “Para que una tradicién nos rescate”. 2 de noviembre
e 1996.

Segundo certamen “Altares de muerto”, 31 de octubre de 1996.
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Escuela Preparatoria Nim. 8 / ING. RAFAEL VILLARREAL
GUAJARDO

Actividades académicas

Investigacion educativa. Tomando en cuenta la importancia que tiene la investigacién
en el campo de la educacion, durante el periodo que se informa se iniciaron dos
investigaciones educativas que a la fecha reportan el siguiente grado de avance:

Prometeo (Programas educativos por computadora). Su objetivo es el de elaborar
e implementar programas educativos por computadora, como apoyo académico para
reforzar temas que ofrezcan a los alumnos dificultades en el aprendizaje. Actualmente
reporta un grado de avance del 60%, ubicindose en la fase de disefio del experimento
o elaboracién de programas, dentro de los cuales estan terminados los siguientes:

En Fisica

Vectores (ejercicio y practica)
Hidraulica (simulacion)

Tiro parabdlico (ejercicio y préctica)

En Quimica

Conceptos basicos (tutorial)

Tabla periddica (ejercicio y practica)
Acidos y bases (célculos de ph)
Bases (calculos)
Experimento de Rutherford (simulacion)
Modelo atéomico de Rutherford

En Matematicas

Ecuaciones cuadraticas

Ecuaciones lineales

Sistema de ecuaciones lineales y cuadraticas

Conformacién de una base de reactivos. Tiene como fin el disefio de reactivos
para la evaluacién de los objetivos de las materias del plan de estudios vigente.
Actualmente se trabaja en la fase que se refiere al disefio de reactivos, en la que teniendo
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como base los objetivos del programa de cada materia, se toma en cuenta el tema y la

unidad a la que se refiere, las metas y habilidades, asi como el tipo de reactivo y el
grado de dificultad.

Las materias que a la fecha reportan avance son:

Biologia Médulo II 60%
Computacién Médulo I 80%
Espaiiol Médulo I 60%
Quimica Médulo 11 40%

Profesionalizacion docente

Con la finalidad de motivar al personal docente interesado en mejorar su preparacion
pedagégica y profesional, la Direccién de la escuela establecié desde 1993 un programa
de becas que a la fecha continiia vigente, y en el que participan 4 maestros que
actualmente cursan la maestria en educacién superior y metodologia de la ciencia
(UANL).

Ademas, los maestros de nuestra Preparatoria contintian participando tanto en
los cursos ofrecidos por la Secretaria Académica (cursos de actualizacién disciplinaria)
como en los impartidos en esta dependencia. Asi, dentro del periodo que comprende
el presente informe, los maestros han asistido a los siguientes cursos:

Diplomado en didactica de la biologia (1a. generaci6n).

Diplomado en didictica de la lengua y literatura espanolas en el nivel medio
superior (1° generacién).

Diplomado en didactica de la lengua y literatura espanolas en el nivel medio
superior (2° generacion).

Diplomado en didéctica de la fisica (1* generacién).

Diplomado en didactica de la fisica (2° generacion).

Diplomado en didactica de la quimica (1* generacién).

Diplomado en didactica de la quimica (2* generacién).

Diplomado en didactica de la matematica (1* generacion).

Asistencia del personal a cursos de actualizacién disciplinaria y formacién docente:

Del 29 de enero al 2 de febrero: 53 maestros.

Del 29 de febrero al 30 de marzo: 55 maestros.

Actualmente un total de 21 maestros participan en los diplomados en didéctica de
la ensenanza de la fisica, quimica, biologia, matematicas y espanol.

Cursos impartidos en nuestra Preparatoria:
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Del 15 de junio al 13 dejulio se llevé a cabo la primera fase del curso de Inglés para
docentes de nuestra escuela. Del 21 de octubre al 4 de noviembre se imparti6 el “Taller
didéctico de Matematicas, médulo V, Trigonometria y Probabilidad y Estadistica”, con
el objetivo de desarrollar una propuesta didactica para la estructuracion de los
contenidos y el disefio de los instrumentos de control del proceso de ensefianza-
aprendizaje de esta materia. .

Dentro de los cursos de actualizacion en précticas de laboratorio de fisica, y du-
rante el periodo comprendido del 29 de octubre al 9 de noviembre de 1996, se llevé a
cabo en el laboratorio de fisica de nuestra escuela el curso “Implementacién del
laboratorio de fisica”, en el que participaron maestros de varias preparatorias de la
UANL.

Participacion docente de la Preparatoria Nim. 8 en la Secretaria Académica

Es importante sefialar que durante el periodo que se informa se incrementé de 5a 7
maestros el niimero de docentes que colaboran en los Comités Técnicos, uno en el area
de fisica y otro mas en el area de artes y humanidades.

CAADLI

Uno de los logros académico-administrativos del presente periodo escolar, junto con
la remodelacién y equipamiento del laboratorio de fisica, lo es el Centro de Auto-
Aprendizaje de la Lengua Inglesa. Con una capacidad de 50 alumnos cada hora, asisten
diariamente un promedio de 360, quedando atn con capacidad de servicio, pues esta
disenado para recibir 500 alumnos diarios en promedio.

El Centro esta dividido en cuatro secciones, tres de las cuales (listening, lecto-
escrituray video) son utilizadas por los alumnos que cursan los médulos V y VIII,
mientras el area de computacion estd programada para que empiece a funcionar a
partir del préximo periodo escolar (feb.-jul. 97). Por iltimo, en los meses del 15 de
junio al 13 de julio se llevé a cabo la primera fase de un curso de inglés impartido a los
docentes de nuestra escuela.

Las actividades programadas para el siguiente semestre escolar son:

Impartir la segunda fase del curso de inglés para maestros.

Ofrecer un curso de inglés a nivel de capacitacién para los alumnos del 1° y 2°

semestres.

Establecer asesorias para los alumnos reprobados en los médulos V y VIII, con

asesores especiales y una programacion determinada.

Remodelacién y equipamiento del laboratorio de fisica.

En noviembre de 1996 inauguramos la remodelacion y ampliacion del laboratorio
de fisica, asi como la compra del equipo para realizar las précticas correspondientes.
Este acontecimiento trajo como consecuencia que en la siguiente fase del periodo es-
colar las précticas de laboratorio se realizaran normalmente.
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Consejo Técnico Académico

Durante el periodo febrero 1996-1997 se han realizado 61 reuniones de maestros por
academia, 8 de maestros responsables de grupo y 9 reuniones del Consejo Técnico
Académico, todas ellas con el propésito de favorecer el intercambio de experiencias y
la retroalimentacion constante en cuanto a la toma de decisiones relacionadas con
nuestra practica docente. En lo que respecta al 4rea administrativa, se programaron y
realizaron 6 reuniones por semestre, con el propésito de fortalecer la comunicacién
con el personal adscrito a esta 4rea.

Olimpiadas de la Ciencia

Continuamos apoyando a los alumnos para que sigan participando en esta clase de
eventos, con el fin de fomentar e incentivar el desarrollo de habilidades en las dreas de
fisica, quimica, biologia y matematicas. De esta manera, en el mes de mayo de 1996
participaron 8 alumnos en las olimpiadas de biologia. En el 4rea de matematicas, uno

de nuestros alumnos particip6 en la competencia estatal celebrada el 21 de septiembre
de 1996.

Jornadas Académicas y Culturales

Jornada académica. El 10 de febrero y el 17 de agosto de 1996 se llevaron a cabo las
jornadas académicas (tercera y cuarta, respectivamente). El objetivo de las mismas fue
establecer los lineamientos generales del semestre que inicia, asi como los
planteamientos particulares de cada academia, dentro del marco conceptual de la
Reforma Académica. En estos eventos se ofrecieron conferencias relacionadas con las
materias que se imparten. Como parte del programa de la IV Jornada Académica se
ofreci6 la conferencia “Disefo y planeacién curricular”.

Jornada cultural. Del 24 al 31 de mayo de 1996 se realiz6 la IV jornada cultural. El
objetivo de la misma fue el de reforzar aspectos formativos en docentes y estudiantes
en el terreno artistico-cultural, fomentando el desarrollo de habilidades y destrezas
artistico-académicas. En este evento se desarrollaron las siguientes actividades:
Conferencia: “Sociedad y violencia”; Comedias: “El super invento” y “Casa de
huéspedes”; Intervenciones de la Rondalla de 1a Escuela; Conferencia: “Comunicacion,
relaciones humanas y adolescencia”; Concierto de violin y piano; Conferencia:
“Prevenci6n de la depresion”; Comedias: “El espejo” y “Una piedra en los frijoles”;
Conferencia: “Sindrome de Inmuno Deficiencia Adquirida” (SIDA); Conferencia: “El
fidencismo como fenémeno antropolégico”; Presentacién del grupo El Tigre; Exposicién:
“Fuerza del hombre, arte y cultura”, a cargo de alumnos; Participacién de la
estudiantina La Tuna, de FIME; Comedia y drama: Yo dos y tit uno y Cruce de vias.
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Actividades deportivas

Carrera 5000 Mts.

Basketbol femenil.

Tenis de mesa.

Futbol soccer femenil.
Basketbol varonil (Categoria C).
Softbol femenil.

Karate Do (Invitacién Equipo Tigres UANL).
Lucha olimpica.

Futbol soccer varonil.

Volibol femenil.

Volibol varonil.

Concursos

Con el propésito de promover y mantener las diversas manifestaciones culturales, asi
como para contribuir al arraigo y fortalecimiento de la identidad regional, el
Departamento de Difusion Cultural y 1a Academia de Espaniol organizaron en el mes
de mayo el primer concurso de expresion escrita “Descripcion de mi entorno”.
Asimismo, con motivo de la celebracion de una de las festividades mas importantes
de nuestras tradiciones, “El dia de muertos”, la Academia de Espafiol organizé el
tercer concurso de calaveras, en el que la participacién estudiantil fue abundante y
con resultados muy valiosos. Con respecto a los concursos de oratoria, el 9 de diciembre
de 1996 participamos en el Concurso Interpreparatorias sobre Oratoria, que se realizé
en la Preparatoria Técnica Pablo Livas.

Exposiciones

Con el fin de incentivar y promover las actividades cocurriculares de las areas de Inglés,
Espanol, Sociales y Artes y Humanidades, y en coordinacién con el Departamento de
Extension y Difusién Cultural , se presentaron varias exposiciones.

La academia de Inglés, una muestra sobre elaboracién de material didactico, en la
que sobresalieron el ingenio y la creatividad de los alumnos del médulo VIIIL.

La Academia de Espafiol presenté la primera muestra de Oratoria, con la
participacion de alumnos de los diferentes grupos y médulos. Posteriormente los
grupos 34 y 63 presentaron el evento “El lenguaje en la comunicacién masiva”.

La Academia de Artes y Humanidades presenté una exposicién con motivo dela
celebracion de los 400 afios de la fundaciéon de Monterrey, denominada “Monterrey
400”.

La Academia de Sociales present6 la exposicion “Arte y Ciencia”, durante la
primera fase del semestre febrero-julio1996.
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Con el fin de fomentar nuestras tradiciones, en el mes de noviembre el
Departamento de Difusién Cultural instal6 en la biblioteca un “Altar de muertos”, en
el que participaron maestros y alumnos.

También se instalé un “Nacimiento”, como parte de nuestras costumbres de festejar
la época decembrina.

Otra exposicion es la que se refiere al taller de “Creacién literaria”, que tuvo lugar
el 19 de diciembre.

Talleres artisticos y de oficios

Otra de las actividades del Departamento de Extensién y Difusién Cultural es la
coordinacién de la realizacién de talleres artisticos, entre los que se incluyen: Taller de
pintura y dibujo, Taller de teatro, rondalla, danza folklérica, porristas y club de
periodismo. Ademds, se ofrecieron cursos précticos relacionados con los intereses de
los alumnos, como mecanografia, belleza, electricidad, fotografia.

Servicio social

Durante el presente afio han colaborado en nuestra escuela 26 prestatarios de servicio
social, de los cuales 20 pertenecen a diferentes Facultades de la UANLYy 6 mas a escuelas
técnicas. Las dreas mas asistidas por parte de ellos han sido el 4rea administrativa, en
escolar y archivo; en el drea académica, en el Centro de Inglés y en el Departamento de
Evaluacién.

Editorial

El Departamento de Editorial, cumpliendo con las funciones de difusién y promocion
de la cultura, publicard proximamente la revista Presencia Universitaria No. 13, que
contribuye a crear espacios donde el personal docente presenta sus experiencias e
inquietudes. De la misma manera, este departamento apoya a la administracién de la
Preparatoria en lo que se refiere a la captura e impresién de papeleria, asi como en la
elaboracién de examenes, laboratorios y material auxiliar.

Evaluaciéon

Se instal6 el Departamento de Evaluacién en un 4rea exclusiva para su mejor
funcionamiento. Con el apoyo de una asesora del Centro de Apoyo y Servicios
Académicos de la UANL y un grupo de maestros de nuestra Preparatoria, se procedi6
a la conformacion de una base de reactivos de evaluacién queseran validados mediante
un seguimiento y analisis estadistico. Dentro del periodo que se informa y al inicio de
cada semestre se dieron a conocer las disposiciones generales en cuanto a los exdmenes
se refiere.
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Lector 6ptico

Con el propésito de hacer més 4gil el proceso de calificacién de los alumnos y como
un recurso para que el maestro se auxilie en la evaluacién de los cursos, durante el
periodo que se informa continuamos con la utilizacién del lector 6ptico en la revisién
de los examenes de computacion, fisica, quimica, biologia y matematicas.
Posteriormente, con ayuda del lector 6ptico, podremos contar con mayor informacion
acerca del comportamiento de los reactivos, lo que contribuiré al seguimiento y andlisis
de los mismos.

Modernizacién administrativa

Con respecto a los servicios escolares y administrativos, durante el presente periodo
se agiliz6 la informaci6n con la instalacién de microcomputadoras en el érea de Esco-
lar. Asimismo, en las aulas destinadas a la ensefianza de la computacion, se instalaron
7. Se aument la capacidad de memoria de 4 computadoras 486, y se adquirié una
impresora Laser Jet 5 para obtener mayor calidad de presentacién en los trabajos
realizados. Finalmente, en la biblioteca recibimos una copiadora marca Mita DC4056.

Otras actividades

Durante el mes dejunio de 1996 se llevaron a cabo reuniones de maestros de nuestra
Preparatoria con maestros provenientes de la Universidad de La Habana, Cuba,
especialistas en la ensefianza de la quimica, biologia, fisica y matematicas. El propésito
de las reuniones fue el compartir experiencias didacticas. Posteriormente tuvimos la
oportunidad de volver a invitar a estos maestros, y en esta ocasion se organiz6 un
ciclo de conferencias titulado “El papel del cientifico en el siglo XXI”, dirigido a los
alumnos de nuestra escuela, con el objetivo de ofrecerles un panorama actualizado de
la actividad cientifica que les permita reflexionar sobre este campo, y en consecuencia,
obtener la informacién profesional correspondiente.

El programa estuvo integrado por las siguientes conferencias: ;Qué retos enfrentara
el biblogo en el siglo XXI?; ;Qué se espera de un quimico en los préximos 20 afios?;
¢Vale la pena estudiar Matematicas? y La Fisica: pasado, presente y futuro.

Actividades deportivas

Las actividades deportivas que se practican en nuestra Preparatoria son: ajedrez,
atletismo, basquetbol, futbol soccer, futbol americano, judo, karate do, lucha olimpica,
natacion, softbol, tae kwan do, tenis, tenis de mesa, volibol y volibol playero.
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Biblioteca

Durante el presente semestre se llevé a cabo un reacomodo del mobiliario y estanteria,
de manera que se dividié el espacio en 6 secciones: hemeroteca, obras de consulta,
area para retroproyectores, reserva, acervo general y mapoteca. También se acondicion6

un espacio para el procesamiento de la informacién, mismo que se equipé con una
microcomputadora.
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Escuela Preparatoria Ntm. 9 / LIC. RAUL H. TORRES VELEZ

Actividades Académicas

Al inicio del semestre febrero-julio de 1996 se organizaron los cursos de regularizacion
para los alumnos con materias pendientes en tercera y quinta oportunidades.

A partir de febrero de 1996 se crearon los Departamentos de Formacion Integral,
para los alumnos con problemas académicos, morales, emocionales, etc., con el fin de
elevar su autoestima y ayudarlos a salir adelante. Se cre6 el Departamento de
Orientacién, con el fin de encauzar a los alumnos de cuarto semestre hacia la carrera

que deberan elegir.
Los maestros de esta Preparatoria asistieron a diversos cursos y diplomados.

Cursos de actualizacion en temas especificos

OPCION No. DE MAESTROS
PARTICIPANTES

CURSO MATERIA

Enlace quimico Quimica
Periodicidad Quimica
Estequiometria Quimica

aplicada

Periodicidad en las Quimica
propiedades de ele-

mentos quimicos

El ser humano y la cultura  A. y Humanidades
Estructura del conocimiento A. y Humanidades
Historia del arte pictérico A.y Humanidades
Conocimiento y realidad

Tres momentos de la ciencia A.y Humanidades
Conocimiento y desarrollo  Biologia

de las plantas con semillas

Genética Biologia

Economia y sociedad Ciencias Sociales

dy
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Globalizacién. Analisis de las Ciencias Sociales
repercusiones y resultados

para México

Hacia una nueva politica Ciencias Sociales
English through english Inglés

Effective grammar teaching Inglés

Teasting for language Inglés
Instalacion y operacién Computacién

de Redes

Entrevista y toma de O. Vocacional
decisiones

Diplomados en didactica de las disciplinas
Disciplina Médulo

Num. de maestros
participantes

Fisica

Fisica

Fisica (curso taller)
Matematicas

Matematicas

Lengua y Literatura Espafiola
Lengua y Literatura Espafiola
Quimica

Quimica

Quimica Inorganica

Quimica Inorgénica

Quimica Inorgénica

Biologia

Biologia

WAWENUUUWR WO WM

Actividades culturales

Concurso de Canto: primero, segundo y tercer lugares.

“Olimpiada despistada”, con la participacié '
: > pacion de los equipos del Depart
Deportivo de la Preparatoria. e o oL

.Cgflferencia para alumnos y maestros titulada “La importancia de una buena
nutricion y la hidratacion en el deporte y la vida diaria”.

Velada musical para alumnos y maestros, con la participacion de 4 guitarristas de
la Facultad de Misica de la UANL.

Conferencia para maestros y alumnos sobre “Relaciones humanas” (Calidad enla
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educacién). Concurso de Declamacién, con la participacién de los alumnos de la
Preparatoria. Primero, segundo y tercer lugares.

Conferencia para maestros y alumnos titulada “Las grandes asociaciones
econdémicas”.

Mesa redonda para los padres de familia sobre “Integracion familiar”.

Mesa redonda “Problemas de la juventud”, con la participacion de los alumnos de
4° semestre, como ponentes de los temas sexualidad, drogadiccién, alcoholismo y
pandillerismo, coordinados por los responsables del Departamento de Formacién In-
tegral de la Preparatoria.

Conferencia “Historia de la educacién en Monterrey”.

Concurso de Mateméticas, con la participacion de los alumnos, coordinados por
el drea de Matematicas.

Concurso de Biologia, con la participacion de los alumnos, bajo la coordinacion
del area de Biologia.

Concurso de Cuento, con la participacién de los alumnos.

Taller de Pintura, bajo la responsabilidad de la pintora Maria Gaytan Garza.

Taller de reciclado de papel, bajo la responsabilidad de dos maestras de la
preparatoria.

Diplomado de desarrollo sustentable, formacién ambiental y curriculum
universitario, con el fin de ir preparando un proyecto de trabajo que se pondra en
préctica por parte de nuestra preparatoria.

Participacién en el concurso de Literatura Joven Universitaria (cuento y poesia),
organizado por el Departamento de Difusién Cultural de la UANL.

Participacién en el primer concurso de cuento navidefo, organizado por el
Gobierno del Estado a través del Instituto Estatal de la Juventud y el Deporte, la
Direccién de Atencion a la Juventud y la Subdireccién Voz Joven.

Publicacién del tercer triptico (sexto en el orden general) con temas alusivos al
periodo navidefio y de afio nuevo.

Campaiia de educacion ecoldgica y limpieza en la Preparatoria Num. 9 (através
de brigadas).

Reforestacion, limpieza y pintado de bancas en parques publicos. Durante los meses
de septiembre, octubre y noviembre.

Campana contra el mosquito Aedes Aegypti y Aedes Albopictus (dengue comun).

Aplicacién de abate en piletas, tanques, cubetas, charcas, jardineras, etc., para evitar
el desarrollo de la larva del mosquito.

Campaiia de recoleccién de cacharros con vecinos aledanos a la Preparatoria, en el
mes de octubre.

Participacion en el pacto ecoldgico realizando diferentes campanas, en colaboracion
con el Gobierno del Estado, a partir de septiembre de 1996.

Participacion en la campafia “Dia del rio”, que se realiza cada afio con la
participacién de los vecinos y el Patronato del Movimiento Natural Cerro de la Silla,
AC.
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Participacién del grupo ecolégico de esta Preparatoria, en la campaiia internacional
de “Limpiemos el mundo”.
Participacién en la campatia sobre salud sexual y reproductiva para adolescentes.

Actividades Administrativas

A partir del mes de febrero se inici6 por parte de la administracion una reorganizacion
en cada uno de los departamentos, con el fin de eficientizar el trabajo desarrollado en
los mismos.

Se equip6 al Departamento de Audiovisual con un televisor, asi como a los
laboratorios de Quimica, Fisica y Biologia, para apoyar a los maestros en su catedra.

Se cre6 una sala para maestros, la cual se acondicioné con un televisor a color y
una video para analizar el material didéctico adquirido recientemente. Asimismo, se
instalé una computadora conectada a Internet, una maquina de escribir y una linea
telefonica.

Se est4 trabajando en la elaboracién de los sistemas de computacién para los
Departamentos de Tesoreria, Secretaria y Escolar, con el fin de hacer mas eficiente la
administracién en dichos departamentos.

En el mes de febrero de 1997 se creara el Departamento Escolar y de Archivo, para
que funcione de manera independiente de la Secretaria.

Construccién y remodelacion

Se remodelaron las oficinas administrativas de la Direccién y de las Subdirecciones
Académica y Administrativa. Asimismo, se remodeld el auditorio de la Preparatoria,
para hacerlo més funcional. En el mes de octubre del 96 se inici6 la construccion del
edificio para la imprenta y la bodega de la Preparatoria. En el mes de diciembre se
remodelaron las oficinas de la Secretaria de la Preparatoria.
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Universidad, y dado que el niimero de docentes que integramos esta Preparatoria es
muy pequefio, establecimos un plan de reuniones académicas interdisciplinarias con
el fin de analizar los programas de estudio, elaborar proyectos de trabajo a nivel interno
e intercambiar puntos de vista hacia la unificacién de criterios de accion.

En el mes de octubre se llevé a cabo en esta Preparatoria un concurso interno de
Oratoria, con la finalidad de que el ganador nos represente en los concursos externos
correspondientes.

Hemos implementado un programa de promocién humana y servicio a nivel
interno, que abarca a todo el personal administrativo, docente, alumnos y personal en
general que labora en esta escuela, asi como a nivel externo, o sea de proyeccion hacia
la comunidad. Lo anterior consiste en que personas capacitadas en los diferentes
aspectos de la promocién integral humana nos impartan conferencias, con el fin de
capacitarnos para lograr las nobles metas que la Universidad se propone.

Anivel externo, y como reflejo y extension de lo que dentro de sus muros se hace,

algunos maestros hemos elaborado un programa para impartir cursos o platicas a
Del Preeigiap a) 2 dgfebrproqy 195 grupos de las comunidades locales, labor a la que se ha unido un grupo de entusiastas
Todos losefinag de' § al 2P depmareo alumnos, haciendo participes asi a muchas otras personas de los conocimientos y
Del21de jugiinal/15de julip. habilidades que se imparten en la escuela. Los temas tratados se refieren a relaciones

Preparatoria Num. 10/ LIC. MARTHA LEDEZMA MARTINEZ

En el transcurso del afio realizamos esfuerzos adicionales para que la mayoria de
nuestro personal docente pudiera asistir a la ciudad de Monterrey a tomar los cursos
de actualizacién, asi como los diplomados que ofrece en cada drea la Secretaria
Académica, en las siguientes fechas:
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En el mes de agosto asistimos a los cursos de formacién docente en la humanas, autoempleo, cuidado del equilibrio ecol6gico, etc.
Preparatoria Num. 3.

Asimismo, un grupo de alumnos de nuestra escuela ha sido autorizado por la
oS MQato ARt guetovieiai s pie R gighanlne. SEP, a través del INEA, para impartir clases de educacion secundaria a personas adultas,
R enerog L. teniendo asi la oportunidad de colaborar en la alfabetizacién de esta comunidad.

Considerando el teatro como un elemento coadyuvante de la formacién integral
de los estudiantes, lo estamos promoviendo entre ellos. Actualmente un grupo de
alumnos estd presentando tres obras cortas.

Fior =W T HLd Wi oot
PR S c% ez ginaae

W3 v g o e

g
|
S 1~

==
-
1Al XT3

Por considerar indispensable el apoyo de los padres de familia, tanto para un mejor
aprovechamiento académico de los estudiantes como para la conservacion de la
disciplina, hemos hecho una practica de convocarlos dos veces al semestre, para
ponerlos al tanto del aprovechamiento y comportamiento de sus hijos.

Esta escuela colaboré durante varios meses en un proyecto cultural interins-
titucional que consistié en presentar al pueblo gratuitamente eventos artistico-
culturales.

En coordinacién con la Preparatoria Técnica Pablo Livas, nuestra escuela prest6
servicios comunitarios gratuitos de diversas categorias al publico en general.

Tratando de hacer realidad el proyecto de superacion académica para el personal
docente, hemos apoyado a un maestro que concluyé satisfactoriamente su Maestria
en educacién, en la Facultad de Filosofia y Letras de la UANL. Con el apoyo de la
Rectoria, adquirimos material bibliogréfico con el fin de aumentar el acervo que ya
teniamos, y asi poner a disposicion de los alumnos mas y mejores medios para su
superacion académica. También, con el fin de apoyar nuestro trabajo con informacion
oportuna y actualizada, nos hemos suscrito a la revista semanal Proceso.

El dia 6 de julio, 125 j6venes presentaron en nuestra escuela el Examen de Admision
a Preparatoria, aprobando 84 de ellos, o sea un 67.2% de los aspirantes.

Siguiendo los lineamientos y disposiciones dados por las autoridades de la
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Escuela Preparatoria Nim. 11 / DR. MIGUEL ANGEL MARTINEZ
VILLARREAL

Iniciamos el semestre de febrero-julio /96 con una poblacién escolar de 35 alumnos,
en cada uno de los dos semestres: segundo y cuarto.

El 14 de marzo del 96 nos visité una comisién del Instituto Federal Electoral para
dictar una plética a los estudiantes de nuestra escuela sobre la Credencial de Elector y
su importancia.

El 17 de abril se aplicé por vez primera a los alumnos una encuesta elaborada por
el Centro de Evaluacién de la UANL, para evaluar a todos los maestros de las diferentes
materias, con la finalidad de conocer aspectos de cada maestro que, unidos a otro
mecanismo de evaluacion, sirvan de guia para manejar su desempefio como docentes.

Del 22 al 24 de abril un maestro de nuestra escuela asisti6 al diplomado en Didactica
dela Lengua y Literatura Espafiolas, con sede en la preparatoria Num. 9.

Del 23 al 26 de abril se aplicaron los examenes indicativos de las diferentes materias
que integran los médulos correspondientes, volviéndose a aplicar estos exdmenes del
25 al 28 de junio.

Del 29 de abril al 7 de mayo asistimos a las reuniones de trabajo de los Comités
Técnico- Académicos y de los Jefes de Academia de las Preparatorias. Asimismo, el 20
de mayo participamos en las reuniones de retroalimentacién sobre aspectos académicos
de las asignaturas.

El 7 de junio asistimos al X informe de actividades del Patronato para el Fomento
Educativo Asistencial de Cerralvo, A.B.P., ceremonia en la cual se premia afo con ano
a los alumnos distinguidos de primaria, secundaria y preparatoria, con una Medalla
al Mérito. En esta ocasion recibieron este premio 2 alumnas de nuestra Escuela.

El 6 de julio se aplic6 el Examen de Seleccién a los alumnos de ler. Ingreso. Se
registraron 82 alumnos y presentaron el examen 77, de los cuales aprobaron 62 alumnos.

El 19 de julio se efectué la graduacién de la vigésima segunda generacion de
egresados 1994 -1996, en la que se graduaron 35 alumnos de Preparatoria y 8 del
Diplomado en Contabilidad.

Del 5 al 16 de agosto se llevaron a cabo los cursos propedéuticos de Matematicas
y de Orientacion, para los alumnos de primer ingreso que aprobaron el Examen de
Seleccién.

El 19 de agosto iniciamos las clases del semestre agosto 96-enero 97, con una
poblacién escolar de 92 alumnos: 27 de tercer semestre y 65 del primero.

dly

ALERE FLAMMAM VERITATIS

E129 de agosto se aplicé a 10 alumnos del tercer semestre la Prueba de Diagnéstico
Vocacional (PROUNAM), misma que tuvo una duracién de 4 horas.

Nuevamente se aplicaron los Exdmenes Indicativos correspondientes a este
semestre, del 15 al 18 de octubre, y posteriormente del 17 al 20 de diciembre.

Con motivo del Dia Mundial de la Salud, el 16 de octubre la Facultad de Salud
Publica y Nutricién de la UANL invit6 a las diversas escuelas a participar en esta
campana de alimentos, haciendo un llamado a los alumnos de nuestra Escuela para
que cooperaran con despensas, mismas que remitimos a dicha Facultad, que a suvez
las entregé a Céritas Monterrey.

Para festejar los 75 afios de su fundacién, la Escuela Industrial y Preparatoria
Técnica Pablo Livas envi6 a esta Preparatoria brigadas que realizaron diversas acti-
vidades: Calicultura, disefio, educacién fisica, corte y confeccién y cocina, para dar a
conocer las especialidades que ensefian en esa escuela industrial.
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Escuela Preparatoria Nim. 12 / ING. OSCAR ARMANDO
DIAZ GARCIA

Las actividades académicas desarrolladas por la Preparatoria Nim. 12 durante el
periodo que se informa, se pueden resumir en las siguientes:

Dentro de un plan de aplicacion de conocimientos sobre evolucion en la materia
de Biologia, se llevé a grupos de alumnos a Mina, N.L., donde visitaron el museo de
ese lugar.

Los maestros que imparten la materia de Artes y Humanidades llevaron a sus
alumnos al Museo de Arte Contemporaneo de la ciudad de Monterrey.

Se llevo a cabo un concurso de oratoria en el mes de febrero, en el que participaron
quince alumnos finalistas.

En marzo desarrollamos un seminario de Ortografia, en el que particip6 la mayor
parte de los alumnos que cursan la materia de Espafiol.

Los viernes ultimos de cada mes se organizaron visitas a las diferentes facultades
de la UANL, para que los alumnos que estan por egresar conozcan sus instalaciones y
se enteren de los mecanismos para el proceso de preinscripcion.

Maestros de la Universidad La Carlota, de Montemorelos, N.L., impartieron un
curso sobre autoestima al personal no docente de esta institucién.

En mayo del ano que se informa se reconocié la labor de todo el profesorado, en
especial la de la maestra Maria Teresa Rios Garza, a quien se le entregé un
reconocimiento por su desempefio como docente.

Durante los meses de noviembre y diciembre maestros del Departamento de
Orientaciéon Vocacional de la Universidad Regiomontana impartieron pléticas
encaminadasa la mejor seleccion de las carreras a seguir por parte de los alumnos con
posibilidades de egresar.

Médicos del departamento de Salud Priblica del Hospital General de PEMEX dieron
clases de educacion sexual y control natal a estudiantes de cuarto semestre.

Tres maestros de esta escuela terminaron su diplomado en Didactica para la
ensefianza de las Matematicas, que se llevo a cabo en las Preparatorias 2 y 7.

Asimismo, dos maestros concluyeron el Diplomadoen Diddctica para la ensefianza
de la Fisica, que se desarroll6 en la Facultad de Fisico-Matematicas de la UANL.

Antes de finalizar el afo un maestro que imparte la materia de Espafol terminara
el Diplomado en didactica de su drea, el cual cursé en las Preparatorias 7 y 15.

Siete maestros participaron en el programa de estimulos a la carrera docente, y
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todos resultaron favorecidos.

Maestros de Fisica y Biologfa asistieron al Centro Cultural Alfa a una conferencia
sobre Astronomia.

Doscientos alumnos participaron en un curso sobre cémo combatir y prevenir el
dengue. Asimismo, 50 colaboraron en una campana para aplicar abate en diferentes
colonias y comunidades del municipio de Cadereyta Jiménez, N.L., en coordinaciéon
con el Departamento de Ecologia. Ademas, descacharrizaron las dreas aledanas a esta
Preparatoria.

Todos los maestros participaron en los cursos convocados por la Secretaria
Académica dentro del programa de la Reforma Académica en el Nivel Medio Supe-
Tior.

El Dr. Bernabé Rodriguez Buenrostro disert6 sobre el Universo, dentro de un
programa de conferencias a los alumnos interesados sobre el tema.




Ao

R
ey ITT & I R LS

¥ 1Y Beskantbs

d

ALERE FLAMMAM VERITATIS

Escuela Preparatoria Ntm. 13 / C. P. ROBERTO LEAL SALAZAR

Introduccion

Nos sentimos particularmente satisfechos porque autoridades, maestros y alumnos
hemos trabajado en armonia, cooperacién, unidad y espiritu de progreso, buscando
dia a dia el cumplimiento de los fines y objetivos de nuestra Maxima Casa de Estudios,
considerando, en lugar preponderante, la Reforma Académica en el nivel medio supe-
rior. Prueba de ello son los logros obtenidos en el periodo que nos ocupa y la
participacién incondicional de nuestra comunidad universitaria.

Cursos a los que asistié el personal docente
Descripcion Asistentes
Induccién a la Reforma Académica.
Actualizaci6n disciplinaria y formacion docente en los médulos siguientes:

Matematicas 1
Fisical

Quimica

Artes y Humanidades

Educacién Fisica

Computacion

Actualizacién en temas especificos:

Ciencias Sociales
Espanol

Orientacion Vocacional
Quimica

Biologia

Inglés
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Educacién Fisica
Fisica
Matematicas

Diplomados:

Fisica
Matematicas
Espatiol
Quimica

Cursos organizados por la dependencia

A solicitud de la Secretaria Académica de la UANL, nuestra dependencia tiene el
privilegio de ser la sede para los cursos de actualizacién de la Reforma Académica,
dirigidos a los maestros de las preparatorias de la zona citricola. Cabe mencionar que
a dichos cursos también asistieron, durante este periodo, docentes de otras
dependencias universitarias:

“Metodologia y campo de accién de la Fisica”, los dias 25 y 26 de octubrey 1,2y
4 de noviembre, con duracién de 20 horas, al cual asistieron 14 maestros de las
Preparatorias 4, 6, 13 y 14.

“Manejo del laboratorio de Fisica y experimentos”, los dias 16,23 y 30 de noviembre
y 7 de de diciembre, con duracién de 20 horas, al cual asistieron 20 maestros de las
Preparatorias 3, 4, 6, 10, 12, 13, 14, 19 y 21.

Comentario

Es muy satisfactorio para esta comunidad escolar el hecho de que siete docentes de
nuestra Preparatoria hayan sido aceptados en el Programa de Estimulos Econémicos
para el ejercicio 1996, gracias a su desempefio y preocupacién por elevar los indices de
calidad en la ensefianza, tomando en cuenta que dicha cantidad representa el 50% del
total del personal docente de esta dependencia.

Departamento escolar

Durante este periodo se formalizé la publicacién semestral de un folleto informativo
para los alumnos, el cual contiene fechas de los examenes parciales, globales, indicativos
y extraordinarios, asi como las fechas de pago correspondientes a cada uno de los
diferentes conceptos.




i

ALERE FLAMMAM VERITATIS

Exdmenes de seleccion:

a) Sistema escolarizado (6 de julio de 1996) :
Total de alumnos registrados
Alumnos seleccionados
Alumnos no seleccionados
Asignados

b) Sistema abierto (24 de agosto de 1996):
Total de alumnos registrados
Alumnos seleccionados
Alumnos no seleccionados

Preparatoria nocturna

A partir del mes de febrero de 1997 se iniciara un grupo de Preparatoria Nocturna
para trabajadores, el cual serd implementado en las instalaciones de esta dependencia,
localizadas en el centro de la ciudad.

Departamento psicopedagégico

La mecanica que se sigue en los diferentes aspectos es la siguiente: se realizan tres
entrevistas para determinar el tipo de problema que se va a manejar, con una duracion
de 60 minutos cada una. Después de conocer la problemdtica se establecen las
frecuencias y horarios de trabajo.

Aspecto pedagodgico

El objetivo que se persigue es asesorar a los alumnos con problemas de aprendizaje
en: métodos de estudio, habilidades de lectura, escritura, comprensién, expresion oral,
expresion escrita, camplimiento de trabajos escolares.

En este aspecto se prestan los siguientes servicios: asesoria individual a los alumnos
que la solicitan, o bien a los que a criterio del maestro presentan dificultad en su
rendimiento escolar; asesoria grupal, que se da a solicitud de un maestro para que su
grupo se concientice de la problemética que presenta y para tratar de lograr soluciones
adecuadas.

Informacién profesional
Dada la importancia individual y social de elegir adecuadamente una carrera

profesional, se ofrecen todas las facilidades para que el psic6logo-orientador los lleve
de visita a las diferentes facultades de nuestra Universidad y a otras instituciones de
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educacién superior, asi como para que organice ciclos de conferencias y se reciban
visitas de los diferentes departamentos de informacién profesional, tanto de nuestras
facultades como de otras instituciones de educacién superior. Creemos que con estas
actividades se fomenta en los alumnos una actitud mas critica y cientifica, para la
toma de decisiones en la eleccién de su carrera.

Biblioteca

Hasta el momento, el acervo de nuestra biblioteca es de 4,277 libros, el cual pretendemos
aumentar en cuanto nos sea posible, para asi poder brindar un mejor servicio. Recibimos
un promedio de 200 alumnos a la semana, de los cuales es importante destacar que no
unicamente son estudiantes de Preparatoria, sino también de otros niveles escolares,
como Primaria, Secundaria, Técnicas y Normal. Los préstamos de libros son tinicamente
en la sala, con la ventaja de que el bibliotecario sugiere o recomienda a los estudiantes

el libro de consulta mas adecuado, debido a que contamos ya con la sistematizacién
del acervo.

Actividades culturales y sociales

Como es tradicion en nuestra escuela, afio con afo se llevan a cabo diferentes actividades
culturales y sociales: festejo del “dia de las madres”; festejo del “dia del maestro”;
bienvenida a los alumnos de primer ingreso; obra de teatro: Pastorela allendense; Obra
de teatro: Botaneando, con Pati Chamoy; ceremonia de graduacién; convivencia de

Navidad para los alumnos y el personal docente, con concursos de dibujo, canto y
baile.

Construccion

Es de suma importancia mencionar que gracias al apoyo de nuestras autoridades, a
partir del 20 de noviembre de 1996 se dio inicio a la construccién del edificio
administrativo y la biblioteca de esta dependencia.

Asimismo, a partir del 1 de noviembre de 1996 se implement6 un sistema
computacional y red en los departamentos de Escolar y Tesoreria, lo cual repercute
directamente en el mejoramiento de controles y calidad del servicio.

Actividades deportivas

Ademés de organizar diferentes torneos que se llevan a cabo en nuestro municipio, se
trabaja con los alumnos de nuestra escuela para fomentar en ellos el espiritu del deporte
y obtener de los mismos los elementos que deberan formar los equipos representativos
de la Institucion, los cuales participan acertadamente en los torneos convocados por
las diferentes dependencias universitarias.
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Escuela Preparatoria Nim. 14 / LIC. ROGELIO GARZA GARZA

Actividades académicas

Se dio inicio a los cursos correspondientes al mes de febrero. Se aplicaron los exdmenes
indicativos conforme lo indica el Centro de Evaluacién de nuestra Universidad. Se
aplicaron a los alumnos las encuestas correspondientes, para evaluar a maestros. Se
realiz6 el examen de seleccion para ingresar a la Preparatoria.

Asimismo, esperamos seguir realizando las actividades académicas en la mejor
forma posible, como lo establecen los diferentes Reglamentos y la Ley Organica de
nuestra Universidad. ’

En coordinacién con el DIF del municipio de General Terdn, en nuestra preparatoria
se organiz6 un ciclo de conferencias sobre delincuencia juvenil, drogadiccién, educacién
sexual, SIDA y moralidad de nuestra sociedad.

ALERE FLAMMAM VERTTATIS

Escuela Preparatoria Num. 15 / Q. B. P. FILIBERTO L.
DE LA GARZA ORTIZ

Proyecto de tutoreo

La Direccién de la escuela y los maestros de la Preparatoria Nim. 15, convencidos de
que el hombre es un ser integral que debe conocerse a si mismo, tomando en cuenta
todos los aspectos que lo conforman para asi entrar en el proceso de construirse, esto
es, educarse, han emprendido el proyecto de tutoreo (con los alumnos de nuevo
ingreso), involucrando a los tres ejes principales que participan en la educacién de
nuestros alumnos: el estudiante, los padres de familia y los maestros. Con la
participacion activa de estos tres ejes, el enriquecimiento mutuo ayudara a que:

El alumno alcance mas facilmente el éxito en clase.

Se llegue a crear un ambiente de confianza entre maestro-alumno-familia, en
todos los aspectos.

El padre de familia adquiera un medio més para convivir y comunicarse con sus
hijos.

El alumno pueda ser escuchado de una manera mas directa, al interactuar con
el maestro tutor.

El maestro tutor escuche los comentarios y sugerencias de los alumnos, los cuales
seran canalizados al departamento correspondiente.

Objetivo general:

Realizar un vinculo de fuerzas y estrategias entre los protagonistas del proyecto
educativo que conforman la Preparatoria Num. 15 de la UANL, padres, estudiantes y
maestros, para incrementar las probabilidades del éxito académico de los alumnos.

Programa de estimulos econémicos

Dentro del programa de la carrera docente del personal académico (nivel medio su-
perior) 1996, se otorgaron 51 becas.
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Escuela Preparatoria Nim. 14 / LIC. ROGELIO GARZA GARZA

Actividades académicas

Se dio inicio a los cursos correspondientes al mes de febrero. Se aplicaron los exdmenes
indicativos conforme lo indica el Centro de Evaluacién de nuestra Universidad. Se
aplicaron a los alumnos las encuestas correspondientes, para evaluar a maestros. Se
realiz6 el examen de seleccion para ingresar a la Preparatoria.

Asimismo, esperamos seguir realizando las actividades académicas en la mejor
forma posible, como lo establecen los diferentes Reglamentos y la Ley Organica de
nuestra Universidad. ’

En coordinacién con el DIF del municipio de General Terdn, en nuestra preparatoria
se organiz6 un ciclo de conferencias sobre delincuencia juvenil, drogadiccién, educacién
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Escuela Preparatoria Num. 15 / Q. B. P. FILIBERTO L.
DE LA GARZA ORTIZ

Proyecto de tutoreo
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es, educarse, han emprendido el proyecto de tutoreo (con los alumnos de nuevo
ingreso), involucrando a los tres ejes principales que participan en la educacién de
nuestros alumnos: el estudiante, los padres de familia y los maestros. Con la
participacion activa de estos tres ejes, el enriquecimiento mutuo ayudara a que:

El alumno alcance mas facilmente el éxito en clase.

Se llegue a crear un ambiente de confianza entre maestro-alumno-familia, en
todos los aspectos.

El padre de familia adquiera un medio més para convivir y comunicarse con sus
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El alumno pueda ser escuchado de una manera mas directa, al interactuar con
el maestro tutor.

El maestro tutor escuche los comentarios y sugerencias de los alumnos, los cuales
seran canalizados al departamento correspondiente.

Objetivo general:

Realizar un vinculo de fuerzas y estrategias entre los protagonistas del proyecto
educativo que conforman la Preparatoria Num. 15 de la UANL, padres, estudiantes y
maestros, para incrementar las probabilidades del éxito académico de los alumnos.

Programa de estimulos econémicos

Dentro del programa de la carrera docente del personal académico (nivel medio su-
perior) 1996, se otorgaron 51 becas.
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Capacitacién docente

El personal docente ha estado continuamente en cursos de capacitacion, asi como de
superacién académica, programados por la Secretaria Académica de la UANL.

Se han proporcionado los medios (en particular el econémico) para que el docente
dedique parte de su tiempo a la superacién académica, especialmente para estudios
de postgrado. Actualmente se da apoyo a 27 maestros.

Becas a estudiantes

Como incentivo para la superacién académica de nuestros alumnos, se otorgan 112
becas por semestre a los primeros lugares de cada grupo, de los cuales se hace una
seleccion para enviar los 4 primeros lugares a cada unidad (Florida y Madero).

Departamento de Psicopedagogia

A partir del semestre agosto 96/enero 97 se cuenta con un Departamento Psico-
pedagdgico.

Objetivo general

Implementar un Departamento Psicopedagégico paralelo e independiente a la
asignatura de Orientacién Vocacional, el cual servird para detectar y tratar algunos
casos especificos (psicologia, pedagogia y orientacién vocacional) que afectan el buen
desempeno y rendimiento escolar.

Objetivos especificos

Lograr que el alumno sea capaz de resolver su problematica personal a través de
entrevista(s), para que de esta manera su aprendizaje sea eficaz.

Asesorar y apoyar al estudiante en el proceso de aprendizaje, proporcionandole
técnicas mas adecuadas de estudio, con la finalidad de mejorar el desarrollo de las
actividades académicas.

Concientizar al educando sobre la trascendencia que tiene el tomar una decision
tan importante como la de elegir una profesion, a través de la busqueda de sus intereses,
habilidades, aptitudes y personalidades.

Encontrar las causas socioeconomicas que influyen en el rendimiento académico
del alumno, para coadyuvar en los aspectos psicologicos y de orientacién vocacional.
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Departamento de Investigacién y Evaluacién Académica

Con base en el propdsito de su creacion, el DIEA postula una serie de programas y
proyectos, estableciendo como actividad prioritaria la investigacién, creando un espacio
que ofrezca alternativas al quehacer educativo en la solucién de sus problemas.

Se proponen actividades congruentes a las exigencias de la excelencia académica.
Esto se resume en:

Servicios de Apoyo Académico, bajo programas de apoyo en las siguientes reas:

A la administracién en la toma de decisiones.

Al personal docente en la formacién, actualizacién y superacién docente.

Al alumnado en apoyo total académico.

Investigacién académica en el nivel medio superior.

Evaluacién académica del nivel medio superior.

Difusién del conocimiento y la cultura.
En este departamento se ofrecen programas de apoyo tanto a los maestros como a los
estudiantes, asi como a la administracién en las propuestas y alternativas de solucién
de la problematica educativa a través de la investigacion cientifica.

A continuacion desglosamos las diferentes actividades realizadas:
Revision y edicién permanente de las politicas generales de la Preparatoria

Num. 15 en mayo del ‘96.

Programa permanente para la regularizacién de los estudiantes en las materias
de mayor grado de dificultad del plan curricular modular, en las diferentes
oportunidades extraordinarias que ofrece la UANL a través de su reglamento de
examenes.

Programa de apoyo de superacién académica al proyecto llamado el Club de
los Cien, que retine a los mejores estudiantes de nuestra escuela y para los cuales
se ofrecen asesorias permanentes para reforzar lo tratado en clases en las diferentes
materias a lo largo de todo el semestre, con la finalidad de seguir fomentando en
ellos la competencia por la superacién académica, tanto en lo personal como en lo
institucional.

Seguimiento de las generaciones 93-95 y 94-96 del sistema de ensefianza cu-
rricular modular para medir cuantitativamente, a través del analisis de datos, el
impacto de la reforma académica en la Preparatoria Nuim. 15.

Programa de asesorias permanentes a los alumnos del primer semestre, con
apoyo del Departamento de Servicio Social de la UANL, en base al proyecto de
tutoreo que actualmente lleva la administracién de esta escuela.

Anteproyecto de desarrollo institucional de la Preparatoria No. 15, de acuerdo
a las politicas marcadas en el documento de la SEP, Proyecto del Mejoramiento al
Profesorado (PROMEP).

Servicios de apoyo a la administracién de la Escuela.
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20, o tal
De las actividades expuestas, cabe aclarar lo siguien : .

Los documentos correspondientes a las primeras 6 actividades fueron
entregados a la Direccién de esta escuela. .

La actividad Nuim. 4 sigue en proceso de estudio’y posiblemente sus resultados
los tengamos para enero del 97. ;

La actividad Num. 5, a pesar de estar vigente el programa que'la contempla, no
se ha podido cumplir satisfactoriamente debido a la falta de estudiantes de servicio
social. ’

El resto de las actividades se detallan mas adelante.

Programa de la regularizacién de alumnos, con mayor grado de dificultad del sistema
curricular-modular

Este programada apoyo y servicioa todos aquellos alumos que por unou otro ;lom-,o
se vieron imposibilitados para acreditar alguna materia en su c?port‘tfmdad Ly
esta disefiado de tal manera que, en coordinacién con la Subd1recc1f>n Acadermca.l de
esta escuela, se han asignado diferentes fechas a lo largo del afio que perrmtt’en
regularizar sus materias pendientes tanto al alumno regular como al 1rreg_1’1.lar. Ad?m‘as,
ofrece a los padres de familia una opcién mas de coadyuvar en la formacién académica
de sus hijos en sus estudios superiores. .

El Centro de asesoria permanente, creado hace un afio, es un espagioen el cual se
atiende a los alumnos de esta escuela para tal programa, que consiste basicamente en

iguiente:
. Sl%zlseaspirantes allevar los cursos intensivos de asesoria§ son todos aquellos alurcril-
nos que cumplan con las politicas generales, el reglar.m.ento. 1nt§m0 y el reglamento de
asesorias de verano de la escuela, ademas de los requisitos indicados en el Reglamento
de Examenes de la UANL, bajo los siguientes requisitos: ’

Los alumnos con materias pendientes en segunda oportunidad deberén haber
cumplido con el 80% de asistencia minima al curso o.rc?inano, y habeF mostrado buena
conducta y participacién, misma que debera ser ratificada por escrito por el maestro

ateria respectiva. ‘
X IT:S alumnospceon materias pendientes en tercera y cuarta oportunidades debera_n
entregar al departamento un memorandum ﬁrmadq por su maestro tutor o, enausencia
de éste, por el prefecto del piso y turno correspondientes, observando las aclaraciones
anteriormente expuestas. .

Los alumnos con materias pendientes en quinta y/o sexta ,oportumdades se
presentaran personalmente con sus padres para aclarar la ‘slltuaaon ef‘}? que se e;x-
cuentra su hijo, a fin de pedirle su consentimiento y colaboracion en tan dificil y delicada
empgzspa\.xblicarén oportunamente los avisos, en colaboracion directa con la Subdir.ega()n
Académica de esta escuela, tanto en los salones de clases como en los t‘ableros oﬁcxal’es,
para el registro de los cursos de asesorias. Actualmente se ofrecen dos tipos de asesorias,
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dependiendo de la duraci6n de las mismas:

Asesorias con duracién de dos semanas, para la regularizacion de las materias en
segunda oportunidad, y que consisten en un repaso intensivo de los temas tratados
durante el curso ordinario, con un minimo de 20 horas clase.

Asesorias con duracién de tres semanas, para la regularizacién de las materias en
tercera, cuarta, quinta y sexta oportunidades, y que consisten en un repaso intensivo
de los temas tratados durante el curso ordinario, con la aplicacién de tres exdimenes
parciales que si promediados dan un minimo de setenta, se dara la acreditacién de la
materia. En caso contrario, es decir, si se obtiene un promedio por debajo de setenta,
su oportunidad quedara vigente para cuando la programe la administracién de la
escuela. El curso debera cumplir con un ménimo de 30 horas clase.

La conformacién de los grupos en las diferentes materias depende del registro
que se tenga de las mismas, ya que se requiere un minimo de 20 alumnos para cada
grupo.

Los alumnos que tengan varias materias pendientes y que deseen tomar asesorias
simultineamente, deberan cumplir los siguientes requisitos:

En el caso de segunda oportunidad, podran llevar como méximo dos materias.

En el caso de tercera o cuarta oportunidades, solamente podran llevar una, salvo
en el caso del cuarto semestre, en que si se podran tomar dos.

En el caso dela quinta y sexta oportunidades, el méximo sera de dos materias.

Los horarios de tales asesorias serdn en contra turno para los alumnos regulares,
incluyendo los sdbados, segtin sea el caso.

Los maestros que impartirdn esas asesorias seran propuestos por la Subdireccién
Académica a este departamento.

Para las asesorias de tres semanas los examenes seran elaborados por los jefes de
academia y aplicados por los maestros responsables de las asesorias.

El DIEA publicara oportunamente los resultados de los promedios finales obtenidos
por los alumnos.

El alumno acatara las reglas de disciplina que se le entregaran por escrito. En caso
de no hacerlo se le sancionara hasta con la exclusion definitiva de las asesorias
subsiguientes.

Quedara fuera del curso todo alumno que: Tenga una falta grave de disciplina.
Acumule tres inasistencias al curso intensivo. No cumpla con algunas de las dispo-
siciones legales indicadas tanto en el reglamento interno de esta escuela como en el
de la UANL.

A través del centro de asesorias permanentes se elaboraran las estadisticas de los
cursos de asesorias realizadas por este departamento.

Durante este periodo se ofrecieron asesorias a los alumnos con materias no
acreditadas en su oportunidad ordinaria, consistentes en cursos intensivos de
preparacion en las diferentes materias. Se atendieron aproximadamente 2,650 alumnos
en 115 grupos formados, de los cuales un 70% acredité la materia para la cual fue
preparado. De las materias impartidas las de mayor demanda fueron matematicas,
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quimica y fisica. Del total de alumnos que solicitaron asesorias, el 30% corresponde al
alumnado con suspensién académica.

Programa de apoyo al proyecto del Club de los Cien

En el DIEA hemos contemplado dar apoyo total al alumnado de esta escuela, para lo
cual se ha dividido a la poblacién estudiantil en tres subgrupos: Los estudiantes
sobresalientes, a quienes los integramos al grupo de los cien. Los estudiantes que
requieren apoyo durante el transcurso del semestre. Los estudiantes que por algin
motivo no pudieron acreditar sus materias en su oportunidad ordinaria y requieren
de apoyo para regularizar su situacion.

Cotidianamente las actividades estan dirigidas hacia los subgrupos 2 y 3, olvidando
todo el potencial que tiene el primer subgrupo, motivo por el cual se disefié el presente
programa de apoyo, donde se crea un espacio para los alumnos més destacados de
nuestra Preparatoria.

El programa permanente al proyecto del Club de los Cien, consta de lo siguiente:

Crear un comité interdisciplinario de tutores académicos asignados a este proyecto,
con la finalidad de brindar apoyo a los alumnos integrantes de este club.

Establecer un programa de trabajo a partir de una carta descriptiva de atencién a
lo largo de los semestres, con la finalidad de reforzar el conocimiento en nuestros
alumnos mas destacados.

Participar en la preparacién de los alumnos para competencias, tanto intrauni-
versitarias como regionales, nacionales e internacionales, que permitan al estudiante
potenciar su capacidad de conocimiento. En el presente periodo se proporcionaron los
nombres de algunos de los alumnos del Club de los Cien para participar en las olim-
piadas de las ciencias.

Cursos y conferencias que colaboren en el desarrollo integral de nuestros mejores
estudiantes y ayuden a potenciar sus conocimientos. En el periodo de julio y agosto se
les imparti6 el curso de Internet, con la finalidad de poner al alumno en contacto con
esta herramienta de informaci6n tan necesaria en la actualidad, motivandolos para el
uso efectivo de esta supercarretera de la informacion. Se abrieron dos grupos, con una
duracién de 20 horas cada uno.

Servicio de apoyo a la administracién

En este periodo el DIEA ha sido sede de eventos especiales, tales como:

Exposicién de trabajos finales de los alumnos de la materia de Orientacion
Vocacional, en el mes de julio.

Curso de Internet para maestros de nuestra Preparatoria, organizado por la
Academia de Computacién, en los meses de septiembre-octubre.

Curso del médulo dos del Diplomado de Espafiol en el nivel medio superior,
organizado por el Comité Técnico de Espaiiol de la Secretaria Académica, realizado en
el periodo de septiembre-octubre.
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Curso del médulo cuatro del Diplomado de Espafiol en el nivel medio superior,

orga?nizado por el Comité Técnico de Espariol de la Secretaria Académica, realizado en
noviembre.

Grupo de Danza Nemiliztli

Objetivo general: Forjar un grupo representativo de la Preparatoria 15 que proyecte el
gusto por la cultura en cuanto a los bailes regionales.

Objetivos especificos: Lograr que el alumno sea capaz de integrarse a un grupo en
donde el trabajo colectivo de la proyeccién del folklore es la meta principal. Asesorar
y apoyar al estudiante en su proceso de aprendizaje, dandole las técnicas mas adecuadas
de zapateo, faldeo, coreografia y proyecci6n en el escenario. Encauzar al joven en una
disciplina sana y efectiva para su expresi6n.

' Funciones: Reclutar a todos los alumnos que tengan esta inquietud artistica.
Difundir las danzas regionales dentro y fuera de nuestra Universidad, es decir, en la
comunidad. Dar asesorias (clases) continuas fuera del horario de clases (martes y j’ueves
de 19:00 a 21:00 hrs). Tutorear a los alumnos que presentan algtin problema en lo
académico.

Actividades: V Mitote folklérico. Monterrey, N.L., marzo de 1996.

Escuela Primaria Estatal. Profr. Reynaldo Cortés Jurez. Monterrey, N.L., mayo de
1996. Club Campestre Lagos de la Silla. Guadalupe, N.L., agosto de 1996. ;

Aniversario de la Fac. de Ingenieria Civil. San Nicol4s de los Garza, N.L., octubre

;1;9 1996. Club Cultural de Damas Nuevoleonesas, A.C. Monterrey, N.L., noviembre de
6.

Actividades de los talleres de teatro “Rafael Banquells” (Florida) e “Incertidumbre
Urbana” (Madero).

,I::l talle'r “Rafael Banquells” trabaja los jueves, de 12:00 a 14:00 hrs. El taller
Ipcerhdumbre Urbana” trabaja los miércoles y viernes de 12:00 a 14:00 hrs. Los
miembros de los talleres desarrollan habilidades de diccién, emisién de discurso, lectura

e interpretacion de textos, postura, coordinacién muscular y lenguaje corporal. En
resumen, aprenden a manejar su voz y su cuerpo.

Obras presentadas en este periodo

Noviembre principio con llanto de Ricardo Pérez Quitt.
El prisionero de la Segunda Avenida de Neil Simon.
Pastorela Preparatoria Nuim. 15 del Lic. Jaime Vizquez Garza.
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La preparatoria en tu casa

Aplicacién préctica de los conocimientos adquiridos en el aula. Al iniciar el semestre
febrero-julio del 96 se planteé a los jefes de academia el desarrollo del proyecto “La
Preparatoria en tu casa”, el cual tiene como objetivos: incrementar la comunicacién y
convivencia entre padres e hijos; motivar a la realizacién de actividades dentro del
hogar; resolver en lo posible problemas, necesidades y situaciones practicasen el hogar,
enlazandolos con el plan de estudios de cada materia.

Grupo Exprésate hoy

El grupo Exprésate hoy esta enfocado a crear en los jévenes un mayor interés por la
sociedad, familia, escuela, patria y el crecimiento de-ellos mismos. Por ello, todas las
actividades que se realizan llevan consigo una ensehanza de amor a la patria, la
comunicacién, el liderazgo, la convivencia y la responsabilidad, dandole a todo esto
un toque juvenil y fresco.

Este grupo se retine todos los sabados, a las 10:30 de la mafana, en lasinstalaciones
de la Preparatoria Nim. 15 Florida. Ademds de las juntas semanales se realizan
actividades para toda la Preparatoria.

Departamento de Fisica

En apoyo a los objetivos del curso de Fisica, se organiz6 una visita al Centro Cultural
Alfa, logrando con esto que el alumno observara y experimentara la teoria aprendida
en el curso.

Departamento de Biologia

En el periodo febrero-agosto del 96 se realizaron las siguientes actividades:
Actualizacién de las practicas de laboratorio (diseccion de corazén).
Colaboracién y realizacién de hojas de trabajo de cada una de las unidades del
médulo IV, para refuerzo de las actividades de la guia del alumno.

Concretar citas con el Museo de las Aves de Saltillo, Coahuila, para realizar una
visita de reconocimiento biolégico de las aves de nuestro pais.

Asesoramiento de los alumnos para la VI Olimpiada Estatal de Biologia.

Para crear conciencia ecolégica, se realizé una exposicién fotografica con el tema
“Contaminacién del medio ambiente”.

Visita al Centro Cultural Alfa.

Visita al bosque de Chipinque.

Salida al museo de Mina, N.L.
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Escuela Preparatoria Ntim. 16 / ING. JAIME CESAR
VALLEJO SALINAS

Durante el periodo que comprende el presente informe, la Preparatoria Num. 16 realizé

diversps programas, proyectos y eventos para cumplir con su fin primordial de formar
estudiantes con el perfil que exige la reforma académica.

Actividades administrativas

Las a‘ct§vida.des administrativas se cumplen con la responsabilidad de un Secretario
Ad@s&ahvo por turno, en los departamentos de escolar, sistemas, personal, imprenta
y biblioteca, principalmente.

La realizacion del trabajo administrativo implica planeacién y control previo al

inicio de cada semestre: programas, procesos y controles de resultados que realizan
los diversos departamentos.

Grupos

En el semestre febrero-julio de 1996 se atendi6 un total de 3,524 alumnos, en 80 grupos
(54 del bachillerato general y 26 de los tres bachilleratos técnicos). En este semestre
egresaron 1,010 estudiantes, tanto del bachillerato como de las carreras técnicas.

En el semestre agosto 1996-enero 1997 se atiende un total de 4,050 estudiantes, en
82 grupos (58 del bachillerato general y 24 de los tres bachilleratos técnicos). En este
semestre presentaron el examen de seleccion 2,497 aspirantes, de los cuales 1,717 se
registraron definitivamente.

Previo al inicio de cada semestre se elaboraron los horarios personales de los
maestros y los grupales de control, los cuales fueron auditados por la subdireccién y
comparados con los formatos de presupuesto de necesidades en horas de las diversas
materias, y segun la aplicacién de la némina de base y las horas asignadas a maestros
por contrato.

Es importante sefalar que en el semestre de febrero-julio de 1996 los maestros
cubrieron un total de 2,613 horas-semana-mes, en los 80 grupos; y en el semestre de
agosto 1996-enero 1997 se cubrieron 2,760 horas-semana-mes, en los 82 grupos

programados, especialmente porque de un semestre a otro hubo un incremento de
poblacién de 526 estudiantes.
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La preparatoria en tu casa

Aplicacién préctica de los conocimientos adquiridos en el aula. Al iniciar el semestre
febrero-julio del 96 se planteé a los jefes de academia el desarrollo del proyecto “La
Preparatoria en tu casa”, el cual tiene como objetivos: incrementar la comunicacién y
convivencia entre padres e hijos; motivar a la realizacién de actividades dentro del
hogar; resolver en lo posible problemas, necesidades y situaciones practicasen el hogar,
enlazandolos con el plan de estudios de cada materia.

Grupo Exprésate hoy

El grupo Exprésate hoy esta enfocado a crear en los jévenes un mayor interés por la
sociedad, familia, escuela, patria y el crecimiento de-ellos mismos. Por ello, todas las
actividades que se realizan llevan consigo una ensehanza de amor a la patria, la
comunicacién, el liderazgo, la convivencia y la responsabilidad, dandole a todo esto
un toque juvenil y fresco.

Este grupo se retine todos los sabados, a las 10:30 de la mafana, en lasinstalaciones
de la Preparatoria Nim. 15 Florida. Ademds de las juntas semanales se realizan
actividades para toda la Preparatoria.

Departamento de Fisica

En apoyo a los objetivos del curso de Fisica, se organiz6 una visita al Centro Cultural
Alfa, logrando con esto que el alumno observara y experimentara la teoria aprendida
en el curso.

Departamento de Biologia

En el periodo febrero-agosto del 96 se realizaron las siguientes actividades:
Actualizacién de las practicas de laboratorio (diseccion de corazén).
Colaboracién y realizacién de hojas de trabajo de cada una de las unidades del
médulo IV, para refuerzo de las actividades de la guia del alumno.

Concretar citas con el Museo de las Aves de Saltillo, Coahuila, para realizar una
visita de reconocimiento biolégico de las aves de nuestro pais.

Asesoramiento de los alumnos para la VI Olimpiada Estatal de Biologia.

Para crear conciencia ecolégica, se realizé una exposicién fotografica con el tema
“Contaminacién del medio ambiente”.

Visita al Centro Cultural Alfa.

Visita al bosque de Chipinque.

Salida al museo de Mina, N.L.
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Escuela Preparatoria Ntim. 16 / ING. JAIME CESAR
VALLEJO SALINAS

Durante el periodo que comprende el presente informe, la Preparatoria Num. 16 realizé

diversps programas, proyectos y eventos para cumplir con su fin primordial de formar
estudiantes con el perfil que exige la reforma académica.

Actividades administrativas

Las a‘ct§vida.des administrativas se cumplen con la responsabilidad de un Secretario
Ad@s&ahvo por turno, en los departamentos de escolar, sistemas, personal, imprenta
y biblioteca, principalmente.

La realizacion del trabajo administrativo implica planeacién y control previo al

inicio de cada semestre: programas, procesos y controles de resultados que realizan
los diversos departamentos.

Grupos

En el semestre febrero-julio de 1996 se atendi6 un total de 3,524 alumnos, en 80 grupos
(54 del bachillerato general y 26 de los tres bachilleratos técnicos). En este semestre
egresaron 1,010 estudiantes, tanto del bachillerato como de las carreras técnicas.

En el semestre agosto 1996-enero 1997 se atiende un total de 4,050 estudiantes, en
82 grupos (58 del bachillerato general y 24 de los tres bachilleratos técnicos). En este
semestre presentaron el examen de seleccion 2,497 aspirantes, de los cuales 1,717 se
registraron definitivamente.

Previo al inicio de cada semestre se elaboraron los horarios personales de los
maestros y los grupales de control, los cuales fueron auditados por la subdireccién y
comparados con los formatos de presupuesto de necesidades en horas de las diversas
materias, y segun la aplicacién de la némina de base y las horas asignadas a maestros
por contrato.

Es importante sefalar que en el semestre de febrero-julio de 1996 los maestros
cubrieron un total de 2,613 horas-semana-mes, en los 80 grupos; y en el semestre de
agosto 1996-enero 1997 se cubrieron 2,760 horas-semana-mes, en los 82 grupos

programados, especialmente porque de un semestre a otro hubo un incremento de
poblacién de 526 estudiantes.
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Sistemas

Este departamento apoya a las secretarias y a los departamentos de e~scolar, recursos
humanos, imprenta y talleres académicos de computo. Durante este afio se generaron
nuevos programas de sistemas para hacer mas eficaces los controles admshahvos.
Se inici6 el proceso de los kérdex directamente a las computadoras. En la mn:renta se
ctienta ahora con instalaciones de red, sistema que controla la entrega de libros a los
alumnos. El mismo sistema controla el inventario, verifica la cantidad real de existencias
de libros y posibilita prevenir las necesidades reales para nuevas impresiones del

semestre siguiente.

Imprenta

Los inventarios de imprenta al terminar las entregas de libros de segunda} fase )f’la
distribucién de grupos cada semestre, permiten realizar programaciones de impresion
de libros con diez semanas de anticipacién al inicio del siguiente semestre. Estos
programas apoyan diversos controles académicos y administrativos:

Entrega oportuna de los libros a los estudiantes. _

Inicio de los cursos con textos, con el fin de aprovechar al maximo el tiempo
programado. "l

Control de inventario y sobrantes para la siguiente programacion.

Eficiencia en la adquisicién de papeleria y materiales requeridos para los libros.

Programacién correcta de impresiones del siguiente semestrc-:’. '

Calculo de horas/hombre, segtin tiraje de maquinas, tiempo disponible del semes-
tre en curso al inicio del siguiente semestre, con el fin de calcular las horas ex-
tras requeridas por el personal de imprenta para cumplir con la programacion.

Llevar un control eficiente de horas extras de trabajadores dela imprenta, por
quincena, segin programacion.

En base a estas programaciones se imprimieron 39,833 libros para el semestre agosto
del 96-enero del 97.

Biblioteca

Nuestra biblioteca Pedro Garfias cuenta con un banco de datos y programas de con-
trol desarrollados por estudiantes becarios de la carrera de sistemas. El sistema Unicat
cuenta con 2,950 registros en dos computadoras. Durante el afio se brindaron 25,000

servicios a los estudiantes.
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Actividad académica

El trabajo académico de nuestra escuela es responsabilidad de los tres secretarios
académicos (uno para cada turno), los coordinadores académicos (uno por materia),
los responsables de las carreras técnicas (uno por cada especialidad), los maestros y
los departamentos de apoyo. El desarrollo en el aula del proceso ensefanza-aprendizaje

tiene que ver con muchas tareas que se efectiian antes, durante y después de la
instruccién.

Planeacion

Al inicio de cada semestre escolar se realizan reuniones de academia, presididas por
los secretarios académicos en general y especificamente por cada coordinador de
academia. De estas reuniones emanan acuerdos sobre planeacién y ubicacién de
materias por bachillerato, semestre y turno; calendarizacién de actividades académicas
y de exdmenes ordinarios y extraordinarios; intercambios de experiencias, estrategias,
criterios de evaluacién y dosificaciones de contenidos programéticos; nombramientos
de maestros responsables de la elaboracién de exdmenes y lineamientos generales.
Algunas academias trabajaron durante el presente periodo en proyectos especificos
para elaborar bancos de reactivos, materiales didacticos y acetatos, particularmente
las de Espaniol, Quimica y Artes y Humanidades. Coordinadores académicos y maes-
tros de las diversas materias asistieron a las reuniones de trabajo citadas por los comités

técnicos, para intercambio de opiniones y mejoramiento de la calidad del proceso
ensefanza-aprendizaje.

Eventos académicos

Esta Preparatoria fue sede de tres cursos de capacitacion y diplomado, programados
por los comités técnicos de Espanol, Computacién y Matematicas.

Se colabor6 con la Secretarfa del Trabajo estatal del empleo en su programa de
“Becas de capacitacién escolarizada para personal desempleado”, realizado durante
el receso académico del 24 dejunio al 19 de julio de 1996. Se impartieron dos cursos de

mecanografia de 60 horas cada uno a un total de 60 desempleadas; igualmente un
curso de electricidad a 30 desempleados.

Programa emprendedor

A partirdel mes de agosto y hasta diciembre de 1996, algunos maestros de las carreras
técnicas iniciaron el curso de Didéctica de la Formacién de Emprendedores.
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Servicios académicos

El departamento de servicios académicos estd trabajando con cuatro programas
especificos: Grupos de excelencia, Reduccion del fracaso escolar en la Preparatoria
Num. 16, Evaluacién institucional y Evaluacién de los promedios generales indicativos
de la Preparatoria Num. 16.

Orientacion y atencion psico-pedagégica

La academia de Orientacién cubre diversas funciones: con la colaboraci6én de tres
licenciados en psicologia, uno para cada turno, se ofrece atencién psicopedagégica en
forma de atencién individualizada, en cubiculos, a los estudiantes que la solicitan.
Durante el afio de 1996 se atendieron doscientos casos cuya tipologia varia como sigue:
capacidad diferenciada para el estudio diferencial, perturbaciones neuréticas, conflictos
familiares, depresion, exhibicionismo, paranoia, indisciplina persistente, etc.

Programas de apoyo a la informacién

Para dar informacién profesional a los estudiantes de los tres turnos, se ofrecieron
conferencias impartidas por las diversas facultades e instituciones oficiales, a un total
de 400 alumnos. Se realizaron campanas de salud (servicio a la comunidad) en
coordinacién con el IMSS y promotores voluntarios para la campaiia antipoliomielitica.

Se aplicé tratamiento de Albendaza (oral) y toxoide teténico, primera y segunda
fases, con un total de 1,200 alumnos beneficiados. Otra actividad relevante fue la
campana operativa del Consejo Estatal Contra las Adicciones (CECA), Prevencion de
la Drogadiccién, con asistencia de 200 alumnos.

Tres conferencias sobre salud y prevencién de enfermedades: “Sexualidad y sida”,
grupos Ser joven (120 estudiantes); “El arte de ser mujer” (450 alumnas) y “Mes de la
salud reproductiva”, por parte del IMSS (100 alumnos).

Programa vinculacién con escuelas secundarias

Conferencias impartidas en escuelas secundarias del drea sobre el tema Valores y
autoestima, impartido a mas de 150 estudiantes.

Vinculacion escuela-empresa

La Preparatoria Ntim. 16, a través de su departamento de vinculacion escuela-empresa,
ha pasado a formar parte del catalogo de vinculacion en Internet, que se ofrece a los
sectores social y productivo. Particularmente tenemos registrados 19 servicios que
podemos ofrecer.

Maestros y estudiantes de las carreras técnicas participaron en diversos eventos:
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Voluntariado en el campamento de verano del DIF, Nuevo Le6n (38 estudiantes), en
los meses de julio y agosto; participacién en reuniones de trabajo en el primer encuentro
de vinculacién con los sectores social y productivo, en el mes de agosto; exhibicién de
modulos en la explanada de Rectoria, con muestras representativas de nuestras tres
carreras técnicas.

Entre los meses de febrero a septiembre de 1996, nuestros alumnos del 5° semestre
de las carreras técnicas han realizado su servicio social en diversas empresas e

instituciones: 19 alumnos de Electricidad; 62 de Contabilidad y 171 de Sistemas
Computacionales. -

Capacitacion docente

Durante el periodo que comprende este informe, 80 maestros de esta Preparatoria
han tomado un total de 102 cursos de capacitacién y 21 maestros se encuentran
actualmente en diplomados sobre temas especificos.

Jornadas académicas y culturales

La Preparatoria Num. 16 ha institucionalizado la programacién anual de las Jornadas
académicas y culturales. En el mes de octubre se efectuaron las segundas jornadas
para contribuir, con actividades extra-aula, al logro del objetivo de proporcionar
formacion de excelencia a nuestros alumnos mediante su participacién activa y creativa
en diversos eventos de caracter social, académico, cultural y vocacional.

Durante la semana de las jornadas se realizaron doce conferencias, siete
exposiciones, exhibiciones de trabajos realizados por los estudiantes en diversas
materias, una exposicion de ceramica con trabajos elaborados por los alumnos del
taller de pintura y dibujo; tres exhibiciones artisticas con alumnos de los grupos de
danza, estudiantina y coro. Durante toda la semana y en diferentes horarios se
exhibieron peliculas y documentales de caracter didéctico; se dio inicio a tres
miniolimpiadas de las ciencias para finalizar los eventos con el tradicional trote
deportivo de 5 km., en el que participaron mas de 3,000 personas entre alumnos, maes-
tros, padres de familia y vecinos.

Cabe mencionar que en la coordinacién y desarrollo de los eventos, participaron
mds de 100 maestros y aproximadamente 500 alumnos; y en la presencia activa a
conferencias, exhibiciones y demas, pudimos contar con més del 80% del estudiantado.

Actividades administrativas a realizar

Grupos

Se elaborarén nuevas distribuciones de grupos y horarios personales y grupales para
cubrir el semestre febrero-julio de1997, en base a la programacién previa y estudio de
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necesidades de horas-semana-mes por materia, médulo y turno. Se espera recibir un
total de 500 solicitudes de estudiantes de tercer afo de secundaria, aspirantes al exa-
men de seleccién para el semestre febrero-julio de 1997. En el mes de enero de 1997
egresaron del cuarto semestre del bachillerato general un total de 198 estudiantes.

Sistemas

Proximamente esperamos recibir de Rectoria un lector optico, con cuyo servicio se
lograra mayor eficiencia y rapidez en la revision de exdmenes, captura de informacion
de minutas y datos de alumnos, maestros y demas. Asimismo, tenemos programada
la proxima instalacion de una sala de Internet que dara servicio, en una primera fase,
a maestros.

Imprenta

Se dar4 inicio al programa de impresion de 31,890 libros, que deberéan entregarse a los
estudiantes del bachillerato general y las carreras técnicas de los tres turnos, para cubrir
el semestre febrero-julio de 1997.

Actividades académicas a realizar
Academias

Las Academias de Artes y Humanidades y de Ciencias Sociales modificardn sus
programas y ajustaran las frecuencias frente a grupo, en base a indicaciones de los
Comités Técnicos, la Secretaria Académica y la Coordinacién de Preparatorias. Dichas
modificaciones se reflejaran en un mayor equilibrio de horas frente a grupo y en la
asignaci6n de los cursos a los maestros de la especialidad, en cada caso.

La Academia de Matematicas continuara aplicando en el aula el cuaderno de
précticas de la Preparatoria Num. 1, pues ya se han observado resultados positivos en
el rendimiento académico, reflejados en los exdmenes indicativos.

La Academia de Espaiiol iniciara la programacién de su segundo concurso interno
de ortografia y vocabulario, con el fin de tener todo el material requerido para aplicar
los examenes correspondientes, en forma obligatoria para todos los estudiantes de
segundo a sexto semestres, con el propésito de involucrar en el trabajo a maestros de
todas las 4reas y a estudiantes de los tres turnos, pues se requiere mayor rigor en el
aprendizaje lingiiistico y ortografico, segtin los resultados obtenidos en los indicadores
nacionales sobre las deficiencias lingiiisticas de los estudiantes de nuestras
preparatorias. Asimismo, se iniciardn gestiones para la habilitacién de un aula tipo,
que requieren los programas de la ensefianza del espafiol de la reforma académica.
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Vinculacién escuela-empresa

De septiembre del 96 a marzo del 97 realizaran su servicio social 321 estudiantes de las

carreras técnicas que cursan el 5° semestre: 46 de Electricidad, 72 de Contabilidad y
203 de Sistemas Computacionales.

Programa emprendedor

Segtin acuerdo emanado en junta presidida por el Secretario Académico y el
Coordinador de Escuelas Preparatorias de la Universidad, donde estuvieron presentes
los responsables del Programa Emprendedor de cada escuela que ofrece carreras
técnicas, se acord6 modificar en los kdrdex la ubicacién de los médulos de Orientacién
Vocacional y Educacién Fisica en los semestres correspondientes al bachillerato gene-
ral, para dar cabida al nuevo curso denominado Formacién de emprendedores 1y 2,
que se impartird en el quinto semestre de las carreras técnicas a partir del préximo
semestre.

' Para desarrollar con mayor eficiencia este nuevo curso, desde esta fecha hemos
iniciado gestiones para habilitar un cubiculo y un aula-tipo que requieren los objetivos
de este nuevo y titil programa de las carreras técnicas.

Orientacién y apoyo psicopedagégico

Con el fin de reforzar en los estudiantes sus niveles de aptitud académica, se ha
elaborado la siguiente programacién:

Im{olucrar al mayor nimero posible de estudiantes en programas de cardcter
formativo: Valores y autoestima, Perfil de desempefio del egresado del nivel medio
superior, etc.

Participacion de mas de 200 estudiantes en proyectos de medicina preventiva y
enfermedades sociales.

Continuar con el proyecto de Informacién Profesional, para mejorar el perfil
vocacional de nuestros estudiantes.

Continuar con los programas de atencién psicopedagégica a los alumnos de los
tres turnos que asi lo requieran, especificamente dando seguimiento a los casos en
proceso y atendiendo los nueves casos que vayan surgiendo, para mejorar los
comportamientos conductuales y contribuir con ello a mejorar el trabajo académico
de cada individuo y de los grupos correspondientes.

Servicios académicos

Se dard seguimiento a los siguientes programas:
Grupos de excelencia, con el fin de mejorar sustancialmente la calidad de la
participacion y los resultados de los estudiantes de esta Preparatoria en las olimpiadas
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académicas. “Reduccién del fracaso escolar en la Preparatoria Num. 16”. Se procurara
seguir reduciendo el indice de reprobaci6n y/o desercién, con el fin de mejorar la
eficiencia terminal de nuestros alumnos.

Evaluacion Institucional. Se seguird integrando la informacién, a fin de determinar
las 4reas de oportunidad, dando seguimiento a los programas y proyectos en proceso.

Elevacién de los promedios generales indicativos de la Preparatoria Num. 16.
Continuaremos disefiando estrategias especificas para mejorar los promedios generales
obtenidos en los examenes indicativos de las diferentes disciplinas. Actualmente se
trabaja para mejorar el rendimiento en el 4rea de matemdticas, y esperamos ir obte-
niendo logros paulatinos en el restode las materias, en base a estrategias especificas.
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Escuela Preparatoria Ntiim. 17 / LIC. JORGE LUIS
TREVINO TREVINO

Actividades relevantes

Febrero 96

Se realiza junta de maestros para dar a conocer los horarios del personal docente, asi
como el calendario de actividades, exdmenes indicativos, segundas oportunidades,
etc.

Se realiza el abanderamiento de nuestra escuela, en una accién coordinada con
Accién Civica del Gobierno del Estado, la Presidencia Municipal de Ciénega de Flores
y el personal docente, no docente y alumnos de la Peparatoria Num. 17.

Se apoya al comité organizador de las Olimpiadas Nacionales de Quimica.

Exposicion de banderas histéricas de México. Para esta exposicién nos

acompanaron alrededor de 800 jovencitos de las escuelas primarias y secundarias de
Ciénega de Flores y Gral. Zuazua.

Marzo 96

El comité de Artes y Humanidades elabor6 6 cassettes de la materia, como apoyo al
moédulo VI
Visita a los grupos de tercer grado de las escuelas secundarias de nuestra region,
para darles a conocer los programas de trabajo, asi como las instalaciones de nuestra
Preparatoria.

A invitacion del GAM (Gimnasio Area Médica) nuestra Preparatoria asistié al
torneo de futbol de preparatorias foraneas, obteniendo un meritorio segundo lugar.

Alumnos del segundo semestre visitan la empresa LTH, como apoyo a la materia
de Quimica.

Con apoyo de la Facultad de Psicologia, se aplican tests a los alumnos de cuarto
semestre para ayudarles a conocer mds sobre grado de inteligencia, aptitudes,
orientacioén vocacional, etc.

El Departamento de Sistemas e Informética entrega a nuestra Preparatoria tres
microcomputadoras, para integrarlas a nuestro Laboratorio de Computacién.
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académicas. “Reduccién del fracaso escolar en la Preparatoria Num. 16”. Se procurara
seguir reduciendo el indice de reprobaci6n y/o desercién, con el fin de mejorar la
eficiencia terminal de nuestros alumnos.

Evaluacion Institucional. Se seguird integrando la informacién, a fin de determinar
las 4reas de oportunidad, dando seguimiento a los programas y proyectos en proceso.

Elevacién de los promedios generales indicativos de la Preparatoria Num. 16.
Continuaremos disefiando estrategias especificas para mejorar los promedios generales
obtenidos en los examenes indicativos de las diferentes disciplinas. Actualmente se
trabaja para mejorar el rendimiento en el 4rea de matemdticas, y esperamos ir obte-
niendo logros paulatinos en el restode las materias, en base a estrategias especificas.
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Escuela Preparatoria Ntiim. 17 / LIC. JORGE LUIS
TREVINO TREVINO

Actividades relevantes

Febrero 96

Se realiza junta de maestros para dar a conocer los horarios del personal docente, asi
como el calendario de actividades, exdmenes indicativos, segundas oportunidades,
etc.

Se realiza el abanderamiento de nuestra escuela, en una accién coordinada con
Accién Civica del Gobierno del Estado, la Presidencia Municipal de Ciénega de Flores
y el personal docente, no docente y alumnos de la Peparatoria Num. 17.

Se apoya al comité organizador de las Olimpiadas Nacionales de Quimica.

Exposicion de banderas histéricas de México. Para esta exposicién nos

acompanaron alrededor de 800 jovencitos de las escuelas primarias y secundarias de
Ciénega de Flores y Gral. Zuazua.

Marzo 96

El comité de Artes y Humanidades elabor6 6 cassettes de la materia, como apoyo al
moédulo VI
Visita a los grupos de tercer grado de las escuelas secundarias de nuestra region,
para darles a conocer los programas de trabajo, asi como las instalaciones de nuestra
Preparatoria.

A invitacion del GAM (Gimnasio Area Médica) nuestra Preparatoria asistié al
torneo de futbol de preparatorias foraneas, obteniendo un meritorio segundo lugar.

Alumnos del segundo semestre visitan la empresa LTH, como apoyo a la materia
de Quimica.

Con apoyo de la Facultad de Psicologia, se aplican tests a los alumnos de cuarto
semestre para ayudarles a conocer mds sobre grado de inteligencia, aptitudes,
orientacioén vocacional, etc.

El Departamento de Sistemas e Informética entrega a nuestra Preparatoria tres
microcomputadoras, para integrarlas a nuestro Laboratorio de Computacién.
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Abril 96

Una maestra de nuestra escuela se inscribe en el curso-taller para Laboratorio de
Biologia, implementado por la Facultad de Medicina Veterinaria.

Personal del Centro de Evaluacién de la UANL aplica una encuesta a los alumnos
de nuestra preparatoria para evaluar a los maestros de la misma.

Se aplican los exdmenes indicativos correspondientes. Visita de los alumnos del
segundo semestre al Parque El Sabinal, en Cerralvo, Nuevo Leon.

Mayo 96

Dentro de las actividades de evaluacién y seguimiento de la Reforma Académica en el
nivel medio superior, los Jefes de Academia de nuestra Preparatoria asisten a las
reuniones de trabajo de los Comités Técnicos a fin de intercambiar opiniones e ideas
que contribuyan a mejorar la calidad del proceso ensefianza-aprendizaje.

Un maestro de nuestra escuela asiste al curso de Espaiiol, opcién B, ofrecido por la
Secretaria Académica. La Secretaria Académica entrega a nuestra preparatoria equipo
de Optica para el Laboratorio de Fisica.

Alumnos y maestros de nuestra escuela visitan la empresa agua purificada Sierra
Azul, ubicada en nuestro municipio, como complemento de las materias de Quimica
y Biologia.

Reuniones de retroalimentacion sobre aspectos académicos de las asignaturas en
el nivel medio superior, con la participacion de los Comités Técnicos y los Jefes de
Academia de las preparatorias de la UANL.

Junio 96

Se aplican examenes a los alumnos del 40. semestre, sobre perfil del egresado. Se aplican
nuevamente encuestas a los alumnos, para evaluacién de los maestros. Tres maestros
de nuestra preparatoria asisten al inicio de los diplomados de Biologia, Quimica y
Matematicas. Se aplican los exdmenes indicativos correspondientes. Una maestra de
biologia elabora 90 acetatos a color, como apoyo a su materia.

Julio 96

Se aplica el examen de seleccién para el semestre agosto del 96 febrero del 97. Un
maestro de nuestra escuela se inscribe en el Diplomado de Fisica.

Agosto 96

Dos maestras de nuestra preparatoria asisten al Tercer Foro Nacional de Educaci6n
Ambiental, celebrado en el Parque Ninos Héroes.
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Reunién con los padres de familia, en la que se les explica cuél es el reglamento
interno, en qué consiste el sistema modular, cuél es el sistema de exdmenes, cudles son
los pagos a realizar y cudles son los tipos de becas que se manejan.

Septiembre 96

A invitacion de la Presidencia Municipal de Ciénega de Flores, 2 maestros asistieron a
la Guia de Talleres Intersectoriales de Municipios Saludables, donde se trataron
problemas como la salud, la ecologia, etc., y la forma de resolverlos.

En coordinacién con la Presidencia Municipal, la Preparatoria No. 17 y la Direccién
de Artes Musicales de la UANL se presentan el grupo El Tigre y la Tuna de la Facultad
de Ciencias Quimicas, dentro de la feria tradicional de Ciénega de Flores.

Octubre 96

Se ofrece en nuestra escuela la conferencia “Cultura del agua”, impartida a maestros y
alumnos por personal de los Servicios de Agua y Drenaje de Monterrey.

Se celebra el XXII aniversario de la Preparatoria No. 17, con el apoyo de la
Preparatoria Técnica Pablo Livas, que participa con varios stands.

Se aplican los exdmenes indicativos correspondientes.

La Facultad de Psicologia aplica exdmenes a los alumnos del tercer semestre, para

apoyarlos més en cuanto a conocer su grado de inteligencia, aptitudes, orientacién
vocacional, etc.

Noviembre 96

Conferencia “Sexualidad responsable”, impartida a los maestros y alumnos de la
Preparatoria por personal de la Secretaria de Salud.

La Presidencia Municipal de Ciénega de Flores hace donacién de 4 libros para
nuestra biblioteca.
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Escuela Preparatoria Nim. 18 / ING. EDMUNDO LOZANO GARZA

El128 de febrerode 1996 concluyé el diplomado en computacién que se ofrece al ptiblico
en general, y se dio inicio al siguiente.

Durante el mes de marzo nuestros maestros asistieron alos cursos de actualizacion
que coordina la Secretaria Académica. Asimismo, se dio inicio al curso de inglés para
personal de la empresa Cementos del Noreste, asi como a los cursos de inglés para
adultos. También durante este mes los alumnos de nuestra escuela asistieron a la
conferencia “La Fisica asistida por computadora”, impartida por miembros del Comité
de Fisica de la Secretaria Académica.

Assolicitud de la empresa Cementos del Noreste, personal de la Preparatoria ofreci6
un curso de computacion para sus trabajadores, en el que se manejaron los paquetes
de Windows Power Point. Asimismo, se imparti6 por parte del Instituto Federal Elec-
toral una conferencia a nuestros alumnos sobre “La importancia de la credencial para
votar”.

El 27 de junio termind el segundo diplomado en computacién, y dio inicio el
siguiente.

El 6 de julio se llevo a cabo el examen de seleccion, al cual se inscribieron 134
alumnos, seleccionandose 93. El 5 de agosto se llevé a cabo un campamento de verano,
realizado en coordinacién con un grupo de vecinos, empresarios y autoridades del
municipio, al que asistieron 240 nifos a quienes se ofrecieron cursos practicos, platicas
y juegos.

El 6 de septiembre se llev6 a cabo en nuestra escuela el programa “Ven y conoce tu
Universidad”, donde se realizaron conferencias sobre “Valores del estudiante”, acti-
vidades practicas realizadas por alumnos de la Preparatoria Técnica “Pablo Livas” y
torneos deportivos. En este evento se hizo entrega, por parte de Rectoria, de equipo
y material para el laboratorio de Fisica.

El 24 de septiembre se impartieron dos conferencias a maestros y alumnos de
nuestra escuela. La primera titulada “Noviazgo, sexualidad y matrimonio”, y la se-
gunda “;Quién aprende en los valores morales?”

El 31 de octubre se firmé un convenio con la Secretaria del Trabajo y el DIF Mu-
nicipal de Hidalgo, N.L., para capacitar en nuestra escuela a 320 personas en dife-
rentes reas, como carpinteria, panaderia, reparacion de electrodomésticos, instala-
ciones eléctricas y soldadura, dentro del programa de Becas y capacitacion para
trabajadores.
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En el mes de noviembre se realizé en nuestra escuela el primer rally electoral,

ofrecido por el Gobierno del Estado a través de la Secretaria de Desarrollo Social y el
Instituto Estatal de la Juventud y el Deporte.

Para finalizar el afio se dio por concluido el curso de inglés para nifos Parade 1,
que tuvo una duracién de 120 horas.
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Escuela Preparatoria Nim. 19 / 1. Q. OLIVIA ARREAGA MEZA

Febrero 1996

Asistencia de los maestros a los cursos de actualizacién organizados por la Secretaria
Académica en las 4reas de Quimica, Educacidn Fisica, Ciencias Sociales y Fisica.

Marzo 1996

Asistencia de los maestros a los cursos sabatinos de actualizacion en temas especificos,
organizados por la Secretaria Académica en las areas de Educacién Fisica y Ciencias
Sociales. Inicia taller literario, dirigido a madres de familia, con duracién de 10 sesiones
de 2 horas cada una. Plética paranuestros alumnos titulada “Sensibilizacién ambiental
y formacién de brigadas”. Reuniones con jefes de academia de otras preparatorias, en
las areas de Matematicas, Computacién, Espanol y Artes y Humanidades.

Mayo 1996

Los maestros de las areas de Computacion y Artes y Humanidades asistieron a los
Cursos sabatinos de actualizaciéon en temas especificos. La Escuela Industrial y
Preparatoria Técnica Pablo Livas, en coordinacién con nuestra escuela, realizé una
brigada de atencién a la comunidad, en la Escuela Primaria Serafin Pefia de esta

localidad. Se asisti6 al Segundo seminario de estudios sobre los Estados Unidos, en el
Consulado Americano.

Junio 1996

Dos maestras de esta dependencia asistieron a los diplomados en Didéactica de la Fisica
y de la Quimica (médulo 1).

Julio 1996

Cursos de actualizacién en temas especificos en las areas de Educacion Fisica (opcion
“C”) y Artes y Humanidades (opcién “C”). Presentaron el examen de seleccion para

ingresar a Preparatoria 71 alumnos, de los cuales fueron seleccionados 53 .

Agosto 1996

Asistencia a la “Capacitacion y certificacion de coordinadores y aplicadores de
.’ . .z s ’
instrumentos de evaluacién en Orientacion Vocacional”.

Octubre 1996

Conferencia titulada “Sexualidad bésica”, dirigida alos alumnos por parte del COESPO
y la Subsecretaria Estatal de Salud.

Noviembre 1996

En coordinacién con la Secretaria de Salubridad y Asistencia, nuestros estudiantes
participaron en una campana contra el dengue, visitando diferentes co!oma.\s del
municipio, en las cuales se entregaron sobres con una sustancia que impide el

crecimiento de larvas en depositos con agua. .
Presentacién del libro Los barrios de mi pueblo, cuyo autor es Hildebrando S. Garza,
escritor originario de Garcia, N.L. Evento para conmemorar el 22 aniversario de nuestra

escuela.
Diciembre 1996
La maestra del 4rea de Espariol concluyéel diplomado en Lengua y literatura espanola.

Enero 1997

iencia’ in i uelas
“Semana de la ciencia”, evento para ninos de quinto y sexto grados de esc
primarias de este municipio.
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Escuela Prepartoria Ntm. 20/ LIC. JOSE MANUEL
CAVAZOS ALANIS

El contenido del presente documento es el esfuerzo colectivo del personal directivo,
docente, administrativo y de intendencia, para mantener y acrecentar el nivel académico
y cultural de nuestra Preparatoria.

Secretaria Académica

Con el objetivo primordial de entablar un didlogo directo y personalizado, se han
realizado gestiones y asesorias a la comunidad de Santiago, especialmente a padres de
familia que solicitan atencién en los diferentes problemas que ellos nos plantean.

Se ha participado activamente en las reuniones de trabajo convocadas por el

Departamento Escolar de la UANL, para la realizacion de las diferentes actividades y

procedimientos escolares y académicos programados para cada dependencia
universitaria.

En apoyo al desarrollo de las diferentes academias, se han realizado eventos en la
biblioteca de nuestra Preparatoria: Tercera exhibicién de trabajos artisticos y La in-
dustria y productos de transformacién de la quimica. Ambos eventos en apoyo al
aterrizaje teérico de las materias de Artes y Humanidades III y Quimica III,
respectivamente.

En el transcurso de los periodos escolares del 96, el personal docente ha participado
en diferentes cursos: Formacién docente, Actualizacion de temas especificos,
Diplomado en didactica de la Biologia, Diplomado de Quimica Inorgénica, los cuales
se encuentran dentro del programa de la Reforma Académica que ofrece la Secretaria
Académica de la UANL.

Con el fin de establecer una correcta y oportuna comunicacién tanto con el per-
sonal docente como con los alumnos, la Secretaria Administrativa de la escuela se ha
dado a la tarea de elaborar distintos instructivos: Instructivo de pre-inscripcién,
Instructivo de inscripci6n definitiva, Instructivo para el llenado de alvéolos, Reglas y
procedimientos generales para la correcta conducta de alumnos de nuevo ingreso”,
Instructivo para el registro de seleccién, Estadistica de poblacién, Cuadros de honor
para primeros lugares por generacién y por grupo, Instructivo para becas, Horarios
de examenes de primera, segunda, segunda especial, tercera, cuarta, quinta y sexta
oportunidades.
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A continuacién detallamos cronolégicamente otras actividades y eventos
realizados.

Enero del 96

Realizaci6n del proceso de inscripcién para el periodo febrero-julio del ‘96, con un
total de 420 alumnos regulares.

Febrero

Reunion con el personal docente para dar la bienvenida al periodo escolar febrero-
julio del 96; informacién sobre calendarizacién de actividades escolares y académicas,
asi como nombramientos de maestros asesores en cada grupo.

Marzo

Realizacién de dos visitas a facultades, con alumnos préximos a egresar tanto de la
preparatoria general como de las técnicas.

Abril

Difusion de las carreras técnicas ofrecidas a los alumnos de secundarias del municipio
de Santiago, N.L., con el fin de promover estas carreras, tanto como el bachillerato tra-
dicional que se ofrece en nuestra Preparatoria.

Junta con padres de familia para entrega de evaluaciones de primera y segunda
oportunidades, realizada por maestros asesores, detectando a través de reportes pro-
blemas y posibles soluciones para el aprovechamiento académico.

Realizacién de conferencias ofrecidas a los alumnos de nuestra dependencia, en la
celebracién de los festejos de Monterrey 400.

Mayo

Participacion activa del personal docente en'la aplicacién del llenado de alvéolos, dentro
del proceso de inscripcién. Se atendi6 a mas de 320 alumnos prospectos, distribuidos
en 10 grupos, bajo la asesoria de tres maestros por grupo.

Se realiz6 un viaje de estudios a la ciudad de Veracruz, con alumnos del tltimo se-
mestre y maestros del area de Biologia, evento que permitié actualizar el propio
laboratorio de Biologia.

Junta con padres de familia de los alumnos préximos a presentar 4a. oportunidad,
con el fin de concientizarlos sobre la importancia y trascendencia que tiene el apoyo
familiar y moral que dan a sus hijos en el caso de reprobar.
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Junio

Aplicacién del examen de seleccién, con la participacién activa del personal docente y
académico.

Julio

Entrega de resultados del examen de seleccién e informacién sobre los tramites que
deberén realizar para la inscripcién definitiva. Cabe mencionar que, de acuerdo al
Centro de Evaluacién, nuestra Preparatoria ha alcanzado en las tiltimas evaluaciones
(junio) el mayor porcentaje en las materias de Biologia 1, I y ITI.

Agosto

Para este semestre se incribieron 404 alumnos. Se ofrecié un curso propedéutico a los
alumnos de primer ingreso.

Septiembre

Participacién activa de los maestros en el curso Programa emprendedor, que promueve
la Sria. Académica de la UANL para las preparatorias técnicas.

Participacién de 15 alumnos (seleccionados al azar) en-el programa Cuestionario
de ideas, con la finalidad de explorar intereses vocacionales, actividad promovida por
la Coordinacién de Preparatorias y que forma parte del programa de Orientacién
Vocacional que inicié la UNAM a nivel nacional.

Octubre

Participacién de alumnos en las Olimpiadas de Biologia, Quimica y Fisica, con la
asesoria de sus maestros.

Noviembre

X Trote de la Salud, evento deportivo y social en el que participa la comunidad de la
Escuela Preparatoria Num. 20.

Diciembre

Premiacion del torneo interior de futbol.
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1997: Enero

Reunién con el personal docente para la distribucién de la carga académica e

informacién sobre la programacién de actividades a realizar en el periodo escolar
febrero-julio del 97.

Febrero

Nombramientos de maestros asesores de cada grupo. :

A principio de este afio se visit6 la empresa Edutelsa (Saltillo, Coah.), fabricante
de equipo eléctrico y electrénico para entrenamiento de escuelas técnicas y facultades
relacionadas con el érea, con el fin de seleccionar el software mas indicado para algunas
materias de la carrera de Técnico en Electricidad. Durante todo el afio y en forma
programada se ha estado dando mantenimiento eléctrico a la Preparatoria, con los
alumnos de esta carrera.

Se realiz6 una exposicién de trabajos realizados por alumnos de las carreras de
Técnico Electricista y Disenio de Modas, para la visita que cada afio hacen a nuestra
escuela los alumnos de secundaria de este municipio.

Varios maestros de esta Preparatoria participaron en la organizacion, supervision,
desarrollo y cierre del curso sobre Habilidades basicas para la docencia, quesellevoa
cabo en el mes de julio.

Hemos realizado varias visitas a la empresa Supermatic, con el fin de obtener
mayor informacion acerca de la programacién de Controladores Légicos Programables
(PLC’s) para la automatizacién de maquinas eléctricas. Asimismo, se adquirieron de
la empresa Edutelsa dos programas de software relacionados con electricidad y
electrénica, para los alumnos de la carrera técnica.

También hemos tenido reuniones frecuentes con ingenieros, contratistas y técnicos,
con el fin de intercambiar informacién técnica relacionada con el control automéatico
de maquinas eléctricas.

Dentro del taller eléctrico se acondicioné un 4rea de 6.30 por 4.80 m para la
construccion de un cuarto de computacién, en el que se instalaron 8 computadoras,
donadas por la Rectoria. Estas obras fueron realizadas por los alumnos del tercero y
quinto semestres, bajo la supervisién del maestro del area. Estas computadoras van a
ser de gran ayuda para la simulacién de una gran variedad de circuitos eléctricos y
electrénicos (instrumentacion virtual).

Actualmente estamos en pléticas con el personal de la empresa Conductores
Monterrey, con la idea de conseguir un pase para que los alumnos de tercero y quinto
semestres la visiten y conozcan su proceso.
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Escuela Preparatoria Num. 21 / ING. LUCIANO
ESCAMILLA REYES

Actividades académicas

Imparticién de cursos de computacién al personal docente y no-docente, dos veces
por semana.

Cursos de actualizacion a maestros en temas especificos y diplomados impartidos
por la Secretaria Académica de la UANL. Aplicacién a los alumnos de la evaluacién al
desempefio magisterial. Asesorias personales a los alumnos que quedaron pendientes
en terceras y cuartas oportunidades. Aplicacién de los exdmenes indicativos por ma-
teria y semestre. Aplicacién a los alumnos de los eximenes semestrales en el 4rea técnica.
Entrega de resultados de primera, segunda, tercera y cuarta oportunidades. Tramite
de inscripciones para el semestre febrero-julio del 97 de los alumnos de segundo y
cuarto semestres. Elaboracion de calificaciones para entregar a los padres de familia.

Actividades administrativas

Arreglo y mantenimiento a los climas de los salones de computacién y el 4rea
administrativa. Arreglo y mantenimiento del drenaje sanitario de la escuela.
Acondicionamiento de la sala de computacién con mesas individuales para cada
computadora. Mantenimiento y conservacion de las dreas verdes de la escuela.
Mantenimiento y conservacién de los talleres de soldadura, mecanografia, biblioteca
y sanitarios de la escuela. Creacion del Depto. Escolar y de Archivo en el 4rea
administrativa para tramites escolares. Adquisicién de material deportivo para las
practicas de las disciplinas deportivas (futbol, basquetbol y futbolito).
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Escuela Preparatoria Ntim. 22 / LiC. CRESCENCIO
SALINAS SALINAS

Introduccién

La educacién actual es obra de un proceso dinamico que busca una educacién de calidad
que permita vislumbrar un cambio de actitud hacia los niveles familiares, sociales y
educativos, cambios que fomenta la sociedad a través de la escuela, y cuyo propésito
fundamental es el de que éstos repercutan sobre una nueva visién del mundo.

La Preparatoria Niim. 22, consciente de que s6lo mediante el esfuerzo conjunto de
todos los involucrados y participantes se puede responder al compromiso de mejorar
la calidad del servicio educativo que brinda a su alumnado, ha instado a su personal
docente y administrativo, asi como a sus estudiantes, a resolver las nuevas demandas
y retos de nuestro pais, mediante su participacién activa en las tareas académicas,
culturales y deportivas.

A continuacién mencionamos las actividades realizadas y por realizar por esta
institucion, dentro del periodo sobre el cual se informa.

Académicas

Profesores:

Considerando que el proceso de ensenanza-aprendizaje constituye el centro de la
actividad educativa, y que éste es un proceso activo y personal de adquisicién de
valores, conocimientos y lenguajes que siempre deben tener sentido y significacién
para el alumno, la Preparatoria Niim. 22 ha disefiado diversas estrategias que permitan
el logro de lo anteriormente sefialado.

Por tal motivo, nuestra escuela ha implementado el diplomado Formacién Docente.
Calidad en la Ensefianza, consciente de que es el profesor el promotor directo de los
procesos de aprendizaje y de la adecuacién de estos procesos a las situaciones sociales
y culturales de los educandos.

Con la realizacién de este diplomado se pretende, también, que el profesor
encuentre herramientas ttiles para su labor docente, en la busqueda de pautas que
orienten y faciliten el aprendizaje del alumno, asi como de su propia practica de la
ensefianza, ademds de revalorar sus percepciones, ideas, creencias y conceptos sobre
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su préctica educativa, lo que le permitira modificar y mejorar el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

También se ha considerado el nuevo enfoque de los procesos de ensefianza-
aprendizaje que se desarrollan en la escuela. Los factores clave se centran en la
planificacién e intervencién del profesor en el aula para una mejora de la calidad
educativa, hecho que nos ha llevado a considerar la realizacién de diversas actividades
que nos reditden el contar con un cuerpo académico dedicado a realizar investigaciones
educativas que le permitan dominar su campo, para que, posteriormente, reorganice
los conocimientos y los trabajos de los estudiantes.

Estamos convencidos de que en el campo de la formacién del profesorado se ha
abandonado el concepto del profesor como mero técnico, por o que esta institucién
propugna un papel mas activo, donde éste encuentre vias para propiciar el interés de
sus alumnos, como el fomento de la autonomia y el andlisis como formas de acceso al
conocimiento.

La participacién de los profesores en actividades de formacién docente ha ido en
ascenso, ya que contamos con 8 docentes con grado de maestria, asi como 42 que
actualmente se encuentran en diferentes grados de avance en sus estudios. Las 4reas
hacia las cuales se enfocan son la ensefianza superior y la capacitacion de recursos
humanos. Otro buen niimero de maestros continta asistiendo a los cursos y diplomados
organizados por la Secretaria de nuestra Alma mater.

Alumnos:

Como resultado del esfuerzo académico, dentro y fuera del aula, de un grupo de
maestros y alumnos que con gran interés y dedicacion participaron en la VI Olimpiada
Estatal de Biologia, esta escuela obtuvo cuatro de los seis primeros lugares en dicho
evento. Alumnos que participardn nuevamente en la Olimpiada Nacional.

Tratando de responder a las necesidades de aprendizaje como base para lograr
una educacion socialmente relevante e individualmente significativa, y de considerar
a los contenidos como necesarios para desarrollar plenamente la capacidad de vivir y
trabajar con dignidad y mejorar la calidad de vida, el Departamento de Pedagogia de
esta escuela haimplementado diferentes cursos de regularizacion como una estrategia
de ayuda a los alumnos, enfocada hacia la superacién de su situacién académica.

La implementacién de este programa de regularizacién tiene como meta funda-
mental brindar una oportunidad mas a todos aquellos alumnos que abandonan sus
estudios temporalmente, e integrarlos nuevamente a su rol académico.

Con la puesta en marcha de este programa se han obtenido experiencias
satisfactorias, y cuyos resultados han sido los siguientes:

Adquisicién de los conocimientos necesarios para regularizar su situacién
académica.
Disminucién del indice de reprobacién y desercién escolar.
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Teniendo en cuenta que en estos momentos de transicién las universidades tienen
que estar al dia en la modernizacién industrial y tecnolégica para integrarse a las
necesidades econémicas y sociales del pais, les corresponde a estas instituciones la
responsabilidad de formar recursos humanos ttiles a la sociedad. Es decir, se hace
necesario establecer objetivos y mecanismos que permitan que los estudiantes
encuentren su vocacién y carrera mediante una forma consciente y responsable, puesto
que la toma de decisién acerca de cul ser4 su destino profesional regularmente se
lleva acabo a través de una inercia circunstancial o modelo familiar, pero en muy pocos
casos mediante una forma firme y definida. »

Tomando conciencia de esta situacién, nuestra escuela se propuso a corto plazo
buscar distintas estrategias que coadyuven a resolver dicha problematica. Dentro de
los cursos de accién a tomar, se proyecta la realizaci6n de foros de consulta, simposios,
conferencias, visitas a distintas empresas o0 congresos de orientadores vocacionales
que nos den pautas para encontrar respuestas a las inquietudes de los estudiantes
sobre el destino que habran de elegir.

Es indudable la rapidez con que dia a dia los medios tecnolégicos se involucran
en el proceso educativo. El uso de las computadoras, por ejemplo, se ha extendido de
tal manera que, de una u otra forma, Ios seres humanos vivimos en constante contacto
con ellas. Actualmente los planes y programas no son lo suficientemente profundos
para proporcionar los conocimientos y habilidades para su manejo.

Considerando lo anterior, la Preparatoria Nim. 22 est4 en proceso de establecer
un area de informaética que apoye la materia de computacion, es decir, un espacio lo
suficientemente aceptable para que nuestros alumnos tengan més horas de desempenio
académico en esta area.

Desde el afio de 1992 nuestra escuela instituy6 el curso piloto de Inglés, en el cual
participan alumnos destacados académicamente. Los objetivos de dicho curso son,
entre otros, el desarrollo de las habilidades necesarias para obtener un buen manejo
de informaci6n bibliografica en inglés, asi como lograr un correcta expresion oral en
dicho idioma.

Actualmente este programa se encuentra en una fase de formulacién de sus
actividades practicas, ya que se pretende establecer un area equipada con materiales
didécticos audiovisuales necesarios para un mejor desemperio.

Culturales:

Como parte importante de la educacién de nuestros alumnos hemos considerado el
establecer programas que promuevan la adquisicién de valores, ya que se pretende
forjar alumnos con valores humanos trascendentes que les brinden las condiciones
propicias para lograr una superacion constante que vaya encaminada a mejorar su
situacion educativa, sus habitos de estudio y su entorno familiar y social, ya que creemos
que los valores son la fuerza motriz de las actividades y decisiones para determinar
metas.
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El objetivo primordial de estos cursos es el de establecer un marco de reflexién
donde se de impulso a la formacién humanistica, a la practica de valores universales
como la libertad, 1a justicia, la tolerancia y el respeto, y que sus participantes sean
multiplicadores de las ideas aqui expresadas.

Como parte del desempeiio social de nuestros alumnos, la Preparatoria Num. 22
ha promovido que éstos contribuyan al bienestar social de su comunidad, mediante
su colaboracién y apoyo a la ciudadania mds desprotegida, invitdndolos a que
manifiesten una actitud de servicio y responsabilidad.

Para ello se han integrado distintos grupos de trabajo que han participado en
diferentes campanias ecoldgicas, promovidas a iniciativa propia, de nuestra Universidad
y del municipio de Guadalupe. También han colaborado, en coordinacién con el IMSS,
en las diversas campanas de vacunacién; ademas, han realizado donaciones de
despensas y ropa a casas hogar de nuestro estado.

La difusion de la cultura es parte del proceso de renovacién de la educacién, razén
por la cual esta escuela contintia promoviendo diversas actividades culturales, en las
cuales nuestros alumnos dan muestra de sus capacidades creativas.

Las actividades co-curriculares que apoyan la educacion integral de los estudiantes
se llevan a cabo de muy distintas formas:

Certamenes (literario, dibujo, de la cancién, etc.)
Conferencias

Exposiciones

Ciclo de peliculas

Muestras de danza (folklérica y contemporanea)
Talleres (de teatro, miisica, etc.)

Semanas culturales

Visitas a museos y bibliotecas

Ademas, promueve campaiias que benefician la salud mental y fisica de los
alumnos. Dentro de estas campanias destaca la de prevenci6n contra las drogas, cuyo
objetivo es evitar la farmacodependencia. En esta campana participan conferenciantes
de distintas facultades de la UANL, como Salud Ptblica, Psicologia y Medicina, asi
como el Centro de Integracién Juvenil y la Procuradaria Federal de la Repuiblica.

Deportivas:
La Preparatoria Num. 22 se ha distiguido por fomentar la cultura del deporte entre

sus estudiantes, logrando con ello contar con deportistas de un excelente nivel, mismos
que nos han llevado a obtener, en siete ocasiones, el Trofeo Universidad.
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Escuela Preparatoria Ndm. 23 / Q. B. P. JOSE HERMILO
LARA TREVINO

Actividades de formacidn y actualizacién docente

En la primera quincena de febrero del ‘95 los maestros de esta escuela asistieron a los
diplomados en Biologia, Matemaéticas y Quimica, convocados por la Secretaria
Académica de la UANL. Asimismo, los maestros de las 4reas de Biologia, Inglés,
Computacién, Fisica, Quimica, Matematicas y Espaiiol, llevaron cursos de actualizacién
y diplomados, para el mejoramiento de su practica docente.

En enero de 1997 nuestros maestros asistieron a la parte final de los diplomados
en la ensenanza de la Quimica, la Biologia y las Matematicas.

Actividades académicas de apoyo al alumno

En el mes de marzo de 1996 se realiz6 la quincena de la informacién profesional, con
conferencias ofrecidas por diferentes Facultades de la UANL.

Durante el mes de mayo se llevaron a cabo las olimpiadas estatales de Mateméticas
y Biologia, con la destacada participacion de algunos de nuestros alumnos. Los dias 2,
3y 4 dejunio se celebrd una convivencia estudiantil, con la presentacién de conferencias,
obras de teatro, grupos musicales y eventos deportivos. En la primera semana de julio
la academia de Fisica llevo a cabo la demostracién del principio de Arquimedes,
celebrado en la alberca olimpica de la Universidad, con la participacién de alumnos
de nuestra dependencia.

En julio se llevé a cabo el examen de seleccion para el ingreso a las preparatorias
de la UANL, con la participacion de 925 alumnos por parte de nuestra escuela.

En agosto se realizaron reuniones con los padres de familia del primer semestre,
a fin de que conocieran los derechos y obligaciones de sus hijos dentro de la
Universidad, asi como darles todas las facilidades para que al requerirse informacién
académica, puedan acudir a esta dependencia.

En noviembre se llevé a cabo el altar de muertos, organizado por el Departamento
de Difusién Cultural, con la participacién de alumnos de nuestra dependencia.

También en noviembre, se realizaron varias actividades con motivo del aniversario
de la Revolucién Mexicana. El semestre febrero-julio del ‘97 dio inicio con una cantidad
aproximada de 1,000 alumnos.
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Escuela Preparatoria Ntium. 24 / LIC. PEDRO ALONSO
SERNA SANCHEZ

Durante los meses de febrero y marzo de 1996 se llevéa cabo una amplia campafa
de promocién de la escuela entre los alumnos de tercer afio de secundaria, con el
fin de incrementar el niimero de aspirantes a Preparatoria e invitarles a presentar el
examen de seleccion. Dicha campaiia comprendi6 la aplicacién de encuestas y platicas
con los alumnos, a través de las cuales se les daba toda la informacién en relacion con
la escuela y la Universidad en general, asi como visitas guiadas de los diferentes grupos
a la propia escuela.

Dentro de las actividades académicas mads relevantes llevadas a cabo por esta
dependencia, destaca la participacion de nuestros docentes en los cursos de actua-
lizacion de conocimientos y de formacién docente, asi como en los programas de

diplomados enla ensefianza media superior, principalmente en las dreas de Biologia,
Quimica, Espafiol y Fisica, organizados por la Secretaria Académica de la UANL.

Este Primer Informe de Actividades que rinde el Rector
de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén, Dr. Reyes
S. Tamez Guerra, ante el H. Consejo Universitario, se
terminé de imprimir el 17 de febrero de 1997, en los
talleres de la Imprenta Universitaria. En su com-
posicion se usaron tipos Palatino de 24, 16, 14,11, 10
y 9 puntos. La edici6n, de mil ejemplares, estuvo bajo
la supervision del Dr. Reyes S. Tamez Guerra.
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