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a atencion de la salud de quienes laboran en nuestra Alma Mater, asi como la
de sus familias, se encuentra bajo la responsabilidad de los Servicios Médicos,
los que se ofrecen a través de la Clinica de los Trabajadores Universitarios. Asimismo,
en los Centros de Desarrollo Infantil se ofrece una esmerada atencién a los nifios de
entre seis meses y cinco afos, hijos de las trabajadoras de la Institucion

A continuacion se presentan, en forma condensada, los hechos mas significativos g
través de los Servicios Médicos se realizaron durante el trienio al que se refiere ¢
informe.

1996

Se cred el departaménto definanzas ¥ contabilidad; que reselvio el pasivo y saned
las finanzas, ajustdndolas abpresupuesto anual.

Se reorganizo jel_departamento de 'suministro de Medicamentos, con lo cual se
cubrié el abasto. de todos 108 meses del ano.

Se remodelafonlas salas de espera y los banos para los pacientes.

1997

Se remodelaron-todes los consultorios médicos (42 en total).

Se creo un departamento de citas telefénicas, lograndose. rediicir los tiempos de
espera promedio de 2 y 3shoras, @5 ¥ 15 minutos.

Se remodeld el sistefma de archive. para-expedientes” clinicos ptimizando la
informacion que cada médica debe tener de sus pacientes.

Se puso en servicio el nuevo edificio del Centro de Desarrol nfantil No. 2,
ubicado en Ciudad Universitaria.

1998
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Se cred el departa ma ewc matiza las incapacidades
otorgadas a los p S ico tratante. De abril a

diciembre de 1998 se ha logrado una reduccién del 23% en los dias otorgados por

incapacidad. = =
Dr. Fernando Pérez Chdvez
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de sus familias, se encuentra bajo la responsabilidad de los Servicios Médicos,
los que se ofrecen a través de la Clinica de los Trabajadores Universitarios. Asimismo,
en los Centros de Desarrollo Infantil se ofrece una esmerada atencion a los nifios de
entre seis meses y cinco afos, hijos de las trabajadoras de la Institucion.
A continuacion se presentan, en forma condensada, los hechos mas significativos que a

través de los Servicios Médicos se realizaron durante el trienio al que se refiere este
informe.

1996

Se creo el departamento de finanzas y contabilidad, que resolvié el pasivo y saneé
las finanzas, ajustandolas al presupuesto anual.

Se reorganizd el departamento de suministro de medicamentos, con lo cual se
cubrid el abasto de todos los meses del afio.

Se remodelaron las salas de espera y los bafios para los pacientes.

1997
Se remodelaron todos los consultorios médicos (42 en total).

Se cre6 un departamento de citas telefonicas, lograndose reducir los tiempos de
espera promedio de 2 y 3 horas, a 5y 15 minutos.

Se remodeld el sistema de archivo para expedientes clinicos, optimizando la
informacion que cada médico debe tener de sus pacientes.

Se puso en servicio el nuevo edificio del Centro de Desarrollo Infantil No. 2,
ubicado en Ciudad Universitaria.

1998

Ll - - 2 Se creb el departamento de Medicina Laboral, el cual sistematiza las incapacidades
aoa‘ s aO‘)‘V‘s otorgadas a los pacientes y retira esa responsiva al médico tratante. De abril a
diciembre de 1998 se ha logrado una reduccion del 23% en los dias otorgados por

incapacidad.

sOURND st ohmnmvst NG




g do Tuforme Pencada 1996-1999
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Se inicio el programa de médico personal de adultos y de nifios y adoles;entes,
situacién que personaliza y optimiza la atencion medica que se proporciona al

trabajador y su familia.

Se construyé el moédulo de Enfermeria para la atencion de procedimientos
ambulatorios y consulta de urgencia.

Se cred un nuevo servicio de atencidon de internamiento en el Hos_pital Universitgfio,
equipado con 29 camas, todas con la mas alta calidad tecnologica de la medicina

moderna.
Se realizo la remodelacion exterior total de esta clinica.

Se inicié el programa de atencion especial para jubilados, pensionados y de la
tercera edad.

a Unive on es la Institucion que
mayor nas en la Universiada Na

En este evento nuestra Universidad ¢ representada por ur
260 estudiantes, deportistas de 21 disciy on su participacion ur
de 55 medallas: 17 de oro, 29 de plata y 9 d 1al alcanzo el 3er
en cuanto al total de medallas.

Actualmente la UANL y la UNAM encabezamos a las u
refiere a la participacion en campeonates-anivelnaciona

iblicas en lo gque se

Se anexan resultados anudles de los—diferentes campeona bcampeonatos
obtenidos hasta la fecha,

En febrero de 1998, /como resultado de una reunion de trabajo ceis tre esta
Direccion y el Comité de Eflicacion Fisicd, ‘a iniciativa del Re uestra
Universidad, se determiné réalizarsun programa para el Proyecto d sloracion
Analitica de las Capaeidades Fisicas en los:Alumnos de Primer Ingreso a la ersidad
en el Nivel Medio Superior. En agosto de 1998 se waloraron fisicaments 108
alumnos, de los cuales 6,774 correspondieron al sexo femenino y 6,634 al ma

La edad promedio abarcé un rango.de'13-17 afios (o mas). Con esta eval

detectd que aproximadamente 311 mujeres 'y 253 hombres tienen capacid
desarrollar algun deporte. Se pretende dar seguimiento a este programa, ap

dos veces al ano.

En el mes de septiembre se entread el Prémio Estatal del Deporte . al ali
Murayama, de la Facultad de Organizacion Deportiva, guien fue nombra
del Afio” y Subcampe@n Internacional de Karate

Se avanzo a Play Off en la Liga Mayar y en la Intermedia de Futbol A

TORNEOS INTRAUNIVERSITARIOS

Haciendo un analisis comparativo del nimero de preparatorias y facultades
que participaron en cada semestre en 199 5, tanto en los torneos
intrauniversitarios para obtener el Trofeo Unis 1 10s eventos recreativos
que esta Direccion organiza, se tienen los siguientes re tados:

Direccion General de Deportes

Ago-Dic.’95

rev-iM6s Javier.;Meza Flores
Ago-Dic."98 11,350




