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CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

Que celebran por

una parte la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON, institucién
Pablica, Auténoma, de Cultura Superior, y por la otra el
SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO
LEON, Organizacién de personal académico y administrativo,
legalmente constituida como Sindicato de Institucidén, con
registro actual en la Junta Local de Conciliacidén y Arbitraje

del Estado de Nuevo Ledén bajo el No. 15/80, a quiénes en este

::%Sszizf'documento se les designa como "La Universidad" y "El
L Sindicato", respectivamente, y “Tas

Partes" cuando la

referencia sea de ambos, conforme a las siguientes cldusulas:

CAPITULO 1

GENERALIDADES

Cldusula 1.- La Universidad y el Sindicato se reconocen
‘reciprocamente la personalidad juridica con la

que comparecen a celebrar y firmar el presente Contrato.

Cldusula 2.- El1 Sindicato de Trabajadores de la Universidad

Auténoma de Nuevo Ledn, es la Organizacidn
Sindical titular y administradora del Contrato Colectivo de
Trabajo celebrado con la Universidad Autdénoma de Nuevo Ledn,

por estar constituido como Sindicato de Institucidén vy
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