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H. CONSEJO UNIVERSITARIO '
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CONVOCATORIA

Se cita alos integrantes del H. Consejo Universitario a la sesién ordinaria que se
desarrollara el martes 31 de Marzo de 1992, a las 10:00 horas, en la sala de
juntas ubicada en el 6o. piso de la torre de la Rectoria, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

Presentacion de nuevos miembros del H. Consejo Universitario.

Discusién y aprobacién en su casodel actade la sesion anterior, de fecha
19 de diciembre de 1991.

Informe de Comisiones:

a) Comision de Presupuestos

b) Comisién Académica

c) Comision Legislativa

d) Comisidn de Honor y Justicia

e) Comisién de Licencias y Nombramientos

Asuntos generales.

Atentamente
"Alere Flammam Veritatis"
Montgrrey, N. L., a 26 de Marzo dgis
EL SECRETARIO GE <

7 " 1‘;";.
LA
DR. REYES S\TAMEZ rRs
gacretaria del Conselo

- NOTA: 1) Los asuntos generales deberdn presentarse ¢n la Secretaria General con 24 hrs. de anticipacién.

2)  Eldiadela sesién no sc realiza registro de conscjeros. Las nucvas acreditaciones favor de informarlas con
anticipacién.
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ASUNTOS A TRATAR EN LA SESION ORDINARIA DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO
EL MARTES 31 DE MARZO DE 1992.

Presentar a consideracién del Consejo Universitario el orden del dia.

Presentacién de nuevos miembros del Consejo Universitario.

Discusion y aprobacién en su caso, del acta dela sesion anterior de fecha 19
de diciembre de 1991.

informe de Comislones:

| Comisién de Presupuestos

1. Informe del Auditor Externo correspondiente al afio 1961.
2. Proyecto del Presupuesto de Ingresos y Egrescs para €. aiio 1992.

Comisiébn Académica

1. Solicitud de la Facultad de Ciencias Biol6gicas para ofrecer el Doctorado
en Ciencias con Especialidad en Biotecnologia.

2. Solicitud de la Facultad de Medicina para modificar el programa de la
Especializacién en Medicina Familiar.
Solicitud de la Facultad de Medicina para modificar el programa de la
Especializacion en Anestesiologia.
Solicitud de la Facultad de Medicina para modificar el programa de la
Especializacion en Neonatologia. ,
Solicitud de la Facultad de Trabajo Social para modificar el programa
de la Maestria en Trabajo Social.

MAR-16-92 =14:30 HRS,
FRM /ORD-ASUNTOS {12)
FAG,
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Marzo 31 de 1992

Comisién Legislativa

1. Modificaciones y adiciones al Reglamento de Exdmenes y al Reglamento
de Inscripciones.

Comisién de Honor y Justicia

1. Solicitud de la Facultad de Medicina para otorgar el titulo post-mortem a
David de la Garza Brisefo.

2. Solicitud de Mauricio Rodriguez Renteria para reconsiderar la sancién
establecida por el Consejo.
Solicitud de la Facultad de Ciencias Bioldgicas y de la Facultad de Ciericias
Forestales para otorgar el Grado de Doctor Honoris Causa al Dr. Enrique
Beltran.
Solicitud de la Facultad de Medicina para otorgar el Nombramiento de
Maestro Emérito al Dr. Juventino Gonzalez Benavides.

| Comisién de Licencias y Nombramientos

1. Solicitudes de afio sabético
2. Licencias sin goce de sueldo
3. Nombramientos y autorizaciones de maestros

Asuntos Generales

1. Nombramientos de Director otorgados por la H. Junta de Gobierno.
2. Informe sobre publicacién del acuerdo de fecha 19 de Diciembre de 1991.
3. Informe de convenios firmados entre la U.A.N.L. y otras instituciones.

WAR-16-92 «14:50 HRS.
FAM /JORD-ASUNTOS {12)
4G,
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ACTA NUMERO CINCO 91/92

Asamblea general ordinaria del H. Consejo Universitario, de
fecha 31 de marzo de 1992.

Previa convocatoria, siendo las 10:05 horas, reunidos los -
integrantes del H. Consejo Universitario en su recinto ofi-
cial en el local que ocupa la sala de juntas ubicada en el
6o. piso de la Torre de la Rectoria, en Ciudad Universita--
ria, se inicid la sesidn una vez comprobado el quérum legal
de asistencia, contando con la presencia de 9% consejeros -
al inicio de la sesidén y llegando poco después al nGmero de

135 asistentes.

Presidié la sesidn el sefior Rector, Lic. Manuel Silos Mar--
tinez. En primer término presentd a consideracién de los -
asistentes el orden del dia, tal y como se establecid en la
convocatoria enviada oportunamente a cada uno de los miem--
bros de este H. Consejo Universitario. Asimismo, se entre-
gé a cada uno de los consejeros que registraron su asisten-
cia la relacidén de los temas a tratar en la reunién, deta--
llando los informes que presentaria cada una de las comisio

nes permanentes, asi como los asuntos generales.

2223-5-91/92. Se aprobd por unanimidad el orden del dia.

T PRESENTACION DE NUEVOS MIEMBROS DEL H. CONSEJO UNIVER-
SITARIO.

Se pasé a desahogar el orden del dia con la lectura de los

nuevos miembros del H. Consejo Universitario, mismos que se

registraron para esta sesién y para el resto del afio esco--

lar. El sefior Rector did lectura a los nombres de los con-

sejeros, a quienes __como es costumbre__, se les solicito
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ponerse de pie al escuchar su nombre para conocimiento de -

los demas miembros.

Dependencia

C. Quimicas

Ing. Mecanica

Org. Deportiva

Salud
Artes

Prepa.
Prepa.
Prepa.
Prepa.
Prepa.
Prepa.

Piblica
Escénicas
No. 6
No. 9
No. 10
No. 13
No. 16
No. 18

Conse jero

Alumno
Alumno

Ex-Oficio
Maestro
Alumno

Alumno
Alumno
Ex-0ficio
Maestro
Ex-0Oficio
Ex-0Oficio
Alumno

Maestro

Nombre
Srita. Nora P. Arteaga E.
Cruz

Jvn. Francisco Rmz.

Lic. René Salgado Méndez
Lic. Erasmo Maldonado M.
Jvn. Angel G. Rmz. Tintos

Srita. Ma. Eugenia Garcia G.
Srita. Claudia P. Rivera S.
QFB. Ma. del Carmen Quistiano
Lic.
Dr. Miguel Angel Mtz. V.
C.P. Roberto Leal Salazar

Javier Trujillo Avila

Mariano Davila Estrada

Jvn.

Ing. Edmundo Lozano Garza

IT. DISCUSION Y APROBACION EN SU CASO DEL ACTA DE LA SESION
ANTERIOR, DE FECHA 19 DE DICIEMBRE DE 1991.

A solicitud del Ing. Francisco Garza Tamez, Consejero Ex-Ofi

cio por la Facultad de Ingenieria Civil, se modifica el in-

ciso g) de la pagina 4, para que quede como sigue:

g) Vincular la educacidén impartida con los sectores social

y productivo.

Asimismo, el Dr. Ramiro Montemayor Martinez, Consejero Maes

tro por la Facultad de Medicina, solicita se elimine la pa-
labra "PROPOSITIVAS" de los sub-titulos de las paginas 3 y
4 de dicha acta.

2224-5-91/92.

con las modificaciones anteriores se aprueba, por 103 votos

No habiendo mas observaciones al respecto, -

a favor, el acta de la sesidn anterior.
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ITI. INFORME DE COMISIONES:

a) Comisidén de Presupuestos.

En primer término, el sefior Rector solicita permiso al Con-
sejo Universitario para que estén presentes en este punto -
los miembros de la H. Comisidén de Hacienda y los Jefes de -
Departamentos que de ella dependen, para que en su caso, ha
gan uso de la palabra para aclarar dudas o dar informacién
complementaria a la ya proporcionada a cada uno de los con-
se jeros.

Se aprueba lo anterior por 105 votos a favor.

1. Informe del Auditor Externo correspondiente al
ano 1991.

En primer lugar el Lic. Arturo Garcia Espinosa, miembro de
la Comisidén de Hacienda de la U.A.N.L., did lectura a comu-
nicacion dirigida al sefior Rector en los siguientes térmi--

nos:

"Sr. Lic. Manuel Silos Martinez, Rector de la Universidad -
Autonoma de Nuevo Leén. Estimado sefior Rector: En atencidn
al articulo 14, fraccidén III, de la Ley Orginica de la - --
U.A.N.L., nos permitimos poner a la consideracidén del Y. --
Conse jo Universitario el Estado Condensado de Ingresos y --
Egresos, correspondiente al periodo del lo. de enero al 31
de diciembre de 1991, acompafiado del dictamen del Auditor -
Externo. Atentamente. "ALERE FLAMMAM VERITATIS". Cd. Uni
versitaria de N.L., a 21 de marzo de 1992. LIC. ARTURO GAR
CIA ESPINOSA. C.P. PABLO OROPEZA GOMEZ. LIC. ROMEO E. MA=
DRIGAL HINOJOSA".

Acto seguido, el C.P. Roberto Chapa Martinez, Contralor Ge-

. . . / . ’
neral de la Universidad, dio lectura a los dictéimenes turna

dos por el Auditor Externo, mismos que a continuacidn se --

transcriben:

"AL H. CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
NUEVO LEON. Hemos examinado el Estado Condensado de Ingre -
sos y Egresos de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, del
1 de enero al 31 de diciembre de 1991. Dicho estado finan-
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ciero es responsabilidad de la administracidén de la Univer-
sidad. Nuestro examen se llevd a cabo de acuerdo con las -
normas de auditoria generalmente aceptadas y en consecuen--
cia, incluyd las pruebas selectivas de los registros y docu
mentos de contabilidad y los demas procedimientos de audito
ria que consideramos necesarios en las circunstancias. En
nuestra opinidn, el Estado Condensado de Ingresos y Egresos
adjunto presenta razonablemente los movimientos de fondos -
de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, del 1 de enero al
31 de diciembre de 1991 con bases en la contabilidad de in-
gresos y egresos de la Institucidén, la cual implica que' - -
unos y otros se reconozcan en el momentc en que efectivamen
te se realizan, aplicada sobre bases consistentes con las -
del afio anterior. RAMON CARDENAS Y ASOCIADOS, S.C. C.P. -
Ramén Cardenas Marroquin. Cédula Profesional No. 213086. --
Monterrey, N.L. 28 de febrero de 1992".

"A LA H. JUNTA DIRECTIVA DE LA FACULTAD DE MEDICINA DE LA -
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO- LEON. Presente.- Hemos exa-
minado el estado condensado de ingresos y egresos del Heospi
tal Universitario Dr. José Eleuterio Gonzalez, del lo. de -
enero al 31 de diciembre de 1991 y 1990. Dicho estado de -
ingresos y egresos es responsabilidad de la Administracion
de la entidad. Nuestro examen se llevd a cabo de acuerco -
con las normas de auditoria generalmente aceptadas y en con
secuencia incluyd las pruebas selectivas de los registros y
documentos de contabilidad y demas procedimientos de audito
ria que consideramos necesarios en las circunstancias. En—
nuestra opinidn, el estado condensado de ingresos y egresos
ad junto, presenta razonablemente los movimientos de fondos
del Hospital Universitario Dr. José Eleuterio Gonzélez del
1o. de enero al 31 de diciembre de 1991 y 1990, con base en
la contabilidad de ingresos y egresos de la Institucidn, la
cual implica que unos y otros se reconozcan en el momento -
en que efectivamente se realizan. RAMON CARDENAS Y ASOCIA-
DOS, S.C. GC.P. Rambén Cdrdenas Marroquin. Cédula Profesio-
nal No. 213086. Monterrey, N.L., 27 de marzo de 1992".

2225-5-91/92. ©No habiendo aclaraciones al respecto por par

te de los consejeros, se aprueban por 128 votos a favor los
dictamenes del Auditor Externo: U.A.N.L. 1991 y Hospital Uni
versitario 1990 y 1991, mismos que se incluyen como anexo al
final del acta.
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2. Proyecto del Presupuesto de Ingresos y Egresos
para el afo 1992.

Acto seguido, el C.P. Roberto Chapa Martinez, Contralor Ge-
neral de la Universidad procede a hacer la presertacidén de
este documento dando lectura a comunicacidén que a continua-

cidén se transcribe:

"Sefiores miembros del H. Consejo Universitario. Presenta--
mos a su digna consideracién -—conforme al Articulo 14, --
fraccion IT de la Ley Organica—, el proyecto de presupues-
to de egresos e ingresos de nuestra Maxima Casa de Estudios
para el afio 1992. En él se contemplan los incrementos por
concepto de revision de convenio colectivo de trabajo y te-
tabulacién por antigiiedad de acuerdo al tabulador vigente,
el monto asciende a la cantidad de $370,942;046,970.00 pe--
sos, cantidad que representa un 21.387% de incremento en re-
lacién al presupuesto aprobado el afio anterior. Los crite-
rios de asignacién para el cdlculo de este presupuesto fue-
ron los siguientes: En las partidas de sueldos las asigna--
ciones por dependencia incluyen la némina base y una reser-
va de tiempo extra e incapacidades de personzl docente y no
dccente; también se incluye la asignacidén correspondiente
a retabulacién por antigliedad derivada del tabulador de suel
dos vigentes y reservas de expansidén que se incluyen en el ~
renglon de reservas de antigiiedad; en las partidas de gas
tos el presupuesto descentralizado se incrementa en un 15%
sobre el Gltimo depdsito mensual; el incremento en el gas-
to centralizado aumenta en una proporcidén de ur 26.8% canti
dad para el pago de los servicios; en el renglén de presta
ciones se incluyen: aguinaldo, prima vacacional, bonos de. =
despensa, jubilados, asi como las becas de postgrado; las
asignaciones de mobiliario y equipo que se reflejan en este
proyecto por dependencia no incluyen la aplicacion que se -
tendrd por concepto de incremento de cuotas, estas vienen -
incluidas al final del presupuesto en el proyecto de inver-
siones. A continuacidn nos permitimos dar a conocer a uste
des la estructura programdtica con la que funcionard la Uni
versidad durante este ejercicio presupuestal 1992. Progra-
mas de docencia: A los programas de docencia se canaliza 1la
mayor parte de los recursos disponibles tomando en cuenta -
que ésta funcibén es la tarea esencial que la sociedad le ha
confiado a la Universidad. A estos programas se les ha asig
nado un apoyo financiero de $295,455;397,181.00 de pesos lo
que significa un 79.65% del total de recursos de la institu
cion. Programas de Investigacidén: Una vez mas la investiga
cion de ciencias y humanidades cobran relevancia en este --
ejercicio presupuestal ya que nuestra Universidad trata de
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encontrar su propio camino para alcanzar un alto nivel de de
sarrollo, para cumplir con este fin. Este afio se canalizan
recursos por la cantidad de $17,828;554,913.00 pesos que re
presenta un 4.807% del total del presupuesto universitario,
recursos que permitiran el desarrollo y publicacién de 66 -
proyectos de continuacidén e iniciar 264 proyectos; esta can-
tidad no incluye los proyectos que durante el ejercicio pre-
supuestal sean aprobados o seran aprobados por la Secretaria
de Educacidén Piblica y por otras dependencias federales. Pro
gramas de Difusidn Cultural: El difundir a la sociedad los -
beneficios de la cultura es la tercera funcidén sustantiva de
la Universidad, de ahi que nuestra Maxima Casa de Estudios -
pretenda dar a conocer no solo eventos artistizos sino el di
fundir el conocimiento en las Ciencias y las Humanidades dan
do una oportunidad a los interesados de conocer y enriquecer
sus conocimientos sobre diversos temas. La funcién de la di
fusién cultural participa en un 1.36% de los recursos tota--
les de la Institucidén con un monto que asciende a - - - - --
$5,041;957,497.00 pesos en el que se incluyen programas de -
eventos artisticos y culturales, ediciones v servicios a la
comunidad. Programas de Apoyo: La magnitud en las activida-
des de la Universidad requieren de un apoyo administrativo -
cada vez mas eficiente y simplificado, es por ello que duran
te el presente ejercicio se da un impulso a la administra- -
cion universitaria instumento auxiliar de las funciones de -
la Institucién. La funcidén de apoyo se realiza a través de
seis programas: Direccidn, planeacidn, servicios administra-
tivos generales, servicio social, contruccidén y mantenimien-
to y servicios complementarios y su monto asciende a - - - -
$52,626;137,379.00 pesos y representa el 14.19% del total --
del presupuesto universitario. Adjunto a este presupuesto -
se contempla el presupuesto para el Hospital Universitario -
para 1992 que es de $77,456;657,030.00 pesos que representa
un 19.34% de incremento en relacidn al presupuesto aprobado
el afio anterior. Para cumplir ‘cabalmente con los programas
mencionados, continuando con la politica a seguir en los ul-
timos ejercicios por las autoridades universitarias y guar--
dando el principio de equilibrio presupuestal, este documen-
to contempla déficit o subsidio en tréamite, ya que las parti
das contempladas dentro de los ingresos estan debidamente au
torizadas por las autoridades estatales y federales y fueron
fundamentadas con la informacién necesaria que permitid eva-
luar el avance de los programas. Muchas gracias".

Posteriormente, el sefior Rector did lectura al dictamen tur-

nado al Consejo por la Comisidén de Presupuestos, en relacién
al proyecto de presupuesto 1992:

"H. CONSEJO UNIVERSITARIO. Presente.- La H. Comisidn de -
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Hacienda de la Universidad Autdénoma de Nuevo Lebn, a través
de los Departamentos administrativos centrales de la Recto--
ria, turno para el analisis de la Comisién de Presupuestos -
del H. Consejo Universitario, el proyecto del Presupuesto de
Ingresos y Egresos de la Universidad para el afio 1992. Para
lo anterior, el Departamento de Presupuestos de la Contralo-
ria General de la Universidad, realizd las entrevistas con -
todos los Directores de las DependenCLas académicas y admi--
nistrativas para que manifestaran sus necesidades econdmicas
y asi poder determinar la partida que le asignarian a cada -
una de ellas, mismas que se ajustaron al subsidio federal y
estatal, asi como a los ingresos propios estimados que reci-
bira la Universidad. Después de analizar dicho proyecto. es
ta Comisidon de Presupuestos emite el siguiente: DICTAMEN. -
Se solicita al H. Consejo Universitario la aprobacidn del --
Presupuesto de Ingresos y Egresos de la U.A.N.L. para el afc
1992, para aplicarlo de acuerdo al documento anexo a este --
dictamen. Cd. Universitaria, Marzo 25 de 1992. POR LA COMI
SION DE PRESUPUESTOS: DR. ALFREDO PINEYRO LOPEZ. C.P. CAR--
LOS P. SAENZ VILLARREAL. LIC. ERNESTO BOLANOS LOZANO. LIC.
BERTHA RODRIGUEZ RUELAS. ING. SEVERO G. FLORES LIRA".

2226-5-91/92. Después de lo anterior y al no haber pregun-
tas por parte de los consejeros, se aprobd el Presupuesto de
Ingresos y Egresos de la U.A.N.L. para el afio 1992 por 134 -

votos a favor, mismo que se incluye como anexo al final del
acta.

Finalmente se agradece la presencia en estos puntos a los --

miembros de la H. Comisién de Hacienda y a los jefes de De--

partamento que de ella dependen. Acto seguido, abandonan la

sala.

b) Comisidon Académica.

1. Solicitud de la Facultad de Ciencias Biolodgicas
para ofrecer el Doctorado en Ciencias con espe-
cialidad en Biotecnologia.

En relacidén a este punto, el sefior Rector procedid a dar lec
tura a comunicacion turnada por la Direccidén General de Estu

dios de Postgrado, asi como al dictamen emitido por la Comi-
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sidén Académica, textos que a continuacidn se transcriben:

"40%92. LIC. MANUEL SILOS MARTINEZ, Rector de la Universi--
dad Auténoma de Nuevo Ledn. Presente.- Distinguido serior -
Rector: Adjunto a la presente me permito enviar a usted el
dictamen del Comité de Doctorado de nuestra Universidad refe
rente al programa de Doctorado en Ciencias con especialidad
en Biotecnologia, presentado por la Facultad de Ciencias Bio
légicas para su revision. Como el dictamen sefiala, este pro
grama cumple con los requisitos establecidos por la Universi
dad Autdénoma de Nuevo Ledén para los doctorados. Quedan por
documentar algunos elementos normativos que deberan cumplir-
se. Por razones administrativas no ha podido ser presentado
ante el Consejo de Estudios de Postgrado para su aprobacidn
protocolaria. Ruego a usted tenga a bien turnar toda la do-
cumentacion mencionada ante el H. Consejo Universitario y su
Comisidon Académica para su aprobacion definitiva. Aprovecho
este conducto para saludarle y reiterar a usted ni mas alta
consideracién. Atentamente. '"ALERE FLAMMAM VERITATIS". Ciu
dad Universitaria, 26 de febrero de 1992. DR. MANUEL A. RO-
DRIGUEZ QUINTANILLA, Director General de Estudios de Postgra
do!'.

"H. CONSEJO UNIVERSITARIO. Presente.- La Comisién Académi-
ca del H. Consejo Universitario se permite informar sobre la
solicitud de la Facultad de Ciencias Bioldgicas para ofrecer
el Doctorado en Ciencias con especialidad en Biotecnologia,

peticién presentada a través de la Direccidon General de Zstu
dios de Postgrado, la que después de analizar el proyecto y
los requisitos establecidos manifestd su aprobacion a dicho

programa. Revisada cuidadosamente la propuesta por esta Co-
mision Académica, se emite el siguiente: DICTAMEN.- Se - -
aprueba, a partir de agosto de 1992, el DOCTORADO EN CIEN- -
CIAS CON ESPECIALIDAD EN BIOTECNOLOGIA para que se ofrezca -
en la Facultad de Ciencias Biolégicas de nuestra Universidad.
Lo anterior debera registrarse en la Direccidn General de --
Profesiones, para la correspondiente expedicidén de titulos y
cédulas profesionales. Atentamente, Cd. Universitaria, Mar
zo 9 de 1992. POR LA COMISION ACADEMICA.- ING. RICARDO - -
OZIEL FLORES SALINAS. BIOL. JOSE ANGEL SALAZAR GUAJARDO. --
M.C. LUIS J. GALAN WONG. ARQ. HUMBERTO A. MONTEMAYOR FERNAN
DEZ. ING. JUAN FRANCISCO GARZA TAMEZ. ING. JOSE ANTONIO --
GONZALEZ TREVINO. LIC. RICARDO CESAR VILLARREAL ARRAMBIDE".

Posteriormente se concede la palabra al M.C. Luis J. Galan -

Wong, Consejero Maestro por la Facultad de Ciencias Biologi-
cas, quien proporciona informacidén complementaria para el es

tablecimiento de dichos estudios.
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2227-5-91/92. Se aprueba el dictamen de la Comisidn por 125
votos a favor. El programa de estudio aprobado del Doctora-

do en Ciencias con especialidad en Biotecnologia, se incluye

como anexo al final del acta.

2. Solicitud de la Facultad de Medicina para modifi
car el programa de la Especializacidon en Medici-
na Familiar.

El seflor Rector dié lectura a comunicacidén enviada por la Di
reccién General de Estudios de Postgrado, presentada en los

siguientes términos:

"68%92., 'LIC. MANUEL SILOS MARTINEZ, Rector de la Universi--
dad Auténoma de Nuevo Ledn. Presente.- Distinguido seflor --
Rector: Por medio de la presente me permito enviar a usted
el proyecto de modificacion a la Especializacidon en Medicina
Familiar presentado por la Facultad de Medicina para su revi
sién y aprobacién. Este proyecto fue revisado por el Comiteé
de Especializaciones del Consejo de Estudios de Postgrado, -
encontrando que se ajusta al Modelo y Reglamentos de los Es-
tudios de Postgrado en nuestra Universidad. Este proyecto -
fue tratado en la sesidn del Consejo de Estudios de Postgra-
do del dia 18 de marzo del presente afio, siendo aprobado por
unanimidad y acordando tramitarlo ante el H. Consejo Univer-
sitario para su aprobacidon definitiva. Ruego a usted tenga
a bien enviar la documentacidon adjunta sobre este proyecto
al H. Consejo Universitario para su aprobacidén definitiva. -
Sin otro particular por el momento, quedo de usted. Atenta-
mente. "ALERE FLAMMAM VERITATIS'". Ciudad Universitaria, 23
de Marzo de 1992. DR. MANUEL A. RODRIGUEZ QUINTANILLA, Di--
rector General de Estudios de Postgrado'.

Asimismo, el Rector did6 a conocer el dictamen emitido por la

Comisidn Académica:

"H. CONSEJO UNIVERSITARIO. Presente.- La Comisidon Académi-
ca de este Consejo Universitario se permite informar sobie -
la 'solicitud de la Facultad de Medicina para modificar el --
programa de la Especializacidn en Medicina Familiar, solici-
tud turnada a través de la Direccidén General de Estudios de
Postgrado. En reunidon de la Comisidén se conocid el dictamen
aprobatorio de esa Direcciodon General, asi como la informa- -
cidén anexa al mismo, por lo que emite el siguiente: DICTAMEN:
Se aprueba, a partir de marzo de 1992, la modificacidn al pro
grama de estudios de la ESPECIALIZACION EN MEDICINA FAMILIAR,
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que se ofrece en la Facultad de Medicina. Lo anterior debe-
ra registrarse en la Direccidén General de Profesiones, para

la correspondiente expedicidén de titulos y cédulas profesio-
nales. Atentamente, Monterrey, N.L., Marzo 26 de 1992. POR
LA COMISION ACADEMICA: ING. RICARDO OZIEL FLORES SALINAS.-

BIOL. JOSE ANGEL SALAZAR GUAJARDO. M.C. LUIS J. GALAN WONG.
ARQ. HUMBERTO A. MONTEMAYOR FERNANDEZ. ING. JUAN FRANCISCO

GARZA TAMEZ. ING. JOSE ANTONIO GONZALEZ TREVINO. LIC. RI-

CARDO CESAR VILLARREAL ARRAMBIDE".

2228-5-91/92. Se aprueba el dictamen de la Comisidén por 118
votos a favor., La modificacidn al programa de estudio apro-

bado de la Especializacidon en Medicina Familiar, se incluye

como anexo al final del acta.

3. Solicitud de la Facultad de Medicina para modifi
car el programa de la Especializacién en Aneste-
01010g10=

El sefior Rector dié lectura a comunicacidén turnada por la Di

reccién General de Estudios de Postgrado para la aprobaciodn
a las modificaciones al programa de estudio de la Especicii-
zacién en Anestesiologia, asi como al dictamen emitido por -
la Comisidon Académica, por lo que se transcribe el texto de

este Ultimo documento:

"H. CONSEJO UNIVERSITARIO. Presente. La Comisidn Académi-
ca informa a este Consejo acerca de ]a solicitud turnada por
la Facultad de Medicina, a través de la Direccidn General de
Estudios de Postgrado, para aprobar la modificacién al pro--
grama de estudios de la Espec1a1lzac10n en Anestesiologia. -
En reunién de la Comisidn se conocidé el dictamen aprobatorio
de esa Direcciodon General, asi como la informacidén anexa al -
mismo, por lo que emite el siguiente: DICTAMEN.- Se aprue-
ba, a partir de marzo de 1992, la modificacidém al programs -
de estudios de la ESPECIALIZACION EN ANESTESIOLOGIA, gque se

ofrece en la Facultad de Mediecina. Lo anterior: debera regis
trarse en la Direccidn General de Profe51ones, para la, co- -~
rrespondiente expedicidn de titulos y cédulas profesionales.

Atentamente, Monterrey, N.L., Marzo 26 de 1992. POR LA COMI
SION ACADEMICA: ING. RICARDO OZIEL FLORES SALINAS. BIOL. JO
SE ANGEL SALAZAR GUAJARDO. M.C. LUIS J. GALAN WCGNG. ARQ. =
HUMBERTO A. MONTEMAYOR FERNANDEZ. ING. JUAN FRANCISCO GARZA
TAMEZ. ING. JOSE ANTONIO GONZALEZ TREVINO. LIC. RICARDO CE
SAR VILLARREAL ARRAMBIDE". i
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2229-5-91/92. Se aprueba el dictamen de la Comisidn por 110
votos a favor. La modificacidén al programa de estudio apro-
bado de la Especializacién en Anestesiologia, se incluye co-
mo anexo al final del acta.

4. Solicitud de la Facultad de Medicina para modifi
car el programa de la Especializacion en Neonato
logia.

El sefior Rector di6 lectura a comunicacidn turnada por la Di
reccién General de Estudios de Postgrado para la aprobacidn
a las modificaciones al programa de estudio de ia Especiali-
zacién en Neonatologia, asi como al dictamen emitido por la
Comision Académica, por lo que se transcribe el texto de es-

te ultimo documento:

""H. CONSEJO UNIVERSITARIO. Presente.- La Comisidén Académi-
ca del Consejo Universitario se permite informar sobre lz so
licitud de la Facultad de Medicina para modificar el progra-
ma de la Espec1allzac1on en Neonatologia, peticidn presenta-
da a través de la Direccion General de Estudios de Postgrado
la cual, después de analizar el proyecto y los requisitos es
table01dos, manifesté su aprobacidn a ese programa. Revisa-
da cuidadosamente la propuesta por esta Comision, se emite -
el siguiente: DICTAMEN.- Se aprueba, a partir de marzo de -
1992, la modificacién al programa de estudios de la ESPECIA-
LIZACION EN NEONATOLOGIA, que se ofrece en la Facultad de Me
dicina. Lo anterior debera registrarse en la Direccidn Gene
ral de Profesiones, para la correspondiente expedicion de ti
tulos y cédulas profesionales. Atentamente, MOWterrey, =
N.L., Marzo 26 de 1992. POR LA COMISION ACADEMICA: ING. RI
CARDO OZIEL FLORES SALINAS. BIOL. JOSE ANGEL SALAZAR GUAJAR
DO. M.C. LUIS J. GALAN WONG. ARQ. HUMBERTO A. MONTEMAYOR -
FERNANDEZ. ING. JUAN FRANCISCO GARZA TAMEZ. ING. JOSE ANTO
NIO GONZALEZ TREVINO. LIC. RICARDO CESAR VILLARREAL ARRAMBI
DE '}

2230-5-91/92. Se aprueba el dictamen de la Comisibén por 116
votos a favor. La modificacidn al programa de estudio apro-

bado de la Especializacidén en Neonatologia, se incluye como

anexo al final del acta.
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Se concede la palabra al Dr. Alfredo Pifieyro Ldépez, Conse je-
ro Ex-Oficio por la Facultad de Medicina, quien solicita que
la fecha de aprobacidon de las modificaciones a los programas
de las tres especializaciones sea a partir de marzo de 1992,
para que coincida con la fecha establecida a nivel nacional,

para el inicio de las especialidades de los residentes.

2231-5-91/92. Se aprueba la solicitud del Dr. Pifieyro Lopez,
por lo que en la transcripcién de los dictamenes de las tres
Especializaciones se establecié que la fecha de aprobacidn -
de las modificaciones a los programas de las mismas, seria a

partir del mes de marzo de 1992.

5. Solicitud de la Facultad de Trabajo Social para
modificar el programa de la Maestria en Trabajo
Social. :

El sefior Rector did lectura a comunicacidn enviada por la Di
reccidén General de Estudios de Postgrado, presentada en los

siguientes términos:

"70%92. COMISION ACADEMICA DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO. Pre
sente.- Muy distinguidos sefiores: Me permito enviar el do-—
cumento adjunto de modificacidén al programa de Maestria en -
Trabajo Social, presentado por la Facultad de Trabajo Social
para su evaluacion y aprobacién. Este proyecto de modifica-
cién fue revisado por los miembros del Comité de Maestrias -
del Consejo de Estudios de Postgrado, quiénes consideraron -
que no era una modificacidén sustancial al mismo y que debe--
ria tramitarse para su aprobacidén definitiva. De igual for-
ma, se puso a consideracidén del Consejo de Estudios de Post-
grado de la U.A.N.L., que en su sesion del dia 18 de marzo -
del presente afio opind de igual manera, por lo cual lo pre--
sento a ustedes a efecto de su tramite y aprobacidn definiti
va. Sin otro particular por el momento, quedo de ustedes. -
Atentamente. "ALERE FLAMMAM VERITATIS". Ciudad Universita-
ria, 24 de marzo de 1992. DR. MANUEL A. RODRIGUEZ QUINTANI-
LLA, Director General de Estudios de Postgrado".

Asimismo, el Rector dié a conocer el dictamen emitido por la

Comision Académica:

"H., CONSEJO UNIVERSITARIO. Presente.- La Comisidn Académi-
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ca informa al Consejo Universitario que se recibid la solici
tud de la Facultad de Trabajo Social, a través de la Direc--
cidn General de Estudios de Postgrado, para aprobar la modi-
ficacidn al programa de estudios de la Maestria en Trabajo -
Social. En reunidn previa de la Comisidn se conocid el dic-
tamen aprobatorio de la Direccidn General de Estudios de - =
Postgrado, asi como la informacidn anexa al mismo, por lo --
que se emite el siguiente: DICTAMEN: Se aprueba, a partir -
de agosto de 1992, la modificacidn al programa de estudios -
de la MAESTRIA EN TRABAJO SOCIAL que se ofrece en la Facul--
tad de Trabajo Social. Lo anterior deberd registrarse en la
Direccidn General de Profesiones, para la correspondiente ex
pedicidn de titulos y cé&dulas profesionales. Atentamente, -
Monterrey, N.L., Marzo 26 de 1992. POR LA COMISION ACADEMI-
CA: ING. RICARDO OZIEL FLORES SALINAS. BIOL. JOSE ANGEL SA
LAZAR GUAJARDO. M.C. LUIS J. GALAN WONG. ARQ. HUMBERTO A.
MONTEMAYOR FERNANDEZ. ING. JUAN FRANCISCO GARZA TAMEZ. ING.
JOSE ANTONIO GONZALEZ TREVINO. ING. RICARDO CESAR VILLA- --
RREAL ARRAMBIDE".

Posteriormente, se concede la palabra a la Lic. Rosa Maria -
Cérdenas Gonzdlez, Consejero Ex-Oficio por la Facultad de --
Trabajo Social, quien proporciona informacidn complementaria

para justificar dicha modificacidn al programa de la maes- -

tria.

2232-5-91/92. Se aprueba el dictamen de la Comisidn por 122
votos a favor. La modificacidn aprobada al programa de la -
Maestria en Trabajo Social, se incluye como anexo al final -

del acta.

c) Comisidn Leqislativa;

1. Modificaciones y adiciones al Reglamento de Ex3-
menes y al Reglamento de Inscripciones.

El senor Rector informa que el dictamen que presenta la Comi

sidn Legislativa es en atencidn al acuerdo del Consejo de fe

cha 19 de diciembre de 1991, en relacidn a la eliminacidn de

la "N" oportunidad de examen, con lo que se establecen. modi-
ficaciones y adiciones al Reglamento de Exameres y al Regla-
mento de Inscripciones, mismas que se incluiran en la nueva

edicidn del ejemplar de "Leyes, Reglamentos y Lineamientos -
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2233-5-91/92. No habiendo observaciones por parte de los =--
consejeros, se aprueban las modificaciones y adiciones a los
Reglamentos de Exd@menes y de Inscripciones, mismas que se in

cluyen como anexo al final del acta.

d) Comisidn de Honor y Justicia.

1. Solicitud de la Facultad de Medicina para otor-
gar el titulo post-mortem a David de la  Garza -
Briseno.
Después de dar lectura a la solicitud turnada por la Sub-di
reccidn de la Facultad de Medicina, el sefor Rector d4id a -

conocer el dictamen emitido por la Comisidn de Honor y Jus-

ticia a este respecto, texto que a continuacidn se transcri
be:

"H. CONSEJO UNIVERSITARIO. Presente.- La Comisidén de Honor
y Justicia de este organismo, se permite informar sobre la -
solicitud de la Facultad de Medicina en el sentido de que le
sea otorgado a David de la Garza Briseno, el titulo post-mor
tem a nivel de Licenciatura, en virtud de que fallecid el --
dia 16 de abril de 1991, después de cumplir satisfactoriamen
te con todos los requisitos establecidos para la obtencidn -
de este titulo. Después de analizar los documentos que se -
anexaron a esta solicitud, la Comisidn emite el siguiente: -
DICTAMEN.- Se aprueba otorgar al joven DAVID DE LA GARZA --
BRISENO de la Facultad de Medicina, el titulo post-mortem a

nivel de Licenciatura de la carrera de Médico Cirujano y Par
tero, por aprobar el examen profesional y cumplir con todos

los requisitos para obtener dicho titulo. Atentamente, Ciu

dad Universitaria, Marzo 9 de 1992. POR LA COMISION DE HO-

NOR Y JUSTICIA: LIC. GILBERTO R. VILLARREAL DE LA GARZA. -

ING. JAIME CESAR VALLEJO SALINAS. Q.B.P. RAUL GOWNZALEZ MO-

RANTES. JVN. OMAR ANTONIO ARVAYO CASTRO. SRITA. NERLA AN-

GELICA SILVA URIBE".

2234-5-91/92. Se aprobd por 119 votos a favor el dictamen -

de la Comisidn.
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2. Solicitud de Mauricio Rodriguez Renteria para re
considerar la sancidn establecida por el Consejo.

Después de que el sefior Rector did lectura a la solicitud de

perddn presentada por el joven Rodriguez Renteria, asi como

a la comunicacidn turnada por la Direccidn de la Facultad de
Derecho y Ciencias Sociales en donde informa no tener incon-
veniente en aceptar nuevamente el ingreso a dicho joven, a =
continuacidn se transcribe el dictamen emitido por la Comi--

sidn en relacidn a este caso:

"H. CONSEJO UNIVERSITARIO. Presente.- La Comisidén de Honor
y Justicia presenta a consideracidn de este Consejo la soli-
citud del joven Mauricio Rodriguez Renteria para gue se le -
autorice nuevamente su ingreso a la Facultad de Derecho y --
Ciencias Sociales, quien fue sancionado pcr este organismo -
el 26 de junio de 1987 con la expulsidn de la U.A.N.L. a par
tir del semestre Febrero-Julio de 1987, por participar eun ac
tos tendientes a desestabilizar las actividades politicas y
académicas de la Facultad de Derecho que finalmente concluye
ron en actos violentos y destrozos en el mobiliario e insta-
laciones. Despu@s de analizada la solicitud presentada en -
varias ocasiones, la Comisidn decide emitir el siguiente: =--
DICTAMEN.- Se aprueba la solicitud para reconsiderar la san
cidn establecida a MAURICIO RODRIGUEZ RENTERIA, otorgando --
los derechos como estudiante universitario a partir del se--
mestre que inicia en Agosto de 1992. Atentamente, Ciudad -
Universitaria, Marzo 12 de 1992. POR LA COMISION.DE HONOR Y
JUSTICIA: LIC. GILBERTO R. VILLARREAL. ING. JAIME C. VALLE
JO SALINAS. Q.B.P. RAUL GONZALEZ MORANTES. SRITA. NERLA
ANGELICA SILVA U. JUN. OMAR ANTONIO ARVAYO C.".

2235-5-91/92. Se aprobd por 122 votos a favor el dictamen -

de la Comisidn.

3. Solicitud de la Facultad de Ciencias Bioldgicas
y de la Facultad de Ciencias Forestales para -~
otorgar el Grado de Doctor Honoris Causa al Dr.
Enrique Beltran.

El sefior Rector informa que la Direccidn de las Facultades -

de Ciencias Bioldgicas y de Ciencias Forestales turnarern una
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solicitud para que se autorizara el otorgamiento del Grado -

de Doctor Honoris Causa al Dr. Enrique Beltran.

A continuacidn se concedid la palabra al Bidl. Glafiro J. --
Alanis Flores, Consejero Ex-Oficio por la Facultad de Cien--
cias Forestales, quien expresd que la solicitud se debe a --
que el Dr. Beltrdn es una institucidn a nivel nacional en el
aspecto de formacidn académica e investigacidn; en relacidn
a los recursos renovables es el primer Bidlogo que se ha ti-
tulado en la U.N.A.M.; en el area de ciencias naturales ha
formado numerosos profesionistas, ha participado en la for-
macidn de Escuelas de Ciencias Bioldgicas a nivel nacional y
en particular la de nuestra Universidad. Asimismo, el Dr. -
Beltrdn ha recibido numerosos reconocimientos internaciona--
les y ha publicado un sin niimero de articulos de prestigio a

nivel internacional.

Por otra parte, el M.C. Fernando Jimé€nez Guzman, Consejero
Ex-Oficio por la Facultad de Ciencias Bioldgicas, manifiesta
gque el Dr. Beltrdn es una de las primeras personas que se --=
preocupd por la conservacidn de nuestros recursos a través -
de un Instituto formado por €l y en el cual se guarda infor-
macidn valiosa sobre aspectos ecoldgicos; ademds se dedicd
al estudio de los protozoarios y es -—sin duda— el pri--
mer investigador que trabajdé aspectos muy importantes sobre

amibiasis.

Finalmente, el sefior Rector did a conocer los términos del

dictamen emitido por la Comisidn de Honor y Justicia:

"H. CONSEJO UNIVERSITARIO. Presente.- La Comisidn de Honor
y Justicia de este organismo, se permite informar sobre la -
solicitud turnada por las Facultades de Ciencias Bioldgicas
y Ciencias Forestales, para que le sea otorgado el grado de
Doctor Honoris Causa al Dr. Enrique Beltran. Analizado el
amplio curriculum vitae del Dr. Beltrdn, cabe destacar que
es ilustre investigador, que ha sido ejemplo para la comuni
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dad Bioldgica Nacional, lider y defensor del ambiente y pio
nero en conservacidon de los recursos naturales e impulsd la
fundacidn de la Facultad de Ciencias Bioldgicas de nuestra
Universidad. Por lo anterior, esta Comisidn emite el si- -
guiente: DICTAMEN.- Que se otorgue al DR. ENRIQUE BELTRAHN
el grado de DOCTOR HONORIS CAUSA, el cual se entregaria en
la sesidn solemne del H. Consejo Universitario que se lleve
a cabo en septiembre de 1992. Se anexa al presente dictamen
el curriculum vitae del Dr. Enrique Beltran. Atentamente, -
Monterrey, N.L., Marzo 27 de 1992. POR LA COMISION DE HONOR
Y JUSTICIA: LIC. GILBERTO R. VILLARREAL. _ING. JAIME CESAR
VALLEJO SALINAS. Q.B.P. RAUL GONZALEZ MORANTES. SRITA. NER
LA ANGELICA SILVA U. JVN. OMAR ANTONIO ARVAYO C.".

2236-5-91/92. Se aprobd por 122 votos a favor el dictamen -
de la Comisidn. El curriculum vitae del Dr. Enrique Beltian

se incluye como anexo al final del acta.

4, Solicitud de la Facultad de Medicina para otor-
gar el Nombramiento de Maestro Emérito al Dr. -
Juventino Gonzdlez Benavides.
El sehor Rector concede la palabra al Dr. Alfredo Piheyro Ld
pez, Consejero Ex-Oficio por la Facultad de Medicina, quien
expresa que la solicitud de la Junta Directiva de la Facul-
tad es en base a que el Dr. Gonzdlez Benavides ha sido Direc
tor de.la misma, Jefe del Servicio de Dermatologia durante -
muchos anos, maestro de la Facultad por mas de 40 anos, au--
tor de un nlmero muy grande de trabajos sobre el conocimien-
to badsico de la lepra y sobre la lepra en el Estado y porque
ha sido una persona siempre interesada en el desarrollo de -

la Pacultad de Medicina-

Por otra parte, el Rector did lectura a la solicitud turnada

por la Direccidn, asi como al acta de la Comisidn de Honor y
Justicia de la Junta Directiva de la Facultad de Medicina, -
de fecha 17 de enero de 1992.
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Posterior a lo anterior, se did a conocer el dictamen emiti-
do por la Comisidn de Honor y Justicia, texto que se trans--

cribe a continuacidn:

"H. CONSEJO UNIVERSITARIO. La Comisidn de Honor y Justicia

se permite informar que, en atencidn a la solicitud presenta
da por la Facultad de Medicina de nuestra Universidad, anali
z® detenidamente tanto el curriculum vitae como el desarro--
llo de las actividades académicas realizadas por el Dr. Ju--
ventino Gonz3dlez Benavides, de la Facultad de Medicina, y en
base a los antecedentes nos permitimos emitir el siguiente:

DICTAMEN.~ Que se otorgue el nombramiento de MAESTRO EMERI-
TO de la Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn al DR. JUVENTINO
GONZALEZ BENAVIDES, para gue este documento se entregue en -
la sesidn solemne del H. Consejo Universitario correspondien
te al ano escolar 1992-1993. Atentamente, Monterrey, N.L.,
Marzo 27 de 1992. POR LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA: LIC.
GILBERTO R. VILLARREAL. SRITA. NERLA ANGELICA SILVA URIBE.

Q.B.P. RAUL GONZALEZ MORANTES. ING. JAIME CESAR VALLEJO SA

LINAS. JVN. OMAR ANTONIO ARVAYO CASTRO".

2237-5-91/92. Se aprobd el dictamen de la Comisidn por 121

votos a favor.

e) Comisidn de Licencias y Nombramientos.

1, Solicitudes para hacer uso del aflo sabdtico.

2238-5-91/92. Se aprueban, poi 119 votos a favor, tres soli

citudes para hacer uso del afo sabdtico a dos maestros de la
Facultad de Ciencias Bioldgicas y uno de la Facultad de Filo
sofia y Letras. La informacidn se incluye como anexo al fi-

nal del acta.

2. Licencias sin goce de sueldo.

2239-5-91/92. Se aprueban, por 120 votos a favor, 67 solici
tudes de licencias: 63 hasta por un ano, 2 por mas de un ano

Yy 2 por tiempo indefinido. La informacidn se incluye como -
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3. Nombramientos y autorizaciones a maestros.

Los dictamenes en relacidn a los nombramientos de Maestro Oxr
dinario, asi como las autorizaciones para impartir catedra -
al personal docente de las Escuelas Incorporadas a esta Uni-
versidad, se pusieron a consideracidn del H. Consejo Univer-
sitario y como en casos anteriores apareceran en el acta co-
rrespondiente a esta sesidn, para que de esta fcorma en la si

guiente reunidn se hagan las observaciones que se considecen

necesarias. Se incluyen en las relaciones la categoria y la

fecha de antigiliedad como docente en la categoria que se indi
ca, asi como el nlmero de horas asignadas en el caso de los

maestros por horas.

IV. ASUNTOS GENERALES.

1. Nombramientos de Director otorgados por la H. Jun-
ta de Gobierno.

2240-5-91/92. E1 senor Rector, Lic. Manuel Silos Martinez,
informd a los miembros del Consejo acerca de los nombramien
tos de Director otorgados por la H. Junta de Gobierno a los

siguientes:

- Designacidon de la Q.F.B. Ma. del Carmen Quistiano Benavi-
des como Directora de la Escuela Preparatoria No. 6, para
un primer periodo comprendido del 7 de febrero de 1992 al
6_de febrero de 1995.

Designacidn del Lic. René Salgado Méndez como Sub-Direc--
tor en funciones de Director de la Facultad de Organiza--
cidn Deportiva, a partir del 26 de febrero de 1992, para
preparar el procedimiento para la eleccidn de Director.

Designacidn del C.P. Roberto Leal Salazar como Director -
de la Escuela Preparatoria No. 13, para un primer periodo
comprendido del 28 de marzo de 1992 al 27 de marzo de - -
1995w, :




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

20.

2. Informe sobre publicacidén del acuerdo de fecha 19 -
de diciembre de 1991.
El sefior Rector informa que el dia 20 de diciembre de 1991
fueron publicados los acuerdos de este Consejo de fecha 19
de diciembre, en relacidn a la eliminacidn de la "N" opcrtu
nidad de examen y el incremento de cuotas escolares. Lo an

terior, en base a lo dispuesto por este organismo.

2241-5-91/92. E1 niimero de acuerdo que se indica, queda co

mo referencia del informe presentado.

3. Informe de convenio firmado entre la U.,A.N.L. y ==
otra Institucidn.

2242-5-=91/92, El sefior Rector informa a los senores conse-

jeros lo referente a la firma del convenio para el estableci

miento del Programa Regional para la formacidn de recursos -

humanos a nivel de Maestria y Doctorado en Ciencia y Tecnolo
gia de Polimeros, entre la U.A.N.L. y el Centro de Investiga

cidn en Quimica Aplicada.

Con lo anterior se da por concluida la reunidn del H. Conse-
jo Universitario, siendo las 11:45 horas del dia 31 de marzo
de 1992.

LIC. MANUEL SILOS MARTINEZ DR. REYES S. TAMEZ GUERRA
Rector ' Secretario General
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RAMON CARDENAS Y ASOCIADOS,

Contadores Pablicos y Consultores

Al H. Consejo Universitario de la
Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn

Hemos examinado el Estado Condensado de Ingresos y Egresos
de la Universidad Autdnoma de Nuevo Lebn, del 1| de emero al 31 de -
diciembre de 1991. Dicho estado financiero es responsabilidad de la
Administracidn de la Universidad. Nuestro examen se llevd a cabo de
acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas y en con-
secuencia, incluy® las pruebas selectivas de 1los registros y documen
tcs de contabilidad y los demas procedimientos de auditoria que con-
sideramos necesarios en las circunstancias.

En nuestra opinidn, el Estado Condensado de Ingresos y - -
Egresos adjunto presenta razonablemente los movimientes de fondos -
de la Universidad Autidénocma de Nuevo Lebn, del 1 de =sneroc al 31 de --
diciembre de 1991 con base en la contabilidad de ingrescos y egresos
de la Institucidn, la cual implica gue unos y otros se reconozcan -
en el momento en que efectivamente se realizan, aplicada sobre ba-
ses consistentes con las del afio anterior.

RAHDN/ CARBENAS(Y ASUCTAROS, S. C.

/

C.P;jﬁamo CARDENARS RROQUIN
Cédula Pr i al o. 213086

HMonterrey, N. L.
128 de febrero de

=~

; exrmene,
Wve. Lazaro Cardenas N° 2400 Pe. Edificio Losoles B-14 1er Piso Garza Garcia, N.L. C.P. 66220
Tels. 63-21-73, 63-26-84, 63-11-09

Fax: 63-26-85
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

NOTAS AL ESTADO CONDENSADO DE INGRESOS Y EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 1991
(Miles de pesos)

fota 1) Politicas de contabilidad

Las operaciones se registran con base en la contabilidad -
de ingresos y egresos, la cual implica que unos y otros se reconoz-
can en el momento en gue efectivamente se realizan.

Nota 2) Caracteristicas de los ingresos vy eqgresos

a) Movimiento de fondos y control del presupuesto

De acuerdo con la mecanica establecida para el manejo de -
ios fondaos, los ingresos provenientes de los subsidios que por con-
venios otorgan la Secretaria de Educacidn Fablica, el Gubierno del -
Estado y cualquier otro organismo pablico o privado, son rescibidos Y
controlados directamente por la Administracion de la Universidad, de
acuerdo con el pr=supuesto aprobado por el H. Consejo Universitaric
¥ bajo la supervisidn y asesoria directa de la H. Comision de Ha- —--
cienda.

b) Cuotas y servicios escolares

Los ingresos propios de la Universidad provenientes de - -
Euotas y servicios escolares y otros conceptos son ejercidos Y coor-
dinados por las Autoridades Universitarias, bajo el control de la H.
Comisidn de Hacienda. Otros fondos derivados de cuotas y servicios
Especiales que se originan en algunas dependencias son mane jados di-

Fectamente por eéstas, las que, a su vez, estan obligadas a rendir —-
Euentas de los mismos.

€) Gastos descentralizados de dependencias

Las dependencias de la Universidad son habilitadas men— -—-
Sualmente con las asignaciones presupuestales de fondos para cubrir
Ciertos gastos directos de las mismas. Los movimientos correspon~—~ -
dientes se controlan a traves de un rubro especial.

‘ d) Subsidios y asignaciones al Hospital Universitario

| De acuerdo con la Ley Drganica del Hospital Universitario,
Corresponde a este organismo la ejecucidn y aplicacién de los subsi-




dios y asignaciones especificas que le =on otorgadas por el Gobierno
Federal y el Gobierno Estatal. La Universidad recibe directamenta -
los subsidios correspondientes y los transfiere al Hospital.

Nota 3) Aportaciones

La Secretaria de Educacibn Fablica, el Programa Nacional de
Educacién Superior y el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, - -
efectdan aportaciones por medio de convenios de apoyo para cumplir --—
con las funciones sustantivas de la Universidad. Del | de enero al -
31 de diciembre de 1991 las erogaciones sobre estos covenios, fueron
como sigues '

Direccidn General de Posgrado 743,784
Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica 706, 00G
Facultad de Biologia 973, 443
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia 474,035
Facultad de Ingenieria. Civil 459, 625
Facultad de Quimica 442,072
Facultad de Argquitectura 350, 000
Facultad de Matematicas 340, 000
Direccidn General de Deportes 300, 000
Escuela Alvaro Obregdn 300, 000
Facultad de Ciencias de la Comunicacidn 180, 000
Centro de Apoyo Didactico 169,643
Facultad de Odontologia 164, 305
Escuela Técnica Médica 150, 000
Pireparatoria No. 1 128, 000
iPlaneacidén Universitaria ; 118, 626
Facultad de Ciencias de la Tierra 107,569
Diversos Froyectos 1,784,285

' Total erogaciones 7,491,387

Mas: Aportaciones pendientes de aplicar 220, 604
Total aportaciones recibidas (SEP)

en el periodo 3% 991

El 17 de diciembre de 1991, se recibieron aportaciones de
la Secretaria de Educacidn Pablica por la cantidad de $ 11,417,800, -
Como parte del PFPrograma de Modernizacidn Educativa. De emstas aporta-
ciones 4 75;417,800 corresponden al afic de 1991, vy anticipos de = - —-
$ 4,000,000 para 1992, que seran destinadas a la modernizacién de —-
diferentes dependencias de la Universidad.




Nota 4) Impuestos y otras retenciones

Corresponde al Impuesto sobre la Renta retenido sobre sa-
larios pagados (I.5.F.T.) vy otras retenciones efectuadas por ndmina
al personal de la Universidad Autonoma de Nuevo Leon y.del Hospital
Universitario, relativos a la segunda quincena de diciembre de 1991,
los cualés seran liquidedos durante 1la primera quincena del mes de -
enero de 1992 y se integran de la siguiente forma:

I1.5.F.T. por pago de sueldos de la Universidad % 1,833,327
1.5.F.T. por pago de sueldos del Hospital Univer-

sitario 198, 149
Cuotas para el Sindicato de Trabajadores de la Uni-

versidad 247,945
Dtras deducciones 2 169,197

2,448, 618

Nota 5) Ingresos diversos

Este rengloén incluye los siguientes conceptoss

Cheques cancelados de ejercicios anteriores % 270,844

Recuperaciones de préstamos del ejercicio anterior 328,717
Otros conceptos 241,783

¢ 1,541,344

Nota &) Gastos generales

Los gastos generales se integran de la forma siguiente:

Servicios pdblicos $ B,404,348
Bastos culturales, de extensi®dn y sociales 4,704,608
Gastos de becarios 4,177,801
Bastos de mantenimiento 3,663,618
Papeleria, publicaciones Yy suscripciones 2,922,045
Bastos de viaje 2,118,282
Honorarios a profesionistas 1,374,559
Derechos y tramites legales " 1,055,946
Gastos generales diversos 1,915,602

$ 30,336,829




Inversiones en inmuebles, mobiliario v eguipo

Durante el periodo se efectuaron inversiones en:

Edificios e infraestructura 4,581,811
Equipos e instalaciones diversas 2,053,584
Equipo de computacion 1,898, 290
Instalaciones y equipos deportivos 1,642,893
Equipo de transporte 640, 637
Equipo de imprenta 379,044
Terrenos 377,460
Muebles y enseres de oficina 337,620
Equipo de laboratorio 235, 368
Muebles y enseres escolares 215, 659
Colecciones diversas 117,911
IEquipo audiovisual 9355627
Inversiones diversas 159,284

$ 12,733,19

Adicionalmente, el Comité Administrador del Frograma Fe-
teral de Construccién de Escuelas (CAFFCE) efectfa obras de infra-—
estructura y construccién de edificios, contando con la colabora-
cion del Departamento de Construccién y Mantenimiznto de la Univer-—
sidad. Una vez terminada la construccion del edificic, ésta se en-—
‘Carga de equiparlo y dejarlo en funcionamiento.

Nota 8) Pagos _de pasivos del affo anterior

b Estas erogaciones representan gastos e instalaciones del
|Bjercicio 1990, las cuales fueron efectivamente pagadas en el peri
‘0do de 1991, de conformidad con los convenios celebrados con IR ==

I Secretaria de Educacidn FPablica y con el Gobierno del Estado.




a 9) Financiamientos

Durante el ejercicio, la Institucidn no contrajo ningin -—-—
jpromiso bancario, excepto por la celebracion de un contrato de —-
yarrendamiento financiero con el Centro Internacional de Negocios
‘a la adquisicidn de dos locales ubicados en este inmueble. Dicho
itrato es por un importe de $ 1,425,192, el cual sera pagadero en
meses a partir del mes de abril de 1991 y devengarad un interés —-—
lal tomando como base la tasa de rendimiento correspondiente a los

*tificados de la Tesoreria de la Federacian (CETES), sumandole 7 -
itos porcentuales.

H. COMISION DE HACIENDA

s ) ?M’Zﬁ/'l) / '

a RDHEO_MADRIéAL HINQ/DSA LIC. A 70RO G CIA ESPINDSA C.P. PABLO ORPFEZIA GOMEZ.)
{

ooror 4l 2
‘s RDBERTO CHAP LIC. dJ0o RENO BARRIDS C.P. RPDOL PALOMC RUIRDGA
eE0rero /

Eontralor General orero. Auditor General

/




HOSPITAL UNIVERSITARIO DR, JOSE E. GONZALEZ

ESTADO CONDENSADO DE INGRESOS Y EGRES0S

DEL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMERE DE 1991 Y 1990

Y

DICTAMEN DE LOS AUDITORES




HOSPITAL UNIVERSITARIO DR. JOSE E. GONZALEZ

ESTADO CONDENSADO DE INGRESOS Y EGRESOS
DEL 1° DE EMNERO AL 31 DE DICIEMEBRE DE 1921 Y 1990

Y

DICTAMEN DE LOS AUDITORES

CONTENIDO:

Dictamen de los Auditores
Estado condensado de ingresos y €gresos

Notas al estado condensado de ingresos y egresos




RAMON CARDENAS Y ASOCIADGS, S.C.

Contadores Pablicos y Consultores

2

A LA H. JUNTA DIRECTIVAzDE LA FACULTAD DE MEDICINA
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
PRESENTE.

Hemos examinado el estado condensado de ingresos y egresos
del Hospital Universitario Dr. José Eleuterio Gonzalez, del 1° de -
enero al 31 de diciembre de 1991 y 1990. Dicho estado de ingresos
y egresos es responsabilidad de la Administracion de la Entidad.
Nuestro examen se llevd a cabo de acuerdo con las normas de audito-—
ria generalmente aceptadas y en consecuencia, incluyd las pruebas -
selectivas de los registros y documentos de contabilidad y demas —-
procedimientos de auditoria que consideramos necesarios en las cir-
cunstancias.

En nuestra opinidén, el estado condensado de ingresos y — -
egresos adjunto, presenta razonablemente los movimientos de fondos
del Hospital Universitario Dr. José Eleuterioc Gonzalez, del 1° de -
enero al 31 de diciembre de 1991 y 1990, con base en la contabili-
dad de ingresos y egresos de la Institucion, la cual implica que —--
unos y otros se receonozcan en el momento en que efectivamente se —-
realizan. : '

-

C.P;B.‘a?fﬁ CARDENAS /MARROQUIN
Ceddl a Erafesinost/No. 215086

Monterrey, N. L.
27 de marzo de 1992

[ —

e BRI DTS L
Ve. Lazaro Cardenas N® 2400 Pie. Edificio Losoles B-14 fer Piso Garza Garcia, N.L. C.P. 66220
Tels. 63-21-73, 63-26-84, 63-11-09
Fax: 63:26-85
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HOSPITAL UNIVERSITARIO DR. JOSE E. GONZALEZ

NOTAS AL ESTADO CONDENSADO DE INGRESOS Y EGRESOS
DEL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 1991 Y 1990
(Miles de pesos)

Politicacs de contabilidad

Las operaciones se reqgistran con base en la contabilidad -
e ingresocs Yy egresos, la cual implica que unos Y otros se reconoz-
Fan en el momento en que efectivamente se realizan.

iota 2) Caracteristicas de los ingresos y earesos
BS
b

a) Movimiento de fondos

¢

0 De acuerdo con la mec3nica establecida para el manejo de -
fondos, los ingresos provenientes de los subsidios cgue por conve- -
nios otorga la Secretaria de Educacién Fublica, son recibidos a — =
gravés de la Tesoreria de la Universidad Autonoma de Nuevo Ledn, Yy —
manejados por gl Hospital Universitario. Adicionalmente, la Secreta
ria de Salud y el Gobierno del Estado de Nuevo Ledn otorgan subsi- =
dios los cuales también son manejados por dicho Hospital.

W

_ El estado condensado de ingresos y egresos no incluye el -
Fasto por sueldos del personal de médicos residentes, por un importe
total de ¢ 1,251,832 v ¢ 1,654,187, en 1991 y 1990, respectivamente
mismos que son pagados directamente por la Secretaria de Salud.

Nota 3) Ingresos propios

El importe de los ingresos propios al 31 de diciembre de
1991 v 1990, se analizan como sigues

iﬁgresos por i
SErvicigoes de radicdia

Venta de reactivos




]

1 Los ingresos por servicios medicos corresponden basicamen-
e a las recuperaciones gue son recibidas de los pacientes y de cem-
afii as de seguros por concepto de atenciones médicas =n general.

I
l

Eta 4) Otros inaresos
=

Este rubro se integra de la siguiente forma:

Jonativos $ 3,098,172 $ 1,920,091
ecuperacion de gastos 155,732 320,245

Estacionamiento 1595611
itras ventas 100, 000
%roductos financieros 37,576
Ji versos 106,076

$ 3,657,167

Durante el periodo de 1991, se recibieron donativos de - -
Asociaciones Civiles, Sociedades Andbnimas y Personas Fisicas, desti-
lados principalmente a los Departamentos de Fsiquiatria, Reumatolo-
8ia, Unidad de Cuidados Intensivos Adultos, Alergias, Traumatologia vy
Pediatria. '




&ta 5) Gastos _generales

Los gastos generales del Hospital al
Fq1 y 1990,

se integra de la forma siguientes

gérticipacibn de departamentos
&medcr residentes

hergia eléctrica
§9c35 y gastos becarios

é@nservacién Y mantenimiento
Sorreos, teléfonos y telégrafos
Sastos de viaje Yy representacidn
sorvicios generales

Servicios de agua y drenaje
Honorarios diversos

Bastos de importacidn

Bastos de capacitacion

daterial didactico residentes
Compensacion de servicios médicos
broyecto Karwinskia

‘ublicaciones y suscripciones
letes y almacenajes

ntereses pagados

|2
piversos

%1 de diciembre de

% 1,884,600

964, 406

1,235,611

603, 633
757,277
709, 08%
480, 583
788, 242
4T3, 940
101, 643
120, 058
130, 000
90, 443
259, 160
112,390
122,027
63,057
45,169
70,856

690, 007
085, &81
600,661
134,994
411, 167
414,223
4535, 556
250,940
102, 266
151,051
206,243
72,246
83,834
101,466

212,275

; $ 8,972,178

j%

i
:

it
&E&a &) FPasivo

B
i

¥
15

Al 31 de diciembre de 1991,

‘PE un pasivo de $ 5,004,053 con la empresa Siemens por
te un equipo de radiodiagnéstico de importacion, operacion gue fug ——

pPactada en Marcos Alemanes.

fluctuacidn cambiaria e intereses devengados al

P91

Dicho pasivo incluye el efect

1 de

S

720,880

el Hospital Universitario tie-
la adquisicion

o de 1a = =
diciembre de --




Aactualmente existe un acuerdo entre el Gobierna Federal vy
tatal, para que el pago total de este adeudo sea liquidado por el
'biernb Federal a través de la Universidad Autdrioma de Nuevo Ledn Yy

Gobierno del Estado.

.F. ENRIQUE C.”RETTA GARZA C.F. PABLO MENDEZ/ hs\iTINEz\\

Coordinador de fgsq eria

~

S L

Contralor
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INSTITUCIONES QUE PAKRTICIPARAN EN EL PROCRAMMA
DE DOCTORADO.
LINEAS DE INVESTIGACION, t
a) BIOTECNOLOGIA DE MICROORGANISMOS,
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9.- ADDENDUM I ( OPERACION DEL DOCTORADO ).
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ASPLECTOS CGENERALES

Nombre propuesto, parad €l Doctorado.

Doctorado en Cienglas, Especialiaud Biotecnofogia.

Nombre de la Institucidn proponentc,
Facultud de Ciencias Bioldgicas de lua Universidad Auitinoma de Nue-
vo Ledn.

\

Nombre, Qirégifén, teieéfcno y rirma del Pirector de le institucidn
proponente.

B1O0L. M. en.C. F

PEDRO DE ALBAv# 274GNY MANUEL L. BARKAGAN.

CIUDAD UNIVERSITARIAN\ \
SAN NICOLAS DE LOS GARLAy:N.L.

BN -.\
.
e

~




COMITE ACADEMICO DEL DOCTORADO

Nombres y grados académicos del Comité de Dpctorado de la Facultad
proponente.

Laura Ma. Trejo Avila Doctora en Cienciag Presidente
Mohammad Badii Zabeh Doctor en Filosofia Secretario
Reyes S. Tamez Guerra Doctor en Ciencias vocal

salvador Contreras Balderas fxmtor en Filosoffa Vocal

Maria Julia Verde Star. Doctora en Quimica Vocal

Pedro A. E. Wesche Ebeling Doctor en Filosofia  Vocal

Guillermo A. Compedn Jiménez Doctor en Ciencias Vocal




OBJETIVOE DLL o lTORG L0

objetivo Geneérul,
Formacidn de recursos hununcs cspecializados & nivel de Ductor en
L)
Ciencias, Especialidad Bictecnclogla, sustentada en Investiguciomn
- X 2 3 & -
de frontera con caracter Competitivo € nnovaavr en esta area del

conoccimiento.
Obietivos Particularis,

- EBfectuar investigac.&n y generar conocimientos en Biotecnologila
de manera integral y disciplinariamente en los acpartamentos y -
disciplinas de estc Grea guoe se practican en le Facultad de Cuch
cias Bioldgicas.

Aplicar el conocimientc en Biotecnuolegia para desarrollar y fo--
ment.r de manera innovadora y coapetitive, dirig:ado o la solucion
de problemas, oporiunridedes y necesidades en 1as Zroegs de salud -
industrial, contaminacisn ambiental, sgroindustrial, alimentos,

-

de preferencia en cclabaracifn con el secter industrial.

Participar en la foermacidn de recursos huianos, praererentemente u

través Jde su integruaciGi en pruyectos ge investiguc iGi mulurdiscy

plinarios y en colaboracipn con clras dependencias de 1o ULAN.LL,

Centros e Institutes de wtras Universidades, asl canme Lepenacenc iay

de Gebierno, Nacivneles ¢ InteriaCivhales,




JUSTIFICACION

6.- Justificacin del Docterado.

La Facultad de Ciencias Bioldgicas de la U.,A.N.L., tiene como respon
sabilidad, fortalecer y consclidar el desaryollc tradiciondl y moder
no de la Biotecnologia en el Norte de México., Debido a su localiza--
cidn en esta zona del pals y ¢ontar con un alto niimero de profesiona
les e infraestructura f£isicp adecuada, as?! como de industrias produc
toras de bienes y servicios bjiotecnol8gicos, La Facultad tiene la ca
pacidad para la formacidn de recursos humanos calificados en este im

portante campo de ciencia y tecnologla,

El desarrollo de este programa de caradcter multidisciplinaric e in--
terinstitucional permitird el desarrollc cientifico y tecnoldgico pa
ra generar conocimientos y aplicaciones de frontera de los sectores

quimico, farmaceiitico, agropecuario, alimenticio, tratamientos y pro

cesos para manejar la contaminacidn ambiental. AsY como investiga---

cidn en relacidn con las propias industrias del sector piblico y pri

vado.

Este programa permitiré abordar 13 formacion de recursos humanos con
una nueva mentalidad gue incrementard el nimero Ge cientificos mexi-
canos gue laboren en estée campo, no sdlc en la U,AN.L. Y Su entorno
industrial, sino para el norte del pais y otras imstituciones nacio-
nales e internacionales, en donde los avances de este s1glo ya dernan

dan, para superar su rezago biotecnoldgico,




DOCTORADOS QUE PROPONEN EL PROGRAMA

=

Nombre, grados académicos y especialidad de los Profesores de la -

Facultad proponentes del programa (adjuntar Curricula).

NOMBRE

GRADO

ESPECTALIDAD

José Santos Garcia Alvarado,
Mohammad H. Badii Zabeh,
Laura Maria Trejo Avila.
Reyes S. Tamez Guerra.

Maria Julia Verde Star.

Elizabeth Cruz Sudrez.

Denis Ricgue Marie,

Pedro A. E. Wesche Ebeling,
Maria Cristina Rodriguez P.
Robertc Mercado Hernandez.
Lilia H. Morales Ramos.
Luis Jesis Galan Wong.
‘Mario R. Morales Vallarta.

Diana Resendez Pérez.

Maria Guadalupe de Jesis

2lanis Guzman.

Baltazar Cuevas Hernandez.

Rahim Foroughbakhch P,

Leticia A. Hauad Marroquin

Dr, en Ciencias,

Dr, en Filosofia

Dr. en Ciencias,

Dr. en Ciencias,

Dr. en

en

uimica,

Dr. Ciencias,

Dr. en Ciencias,

Dr. en Filosofia

Dr., en Ciencias,

M. en Ciencias.
M, en Cienc@as,
M. en Ciencias.
Dr, en Ciencias.

Dr. en Ciencias,

M. en Ciencias,

M. en Ciencias.

Dr., en Ciencias

Dr. en Ciencias

Microbiologia Médica.
Entomologia

Virologia,

Inmunologia.

Quimica de Prod. Nat.
Maricultura.

Patologia de Organis-
mos Acudticos.

Tecnologia de Alilmentos.
Inmunoclogia.

Genética.

Biotecnologia de AElimentos.
Microbiologia Industrial.
Microbiclogia.

Biologia Molecular.

Alimenics.
Alimentos.

Ecologia

Quimica de Prod. Nat.




n

Nombre, grado académico, especialidad Yy procedencia de los ProZeso

res invitados para el programa (Adjuntar Curricula).

NOMBRE

GRADO

ESPECIALIDAD

LUGAR

Mario Rocha.

Elizabeth Carde-
nas Cerda.

Hazael) Gutiérrez
Mauledn.

Gloria Saberon.
Eduardo Barzana
Garcia.

Hiram Medrano
Roldan.

Rodalfo Quintero
Ramirez.

Juan José Pefa
Cabriales.

Alejandra Bravo.

Sergioc Salvador
Fernandez D,

Hugo Barrera
Saldana.

Manuel Antcnio
Rodriguez Quinta
nilla,

Dr. en Ciencias.

Dr. en Ciencias.

M, en Ciencias,

Dr. en Ciencias,

t

Dr. en Ciencias.

M. en Ciencias.

Dr. en Filasofia,

Dr. en Filosofia.

Dr. en Filcsofia,

M. en Ciencias.

Dr. en Filosofia.

en Ciencias,

Fitopatologfa.,

Parasitologla
Agricola,

Parasitologia
Agricola,
Microbiologia,
Biotecnologia.
Bicingenieria.
Bioingenieria,

Microbioclogia.

Microbiologia.

Micro. 1Indl,

Genética Mole
cular,

Microbiologia

INIFAP,

Facultad de Agro
nomiz, U,A.N.L.

Facultad de Agro
nomia, U,A.N.L.

Instituto de Bio-
tecnologfa, UNAM,

Instituto de Bio-
tecnologia, UNAM.

ITD-Durango.
Instituto de Bio-
tecnolagia, UNAM.

CINVESTAV~IPN,

Inst. Biotec. UNAM,

Cerveceria Cuauhté
moc.

Facultad de Medici
na‘ U.A.N.L-

Facultad de Medici




INSTITUCIONES QUE PARTICIPARAK EN EL PROGRAMY D DOCTOKADO

Instituciones nacionules que participardn e el descrrollo del pro-
grama Doctoral.

.
Instituto de Biotecnologia, U.N.A.M. Cuernavaca, Morelaos,
CINVESTAV-IPN. Unidad Irupuato.
Universidad Autdnoma de Coshuila. Fac. de Ciencias Quimicas.

Universidad Autdnoma de Tamaulipas. Fac. de Medicina Veterinaria.

e . i
Instituto Tecnoldgico Regional de Durango. CREGIT.

S.E.P. Subsecretaria de Educacidn Superior € Investigacidn.
CONACYT - Gobierno Federal,

Centro Internacional de Biclogia Molecular y Celular, A.C.

Instituciones extranjeras que puarticipardn en el desurrollc del pro-

grama Doctoral.

Depto. de Agricultura de Estados Unidos. Servicics de luvestigucion
Agricola, USDA-ARS.

Instituto Pasteur de Parils. Laboratorio de Lucha Bioldgica.
Universidad del Norte de Texas. Depto. de Biologia

Universidad de Trinity. Depto. de Biologia. San Antcnio, Texas.

Universidad de Texas. Depto. de Biotecnologla. San antonio, Tesxas.

Instituciones o lugares de trabajo para los Doctorados en este cam-

po.

Pemex, SARH-INIFAP, Secretaria de Salud, Secretaria de Pesca, Cen--
tros de Investigacidn, lmnstitutos de Ensénfanza Superior, Industridas
( Cervecerias, licteus, farmacelticas, fertilizantes, ploguicidas,

qQuimica, enzimas, cdulcorantes, otu. )




LINEAS DE INVESTIGACION
LINEA 1]
Biotecnologia de Microorganismos.- Uso de microorganismos para el control
£l

pioldgico de insectos plaga.

Coordinador: M. en C. Luis Jeslis Galdn Wong.

Programa - Biolog3a Molecular y Bioguimica de Bacterias.
13

Coordinador: Dra. Maria Cristina Rodriguez Padilla.
Proyectos:

1.- Biosistemdtica de B. thuringiensis y B.

.- Aislamiento de B. thuringiensis de suelo.

Caracterizacidn genética de la delta-endotoxina del sc¢rotipo 8.
Otras actividades bioldgicas de los cristales de las cepas de -

B, thuringiensis,

Coleccién de cepas de Bacillus entumopatogénicas y extractos de

mentacidn.

Coleccidn Internacional de Cepas de B. thuringiencis.

Programa — Evaluacidn Bioldgica.

. N 4 s 2 e B ‘ S ; A
Coordinadores: M. en C. Katiushka Arévaloe Rino

0.B.P. Maria Luisa Rodriguez Tovar.

Proyectos:

*

1.- Evaluacidn en laboratorio y campo de B. thuringiemsis var. lsraclensis

y B. sphaericus cepas 2362y 1593

Bioensayos de B. thuringicnsis .y B. sphaericus contra mesguitus de im-

portancia médica incluyendo: Anopheles albimanus, Culex coronator, = -

Culex pipiens, Aedes aegypti, Anopheles pseudcpuniict:poui:i, I'sorophors

sp, P. ciliata, . wyanesens, . discolor,

Persistencia y acuividad Je b. thuringiensis 2362 en Campa,

.

Bioensayos dc cecpas altamente potentes contra Traicheplusia ni,

Teliothis virescens, Spudupterd €X1GUu.




programa : Microbioloyfa Industrial.

coordinadores: M. en C. Luis Jes@is GCalan Wong.

M. en C. Lilia Hortencia HMorales Ramos.
M. en C. Katiuska Arévalo Nino.
Dra. Laura Marfa Trejo Avila.
proyectos:

1.~ Factor critico y sobrevivencia de B. thuringiensis var. israelensis

en habitats acudticos.

2.- Otros productos de importancia iqdustrial de cepas de ggcillus - -

thuringiensis.

3,- Optimizacidn de paré@metros y produccifn en fermentacibn de cepas de

B. thuringiensis.,

4.- Recuperacidn de cepas de B. thuringiensis y B. sphaericus de dife--

rentes muestras.
5.~ Actividad tdxica del serotipo 8 contra lepiddpteros, colebpteros y
dipteros.

6.- Formulacidn de extractos de B. thuringiensis y evaluacidn en campc.

7.- Caracterizacidn de plasmidos y fracciones tdéxicas del cristal de --

nuevos serotipos aislados y de B. thuringiensis var. jisraelensis.

8.~ Evaluacidén de la actividad tdxica de extractos fermentados y almace
nados durante largos periodos de tiempo.
v b = (3 SR . < 3 - o -
9,- Clonacidn del gen que codifica para la actividad tixica de - - -~ —~

B. thuringiensis cepa CGM-10 y B. subtilis.

10.- Produccidn y fermentacidn de B. thuringiensis var. israelensis.

11,~ Formulacidn de un complejo B. thuringiensis - guitinasa para incre-

mentar la potencia contra plagas de insectos lepiddpteros.

12.~ Detarminacidn de genes de cepas de Bacillus thuringiensis ¥ tipo de

4

endotoxina que forman.

-

Programa: Toxinas y Enzimas Bacterianas.

[

Coordisadores: Dr. José Santos Garcia Alvarado.

M. en C. Norma Laura Heredia Rojas.




Proyceies:
retudic scbire la esporuvleci®n y la produccidn de enterutos s

de Clostridium periringernc.

caracterizacién de la respucsta ul chogue térnico en = = = -

Clostridium perf

s1cidn de termcres:istencia.
Clonacidn del gen cue codifica para la colagenasa de - - - - -

’

Clostridium perfringens en Escherichia coli.

racterizacidn cel cuerpc intracelular producido por céiul.x

vegetativas de Clostridium perfringens.

! £ ol i
Progrand: cclogie = becxlluse thuringliensis

Coordinzdores: M. en C. Juan Manuel Sdnchez Yanc:z
Hugo Alberto Luna Olvera
luis J. Galan Wong

Prcyectos:

.
sobrevivencia de E. thuringiensis en suelo

Antagonismo micropianc contra B. thuringiensis en suelo.

Produccidn de bacteriocinas por Bacillus thuringiensis

Scbrevivencia y desarrcllo de B. thuringiensis en fildsfer:

e pacillus thuringiensis con pztdgenos de --

-

i1&sfera de gramincas.

rrograma: Biotecnologia para el control de bacterias activadorues go

niclecs de hielo,

Proyectos:

1,- Aislamiento de microorganismos antagonistas a Erwinia herbicola

y Pseudomonas syringae presentes en gramineas y citricos.

2.- Distribuci&n y éirimica de la poblacidn bacteriana activadors -

de nicleos de hielo en hojas de citricos del Sur del Estade de

Nuevo Leon.

Programa: Ecologia de bacterias fijadoras de nitrdgeno.

Proyectes:
l1,- Efectc del enriguectimlen Suclé concarbono y nitrdgenc
it o

ganico sobre la CubuCiead de oxidacion de dcicus fendGlico:

Azotchactey virel.ndiil.




™~

pfecto de la inoculacidn de Bradyrhizobium japenicum y = = = =

Azotobacter vinelandil sobre ol desarrollo tecnoldgleo du leyu
minosas cultivadas en un sistema hidropdnico.

Aislamiento de microorganismos solubilizadores de minerales.
seleccidn de germoplasma de frijol con alta capacidad de aso--

clarse a cepas de Rhizobium,

-

seleccidn de cepas de Bradyrhizobium japonicum para genotipos

soya cultivados en Tamaulipas.
LINEA 2.
Biotecnologia Animal.

programa: Nutricidn y Sanidad de Camardn.

Coordinadores: Dra. Lucia Elizabeth Cruz Suiirez.
br. Denis Ricque Marie.
M. en C. Baltazar Cuevas llernandez.
Proyectos:

1.- BEvaluacidn nutricional de varios ingredientes o factores de --
crecimiento: Influencia sobre velocidad de crecimiento, rango
de conversidn del alimento, digestibilidad aparente y algunos
parametros bioquimicos o fisioldgicos del camardn como activi
dad de enzimas digestivas, contenido de glicdgeno o coleste--
rol en los tejidos, etc.

Racionamiento de la alimentacidn, modo de distribucidn y fre-
cuencia. =
Certificacidn sanitaria de crias o postlarvas para importa---

e .
cidsn o transferencia.

Programa: Mutricidn de Aves.

Cooxdinador: M. en C. Baltazar Cuevas llernandez.

Proyecto: Aditivos y disponibilidad de nutrientes en alimentos balancea

dos para aves.

LINEN 3.
Biotecnologia Vegetal.

Programa: Fitoquimica.

Coordinador: Dra. Marja Julia Verde Star.

‘

Proyectos:
1.- Inducecidn de metabol itos secundarios cn cultivos de tejidos =

vegetales.




-

Cavacterizacidn e identificaciOn de productos coimico:s

portancia farmac@utica industrial.
Aislamioento e identificaciln de compuestos quimico:s en Zdigoli
laceas Mexicanas.

programa: Cultive in vitro de especics botdnicas del lstado de Nueve ===

Leébn en peligro de extincidn,

Coordinadores: Dra. Maria Elizabeth Cardenas Cerda.
M. en C. Hazael Gutiérrecz Mauledn.
Proyeclos:
l.- Micropropagacidn de cacticcas vulnerables del Estado de Huevo
Ledn.

2.- Micropropagacidn de cacticeas de semiaridos.

Programa: El cultivo de tejidos veqgetales como una t@cnica auxiliar para

la obtencidon de cultivos libres de patdgenos.

Covrdinadores: Dra. Maria BElizabeth Cardenas Cerda.
M. en C. Hazael Gutiérrez Mauledn.
Proyectos:

1,- Propagacidn in vitroe de papa ( Solanum tuberosum ).

2.- Cultivo in vitro de ajo ( Allinum sativum ).

3.~ Utilizacidn de metabolitos tdxicos de patdgencs del suelo
la seleccidn de material germopliismico de frijol a través
cultivo de tejidus vegetales.
Utilizaecidn del cultivo de Lejidos vegetales para cvaluar mate
rial germoplismico de sorgo resistentes a la sequla.
Utilizacidn del cultive de tejidos vegetales para la oblencidn
de metabolitos secundarios con potencial fungicicda a partiv de
plantas alelopiticas.
Propagacidn in vitro de especies de plantas ornamentales 1li-—-
bres de patdgenos.
Propagacidn in vitro de especies de frutas libres de patdgenos.
LINER 4,
Biotecnoloyia en Salud.

@quruma: Lioquimica ¥y “elular de E

Coordinadores: Lr. Mario Rodollo Morales Vallarta.

Bidl. Jdorge Armando Verduzeo Mavtine:z,




proyectost

1.- BiosIntesis de pared celular de quistes de Entamoeba,
2.- Induccibn del enquistamiento por accibn de 002 de Entamoeba.

3.~ Bisqueda de histonas o proteinas tipo histonas en trofozoitos =

y quistes de Entamoeba.

programa: Inmunomoduladores y Vacunas.

Coordinadores: Dr. Reyes Silvestre Tamez Guerra.
tira. Maria Cristina Rodriguez Padilla.
éroyectos:
1.- Produccidn de modificadores de la respuesta inmune por macrdfa
gos,
~ Aislamiento y caracterizacidn de una sustancia producida por
macrdfagos con actividad cuimiotdctica para Linfocitos T.

-~ Produccidn de mol&culas supresoras de la respuesta inmunehu-

moral por macrdfagos estimulados con antigenos particulados.

2.- Estudio Inmunoldgico de pacientes con diferentes enfermedades

infeccionas.

3.~ Produccidn de vacunas antitumorales.

4.~ Tratamiento de pacientes con diferentes enfermedades infeccio-

sas con inmunomoduladores.

5.- Tratamiento de pacientes con diferentes enfermedades infeccio~
sas con inmunomodyladores encapsulados en liposomas.
6.+ Produccidn de inmunomoduladores.

7.- Produccidn de cremas y diferentes productos con inmunomodulado

res.

8.~ Estudio sobre las diferentes actividades bioldgicas ( adjuvan-

te, citotdxica y antitumoral ) de los cristales de -

Bacillus thuringiensis ).

9.~ Citotoxicidad como actividad biolSgica de la delta-endotoxina

de Bacillus thuringiensis cepa GM-1.

" 10.- Actividad adyuvante de los cristales y sus proteinas de - = ==

Bacillus thuringiensis. Efecto sobre la respuesta inmune humo-

ral.




.
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conrdinador: bra. Laura Mayia f've o Avila

Proycetos:

1. Retrovivus humano relacy~:ado con caneoer v neuropatiag.

7
Scroepidemiologia de #2LV-1 en pacientes leacémicos, con - -
otres tipos de neopluz:as y donadores de sangre en una pobla
Cion heterogténea de Miicerrey, N, i,
DingnGstico molecular de virus Jinfotrdpicos T humany - -
( Hynw=1 )
Leteceiin del provire: e HTILV-1 en pacicnles leucémicos y -
PLrionay Sahas gerope=ieivas al virus.,
peddemivlog o cerol Gl yome becular de TR =1 en pacicubon
LeveBmices con olros o ios do neoplasias y o cen penropatia,
Comparacion del grade e prevalaencia de HPIV=1 en poblac Lo--
nes de denadores de sarngre e los Estados de Veracruz, Gue--
rrero, Quintana koo, Chiapas y Muevoe Ledn.
Epidemiologlo de UILV=1/ii en la Amazonia Brasilena VAR IENENY)

ciaciin con factores i:iimuncgendticos y cambics cremosimicos.

Virs de la Leucosis Bowvina

ectos:

Pravalencia del virug VLB en la reqgidn noreste de la Hepﬁbli
¢& Mexicana,

Deteceiln del provirus VLB en hatos con una scroprevalen-
cia elevada al virus.

Diagndstico de VLH por amplificacidn " in situ " de seiales
virales de Jlinfocites infectados cul ivados en hojus de ni--

trocelulosa.,

Efccto de las proteinaz plosmdticas en la transcripeidn de -

los gencs virales Bnv oo 'woon Linfoclitos infeclados con VLB
Establecimicento de lircas celularcs de rifdn y/o lazo de bo-

vino. translformadas ccr VLR,

Variabilidad gengtica del virus vacunal polio

en Moxico.

Proyec

- Boig s

Twpl cnentacion de Lo EZenica de dnmunoedhierencia para la de-
LecedOn de virus ol i divecbamente o partics de muesteas de

hewos.,




B

- variaciones en lasz proteinas estructurales y/o de las carae-
teristicuas fenotipicas del virus polio vacunal ( sabin ) Li-
po III después de las cawpaias de vacunacidn 89-90.

LIUEA 5

piotecnologia de Alimentos:

programa: Produccidn de Aditivos Alimenticios

Coordinadcres: Dr. Pedro Nlfredo Erico Wesche Ebeling
M. en C. Baltazar Cuevas llernandez
M. en C. Guadalupe Alanis Guzman
preyectos:
1.- Evaluacidn de fuentes tradicionales y no tradicionales de anto
cianinas.
Produccidn de antocianinas polimerizadas por medio de cnzimas
inmovil izadas,
Utilizacidn de antocianinas polimerizadas como colorante en --
alimentos.
.- Mormas y estandares de aditivos en alimentos.

.- Disponibilidad y evaluacién de nutrientes en alimentos.




ASEEC L0 AUADEMLEGEH

Licenciatura y/o Maestrias que ticnen acceso al Programa Doctoral;

LICENCIATURAS:
- Bioloyia.

Quimico Bacteridlogo Parasitdlogo.

Quimico Clinico Bidlogo.
Ingeniero Quimico.
Ingenierxro Bioguimico.
Ingeniero Agronomo.

Mé&dico Cirujanc y Partero.

puimico Parmacobidlogo.

Médico Veterinario Zootvecnista.

Otras afines,

MAESTRIAS:

- Microbiologia.

Biotecnologia.

Microbiologia Mé&dica.

Microbiologia Industrial.

Biologia Celular y Molecular.

Ciencias de los Alimentos.
Inmunologia.
Bioingenierila.

Otras afines.

Materias o conocimientos demostrables obligatorios como prerequisi

tos para considerarse aceptado dentro del Doctorado:
- Bioguimica.
Quinmica Orgdnica e Indryanica.

Microbioloyia.

Biolkogia Molecular y Celular.

Matemiticas.




o= Ml iayg o conce imden o aue se considere gque debard o cabrir o) ool

i bule pora Lal espec i belad, nelependicntemento de Vas «:--r.-(:lwr.l':;_
Ui slael preobloae Tosis Dociora) s

MAVERIAS BAS AN, (Froagrams Ao mico de 1 GNO) o R e e Seanssl o,
- Bioquimica,

= bdoestad gl ioa,

= BiolugTa Celular,

= Mtodos Experimentales en Biolugia I.

MATERIAS BASICAS, *Segundo Semestre.
- Biologia Molecular.

- Microbiologia.

= Ingenieria Biogquimica.

- Métodus Experimentales en Biologia 1I.

A partir del 2do. afio se impartirdn Tépidos y Topicos Selectos en -
las siguientes areas:
- Biotecnologia Ambiental.
Biotecnologia Vegetal.
Biotecnologia de Alimentos.
Biotecnologia Animal.
Biotecnologia en Salud.
Biotecnologia de Microorganismos.
Legislacion y Bioseguridad.
- Biotecnologia Industrial.
- Ingenieria Genética.
Instalaciones a que tiene acceso el Programa Doctoral:
=~ Departamento de Microbiologia e Inmunologia. Laboratorio
crohjologia Industrial y del Suelo. :
=.Laboratorio de Inmunologia y Virclogia.
- Laboratorio de Genética y Biogquimica de Microorganismos,
Planta de Fermentacidn. Unidad de Biotecnologia Vegatal ,
Laboratorio de Micologia y Fitopatologia. Invernadero,
Departamento de Bioquimica. Laboratorio de Ciencias de los Ali--
mentos. lLaboratorio de Biogquimica. lLaboratorio de Quimica Anali-
tica.
Unidad de Microscopia Electrdnica.
Departamento de Ciencias kxactas y de Apoyo. Lab. de-Bioestadistica.
18




- Departamento de Brclogia Celular y Genética

19.- Equipo general y especial izado disponilsle:

= AlEAO L.

20.~ Biblioteca disponible para el programa boctoral

- DMILZO T1L.

21.= Hemeroteca disponible para el programa Doctoral ( nGmero de Litu-

los de revistas y atios de continuidad ):

- ANEXO LIl.




HGistema administrativo que se Liene disponible para el programa -

poctoral:

= la Direccion de la Facultad de Ciencias Bioldgicas a través de
su Divisidn de Estudios de Posgrado cucnta con un depar tacento

adiministrativoe para este programa.

Especificar sus sistemas de apoyo ccondmico para el doctorado
la propia Facultad.
- subsidios especiales para el desarrollou de este programa de

Doctorado en Cliencias.

Especilicar sus sistemas de apoyo econdmico para el bDoctorado

la Univerasidads:

- Becns de colegiaturas y de sostenimiento poara la dedicacion
clusiva en lag actividades del programa Doctoral. Subsidios

peciales.

Espucilficar sistemas de apoyo econdmico para el BLoctorado de or-
ganismos nacionales.
- SEP= Subsecretaria de Educacidn Superior e Investigacidn CObli
cCa.
CONACYT -~ Programa de Apoye al Posgrado.
Centro Internacional de Biologia Molecular y Celular, A.C. Mon
terrey, N.L.
Secretaria de Salud.
SARH=-INIFAP,
Egpecificar sistemas de apoyo econdmico para el Doctorado de orv
ganismos internaciecnales.

- COryganizacicén Mundial de la Salud ( OM5 )

="Centro lnternacional de Biologia Molecular y Celular, A,C,

- Departamento de Agricul tura de los tEstados Unidos (Ako-tsld)

Otras [uentes de apoyo econdmicos:

= Industria privada nacional .




& AbDENDLUMA T * QP EPACLO DL DOCITORLO ,

AHEXO PROGEAMA COUILELO:

REGUISL 105 DE IRGEERO:

Entrevista con el Coordinador del-pPosgrado de Doctorads en Ciencias,
Bupecial idad Piotecnoloyia.

Tener ¢l grodo de licenciatura en alyupa carrera universitaria recy
nocida en Héxico o en el extranjero aprobada para el programa du —-

especialidad o wmayor.,

'resental evidienclias por escrito ( carta de intencidn ) de sug apli
tudes y vocacion para el camnpo de la biotecnologila.

Lependicndo e osu formacidn, se le solicita vriginale: de: acta de
Macimiento, 7 certificados de: Preparetoria, titulo protoesional, --
cGduli profosicnal, kirdex o certificaco completo de col il icaciono:s

de la Licenciatura y del posgrado ( en su caso ),

Curriculuin Vituc.

Cartas de reccmendacidn ( dos ).

Promedio mayoer de 80 en la licenciaturs o maestria.
Examen de admisidn de conocimientos Lebrices y pricticos, asi como

de habilidades y aptitudes.

Examen de admisidn para cowprensidn con fluidez y traduccidn de ar-
ticulos técricos en el idioma inglés ¢ en el gue indigue el Comité

Doctoral.

Llenar todus los requisitos adwministrativos que paza tal efecto . i-

gen en la Universidad Autdnoma de Huevo Ledn y en la Facultad de --

Ciencias Bioldyicas.

Presentar ante el comitd Doctoral un pregrama académico y de inves-

tigacidn aprobado por un asesor de nivel doctoral con ¢l Visto Bue-

no del Coordinador del Doctorado en Especiaiidad Bictccenologla.

Presentar ante ¢l Comité Docltoral un cenvenio de asesoria Cirmacdo =

por el Asesor y Asesorado y con el Visto Bueno del Coordinador el

Doctorado en la kEspecialidad de Biotecnologia.




S1STI

=
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MAS DI SEGUIMIENTO DE CALLIDAD DEL DOC'TORADO,

serd el Comité "utorial quien en primera instancia valore al estu-

diante con el Visto Bueno del Comitaé Doctoral ,

En funcidn de la procedencia, de los cximenes diagnosticos y de la

entrevista, el Comité Tutorial aprobarad el programa académico indi

vidual del estudiante, el que deberd incluir las siguientes accio-

nes.

a)

b)

Acreditar 6 materias bdsicas tedricas y 2 materias tedrico-pric
tico de Biologia Experimental y los Seminarios de Posgrado,
Participar activamente en los seminarios de avance de investiga
cion.

El estudiante deberd presentar y aprobar todos los exidmenes acu
mulativos semestrales de las materias bisicas y de especializa-
cidn, en caso de que una miateria sea reprobada, deberi presen--
tarla una vez mas ( en examen extraordinario ), de no aprobarla
no podrd continuar en el Programa Doctoral.

Deberd presentar su proyecto de Tesis Docitoral aprobado por su
Asesor, primeramente al Comité Tutorial Y posteriormente al Co-
wité Doctoral al Final del segundo senestre.

El Cemilté Doctoral asigrnard al estudiante su Comilta de Tesis, -~
Que incuird al Asesor de la misma. (Todos o parte de los miem—--
bros podran ser los mismos integrantes de su Comité Tutorial de

acuerdo al tema de tesis).

Si el estudiante de posgrado ha realizado estudios parciales o to-

tales de maestria debera incluir las siguientes acciones:

a)

b)

Deberd someterse a un examen de diagndstico, en base a los re--
“sultados se decidird si deberd cursar algunas de las materxias -
basicas.

Deberda presentar su proyecto de Tesis Doctoral, aprobado por su
Asesor, primeramente al Comité@ Tutorial y posteriormente al Co-
mité@ Doctoral.

El Comité& Doctoral asignarid al estudiante su Comité de Tesis, =

Que incluird al Asesor de la misma.




El programa académice individual debera incluir cursos de especia-
lizacidn de acuerdo al Asesor y al Comité Tutoriai, los cuales Jde-
cidirdn el paquete de cursos que deberd llevar el esdiante en el -

transcurso de los Ultimos 6 semestres.
REQUISITOS DEL PROGRAMA DOCTORAL Y SUS AREAS DE CONCENTRACION:

El Programa Doctoral estard basado primeramente en el conjunto de
trabajos de investigacidn que se realicen en la Facultad de Cien--
cias BiolGgicas, asi como en otras dependencias y/o Centros de In-
vestigacidn previamente reconocidos y acpetados que reunan la cali
dad académica para este programa .

Bl Comit& Doctoral, de acucrdo con el Comité Tutorial seiialard los
requisiltos que el estudiante deberd reunir segiin la linea de inves

tigacidn en la Especialidad en Biotecnologia.
SISTEMAS DE SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE LOS ALUMNOS:

a) Cada alumno elaborard un informe semestral de sus trabajos y
programas académicos, el cual serd evaluado por el Comité de
sis y se informard al Comité@ Tutorial y Doctoral.

Dictard un seminario de sus avances cada semestre a maestros

alumnos del seminario de posgrado.

Rendira y analizard un informe financiero de los gastos que ori

gine su Lrabajo cada seis meses.
SEGUIMLENTO Y VALORACION DI LA TESIS DOCTORAL:
l.- Lste aspecto se hard de acuerdo al Capitulo VII, Secciones 7.1, --

7.2, 7.3, 7.5y 7.6 del Reqlamento General del Doctorado en Cien--

cias para la FPacultad de Ciencias Bioldgicas FCB/UANL, 1984.




CARACTERISTICAS DEL EXAMEN DOCTORAL:

Serd un examen tedricc basado en la Tesis Doctoral Yy en campos in-

timamente relacionados a ella.

El Jurado Examinador lo integrara el Asesor Doctoral que serd el -

Presidente del Jurado, un Secretario y hasta tres Vocales, en don-

de ellos serdn en lo posible, los miembros del Comité de Tesis. To

dos los miembros del jurado, sin excepcidn, deberdn tener el Grado
) ’ P '

de Doctor.

REQUISITOS PARA EL OTORGAM1ENTO DEL GRADO DE FACULTAD:

1.~ ElL grado se otorygarad de acuerdo al Reglamento General del bLoctora-

do de la UANL en su Seccidn 8 y Articulos 8.1 al 8.5.




La Biotecnologla nace en las dos Gltimas décadas Yy a principijos de 1981 se

>
le define como "La Colecci®n de Procesos Industriales que involucra el Uso

de Sistemas Biolﬁgicos“, postericormente en 1982 la Organizacidn de Cnoperq
cidn Econdmica y Desarrollo la define como la "Aplicacidn prictica ce prin

cipios de ingenieria y cientificos pars el procesamiento de materiales por

ager:tes bioldgicos para proveer bienes y servicios",

Actualmente el significado de Biotecnologla es una &rea de la ciencin apl i
cada y tecnologia, la cuzl involucra la aplicacidn prfctica de organismos

‘bioldyicos, o los componentes subcelulares Ge ellos, para el manufactura--

miento de servicics industriales Yy del manejo del medio ambiente,

.

La Biotecnologia se integra pPor un especto amplio de t&crnicas, entre las -
que se mezclan las de frontera y las tradicionales, destacay.por su impor-
tancia la Ingenieria GenBtica, Los Anticuerpos Monoclonales, El Cultiveo de

Tejidos, La Ingenieria Erzimfitica y Los Procesos de Fermentacidn.

Para el &xito prictico de la Biotecnologia se sustenta en la’ integracidn -
de disciplinas cientificas y tecnoldgicas con carfcter multidisciplinario
en donde quedan incluidas la Microbiologia, Bioguimica, Gen&tica, Biologia

Molecular, Quimica e IngenierYa Quimica de Procesos.

Una gran parte de los problemas del hombre son suscaeptibles de tratamien--
to o manejo con tecnologias bioldgicas, a saber el hambre y la enfermedad,
Y por lo menos, algunos aspectos de la contaminacidn de los ecusistemas y
la generacidn de energia. En este sentido los goﬁiernbs, como asimismo la
industria privada de varios paises, han canalizado importantes esfuerzos,
tante humanos como econbmicos, para estructurar primero, Yy realizar des---

Pu8s, planes de desarrollo biotecnclogico,

e y




PESCRIPCION DE SEDE, SUBSEDE Y LABORATORIO NACIONAL DL PROGRAMA NACL1ONAL

LN BIOTECNOLOGIA.

La sede ha sido definida comwo la residencia fisica conceptual y opera-
tiva del proyecto nacional del Doctorado en Ciencias en Biotecnologia;
ésta serd la (nica capacitada para otorgar el grado correspondiente, -

quedando la Facultad de Ciencias Bioldgicas de la U.A.N.L. a cargo de

la sede en la zona norte para la ejecucidn de este programa.,

Las Subsedes seran denominadas como un complemento académico operacio-

nal de la sede en la formacidn de recursos humanos. Esta sera la insti

tucidén o dependencia universitaria que ayudard al programa nacional a

la implementacidn de los cursos de especializacidn y deberd contar - -

cuando menos con 3 laboratorios nacionales en biotecn logia reconoci--

dos en una misma temadtica, donde se demuestre que cuenta con los recur

sos fisices, docentes y financieros para el apoyo del Doctorado &pn —-—-—

Ciencias, wismas gue deberin contar con un minimo de 5 Doctorados en -

Ciencias que actualmente estén efectuando investigaciones en Biotecno-

logia, de los cuales por lo menos 3 perteneceran al SNI. Cada institu-
cion debara hacer su proplo convenio de colaboracidn de acuerdo a la -

norinal idad del doclorado.

Las Subsedes seran abiertas especificamente para otras Ifacultades de -

nuestra misma universide que se comprometen con este programa y lie-

= = =
- " = — -
o — £
e T

ne los requisitos anteriores.

Laboratorio Nacional en Biotecnologia serd considerado para aguéllas -

unidades de elaboracidn prictica e investigacidn en Biotecrnologle, wmis

w que deberd ser demostiracdn a través de la generacion de proyectos de

investigacidn para lo cual deberan contar con un responsable academico

con grado de doctorado en ciencias (que deberd ser Miembro del SNI & -

bien, demostrar claramente su ecuivalente).

Los Laboratorios Nacionales (nicamente funcionardn como laboratorios -

receptores de estudiantes para la realizacldn de su proyecto de tesis

doctoral .
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ANTECEDENTES: 1
La Residencia de Medicina Familiar de nuestra facultad fue la pri&cra
reaiizada en una universidad de la Repiiblica.Mexicana. Fue aprobada
sor el Comsejo Universitario en 1977 v la primera gemeracidn ingresd

el 1 de julio de esc afio. Hasta diciembre de 1990 han egresado 12

generaciones con aproximadamente 200 especialistas en esta disciplina.

La duricidén de la residencia inicialmente era de dos afos en nuestra
Universidad; se incrementd a tres afios en el ano de 19€8, ofreciende
en ©) tercer ano un trabajo de campo en una de tres diferentes areas:

docuncia, administracida de programas de salud o en la practica clinica.

JUSTIFICACION:
1. F1 sistema nacionazl para la seleccifn de aspiranies a residencias
médicas no ha proporcicnado suficivintes candidates en el univel estatal

v nacional.

El programa global no sufrird ningin cambio en la estructura académica,
dado que el tercer alc contempla la imparticién de subespecialidad

de medicina familiar v s¢ conserva coso optativo:

So dan dos fechas al afo de acceso a .la residencia que coinciden con
los cgresos de pasantes y la facilidad de integrarse rapidamente a la

vesidencia de medicina familiar sin intervalos improductivos como ¢

¢l cnso de los cyrusados el 1 de agoste, que no rienen ninguna opcidn

para el posgradohasta el 1 de marzo.
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[MPLEMENTACION:

4. Se proponme que los residentes terminen su especialidad en dos anos,

con un plan semestral. Ofreciéndose un tercer afio optativo en donde

de acuerdo a su vocacidn puedan ser discribuidos en tres &rcas:

docente, administrativa y prédctica supervisada en medicina familiar.

Se realizaran dos convocatorias anuales para la seleccidn de

candidatos.
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ANTECEDENTZS Y JUSTIFICACION

OSJETIVOS GENERALES

OBJETIVOES ESPECIFICOS

JUZACION DE LA ESPECIALIDAD EN AHNOS
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A

. OBTENE2 EL GRADO

°LAM DE ESTUDIOS DEL PRIMER AK)

PLAN DE ESTUDLOS DEL SEGUNDO ANO

CRIGOGRAMAY 4MUAL DE PRIMER ANC

CROIOGRAMA SEMANAL DEL FRIMER ANO

TEMARIO D0, CURS0 DE INDUZCION

TAMARIO DL CURSO DE MEDICINA FAMILIAR

TEMARID 9E7. CURSO DE SISTEMAS,/ FAMILIARES

HETODOLOGIA PARA LA PRESENTACION DE CA LINICOS --

DESCRIPCION Y OBJETIVOS DE ACTIVIDADES

A. ROTACIOM HOSPITALARIA.

B. TRABAJO COMUNITARIO.
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CENNOGEATA ANUAL DLL SCGUNDO ARG 43
\

CRONOGPAMA SEMANAL DEL SEGUNDO A% ; b

TEMARIO DEL CURSO DE SALUD MENTAL
(TRABAJO CON FAMILIA)

TEMARIO DEL CURSO DE SALUD PUBLICA

LA REVISION DE ARTICULOS BISLIOGRAFICOS-

24 EVALUACION DE PRESENTACION [DE CASOS CLI.

I:NSTRUMENTOS PARA EVALUACION Y PRESENTACICH DE FAMI. -

STSTEMA PARA EVALUACION MENSUAL CONSULT/ EXTERNA ----

MLTODOLOSTA PAPA LA PRESENTACION 2E CAG0S CLI.
o UNIDAD DE ADSCRIFCION

-
T
9

SI3TEMA DE EVALUACION SEMESTRAL L}l UNIDAD DE
ADSCRI?CION
TEMARIO [EL CURSO DE GERIATRIA

CURSOS COMPLEMENTARIOS: OTORRINOLARINGOLOGIA,
OFTALMOLOGTA Y DERMATOLOGIA.

PROGEAMA SARA EL TERCER AHO (OPTATIVO)
C2000 24X ANUAL DEL TERCER ANO

CPI0ARATA TEMANAL DEL TERCER AfO

MODULCG: DE INDUCCION

MODULO: DE DIDACTICA DE LA ENSEHANZA SUPERIOR

MODULD: FROCESC DE ENSENANZA - APRENDfZAJE EN
MEDICINS FAMILIAR

MODULO: TFABAJO CON FAMILIA III

RECURSOS MATLCRIALES
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ANTECEDENTES Y JUSTIFICACIONES:

La mecCicina encuentra su razén de ser en la salud, pero los médicos

sb6lo conocer la enfermedad.

La =ducacidn mécica tradicional no prepara a

una medicina integral; termina su educzacidn
/)

cer [los problemas de salud de su comunidad, ya gue se educd casi
exzlusivamznte ccn el enfernc hospitalizado, lo gue distorcic

de .su pafis.

Zn 1961 White y Greenger seilalan la pravalencia mensual de enferme-
dad en la comunidad y el papel de médi:os v ‘hespitales er el otorga
miento de atenciin médica; econcluyen que de mil personas mayorss de
16 afios, 750 reportan uno o mis enfermsdades o lesiones por mes, -
sero 250 consultan al madico cuando m
mario €= atenecidn), y solo uno-de log

de ens=2ianza Univapsitaria (Hival

Si este planteamiento se correlaciona con el hecho de que el estu--
diante de medicina, durante toda:su carrera recibe adiestramiento -

nediants el paciente hospitalizado, tendremos qus aceptar que la -
lmagen que tiene del problema de salud de su comunidad es atr%yés =
de ese uno por mil, que no es representativo del problema de salud

de su comunidad o de su pais. Por esta razdn, resulta indispensa-
ble que el médico reciba educacién en el nivel primario de atencidn

Para que conozca y participe adecuadamente en la solucidn de proble
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mas de salud de su comunidad.

\

Durante los Gltimos afios se ha hecho clara la existencia de una profunda

crisis en la educacidn médica mexicana. La ausencia de una vincula--

cidén con la realidad y de respuestas efectivas a los problemas priorita-
rios de salud, la imprcvisacién y el ausentismo de los profesores, la -

sobrepoblacidn estudiantil, el enfoque hospitalario y de especizlidad, -

el desconocimiento de los determinantes sociales de la enfermedad y =) -
soslavo de la comunidad como 3mbite de anrendizaje, configuran un proce-

so contradictorio donde las aulas saturadas y el subempleo de miles de -

egresados encusntran su contra:unto en los millones de mexicanos que no

tienen atencidn medica.

Jurante LE ¥ ] n Francia el método clinico inte
graco a ton og: incéica en nuestro pais el primer pro-

ceso de i 3 ctica medica y educativa ewtrangera,

=]

En las primeras décadas del Siglo XX, cuendo la experiencia francesa

sigue ejercisnd ndavia una poderosa Influencia en Maxicc urfs ura

o
nueva malicing de espacialicades gue ezcientira un &poyo-declsivo en la -

tecnolepia y ~mpieza A hacer que la suhcrdinacidn jire hacia los Eztadoes
Unidos. Ista tendencia se coasolida 2 partir la segunda guarra mun-

dial e imprime & la educacidn y a la prictica médica de México la condi-

-

cidn de depsndencia que las caracteriza hasta nuestros dias.

Francia primevo y 1luego los Cstados Unides han impuesto a la ensefianza

ve la medicina en México sus concepciones, sus matodos didéc'ggos, SUS

Dlanes de estudic y sus libros de texts, sin negar los avances que ésta

situacidn ha proporcionado en la docencia y la investigacidu, puede afir

marse también que ha condicionado un divorcio abismal entre la educacitn

médica v 1la realidad sanitarvia. Los ccatenidos del proceso educativo -
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no responden al panorana epidemiolégico del pais ni a las necscidades rea

ies de salud de la poblacidén mayoritaria.

\

Aunado a lo anterior, el rdpido progreso cientifico y tecnoldgico, las mo

dificaciones sustanciales de los métodos del diagndstico y tratamiento, -

el aporte de las ciencias sociales al estudio de los problemas de salud -

as? como las nuevas concepciones en el suministro de servicios de salud,

"a la poblacidn, han generado la negesidad de que los métodos tradiciona--

de formacién del perscnal sean revisados.

La exigencia de formar un tipo de personal que tenga una concepcidn inte-

gral del hcmbre y de 1les problerm:s de salud a nivel individuzal, familiar
v de su comunidad, obliga; &l desarrollo de nuevos modelos, irogramas
orientaciones del proceso ensefianza aprendizaje, en los que el eje inte——
salud de 12 comunidad v no la enfermedad del irdividuo, en
.eca de formacidn se integre con la presentacidn ce servicios
1 médico actle en funcidn de responder a necesidades y pro- -

blemas locales dal desarrcllo de la comu-idad en que trabaja.

Actualmente las acciones de salud ya no pueden ser efectuadas individual-
Es necesavrio une amplia participacidn d2l médice y d= la comuni
asi como la colaboracidn de personas preparadas en muy diversas dis-
ciplines. Para lograr que an forma permanente se controle el estado de
salud o enfermedad de la familia, se conozcan las interrelaciones de sus
miembros y se estzblezcan tanto su ubicacidn como sus posibilidades de
Gesarrolle dentro de la comunidad desde el punto de vista biolégico, psi-

quico y social.

\,

Nuestrs sultura considera a la familia, como la cglula de la sociedad,

como la unidad educativa primaria, como la unidad demogréiica, etc. Y -

es por c¢30 que consideramos que el primer nivel de atencidn estd represen

tado por el mAdico familiar. Nos preguntamos entonces cudl es la dife--
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rencia entre médico genetal y mdldize familiar; pensamos que la diferen-

cia es de ACTITUD, y acciones que gensra esta actividad; el médico gene
ral se avoca a curar individucs, el médico familiar dthé tratar fami- -
lias. Se nos dira que el médico general siempre ha visto familias,

pero sélo a través de acciones curativas individuales; en cambic el mé-
dico familiar aparte de lo anterior deber& diagnosticar problemas fami-

liares y consultas familiares etc. Esto lo hard considerar al indivi-

duo como parte de la familia y con este enfoque socioldgico considerard

ctandose a la

a2 la familia como la célula de la sociedad y estard proy
1

e
conunidad. Es con esta actitud que el adjetivo de "FAMILIAR" tendra -

u verdadero sentido. Para que e=to acontezca, el médico deberd

corocimientos basicos sobre socinlogzia, en especial de sociologia fami-

iar, “unciorss de la familiz, ciclo d= la familia, intz2gracidn de la -
familia, dindmica de la familia, etc. °s decir tener conocimientos de
la familia tal como los tiene del individuo y corrszlacionar estos cono-
cimientes con los problemas de salud que detectan, para asi generar ac-

cicnes dirvigidas al grupo familiar.

c -

arcporcicriado difarentes definiciones del Médico Familiar, la

(us parece ser mis adecuada a3 la que ha dado la Academia Americana de

Médicos Familiares, que lo define:
* E1 médico qua representa el primer contacto y proporcicna un
medio accesible cue permita a la familia entrar a un sistema
de atencidn mitdica; el médico evalGa las enfermedades globa-

les de sus familias, les proporciona atencidén médica person-

a) de acuerdo con su capacidad y lo refiere, cuando estd in-

)
dicado, a otros especialistas y otros recursos de la Cohﬁﬂi—

dad; como el médico que siente la responsabilidad de la aten
-idn médica integral de sus pacientes incluida la atencidn -

de otroc consultantes en el seno de la familia y de la comu-

nidad y que actda como un coordinador de la atencidn médiga

a sus gacientes".
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La Medicina Familiar pusde ser.d=Zinida cemo la disciplina académica que

es adquirida y aplicada pgr el médico familiar. Ya que es una especia-
lidad horizontal, lo qus diferencia Zde o*ras especialidades consideradas
""Werticales" en término de su contenido. La tarea del médico familiar

es sintetizar donde otros médicos particularizan.

La necesidad de médicos bién preparados y capaces de proporcionar una -

atencidon médica PRIMARIA, INTEGRAL ‘(.CONTI.NUA, es cada dias mas grande.

Con el desarrollo de Residencias en ledicina Familiar se ofrecen posib:-

lidades de llenar el gran vacio qus axiste en los aspectos primarios de

la atencidn médica. Y a la vez estaremcs en la mejor posibilidad de -

utilizar los recursos de que disponemos incluyendo a los propics médicos.
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Formacién de profesionistas capaces de brindar atencién médica
de buena calidad de Primer Nivel.

A. De aplicar medidas de prevencidn primaria y de llever a

cabo el Diagndstico y Tratamiento de los problemas mas

frecuentemente encontrados en el nivel primario.

'n mA&ijco capaz de proporcionar una atencidn integral,

continua ¥ con un enfoque preventivo para los pacientes

y sus familiaves.

“srmacién de un Profesionista con une preparacidn estrcchamente
relacionada cen el Plan lNacional de .Salud, capaz de aplicar los

principios administrativos en la atencidn de la salud.

OEJETIVOS ESPECIFICOS:

La formacids de un Médico que:

zapaz de elevar el nivel de salud de su poblacidn per en
de los indicadores actuales.
Sea capaez de considerar los cambios epidemioldgicos resultan
tes de la evolucidn econdmica y- social del pais y de su cre-

cimisnto demografico y su influencia sobre la salud de cichz

poblacidn.
y !’.

Acepts su r0ll de personalidad en el proceso de socializacidn

de las familias a su cargo.
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Sea capaz de lograr la particinacidn de las familias a su cargo

\

mas alld de la colaboracidén ecisddica que apoye iniciativas -

aisladas.

Mantenga una continua relacidn con los individuos y sus familias

que le permiten identificar personas y no casos.

Considera a los individuos y a las familias, no como obietovs de
accion d= salud, sino como suietos de estas acciones, plantedndo

les alternativas de solucidn a sus problemas.

-~

Proporcione atancién médica a las familias, involucréndolas en -
el procezo da educacidn J: salud, através de Zinicas y astrate-
gias de cuidado de la salud qus ayuden a las famili a resolver

las crisis de la vida diaria.

Sea capaz de adiestrar a las familias a su cargo en el manejo de
il J

un miemiro anfermo ¥ en la ccnservacidon de la salud de sus inte-

grantes. Ai >

De apoveo a las Familias @ su ewrgo, relaciondndolas

servicios humanos de la comunilad.

Demuastra la coupetente aplicacidn de conocimientos, actitudes

y destrezas que mejoren el bienestar biopsico-social de los indi

e

viduos y las familias, per ¢cnsiderar a las familias el sdlido

cimiento de nuastra sociedad.

k2

Se intagra al trabajo de equizos de salud multidisciplinarios y

promueve la interdisciplina.
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Sea capa: de asignarze sus propias funciones dentro d« las acti-
vidaias del equipo de salud, ajoyanco las accionss de les otros

miembros del equipo con enfogue analitico.

Sea capaz de analizar la historia n2tural del 90% o mds de las

enfarmedades en el pais.

Sea capaz de interceptar esta historia natural cor los recursos

del nivel primario de atencidn.

Esté conciente de que en un sistema de salud, el primer nivel

de atencidn s responsable del pacients aunque éste, temporal--

msnte, s= encuentre atendido en otras niveles.

Detecte y aplica tratamiento inicial en los padecinientos en

que son necssarios los recursos de lcs niveles secundaric y/o

terciario.

o sblo atienda demanda y necesidades expresadas de sus pacien-
tes y sus familias, sino aln necesidzdes no expresadas, basadas
en el conocimiento integral del homtre y de losz problemas de s
lud a nivel individual, familiar v cd= la comunidad , dindole ac
un verdadero enfoque. preventivo y huzanistico al ejercicio de -

su profesidn,

Mediante su participacidn en la educacidn continua de si mismos,

del equipo da salud en que opera, de las familias y de la comuni

dad a su carpo, dsspierte la conciencia de una permanent& y com-

partida rasponsabilidad entre lon factores que afactan al¥bienes

tar individual y colectivo.

Lleve a cabo procecimientos de investigacidn cientifica en rela-

cién con =1 contenida de la pricti . 1a madicina familiar.

(Nivel primario).
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™ JEXICO :

DURACION DE LA ESPECIALIDAD EN ANOS:

i,a Pesidencia cde Medicina Familiar +4 ura duracidn de 2 afios obligarto

rios y un tercer afio optativo.

Cupo: 10 residentes de nuevo ingreso por semestre.

ESTRUCTURA ACADEMICA: ‘ R

4. Requisitos de Ingreso: Haber aprobado =1 examen rofesional en 1a
q 3

carrera ds Madico Cirujano y Partero.

2zquisitos del Departamento: Valoracidr de actitudes por medio de
sntreviztas en las Unidades
Familiar, realizadas por un

la Residencia de Medicina Familiar.

Presentar sxamen de conocimisntos midicos aplicado por el Depto. de

Medicina Familiar.

Presentar exdmon ’sicometrico.

wZGUISITOS PARA OBTENER EL GRADO:

1. Reunir el total de créditos requericns pne la Sub=Direccil

tigacidu y istudics de Post-Grade d= l& Facultad de

Universidad Autdncma de Nuevo L2&n.

Participar en un trabaje de investigacidn en el Dupto. de Medicina Fa

miliar.

s, e

Crnacentar un Examenr Oral anta 5 sincdales-designados por 1z

iy -
cidn de I[nvestigacidn y Estudios .= Pont-3rado de la Facult®l de Hedi

cina de la Universidad Autdnoma de ‘luevc Ledn.
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’m"iQEB!LL CRETITOS DT LA ESPECTALIRAD F' “EDTCINA FAMILIAR
. .

PRIMER &HN. Erimer y Sepundo Semsstre)

. TN b
1 L La U - e e e = e e e eme

“edicina Familiar. ieodulos 1

F'amiliares. !odulo 3

PRACTICA CLINICA
Comunitaria y Consulta Externa - - - - 50 CREDITOS

3. ACTIVIDADES ACADEMICAS COMPLEMENTARIAS - ACREDITADO

SEGUNDO AND. (Tercer y Cuarto Semestre)
1 CURED DE ACTIVIDADES ACADEMICAS = = = = = = = = = =
A. Salud !ental (Trabajo con Familias). Modulo 4
Zducacidn Sexual.
Condu:ta Humana.
Relaci®a 4é lico-Paciente.

PRACTICAN 2LIHNTCA CCHUNITARIA L0 CREDITOS

ACTIVIDADES ACADEMICAS CO:#PLEMEMTARIA ACREDITADO

HMATERIAS OBLICATORIAS DEL 1° y 29 &fl0.
REVISION RIBLIOSRAFICA
A. Saciolazia
B. 2aztropniogia
SALUD PUBLICA (Modulo V)
C. Nemografia

30 CHEBITOS

MINIMO DE 3 MATURIAS OUPTATIVAS - O CREDITOS

GERIATRIA, OTORRINOLARINGOLOGIA, DERMATOLOGIA
OFTALMOLOGIA.

MINTMO TOTAL DR L4 ESPECTIALIDAD - - -
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PRIMER All
s AL

PLAN DE ESTUDIOS

HOSPITAL UNIVERSITARIO
“DR.JOSE E. GONZALEZ"

(Primer y Segundo Semes:tre)

ACTIVIDADES ACADEMICAS:

Curso:

Ohiztivo Genzral:

Mae

stros:?

Tienpo:

Evaluacion:

Medicina Familiar.

Que el Residente adquiera el babaje de conocimientos
necesarios para resolver el 95% los problemas de sa-

lud m&s comunes a nivel ambulatorio.

ag

—aD

meses, quz comprende 200 Hrs.,

por medic de 2 exémenes tedricos.

Iy

Temario del Cursc de Medicinax Familiar y Cronezreama Anual

ée Actividades para Residentes de 1° Afio.

8LINICAS S

Cue el Residente adquiera las habilidades y deztrezas

de la especialidad para ser utilizadas en la prdctica de

la Medicina de Primer contacto, para ello el Residente -

Totard per las cconzu:ltas de:

r. Q.J ; -i ..: 1" T '-.-I.
PedivingIntexna
Cineculogia
Obstetricia
Dermatologia
Otorrinolaringologia
Alergfas

) Gereral

Cirgzia

<xplice Hf0 horan

FEsto

S R A SR A b B A i T oA
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MEXICC '

~ Cuardias A-0 por loc servicios de Emergencias de:

Adultos.

Pediatria.
Ginecologia.
Obstetricia.

Esto comprende 1,440 horas por afo.

Maestros: Supervisidn directa por los residentes de mayor.jerarquia de

la esrecietidac tradicional correspondiente.

A cargo del Coordinador Hospitalario.

de Ewvaluaciin ¥z2msual d~ Consulta Externa

Adzeripcidn 2 une Uniizd de Medicina en una comunicdad, en

turno vespertino por 3 horas diarias a Viernes.

- Comprende 660 horas por afic.

Maestros:

Asesoria directa de un profesor de la Residencia de

v oasisntdo 2 esa misma dnicad.

B

srofescr da la Unidad correspeondients.

NOTA: Vor Sistema de Evaluacion Semestral de Actividades en

Unidades de Adscripnidn,

T o T P




PROGRMMA PARA RESIDENTES DE PRIMER ARNO
400, POSTAL 4439 HOSPITAL UNIVERSITARIO

ONTEQF.ECB‘N' L. CURSO INDUCCION A MEDICINA FAMILIAR "DR.JOSE E. GONZALEZ"
ME? i

©OBJETIVO GENERAL

Familiarizar al Pesidente con los aspectos filoséficos mds importan-
tes de la disciplira de Medicina Familiar, que le ayuda a superar -

positivamente la fase de transicién a una nueva especialidad.

Valorar la potencialidad de cambio de actitud de los futurcs Médicos

Familiares mediante el desarrollo de talleres relativos a la Especia

lidad de Medicinz Familiar y su 1=3acisn con las Especialidades tra-
J -

dicionales; asi como la discusidn de temas que evidencian su crite--

rio y su disponibilidad para dicho cambio de actitudes.

Aaestros: Los P'refazores Jde lio Residencia de Medicina famili

Yiempo: por esy ¢ cumpoende UOUHrs., de elas

EVALUACION: Acreditado

vzr temario del Curso de Incduccién.

~URS) SISTEMAS PAMILIAR (Yoduln IIT)

adquiera habilidades para pensar en la Familia como Si:

tema y aplicar principics terepe@ticos en su trabajo con ellos.

"

~32stros: Los Profescres da la Rssidencia de Madicina Familiar.

Tiempo: 1 hora por semana por espacic de 20 semanas.

Lraluacion: ner medio de un exd@nen tedrico.

aota:  Ver temario de Sistemas Pamiliaves.

Y s el ) v g
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MEXICC X
ATTIVIDADES ACADEMICAS COMPLEMENTARIAS:

Cbjetivos Generales:
1. fnalizar criterios clinicos en 2! maneio de pacientes por niveles de

atencidn.
Ejercitar el proceso del razonamiento clinico.

Desarrollar en el Residente habilidades en la bisqueda metodoldgica

de la informacidn.
Una vez por semana por L8 semanas.
- Lomprend= 66 horas por afio.

Supervisién ver uno de los Profesores de Medicina Familiar.

1 Coordinador Acadenico.
ivaluacidn de Presentacibén de Casos Clinicoes

tados por Residentes de 1° Afio.

PRESENTACIOH DE FAMILIAS:

Sjetivo Ceneral: Nue el residente aprenda la valoracidn integral de

la unidad familiar, la Zeterminacidn de su estado

funcional v que sea capar de planear alternztivas de

solucidn a sus problenes.

Tiempo: “Z DOr semana por 48 semanas.

Comprende €6 horas al-afo.

Crordinacidn:  Por uno de los profescres de la Residencia de Médicina

8

Familiar. L

Evaluacidn: A cargo del Coordinador. Académico.

Vap:
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L MEXICO

ECTIVIDADEY CLINICAS

1° AlD:  Cuardias de 12 Y A5 2% horas los domin

R¥e 1o
:,D“’ E]

Hospital Universitario

Emergencias de la Cruz Verde d= San Nicolds de los Garza,lL

Ermergencias de la Cruz Verde de Apodaca, NL

- Comprende 864 horas al afg.

Guardias.

d0TA: Ver Descripecidn v Objetivos de Actividades Clinicas Complementarias.

(Tercer y Cuarto Semestre)

ACTIVIDADES ACADEMICAS:
Curso: Salud Mental (TRABAJO CON FAMILIAS).

Educacid: Sexual, Conducta Humana v Pelacidn Médico-Paciente.
b -

Cbjetive General: dlbicar a les Residontes « 5 fundamentcs e
estructural de fam.lia a -l rgllar su habili
la expleracidn, coaseiexria y anoyo zlrededor de lo:

Slemas familiares mas freczuentemente observados en la

priztica de la Medicina Familiar.
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HOSPITAL UNIVERSITARIO
] "DR.JOSE E. GONZALZZ"
MTTODOLOGIA:
Forma diddeticn do seminario, en la -jua 3e obtendrdn fotocopias

(3-8 dcl ma-
terial tedrico, que deberd ser estudindo antes de cada sesidn para su
discusidn en el grupo.

a

.os participantes serdn residentes de segundo afio de Medicina Familiar,
quienes asistirén

las sesiones los miércoles de cada semana de 7:00 &
9:00 A.M., durante 4 meSes con un total de 32 Hrs.

gy

EVALUACION:

Y
Despulis

de un nimaro variadie

valoraer lo aprendido a travé

de sesiones se destinari una sesidn para

del planteamiento de casos reales.

Al fipalizar el curso se hara

un examen escrito.

NOTA: VER TEMARIO DEL CURSD DE SALUD MENTAL  (TRABAJO CON FAMILIAS).
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MEXiICO
C3JITIVOS DOCEMTES: (RESIDENTE DE S:aUNDO &I1D DE MEDICINA FAMILIAR).

1. Servir como mcdelo acad@pico para el Residente de Medicina Familiar

de menor jerarquia acadimica.

Asesora al Residente de Primer Afio acerca de la Provisidn de una -

atencidn mélica primaria a sus familias, consulta diagnéstica o te-

rapeitica, el trabajo con familias asi como el manejo de los instru

mentos disefiados para tal fin.

Supervisar las actividades clinicas del Pasante de Mesdicina y los

alumnos de dregrado de Medicina (!° Afio).

ACTIVIDADES COMUNITARIAS: (APARTE DCL TRABAJO CON FAMILIAS).

Participar ~n campafias de Salud comc por cjemplo las Campafias de

Vacunacién.

Participar an e) desarrocllo y arganizaciin de la comunidad

OBJETIVOS DE INVESTIGACION:

1a elaboracidn e un protucolo de investigacién (Ejecu
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& MEXICO

ACTTVIDADES CLIHTCAS COMPLEMENTARIAS

S

Guardias de 12 horas cada cuatro dias de 24 horas los domingos, pasan

do ner lcs servicios de:

Emergencias de la Cruz Verde de San Nicolis

Emergencias de la Cruz Verde de Apodaca

Tiemro: Comprende 1188 horas al afio.

Supervisidn por los jefes de guardia.

= >

A ucario del Coordinador llospitalarios.

L B et ey oy e 4 e
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ASJETIVOS DE:

TRABAJD CJlUl FAMILIAS:

' :
1. Aplicar la Metodologia de la Entravista Familiar (capacitacidén de fa-

milias).

\

Llevar a cabo el Registro adecuado de los datos familiares.

Localizar geogrdfica y control de familias.

Utilizacidn de un métedo de control colectivo de familias.

5. Determinar programas especificos para las familias.

6. Ejecutar esos programas con enfoque interdisciplinaric.

INSTRUMENTOS DISENADOS PARA EFECTUAR TRABAJO CON FAMILIAS:

Protocolo de la Eatrevista Familiar como es descrito en sl Manual de

Procedimientos de la Resid=ncia de Medicinz Familiar.

Hoja © tarjeta de Registro Frontal.
Familiograma.

Apgar Familiar.

Hoja de eventos vitales.

Lista de problemas.

Lista de recursos.

Prograna de Atencidn Familiar.

Mapa geopgrdfice con denarcacién de su drea de influencia.

P
L

M3todo de control colectivo de Familias,; el cartdr, el tarjetero, etc.

Diagnostico de salud.

Histograma d= barras de los programas.
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MEX!CO '

ACTIVIDADES CLINICAS:

bjetive General: Que el residente adguiera las habilidades y destrezas
de la cspeéialidad, nara ser utilizadas 'en la précti-
ca de la medicina de primer contacto, comprendiendo -
asistencia y trabajo de comunidad.

1780 horas al afio.

Asesoria directa de un profesor da la Residencia de Medicina

Familiar asignado a esa misma Unidad.

Zvaluacidon: A cargo del profesor de la Unidad correspcndiente.

ACTIVIDADES ACADEMICAS COMPLEMEMTARIAS:

Discusidn de articulos: (Revisién Bibliogréfica). Sociologia y Antropologia.

Cbjetivo General: Que el residente complemsnte su preparacidn tedrica
y actualice los concettos a la luz de nueves conoci
mientos que aplicades a su préctiﬁa le permitan - -
brindar atencidn integrel a sus familias. Que -
analice con juicie critico la elaboraciér de artlicu

os y loz aspectos metadoldgic de la investiga- -

¢ion.

Tienpo: 66 horas 2l afio.

#aestros: - Un nrefesor de la Residencia des Medicina Familiar.

Zvaluaeidn: A -cargo del Coordinador Acalémico.
¥

Nota: Ver temario para Diccusidn de Articulos.




B Lk HOSPITAL UNIVERSITARIO
gSfERHEY- N, - © "DR.JOSE E.GONZALEZ"
B exico CURSO DE SALUD PUBLIZA

Demcprafia, Bioestadistica y Epidemiologia.

OBJETIVO GENERAL: Utilizar la metodologia epidemioldgica en la determina

ciSn de los nivele: de salud de la poblacién como la

base que sustentan les programas de atencidn a la salud.

'

Maestros: Los profesores de la Residencia de Medicina Familiar.

Evaluacidon: Por medio de
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MEXICT
CUREIS 'COMPLEMENTARIOS

esidentes de 1° Aio. (Ppimer y Segundo Semestre)
Otorrinolaringologia
Oftalmologia

Dermatologia

Afio. (Tercer y Cuarto Semestre).

Ver temarios correspondientes.

PARA LA [MPARTICION DE DICHOS CURSOS SE SOLICITARA EL ATOYO DE
[0S DEPARTAMENTOS CORRESPONDIENTES DEL HOSPITAL UHIVERSITARIO
DE LA U.A.H.L.

ACTIVIDADES ACADEMICAS ADICIONALES

1. Presentacién de Cascs Clinicos en Unidades de Medicina Familiar,

40TA: VER INSTRUCTIVO CORRESPONDIEMNTE.
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ACTUALIZACION
PROGRAMAS DE ENSERNANZA 1990 - 1993
DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIA

EN VIGENCIA MONTERREY, N.L. NOVIEMBRE DE 1990




INTRODUCCION E1 Departamento de Anestesiologia del Logpital
P Universitario "Dr. José Eleuterio Gonzalez" ofrece

la residencia en la Especialidad de Anestesiologia,
acreditada por la Sub-Direccidén de Investigaciodon y
Estudios de Post-Grado de la Facultad de Medicina
de la U.A.N.L.
El Departamento de Anestesiologila fue creado
cuando la integracidon departamental del Hospital
Universitario "Dr. José E. Gonzalez" se 1llevd: a
efecto en el ano de 1944.
Como Especialidad fue aprobado por el H. Consejo
Universitario el 8 de Noviembre de 1973 (Acta No.3)
y registrada en la Direccidéon General de Profesores
el 6 de Mayo de 1982.

O0BJETIVO: . < .

La Residencia en Anestesiologia tiene como uUnico objetivo 1la
formaciodn integral del médico que ha seleccionado esta
especidlidad, adquiera los conocimientos académicos basicos vy
especiealizadas y que desarrolle sus habilidades v destrezas
técnicas que nuestra era de modernizacidén exige, condicionandolo
para la investigacion y preparandolo profesionalmente con un
grado de EXCELENCIA.

JUSTIFICACION:

Ofrecer a nuestra Sociedad Médica, especialistas de altoc nivel
profesional.

Proporcionar al Sector Salud en sus diversos niveles de
agsistencia medica vy profesional, especialistas gue deaempenen
dignamente cargos confiables en las diversas areas que tienen
ingerencia con la Rama Médica de la Anestesiologia.

REQUISITOS:

LOCALES

Titulo de Médico Cirujano y Partero.

Constancia de aprobacioén del Examen Nacional.
Certificado de calificaciones de la carrera de medicina.
Original del acta de nacimiento.

Original y copia de la cartilla del servicio militar liberada
Curriculum vitae

2 fotos tamafo credencial

Constancia de ihternado de Pre-Grado

Constancia del servicio social

Registro Federal de Causantes

Cédula profesional

Certificado de salud fisica y mental




pagar cuota de inscripcién

Entrevista con el coordinador academico del departamento de
Anestesyologia.

Edad menor de 35 afos. .

.

REQUISITOS PARA OTRAS UNIVERSIDADES

Todos los anteriores
Certificado de secundaria
Certificado de preparatoria

REQUISITOS PARA BECARIOS EXTRANJEROS
Todos los anteriores

Constancia de Beca de Manutencidén de su Pais
Forma FM-9

La Residencia tiene una duracidn obligatoria de 3 anos.

CALENDARIO:

Se inicia el 1° de Marzo y termina al concluir 3 afios el dia
Ultimo de Febrero. :

Cada ane tiene su propio calendario en la imparticidén de temas
del programa oficial.

La jerargquizacidon en el trabajo asistencial y participacién
clinica tiene sus horarios definidos (C.electiva, guardias,
interconsultas, asistencia a otros departamentos, servicios &
unidades) .

PRINCIPIOS NORMATIVOS:
Acatar lcs reglamentos vigentes de nuestro Hospital
Universitario elaborados por 1los organismos autorizados de
nuestra Facultad de Medicina de la U.A.N.L.
fcatar los reglamentos internos vigentes de nuestro Departamento
de Anestesiologia.

a) Reglamento de Anestesiologia

b) Reglamento de Quirofano y Terapéutica Quirurgica

c) Reglamento de Recuperacion.

d) Reglamento para Profesores e Investigacion

e) Reglamento para Residentes.

ESTRUCTURA ACADEMICA:

El Residente de Anestesiologia 1lleva a cabo actividades
acadéemicas (clinicas, programas y cursos especiales)
asistenciales 0% de investigacion; dichas actividades son
diferentes para’'cada afio que cursa y son impartidas y asesoradas
Jerdrquicamente por profesores del departamento y por profesores
de otros servicios cuando reciben sus cursos clinicos v
Practicos complementarios.




TEORICO. 4’

Los programas son impartidos por el titular de la materia vy
profesoreé docentes del departamento de Anestesiologia.

Los programas académicos cuyos temas son desglosados para cada
afio de la residencia son impartidos en forma independiente
respecto al horario para cada grado académico.

Se imparten temas cuyo contenido son de interés comun para todas
las jerarquias de residentes. ‘

CLINICO Y PRACTICO. -

La enseflanza clinica y practica se realiza durante las 24 hrs.
en el trabajo profesional de valoracidén y asistencia terapeutica
egpecializada a nuestros pacientes en las siguientes formas.

a) Anestesia para cirugia electiva, diagndéstica y terapéutica
b) Anestesia para cirugia de urgencias. ' "
¢) Interconsultas departamentales

d) Servicio social

Desarrollan sus habilidades y destrezas en todas las técnicas
anestésicas generales y regionales, motivo por el cual esta area
de ensefianza se encuentra en constante actualizacion.

Adquieren su criterio en el manejo de técnicas para el control
del manejo del dolor agudo pre-trans y post-operatorio asi como
también técnicas para control del manejo en la terapéutica de
sindromes dolorosos cronicos.

Adoy ieren en su servicio social condiciones que lo ayudan a
integrarse con criterio propio en la Especialidad.

ACADEMICOS, CLINICO Y COMPLEMENTARIO:

Se imparten cursos dentro de la residencia cuya obtencidén vy
duracién son variables desde 20 hrs. hasta 3 meses en rotacion
fija a un servicio con afinidad importante a la Especialidad de
Anestegiologia, como son: Unidad de Cuidados Intensivos,
Servicios de Oftalmologia, Obstetricia y Recuperacion.

INVESTIGACION:
Se realizan trabajos de investigacion a diversos niveles
clinicos, casuisticos y bibliograficos.

Es requisito indispensable presentar un trabajo con
caracteristicas de tesis para que se le otorgue el derecho para
presentar el examen final de la especialidad, en el plan de
estudios se acredita.




j DESCRIPCION

&
CURSOS OBLIGATORIOS:
PRIMER CURSO TEORICO
El primer curso de Anestesiologia Basica del programa oficial,
comprende las actividades académicas, tedricas de los temas
desglosados y orientados a su aplicacion en Anestesiologia
Basica.

Neuroanatomia

Fisiologia

Farmacologia

Biogquimica

Técnicas basicas en Anestesiologia

1) Anestesia general
2) Anestesia regional

SEGUNDO CURSO TEORICO

El segundo curso de Anestesiologia Especializada, comprende las
actividades académicas, tedricas de los temas desglosados vy
orientados a su aplicacion en Anestesiologia Especializada..

a) Anestesia en Cirugia de Corazon

b) Anestesia en Neurocirugia

c) Anestesia en Pediatria

d) Anestesia en Endocrinologia

e) Anestegia en Obstetricia

f) Anestesia aplicada a varias especialidades vy
diversas situaciones patoldgicas.

g) Anestesia en Oftalmologia

TERCER CURSO TEORICO _

El tercer curso de Anestesiologia de Sub-Especialidad comprende
las actividades académicas, teoricas de los temas desglcsados y
orientados a. su aplicacidon en una Sub-especialidad de la
Anestesiologia

a) Anestesia para Cirugia Cardiaca (cirugia extracorpodrea)
b) Cirugia de Cuidados Intensivos Medicos

c) Cirugia de Cuidados Intensivos Quirirgicos

d) Técnicas Anestésicas no Quirdrgicas

ACTIVIDADES ACﬁQEMICAS COMPLEMENTARIAS :
Comprende las actividades acdémicas que no estan incluidas en el
Programa tedrico oficial Yy que se imparten como cursos

gomplementarios © impartidos por otros Departamentos, Servicios
© Unidades.




a). Unidad de Cuidados Intensivos (3 meses)

b} Unidad de Recuperacion (3 meses) cursos complementarios
c). Congresos, Simposia, Talleres con valor curricular.

d) Radiolodgico 30 horas.

e) Electrocardiografia Clinica ‘30 horas.

f) Insuficiencia Respiratoria 20 horas.

CURSOS PRACTICA CLINICA

CURSO DE PRACTICA CLINICA.- Comprende las actividades
diarias desarrolladas en las Areas Medico Quirurgicas vy
Unidades especiales de Diagnéstico y Terapeutica bajo
anestesia son asignadas a los Residentes durante el horario
comprendido de 7:00 a.m. a 17:00 horas.

CURSO DE PRACTICA CLINICA.- Comprende las actividades
desarrclladas en las Areas Meédico Quirurgicas y Unidades
Especiales de Diagnostico y Terapeutica bajo anestesia son
asignadas a los Residentes durante un horario de guardias
comprendidas de 36 hrs. cada tercer dia.

CURSO DE PRACTICA CLINICA.- Comprende las actividades
diarias desarrolladas en las Areas de Recuperacion, Unidad
de Cuidados Intensivos y Areas Especiales donde se
administran tecnicas anestésicas con fines diagnéstico vy

terapeutica.

ACTIVIDADES CLINICAS COMPLEMENTARIAS. - Comprendz= las
actividades académicas y clinicas impartidas por otrcs
Departamentos, Unidades o) Servicios con programas
especiales, calendatios horarios establecidos y duracion
variable.

a) Unidad de Cuidados Intensivos (3 meses)

b) Unidad de Recuperacidén Paciente Critico (3 meses)

c) Sub-especialidades (e meses)
1.Anestesia para Cirugia de Corazon
(Extracorporea) ’
2.Anestesia en Oftalmologia
3.Anestesia para Estudios especiales (T.A.C.
Resonancia Magnetica, Acelerador Lineal)
4.Técnicas en problemas del dolor cronico
(Servicio de Oncologia)




PLAN DE ESTUDIOS
S PRIMER ANO
NOMBRE : DURACION VALOR CREDITICIO
¥Primer curso tedrico, Anestesiologia 1 ano 20
padsica del programa oficial.
¥¥Primer curso de practica clinica 1 an 100
¥*¥*Actividades académicas complementarias ACREDITADAS
Actividades clinicas complementarias 1 ACREDITADAS .
Trabajo de investigacidn 1 ACREDITADAS

TOT 120 créditos

SEGUNDO Afi0

NOMBRE DURACION VALOR CREDITICIO
¥Segundo curso tedrico, Anestesiologia 1 ano 15
especializada del programa.
**¥Segundo curso de practica clinica 1 anio 75
x¥*¥Actividades académicas complementarias3 meses 5
Actividades clinica complementaria 3 meses 25
Trabajo de investigacidn ATCREDITADO
TOTATL 120 creéeditos

TERCER Afi0

NOMBRE DURACION VALOR CREDITICIO

*Tercer curso teodrico, temas de Sub- 3 meses 5

especialidades cel programa oficial.

%¥¥Tercer curso de practica clinica meses 25

*¥*Actividades académicas complementarias meses

Actividades clinicas complementarias meses Fés)

Trabajo de investigaciodn ano ACREDITADO

Servicio social meses ACREDITADO
TOTAL 115 créditos

¥ Comprende las actividades diarias desenpefladas en las &arees
de Mécico Quirlrgico asignadas a los Residentes durante el
Horario de 7:00 a17:00 hrs.

Comprende las actividades desempefiadas en las areas Médico
Quirurgicas asignadas a los residentes durante sus guardias,
en horario cada 3er dia de 36 hrs.

Comprende ldc actividades académicas complementaries Inter-
Departamentales, con <calendario- y horario pre-establecido
(consulta, cursos en otrcs servicios, etc.).




.. CURSOS ACADEMICOS Y CLINICOS COMPLEMENTARIOS

L 5

Mmggg . ' DURACION VALOR CREDITICIO
Unidad de Cuidados Intensivos Académico 3 meses 5
Clinico 3 meses 25

Recuperacion Académico 3 meses
Clinico 3 meses

cub-Especialidad Acadéwico 3 meses
Clinico 3 meses

cervicio Social Clinico 3 meses 25

e otorgara 1 crédito por cada 30 hrs., .gbtenidas en Congresos,
seminarios, talleres, Simposia o Cursds autorizados por la
sub-Direccién de Investigacion y Estudios de Post-Grado de la
racultad de Medicina de la U.A.N.L.

CURSOS OPTATIVOS DURACION CREDITOS .
Diddctica de la ensehanza 6 meses
Estacdistica & meses
fetodologia de la investigacion & meses

EVALUACION

Todos 1los programas Yy cursos oficiales estan debidamente
celificados v acreditados por la Sub-Direccidén de Investigacidn
y Estudios de Post-Grade de la Facultad de Medicina de la
U.AN. L.

CREDITOS POR 'CURSOS

TEORICOS
1ier. Curso Teorico 20 creditos
2do. Curso Teodrico 15 creéditos
3er. Curso Teorico 10 creditos

CLINICOS
1er. Curso Clinico 100 creditos
2do. Curso Clinico 75 créditos
3er. Curso Clinico 50 creditos

COMPLEMENTARIOS OBLIGATORIOS
Académico R-II (3 meses) --- 5 creditos
Académico RIII (3 meses) -- creditos
Clinico R-II (3 meses) creditos
Clinico RIII (6 meses) creditos




JALORACIONg DE CREDITOS:
Teoria: 5 horas semanarias
glinica y Practica:100 horas semanarias

(REDITOS: Las calificaciones cbtenidas durante la residencia. de
T , ° o | ’
inestesiologia tiene como finalidad acumnular un numero de
creditos, que otorgaran el derecho a presentar el examen final
de la residencia de Anestesiologia y obtener el TITULO en la
egpecialidad en Anestesiologia.

la cantidad minima de créditos en el primer ano de residencia
gerda de 120.

la cantidad minima de créditos en el segundo ano de residencia
gera de 120.

la cantidad minima de créditos en el tercer aho de
sera cde 115. :

T0TAL - 355 créditos.

REQUISITOS PARA LA OBTENCION DE GRADO ACADEMICO.
fl Médico Residente debera APROBAR con calificaciones winimas de
80 (ochenta) las siguientes evaluaciones académicas.
2) Valoracidén de la prdctica elinica mensual, hoja especial
que califica las siguientes areas:
Cognoscitiva
De habilidades y destrezas
Afectiva
De trabajo asistencial profesional.
D) Examen scrito semegtral de los curscs tedricos
obligatorios.
c) Examen escrito al final de la residencia.
d) Trabajo de investigacion elaborado como tesis recepcional.
e) Haber acumulado un minimo de 355 créditos, durante la
regidencia.

IITULO DE ESPECI/ .ISTA :

Para ser candideto y obtener el titulo de especialista en
inestesiologia otorgado por la Universidad Autdonoma de Nuevo
Leon, el estudiante debera haber cumplido con todos los
‘quisitos anteriormente mencionados.

%Pobar el examen de la especialidad escrito y oral ante un
lirado designado por la Sub-Direccidn de Investigacion vy
fstudios de Post-Grado de la Facultad de Medicina de la U.A.N.L.




yoTA IMPPRTANTE: Se adjunta en ésta actualizacidén de la
residencia en Anestesiologia; wuna sintesis de los programas
te6ricos que se imparten en cada uno de los arios de la
gesidencia en Anestesiologia en éste Departamento Clinico del
Hospital Universitario "Dr. José E. Gonzalez", de la, Facultad de
jedicina de la Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn.

"ALERE FLAMMAM VERITATIS"
Monterrey, N.L. Noviembre 1 de 1990

DR. MIGUEL SOMERA CASTRO
JEFATURA
ANESTESICLOGIA Y RECUPERACION




DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIA Y RECUPERACION
g TEMAS TEORICOS DEL PROGRAMA OFICIAL
RIIC “RBIC CRETR
1990 = 1993

Asesor y titular de la materia: Jefe del Servicio
Dr. Miguel Somera Castro

Coordinadores en la docencia: Profesores del servicio
Dr. Braulio Trevino Gonzalez
Dr. Dionisio Palacios Rios
Dr. Francisco Herrera Ancira
Dr. José Manuel Diaz Rodriguez

Exponentes y participantes: Profescres del servicio e invi
tados.
Residentes.

Horario: RE, RII vy RIII miércoles
de 17:00 a 19:00 hrs.
RI viernes 17:00 hrs. a 18:30
hrs.
RII sdbados de 7:30 a 9:00

a.m.
RIII sabados de 10:00 a 11:00
a.m.

SISTEMA Y METODO DE ENSERANZA:

Los temas egtan divididos para RI, RII y RIII en calendarios y
horarios diferentes.

La presentacidn vy desarrcllo de cada tema se efectuard de la
siguiente manera:

a) Se expondra v discutirda el tema a manera de mesas redonda
coordinada por profesores del departamento con
participacion activae de los residentes.

El coordinador complementara y resumira las conclusiones
‘del tema con la téecnica de ensenanza por el seleccionado.

DE LA EVALUACION: :

Los Residentes seran evaluados y calificados semanariamente en
su participacién y su promedio mensual en cuenta para el
incremento de su calificaciodon semestral.

Las calificaciones seran renitidas a la Escuela de Graduados
para su archivo.

Cada & meses realizarda un examen parcial escrito.

La minima calificacidn semestral de aprobado sera de 80 puntos
sobre 100.

La calificacidn semestral serd incrementada a cada residente
tomando en cuenta su participacidon semanal.




La calificacidon final en la residencia serda el pronedio de las
calificaciones de los examenes parciales,

El prdmedio de aprobado arriba de 80 sera requisito
indispensable para presentar el examen de especialidad.

DE LA INTEGRACION ACADEMICA COMPLEMENTARIA.:

RI, RII y RIII conjuntamente presentaran para discusion:
historias clinicas, casos problemas, revisiones bibliograficas.
gera evaluada la participacidn, individualmente y se acreditara
en la calificacidén de la hoja mensual.

DE LA ASISTENCIA:

Se pasarda lista al principio y al final

Cada 2 retrasos (no. Justificada) se tomara como una falta.

El B0% de la asistencia otorgara el derecho a examen parcial.
NOTA: La ampliacidn acadénica de los dias miércoles con horario
de 17:00 & 19:00 hrs. sera utilizada como, complemento de los
temas del programa oficial, revisidn biblicgrdfica.y discusion
de las estadisticas de morbimortalidad en el Departamento de
Anestegiologia y Recuperacion.

PROGRAMA RI PRIMER SEMESTRE
Equipo utilizado para administrar diversas técnicas
anestesia general inhalada.
a) Maguina de anestesia

Equipoc utilizado para administrar diversas técnicas
anestesia general.
b} Vaporizedores 3 i >mas en absorciodn.

Equipo g il : jo a° > administrar diversas técnicas en
anestesia ger

¢) Calificaci \ istemas para administrar anestesia inhalada.
‘Diversos accesorios uvtilizados en diversas técnicas anestésicas
d) Laringoscopias, tubos, canulas, calificacidén, cuidados de
mantenimiento, etc.

Fisiologia  respiratoria, ventilacion manual, calificacion,
indicaciones.
Ventilacidon mecanica, respiradores y ventiladores.

Principios de normas la  conducta  del -anestesidlogo en el
guirdfano, en. la preparacion del /paciente, del equipo Yy
dccesoriog para administrar cualquier tipo de <&nestesias,
fisiologia del paciente anestesiado, parametros posicion,
conplicaciones, =2tc.




yigita de evliuacidén pre-anegstésica, calificacidén del estado
figico y técnico, valoracion cuantitativa del periodo
post-& ‘ggtésico inmediato.

Medicacidn pre-anestésica, consideraciones generalee, objetivos
agpectos farmacologicos de los medicamentos utilizedos.

Técnicas utilizadas en las funciones 'venosas periféricas vy
centraies, técnicas de punciones arteriales, sus indicaciones y
ytilizacidn en anestesiologia. ;

Doagnostico del paro cardiaco desde el punto de vista
anestesico, su profilaxis, tratamiento y maniobrasw extra
ordinarias de sobre vida.

Anatomia y fisiologia, aplicados a las anestesias: raquia vy
epidural.

Anestesi raguidea,

contraindicaciones, comp

tesia epicurel, ; ] ¢ solucicnes, indicaciones,
traindicaciones, conap 1 g3 ¥ 8u tratamiento.

epidural 1 nua, tecnicas, goluciones,
i compicaciones y su
braguial; ! gsupraclaviculares
v axilar.
terminales del plexo braguial
téenicas de bloqueo
diversas tecnicas de blogueso.

Blogueos periféricos de a ramas terminales de 1los plexos:
lumbar y sacros.

Blogueos varios: ganglio estelar, intercostales, técnicas para
dolor cronico, etec.

Anestesia regional endovenosa.
Monitoreo en el paciente anestesiado.

4

Cuidado fisico y translado de paciente anestesiado.

ler. examen semestral escrito. uUltimo sdbado de agosto.




PROGRAMA RI SEGUNDO SEMESTRE

getudio de las drogas, absorcion, mecanismo de accion,
distribucion y eliminacidn. Leyes relativas al uso de las
drogas en el hombre. '

nefinicidn, conceptos teoria farmacocinetica y farmacodinamia
en anestesia general inhalada y endovenosa. i

periodos y planos de la anestesia general, parametros clinicos
y leyes de los gases, vaporizacion, volumenes, porcentajes,
m@sién parcial y solubilidad de los mismos.

Agentes anestésicos, liguidos volatiles: ehter, fluothane
petoxifluorano fluoroxene, ethrane, isofluorane.

endovenos, neurolepto analgesia vy
ralgesia, anestesgia disociativa,
esteroides propanidida, ketamina
administracion, etomidato, su

Barbiturices - Farmacologia, obtencion, calificacidn,
de accion y su farmacocinetica.

Tranquilizantes mavores - farmacologia
Tranguilizantes menores - farmacologila

Narcoticos -~ farmacol

Antinarcoticos -~ farmacologia

fnestéesicos locales (1) farmacologia, obtencidn, calificacidn,
necanismo de accion.

fnestésicos locales (2) drogas gue complementan
ddninistracion, toxicidad, local y sistémica, terapéutica.

Relajantes musgculares (1) farmacologia, obtencion,
Calificacion, mecanismo de accidn, bloqueo dual.

Mlajantes musculares (2) drogas @antagonistas, farmacologia,
OBtencidn, calificacion, mecanismo de accion, vias de

ddninjigtracidn.

Sistema nervioso autdnomo (1) anatomia y fisiologia simpatico y
Paragsimpdatico.




gistemas nervioso autoénomo (2) drogas simpaticomiméticas,
farmacologia.

gistema nervioso auténomo (3) drogas blogueadoras simpaticas,
farmacologia. :

gistema nervioso autonomo (4) drogas parasimpaticomiméticas,
farmacclogia. ;

gistema nervioso autdnomo (5) drogas blogueadoras
paras ‘mpaticomiméticas.

Drogas antihipertensivas blogueadoras neuronales,
farmacologia.

Digitalicos, glucécidés cardiaco, antiarritmicos.

Diuréticos, farmacologia (manitol, furosemida)

Soluciones, cristaloides y coloides - sangre Yy derivados.

2¢o. examen semestral escrito Ultimo sabado de febrero.
PROGRAMA RII PRIMER SEMESTRE

Introduccidon a la endocrinologia, glandula hipofisis (13

anatomia y fisiologia.

Hipofisis (2) fisiopatologia, manejo anestésico (acromegalia,

gigantismo, etc.)

Tiroides (1) anatomia y fisiologia.

Tircides (2) fisiologia, mane jo anestésico (hiper
hipotiroidismo, tormenta tiroidea.

Paratiroides, anatomia vy fisiologia v fisipatologia,
anestésico.

Anestesia para cirugia de cuello, endo-arterectomia,
tirogloso, etc.

Gldndula suprarrenal corteza (1) anatomia y fisiologia

Glandula suprarren&l corteza (2) figiopatologia,
anestésico (sindrome de cushing y enfermedad de adisson).

Gléndula suprarrenal médula (1) anatomia y fisiologia.

Glandula suprarrenal medula (2) fisiopatologia, mane jo




anestésico, (feocromocitoma)
£ Y

Pancreas (1) anatomia-y fisiologia.

Pincreas (2) fisiopatologia, manejo anestésico del diabético
(electivo y urgencias).

Rifion (1) anatomia y fisiologia.
Rinén (2) fisiopatologia, manejo anestésico en insuficiencia
renal aguda y cronica.

Higado (1) anatomia, fisiologia, pruebas funcionales.

Higado (2) fisiopatologia, manejo anestésico de los pacientes
alcoh¢licos y con disfuncidn hepatica.

Coagulopatias (1) fisiologia de la coaocgulacidn, sistiemas
hematologicos, drogas anticoagulantes, drogas que favecrecen la
coagulacion.

Coagulopatia (2) tipos y grupos sanguineos, transfusiodn
sanguinea, sustituto y expansidén del plasma.
Coagulopatia (3) auto transfusidén, técnicas de hemodiluciodn.

Respiratorio (1) anatomia y fisiologla pulmonar, necanica
ventilatoria, disfunsion, pruebas de funcion pulmonar.

Respiratorio (2) gasometria nornal, su interpretacion,
equilibrio acido basico. :

Resnmiratorio (3) Insuficiencia respiratoria clasificacion,
diagnéstico, métodos de tratamiento (oxigeno terapie, terapiz
.Dercusiva, ventilacidn mecanica, etc.)

Respiratorio (4) manejo anestésico del paciente
insuficiencia respiratoria aguda (traumdtica y crdnica)

Anestesia en psiquiatria.

3er. examen semestral escrito primer sdbado de agosto.

PROGRAMA RII SEGUNDO SEMESTRE

Neuroanestesia (1) conceptos fisiologicos de circulacicén
Cerebral, presion intracraneal, agentes anestesico y
complementacion selectivos.




Neuroanestesia - (2) craneotomia, técnica especial fosa
posterigr, embolismo aereo.

Neuroanestesia (3) craneotomia, técnica especial, hipotension
controlada.

Neuroanestesia (4) técnicas especiales, médula espinal, columna
cervical, laminectomias, etc.

‘

Anestesia en Pediatria (1) anatomia y fisiologia recien nacido
y lactantes, sistema y técnicas anestésicas.

fnestesia en Pediatria (2) monitoreo, liquidos y electrolitos,
transfusion sanguinea.

Anestesia en Pediatria (3) cirugia neonatoldgica (P.C.A.,

fistula tragueo-esofagica, piloroniotonia, mielomeningocele,
etc.)

Pnestesia en obstetricia (1) anatomia y fisiologia en la
paciente embarazada: transfusion utero placentario de agentes
anestesicos v drogas complementarias.

Anestesia en obstetricia (2) técnicas anestesicas utilizadas
durante el embarazo, trabaio de parto y operacidn cesarea.

Anestesia en obstetricia (3) técnicas anestésicas utilizadas en
la paciente embarazada de alto riesgo, cardiopata-toxeéemica, etc

Manejo anestésgsico del paciente politraumatizado (estados de
shock, coma, estémago lleno, desequilibrio hidroelectrolitico,

insuficiencia respiratoria, etc.)

Manejo anestésico del paciente para cirugia en traumatologia vy
ortopedia (escoliosis, embolismo graso, etc.)

Manejo anestésico del paciente quemado, agudo y cronico.
Mane jo anestésico del paciente obeso.

Manejo anestésico del paciente con miastenia gravis.
Anestesia en Geriatria.

Mane jo anestésgico, técnicas endoscopicas (laparoscopias,
broncoscopias, etc.)

Hipertenia maligna, diagnoéstico y tratamiento.




Manejo anestésico del paciente programado para cirugia estética
(rinoplgstia, mamoplastia).

pnestesia en Otorrinolaringoscopia

4to. examen semestral escrito primer sabado de febrero.

PROGRAMA TEORICO
TERCER ANO

ANESTESTIA PARA CIRUGIA CARDIACA:
1.- Cardiopatias congénitas:
- Persistencia del conducto arterioso.
- Coartacion de aorta.
- Comunicacion interventricular.
- Comunicacion interauricular
- Tetralogia de fallot

Cardiopatias adquiridas:

- Valvuloplastias.

- Revascularizacidén del miocardio

- Cirugia cardiovascular de urgencia

Cirugia no cardiaca en pacientes cardiopatas
Embarazada cardiopata.

Circulacidn extracorporea en la cirugia cardiaca
Manejo del paciente diabetico.

Técnicas especiales:

- ateriodiseccion.

- venas centrales: subclavia, yugulares.

- swan-ganz

- baldn de contrapulsacidn adrtica.
NOTA: Al terminar moédulo aceadénico, se realizarad
escrito.

MEDICINA DE CUIDADOS INTENSIVOS:
1 - Aspectos generales:
- Papel del anestesiologo en los cuidados intensivos
- Monitorizacidn
- Terapia respiratoria
- Reanimacion.

Equilibrio acido-basico:

- Acidos, bases, sistemas tampon

- Sistema CO2 bicarbonato

- Homeostasia

- Trastornos clinicos y tratamiento de las alteraciones del
egquilibrio acido-basico.




Tratamiento respiratorio:

- C&nula v cateter nasales

- Mascarilla de 02°

~ Nebulizadores

- Ventilacion mecé&nica

- Clasificacidén y funcionamiento de 1los respiradores de
presion positiva.

- Circuitos respiratorios de CPAP y PEEP.
Insuficiencia respiratoria: '

- Descripcion, diagndstico

- Sindromes clinicos especificos

- Tratamiento

Manejo del paciente diabéetico:

Técnicas especiales:

- Arteriodiseccion.

- Venas centrales: subclavias, yugulares.

- Swan-CGanz

- Baldén de contrapulsacion aortica.
NOTA: Al terminar modulo académico, ge realizard examen
escrito.

TECNICAS ANESTESICAS NO QUIRURGICAS:
1. Estructuracion de una clinica de dolor.
Teorias modernas del dolor. .
Mecanismos del dolor cronico.
Diagnostico del dolor cronico.
a) Blogueos de los sgistemas nerviosos somatico periférico y
autoénomo.
Terapéutica del dolor ¢rdnico.
a) Farmacos.
b) Blogueos nerviosos: sistemea nervioso somatico.
c) Blogueos nerviosos: sistema nervioso autoénomo
6. Otras tecnicas. - estimulacion nerviosa, secciones
gquirurgicas v liticas.
NOTA: Al terminar modulo académico, se realizara examen
egcrito.

"ALERE FLAMMAM VERITATIS"
Monterrey, N.L. a Noviembre de 1990

DR. MIGUEL SOMERA CASTRO
JEFATURA
DEPTO. ANESTESIOLOGIA Y RECUPERACION
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Hohpit universitario, maneja un 95% de poblacidén
ob=tétr1ca de alto riesgo, que repercute ldégicamente en una
plevada incidencia (30-40 por 100 R/N vivos) de alto riesgo
neonatal y que define absolutamente la necesidad de
profesionistas pediatras adecuadamente adiestrados en la
atencién dz2l neonato en estado critico.
gl rapido avance tanto cientifico como tecnolégice de la
neorniatologra en los ultimos diez affos, ha demostrados la
necesidad de formacién de profesionistas pedidtras en esta
&rea, para optimizar la medicina critica neonatal, lo que
ha dado como Tesultado el abatimiento de 1a morbimortalidd
neonatal y de las secuelas organicas y funcionales a largo
plazo de éstos pacientes.
Teniendo profesionistas pedidtras en adiestramiento en
neonatologra, se facilita la ensefianza, supervisién y el
progreso tedérico- prdctico de los profesionistas medicos en '
formacidén pedidtrica.
Formacidén, existiendo ﬂQOﬂBtélOQOS en formacidén, la
investigacién medica en esta drea serd fomentada =
incrementada, 1o cual redundara en un mejoramlento de la
atencidén del neonato de alto riesgo en nuestra Ins 1*urlén

OBIRTIVO GENERAL

gue el medico pediatra 5dquior‘ 1

practicos de los diferentes tados patoldégicos que aiectan al
recién necido oce alto TIECQO con 91 fin pT’WOPdld* de
optimizar a2l méaximo posible la atencidén del necnato en 2stado
CRITico.

0% nocimientos tedricos ¥
-

DURACION: Un afio.

SEDE:
Hoespital Universitario "Dr. Jjose Eleuterio Gonzalez”
Universidad auténoma de Nuevo Leon.

LUGAR:

19 Unidad de Cuidados Intensivos Pediatricos (10 meses)

2) Unidad de cuidados Intermedios Neonatales (1 mes)

1) Unidad de cuidados Neonatales minimos y expulsién (1 mes)

Eggul 1TQS:
be realizado 3 affos de Pediatria en una Instituciodn
conocida por la 'Facultad de mMedicina de la U.A.N.L.

HORARIO Y CALENDARIQ DE ACTIVIDADES:

1) Guardias A-B-C de 7 horas a 14 horas del siguiente dra

2) Ccuando no se tenga guardia el horario serd de 7 & 16 horeas.
i) Habrd "guardias de llamada”




IONES:
poS perfgpos al affo, uno por semestre de 10 dras hébiles cada
uro .

pLAN DE ESTUDIOS: DURACGTION
¥ curso clinico de neonato- 1 afio
logra.
¥%¥ curso clinico complementa- 1 afio
rio en neonatologra.
curso de actividades aca- 1 afio
démicas en neonatologra.

comprende las actividades diarias desempefiadas en las
ATRaS de mMedico Quirurgico asignadas a los Residentes
durante el horario de 7:00 a 17:00 hrs.

comprende las actividades des
Quirudrgicas a 1
guardias, e

mpefiadas en las Areas Madico
S residentes gurante 5us
dya de 3& hrs.

2
o

comprendea las ; lvidade complementarias
Inter-departament calendario y horario
cureos en otros servicios, etc.)

GURCNE ACADEMICOS ORPLIGATORIOS: DURACTON

3

Neurologra neonatal.
Infectologia neonatal.
cardiologia neonatal.
Gastroenterologia neonatal. -
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REGLIISITOS PARA 1.& ORTENCION DEL. GRADO:

completar 100 creditos, haber realizade y terminado un
trabajo de investigacién VY aprobar el - examen de grado
tedrico-préactico, ante un jurado desionado por la Sub-Direceidn
de Investigacién y Estudios de Post-Grado.




3) sindrome de aspiracién

Ar]?ipertensién pulmonar
eonatal.

5) Displasia broncopulmo-
pulmonar.

6)

insuficiencia Respiratoria

Neonatal. (II)

1) Monitorizacidén del R/N
con SIR.

Insuficiencia Respiratoria
Neonatal. (III)
1) oxigenoterapilia
2) Presidén positiva
tinua de la via
(CPAP)

Insuficienci
Neornatal. (
1) ventilacidn mecanica.

a Respiratoria
V)

insuficieneia Respiratoria
Meonatal (SIR) (IW)

metodologia
manejo, preven-
complicaciones y secue

dro clinico,
diagndéstica,
cion,
las.

cindrome de fuga de aire.

1) Explicar el monitoreo clini-
co de laboratorio radiolégico
e instrumentado en el GSIR
neonatal.

2) Describir los diferenies ins
trumentos de monitorizacidn
neonatal

“a.,-Dinamap

b.-Monitor Bear de V. mecédnica.
c.-Pulsoximetro

d.Monitor transcutdneo de gases
o) Monitor ambiental de oxigeno
f) Monitor de frecuencia cardia

ca y respiratoria.

indicaciones
cuidados
manejo
CPAP

en 21 R/N.
conocer los cascos czfdlicos
de oxigenoterapia v los
ventiladores gque PpPreporcio

nan CPAP.

Describir 185 principios
fisioldgicos de la v. mecani
ca aplicada en el R/N.
conocer los distintos tipos
de respiradores, meCcanismos
de accién, clasificacion ¥
complicaciongas en su uso.
Describir las complicaciones
vy riesgos del neonato venti-
1ado.

panalizar la técnica de intu-
bacién endostraquial.




sindrome de Insuficiencia
Res AiTtatoria Neonatal (V)
1) uidado deal R/N en el
respirador.
2) Aspectos técnices de
la ventilacién mecdnica
2) Manejo del respirador
Baby Bird, BP 200,
cechrist y nNewport

Monitorizacidén clinica
paramédica y electrénica
en 21 R/MN grava,

mMmangjo de ligquidos VY
glectrolitos en 21 R/N
de alto riesgo.
Aspectos basicos en la
alimentacién del R/N
de alto riesgo.
Nutriciédn parenteral
total (NPT)

analizar las indicaciones de
la ventilacién mecdnica.
conocer las caracteristicas
v modalidades de ventilacion
analizar en forma tedérica vy
practica las caracteristicas
técnicas del ventilador 1los
pardmetros y sus cambios, la
instalacién Yy principales
fallas de 'la misma.
Describir 1los cuidados de
onfermerira del neonato 2n v.
mecdnica incluyendo fisio-
terapia pulmonar y la
técnica de lavado bronguial.

gxplicar los diferentes tipos
de monitoreo clinico, rarame-
dico v electrénico del R/N
grave.

conocer los parametros del
monitoreo de signos vitales y
de respiracién, la forma de
obtenerla,

Analizar e interpretar
registros gréficos.

conocer el mantenimiento de
los monitores.

analizar las necesidades ba-
cicas de agua y electrolites
on 21 neonato con y sin insu-
ficiencia vespiratoria,
gnumerar diferentes técnicas
de alimentacién neonatal.
Analiza las necesidades
nutricionales del R/N.
Conocer una gura practica de
nutricidén parenteral total
(periférica y central).




Trastornos metabdlicos y
del ?quxllbllo dcido-bé&-
sico del necnato.

-

Hiperbilirrubinemia

neonatal.

a) Indirecta

b) RBifdsica
(colestdtica)

convulsiones necnatales

csiYndrome Stoch

AVI. Shock

neonatal.

1) Conocer la fisiopatolcgria
cuadro clrnico, diagnéstico,
manejo y complicaciones de:

a) Hipoglicemia

b) Hiperglicemia

-C) Hipocalemia

d) Hipomagnesemia
o) Alteraciones del eguilibrio
&cido bédsico neonateal.

Estudiar la hiperbilirrubinemia

neonatal incluyendo:

a)y befinicién

b) Fisiopatologia

¢) Datos clinicos

d) Diagnésticos

) Mariejo (fototerapia y =2xangui
neotransfusién).

pescribir la frecuencia fisio-
patolégica, clasificacion, pre-
sentacién clinica, diagndsitco
v manejo oOel neonato con convul
siones.

Enfatizar sobre pronéstico
la etiologrla.

sagun

(5

cuadro
complicaciones ¥
do la septicemia

Reconocer 10S
pos de infecciones
nas mas frecuentes.
pefinirt los metcdos
ticos y terapeuticos
do éstas entidades patoldégicas

definicién, tipos,
datos c¢lini-

(hipovole-
cardioganico
aciongs de la
circulatoria

Analizar
fisiopatologia,
cos, di1agndsticos
septico,
y complic
lTSUflPlQﬂPld
aguda neonatal.




wil. Cardiopatra en el R/N

»

wWIII. Anemia y pclicitemia

Coagulacion intravascular
diseminada (CID)

Enterocolitis n
(ECNM)

¥%I.- Hemorragia cerebral
neonatal.

XXI1. Insuficiencia renal aguda

pefinir frecuencia, tipo,
diagnéstico vy manejo de los
cardiopatias ciandgenras %
acionégenas neonatales.
analizar frecuencia, fisio-
patologia, cuadro c¢linico,
metodos diagndsticos b4
terapéutica de la insuficien-
cia cardiaca y taponamiento
cardiaco neonatales.

pefinir la wutilidad de la
ecocardiografra bidimensional
de tiempo real y Doopler.

Reconocer la frecuencia,
fisiopatologya, datos clini-
cos, diagéstigo, prondéstico vy
manejo del sindrome anemico
agudo y crénico del! R/N de ia
policitemia neonatal,.

1)yanalizar frecuencia, iisiolo-
gra, cdatos elinicos, diagnés-

tico diferencial y mangjo d4g
la coagulopatla gce consumo.

yanalizar un  algoritmo de un

R/N con hemorragia multifocal

conocer la definicién, frecuen
cia fisiopatologra en clasifi-
cacidn en grados, diagnéstico,
manejo, complicaciones y Pro-
néstico en ECN en 21 R/N.

Reconocer los fractorgs predis
ponentes, tipos, cuadre clini-
co, métodos diagndsticos, man=
jo, complicaciones (hidrocefa-
lea) v pronésticos de la
hemorragia intracraneana en el
R/N.

conocar la definicidn, fisic-
patologia, causas, Ccuagro
clinico, manejo (conservador
Vs dialisis peritoneal)
complicaciones y prendéstico.




WwIII.Urgencias quirdrgicas 1)befinir causas, frecuencia,
en 21 R/N : datos clinicos, diagndstico
% y manejo del neonato guirurgi
CO.
2)Conocer un programs de
atencién intensiva del /N en
el pretrans y post-operaterio
inmediato. :

Cateterizacién umbilical 1) Conocer el procedimiento,

venodisecciodn, cateter técnica, cvidados y T125¢005

venoso, percutédneo y veno- gde cateterizacidén, umbilical

clisis en R/N venodiseccidén, cateter percu
tdneo vy venoclisis-en R/N.
Describir la técnica y tipo
ge muestras que se toman por
capilar, por venopuntura V¥
por catéteres en el neonato
grave.

V. Mea ) . gdicame 1)Describhir dosificacidn, diluy
ciones, vra de administracioén
de medicamentos mas usados en
neonatos graves (aminas simpa
tico miméticas diurftico digil
tal, antibidtice aminofiling,
pte. )

2fec-

V1. condiciones
para transpeo ! ideales
27Analizar
Que  pug
prevencion y su

N
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caracteristicas de
dora de transporte.

MVIT, Seguimiento longitu conocer un programa de s2gul-
dinal neonatal. miente & larco plazo de prema

' turos graves.
aprender la escala de Gessell

y de aAammi=l-Tlisson para
pvaluacidén sicomotriz y neuro
16gica a largo plazo de neona
tos eritices.
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PURLICACIONES PERIODICAS

1) ¢linicas Pedidtricas de Norteamerica

2) Clinicas Perinatoldgicas

) Journal of Pediatrics

4) Pediatrics

§) ‘american Journal Disease of children

§) Major Problems in clinical pPadiatrics

7) Archives Disease of Children

8) Necnatology - Perinatology

9) Journal of Infectious Disease in Children
10)Journal Pediatric Gastroenterology

MAESTROS

DR. J. HORACIO UGALDE FERNANDEZ
Maestro de tiempo completo
Egresado: Facultad de medicina de la U.A.N.L.
Residencia: Pediatrria
Hospital Universitario "Dr. Jose E. Gonzdlez"
Neonatologra
Hospital del ISSSTE "20 de Noviembre"
de Maxico,

DR.., ROGELIO RODRIGUEZ BONITO
Maestro de tiempo completo
Egresado: Facultad de mMedicina de la U.A.N.L.
Residencia: Pediatria | L N
Hospital universitario "Dr. Jose E. Gonzalas




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL
Apartado Postal 2811 Telefono §2-13-09
Ciudad Universitana
Monterrey, N. L., Mexico

AJUSTES INCLUIDOS EN EL NUEVO PROGRAMA

La materia Estructura y Proceso de las Organizaciones I y II se -
reduce a una sola para dejar mas tiempo a la materia de Elabora--
cidn de T8sis que se incluyd en cada semestre.

La materia Teoria Cientifica del Trabajo Social I y II se cambid
dnicamente de nombre a Modelos de Intervencidn Social I y II para
que coincida mds exactaments con el contenido que se refiere al -
analisis de la Teoria y de la Filosofia cque fundamenta los méto--
dos tradicionales y actualizados del Trabajo Social.

La materia de Estadistica I y II se.reduce a una sola porque esto
es suficiente para los contenidos tedricos, incluyendo la aplica-
cidén de la Estadistica en L ab 1dn de Tésis en los cuatro -
semestres.

Cisos para cada semestre con el fi

Se incluyd la materia de Elaboracién
n

termine su t&sis al mismo tiempo que sus &
vés de un desarrollo gradual.

Las materias de acentuacidn eran: Administracidn por Cbjetivos, -

Sistemas Administrativos, Relaciones Humanas en las Crganizaciones
Y Planeacidn Social y Programacién del Bienestar Social. De estas
materias solamente quedo dentro del Programa como materia hasica,

Planeacidn y Evaluacidn de Proyectos Sociales acentuando el aspec-
to de evaluacidén y las otras quedaron como dos materias optativas

para dar respuesta a necesidades de estudiantes, en funcidn de las
lineas de investigacidn consideradas en el programa.




PLAN DE ESTUDICS DE MAESTRIA EN

ACTUAL

pRIMER SEMESTRE

- Metodologia Cientifica
de Investigacidn I

- Taller cde Investiga-
cion I

- Metodologia Educativa I

- Teoria Cientifica del
Trabajo Social I

- Estadistica I

SEGUNDO SEMESTRE

- Metodologia Cientifica
de Investigacidn II
Taller de Investiga-
cidén II
Estructura y Proceso
de las Organizaciones
Estadistica II

TERCER SEMESTRE

Materia de Acentua-

cion

Taller de Investiga-
cién III

Pricticas Di8acticas
Estructura y Proceso

de las Organizaciones II
Materia.de Acentuacidn

CUARTO SEMESTRE

Materia de Acentuacidn
Taller de Investiga-
zidén 1V

Teoria y Préctica de
Supervision en Trabajo
focial

Teoria Cientifica del
Trabajo Social 11
Planeacidn y Programa-
Cidn del Bienestar
Social

CREDITOS

CREDITOS

CREDITOS

CREDITOS

4

.
v
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TRABAJO SOCIAL

PRIMER SEMESTRE

Metodologia Cientifica de
Investigacion I
Metodologia Educativa I
Taller de Investigacidn I
Estructura y Proceso de
las Organizaciones
Elaboracion de Tesis I
(Problema-Hipotesis y
Variables)

SEGUNDO SEMESTRE

Metodologia Cientifica de
Investigacidn II
Metodologia Educativa II
Taller d& Investigacidn II
Estadistica

Elaboracion de Tesis I7T
(Marco Tedrico e Instru-
mentos)

TERCER SEMESTRE

Planeacioén y Evaluacidn
Proyectos Sociales

Modelcs de Intervencicén
Social I

Optativa

Taller de Investigacidn III
Elaboracidn de Tesis III
(Obtencion de Datos e
Interpretaciodn)

CUARTO SEMESTRE

Modelos de Intervencidn
Social II

Optativa

Tallexr de Investig.-cion IV
Elaboracion de Tesis IV
(Elaboracidn del Reporte
de Investigacion-Tesis
Terminadas) Y

CREDITOS

CREDITOS

CREDITOS




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente .-

Segun es de su conocimiento, en aras de mejorar el nivel académico de nuestros egresados, la
Comision Académica del H. Consejo Universitario se dié a ia tarea de elaborar un programa de
mejoramiento académico aplicable a todos los niveles de ensefianza.

Para lo anterior, se hizo una amplia auscultacién entre la comunidad universitaria, presentandose un
dictamen ante este cuerpo colegiado, el cual fue aprobado en todas sus partes con techa 19 de
diciembre de 1991, dictamen que es del tenor siguiente:

1.- A partir de agosto de 1992, para inscribirse por primera vez como alumnode la U.AN.L.,
tanto a los niveles de educacién media superior como a los de licenciatura, se requerird
demostrar que poseen los conocimientos minimos necesarios para ello, asf como capacidad
de aprovechamiento escolar y aptitud para el desempefio de actividades profesionales o
técnicas, tal como lo establece el Titulo Segundo, Articulo 5, fraccién V de la Ley Orgénica de
la U.AN.L. La evaluacién de aspirantes se realizard mediante un examen de seleccidn que la
Universidad aplicara.

El examen para aspirantes a licenciatura no sera requerido a los egresados de nuastras
Escuelas Preparatorias oficiales que ingresen ala U.AN.L, por medio de examen, tampoco a
quienes estudian actualmente en ellas.

A partir de febrero de 1992, en la acreditacién de materias curriculares se daran hasta seis
oportunidades de examen.

Agotadas las primeras cuatro quedard suspendido en sus derecho como alumno
universitario. La quinta y sexta oporiunidades las podra programar el alumno & discrecion,
conforme al calendario de exdmenes de la Dependencia . El alumno del nivel licerciatura que
haya agotado sus primeras cuatro cporunidades de examenes de cuaiquier materia, podra
solicitar por una sola vez su cambio a otra licenciatura condicionado &ste a la aseptecion de la
Facuitad donde se imparta la nueva licenciatura selecionada.

Los alumnos que actualmente se encuentren en “N” oportunidades se sujetardn a esle
mismo acuerdo, es decir, tendrdn derecho UGnicamente a dos opriunidades adicionales
equivalentes a la quinta y sexta oportunidades; o bien, solicitar su cambio por una sola vez a
otra Facultad.

El presente dictamen, en caso de ser aprobado por el H. Consejo Universitario, debera
lurnarse a la Comisidn Legislativa del mismo Consejo para que se hagan las modificaciones
que correspondan.

Ahora bien, en cumplimiento del punto nimero 3 del dictamen aprobado, la Comisién Legislativa del H.
Consejo Universitario ha realizado la modificacién al Articulo 5 del Capitulo Primero del Reglamento de
Exdmenes; asimismo, se ennumera ahora bajo Articulo 21 y 22 del propio Reglamento de Fxamenes, lo
relacionado con los requisitos para presentar exdamenes de segunda, tercera y cuaita oporiunidad, y bajo
el Articulo 23 se establece lo relacionado con la quinta y sexta oportunidades, en lugar de la ‘N’
Opriunidad.

Por otra parte, se reforma el Articulo 12 del Reglamento de Inscripciones; al Articulo 13 se incorpora en

&I No. 1 de su fraccién 11, un inciso mas mediante el cual se exige a los aspirantes a ingresar a Escuslas

Preparatorias o subprofesionales, presentar y aprobar un examen de seleccién en el que se demuestren

s conocimientos minimos necesarios, asi como la aptitud para desempefiar actividades profesionales o

ecnicas, Ta! inciso deberd identificarse con la letra g), y el que actualmente lleva dicha lelra, debera ser ¢!

inciso h). Asimismo, el inciso a) de [a fraccion Ill del Articulo 13 ya indicado, se le agregara el requisito
1




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

sefialado en el inciso g) relativo al examen de admisién.

Por todo lo anterior, la Comisién Legislativa dictamina que las reformas y adiciones a los Reglamenios de
Inscripciones y Examenes, deberdn quedar de la siguiente forma:

REGLAMENTO DE INSCRIPCIONES

Articulo 12.- La Universidad podra recibir alumnos for4neos en los siguientes casos:
a) Cuando no exista en el Estado de donde procedan, fa carrera que deseen cursar en la
Universidad.
b) Cuando por motivos de trabajo exista cambio de residencia al Estado de Nuevo Ledn.
¢) Por otras circunstancias que serdn evaluadas por la Direccién del Departamento Eacolar
y de Archivo, asi como por la Escuela o Facultad que corresponda.

Atticulo 13.- Primer ingreso a Preparatorias, subprofesionales y profesicnales:
I.  Se consideran alumnos de nuevo ingreso aquelios que por primera vez se les otorgue
inscripcion en alguna Escuela o Facultad.
Las personas que ingresen a un semestre superior al primero, por revalidacion ¢
acreditacion de estudios, se encuentren en las clasificaciones antes indicadas.
Requisitos para cubrir en el Departamento Escolar y de Archivo para tener derecho a
solicitar matricula en ¢l mismo:
1.- Paraingresar a las Escuelas Preparatorias o subprofesionales.
Presentar certificado original de Secundaria debidamente autorizado por las
autoridades del Estado de donde fue expedido.
Copia del Acta de Nacimiento cerlificada ante Notario Publico.
Fotografias que indique el Departamento Escolar y de Archivo.
Solicitar por escrito su incripeién, en la forma que para el efecto imprimirg ei
Departamento Escolar y de Archivo.
Certificado dre buena salud fisica y mental por profesionistas autorizados.
Cubrir las cuotas que para el efecto marque el Reglamento de Pa gos.
claspirante deberd presentar y aprobar un examen de seleccidnen el que
demuestre los conocim ientos minimos necesarios, asi como capacidad de
aprovechamiento escolar y aptitudes para el desempefio de actividades
profesionales y técnicas.
h) - La admisién y disribucién del alumno en las diferentes Escuelas Preparatorias,
quedara a juicio del Departamento Escolar y de Archivo.
Primer ingreso a las diferentes Facultades de la U.AN.L.
a) Los alumnos que soliciten admisién para efectuar estudios profesionales en la
Universidad, deberédn de cubrir los requisitos de los incisos a), b), ¢), d), e), f(y
g); mareados en el punto anterior y ademés certificado origina! de Preparatoria,
debidamente legalizado por las autoridades. estatales de! lugar ¢n donde fue
expedida.
Los alumnos que procedan de Escuclas Preparatorias oficiales incorporadas,
solamente deberan cubrir los incisos ¢), d) y {), v ademds presentar copia de
kardex debidamente certificada por la escuela Preparatoria de donde procede,
que ampare la terminacion total de sus estudios de bachillerato.




Articulo 5.-

Articulo 21.-

Articulo 22.-

Articulo 23.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
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REGLAMENTO DE EXAMENES

Cuando algin alumno repruebe alguna materia tedérica en cuarta oprtunidad o alguna
materia practica en la dltima oportunidad que conceda el Reglamento Intermo de la Facultad
o Escuela comespondiente, quedard suspendido en su calidad de alumno de la
Universidad, Sin embargo, y a discrecién de él, podr4 volver a presentar examen en !a
materia o materias reprobadas, en los periodos normales de exdmenes finales de la
Escuela o Facultad correspondiente, hasta por dos oportunidades mas. Si aprueba todas
las materias reprobadas podra continuar sus estudios, en caso contrario, perdera la calidad
de alumno universitario definitivamente. Para tener derecho a estos examenes debera
cubrir la cuota especial que fije el Reglamento de Pagos.

Asimismo, el alumno que quede suspendido por haber agotado sus primeras cuatro
oportunidades, podra optar por presentar la quinta oportunidad; o bien, solicitar por una
solavez su cambio a ofra Licenciatura, condicionado esto Ultimo a la aceptacion de !'a
Facultad donde se imparta la nueva Licencialura seleccionada.

Todo alumno que sea reprobado en su examen ordinario tiene derecho a solicitar su
segunda oportunidad de examen dentro del mismo periodo escolar, efectuando como
Unico requisito pago en las cajas de Tesoreria General de Ia Universidad por la cantidad que
establece el Reglamento de Pagos.

Para tener derecho a presentar examen de tercera y cuarta oporunidad, debcran estar
registrados como alumnos universitarios; es decir, haber efectuado su mairicula para el
ciclo escolar correspondiente, ademas deberan de cubrir los siguiente requisitos:

10. Presentar por escrito a la Secretaria de la Escuela o Facultad, soliciud de derecho s
gxamen.

20. Pasar a las cajas de Tesoreria a efectuar el pago que por derechio a fercera o cuarta
oportunidad esté establecido en el Reglamento de Pagos por materia y por
oportunidad de examen.

Presentar comprobante de pagos en la Secretarias de las Escuelas o Facullades para
que sean incluidas en las minutas de examen.

La Secretaria de cada Escuela informara al interesado la fecha en que debera
presentar su examen.

Para tener derecho a presentar examenes de quinta y sexta oporiunidades, deberan

cubrirse los siguiente los siguiente requisitos:

10. Los alumnos deberan efectuar solicitud de examen directamente en las Secretarias
de las Escuelas o Facultades con treinta dias de anticipaciéon a la programacion de
examenes finales de acuerdo como lo marca el Calendario escolar.

20. Las Secretarias de las escuelas o Facultades seran las que en primera instancia
concedan autorizacién a estas personas, donde se especifique la o las materias a
presentar y la oportunidad correspondiente de examen.

30. Con esta autorizacién, los alumnos deberdn de presentarse en el Depaitamento
Escolar y de Archivo para efectuar el registro correspondiente y liquidar en ias cajas de
Tesoreria las cuotas que por derecho a examen estan establecidas en ei Reglamento
de Pagos por materia y por oportunidad de examen.

Una vez efectuado el pago, el Departamento Escolar otorgard la autorizacidon de

exameil.

Con la autorizacion otorgada por el Departamento Escolar y su copia de recibo de
3
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pago deberan trasladarse a la Secretarfa de su Escuela o Facultad, para que sean
incluidos en las minutas de examen.

. La Secretaria de cada Escuela debera informar a cada interesado la fecha en que
deber4 presentar su examen.

TRANSITORIOS

Articulo 1.- Se déroga.
Articulo 2.- Se deroga.

Articulo 3.- Se deroga.

Articulo 4.- Las reformas al Articulo 5, asf como las adiciones de los Articuics 21, 22 y 23,
entraran en vigor al dia siguiente de su aprobacién.

Articulo 5.- Los alumnos que en la actualidad se encuentren en “N” oportunidad, se
sujetaran las mencionadas reformas, teniendo derecho a presentar tina quinta
y una sexta oportunidad; o bien, solicitar su cambio por wna sola vez aotra
Facultad.

Articulo 6.- Queda sin ningin efecto cualquir disposicién que se contraponga a las
presentes reformas y adiciones, aprobadas con fecha 19 de diciembre de
19913

Atentamente,

Cd. Universitaria a Marzo 5 de 1892
POR LA COMISION LEGISLAWA

o~

ING. HUMBERTO AGUILAR RESENDEZ

LIC. ROSA RDENAS GONZALEZ

4 %m /{‘4,04( fitlorrial Lo

JVN. JOSE CARLOS GOMEZ PEREZ RITA. LAURATHAYDE VILLARREAL GARZA
8 8 /
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—
JVN. HECTOR JOSE MORALES GARZA N. OSCAR MA I@RIJALVA




SEMBLANZA
DEL
DR. ENRIQUE BELTRAN

Ilustre invest@‘&doi mexicano, qua ha sido ejemplo para
la comunidad Biolégip’ quional. Lider y defensor del Am- -
biente, pionero en cpongervacion de los Recursos Naturales, -
ha dejado ejemplo de 1la importancia de modelar un
ducta hacia el respeto de los Ecosistemas,_ﬁgz, si su tesis
que inicia en 1928 publicando gus primeros articulos cienti-
ficos, para 1992, 64 afios de actividad cientifica son un pa-
trimonio para las Ciencias Biolodgicas, si desde aqueél enton- -
ces, la toma de decisiones, sgi se basaran en sus obras, Méxl
co tuviera otro escenario cultural Bioldgico. A través de -
su importante labor académica, fue un intenso conocedor de -
la verdad Bioldgica. Recio, con conocimiento critico, le -
demuestra en su libro "Problemas Biologicos, Ensayo de Inter
pretacion Materialista Dialéctica", publicado por la Univer-
sidad de Nuevo Ledn, en 1945. Esta vinculacion con el desa-
parecido Instituto de Investigaciones Cientificas de la UNL ,
fue parte para que en septiembre de 1952, se fundara la Fac-
ultad de Ciencias Biologicas. Donde el Doctor Beltan, ha -
sido guia de esta Institucidn y otras del pais.

a nueva con

Para aquellos anos, la carrera de Bidologo era reducida
en México, sin embargo para Nuevo Ledn que tuvo la fortuna
que investigadores de alto prestigio, como el Doctor Beltrin
con su vision de pionero de la Biologia moderna en México, -
le dié un gran impulso a la Universidad de Nuevo Ledén. HOY,

Auténoma para la solidez de la Facultad de Cienciasz Biologi -
cas de la UANL.

Diferentes Instituciones del pals y del extranjero le -
han distinguido con el nombramiento de Doctor en Cienciasg ~--
Honoris Causa, por su impulso académico y dinamismo que ha -
desarrollado durante su fructifera vida cientifica.

Hoy, la Universidad Autdénoma de Nuevo Ledn ge une para
reconocer la labor del ilustre investigador mexicano, va que
su devocidn por la catedra e investigacidon son obra para con
tinuar. Su influencia de el}a, ha prevalecydo en todos losg
Biologos mexicanos. = g

-

(

Ligp il &

APEARTURO JIMENEZ GUZMAN
/
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CURRICULUM VITAE

RESUMEN

Nombre: ENRIQUE BELTRAN

Lugar de Nacimiento: México. D. F.

ESTUDIOS ¢
Licenciatura:

Especialista:

Post-Grado:

TRABAJO:
Experiencia en

Profesor Académico en Ciencias Naturales. Facultad

de Altos Estudios, Universidad N. de México., 1922-
1926.

Protozoologia, Recursos Naturales y Conservacion,
Historia de las Ciencias, Socinlogia y Educacidn.

Departament of Zoology. University of Columbia,
1931-1933 (Doctor en Filosofia): Universidad de La
Habana, 1857 (Dr. en Ciencias Naturales, honoris
causal): Universidad Michoacana de San Nicol&s de
Hidalgo, 1965 (Dr. en Ciencisas, honoris causa):
Escuela Norma l Superior, 1839 (Maestro en
Ciencias. ex-officio).

Investigaci®en y Docencia:

Frofesor de Zoologia Cinegética e Hidrologia.
Escuela Nac. de Agricultura (1934-1986)Y: Director
Fundador de la Estacidn de Biclogia 1arina del
Golfo (1926-1927): Preparador del Museo Nacional
de Historia Natural (1923) : Profesor de
Protozoologia en la Facultad de Ciencias (1964) Y
en Escuela de Graduados (1947-1950): Profesor de
Microscopia Boténica vy de Zoologia de los
Invertebrados en la Facultad de Altos Estudios
(1922-1926): Profesor de Biologia Educacional en
la Escuela Nacional de Maestros (1835-1947) :
Profesor de Zoologia de Conservaci®n de Recursos vy
de Historia de las Ciencias Bioldégicas en la
Escuela Nacional (1936-1958) ; Jefe del
Departamento de Protozoologia en el Instituto de
Salubridad y Enfermedades Tropicales (1939-1852) :
Profesor de Parasitologia e Higiene (1945-1946),

Y. varios trabaijos mis. para la SEP, la UNAM, la
SSA vy la Presidencia de la Repiblica.




CONDECORACIONES, MEDALLAS Y PREMIOS.

Mérito Agricola (1860, Comendador) ., Republica
Francesa: Premio al Mérito en. la Enseffanza de la
Conservaci én (1849) , National Association of
Conservation Education, EE. UU, : Medal la por
Servicios Internacionales Distinguidos en Parques
Nacionales, Yel lowstone National Park. Centennial
Comittee (1972), EE.UU. : Placa de Honor de [a

Academia Nacional de Ciencias Forestales (1880).
México.

Y trece (13) mis.

DISTINCIONES DIVERSAS:

Becario de la Fundacian Guggenheim para estudios
de Protozoologia Yy Biologia Marina (1931 - 19330
Miembro de la International Commission for
Zoological Nomenclature (1948-1952) . Miembro del
Comité de Expertos en Parasitologia de la UNESCO
(1948-1952) ., Miembro del Conseio Consultivo de la
Charles Lathrop Pack Forestry Foundation.
Washington (1952-1954). Miembro del Patronato de
la Association pour la Defense de I*Ourthe,
Belgica (1856-1960). Miembro Fundador del Comité
Internacional de Parques Nacionales TUCN (1958-
1869) . Miembro del Comité de Expertos en Tripicos
Hilmedos de la UNESCO (1961-1965). Vicepresidentse

del North American’Hal] of Fame and Museum, St.
Paul Minnesota (19854). Miembro de Honor del Word
Wildlife Found, EUA (19768). Miembro de Honor de la
Union Internacionale pour la Conservation de la
Nature, Suiza (1978).
Y diecisiete (17) mas.

TRABAJOS PUBLICADOS:

Publicaciones (Libros): Apuntes de Zoologia Cinegética e
Hidrobiologia. e Esc. N. de Agricultura,
Chapinga. 1935, ‘

Los Recursaos Naturales de Méxieco % su
Conservacimn, Bibl., Enciclop. Pop. SEP. . No. 106,
México., 1946,

Los Protozooarios Par&sitos del Hombre, XVI-3876,
ECLAL., México, 1948,

La Pesca en México, ECLAL. México. 1952,

Los Recursos Naturales vy el Futuro de México,
Sind. N. de Trab. Educacion, Méexico. 1958,

Guién para el Estudio de la Conservaci on, I[PN,
México. 1958.

El Hombre v su Ambiente, Ensayo sobre el Valle de
México., 258, Fondo de Cultura Econdmica, México,
1858.

Los Recursos Naturales de la Cuenca del Papaloapan
(Com' J. 'L.' Tamayvae)s 2 vael. . 1977,

Medio Siglo de Recuerdos de un Bidlogo Mexicano,
LVI-483, México, 1977.




publ icaciones

Contribucién de México a
CJE.C. S, 1982,

El Laberinto de |la Ecologia, I-147, IMERNAR.
Méexico. 1982.

Y veinticuatro Libros (24) mas.

la Biologia, Vi— 1621

(Articulos): La Pesca en los Litorales del Golfo de

México y la Necesidad de los Estudios de Biologia
Marina para Desarrollar esa Fuente de Riqueza.
Mem. Soc. Cient. A. Alzate, 49:421-445, 1929,
Lista de Peces Méxicanos Intituto Biotécnico,
1834.
Peces Comerciales de México. VII Cong. Cient.
Panamer, 1-81, 1935,
Los Recursos Naturales de México., Bases para una
Folitica de Conservacidén. Rev. Soc-. Méx. Hist.
Nat.. 1:33-43, 1939.
El Problema de la Conservacion de Ilos Recursos
Naturales en México y un Proyecto para Resolverlo.
1946,

La Protecci®n de la Naturaleza en la UNESCO y en
la Escuela Méxicanas. Reivindicacion, 1847.
Mexiqgue, Resources Naturelles UICN. Etat de la
Protection de la Nature, 448-452. 1550.
Impacto de las Obras Hidroeléctricas. Proc. Ame.
Ass. Gen. UIPN., 13:247-251, 1952,
Los Bosques Naturales de Méxica Y su
Aprovechamiento. Rev. Soc. Méx. Hist. Nat., 14:13-
50, 1953.

Los Recursos Naturales de México Y Nuestra
Economia. Ed. Soc. Méx. Hist. Nat.. 1954.

Plants., Animals and Humans in Arid _lLands he
Future of Arid Lands., 419-423.

Management Problems of Nature Reserves. Proc. 6th
Tech. Meet. ITUCN, 1857. :

Conservation of Nature, Plants and Vegetation in
Territories with Accelerated Economic Development.
X Pacific Science Congress Honolulu, 1961,

Opalina hylaxena forma mexicana. A New Form From
Hyla sp. of México. Trans. Amer. ME cRl. 5AC.,
44:222-223, 1925,

Gruberia calkinsi sp. nov., a Brackish-water
Ciliate from Woods Hole, Mass. Biol. Bull., 44:21-
27. 1933,

Protozooarios Intestinales en una Comunidad
Escolar de la Ciudad de México, Rev. Inst. Salub.
Enferm. Trop., 2:193-211, 1941,

Opalinidos Pardsitos en Anfibios Mexicanos. Rev.
Soc. Méx. Hist. Nat., 2:127-136, 1941.

Examen Protozooltgico de Dos Especies de
Murciélagos (Myotis velilfer y Tadarida
brasiliensis) de Tepoztlén, Mor. Rev, Soc. Méx.
Hist. Nat.J 2¢273=277. 1941,




E!l Problema de la Amibiasis en la
Mexicana, RQMLmﬂeq*ijgpL 5:97-100, 1944.
Y otras., para mas de 400 publicaciones.

Repiiblica

ESPECIES DEDICADAS Al, DR. ENRIQUE BELTRAN:

Nyctoterus beltrani (Protozoa. Ciliatal., por
Roberta Hegner, en 1940,

Hyla beltrani (Amphibia, Salientia), por E. H.
Tavliar. en 1942.

Beltramia cromatifolia (Embrvophyta,
Euphorbiacearum), por Faustino Miranda, en 1857.
Platynosomum beltrani (Trematoda, Dicrocoelica),

por E. Caballero . y G. Caballero R.. en 1969.
Y varias mas.

Datos recopilados por:

Bisl, - C. Arturo Jiménez Guzmsn.,
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
H. CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

RELACION DE NOMBRAMIENTOS DE MAESTRO ORDINARIO
OTORGADOS POR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO.

NOMBRAMIENTOS :

- FACULTADES* "

No. MAESTROS  **

ARTES VISUALES

C. DE LA COMUNICACION

C. FISICO-MATEMATICAS

C. QUIMICAS

MEDICINA

MEDICINA VETERINARIA
ORGANIZACION DEPORTIVA

- PREPARATORIAS

PREPARATORIA No.
PREPARATORIA No.
PREPARATORIA No.
PREPARATORIA No.
PREPARATORIA No.
PREPARATORIA No.
PREPARATORIA No.

AUTORIZACIONKS

[ INCORPORADAS

INSTITUTO VICENTE SUAREZ

GRAN TOTAL 130

: ¢
IS Ly, iNoMD oA Monterrey, N. L. a 27 de Marzo de 1992




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE .-

En sesi6n celebrada por la Comisin de Licencias y Nombramientos del H. Consejo
Universitario, conocié la solicitud de Ja Junta Directiva de la Facultad de Artes Visuales,
para otorgar el nombramiento correspondiente al personal docente de esa dependencia.

Después de estudiar y analizar la solicitud, la Comisi6n llegé al siguiente ;
DICTAMEN .- Otorgar nombramiento de MAESTRO ORDINARIO a :

MxH20 ARQ. ABIGAIL EUGENIA GUZMAN FLORES AGO-16-91

MxH9 LIC. ADRIANA HERNANDEZ LOREDO AGO-16-91

ATENTAMENTE
"ALERE FLAMMAM VERITATIS"
MONTERREY, N.L., A 13 DE FEBRERO DE 1992
POR A COMISION DE LICENCIAS Y NO BRKM@OS

LIC. RAUL MARI OWARTINEZ 3 ; P% ES GARCIA

DR. ROGELIO'GONZALEZ CASTILLO

SRITA. GABRIELA BERNAL WONG JVN. RICAR GA\T‘JTU&S}LVA

\

JVN. RODW-@%CIA MENDOZA ES VILLARREAL




UNIVERSIDAD AUTONOMA DENUEVO LEON
H. CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE .-

En sesién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos de! H. Consejo
Universitario, conoci6 la solicitud de Ia Junta Directiva de la Facultad de Clencias de !a

Comunlcacloén, para otorgar el nombramiento correspondiente al personal docente de esa
dependencia.

Después de estudiar y analizar la solicitud, la: Comisién llegé al siguiente :
DICTAMEN .- Otorgar nombramiento de MAESTRO ORDINARIO 3 :

MxH21 LIC. LILIANA SALINAS MEDELLIN SEP-01-91

ATENTAMENTE
"ALERE FLAMMAM VERITATIS"
MONTERREY, N. L., A 13 DE MARZO DE 1992 .-/'““)
‘COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMI N{I'O

-

%k}\&ﬁm%m

Z (‘//




(s UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA .

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE .-

En sesién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo
Universitario, conoci6 la solicitud de Ia Junta Directiva de la Facultad de Ciencias Fisico-

Matematicas, para otorgar el nombramiento correspondiente al personal docente de esa
dependencia.

Después de estudiar y analizar la solicitud, la Comisién llegé al siguiente :
DICTAMEN .- Otorgar nombramiento de MAESTRO ORDINARIQ a :

M.T.C. LIC. ALBERTO GARCIA AGUILAR SEP-01-91
MIT.C.. . LI ADOLFO GARZA SALAZAR MAY-16-91
M.T.C. LIC, ERNESTO GUERRA GARCIA SEP-01-91
MT.C. LIC. HECTOR MARTIN GUERRERO VILLA FEB-16-91
M.T.C. LIC. MA. LUISA JUAREZ AGUILAR FEB-16-91
M.T.C. LIC. MARIA MAGDALENA MONTEMAYOR ELIZONDO FEB-16-91
M.T.C. LIC. JOSE PAZ PEREZ PADRON FEB-16-91
M.T.C. LIC. FRANCISCO RODRIGUEZ RAMIREZ OCT-16-91
M T.C. LIC. GORGONIO EFRAIN SERNA GARZA NOV-01-90
IMAC.C. LIC. JESUS GUADALUPE SUAREZ DE LA CRUZ OCT-16-91
M.M.T. ING. JOSE LUIS VAZQUEZ NIEBLA SEP-01-91

ATENTAMENTE
"ALERE FLAMMAM VERITATIS"
ONTERREY, N. L., A 30 DE ENERQ DE 1992
A COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

LIC. RAUL

1. ANBRES CERDA

7
)

JVN; A0%0 I(LL@/GARCM MENDOZA ; ORES VILLARREAL
Wz

RITA. GABRIELA BERNAL WONG JVN. RICARDO C/§1TU SILVA




UNIVERSIDAD AUTONOMA DENUEVO LEON
H. CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

H. CONSE.JO UNIVERSITARIO
PRESENTE .-

En sesién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo
Unuversﬂano,conociélasolicituddeIaJunta Directivade laFacultad de Clenclas Quimicas,
para otorgar el nombramiento correspondiente al personal docente de esa dependencia.

Después de estudiar y analizar la solicitud, la Comisién llegé al siguiente :
DICTAMEN .- Otorgar nombramiento de MAESTRO ORDINARIO a:

M.T.C. . ELIDA MARCELA AGUILAR BRAVO ENE-16-88
MxH13 . RAYMUNDO JOSE ARROYAVE RODRIGUEZ MAR-01-88
MxH3 : OSCAR VICENTE CABALLERO RODRIGUEZ AGO-16-89
MxHS5 : DANIEL CABRERA MOSQUEDA FEB-16-91

1
2
3
4
5
6
7
8

—
(e ¢o]

MxH13
M.T.C.
M.M.T.
M.M.T.
M.E.

M.M.T.

MARTHA LAURA CANTU CANTU

LUCIA GUADALUPE CANTU CARDENAS
MARIA ELENA CANTU CARDENAS
MARIA DE LA LUZ DIAZ DE LEON GARZA
ERARDO MARIO ELIZONDO VILLARREAL
MANUEL ESTRADA CAMARGO

AGO-16-89
ABR-01-30
MAY-16-91
FEB-16-90
ABR-01-91
FEB-16-91

-
-

MxH3 ! MAYELA DE LA FUENTE DAVILA ABR-16-89
MxH12 . AURORA GARCIA TREVINO AGO-16-89
MxH10 ] ADOLFQO GARZA SALAZAR FEB-16-91

MxH4 . LILIA DEL CARMEN GOMEZ GUZMAN ENE-01-90
MxH6 : ELDA GRACIELA GOMEZ LOPEZ FEB-16-91

M.T.C. . OLGA ADRIANA GOMEZ VILLARREAL NOV-16-88
MxH12 . MARIA TERESA GONZALEZ GAMBOA SEP-01-90
MxH21 . LAURA ELENA GUTIERREZ MEDINA SEP-01-90
MxH3 ! ANTONIO LOPEZ REYES FEB-16-89
MxH32 . BLANCA XOCHITL MALDONADO VALADEZ FEB-16-89
M.M.T. : RAMIRO MARTINEZ ALVARADO AGO-16-90
MxH13 : ALBERTO MEDINA SOTO AGO-16-88
MxH3 MA. DEL SOCORRO NEVAREZ ACEVES FEB-16-90
M.M.T. ANA ISABEL PENA GALLEGOS JUN-01-90
M.T.C. : NANCY ADRIANA PEREZ RODRIGUEZ OCT-01-87

W NN NN = =
G A O~ 0 ®©owNdTds WN




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
H. CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

CONTINUA
C. QUIMICAS
MARZO 1092

MxH16 : OLIVIA CAROLINA PORRAS ANDUJO SEP-01-90
M.T.C. - EVANGELINA RAMIREZ LARA JUN-01-89
M.T.C. . MA. ELENA RODRIGUEZ CANTU OCT-16-91
MxH26 : NORA ELIA RODRIGUEZ ELIZONDO FEB-16-91

MxH7 B FRANCISCO JAVIER RODRIGUEZ VAZQUEZ FEB-16-89
MxH8 . NIDIA SAAVEDRA VILLARREAL AGO-16-88
M.T.C. . ALEJANDRO SALGADO REYNA DIC-01-91

M.7.C. ! CESAR GUADALUPE SANTOS VILLARREAL ENE-16-89
M.T.C. : EDUARDO SOTO REGALADO DIC-01-89

MxH23 .- MYRNA LAURA YEVERINO GUTIERREZ SEP-01-90
MxH8 2 GABRIELA DE LOURDES ZAPIAIN MARROQUIN FEB-16-85

ATENTAMENTE
"ALERE FLAMMAM VERITATIS"
MONTERREY, N. L., A 25 DE MARZO DE.1992—.
POR'LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRA EN'].'.B)S

/ét/' 0 ”/ ( :
MONT, w MARTINEZ M.C. BIOEJUSE }%%ALES GARCIA
4

Q.l. AN ‘RES CERDA ONOFRE ‘DR. ROGELI ONZAKEZ CASTILLO

J .
SRITA. GABRIELA BERNAL WONG ) JVN. RODO ./gg@\éﬁcv\ MENDOZA
v 4 7 7 /
Y

Ofl?ES VILLARREAL




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
H. CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE .-

tiva de la Facultad de Medicina, para
otorgar el nombramiento correspondiente al perso

nal docente de esa dependencia.

Después de estudiar y analizar la solicitud, la Comisién lleg6 al siguiente :

DICTAMEN .- Otorgar nombramiento de MAESTRO ORDINARIO a :

M.T.C. A MICHAEL GRESZUS DAVID » ENE-01-82
M.T.C. 5 MICHAEL BERND FIEDLER ASCHENDORF MAR-01-¢1
MxH1 § DIONICIO ANGEL GALARZA DELGADO MAR-01-91
MxH1 ; REMIGIO PUENTE CARRILLO MAR-01-91

ATENTAMENTE
"ALERE FLAMMAM VERITATIS" I
MONTERREY, N. L., A 25 DE MARZO DE 1992 ,—
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

£
MOWTI;}EZ M.C. BIOL. J

DRES CERDA ONOFRE DR. ROGELIOSONZA CASTILLO

JVN. R% I GARCIA MENCOZA
/ {/ 7 ; .

S VILLARREAL




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE .-

En sesién celebrada por la Comisin de Licencias y Nombramientos del H. Consejo
Universitario, conocié la solicitud de la Junta Directiva de la Facultad de Medicina

Veterinariay Zootecnia, para otorgar el nombramiento correspondiente al personal docente
de esa dependencia.

Después de estudiar y analizar la solicitud, la Comisi6n lleg6 al siguiente :
DICTAMEN .- Otorgar nombramiento de MAESTRO ORDINARIC a :

1 MxH9 M.V.Z. RAMIRO AVALOS RAMIREZ SEP-01-91

ATENTAMENTE
"ALERE FLAMMAM VERITATIS"
MONTERREY, N. L., A 30 DE ENE DE-1992
POB’LA COMISION DE LICENCIAS OMBRAMIES\ITOS

LIC. RAUL MARJO MOWTEMAXYOR MARTINEZ C : GEL MORMLES GARCIA

(ZQXN RES CERDA ‘RE DR. ROGELIO QNZ LEZYASTILLO

SRITA. GABRIELA BERNAL WONG JVN. RICARDO C&N'I'U SILVA

— — ;
JVN., R%O/GARCIA MENDOZA A y FLORES VILLARREAL
= 5P

P’\"nu, /
LT : /




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE .-

En sesion celebrada por la Comisign de Licencias y Nombramientos del H. Consejo
Universitario, conocié la solicitud de Ja Junta Directiva de la Facultad de Organizacién

Deportiva, para otorgar el nombramiento correspondiente al personal docente de esa
dependencia.

Después de estudiar y analizar la solicitud, la Comisién llegé al siguiente :
DICTAMEN .- Otorgar nombramiento de MAESTRO ORDINARIO a :

M.T.C. LIC. GEORGINO ALMANZA MEDELLIN SEP-01-91
MxHG LIC, DAVIDSALVADOR CARRILLO CERDA ENE-01-89
MxH21 LIC. OMAR JAIME GARZA MONTEMAYOR OCT-01-86
MxH4 LIC. RAFAEL LEMUS FRAGOSO FEB-16-91
MGG 1 LIC ERASMO MALDONADO MALDONADO JUN-16-91
M.T.C. LIG, MIREYA MEDINA VILLANUEVA NOV-01-91
WLT.C LIC ROSANA PACHECO RIOS SEP-01-91
M. T.C. LIC. JOSE ALBERTO PEREZ GARCIA ' JUN-16-91
MET.C.  LIC. JAVIER QUINTERQ FLOYD JUN-16-91
MxH32 MTRO. JAVIER TORRES BUGDUD MAY-01-78
MEBE. LIC. MARIA DEL CARMEN TREVINO CANTU NOV-01-91
M.T.C. ARQ. MA. DEL CARMEN RUIZ PONCE ENE-16-91

ATENTAMENTE
"ALERE FLAMMAM VERITATIS"
MONTERREY, N. L., A 30 DE ENERO DE 1992
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

o -
ﬁ MARTINEZ M.C. BIOL. JOSE /yg MYRA ~E—§—*€§?€fz’{2&'

DR. ROGELIO ONZAL\%ASTILLO

Mol 084

SRITA. GABRIELIZ\ BERNAL WONG

g
JVN@);-—;I&{/IG{O GARCIA MENDOZA
& / CO »

kmmu
NG, pac 2




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
H. CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE .-

En sesi6n celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo
Universitario, conocié la solicitud de la Junta Directiva de la Escuela Preparatoria No. 2,
para otorgar el nombramiento correspondiente al personal docente de esa dependencia.

It Después de estudiar y analizar la solicitud, la Comisién llegé al siguiente :
ol DICTAMEN .- Otorgar nombramiento de MAESTRO ORDINARIO 2 -

D

S

M.T.C. LIC.

MxH10
M.T.C.
MxH15
M.T.C.
M.T.C.

LIC.
LIC.
LiC.
LIC.
LIC.

DAVID HUMBERTO ALCALA GALVAN
ARTURO ALBERTO ALONSO GARZA
ANALIA ILIANA CADENA TREVINO
JUAN CANTU BENAVIDES

ORALIA CASTELLANOS OLIVARES
FEDERICO DEL CASTILLO SALDIVAR

AGO-16-89
FEB-16-91

AGO-16-89
OCT-16-89
MAR-01-88
AGO-16-89

MxH10 C.P. HECTOR CAZARES SERNA

MxH8 : MARIO ALBERTO COBAS SUAREZ
MxH4 JUDITH DIAZ GONZALEZ

SEP-01-90
FEB-16-91
FEB-16-91

2
3
4
5
6
7
8
9
0

—k

MxH21 . MAYRA ILIANA ELIZONDO TREVINO DIC-16-90
FEB-16-91
AGO-16-88
SEP-01-82
FEB-16-82
AGO-16-89
OCT-16-90
MAR-01-88
FEB-16-91
FEB-16-91
ENE-01-89
FEB-16-87

—A
-

MxH20 GUILLERMO FARIAS LARA

-
N

“MxH8 ; JUAN ANGEL GARZA RAMIREZ

MxH15 SR. JOSE LUIS GARZA RODRIGUEZ

MxH15 LIC. NORBERTO GONZALEZ ARCE

M.T.C. LIC. MARTHA ALEJANDRA GUTIERREZ ZAPATA

- ANex a
(o) BN © ¢ [N ~ S &% |

MxH19 BIOL. MARTHA ANGELICA HERNANDEZ GUZMAN
MxH15 LIC.

—
~

EVARISTO LEONARDO HERNANDEZ PADILLA
CRISTINA LILIANA LOPEZ MEJIA

RUBY ANGELA MARIA MARTINEZ OCHOA
AGAPITO MENDOZA TORRES

ROMAN PEREZ VALLEJO

MxH6 SRITA. LAURA ALICIA RIOS ESCOBEDO

Sk
@D

MxH12 ING.

-
w

MxH3 LIC.
MxH20 ING.
MxH20 LIC.

N NN
N = O

FEB-16-91




UNIVERSIDAD AUTONOMA DIENUEVO LEON
H. CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

CONTINUA
PREP, No. 2

MXH12 A REYMUNDO DE LA ROSA MARTINEZ FEB-16-87
MxH6 : JUAN MANUEL SALAIS RUBIO FEB-16-90
MxH25 i ERNESTO SANCHEZ ELIZONDO FEB-16-87
MxH21 : DEBORAH AURORA SEPULVEDA TREVINO OCT-16-90
MxH26 ; GUILLERMO SEPULVEDA TREVINO JUL-16-89

MxH6 . ANA MARIA VAZQUEZ ALEMAN AGO-16-88
MxH12 .C.B. ROSA MARIA VAZQUEZ ALEMAN AGO-16-88
M.C.T C. ANGELICA VAZQUEZ MIRANDA AGO-16-89
MxH21 .D. LUI_S MIGUEL VILLARREAL DIAZ AGO-01-88
MxH9 NG. JUANA DE LA LUZ ZARAZUA MARTINEZ FEB-16-€0

ATENTAMENTE
"ALERE FLAMMAM VERITATIS"
MONTERREY, N. L., A 17 DE MARZO DE 1992 RSN
POR JA COMISION DE LICCFJUAS Y NOMBRAMIE NTOS )

")

r/K‘ cens ;'//’"”0"' /“a‘;s/ M% Vs
LIC. RAUL MARIO /:ONT/L/M}Y‘"{OR MARTINEZ M.C. BIOL. JOSE N@r_ TORAYES GARCIA
A4 /
NZA

Q.l. ANDRES CERDA ONOFRE : DR. ROGELI

SRITA. GABRIELA BERNAL VJ(\NG/‘ \\, /fm mgé f! / CIA MENDOZA
JVN. MLEJ(A "—%ES VILLARREAL
7/
&/ )

§vd




UNIVERSIDAD AUTONOMA 1) ENUEVO LECN
H. CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE .-

En sesién celebrada por la Comisién de
Universitario, conoci6 la solicitud de la Junt
para otorgar el nombramiento correspondi

Licencias y Nombramientos del H. Consejo
a Directiva de la Escuela Preparatoria No. 3,
ente al personal docente de esa dependencia.

Después de estudiar y analizar la solicitud, la Comisién liegé al siguiente :
DICTAMEN .- Otorgar nombramiento de MAESTRO ORDINARIO a :

MxH13 ; MARIA MIRNA GRANAT RAMOS SEP-16-91
MxH10 ] LAURA CECILIA GARCIA MORLET SEP-16-91
MxH10 < MARINA ARRIAGA PEREZ SEP-01-91
MxH20 ; LETICIA ELIZABETH CANTU ADRIAZOLA NOV-01-91
MxHi32 : MARIA DEL ROSARIO ESPINOSA ALVAREZ NOV-01-91
MxH9 : hMGUELSOMERASAuNDO SEP-01-91
MxH20 - HUGO MIGUEL GARZA VAZQUEZ ABR-15-73

ATENTAMENTE
"ALERE FLAMMAM VERITATIS" :
MONTERREY, N. L., A 13 DE MARZO DEAS9Z
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTQ

~—

% e
.~ Q.l. ANDRES CE& )A/ONOFRE

ENDOZA




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

En sesién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo
Universitario, conoci6 la solicitud de la Junta Directiva de la Escuela Preparatoria No. 4,
para otorgar el nombramiento correspondiente al personal docente de esa dependencia.

Después de estudiar y analizar la solicitud, la Comisién llegé al siguiente :
DICTAMEN .- Otorgar nombramiento de MAESTRO ORDINARIO 3 :

RUBEN BERNAL QUINTANILLA OCT-01-86
MARTIN GONZALEZ AGUILAR MAY-16-89
JOSE GILBERTO MARTINEZ SOLIS AGO-16-91
EVANGELINA TAPIA ARREAGA SEP-01-91

FRANCISCO JAVIER VILLARREAL GARZA MAR-16-90

ATENTAMENTE
"ALERE FLAMMAM VERITATIS"
M@NTERREY, N. L.,’”A 13 DE MARZO DE 1992 R )
POR KA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTO

A7

AL:Eé éARC|A

JVN. ALEJANI BRES VIJLARREAL




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
H. CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

En sesion celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo
Universitario, conocié la solicitud de Ia Junta Directiva de la Escuela Preparatoria No. 7,
para otorgar el nombramiento correspondiente al personal docente de esa dependencia.

Después de estudiar y analizar la solicitud, la Comisién llegé al siguiente :
DICTAMEN .- Otorgar nombramiento de MAESTRO ORDINARIO a :

MxH16 Q.F.B. GRICELDA CANTU MORALES AGO-16-91
MxH8 LIC. NOE GAONA FLORES _SEP-01-91
MxH15 SRITA. ELIZABETH GARZA DE LA GARZA FEB-01-91
MxH5 SR. JOSE GONZALEZ GARZA AGO-16-91
MxH5 : JESUS ALFONSO RENTERIA SANCHEZ AGO-16-91
MxH3 : MARIA DEL CARMEI’TJ RUSSILDI GONZALEZ FEB-01-91

ATENTAMENTE
"ALERE FLAMMAM VERITATIS"
MONTERREY, N. L., A 25 DE MARZQO D 92—
COMISION DE LICENCIAS Y NOM

= o
WRTINEZ M.C. BIOL. JOSE NGE ORALES GARCIA

Q.l. ANDRES CERDA ONOFRE DR. ROGELIO CAéTILLO

SRITA. GABRIELA BERNAL WONG JVN. ROD LF@ j;i@' ARCIA MENDOZA

S VILLARREAL




UNIVERSIDAD AUTONOMA DI NUEVO LEON
H. CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

En sesi6n celebrada por la Comisién de Li
Universitario, conoci6 la solicitud de la Junta
para otorgar el nombramiento correspondien

cencias y Nombramientos del H. Consejo
Directiva de la Escuela Preparatoria No. 9,
te al personal docente de esa dependencia.

Después de estudiar y analizar la solicitud, la Comisién llegé al siguiente :
DICTAMEN .- Otorgar nombramiento de MAESTRO ORDINARIO a :

1 M.T.C. LIC. ELOY DE JESUS CAVAZOS VELA DIC-01-90

2 MxH15 LIC. MONICA ISABEL GARCIA MORENO DIC-16-89

MT.C. C.D. MARTHA ESTELA GARCIA RUIZ NOV-01-90

MxH4 C.D. DORA ELIA GRANAT RAMOS FEB-16-91

M.T.C. : HECTOR MANUEL LOZANO FLORES JUN-16-30

M.T.C. . MARIA CONCEPCION SOLIS PEREZ ABR-16-90

MxH10 ROSA NELLY YANEZ ENCIZO FEB-16-90

M.T.C. CORNELIO DE JESUS TIJERINA CARDENAS NOV-16-89

ATENTAMENTE
"ALERE FLAMMAM VERITATIS"
MONTERREY, N. L., A 25 DE MARZO DE 1992/—\
PORBZA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS | .-
= 2

/ "
LIC. RAUL MARIO MONTE AWRTWEZ

Q.l. ANDRES CERDA ONOFRE

SRITA. GABRIELA BERNAL WO &‘

M.C. BIOL. JO E’ANé\mﬁF{ES GARCIA
G

\
DR. ROGELI NZ LE'{CASTILLO

JUN. HO%GI GARCIA MENDOZA
TN A

JVN. ALEJA RES VILLARREAL




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
H. CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE.-

En sesién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo
Universitario, conocié la solicitud de la Junta Directiva de la Escuela Preparatoria No. 12,
para otorgar el nombramiento correspondiente al personal docente de esa dependencia.

Después de estudiar y analizar la solicitud, la Comisién lleg6 al siguiente :
DICTAMEN .- Otorgar nombramiento de MAESTRO ORDINARIO a :

MxH31 LIC. RENE SALAZAR DE LEON MAR-16-88

MxH9 Q.F.B. DIANA REYES GONZALEZ MAR-01-89

ATENTAMENTE
"ALERE FLAMMAM VERITATIS"
MONTERREY, N. L., A 25 DE MARZO DE 1992 —

D¢R LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRA{MIENTOS o L
1 2 M | N ¢ e
LIC. RAUL/MARIO MO I'EWOR MARTINEZ M.C. BIOL. JO E'm/EZ\QQ) ALES GARCIA
‘ {

Q.I. ANDRES CERDA ONOFRE DR. ROGELI ONZAL\ CASTILLO

JVN. Rpaﬁ@/l%‘éi\ﬂ’om MENDOZA
“l _

/

7,
ORES VILLABREAY




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
H. CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

% miﬂ:ﬁ'
Uit

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE .-

En sesién celebrada por la Comisién de Licencias y Nombramientos del H. Consejo
Universitario, conocié la solicitud de Ia Junta Directiva de la Escuela Preparatoria No. 18,
para otorgar el nombramiento correspondiente al personal docente de esa dependencia.

Después de estudiar y analizar la solicitud, la Comisién llegé al siguiente :
DICTAMEN .- Otorgar nombramiento de MAESTRO ORDINARIO a :

MxH3 M.V.Z. HECTOR LOZANO GARZA SEP-01-91

ATENTAMENTE
"ALERE FLAMMAM VERITATIS"
MONTERREY, N. L., A 13 DE MARZO DE 1992 )
COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIEI}‘FOS

N 2

ARTINEZ M.C. BIOL. JOSEAN EL\ME)R ES GARCIA

DR. ROGELI CASTILLO

ON. ROD/O%E %A MENDOZA

ES VILLARREAL

RS
.| PREP.2
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE-NUEVO LEON

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
PRESENTE .-

En sesion celebrada por la Comision de Licencias y Nombramientos del H. Consejo Universitario,
conocio la solicitud del INSTITUTO VICENTE SUAREZ, incorporado a esta Universidad, para otorgar

la autorizacion correspondiente al personal docente de esa dependencia, para el periodo escolar
1991-1992

Después de estudiar y analizar la solicitud, la Comision llegé al siguiente :

DICTAMEN .- Otorgar autorizacién como MAESTRO para impartir catedra a NIVEL de
PREPARATORIA a los siguientes:

1 LIC. ALFREDO GUTIERREZ BALDERAS
2 QF.B. SYLVIA EDITH.LIZARRAGA SMITH

ATENTAMENTE
*ALERE FLAMMAM VERITATIS"
MONTERREY, N. L., A 12 DE FEBRERO DE_199
OR LA COMISION DE LICENCIAS Y NOMBRAMIENTOS

S
LIC. RAUL MARIQ MONTEMAYOR MARTINEZ

Q... ANDRES CERDAO

SRITA .GABRIELA BERNAL WONG

JVNE%&EEWRCM MENDOZA







