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HONORABLE JUNTA DIRECTIVA

Primeramente quiero agradecer [ todos ustedes, reiterandoles mi

aprecio y estima; ya que fué un ano de 1] sumar el esfuerzo de todos.

Manifiesto que es el compromiso con la institucién y co personal que la integra el
que me permite ante esta honorable junta, rendir mi Primer Informe Anual de
ctividades, haciendo uso de mi deber y responsabilidad en atribucién a lo dispuesto en
el capitulo Quinto Art. 30, fraccién VII de la Ley Orgéanica de la | N.L, y del capitulo

Quinto, Art. 42, fraccion VIII del Estatuto General de nuestra Méaxima Casa de Estudios.

Desde los inicios de mi gestién como director al frente de la escuela preparato
No0.22: comprendi que las metas a conquistar eran grandes y que los obstdculos a los que
me enfrentaria serian dificiles de vencer; sin embargo el deseo de continuar el trabajo
por el camino del exito, aprovechando al méximo nuestros recursos, ha permitido,

satisfacer las necesidades primordiales de nuestra escuela

Estamos conscientes de que hemos vivido cambios a nivel nacional en el aspecto
econdmico, politico y social, los cuales han repercutido ampliamente en la Educacion,
estos cambios generan modificaciones necesarias en la infraestructura de las sociedades y
de las instituciones; debemos aplicar estas modificaciones si queremos continuar por el

camino del éxito y la calidad.

Estos cambios motivaron a que la Universidad Auténoma de Nuevo Ledén a g

nuestro Sr. Rector Lic.Manuel Silos Martinez iniciar la bisqueda e impleg#€ntacion de
un programa que contemplara adecuaciones y cambios en los planes estudio de las
escuelas del nivel medio superior; y que a la vez garantizara la syferacy

académica de nuestros estudiantes.

Fué asi como surgi6 el Programa de Mejoramiento Acadé

Diciembre de 1991 por el H. Consejero Universitario, surgiendo )sterWi
s MENSAJE DEL-DIRECTOR: - o oo NG

ensefianza aplicada mediante el Sistema Modular.

Todas estas transformaciones gque implica la Reforma Educativa, van ligadas

capacitacién permanente que deben tener nuestros docentes.
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HONORABLE JUNTA DIRECTIVA

Primeramente quiero agradecer la presencia de todos ustedes, reiterandoles mi

aprecio y estima; ya que fué un ano de labor conjunta ,al sumar el esfuerzo de todos.

Manifiesto que es el compromiso con la institucién y con el personal que la integra el
que me permite ante esta honorable junta, rendir mi Primer Informe Anual de
Actividades, haciendo uso de mi deber y responsabilidad en atribucién a lo dispuesto en
el capitulo Quinto Art. 30, fraccion VII de la Ley Orgénica de la U.AN.L, y del capitulo
Quinto, Art. 42, fraccion VIII del Estatuto General de nuestra Méxima Casa de Estudios.

Desde los inicios de mi gestion como director al frente de la escuela preparatoria
No.22; comprendi que las metas a conquistar eran grandes y que los obstdculos a los que
me enfrentaria serian dificiles de vencer; sin embargo el deseo de continuar el trabajo
por el camino del exito, aprovechando al médximo nuestros recursos, ha permitido,

satisfacer las necesidades primordiales de nuestra escuela.

Estamos conscientes de que hemos vivido cambios a nivel nacional en el aspecto
econ6mico, politico y social, los cuales han repercutido ampliamente en la Educacion;
estos cambios generan modificaciones necesarias en la infraestructura de las sociedades y
de las instituciones; debemos aplicar estas modificaciones si queremos continuar por el
camino del éxito y la calidad.

Estos cambios motivaron a que la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn a través de
nuestro Sr. Rector Lic.Manuel Silos Martinez iniciar la bisqueda e implementacion de
un programa que contemplara adecuaciones y cambios en los planes de estudio de las
escuelas del nivel medio superior; y que a la vez garantizara la superacion y calidad

académica de nuestros estudiantes.

Fué asi como surgié el Programa de Mejoramiento Académico aprobado el 19 de
Diciembre de 1991 por el H. Consejero Universitario, surgiendo posteriormente el
Proyecto de Reforma Académica el cual contempla como estrategia educativa la

ensefianza aplicada mediante el Sistema Modular.

Todas estas transformaciones que implica la Reforma Educativa, van ligadas a la
capacitacién permanente que deben tener nuestros docentes.
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Motivo por el cual en nuestra escuela se han implementado J ornadas de Capacitacion
Docente, ya que considero que los maestros deben contar con las herramientas necesarias
para su preparacion y que a la vez tengan un impacto positivo en el aprendizaje de

nuestros educandos.

La aceptacion de nuestra escuela por la Poblacion Estudiantil se ha mantenido en
incremento ya que se inscribieron 3800 alumnos para presentar el examen de seleccion

implementado como requisito para ingresar a la Universidad Autéonoma de Nuevo Leon.

La demanda de nuestros servicio educativo habla de la buena calidad de nuestros
egresados; siendo esta manera como cumplimos con el compromiso de ofrecerle a la

sociedad jévenes sanos, creativos y capaces de enfrentarse a los retos del futuro.

He tratado de Promover y Crear una Cultura de Calidad, a traves de certdmenes
internos y ofreciendo conferencias tanto a maestros como alumnos; intentando Fomentar
y Despertar a la vez el espiritu investigador de estos jovenes adolescentes, cuyos padres

nos han confiado su educacion.

La crisis econémica ha trastocado todos los sectores de la comunidad social; estando
consciente de este impacto, he continuado con la Implementacién de un Programa de

Becas que ayude a restablecer un poco la economia de nuestros trabajadores.

El despertar de la adolescencia y de las inquietudes de nuestros jovenes, las hemos
canalizado a través de su Participacién en Programas que han redituado un beneficio
social; prueba de ello es su valiosa colaboracion en las Campanas Nacionales de
Vacunacion.

Cabe destacar el entusiasmo y la dedicacion que nuestros estudiantes le han otorgado
al Deporte; gracias ha esta noble labor y a su deseo de superacion, Nuestra Escuela ha

Congquistado por quinta vez consecutiva el Trofeo Universidad.

Los invito a que sigamos manteniendo ese entusiasmo con el que siempre hemos
iniciado las cosas; ya que éste nos permitird hacer de la calidad un modo de vida que se

inicie en las aulas.




Sabemos que es posible lograr la Excelencia Académica, si los que intervenimos en la

educacién creemos en la necesidad de hacer las cosas con Calidad; por lo cual debemos

estar Capacitados y Preparados para el Cambio.




