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MAESTRIA EN ECONOMIA

Esta maestria se aprobé por el H. Consejo Universitario el 19 de Febrero de 1974 -
(Acta N2 5) y quedd registrada en La Direccién General de Profesiones el 7 de Abril-
de 1980. Sin embargo, el 7 de Junio de 1985 (Acta N2 5) se aprobaron reformas al
plan de estudios original. Esta reforma se registrdé en La Direccién General de —-
Profesiones el 8 de Abril de 1986.

Se ofrece con las especialidades siguientes:
— Economia del Sector Pablico
- Economia Industrial

OBJETIVOS GENERALES

a) La formacién de profesores de Economia y de las ramas de la misma.

b) La formacién y preparacién de investigadores en Economia.

¢) La actualizacién y profundizacién de los conocimientos de los economistas profe-

sionales, y de todos aquellos interesados o relacionados con dicha disciplina --
cientifica.

PLAN GENERAL

PROPEDEUTICAS Y TALLERES CREDITOS H/S ESPECIALIDAD EN ECONOMIA CREDITOS H/S
Microeconomia 0 "3 SECTOR PUBLICO (Cont.) ¥
Macroeconomia Economia de las Empresas

Estadistica Pdblicas

Matematicas Planeacién Econémica

Sistemas Computacionales Comercio y Finanzas Interna-
Investigacién Econdmica cionales

Pedagogia Seminario: Sector Piblico en

BASICAS . Hesdce

Teoria Microecondmica ; ESPECIALIDAD EN ECONOMIA
Teoria Macroeconémica INDUSTRIAL

Estadistica para el Andlisis Andlisis Interindustrial
Econémico Técnicas de Andlisis Eco-
Matematicas para el Andlisis némico Industrial
Econémico Evaluacién de Proyectos
Econometria Localizacién Industrial
Investigacidén de Operaciones Economia de la Empresa

ESPECIALIDAD EN ECONOMIA DEL sziﬁ:Z;ZSde ASEAnnnads
SECTOR PUBLICO 5 "
e Seminario: Desarrollo Indus-
Politica Econdémica g >
i L] trial en México
Finanzas Piblicas . :
Evaluacién de Proyectos SEMINARIO DE INVESTIGACION
- ECONOMICA
(Elaboracién de Tesis)

REQUISITOS DE EGRESO:

- Acreditar un minimo de 13 materias (no se incluyen las propedéuticas).

- Obtener wun promedio general minimo de 80 en el Programa.

- Presentar una tesis.
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FACULTAD DE ENFERMERIA
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FACULTAD DE ENFERMERIA

La Facultad de Enfermeria se fundé el 12 de Octubre de 1915 como una Escuela anexa
a la Escuela de Medicina. En Septiembre de 1948 se cred la Escuela de Enfermeria
y Obstetricia, como entidad separada de la Facultad de Medicina. En’Septiembre de
1967 se creb la Facultad de Enfermeria, al cambiar las carreras de Enfermera y -
Partera por las de Licenciado en Enfermeria y Enfermeria Bésica.

Los estudios que ofrece actualmente son:

CARRERAS TECNICAS:

1.- Enfermeria Bésica

2.- Curso de Entrenamiento en Técnicas de Instrumentacién Quirdrgica
3.- Curso Post-Basico de Enfermeria Pedidtrica

LICENCIATURA: :
1.- Licenciado en Enfermeria

MAESTRIA:

1.- Maestria en Enfermeria con Especialidad en:
— Administracién de Servicios
- Salud Comunitaria
- Salud Mental y Psiquiatria

DURACION:

Enfermeria Basica: 6 semestres mas un afio de Servicio Social

Curso de Entrenamiento en Técnicas de Instrumentacidén Quirirgica: 2 semestres
Curso Post-Bésico de Enfermeria Pediitrica: 2 semestres

Licenciado en Enfermeria: 8 semestres y un afio de Servicio Social.

Maestria en Enfermeria: 2 afios, a tiempo completo;y 4 afios, a tiempo parcial.

REQUISITOS DE INGRESO A LAS CARRERAS TECNICAS:
Enfermeria Bésica:

1.- Certificado original de secundaria

2.- Acta original de nacimiento

Curso de Entrenamiento en Técnicas de Instrumentacién Quirdrgica y Curso Post-Ba-
sico de Enfermeria Pedidtrica:

1.- Titulo de Enfermeria Bésica

2.- Experiencia Profesional minima de un afio.

3.- Certificado de buena salud

4,- Aprobar un examen de seleccidn

5.- Cubrir los tré&mites administrativos correspondientes

REQUISITOS DE INGRESO A LA LICENCIATURA:

1.- Certificado original de secundaria

2.- Certificado original de preparatoria o equivalente (debidamente legalizado -
por el Estado).

3.- Acta original de nacimiento

4,- Someterse a examen médico en la propia Facultad

REQUISITOS DE INGRESO A LA MAESTRIA:

1.- Titulo profesional de Licenciado en Enfermeria

2.- Experiencia profesional de 2 afios

3.- Promedio minimo de 80 en la Licenciatura

4.- Buen estado de salud.

5.- Conocimiento del idioma Inglés (suficiente para leerlo)
6.—- Cubrir los tramites administrativos correspondientes.

UBICACION DE LA FACULTAD:

Ave. Madero y Gonzalitos, Col. Mitras Centro, Monterrey, N. L.
TELEFONOS: 48-10-10, 48-18-47 y 48-11-07
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MAESTRIA EN ENFERMERIA

Esta Maestria se aprobé inicialmente el 18 de Marzo de 1982 (Acta No. 5). De en—-
tonces a la fecha se han creado diversas especialidades, la dltima de las cuales
se aprobé el 14 de Junio de 1984 (Acta No. 5). Queddé registrada en La Direccidn -
General de Profesiones el 8 de Abril de 1986, .con las especialidades siguientes:

— Administracién de Servicios
- Salud Comunitaria

Salud Mental y Psiquiatria

OBJETIVO GENERAL:

Formar personal de enfermeria con conocimientos avanzados, habilidad y actitudes
que les permitan actuar como Maestros Investigadores; resolver problemas profesio
nales en forma sistemitica y cientifica y practicar profesionalmente la enferme——
ria.

DURACION:

A tiempo completo, la Maestria puede obtenerse en dos afios (4 semestres)

A tiempo parcial, la Maestria puede obtenerse en cuatro afios (8 semestres)

REQUISITOS DE INGRESO:

Ademas de los ya mencionados en la pagina 85, se requiere:
1.— Para la especialidad en Administracidn de Servicios:

- experiencia administrativa de un afio.
- demostrar- capacidad para desempefiarse en el campo administrativo.

Para la especialidad en Salud Comunitaria:
— demostrar capacidad para desempefiarse en el campo de la salud.
Para la especialidad en Salud Mental y Psiquiatria:

— demostrar capacidad para desempefiarse en el campo de la Salud Mental y Psi
quiatria.

PLAN DE ES TU DI O0S

MATERIAS INTRODUCTORIAS CREDITOS

Economia y Desarrollo
Politicas y Sistemas de Salud

MATERIAS BASICAS

Ciencia y Técnica

Teoria y Proceso de Atencidén de Enfermeria
Estadistica para la Investigacién
Metodologia de la Ensefianza

MATERIAS BASICAS (Cont.) CREDITOS

Epidemiologia 8
Metodologia de la Investigacién 8
Administracién y Planificacién de Sistemas de Salud 12

MATERIAS DE ESPECIALIDAD

ADMINISTRACION DE SERVICIOS

Administracién del Recurso Humano
Comportamiento y Desarrollo Organizacional
Administracidén de Servicios de Enfermeria I
Practica Docente

Administracién de Servicios de Enfermeria II
Seminario de Investigacién I

Seminario de Investigacién II

Tendencia de Enfermeria

Residencia en Servicios de Enfermeria

MNONNOMNOOO
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SALUD COMUNITARIA

Demografia y Bioestadistica
Antropologia Aplicada

Educacién para la Salud

Enfermeria Comunitaria

Seminario de Investigacién I
Seminario de Investigacién II
Tendencia en Enfermeria

Residencia en Enfermeria Comunitaria
Practica Docente

[y
NN NN©O OO

SALUD MENTAL Y PSIQUIATRIA

Teoria de la Comunicacién y Dinémica Grupal
Enfermeria Psiquidtrica

Seminarios de la Especialidad (7)

Seminario de Investigacién I

Seminario de Investigacién II

Residencia en Salud Mental y Psiquiatria
Tendencias en Enfermeria

Prictica Docente

REQUISITOS DE EGRESO:

1.- Aprobar todas las materias del plan de estudios.

2.- Presentar el examen de grado, que incluye la presentacidén y sustentacién de

una tesis.




