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De c o n f o r m i d a d con lo d ispues to en la 
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c o m o Di rec to r d e la Facu l t ad de Ingen ie r í a 
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Estimados maestros y alumnos. 
Miembros de la H. Junta Directiva: 

En cumplimiento a la legislación universitaria, en mi calidad 
de Director, comparezco ante el máximo órgano de gobierno de 
la Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica de la Universidad 
A u t ó n o m a de N u e v o L e ó n , p a r a i n f o r m a r de las a c c i o n e s 
emprendidas en mi tercer año de gestión administrativa. Con ello 
honro el compromiso asumido de rendir cuentas claras, puntuales y 
transparentes sobre la responsabilidad que me fue conferida. 

En este informe se destacan las actividades más relevantes que 
desarrollarnos conjuntamente con la dedicación, entrega y esfuerzo 
de cada uno de ustedes. Gracias a la unidad y al espíritu de trabajo 
de calidad, hemos logrado que los principales indicadores educativos 
de la Facultad vayan en ascenso. Prueba de ello es que en abril de 
2004, en Lima, Perú, la Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica, 
recibió el Premio Iberoamericano a la Excelencia Educativa, otorgado 
por el Conse jo Iberoamericano en Honor a la Calidad Educativa. 

Tenemos una estrategia institucional de desarrollo que nos 
pe rmi t e gene ra r un c í rcu lo v i r tuoso : e s tud ian te s c a p a c e s con 
deseos de superación; académicos compromet idos y preparados 
en la docencia, investigación y tutoría; programas educativos de 
vanguardia; y principalmente, la visión de ser una institución de 
enseñanza de ingeniería con nivel de competencia internacional. 

Nuestro esfuerzo ha dado como resultado una mejora continua 
de competit ividad y capacidad académica. Los logros se reflejan en 
las evaluaciones, certif icaciones, acreditaciones, f inanciamientos 
y reconocimientos individuales y grupales a través de organismos 
como la Secretaría de Educación Pública (SEP), el C O Ñ A C Y T y 
la Academia Mexicana de Ciencias. Ha sido una labor 'de equipo. 
Hemos trabajado en unidad y calidad de acuerdo al'Plan de Desarrollo 
Institucional de la Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica. 

En este tercer informe, presento una visión integral de los logros 
obtenidos en los últimos tres años. De manera especial, destacaré 
los resultados del año pasado. 

R indo c u e n t a s an te u s t edes c o n v e n c i d o de los a v a n c e s ; 
compromet ido para enfrentar nuevos retos y agradecido por su 
compromiso y unidad para avanzar por el dif íci l c amino de la 
excelencia académica. 
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Desarrollo 
Académico 

El personal docente es pieza clave para el logro de la calidad 
educativa, por ello desde mi toma de protesta como Director establecí 
un programa de apoyo al desarrol lo de técnicas y herramientas 
p e d a g ó g i c a s para una m e j o r f o r m a c i ó n in tegra l de n u e s t r o s 
estudiantes. 

Así, hoy contamos con una planta docente de 596 maestros, 
de ellos 347 de t iempo completo, 41 de medio t iempo y 208 de 
asignatura. Esta planta de maestros atendió a una matrícula de 12,153 
alumnos a nivel licenciatura en el primer ciclo y 1,436 en el segundo 
ciclo del año 2004. 

De nuestros profesores de tiempo completo (PTC), 224 cuentan 
con grado de maestría y 51 con doctorado. Esto significa que más 
del 75% de nuestros profesores de t iempo completo cuentan con un 
grado superior al que imparten. En este rubro encontramos un avance 
considerable puesto que en el año 2002, un 66% de maestros de 
t iempo completo tenía posgrado. Nuestra meta es llegar al 90% en 
el 2008, y cumplir así con la Visión 2012 de la UANL. 

Del mismo modo que hemos mejorado el grado de habilitación de 
los PTC, se ha incrementado el reconocimiento de nuestros docentes. 
Prueba de ello es que actualmente 94 profesores han sido distinguidos 
con el reconocimiento a su perfil por el Programa de Mejoramiento 
del Profesorado ( P R O M E P ) de la SEP Comparat ivamente entre el 
2001 y 2004 hubo un incremento de más del 56%. 

Curso a maestros 

Aprovecho para felicitar a los maestros 
que han logrado obtener este reconocimiento. 
As imismo, exhor to a todos los p rofesores a 
que se integren a ese p rograma , pues es un 
indicador importante de la capacidad académica 
de las inst i tuciones de educación super ior y 
será un factor relevante para participar en las 
convoca tor ias de es t ímulos económicos , así 
c o m o en el p r o g r a m a de p e r m a n e n c i a del 
personal docente. 

Como cada año, en el 2004, convocamos a los académicos 
de t iempo completo para participar en el Programa de Estímulos al 
Desempeño del Personal Docente. Se logró la participación de 236 
académicos, de los cuales más del 90% resultó beneficiado con 767 
salarios mínimos mensuales por un año. 

Por a c u e r d o de la C o m i s i ó n de H o n o r y Jus t i c ia de la 
Facu l t ad , en oc tub re del año p a s a d o , se e n t r e g a r o n por vez 
primera, Reconocimientos al Mérito Docente, de Investigación y 
Desarrollo Profesional, instituidos para ga lardonara los profesores, 
i n v e s t i g a d o r e s y p r o f e s i o n i s t a s de la ingen ie r í a , q u e se han 
distinguido por lograr la excelencia. Así, por su destacada labor, 
en el aula, se entregó el Reconocimiento al Mérito Docente a los 
profesores: M.C. Guadalupe E. Cedil lo Garza, Ing. Leopoldo de 
Jesús Villarreal Robledo, Ing. Antonio C. Garza Garza y al M.C. 
Fernando J. Elizondo Garza. También se entregó el Reconocimiento 
al Mérito al Desarrollo Profesional, al Ing. Alfonso Morcos Flores, 
por su brillante trayectoria en el ejercicio profesional. 

Quiero destacar que en relación al Programa de Actualización 
y Formación Docente, durante el 2004, se impartieron 48 cursos de 
formación pedagógica y de actualización, con la participación de 
585 profesores. Así, me es grato informar que durante los primeros 
tres años de esta administración se organizaron 105 cursos con 
un total de 1,167 asistentes. En estos cursos y talleres, además de 
actualizar sus conocimientos y de recibir capacitación pedagógica, 
los participantes conviven e intercambian las experiencias en la 
impartición de sus cursos. 

Es de reconocerse el compromiso de los profesores participantes 
en los cursos, por su afán de actual izarse y t rabajar en equipo 
alrededor de la academia en acciones tales como: Actualización 
de p rog ramas ; p ropues t a s de cu r sos y ta l leres pedagóg icos y 
d i sc ip l inar ios ; e laborac ión de l ibros de texto , ins t ruc t ivos de 
laboratorio y problemarios; bancos de reactivos para exámenes; 
asesorías académicas; y cursos de titulación, entre otros. Quiero 
agradecer a todos ustedes su disposición, apoyo y compromiso. 

Un proyec to es t ra tégico al que hemos ded icado especial 
interés, es el intercambio académico con instituciones nacionales e 
internacionales para propiciar la movilidad académica en licenciatura 
y posgrado. Entre las acciones dirigidas a la internacionalización 
se encuentra la participación de nuestra Facultad en el programa 
6x4 Unión Europea, América Latina y del Caribe (UEALC). Esto 
significa seis profesiones en cuatro ejes. El objetivo del programa es 
estrechar la cooperación y facilitar la movilidad entre los sistemas de 
educación superior de América Latina y la Unión Europea. 
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Reconocimento al Ing. Leopoldo de Jesús Villarreal Robledo 

Programa de Actualización y Formación Docente 



En el año 2002, iniciamos el Programa de Movilidad Estudiantil 
con el propósito de que los estudiantes destacados de licenciatura 
tuvieran una experiencia académica y cultural en el extranjero para 
obtener una visión global de la ingeniería. Dentro de este programa, 
27 de nuestros alumnos realizaron estudios en Alemania, Francia, 
España, Canadá y Estados Unidos durante el 2004. Esto representa 
un notable incremento comparat ivamente con el año 2002, fecha en 
que iniciamos el programa con 3 alumnos. 

Para el próximo año, tenemos como meta, dentro de nuestro 
Plan de Desarrol lo Estra tégico, contar con 100 a lumnos en el 
ext ranjero . Por esta razón, se es tableció , a part ir del 2004 , un 
programa de preparación en lenguas, que incluye alemán, francés e 
inglés, el cual ha sido posible con la colaboración del Centro Cultural 
Alemán, la Alianza Francesa y el CAAD1 de nuestra Facultad. Dada 
la importancia de este programa, estableceremos a partir de mayo de 
este año, la Coordinación de Intercambio Estudiantil (CIE), con el 
propósito de difundir, promover, y orientar a los estudiantes sobre 
los diversos modelos y opciones de intercambio académico nacional 
e internacional. 

Nos orgullece que en el 2004, por tercer año consecutivo, uno 
de nuestros estudiantes obtuvo la beca General Electric, de un total de 
6 becas que se otorgan a nivel nacional. El apoyo consiste en $4,000 
dólares anuales para manutención y colegiatura de los últimos tres 
años de su carrera. A la fecha, 7 de nuestros alumnos han alcanzado 
este logro. Para ellos nuestra felicitación y reconocimiento. 

En agosto del año pasado, iniciamos la carrera de Ingeniero en 
Mecatrónica. Está se ofrece con dos orientaciones, una en Diseño de 
Máquinas Inteligentes y otra en Biodispositivos. Actualmente cuenta 
con 90 estudiantes de tiempo completo, 30 en primer semestre y 60 en 
segundo. Agradezco al comité académico y a todos los maestros que 
participaron en el diseño y estructuración de este plan de estudios. 

Por otra parte, quiero destacar que al inicio de nuestra gestión, 
los programas de IEC, I AS, IEA, IME e IMA, estaban clasificados por 
el Comité Interinstitucional de Evaluación de la Educación Superior 
(CIEES) en los niveles 2 y 3. Me complace informar que actualmente, 
se encuentran en el nivel 1, que es el de mayor reconocimiento. 

Alumnos que participaron en Programa de Movilidad Internacional 

Estudiantes de la carrera de Ingeniero en Mecatrónica 

Al respecto, quiero reconocer la labor de los j e fes de carrera 
quienes a lo largo de mi administración se esforzaron para dar 
s e g u i m i e n t o a la r e f o r m a a c a d é m i c a y e f e c t u a r o n los a ju s t e s 
necesarios para la actualización de las carreras. Estas adecuaciones 
fueron aprobadas por el H. Consejo Universitario en diciembre de 
2004. 

Cabe mencionar que 22 de nuestros catedráticos participan 
en consejos técnicos y en los comités académicos del CENEVAL. 
El apoyo de la F1ME a estas actividades es de gran importancia 
pues permi te man tene r in te rcambio con los pares a cadémicos 
de todo el país y reforzar los aspectos de evaluación de nuestros 
programas curriculares en búsqueda de mantener un alto nivel de 
competit ividad. 

Desde el inicio de nuestra gestión nos propusimos incrementar 
el índice de titulación, los resultados han sido más que favorables: En 
el 2004 logramos la cifra récord de 1,465 titulados, que comparado 
con los 777 del 2001, representa un incremento de casi el 90%. Gran 
parte del éxito se debe a las nuevas opciones de titulación y al apoyo 
al egresado en sus trámites. Entre el 2002 y el 2004, hemos logrado 
la titulación de 3,885 ingenieros. 

Con el fin de distinguir a egresados sobresalientes, durante el 
año pasado se entregaron 18 menciones honoríficas de excelencia y 
37 menciones honoríficas, durante las Ceremonias de Entregas de 
Constancias de Pasantes. La del primer ciclo, l lamada generación 
"Ing. Alfonso Morcos Flores", estuvo integrada por 179 pasantes 
y la del segundo ciclo, generación "M.C. Guadalupe E. Cedil lo 
Garza", por 278. 

Asimismo, para mantener actualizados a nuestros estudiantes 
en las diferentes áreas de la ingeniería, las divisiones académicas 
de nuestra Facultad organizaron los siguientes eventos: El Congreso 
de Ingeniería Mecánica FIME 2004; el 1er. Congreso de Ingeniería 
Industrial y de Sistemas; el 4o Congreso de Ciencias Básicas; la Expo 
Laboral; el Congreso de Planeación y Desarrollo; el 2o Congreso 
para la Formación Integral; el Congreso Motivacional; el Congreso 
de Ingeniería Eléctrica; el Congreso de Calidad; y el Simposium 
de Educación Ciencia y Tecnología. También, a lumnos de nuestra 
Facul tad , as i s t ie ron a la X X I X C o n v e n c i ó n P a n a m e r i c a n a de 
Ingeniería "UPADI-2004, realizada en la ciudad de México. 
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Jefes de carrera y autoridades 

Generación "M.C. Guadalupe E. Cedillo Garza" 



Quiero destacar que con motivo del 57 aniversario de la 
Facultad, del 16 al 24 de octubre de 2004, se realizaron diversas 
ac t iv idades académicas , cul turales y depor t ivas . Entre e l las 
destacan el Simposio de Educación, Ciencia y Tecnología, donde 
se contó con la presencia de conferencistas como el Ing. José 
Antonio González Treviño, Rector de la UANL, el Dr. Salvador 
Valtierra de Nemak, el Dr. Hugo Bolio de CEMEX y el Ing. Ricardo 
Viramontes de HYLSA, entre otras personalidades. 

En el marco de esta celebración se consti tuyó la Fundación 
PRO-FIME A.C., integrada por dist inguidos egresados con la 
finalidad de apoyar los proyectos estratégicos de la Facultad. 
En ceremonia realizada el mes de octubre, tomaron protesta los 
integrantes de la Fundación encabezada por su presidente, el Ing. 
Alfonso Morcos Flores, ante la presencia del Rector de nuestra 
máxima casa de estudios. A todos les agradecemos su apoyo y 
generosidad. 

C o n s c i e n t e s del pape l p r e p o n d e r a n t e de los c u e r p o s 
académicos ( C A ' s ) en la academia y en la invest igación, se 
realizó una reestructuración de los mismos en nuestra Facultad. 
Como resultado, se establecieron 11 cuerpos académicos de los 
cuales 8 se dictaminaron en formación, 2 en consolidación y el 
cuerpo académico de "Síntesis y Caracterización de Materiales", 
c o m o consol idado. Ac tua lmen te nos d i s t inguimos por ser la 
única escuela de ingeniería afiliada a la Asociación Nacional de 
Facultades y Escuelas de Ingeniería (ANFEI) que cuenta con un 
cuerpo académico consolidado. 

Es importante destacar el subsidio federal extraordinario que 
hemos recibido a través del Programa Integral de Fortalecimiento 
Institucional (PIFI), para lo cual se ha hecho una incansable gestión 
bajo la coordinación de la Subdirección Académica de nuestra 
Facultad que nos ha permitido obtener fondos concursables a partir 
de proyectos evaluados con las reglas de operación de la SER 

Integrantes de la Fundación PRO-FIME A.C. 

Inauguración del Simposio de Educación. Ciencia y Tecnologia 

Alumnos en la sala CISCO 

En el per iodo del presente informe se elaboró el proyecto 
PIFI vers ión 3.1, invo luc rando a un gran n ú m e r o de nues t ros 
maestros y directivos. En noviembre de 2004 recibimos el dictamen 
con un apoyo de $4;938,000.00 pesos para la realización de los 
siguientes proyectos: "Fortalecimiento de la planta magisterial"; 
"Aseguramiento de la calidad y cierre de brechas entre los programas 
educativos"; y "Desarrollo integral para el estudiante". Cabe destacar 
que la FIME obtuvo el mayor monto entre las 26 facultades de la 
Universidad, por lo que agradezco y felicito a todos los profesores 
y administrativos que participaron en este proyecto. 

Por último, es importante mencionar que en estos tres años 
nos beneficiamos con un apoyo extraordinario, a través del PIFI y 
PIFOP. por un monto de más de 60 millones de pesos para proyectos 
que inc luyen a spec tos de: Capac i t ac ión magis te r i a l ; tu tor ías ; 
equipamiento de laboratorios; salas para las academias CISCO; 
acervo bibliográfico; y la construcción del Centro de Investigación 
y Desarrollo Tecnológico. Con estas instalaciones y equipamiento, 
nuestra Facultad refuerza su desarrollo académico y su posición de 
vanguardia entre las escuelas de ingeniería del país. 

Personal directivo de la FIME 
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Posgrado e 
Investigación 

Uno de los o b j e t i v o s f u n d a m e n t a l e s de la U A N L es la 
generación y el desarrollo del conocimiento y de nuevas tecnologías. 
De acuerdo con ese principio, la División de Estudios de Posgrado 
ha implementado mecanismos de promoción, difusión, desarrollo 
y aplicación de la ciencia y la tecnología. Esto ha fortalecido sus 
programas de posgrado en armonía con el entorno económico y 
social, propiciando la generación del conocimiento mediante la 
investigación y el desarrollo de proyectos vinculados con los sectores 
industrial y gubernamental . 

Las acciones más relevantes que se realizaron durante el periodo 
que informo se dirigieron a incrementar el número de Profesores 
de Tiempo Comple to y desarrol lar en ellos nuevas act i tudes y 
habilidades pedagógicas. Aumentar los proyectos de investigación 
y desarrollo con financiamiento de la industria y el sector público y 
a establecer acuerdos de intercambio con instituciones educativas 
nacionales e internacionales. 

En el p resen te año e s t amos o f r e c i e n d o 12 p rog ramas de 
posgrado; dos de especialidad, tres de maestría con orientación 
profesional; cuatro de maestría con orientación a la investigación y 
tres de doctorado. Así, desde el año pasado, nuestra Facultad ofrece, 
por primera vez, programas de especialización y maestrías en áreas 
específicas en la modalidad tetramestral, lo que implica avances 
importantes a nivel cualitativo. 

Es importante mencionar que el 42% de los programas vigentes 
son de nueva creación: Las Maestrías en Ingeniería; Administración 
Indus t r i a l y de N e g o c i o s ; I n g e n i e r í a de la I n f o r m a c i ó n ; la 
e spec i a l i zac ión en T e l e c o m u n i c a c i o n e s y Cont ro l y la de en 
Protección de Sistemas Eléctricos de Potencia. Cabe destacar que 
las dos especializaciones se ofertan por primera vez a nivel nacional 
y fueron creadas por la demanda específica de la industria del ramo 
eléctrico. 

Nuestro reconocimiento y gratitud al Comité Académico del 
Posgrado, a los coordinadores, a la Comisión Académica de nuestra 
Facultad, a los asesores del sector industrial a través del Consejo 
Consultivo de Estudios de Posgrado y a los profesores, por hacer 
posible la realización de este proyecto de innovación académica; 
y de esta manera damos cumplimiento al compromiso asumido al 
inicio de mi gestión como Director de la FIME. 

Alumnos en clase de Maestria 

Integrantes del consejo consultivo de estudios de Posgrado Revista "Ingenierías 
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Actualmente, se encuentran trabajando los Comités Curriculares 
de los p r o g r a m a s de e s t u d i o s de p o s g r a d o en c o n j u n t o con 
representantes del sector productivo, para la creación y revisión de 
programas en áreas prioritarias con demanda asegurada, los cuales 
beneficiarán no sólo a nuestra Facultad sino también a la industria. 
A la fecha se está diseñando un doctorado en Ingeniería Mecánica, 
una maestría en Sistemas de Administración de la Calidad y una 
especialización en Termo-fluidos. 

La FIME está comprometida en lograr que todos los programas 
de posgrado que ofrece tengan la estructura y solidez necesaria para 
que sean reconocidos por el CONACYT. Actualmente el 25% de 
los programas son reconocidos por este consejo y así mismo los 
procesos académicos y administrativos del posgrado se encuentran 
en la etapa de evaluación y certificación del cumplimiento de la 
norma internacional ISO 9001-2000. 

En la actualidad contamos con una planta docente de posgrado 
de 123 profesores, de los cuales: 46 son de t iempo completo; 15 de 
medio tiempo; y 62 de cátedra. De nuestros profesores de t iempo 
completo, 43 tienen el grado máximo, 26 pertenecen al Sistema 
Nacional de Invest igadores y 6 son miembros de la Academia 
Mexicana de Ciencias. Todos ellos compromet idos por impartir 
una educación de clase mundial a los más de 600 estudiantes de 
especialización, maestría y doctorado. 

A s i m i s m o , es i m p o r t a n t e m e n c i o n a r q u e el n ú m e r o de 
profesores de t iempo completo con grado de Doctor se incrementó 
de 22 en el año 2002, a 43 a la fecha, lo que representa un aumento 
de cerca del 100%. 

En d ivu lgac ión c ien t í f i ca , es de s t acab l e que en el 2004 
nues t ros invest igadores presentaron 65 ponenc ias nac ionales e 
internacionales y publicaron un total de 38 artículos en revistas 
científicas especializadas. 

A lo largo de estos tres años, nuestra revista "Ingenierías" ha 
aumentado su prestigio gracias a la calidad de sus artículos, producto 
de rigurosos arbitrajes, a su puntualidad y a su versión electrónica 
en Internet que ofrece todos los artículos en extenso desde su primer 
número. Mi reconocimiento al esfuerzo realizado por los integrantes 
del Consejo Editorial, Comité Técnico y colaboradores por lograr la 
calidad y el prestigio nacional de nuestra revista. 



En esta admin i s t rac ión se ha impulsado y p r o m o v i d o la 
movilidad académica de estudiantes y profesores para hacer estancias 
académicas en Universidades de Europa, Estados Unidos y Canadá. 
Del 2003 a la fecha, en la División de Estudios de Posgrado se 
apoyó a 30 estudiantes de Maestría y Doctorado y a 25 Profesores 
para desarrollar t rabajos de investigación en Alemania , Francia, 
Bélgica, España, Venezuela, Colombia, Estados Unidos y Canadá. 
Cabe destacar que en el 2002 se firmó un convenio de cotutela con 
la Universidad de Paul Sabatier en Toulouse, Francia, con apoyo 
del programa ECOS-ANUI ES. Gracias a esto, el M.C. Zarel Valdez 
Nava obtuvo su grado de doctor avalado simultáneamente por ambas 
universidades. 

Asimismo, durante estos tres años, recibimos a 10 estudiantes 
ex t ran je ros p roceden te s de un ivers idades de España , Bélg ica , 
Colombia y \fenezuela, para desarrollar sus proyectos de tesis de 
posgrado bajo la cotutela de profesores nuestros. 

En proyectos de Investigación, la División de Estudios de 
Posgrado mantuvo un crecimiento constante anual en número de 
proyectos financiados por organismos externos como CONACYT, 
PA1CYT. E C O S - A N U I E S y empresas como H Y L S A , C E M E X , 
GALVAK, VITRO y Z I N C A C E R O , entre otras. Con esto logramos, 
durante esta administración, aumentar de 32 proyectos en 2002, a 
73 proyectos vigentes en 2004, lo que representa un incremento de 
más del 100%. Durante el 2004, el presupuesto de estos proyectos 
sumó aproximadamente 17 millones de pesos. 

En lo r e fe ren te a c o n v e n i o s de co l abo rac ión , se t r a b a j ó 
c o n j u n t a m e n t e en el marco de 14 conven ios a cad émico s y de 
inves t igac ión : 5 de e l los con e m p r e s a s para i nves t i gac ión y 
desarrollo; 2 con instituciones nacionales para programas académicos 
de posgrado y 7 con instituciones de Alemania, Francia, España, 
Argentina y Brasil. 

Durante los tres años de esta administración se titularon 18 
investigadores con el grado de Doctor, de un total de 61 graduados 
desde el inicio del programa. Además, a nivel maestría, del 2002 
al 2005, se titularon 264 Maestros en Ciencias. Cabe destacar que 
durante esta gestión hemos graduado al 30% del total de los egresados 
en la historia de nuestros programas de posgrado. 

Durante el 2004 nuestros profesores de posgrado obtuvieron 
16 reconocimientos. Entre estos destacan el ingreso a la Academia 
Mexicana de Ciencias del Dr. Virgilio A. González González. Con él 
son ya 6 los profesores de nuestra Facultad que forman parte de esta 
academia. Por otra parte cabe señalar que el Premio de Investigación 
UANL 2004 en el área de Ingeniería y Tecnología, fue obtenido 
con jun tamente por los Doctores Moisés Hinojosa Rivera, Juan 
Antonio Aguilar Garib y Ana María Arato Tovar. 

Dr. Zarel \fcldez Nava acompañado de sus sinodales 

Ganadores del premio de Investigación UANL 2004 en el área de 
Ingeniería y Tecnología 

Además se obtuvieron 2 premios a la Mejor Tesis de Maestría de 
la UANL. En el área de Ciencias Exactas el reconocimiento fue para 
el tesista Marco Antonio Castillo \felásquez, con la asesoría del Dr. 
Moisés Hinojosa Rivera, y en la categoría de Ingeniería y Tecnología, 
para el tesista Roberto Carlos Cabriales Gómez, asesorado por el Dr. 
Virgilio A. González González. 

Los Doctores Ubaldo Ortiz Méndez, Moisés Hinojosa Rivera, 
Juan Antonio Aguilar Garib, Rafael Colás, Víctor Manuel Ronald 
López Gómez y Carlos Alberto Guerrero Salazar, recibieron por parte 
de la Comisión de Honor y Justicia de la FIME, el Reconocimiento al 
Mérito a la Investigación 2004, por su labor científica y tecnológica 
a nivel internacional. 

La Soc iedad Amer i cana de Meta les ( A S M ) , con sede en 
Columbus, Ohio, desde 1969 otorga reconocimiento de Fellow a 
los miembros destacados en el campo de la ciencia e ingeniería de 
materiales. En México solo 4 personas han sido reconocidas por esta 
Sociedad. Por eso nos orgullece que en el año 2004. esta distinción 
le fue otorgada a nuestro compañero y amigo, el Dr. Rafael Colás, 
profesor investigador de nuestro Programa Doctoral de Ingeniería 
de Materiales . Vaya nuestra felicitación a nombre de todos los 
integrantes de la comunidad FIME. 

VI I Simposio Iberoamericano sobre Protección de Sistemas Eléctricos 
Potencia 

Asimismo, quiero fel ici tar ca lurosamente a los profesores 
Matías A. Botel loTreviño, Ricardo Garza Castaño y Max Salvador 
Hernández, por haber obtenido su grado de Doctor durante el año 
pasado. Con ellos suman 13 los profesores que obtuvieron su título 
Doctoral y que se incorporaron a nuestra Facultad durante el periodo 
2002 - 2005. 
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Finalmente, destaca que en el 2002 y el 2004, se organizaron 
el VI y VII Simposio Iberoamericano sobre Protección de Sistemas 
Eléctricos de Potencia. A éstos asistieron más de 400 profesionales 
del sector eléctrico de países como Perú, Canadá, Estados Unidos, 
España, Alemania, Brasil, Venezuela, Argentina, Chile, Colombia, 
El Salvador, Guatemala y México. Durante los mismos se realizaron 
exposiciones industriales con la participación de más de 25 empresas 

internacionales. 

Ganadores de los premios a la Mejor Tesis de Maestría de la UANL 

Así mismo, el M.C. Guadalupe Evaristo Cedillo Garza recibió, 
del Consejo Iberoamericano en Honor a la Calidad Educativa, el 
reconocimiento internacional de Honorable Educador Iberoamericano 
por su brillante trayectoria de más de 48 años en la academia a nivel 
superior. 



Administración 
Uno de los proyectos estratégicos de nuestra Facultad, es el de 

mejorar la capacidad física, administrativa y de servicios, teniendo 
como eje central la seguridad y confort de los estudiantes. 

Por ello, con el fin de ofrecer una educación de calidad a 
nuestros estudiantes, realizamos las gestiones necesarias para contar 
con espacios físicos que favorezcan una mejor práctica estudiantil, 
administrativa y docente. En este sentido se implemento un ambicioso 
plan maestro de construcción, remodelación y mantenimiento de los 
espacios de nuestra Facultad. 

Al respecto, me es grato comentar que en el per iodo que 
informo, se desarrollaron 56 obras, con una inversión aproximada 
de 35 millones de pesos. Así, hemos construido o remodelado: aulas, 
laboratorios, salas de cómputo, cubículos para profesores, centro 
de copiado, áreas administrativas, sanitarios, gimnasio y exteriores 
(jardines, pintura e impermeabilización). 

Quiero destacar el gran avance en aspectos de climatización, 
pues, en el 2004. se instalaron 66 toneladas de aire acondicionado, 
l og rándose con es to en los t res años de esta admin i s t r ac ión , 
un incremento de 140 toneladas de refr igeración para el me jo r 
rendimiento académico de a lumnos y maestros. Nuestra meta es 
continuar impulsando este programa en áreas prioritarias. 

Al inicio de nuestra gestión hicimos el compromiso de mantener 
la certificación ISO 9001:2000. En este sentido, en los años 2003 
y 2004, se realizaron exitosamente auditorias de seguimiento por 
parte del organismo cert if icador internacional T U V América de 
México. Actualmente t rabajamos para llevar a cabo un proceso de 
Recertificación en el cual se busca ampliar y eficientar nuestro sistema 
administrativo de la calidad, incluyendo los procesos administrativos 
de posgrado. Agradezco a todo el personal docente y administrativo 
por adoptar la cultura de la calidad y muy especialmente al Centro 
de Calidad de nuestra Facultad por su ardua y excelente labor de 
coordinación. 

Jardín del edificio de administración 

Cierre de la auditoria de seguimiento del SAC 

Por otra parte, cabe destacar que se inició el proyecto de 
las 5S, herramienta de calidad que busca mejorar el servicio de 
limpieza, mantenimiento, ahorro de energía, orden y disciplina. En la 
primera etapa de Información se dio un curso a je fes de prefectos y a 
representantes de la Sociedad de Alumnos. En la segunda se ofreció 
el curso a los técnicos de mantenimiento, y se generaron los equipos 
de 5S. En una tercera etapa se seguirá con cursos para los intendentes, 
así como a todas las Coordinaciones y a los representantes de las 
Asociaciones de Alumnos, ya que esta herramienta involucra a toda 
la población de la Facultad. 

Uno de los propósi tos de esta administración es crear una 
cultura preventiva de salud entre nuestro personal para que goce 
de óptimas condiciones físicas y mentales. Por lo anterior, se llevó 
a cabo, en diciembre del año pasado, la Segunda Semana de la 
Salud en coordinación con la Facultad de Medicina y los Servicios 
Médicos de la UANL. C o m o parte de las actividades, se realizó un 
ciclo de conferencias sobre tabaquismo, hipertensión, diabetes y 
s imultáneamente se realizaron consultas médicas y análisis clínicos 
gratui tos. También en jun io de 2004, se organizó un Curso de 
Primeros Auxil ios para el personal de Prefectura, con el fin de que 
puedan brindar ayuda oportuna a nuestros alumnos y maestros. 

Como todos los años, la Facultad reconoce la labor desarrollada 
por sus trabajadores en diversos eventos en los que la administración 
busca fortalecer la convivencia y un ambiente laboral sano. Así se 
festejaron en sus respetivos días a: Maestros, madres, intendentes, 
secretarias y técnicos. Mención especial merecen las fiestas navideñas 
en los cuales se fortaleció la unidad de la comunidad FIME. 

Curso de Primeros Auxil ios 

Festejo del día de las madres 
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Atención a alumnos en el programa "F IME On Line". 

Tercer 



Nodo de la Red de FIME 

Conviene resaltar que una de las primeras acciones de nuestro 
Rector, el Ing. José Antonio González Treviño consistió en establecer 
los procedimientos administrativos para permitir la basificación, o 
sea la promoción de maestros que por largo tiempo habian sido de 
contrato, a catedráticos de base lo que implica condiciones laborales 
más justas y estables. 

Al respecto, quiero destacar que de los 268 profesores de 
nivel superior basificados por la UANL, 46, son de la Facultad. 
Aunado a esto, se logró la p romoción de 10 p rofes iona les no 
docentes, 8 auxiliares administrativos, 3 secretarias, 2 capturistas 
y 2 intendentes. 

En lo referente a nuestra red telefónica, seguimos interconectados 
a la red UANL, con un crecimiento en los últimos tres años del 14.3% 
para satisfacer los requerimientos de nuestras instalaciones. Para 
eficientar nuestro sistema, se adquirió una nueva versión del servicio 
tarificador. También se contrataron 23 nuevas líneas para el área de 
doctorado para satisfacer su demanda. Asimismo, en coordinación 
con la Dirección de Informática de la universidad, se implemento 
la primera fase de una red inalámbrica con el objetivo de que los 
estudiantes tengan acceso a Internet desde las zonas públicas más Alumnos conectados a Internet a través de la Red Inalámbrica de 

importantes de la Facultad. 

Por último, con el propósito de contar con un eficiente sistema 
de servicios integrados que permita trabajar con esquemas como: 
Internet 2, IPv6, multicast y videoconferencias, para este año, se 
estableció un programa de inversión para la reingeniería de la red de 
la FIME, con un monto $1;500,000.00 pesos, en su primera etapa. 

Desarrollo 
Estudiantil 

Desde el 2002 nos hemos esforzado para cumpli r con los 
compromisos del Plan de Trabajo. En éste se establecen como uno de 
los objetivos prioritarios la promoción de las actividades deportivas 
y culturales. Estamos convencidos que la educación integral es 
piedra angular en la formación de ciudadanos con alta calidad como 
profesionales. 

Por ello reconocemos al estudiante como el agente central y la 
razón de ser de nuestra Facultad. Así, se estableció la Subdirección de 
Desarrollo Estudiantil, con el objetivo de fortalecer la comunicación 
entre los estudiantes y la administración y propiciar su formación 
integral. 

En ese m i s m o sent ido , en oc tubre del 2 0 0 4 se inauguró 
oficialmente el edificio de Desarrollo Estudiantil. Éste es sede de las 
coordinaciones: de Servicio Social; Bolsa de Trabajo; Plan Escuela 
Empresa; Actividades Estudiantiles; Actividades Culturales; y el 
Centro de Atención y Servicio al Estudiante. 

También, en dicho edificio, se estableció la Unidad Médica y 
de Rehabilitación Física "Dr. Reynaldo Sánchez Osorio", que cuenta 
con personal médico que da servicio gratuito. Cumpliendo con ello 
otro compromiso importante de nuestro Plan de Trabajo. Durante 
este año se tiene contemplado ampliar el horario de servicio para 
cubrir el turno nocturno. 

Durante mi gestión se han realizado dos emisiones de Bonos 
de Cooperación Pro-Equipos Deportivos, gracias a lo cual logramos 
construir el área de pesas, cambiar la duela del gimnasio y se le 
dio mantenimiento general al interior y exterior del mismo; en los 
próximos meses continuaremos con los trabajos de remodelación 
del área de vestidores. Aprovecho esta oportunidad para agradecer 
a todos los que nos apoyaron en este proyecto, especialmente a los 
deportistas. 

Queda manifiesta la importancia que se ha dado al Programa 
de Tutorías Académicas como estrategia para fortalecer la formación 
integral de los estudiantes, pues hemos logrado incrementar en 
un 6 0 % el número de tutores respecto al año 2001. Actualmente 
contamos con 208 tutores, mismos que han atendido a más de 5,800 
alumnos. 
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Inauguración del edificio de Desarrollo Estudiantil. 

Develación de la placa de la Unidad Médica y de Rehabilitación Física 
"Dr. Reynaldo Sánchez Osorio", 



La Universidad Autónoma de Nuevo León, en la Visión 2012, 
estableció la Vinculación Social como un área estratégica. En este 
contexto, en el mes de febrero de este año se puso en marcha el 
Programa FIME "Un abrazo a tu comunidad", con el Primer Ciclo 
de Conferencias denominado "Futuros Ingenieros al Servicio de su 
Comunidad" . En éste se contó con la participación de instituciones 
sociales tales como: Cári tas de Monterrey, DIF estatal, Cent ro 
Capullos, CREESER, y el Instituto Estatal de las Mujeres. En una 
segunda fase todos los prestadores de servicio social de la FIME, 
deberán par t ic ipar en una ac t iv idad comuni ta r i a den t ro de su 
periodo de servicio en alguna de las instituciones integradas a este 
Programa. 

Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica | Universidad A u t ó n o m a de Nuevo León 

Programa F I M E " U n abrazo a tu comunidad" 

Programa de Tutorías 

Nues t ros p r o f e s o r e s tu tores expus ie ron sus expe r i enc i a s 
en c inco ponenc ias que presentaron en el Segundo Encuen t ro 
Institucional de Tutores Académicos, organizado por la Universidad 
Autónoma de Nuevo León en abril de 2004. 

Ext iendo una fe l ic i tac ión a todos los par t ic ipantes en el 
Programa de Tutorías, por su dedicación y desinteresada labor. Sin 
embargo, este esfuerzo, aunque significativo, es aún insuficiente, 
por lo que hago una exhortación a todo el personal docente a que 
se integre a esta noble misión con el fin de apoyar al mayor número 
de alumnos posible. 

Cont inuamos con el programa de reconocimiento a nuestros 
mejores estudiantes y para eso llevamos a cabo la ceremonia de 
reconocimiento al "Grupo de los 100", formado por los mejores 
estudiantes de la FIME, a los cuales se les ofrecieron los cursos 
" E n t r e n a m i e n t o hacia el desa r ro l lo de Ac t i t udes de Éx i to" y 
"Entrenamiento en Relaciones Humanas y Comunicación". 

Por otra parte, contamos con 134 estudiantes en el Programa 
de Desarrollo de Talentos en el Nivel Superior de la UANL, quienes 
rec iben cursos y d ip lomados que cont r ibuyen a su fo rmac ión 
integral. 

El programa de becas es una de las estrategias institucionales 
para garant izar la equidad en el ingreso y permanenc ia de los 
estudiantes de bajos recursos económicos y con ello fortalecer la 
calidad y pertinencia social de la Facultad. En este rubro, en el año 
2004. se otorgaron un total de 16,130 apoyos, que representa una 
cantidad aproximada de $11;700.000.00 pesos. 

\fcrano Infanti l "Aprende Ciencia Jugando" 

Expo Industrial Automotr iz F I M E 2004 
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Otros eventos y programas de impacto social que realizamos 
con gran éxito en el 2004 fueron: La campaña de recolección de pilas; 
la celebración del Día Mundial del Medio Ambiente; la participación 
en la Carrera por la Vida; el festejo del Día del Niño; y el 2o Curso 
de \fcrano Infantil "Aprende Ciencia Jugando". 

La Coordinac ión de Bolsa de Trabajo , con el obje t ivo de 
facilitar la incorporación de los estudiantes y egresados al sector 
productivo, a partir de mayo de 2004, sistematizó sus servicios para 
que las empresas puedan registrarse y ofertar en nuestro portal de 
Internet las vacantes que tengan disponibles. C o m o resultado de 
esta estrategia actualmente se encuentran registradas más de 840 
empresas de los sectores privado y público, que durante el año pasado 
ofrecieron un total aproximado de 1,000 empleos. 

Además continuamos con el Programa "Proyectando el Futuro", 
en donde cada mes una empresa nos visita para dictar conferencias 
y efectuar entrevistas a estudiantes y egresados. Asimismo, se llevó 
a cabo, por tercera ocasión, la Expo Laboral y la Expo Industrial 
Automotriz FIME 2004, contando con la presencia de 15 empresas, 
entre las que destacaron Danfoss, Nemak, Festo, Grupo Rivero y 
Sasaky Motors. 

Conscientes de la responsabilidad social de la Facultad y de 
sus funciones sustantivas en el ámbito de la difusión de la cultura 
y específ icamente de las manifes taciones artísticas, cont inuamos 
a p o y a n d o los g r u p o s y las a c t i v i d a d e s cu l tu r a l e s en nues t r a 
escuela. 

En agosto de 2004, "El espacio del arte FIME", fue reubicado 
a la sala de usos múltiples del Edificio de Desarrollo Estudiantil, 
reinaugurándola con la exposición "Detrás de la lente" de Melvin 
Adams . Pos ter iormente se real izó la exposic ión "China C o d e " 
de Elynora González y Alejandro Maldonado y se encuentra en 
exhibición "Detalles que sujetan la mirada" de Beatriz Zorrilla. 

Mención especial merece la T U N A de nuestra Facultad, la cual 
ha trascendido nuestras fronteras, pues realizó una gira por Europa. 
En España se presentó en el XVII Certamen Internacional de Tunas 
"Costa Cálida", obteniendo el premio al mejor baile de banderas. 
Además participó en la III Oppidana en la ciudad de Guarda, Portugal, 
obteniendo el premio a la "Tuna más Tuna". 



Carrera Conmemorativa 5.7 K 

Por su parte la Rondalla continúa con su part icipación en 
d i fe ren tes even tos nac iona les , c o m o el C o n cu r so Nacional de 
Rondallas en la Cd. de Culiacán, Sinaloa, en el cual obtuvo el 2o 

Lugar Nacional en el mes de julio. Asimismo, participaron en el 
Concurso Nacional de Rondallas celebrado en la Cd. de Puebla en 
el mes de Diciembre donde obtuvieron el 3er. lugar de la categoría 
Campeones de Campeones Nacionales. Nuestra felicitación para 
ambos grupos musicales, que reflejan el entusiasmo y el opt imismo 
que caracterizan a la comunidad FIME. 

La formación integral del estudiante requiere también de la 
práctica del deporte, que además de favorecer el desarrollo físico 
estimula el desarrollo psíquico, emocional y social de quien lo practica. 
A lo largo de mi gestión hemos fomentado las actividades deportivas 
y recreativas más allá de las establecidas curricularmente. 

Nuestro empeño en esas actividades nos ha permitido traspasar 
las f ronteras insti tucionales e incidir en el deporte universi tario 
a nivel nacional e internacional. Gracias al esfuerzo conjunto de 
nuestros deportistas, entrenadores y autoridades, se logró el "Trofeo 
a la Excelencia Depor t iva" que se otorga a la dependencia que 
obtiene más primeros lugares. Además, obtuvimos, nuevamente , el 
trofeo "Universidad". Todos nos debemos sentir muy orgullosos de 
conquistar este trofeo en 23 ocasiones, de las 25 que se ha disputado. 
Cont inuaremos redoblando esfuerzos para que Mecánica mantenga 
su liderazgo en el ámbito deportivo universitario. Mi reconocimiento 
a los más de 2,200 atletas de las 25 disciplinas deportivas por su 
dedicación, entrega y amor a la camiseta. 

En el marco del 57 aniversario de la Facultad, se llevó a cabo 
la tercera edición de la "Carrera Conmemorat iva 5.7 K " realizada 
en el circuito de Ciudad Universitaria, lográndose una convivencia 
y participación record de 915 corredores. Cabe destacar que en su 
primera edición participaron 450 corredores, dos años después la 
participación en esta carrera se incrementó en más de 100 %. 

Rondalla de FIME 

Trofeo a la Excelencia Deportiva 
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Trofeo Universidad 

Deportistas destacados 

Es una gran sat isfacción que la FIME se consol ide como 
semillero deportivo y soporte principal de los equipos representativos 
de la Universidad, que contribuyeron a que ésta lograra el campeonato 
de la Universiada Nacional 2004, llevada a cabo en la ciudad de 
Pachuca, Hidalgo. 

Nuestra especial reconocimiento a los deportistas de la Facultad 
que formaron parte de selecciones nacionales en diferentes torneos 
internacionales, como los Juegos Olímpicos de Atenas 2004, mis 
felicitaciones para: Hugo Sánchez Guerrero, David Quiroga Correa, 
Pedro Ramírez Puga, José Lagunes Beyrut, Edwin Treviño García, 
Iván Domínguez García, Armando Montelongo García, José Luis 
Oregel Cantú, Jorge Vkldez Calvil lo, José Iván Villarreal Peña, 

, „ , . . . . . Miguel Ángel Rodríguez Montoya, Gerardo Hernández Arévalo, 
Hugo Sánchez Guerrero, quien represento a México en los ® ° ° 

Juegos Olímpicos de Atenas 2004 Manuel Alanís Gallegos y Cesar Motta Leal. 

A todos ellos, los invitamos a que sigan siendo ejemplo de una 
juventud sana y disciplinada; de hombres y mujeres con espíritu 
triunfador, que les gusta competir y les gusta ganar. Esa es la juventud 
de FIME; ese es nuestro espíritu. 



Vinculación 
Desde el inicio de nuestra gestión consideramos prioritario que 

la FIME fortaleciera la pertinencia de sus programas educativos. Por 
eso hemos promovido una eficiente vinculación con los sectores 
sociales y productivos y así propiciar el aprendizaje, la investigación 
pertinente y la transferencia tecnológica, al aplicar el conocimiento 
en la solución de problemas reaies. 

Esto nos llevó a la creación de la Subdirección de Vinculación 
conformada por las coordinaciones de: Educación Técnica; Educación 
Continua; Servicios al Exterior; y el Centro de Auto-Aprendizaje 
de Idiomas (CAADI). Su función principal es la de promover las 
capacidades de servicio de la Facultad entre los sectores privados y 
públicos del país. 

Para e l l o , en el a ñ o 2 0 0 4 , se c o n t i n u ó i m p u l s a n d o el 
establecimiento de acuerdos y convenios con el sector industrial para 
la realización de investigación, proyectos, servicios y capacitación 
acorde a sus necesidades. 

Se establecieron 23 convenios entre ellos destacan: A S H R A E , 
Elcoteq, Enertek México, Vidriera Monterrey, T E L M E X , Parker de 
México y John Deere. 

En abril de 2002, se inició una nueva etapa en el Centro de 
Educación Continua y Técnica. Nuestros programas se centran en 
cuatro grandes objetivos: fortalecer el proceso de formación integral 
a través de actividades de formación complementarias; promover la 
actualización permanente, responder a las demandas de los sectores 
sociales y productivos; y promover el aprendizaje de idiomas. 

En los últimos tres años, el área de capacitación atendió a un 
total de 1,670 grupos, que implica la impartición de 50,100 horas de 
capacitación, beneficiando a más de 3,000 a lumnos en programas 
de educación permanente. 

El Centro de Auto-Aprendizaje de Idiomas (CAADI), durante el 
año pasado atendió a 211 alumnos de licenciatura, 464 de posgrado, y 
1,462 de primer ingreso que presentaron el Examen de Competencia 
en Inglés. 

Para ampl ia r nuestra ofer ta de en t renamien to en lenguas 
extranjeras, es tablecimos convenios con la Alianza Francesa de 
Monterrey y con el Centro Cultural Alemán. Es importante insistir 
en la relevancia del dominio de otros idiomas para los ingenieros y 
recordarles a los a lumnos que a partir del próximo mes de agosto 
será un requisito para la titulación. 

Firma con la Alianza Francesa 

Convenio con ASHRAE 

Por primera vez nuestros docentes participaron en el Examen 
de Competencia en Idioma Inglés (EXCII) con el objetivo de obtener 
la certificación del dominio del idioma, ya que a partir del próximo 
semestre se ofrecerán clases en este idioma en las diferentes carreras 
de nuestra Facultad. 

Por otra parte, se llevó a cabo el V Congreso de Calidad los 
días 10 al 12 de Noviembre del 2004, contándose con la presencia de 
destacados expertos en el tema quienes compartieron sus experiencias 
prácticas con maestros y alumnos. 

Además se realizó la II Competencia de Proyectos Informáticos 
en vinculación con la Universidad del Norte en diciembre del año 
pasado, y se promocionaron los servicios que ofrece nuestra Facultad 
en la Expo Fundición y en la Expo Industrial FIME 2004. 

El Centro de Atención y Servicios de la FIME, durante el 
per íodo comprendido por este informe, en base a los convenios 
establecidos con la UANL, ofreció servicio de mantenimiento a más 
de 3,000 equipos de cómputo de 25 escuelas; además, se evaluaron, 
supervisaron y realizaron proyectos de mejora de las instalaciones 
eléctricas en más de 30 dependencias universitarias. 

Finalmente, quiero destacar que hemos participado activamente 
en el proyecto de la "Ciudad Internacional del Conoc imien to" , 
impulsado por el Gobierno del Estado. Formamos parte de los 
Consejos Consultivos Ciudadanos: Ciencia y Tecnología; Desarrollo 
de la Industria de Sof tware y Tecnología de la Información; y el de 
la Industria Aeroespacial. Asimismo, creamos programas educativos 
en Mecatrónica a nivel de posgrado y licenciatura y una maestría 
en Tecnologías de Información. Además a dicho proyecto hemos 
aportado nuestra fortaleza en las áreas de Ingeniería de Materiales 
con énfasis en la investigación en Nanotecnología. 

Otra apor tac ión es t ra tégica al P royec to de la C iudad del 
Conocimiento, es la creación del Centro de Investigación y Desarrollo 
Tecnológico (CIDET). El edificio sede de este centro se encuentra 
actualmente en construcción, financiado con fondos del Programa 
Integral de Fortalecimiento Institucional de la SER A l a fecha tiene 
un avance de 60%, con una inversión de 34 millones de pesos y 
quedará concluido el próximo mes de julio. 

Consejo Consultivo Ciudadano de Desarrollo de la Industria de 
Software y Tecnología de la Información 

Centro de Investigación y Desarrollo Tecnológico (CIDET) 
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Finanzas 
En el per iodo del 1 de ene ro al 31 de d ic iembre de 2004 , 

los ingresos de la Facultad ascendieron a $79,403,896.52 (setenta 
y n u e v e m i l l o n e s c u a t r o c i e n t o s t res mil o c h o c i e n t o s n o v e n t a 
y seis p e s o s 52 /100) . Por su par te , el sa ldo inicial en banco e 
invers iones financieras en mesa de d inero al 1 de enero de 2004 fue 
de $5 ,368 ,675 .84 (cinco mi l lones t rescientos sesenta y ocho mil 
se isc ientos setenta y c inco pesos 84/100) . 

Los egresos del e jercicio se apl icaron en atención a Proyectos 
Admin i s t r a t i vos y A c a d é m i c o s p r inc ipa lmen te en: Mater ia les y 
suminis t ros ; servicios genera les ; becas ; b ienes muebles y b ienes 
inmuebles . El total de egresos ascendió a $81,433,800.40 (ochenta 
y un m i l l o n e s cua t roc i en tos t re inta t res mil o c h o c i e n t o s p e s o s 
40 /100) . 

Cabe menc ionar que al 31 de d ic iembre de 2004 el sa ldo final 
en b a n c o s e invers iones financieras en mesa de dinero fue de $ 
3 ,014,717.11 (tres mil lones catorce mil se tecientos diecisiete pesos 
11/100). 

El es tado de ingresos y egresos del e jercicio 2004 al que he 
hecho referencia y el d ic tamen cor respondien te real izado por la 
H. Comis ión de Hacienda de la Facul tad , se anexan al presente 
in fo rme . 

INGRESOS 2004 

w r 

0.00% 
A| B) C» n 8 F| <31 

A) Curvos Diversos 21.769.646.2« 
B) Cuota tatema Licenciatura 17.610.361.60 
C) Servicios de Apoyo Técnico 6.602,028.71 
D) Exámenes Diversos 4.919.693.00 
E) Ventas de Material Didáctico 4,571.033.00 
F) Cuota fríteme Postgrado 3.952.560.00 
G) Materias de Postgrado 3.840.639.00 
H) Servidos Escolares 3,784,629.60 

I» 
J> 

K) 
L> 
M) 
N) 
O) 
P) 

Servicios Profesionales 3.231.552.00 
Preinscripc Iones 2.946.396.00 
Aportaciones Rectoría 2.606,649.02 
Rentas Diversas 566,747.46 
Venta de horas Computadora 556.238,62 
Otros Ingresos 472.888.98 
Productos Fianactero^ 201,235.29 
Utilidad tipo de Cambio 10.669.22 

30.00% 

25.00% ' l 2271« 

Sucursal Banorte 

Quiero resaltar que durante estos tres años manifes tamos nuestro 
c o m p r o m i s o de t raba jo para sa t is facer y superar las expecta t ivas 
anal izando y eva luando la calidad de nuestros servicios implantando 
a c c i o n e s de m e j o r a c o n t i n u a . Por lo cua l , el d e p a r t a m e n t o de 
Tesorería l levó a cabo las s iguientes acciones: 

• Se a tendieron las r ecomendac iones d ic tadas por Rectoria en 
cuan to a p roced imien tos y pol í t icas . Es to con t r i buyó a q u e 
nuestro Estado Financiero se emita por med io de la Contabi l idad 
de Fondos , lo cual nos pe rmi t e regis t rar las ope rac iones en 
fo rma clara y opor tuna de acuerdo a las no rmas de contabi l idad 
genera lmente aceptadas . 

• Se firmó un convenio con el Banco Banorte, para que los a lumnos 
de Licenciatura puedan pagar sus cuotas escolares d i rec tamente 
en el banco, vía Internet o en ca jero automát ico , es to permit ió 
dar un me jo r servicio a nuest ro a lumnado . 

• Se instaló el s is tema de cheques y pagarés que nos permi te 
ser más ef ic ientes en la apl icación de los gastos así c o m o en la 
comprobac ión de los mismos , cumpl i endo con la nonna t iv idad 
dictada por el Depar tamento de Audi tor ía de la U .A.N.L . 

• Se creó el Depar tamento de Control Presupuesta l , el cual nos 
pe rmi te c o n o c e r con ant ic ipación los recursos financieros y 
la apl icac ión de los mi smos , a tend iendo las pr ior idades , los 
objet ivos y las metas trazadas por cada uno de los depar tamentos 
de esta Facultad. 

Así m i s m o , con el propósi to de cumpl i r con el compromiso 
es tablecido en el Plan de Trabajo de estos tres años, se contra taron 
los servicios de un despacho externo para audi tar al depar tamento de 
C o m p r a s y Tesorería, cuyo d ic tamen también se anexa. Reaf i rmo el 
c o m p r o m i s o de que estas revis iones sean pe rmanen tes y extens ivas 
a todas las áreas para p romover el uso hones to y t ransparente de los 
recursos de la Facul tad. 
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Mensaje 
Final 

Compañeros universitarios 

En este informe he presentado una síntesis de los principales 
logros alcanzados por la comunidad FIME en un ambiente de unidad 
y calidad. Alo largo de la presente administración hemos concentrado 
esfuerzos para mejorar permanentemente la calidad institucional, 
desarrollando un modelo de gestión educativa moderno a la altura 
de las tendencias nacionales e internacionales. 

La mejora progresiva de los indicadores educativos es resultado 
de la planeación estratégica y del seguimiento del Plan de Desarrollo 
Institucional. Hemos tenido presente que la razón de ser de nuestra 
Facultad son los estudiantes. En un esfuerzo compartido, buscamos 
la formación integral de los futuros ingenieros, investigadores y 
líderes que demanda nuestra sociedad. 

Para el logro de nuestros objet ivos, una de las estrategias 
fundamentales ha sido la formación y superación del profesorado, 
la contratación de nuevos docentes, preferentemente con posgrado, 
para su posterior basificación. 

Hemos dirigido a FIME con la filosofía de unidad y calidad 
al cumplimiento de su misión; con articulación entre sus funciones 
académicas y administrat ivas; asegurando la transparencia en el 
manejo de las finanzas y la rendición de cuentas; desarrol lando 
p r o c e s o s , s e r v i c i o s y r e s u l t a d o s , d e a c u e r d o a e s t á n d a r e s 
internacionales; y ap l icando mecan i smos de implementac ión y 
toma de decisiones colegiadas, orientadas al engrandecimiento de 
la escuela. 

La fortaleza de la Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica 
radica en la grandeza de sus estudiantes, maestros, investigadores, 
directivos, técnicos, secretarias, intendentes; mujeres y hombres que 
con su esfuerzo y entusiasmo, crean un futuro mejor. A todos ustedes, 
mi reconocimiento y gratitud. 

Agradezco también al Ing. José Antonio González Treviño, 
Rector de nuestra Universidad, distinguido EXAFIME y exdirector, 
por su constante apoyo para el desarrollo de nuestra escuela. Gracias 
a su destacada labor al frente de la Universidad Autónoma de Nuevo 
León y al es fuerzo de la comunidad universitaria, el Presidente 
de la República reconoció a nuestra alma mater, a fines del año 
pasado, como "Universidad de Excelencia". Mecánica refrenda el 
compromiso para seguir engrandeciendo a la Autónoma de Nuevo 
León. 

Reconocen a la UANLcomo Universidad de excelencia 
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En abril de 2002, al rendir protesta como Director, asumí 
c o m p r o m i s o s concre tos y específ icos para los tres años de mi 
admin i s t r ac ión . U n o de e l los fue impulsa r el f o r t a l ec imien to 
académico de la Facultad para responder a las exigencias de la 
sociedad diversificando la oferta educativa y atender a las demandas 
actuales y fu tu ras de la industria. Ot ro fue el de man tene r la 
certificación del sistema de administración de la calidad (SAC) y 
lograr que nuestros programas académicos alcanzaran el máximo 
nivel de evaluación que otorga el Comité Interinstitucional para la 
Evaluación de la Educación Superior (CIEES). 

Los compromisos se han cumplido. Reconozco el esfuerzo de 
todo el equipo de trabajo que me ha acompañado en esta tarea. Pero 
cada logro trae consigo un nuevo reto; cada meta alcanzada abre 
un nuevo horizonte. Por eso. en concordancia con la Visión 2012 
de la Universidad, implementaremos el nuevo Plan Institucional 
de Desarrollo Estratégico tan pronto se apruebe por esta H. Junta 
Directiva. Seguiremos trabajando unidos y con calidad, para que 
la Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica de la Universidad 
Autónoma de Nuevo León sea "la Mejor Facultad de Ingeniería del 
País". 

F IME es la escuela de ingeniería más grande de México . 
Tenemos más a lumnos que la U N A M y la tasa de crecimiento es 
alta. Todos sabemos que atender a muchos representa un alto grado 
de dificultad que pone en riesgo el rendimiento y aprovechamiento 
de los estudiantes. 

Nos crecemos ante el reto. Seguiremos creciendo en cantidad 
porque nuestra razón de ser es atender a la sociedad, pero por la 
misma razón, seguiremos creciendo en calidad. Siempre daremos el 
mejor esfuerzo para atender al mayor número de alumnos posible. 
Lo haremos con la convicción de ser los mejores, porque nuestro 
objetivo no es la cantidad; es la calidad. Somos la escuela grande, 
que busca ser "la gran escuela". 

Les agradezco su apoyo para dirigir FIME por otros tres años. 
N o es t iempo de falsas modestias. Nos hemos esforzado mucho para 
avanzar en el difícil camino de la excelencia académica. Se nos ha 
reconocido con premios nacionales e internacionales. Permítanme 
que al reconocer yo también el fruto del trabajo de todos ustedes, 
les pida dar más; dar todo, para consolidarnos como líderes en la 
rama de la ingeniería. 

Nuestro esfuerzo hará más grande a la Universidad Autónoma 
de Nuevo León y será reconocido por la sociedad, pero sobre todo, 
nos hará sentirnos orgullosos cuando digamos: soy egresado de la 
Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica. 

Muchas gracias, 
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LICENCIATURA 
Población de alumnos por carrera Plan Nuevo 

Febrero - Julio 2004 
Total = 10,523 

Carrera Alumnos % Hombres % Hombres Mujeres % Mujeri 

IME 1,550 14.73 1,512 97.55 38 2.45 
IMA 2,047 19.45 1,532 74.84 515 25.16 
IEC 1,877 17.84 1,598 85.14 279 14.86 
IEA 955 9.08 866 90.68 89 9.32 
IMF 125 1.19 99 79.20 26 20.80 
IMT 98 0.93 77 78.57 21 21.43 
IAS 3,871 36.79 2,715 70.14 1,156 29.86 

FUENTE: Departamento de Sen/icios Escolares. 

Población de alumnos por carrera Plan Antiguo 
Febrero - Julio 2004 

Total = 1,627 
Alumnos % Hombres % Hombres Mu[eres 

IME 378 23.23 369 97.62 9 2.38 
IMA 551 33.87 376 68.24 175 31.76 

IEC 355 21.82 300 84.51 55 15.49 

ICC 55 3.38 50 90.91 5 9.09 
IE 7 0.43 7 100 0 0.00 
IM 9 0.55 9 100 0 0.00 

IAS 254 15.61 150 59.06 104 40.94 

IMM 18 1.11 14 77.78 4 22.22 
FUENTE: Departamento de Sen/icios Escolares 

Distribución de alumnos por carrera 
Febrero - Julio 2004 

Ambos Planes 

I C C 0% / c7% 14% U / ° 

FUENTE: Departamento de Servicios Escolares 



Población de alumnos por carrera Plan nuevo 
Agosto - Diciembre 2004 

Total = 10,853 
Alumnos % Hombres % Hombres Mujeres 

IME 1,611 14.84 1,568 97.33 43 2.67 
IMA 2,159 19.89 1,611 74.62 548 25.38 
IEC 1,930 17.78 1,634 84.66 296 15.34 
IEA 1,090 10.04 988 90.64 102 9.36 
IMF 143 1.32 109 76.22 34 23.78 
IMT 111 1.02 86 77.48 25 22.52 
IAS 3,757 34.62 2,637 70.19 1,120 29.81 
IMC 52 0.48 42 80.77 10 19.23 

FUENTE: Departamento de Servicios Escolares. 

Población de alumnos por carrera Plan Antiguo 
Agosto - Diciembre 2004 

Total = 582 
Carrera Alumnos % Hombres % Hombres Mujeres % Mujeres 

IME 209 35.91 207 99.04 2 0.96 
IMA 272 46.76 195 71.69 77 28.31 
IEC 67 11.51 57 85.07 10 14.93 
ICC 9 1.55 8 88.89 1 11.11 
IM 4 0.69 4 100 0 0.00 
IAS 21 3.61 15 71.43 6 28.57 

FUENTE: Departamento de Servicios Escolares. 

Distribución de alumnos por carrera 
Agosto - Diciembre 2004 

Ambos Planes 
IME 

IMF 16% 
IM 

33°/c 

IMT IEA ICC 
18% 

1% 10% 0 % 

FUENTE: Departamento de Servicios Escolares. 

Gráfica de población de alumnos por semestre 

2002 2002 2003 2003 2004 2004 

Feb-Jun Ago-Die Feb-Jun Ago-Die Feb-Jun Ago-Dic 

FUENTE: Departamento de Servicios Escolares. 

Población de alumnos de primer ingreso 
Febrero - Julio 2004 

Carrera Alumnos % Hombres % 
Hombres Mujeres % 

Mujeres 

IME 171 17.07 167 97.66 4 2.34 

IMA 179 17.86 149 83.24 30 16.76 

IEC 119 11.88 105 88.24 14 11.76 

IEA 88 8.78 81 92.05 7 7.95 

IMF 9 0.90 8 88.89 1 11.11 

IMT 3 0.30 3 100.00 0 0.00 

IAS 433 43.21 313 72.9 120 27.71 

FUENTE: Departamento de Servicios Escolares. 

Distribución de alumnos de primer ingreso por carrera 
Período Febrero - Julio 2004 

IMF l E A 

1 % 9% 
FUENTE: Departamento de Servicios Escolares. 



Población de alumnos de primer ingreso 
Agosto - Diciembre 2004 

TOTAL = 1,233 

Carrera Alumnos % Hombres %Hombres Mujeres %Mujeres 

IME 181 14.68 177 97.79 4 2.21 

IMA 178 14.44 148 83.15 30 16.85 

I EC 179 14.52 162 90.50 17 9.50 

IEA 156 12.65 144 92.31 12 7.69 

IMF 14 1.14 12 85.71 2 14.29 

IMT 13 1.05 10 76.92 3 23.08 

IAS 460 37.31 352 76.52 108 23.48 

IMC 52 4.22 42 80.77 10 19.23 

FUENTE: Departamento de Servicios Escolares. 

Distribución de alumnos de primer ingreso por carrera 
Agosto - Diciembre 2004 

IMF 
IEA 1% IAS 

FUENTE: Departamento de Servicios Escolares. 

Alumnos de primer ingreso por semestre 
1823 

1546 

1233 

i ü l i l 
2002 2002 2003 2003 2004 2004 

Feb-Jun Ago-Die Feb-Jun Ago-Dic Feb-Jun Ago-Die 

FUENTE: Departamento de Servicios Escolares. 

Clases en el 2004 por duración 

Semestre 
Horas por semana del curso Total de 

grupos 

Febrero - Julio 
Agosto-Diciembre 

28 
13 

76 
84 

2,393 
2,827 

20 
9 

139 
5 

2,656 
2,938 

FUENTE: Departamento de Servicios Escolares. 

Semestre 
Horas por semana 

de laboratorio 
Total de 

• grupos 
1 2 

Total de 
• grupos 

Febrero - Julio 
Agosto-Diciembre 

1,520 632 
1,822 * 459 

2,152 
2,281 

FUENTE: Departamento de Servicios Escolares. 

Tabla comparativa de titulados por carrera en los últimos 3 años 

Año IME IMA IEC ICC IE IM IAS IMM Total 
2002 199 254 251 45 4 4 280 18 1,055 

2003 203 304 401 55 4 4 372 22 1,365 

2004 219 322 408 63 4 12 416 21 1,465 

Total por carrera 6 2 1 880 1,060 163 12 20 1,068 61 3,885 
FUENTE: Subdirección Académica. 

Distribución de alumnos titulados por carrera en 2004 

IMA , c c 

22% 4% 
FUENTE: Subdirección Académica 

Año Nivel superior 
2002 306 
2003 600 
2004 404 

Total 
FUENTE: Subdirección Académica 



Reconocimientos al Mérito Académico 
Semestre Agosto - Diciembre 2003 

Nombre C a r r e r a 

Marlene Nieto Pérez IMA 99.01 

Sandra Iveth Peña Barrera IAS 98.70 

Claudia Catalina Gutiérrez Rodríguez IEC 97.62 

Jorge Alberto Vallejo Tamez ICC 96.88 

Claudia Maribel Guerra Amaro IMM 90.97 

Pedro Jonathan Briones Morones IM 90.68 

Reconocimientos al Mérito Académico 
Semestre Enero - Junio 2004 

Nombre Carrera Promedio 

Edgar Enrique García Masetto IMA 98.66 

Juan Gerardo Villarreal Ramírez IME 97.25 

Rosa Nury Maurois Hernández IAS 95.79 

Efrén Iván Tinoco Vázquez IEC 94.04 

FUENTE: Subdirección Administrativa. 

Menciones Honoríficas 

Nombre Carrera Promedio 
IAS 97.53 
IAS 97.42 
IAS 97.19 
IEC 96.75 
IAS 96.75 
IEC 96.63 
IEC 96.23 
IAS 96.05 
IEC 95.56 
IEC 95.37 
IAS 95.18 
IEC 95.10 
IEC 95.04 
IEC 94.78 
ICC 94.55 
IAS 94.47 
IEC 94.35 
IEC 94.29 
IEC 94.21 
IAS 93.85 
IEC 93.83 
ICC 93.74 
IAS 93.74 
IAS 93.55 
IAS 93.47 
IMA 93.38 
IEC 93.32 
IEC 93.29 
IEC 93.23 
IEC 93.10 
IEC 92.80 
IAS 92.66 
IEC 92.62 
IEC 92.60 
IAS 92.53 
IEC 92.38 
IMA 92.36 
IAS 92.21 
IMA 92.10 
IEC 92.00 
IEC 91.76 
IEC 91.68 
IEC 91.61 
IEC 91.57 
IEC 91.37 
IEC 91.33 
IMA 91.21 
IEC 91.12 
IAS 91.00 
IEC 90.89 
IAS 90.80 
IAS 90.50 
IAS 90.42 
IAS 90.39 
IAS 90.26 

Cárdenas Mejía Cecilia Araceli 
Ramos Corral Teresa Ivonne 
Ortiz Carranza Nancy Maribel 
Olivo Ayala Araceli 
Elizondo López María del Carmen 
Mendoza Sáenz Ivette Esthela 
Bahena Guajardo Roberto Alejandro 
Robles Rico Lorena 
Tijerina Ramos Karina Elizabeth 
Morales Barajas Francisco Javier 
Perea Padilla Manuela Arizbet 
Elizarraraz Soto José Paul 
Cadena Cantú Gustavo Tadeo 
Bernal Silva Jesús 
Orozco García Honorio 
Treviño Lozano Adrián 
Ascencio Torres Reyna Denis 
Mendoza Cruz Víctor Manuel 
Puente Farias Marco Antonio 
Garza Cárdenas Angélica 
Villanueva Bolívar Cindy Esmeralda 
Frías Ramírez Jesús Alberto 
Rodríguez Ramos Yara Verónica 
Almaraz Nava Mónica Yanneth 
Saldaña Quiñones Héctor Javier 
González Casas Gabriela 
Aguilar Torres Juan Carlos 
Sifuentes Esparza Hiram Fernando 
Gómez Bonilla Cristina del Rocío 
Mejorado Treviño Gregorio 
Izaguirre Alegría Alfredo Rafael 
Nieto Fararoni Hugo Fabián 
Santiago Trejo Karen lliana 
Valera Navarro Carlos Antonio 
Flores Mata Laura Janet 
Reyes Valdez David Alejandro 
Ovalle García Alma Griselda 
Méndez Cepeda Candy Rocío 
Ochoa Gutiérrez Anabella 
Reyes Martínez José Fernando 
Avendaño Zavala Edwin Jonathan 
Escareño Faz Néstor Alejandro 
Durán Mazariegos César Andrés 
Araujo Delgado Fernando Cuitláhuac 
Rodríguez Pouda Humberto Leonel 
Patiño Arroyo Erick Gabriel 
Cobos Cabrera Lourdes Adriana 
Jaramillo Martínez José Luis 
de la Cruz Garza Luis Carlos 
Gallegos Cantú Héctor Hugo 
González Rodríguez Bertha Alejandra 
Mesta Montemayor Gloria Andrea 
Perea Bazaldúa Mara Yoshir 
Sauceda Garza Paulo César 
Tapia Oviedo José Alberto Víctor 

FUENTE: Subdirección Administrativa 



Menciones Honoríficas 
Semestre Febrero - Junio 2004 

Nombre Carrera Promedio 

María del Refugio Verástegui Herrera IMA 97.47 

José Ángel López Verástegui IMA 97.44 

José Andrés Coronado Pérez IMA 97.32 

Alicia Marisol Ramírez Castillo IME 96.33 

Juan Manuel Ortiz García IMA 96.11 

Armando Octavio Zamarripa Ocampo IMA 96.03 

Alan Azahel Ibáñez Tobías IME 95.70 

Josué Martín Almendárez Vidales IME 95.35 

Mara Cynthia Guerrero González IMA 95.06 

Javier Abraham Núñez Galindo IMA 94.98 

Alejandro Rodríguez Arredondo IME 94.67 

María Agueda García Ruiz IMA 94.37 

Elvia Gimena Sánchez Garza IMA 94.19 

Rosalía Hernández Carrasco IMA 94.17 

Angélica Gómez Macías IMA 94.01 

Ana Patricia Galindo Garza IMA 93.64 

Juan Emmanuel Pruneda Velázquez IAS 93.63 

Claudia Yesmín Iturralde Gaytán IAS 93.57 

Juan Manuel Leal Aguirre IME 93.51 

Lorena Rodríguez Rodríguez IMA 93.23 

Jorge David Diliegros Godinez IAS 93.21 

José Eloy Becerra Cardoza IMA 93.19 

Adrián de Jesús Gámez Rodríguez IMA 93.08 

Delia Elizabeth Estrada López IEC 92.84 

Alma Esther Rodríguez Alemán IAS 92.83 

Javier Alonso Ortega Sáenz IMA 92.61 

Reynaldo Ramos Vázquez IEC 92.57 

Lorena Salguero Sarabia IMA 92.54 

Víctor Hugo Rodríguez Reyes IAS 92.49 

lleana Ivette Guel González IMA 92.47 

Wendy Nereida Llanas Montoya IME 92.36 

Lidia Valentina Ibarra Arias IAS 92.17 

Héctor Javier Alcántar Durán IME 92.10 

Ricardo Francisco Camporredondo Sánchez IMA 91.91 

María Ofelia Guevara Monsiváis IAS 91.35 

Miroslava Guel Góngora IAS 90.34 

Gerardo Agüera Bacre IME 90.28 

Sergio Rivas Patiño IME 90.09 
F U E N T E : Subd i recc ión Admin is t ra t iva 

Reconocimiento a los Mejores Egresados de Ingeniería: ANFEI 2004 

Nombre Carrera Promedio 
Marlene Nieto Pérez IMA 99.01 

Sandra Iveth Peña Barrera IAS 98.69 

Mario Alberto Martínez Ramos IME 98.16 

Claudia Catalina Gutiérrez Rodríguez IEC 97.62 

Jorge Alberto Vallejo Tamez ICC 96.88 

Miguel Angel Quiñones Salinas IM 91.45 

Claudia Maribel Guerra Amaro IMM 90.96 

FUENTE: Subdirección Administrativa 

Movilidad académica de estudiantes 

Nombre Carrera Periodo 
Universidad de 

Destino 
País 

Eduardo Salas González 

IEC 
Ene-04 Dic-04 Stuttgart 

Alemania 

Enrique Michel Chañes Lozano 
IEC 

Ene-04 Dic-04 Stuttgart 

Alemania 

Adiel Hernández Delgadillo IEC 
Ene-04 Dic-04 Stuttgart 

Alemania 

Orlando Garza Del Bosque 
IEC 

Ene-04 Dic-04 Stuttgart 

Alemania 

Jorae Alberto Hernández de Leon 

IEC 
Ene-04 Dic-04 Stuttgart 

Alemania 

Anselmo Martínez Gaytan 

IEC 
Ene-04 Dic-04 Stuttgart 

Alemania 

Gilberto José Ranqel Tijerina IAS 

Ene-04 Dic-04 Stuttgart 

Alemania 

Luis Ernesto Montoya Arcos 
IAS 

Ene-04 Dic-04 Stuttgart 

Alemania 

José Gerardo González Pérez 
IAS 

Ago-04 Jul-05 

Magdeburg 

Alemania 
Carlos Augusto Gómez 
Rosenkranz 

IAS 

Ago-04 Jul-05 

Magdeburg 

Alemania 
Ramiro Alejandro Silva Cárdenas 

IEA 

Ago-04 Jul-05 

Magdeburg 

Alemania 

Carlos Arturo Martínez González IEA 

Ago-04 Jul-05 

Magdeburg 

Alemania 

Ricardo Ramos Guerra 
IEA 

Ago-04 Jul-05 

Magdeburg 

Alemania 

Omar Alejandro Cantú Martínez 

IEA 

Ago-04 Jul-05 

Magdeburg 

Alemania 

Mario A. Valdez García 

IEC 
Ago-04 Jul-05 

Magdeburg 

Alemania 

David Fernando Valdez Andrade 
IEC 

Ago-04 Jul-05 

Magdeburg 

Alemania 

Alejandro Calderón Dávila IEC 
Ago-04 Jul-05 

Magdeburg 

Alemania 

David Soto Garza 
IEC 

Ago-04 Jul-05 

Magdeburg 

Alemania 

Alan Daniel Garza Castillo 

IEC 
Ago-04 Jul-05 

Magdeburg 

Alemania 

Jesús Alejandro Martínez Cantú IMA 

Ago-04 Jul-05 

Magdeburg 

Alemania 

Luis Miauel Rodríguez Galván 
IMA 

Ago-04 Jul-05 

Magdeburg 

Alemania 

Carlos Arturo Alvarado Ruiz IME 

Ago-04 Jul-05 

Burdeos Francia 

Juan Pablo Zamora Crisòstomo IEC 

Ago-04 Jul-05 

Toulouse Francia 

Alejandro Noe Conejo Castaño IEA 
Instituto Nacional 
Politécnico de 
Grenoble ENSERG 

Francia 

Abraham Rafael Villarreal IME 
The University of 
Western Ontario 

Canadá 

Roberto Carlos Medrano 
Contreras 

IME 0ct-04 Feb-05 
Universidad 
Politécnica de 
Madrid 

España 

FUENTE: Subdirección Académica. 



Alumnos del "Grupo de los Cien" en 

Raymundo Carrizales Garza IMA 100 

Juan Antonio Barbosa Herrera IAS 100 

Arely Estrada Carvajal IEC 100 

José Angel López Verastegui IMA 100 

Yadira Marlen Garza Amaro IEC 100 

Gerardo Roberto Narvaez Madrid ICC 100 

Ramón Elyud Ramírez Mendoza IMA 100 

Edgar Enrique García Masetto IMA 100 

Jorge Rene Lozano Cisneros IME 100 

Juan Miguel Valerio Vázquez IEA 100 

Pedro Abraham Abundis Luna IAS 99.88 

Juan Pablo Zamora Crisostomo IEC 99.8 

Luz Esthela González Nava IEC 99.75 

Alan Roberto González Cantu IAS 99.75 

Adrián Abdala Rendón Hernández IEC 99.63 

Leticia Maye la Calzada Cantu IAS 99 63 

Osiris Damian García García IEA 99.63 

José Andrés Coronado Pérez IMA 99.6 

Manuel Francisco Torres Bravo IMA 99.6 

lleana Leticia Acevedo De La Rosa IAS 99 57 

Linda Lisbeth Gaxiola Lucio IAS 99.56 

Alma Cristina Sánchez Romero IEA 99.5 

Joel González Ontiveros IEC 99.5 

Gerardo Rodríguez González IAS 99.5 

Guillermo Andrés Verastegui López IAS 99.5 

Juanita De Jesús Patlan Castillo IAS 99 44 

Leticia González Estrada IAS 99.38 

Víctor Jonathan Pulido Hernández IEA 99.29 

Sara Angélica Faz Caballero IAS 99.29 

Martha Lidia Castillo Escamilla IAS 99.25 

Carlos Augusto Gómez Rosenkranz IAS 99.13 

Mara Ziloa Limón Hovoruski IMA 99.1 

Susana Nohemí Robledo Falcón IME 99.09 

Walter Iván Hernández Ruiz IEA 99.09 

Amelia Galina Garza De La Rosa IMA 99 

Oscar Alejandro de la Garza de León IMA 99 

Alejandro Noe Conejo Castaño IEA 99 

Julio Cesar Quevedo Badillo IAS 99 

Jesús Ernesto Muñoz Mejia IEC 99 

María Del Refugio Verastegui Herrera IMA 99 

Carlos Arturo Alvarado Ruiz IME 98.91 

Luis Alberto Espinoza Uribe IMA 98.89 

Yeni Robles Perales IAS 98 86 

Ricardo Saucedo Bañuelos IAS 98.86 

París Gibran De León Cantón IME 98.78 

Oscar David González Marroquín IAS 98.75 

Alba Lizeth Sánchez Escobedo IMA 98.75 

Germán Alberto Treviño Martínez IAS 98.75 

Gustavo Noel Carlos Mata IME 98.73 

Alejandra Saldívar Tamez IAS 98.71 

el semestre Febrero Junio 2004 

Elizabeth Rodríguez Esquivel IEC 98.7 

Marleth Mena Montoya IMF 98.67 

Sergio Adrián Villarreal Salinas IME 98.67 

Leslie Argelia Palacios Castillo IAS 98 67 

Lucio Alberto Sánchez Esparza IME 98 64 

Elda Lizetth García García IAS 98.63 

José Eduardo Sesatty Hernández IAS 98.63 

Arlete Gayol Cavazos IAS 98.63 

Adrián Ramírez Vargas IEC 98 57 

Cesar Alejandro García Vega IMA 98.56 

Gerardo Andrés Gómez Treviño IMA 98 56 

Patricia Edith Tamez Castro IAS 98.5 

José Alberto Fabela Aguirre IME 98 5 

Nancy Sarai Gaytan Estrada IEC 98.5 

Jessica Leticia Garza Montemayor IEC 98 44 

Will iam Celso Santos IAS 98 43 

Jaime Alejandro Martínez Torres IME 98 42 

Leopoldo González Solís IMA 98 4 

Isabel Cristina Garza Ledezma IAS 98.38 

Daniel Jaime Chapa Rodríguez IME 9 8 3 3 

Rosa Nelly Montalvo Páez IMF 98.33 

Arely López Gonz ález IEC 98.33 

Adriana Lizeth Besanilla Sánchez IMA 98 33 

Perla Elisa Ramones Garza IMA 98 3 

Daniela Alejandra Moreno Arreóla IAS 98.25 

Edgar Alberto Ortiz Avila IMF 98 25 

Norma Heidi Chavarria Román IMA 98.22 

Karla Yadira García Villarreal IMA 98 2 

Ernesto Palacios Castro IEA 98 18 

Juan Luis Martínez Cerros IEA 98.14 

Claudia Espinosa Páez IAS 98 14 

Alberto Ahmed Rendón Hernández IEA 98 13 

Jenny Lizeth Carreon Saldaña IAS 98.13 

José Arturo Villarreal Cordoba IEC 98.11 

Blanca Cecilia Guzmán Aguirre IMA 98 

María Dolores Suárez Ibarra IEC 98 

David Fernando Valdez Andrade IEC 98 

Perla Guadalupe Saldivar Alanis IEC 98 

Karla Cecilia Cavazos Salas IMA 98 

Alejandra Garza Serna IAS 97 88 

Sídana Edith Torres Ruiz IEC 97.88 

Alejandro De Jesús Ibarra García IEA 97 88 

Miguel Angel Rodríguez Suárez IEC 97.88 

Alejandro Vázquez Garza IEC 97.88 

Ernesto Alonso Ramos Garza IAS 97 86 

Edgardo Aaron Gaona Garza IAS 97.83 

Jessica Janet Segura Iruegas IMA 97.8 

Jesika Denisse Briones Dávila IMF 97.78 

Esteban Gerardo Cavazos Reyna IAS 97.75 

Roció Deyanira Becerra Armendariz IAS 97.75 

Alumnos del "Grupo de los Cien" en el semestre Agosto Diciembre 2004 

María de Lourdes Reyna Elizondo 

Víctor Jonathan Pulido Hernández 

Perla Elisa Ramones Garza 

Luis Jesús Eduardo Muñoz Aguirre 

Kenia Silva Salazar 

José Manuel Salazar Garza 

Luz Esthela González Nava 

Martha Patricia Pérez Andrade 

Jessica Janet Segura Iruegas 

Irma Irais Herrera García 

Mario Alberto Garduño Cazares 

Leonela Cristal de León Medellín 

Alma Cristina Sánchez Romero 

José Javier Buentello Valenciana 

Ramón Elyud Ramírez Mendoza 

Priscila Estrada Zamora 

Jesús Ricardo Pérez Saucedo 

Juan Luis Martínez Cerros 

Walter Flavio Reta Rivas 

Alpha Eri Ortiz López 

Israel Portales Flores 

Patricia de Jesús Tamez Aguirre 

Francisco Fabián Ramos Muñoz 

Dennis Layja Maldonado 

Leticia González Estrada 

Adrián Abdala Rendón Hernández 

Rosa Nelly Montalvo Páez 

Jaime Alejandro Martínez Torres 

París Gibran de León Cantón 

Rene Ricardo Ramón Saucedo 

José Arturo Villarreal Córdoba 

Carlos Garza Rodríguez 

Ernesto Palacios Castro 

Julio Allredo Garza Ramírez 

Karla Yadira García Villarreal 

Víctor Méndez Monrreal 

Adolfo Alejandro Rosales Gallegos 

Alan Roberto González Cantu 

Alberto Ahmed Rendón Hernández 

Fernando Loya Herrera 

Bertha Cecilia Trejo Cantu 

Kristían Salvador Castro Molina 

Brenda Elizabeth Urrutia Vega 

Julio Eduardo Ortega López 

Juan Enrique Elizondo Arreaga 

Edgar Alberto Ortiz Avila 

Gustavo Garza Sánchez 

Ana Georgina Escarnida Guzmán 

Faride Ancer García 

Jorge Alberto Wadgymar Gutierrez 

IEC 100 Jessica Judith Brizuela Almaraz IAS 98 38 

IEA 100 José Luis Cantu Rojas IEC 98 38 

IMA 100 José Eduardo Sesatty Hernández IAS 98.33 

IEA 100 Oscar Alejandro de la Garza de León IMA 98.33 

IMA 100 Leopoldo González Solís IMA 9 8 3 

IMA 100 Daniel Arredondo García IEA 98.3 

IEC 100 Cintya Elizabeth Arteaga Ballesteros IAS 98 14 

IMA 99.82 Genaro López Ramírez IMA 98 13 

IMA 99.8 Néstor Olguín Martínez IAS 98.13 

IEA 99.67 Germán Alberto Treviño Martínez IAS 98.13 

IEC 99.67 Carlos Alberto Medrano Vega IEA 98 13 

IAS 99 63 Nasser Mohamed Noriega IME 98.09 

IEA 99.6 Alejandro Vladimir Lara Mendoza IME 98.09 

IEA 99.5 Manuel Francisco Torres Bravo IMA 98 

IMA 99.5 Adriana Carolina González Soto IEC 98 

IEC 99.44 Jenny Lizeth Carrión Saldaña IAS 98 

IMA 99 43 Fidencio Martínez Treviño IEA 98 

IEA 99.4 Daniela Barbara Diaz Martínez IMA 98 

IEC 99.38 Arely Estrada Carvajal IEC 97.9 

IMF 99.38 Filiberto Romero Álvarez IEA 97.89 

IME 99.33 Ruth Viridiana Martínez López IEA 97.88 

IMA 99.33 Diana Mayra Martínez Guerra IMA 97.86 

IEC 99.33 Alba Lizeth Sánchez Escobedo IMA 97.86 

IEC 99.29 José Manuel Márquez Ibarra IEC 97.8 

IAS 99.29 Jesika Denisse Briones Dávila IMF 97 75 

IEC 99.29 Isaías Yahve Navarrete González IEA 97 75 

IMF 99 25 Pablo Guadalupe García Sánchez IME 97.75 

IME 99 18 Cinthía Berenice García Reyes IMA 97.67 

IME 99.11 Mateo Álvarez Ruiz IEC 97.67 

IEA 99 Adrián Agustín Casiano Cazares IMA 97.67 

IEC 99 Alejandro Covarrubias Rangel IAS 97.63 

IMA 98 89 Eduardo Alejandro del Valle Benavides IEA 97.6 

IEA 98.89 Cesar Alejandro Salazar Obregón IAS 97.57 

IME 98.89 Marlen Valdes Ordóñez IEA 97.56 

IMA 98 88 Guillermo Herrera Azua IEA 97.5 

IMF 98.75 Yasmin Flores Rivera IMA 97.5 

IAS 98.75 Juan Manuel Oviedo Aguilar IAS 97.5 

IAS 98.75 Juan Carlos Jiménez Bautista IMA 97.5 

IEA 98.75 Ana Verónica Ramírez Ramos IMA 97.5 

IEC 98.73 Yadira Marlen Garza Amaro IEC 97.4 

IMA 98.7 Luis Alonso Trujillo Guajardo IME 97.33 

IMA 98.7 Orlando Toledo Ríos IEC 97.33 

IEA 98.7 Luis Alberto Espinoza Uribe IMA 97.3 

IME 98.7 Cindy Selene Hernández Victorino IAS 97.29 

IEC 98.64 Gustavo Noel Carlos Mata IME 97.27 

IMF 98.56 Geovany López Flores IMA 97.27 

IMC 98.56 Perla Yesenía Torres Iracheta IAS 97.25 

IMF 98.56 Humberto Javier García Ramos IEC 97.25 

IEC 98.56 Hugo Cesar Agaton Gutierrez IEC 97.22 

IMA 98.5 Ornar Alejandro Eguia Eguia IEC 97.22 



Exámenes de selección 
A l u m n o s 

E x á m e n e s Aspirantes Aceptados 

Nov iembre 2001 1,578 1,115 

Junio 2002 3,850 1,823 

Nov iembre 2002 1,677 1,156 

Junio 2003 3,183 1,961 
Nov iembre 2003 1,201 1,002 

Junio 2004 1,707 1,233 

Tota l 13,196 8,290 
FUENTE: Departamento de Servicios Escolares. 

Cursos de regularización 
Semestre A l u m n o s Cursos Maest ros 

Feb-Jun 2002 4 ,236 253 164 

Aqo-Dic 2002 4 ,208 262 136 

Feb-Jun 2003 3,792 2 3 7 127 

Aqo-Dic 2003 3,733 216 129 

Feb-Jun 2004 3,521 2 3 7 131 

Aqo-Dic 2004 3,804 251 136 

Tota l 23 ,294 1,456 823 
FUENTE: Departamento de Servicios Escolares. 

Cursos de verano 
Año A l u m n o s Maest ros Cursos 

2002 3 ,115 115 162 

2003 3,760 219 380 

2004 3,613 188 406 

Tota l 10,488 522 948 
FUENTE: Departamento de Servicios Escolares. 

Cursos de titulación 
A ñ o A l u m n o s Maest ros Cursos 

2002 515 28 2 8 

2003 1,443 77 56 

2004 4 ,438 2 3 8 171 

Tota l 6 ,396 343 2 5 5 
FUENTE: Subdirección Académica. 

Cursos propedéuticos 
Semest re A l u m n o s Maest ros 

2002 Feb-Jun 1,115 56 
2002 Ago-Die 1,823 68 
2003 Feb-Jun 1,055 65 
2003 Ago-Die 1,600 54 

2004 Feb-Jun 1.094 54 
2004 Aqo-D ic 1,494 61 

Tota l 8 ,181 358 
FUENTE. Departamento de Servicios Escolares. 

MAESTROS 
Profesores que obtuvieron Grado de Doctor en el año 2004 
N o m b r e Doctorado Fecha de 

te rminac ión 
09/06 

Matías Al fonso Botel lo Trev iño 
Ricardo Garza Cas taño 
Mart ín Edgar Reyes Meló 
Max Salvador Hernández 

en Cienc ias Pedagóg icas 
en C ienc ias Pedagóg icas 
en Ingenier ía de los Mater ia les 
en Cienc ia y Tecno log ía Nuclear 

09 /06 
23 /07 
10/07 

FUENTE. Subdirección Administrativa 

Profesores que concluyeron sus estudios de Maestría en el año 
N o m b r e Especia l idad 

2004 
Fecha de 

terminación 

Eduardo A. Castillo Montemayor 

Indira Gary Escamilla Salazar 

Luis Arciniega Hernández 

Ricardo Alonso Flores Torres 

Juan Antonio Franco Quintanilla 

Miguel García Yera 

Ofelia Irma Garza Cavazos 

Valeria Paola González Duéñez 

Aída Lucina González Lara 

Bernardo González Ortiz 

Juan Hernández Ibarra 

Edelmiro Leal Ochoa 

Pedro López Cruz 

Arturo Martínez Carvajal 

Mario Alberto Martínez Romo 

Martín Luis Ogazón Reyes 

Mario Alberto Ortíz Macías 

Roberto Penilla Leal 

Edgar Alberto Pérez Castillo 

Hugo Enrique Rivas Lozano 

José Tarcilo Sánchez Ramos 

Gustavo Adolfo Sánchez Ruiz 

Jorge Eduardo Sosa Huerta 

Planeación y desarrollo Institucional con especialidad en 
educación 

Ciencias Ing. Manufactura Especialidad en Automatización 

Economía Industrial 

Ciencias de Ing. Especialidad en Telecomunicaciones 

C. de Administración Especialidad en Investigación 

C. de Ing. Mecánica Especialidad Térmica-Fluida 

C. de Administración Especialidad. Producción Calidad 

C. de Administración Especialidad en Sistemas 

C. de Administración Especialidad Relaciones Industriales 

C. Ing. de Manufactura Especialidad en Automatización 

C. de Administración Especialidad Relaciones Industriales 

de Administración Especialidad Relaciones Industriales 

C. de Ing. Meca. Especialidad en Materiales 

C. de Administración Especialidad Relaciones Industriales 

Enseñanza de C. Especialidad Matemática 

C. de Ing. Elec. Especialidad En Potencia 

C. de Ing. Especialidad en Telecomunicaciones 

C. de Administración Especialidad Relaciones Industriales 

Ciencias de Ing. Especialidad en Telecomunicaciones 

C. de Administración Especialidad Producción Calidad 

C. de Administración Especialidad Producción Calidad 

Enseñanza de Ciencias Especialidad Física 

C. de Administración Especialidad Relaciones Industriales 

17/12 

08/03 

08/11 

07/05 

22/01 

10/06 

05/08 

04/08 

03/03 

25/03 

25/06 

10/06 

15/03 

26/06 

14/05 

10/06 

21/05 

10/03 

01/04 

15/10 

08/07 

23/06 

28/05 

FUENTE: Subdirección Administrativa. 

Profesores que concluyeron sus estudios de Maestría en los últimos tres años 

Año Profesores Titulados 
2002 
2003 
2004 

18 
17 
23 

TOTAL 58 



Maestros con Perfil PROMEP en el año 2004 
Nombre 
Aguilar Garib Juan Antonio 
Alcorta García Efraín 
Alor Aguilar Catarino 
Alvarado Escamilla Raúl 
Alvarez Chavira Roberto 
Alvarez Socarras Ada Margarita 
Amarante Rodríguez Manuel 
Barocio Espejo Emilio 
Betancourt Ramírez Fernando Manuel 
Calderón Cárdenas Ciro 
Cantú Gutiérrez Paz Vicente 
Cantú Villarreal Margarita 
Castillo Castro José Angel 
Castillo Montemayor Eduardo Alonso 
Castillo Ocañas José Luis 
Castillo Rodríguez Guadalupe Alan 
Cavada Hernández David 
Cavazos García José Luís 
Cavazos González Alberto 
Cavazos Martínez María Eugenia 
Cavazos Treviño Héctor 
Cedillo Garza Guadalupe Evaristo 
Colás Ortiz Rafael 
Conde Enriquez Arturo 
Das Roy Tushar Kanti 
De León Morales Jesús 
Díaz Morales Felipe de Jesús 
Dimas Acevedo César Gerardo 
Elizondo Callejas Laura Elena 
Elizondo Callejas Rosa Alicia 
Elizondo Garza Fernando Javier 
Elizondo González César 
Elizondo Villarreal Roberto 
Escalante Gutiérrez Miguel Francisco 
Espinoza Esquivel Moisés 
Estrada Salazar Fernando 
Figueroa Martínez Humberto 
Figueroa Martínez Jorge Enrique 
Flores Moreno Leticia 
Flores Moreno Norma Estela 
Franco Quintanilla Juan Antonio 
García Ancira Claudia 
García Díaz Vicente 
García Loera Antonio Francisco 
Garza Garza Juan Angel 
Gómez Urrutia Juana María 
González González Virgilio Angel 

Nombre 
González Zambrano Alfonso 
Guerrero Salazar Carlos Alberto 
Guerrero Mata Martha Patricia 
Guzmán Hernández Ana María 
Hinojosa Rivera Moisés 
Leal Chapa César Augusto 
Leal González Rebeca 
López Cuellar Enrique Manuel 
López Guerrero Francisco Eugenio 
Macías López Ernestina 
Maldonado Flores José Luis 
Martínez Delgado Dora Irma 
Martínez Luna Sergio 
Martínez Martínez Diana Margarita 
Martínez Martínez Simón 
Martínez Romo Mario Alberto 
Mata Jiménez Marco Tulio 
Medina Garza Verónica 
Méndez Cavazos Iris Nancy 
Morín Coronado Carmen 
Nañez Rodríguez María de Jesús 
Neira Rosales Santiago 
Ortiz Méndez Ubaldo 
Páez Ordoñez Armando 
Ramírez Cruz Francisco 
Ramírez Escamilla Nydia Esther 
Ramírez Villarreal Daniel 
Ramos Granados Ma. Magdalena 
Rivera Martínez José D. 
Rodríguez García Arturo 
Rodríguez García Elizabeth 
Rodríguez González Patricia 
Salinas Villarreal Rodolfo 
Sánchez Ruiz Ariadne Beatriz 
Sánchez Villanueva Simona 
Santamaría Estrada D. Estela 
Sarabia Ramos Juan 
Silva García José Florencio 
Sordia Salinas César 
Soto Reyes Lourdes 
Trujillo Saldivar José 
Uribe Campos Felipe 
Valdez Rodríguez Patricia Argelia 
Vázquez García Amanda 
Vázquez Martínez Ernesto 
Vega Cepeda Romualdo 
Zambrano Robledo Patricia del Carmen 

FUENTE: Subdirección Académica. 

Personal docente de la FIME por categorías 
Categoría A B C D Total 

Titulares 
Asociado de Tiempo Completo 
Asociado de Medio Tiempo 
Asignatura 

61 
82 
27 
176 

10 
135 
11 
11 

1 1 
54 -
3 

73 
271 
41 
187 

Total 346 167 58 1 572 

FUENTE: Coordinación de Recursos Humanos 

Personal docente de la FIME por grado de estudios 
Total = 569 

Licenciatura 
Maestría 
Doctorado 

Total 

Tiempo 
Completo 

Medio 
Tiempo 

Asignatura Totales % 

86 16 131 233 40.94 

222 21 61 304 53.42 

29 2 1 32 5.62 

337 39 193 569 
FUENTE. Coordinación de Recursos Humanos 

Personal no-docente de la FIME 
Sector Nómina rectoría Nómina interna Total 

Profesionista 
Administrativo 
Técnico 
Intendencia 

48 
113 
24 
65 

37 
35 
9 
9 

85 
148 
33 
74 
340 TOTAL 250 90 

f FUENTE: Coordinación de Recursos Humanos 

Programa de estímulos al desempeño del personal docente. 
Año P1C 
2002 226 
2003 207 
2004 212 

FUENTE: Subdirección Administrativa 



Profesores jubilados en el año de 2004 
Nombre Fecha 
Ing. Leonardo Ayala Martínez 01/03 
M.C. Ciro Calderón Cárdenas 01/02 
M.C. José Estrada Rodríguez 16/08 
Ing Jorge Daniel Fisher Gonzalez. 01/03 
M.C. Hilario García González 16/03 
M.C. Aníbal Garza Peña 16/03 
M.C. Adalberto Gaytán Reyes. 01/02 
Ing. Jesús Gustavo González Garza 16/10 
M.C. Arturo Jáuregui Alanís 01/02 
Ing. Francisco Mares Vargas 30/09 
Ing. José Antonio Medina Villanueva 01/09 
M.C. Sergio Javier Pérez Guerra 16/08 
Ing. Raúl Ramírez Gutiérrez 16/10 
Ing. Ernesto Rodríguez Ortega 16/03 
Ing. Jorge Luis Sáenz Martínez 16/03 
Ing. Eduardo Verduzco Martínez 01/09 

FUENTE: Subdirección Administrativa. 

Maestros de nuevo ingreso al programa de permanencia en el 200' 
Nombre Fecha Permanencia 
M.C. José Guadalupe Ríos Martínez 15/03 
Ing. Amoldo Lozano Garza 15/03 
Lic. Oscar Amel Elizondo Zambrano 15/04 
M.C. Heriberto Guzmán Hernández 15/05 
Ing. Buenaventura Enrique Alonso Castillo 01/09 
M.C. Alfonso González Zambrano 01/09 
M.C. Paz Vicente Cantú Gutiérrez 01/09 
Ing. Luis Tulio Espinoza Jiménez 01/09 
M.C José René Medina Cantú 01/09 
Ing. Ramiro Sáenz Lozano 01/09 
Ing. Guadalupe Barrios Alonso 15/09 
M.C. Daniel Ramirez Villarreal 15/09 
M.C. Oscar Atilano González Sánchez 15/09 

FUENTE: Subdirección Administrativa. 

Personal no docente jubilado en el año de 2004 
Nombre Fecha 
Lic. Ireneo Loredo Candelaria 01/02/2004 
Humberto Morón Hernández 16/02/2004 
Francisco Navarro Romo 16/07/2004 
Gustavo Moreno Obregón 16/08/2004 
José de Jesús Romero Solís 16/09/2004 
Pablo González Martínez 01/10/2004 
Irma Elisa Jaime Martínez 01/12/2004 

FUENTE: Coordinación de Recursos Humanos 

Profesores que participaron como evaluadores de organismos nacionales 
Organismo _ _ 

CACEI M.C. Juan Diego Garza González 
CHES M.C. Leopoldo René Villarreal Jiménez 

Dr. Francisco Eugenio López Guerrero 
M.C. David Cavada Hernández 
M.C. Catarino Alor Aguilar 

FUENTE: Subdirección Académica 

Maestros que participan en comités de CENEVAL 
Maestro Comité 

M.E.C. Rogelio G. Garza Rivera Técnico 

M.C. Luis Manuel Martínez Villarreal Técnico 

M.C. Nydia Esther Ramírez Escamilla Académico de Administración 

M.C. Felipe de J. Díaz Morales Académico de Calidad 

Dr. Juan Antonio Aguilar Garib Académico de Termodinámica y Energética 

M.C. José de Jesús Villalobos Luna Académico de Diseño Mecánico 

Dr. Moisés Hinojosa Rivera 
Académico de Mecánica, Ciencia e Ingeniería de 

Dr. Moisés Hinojosa Rivera Materiales 

Dr. José Luis Cavazos García Académico de Diseño Mecánico 

Dr. F. Eugenio López Guerrero Académico de Manufactura 

M.C. Francisco Delgado Corona Académico de Diseño Mecánico 

M.C. Vicente Cantú Gutiérrez Académico de Sistemas Eléctricos de Potencia 

M.C. Silverio Manuel Córdova Romero Académico de Conversión de la Energía 

M.C. José D. Rivera Martínez Académico de Comunicaciones 

M.C. Leopoldo R. Villarreal Jiménez Académico de Teoría Electromagnética 

M.C. Fernando Estrada Salazar Académico de Eléctrica y Electrónica 

M.C. Juan Ángel Garza Garza Académico de Electrónica Digital 

M.C. Juan Antonio Herrera Almaguer Académico de Física 

M.C. Santiago Neira Rosales Académico de Matemáticas 

M.C. Leticia Flores Moreno Académico de Química 

M.C. Guadalupe I. Cantú Garza Académico de Teoría de Control 

Dra. Patricia Zambrano Robledo Académico de Metrología 

M.C. Humberto Figueroa Martínez Académico de Dispositivos Electrónicos 

M.C. Fernando J. Elizondo Garza Acústica 
FUENTE: Subdirección Académica. 



Clase 

Asistencia del personal docente a clases y laboratorios 
Febrero - Julio del año 2004 

División % de asistencia 

Ingeniería Eléctrica 92.03 

Ingeniería Electrónica 94.02 

Mater ias Generales 93.20 

Ingeniería Mecánica 94.22 

Ciencias Básicas 93.80 

Administración y Sistemas 98.95 

FUENTE: Coordinación de Recursos Humanos 

Laboratorio 

Clase 

División % d e asistencia 

Administración y Sistemas 88.87 

Ingeniería Eléctrica 92.58 

Ingeniería Mecánica 95.21 

Ingeniería Electrónica 93.13 

Ciencias Básicas 90.79 
FUENTE: Coordinación de Recursos Humanos 

Asistencia del personal docente a clases y laboratorios 
Agosto - Diciembre del año 2004 

" " División % de asistencia 

Ingeniería Eléctr ica 93.52 

Ingeniería Electrónica 94.27 

Mater ias Genera les 92.25 

Ciencias Básicas 94.24 

Ingeniería Mecánica 92.76 

Administración y Sistemas 92.92 

FUENTE: Coordinación de Recursos Humanos 

Laboratorio 
División % de asistencia 

Administración y Sistemas 91.14 

Ingeniería Eléctrica 93.39 

Ingeniería Electrónica 92.14 

Ingeniería Mecánica x 93.75 

Ciencias Básicas 91.06 

FUENTE: Coordinación de Recursos Humanos 

Programas de Actualización y Formación Docente 2004 a 
Licenciatura 

Maestros de 

FECHA CURSO Asistentes. 

12/01 Semestre I. Instructores CISCO 
12/01 Sociología y Profesión 
12/01 Elemento Finito 
19/01 Operación y Configuración de 761 con PC (AIMAX) 
19/01 Dinámica 
19/01 CISCO Módulo II 
23/01 Mecánica Traslacional y Rotacional 
23/01 Acústica Aplicada 
23/01 Vibraciones Mecánicas 
26/01 Control Moderno 
29/03 Matemáticas 
29/03 Sistemas Operativos I 
25/03 Análisis Numérico 
25/03 Evaluación de Proyectos 
25/03 Investigación de Operaciones y Optimización 
30/03 Actualización e Implementación de una práctica de Física Moderna 
25/03 Nivel I de CISCO CCNA 1 er Semestre 
29/03 Sistemas de Radar 
29/03 Geometría en el Espacio 
29/03 Apreciación de las Artes 
27/03 Computación 
07/06 Auditor Interno 
09/06 Simulación en Cosmos 
09/06 Electromagnetismo 
14/06 Administración de Recursos Humanos 
14/06 Propiedades de la Transformada de Fourier 
14/06 Módulo I. La función del tutor de titulación 
21/06 Estadística Inferencial 
21/06 Taller de Metodología de la Investigación 
24/06 Metodología de la enseñanza de las ingenierías 
28/06 Instructores de CISCO Semestre II 
28/06 Módulo II. Diseño del Proceso de Tutoría de Titulación 
05/07 Módulo III: Aplicaciones de la Tutoría de Titulación 
23/09 Mecánica Vectorial 
27/09 Taller de Mecánica Traslacional y Rotacional 
27/09 Ventilación y sus componentes 
27/09 Simulación Neumática 
27/09 Diseño de prácticas de Química General 
27/09 Diplomado en Matemáticas. Módulo I 
27/09 Taller de Búsquedas Tecnológicas 
27/09 Dibujo para Ingeniería 

29/11 Estudio del Transformador de Distribución Monofásico 
29/11 Actualización de Laboratorio de Potencia Fluida 
29/11 Dibujo Asistido por Computadora CAD 
29/11 Diplomado en Matemáticas. Módulo II 
29/11 CCNA I. Routers and Routing Basic 
13/12 CISCO Módulo III y IV 
01/12 Actualización en Ciencia de los Materiales 

18 

19 
3 
19 
8 
18 

22 
6 

9 

4 
5 
9 

11 

16 
10 
18 
26 
12 
5 
14 
10 
8 
16 
11 

17 
9 

18 
17 
10 
17 
17 
7 

17 
10 
16 
7 

30 
8 

2 
18 
12 

12 
27 
8 
14 
6 

FUENTE: Subdirección Académica 



Apoyos recibidos por el Programa Integral de Fortalecimiento Institucional 
PIFI _ _ _ _ 

Año Versión ProyectosTpoyados Apoyo jgcibjdo_ 
Apoyo a la consolidación de la planta magisterial $ 600,000 
Actualización e incremento de equipo para laboratorios $ 4;310,290 

2002 PIFI 2.0 Actualización e Incremento del acervo $ 844,900 
bibliohemerográfico 
Plan Maestro de Construcción y Remodelación $ 37;578,530 

2003 PIFI 3.0 Orientación y desarrollo integral para el estudiante $ 1 ;200,000 
Fortalecimiento de la planta magisterial y desarrollo y ^ 1 .719 qoo 
consolidación de los cuerpos académicos 

2004 PIFI 3.1 Aseguramiento de la calidad y cierre de brechas entre $2;507,000 
los programas educativos 
Desarrollo Integral para el estudiante $ 712,000 

TOTAL $ 49;471,720 

Semana de la salud 
Tabla comparativa de los factores de riesgo 

Factor de Riesgo 2003 2004 

Consultas 329 146 

Sedentarismo 59% 67% 
Sobrepeso 45% 42% 

Tabaquismo 26% 34% 
Hipertensión 16% 12% 
Hipercolesterolemia 5% 6% 
Diabetes 5% 5% 

FUENTE: Control y Gestión de Dirección 

INVESTIGACIÓN Y POSGRADO 

Planta académica de los programas doctorales 
Personal académico de posgrado en 2004 

División Posgrado en Administración 

Categoría Nombre Nivel SNI (2004) 

Tiempo Completo M.C. Felipe de Jesús Rivera Viezcas 

Medio Tiempo M.C. María Blanca E. Palomares Ruiz 

De Cátedra M.C. Liborio Arturo Manjarrez Santos 

M.C. Esteban Báez Villarreal 

M.C. Verónica Medina Garza 

M.C. Alejandro Aguilar Meraz 

M.C. Felipe de Jesús Díaz Morales 

M.C. Blanca Xóchitl Maldonado Valadez 

Dr. Matías Alfonso Botello Treviño 

M.C. Humberto Guerra González 

M.C. Vicente García Díaz 

M.C. Jesús José Meléndez Olivas 

M.C. Oscar González González 

M.C. José Luis Arredondo Díaz 

M.C. Arnulfo Treviño Cubero 

M.C. Carlos Alberto Porras Mata 

M.C. Carlos Bernardo Garza Treviño 

M.C. Eli Samuel González Trejo 

M.C. Arturo Torres Bugdud 

Dr. Ernesto Felipe Peralta Solorio 

M.C. Felipe Pérez Elizondo 

M.C. Luis Eduardo de León de León 

M.C. Oscar Manuel Rincón Almaraz 

M.C. Jorge Alejandro Torres López 

M.C. Iris Méndez Cavazos 

M.C. Laura García Quiroga 

M.A. Cesar Rangel Guzmán 

M.C. José Luis Villasana Rosas 

M.C. Gerardo Montes Sifuentes 

M.C. Gustavo Lucio Rocha 



Apoyos recibidos por el Programa Integral de Fortalecimiento Institucional 
PIFI _ _ _ _ 

Año Versión ProyectosTpoyados Apoyo jgcibjdo_ 
Apoyo a la consolidación de la planta magisterial $ 600,000 
Actualización e incremento de equipo para laboratorios $ 4;310,290 

2002 PIFI 2.0 Actualización e Incremento del acervo $ 844,900 
bibliohemerográfico 
Plan Maestro de Construcción y Remodelación $ 37;578,530 

2003 PIFI 3.0 Orientación y desarrollo integral para el estudiante $ 1 ;200,000 
Fortalecimiento de la planta magisterial y desarrollo y ^ 1 .719 qoo 
consolidación de los cuerpos académicos 

2004 PIFI 3.1 Aseguramiento de la calidad y cierre de brechas entre $2;507,000 
los programas educativos 
Desarrollo Integral para el estudiante $ 712,000 

TOTAL $ 49;471,720 

Semana de la salud 
Tabla comparativa de los factores de riesgo 

Factor de Riesgo 2003 2004 

Consultas 329 146 

Sedentarismo 59% 67% 
Sobrepeso 45% 42% 

Tabaquismo 26% 34% 
Hipertensión 16% 12% 
Hipercolesterolemia 5% 6% 
Diabetes 5% 5% 

FUENTE: Control y Gestión de Dirección 

INVESTIGACIÓN Y POSGRADO 

Planta académica de los programas doctorales 
Personal académico de posgrado en 2004 

División Posgrado en Administración 

Categoría Nombre Nivel SNI (2004) 

Tiempo Completo M.C. Felipe de Jesús Rivera Viezcas 

Medio Tiempo M.C. María Blanca E. Palomares Ruiz 

De Cátedra M.C. Liborio Arturo Manjarrez Santos 

M.C. Esteban Báez Villarreal 

M.C. Verónica Medina Garza 

M.C. Alejandro Aguilar Meraz 

M.C. Felipe de Jesús Díaz Morales 

M.C. Blanca Xóchitl Maldonado Valadez 

Dr. Matías Alfonso Botello Treviño 

M.C. Humberto Guerra González 

M.C. Vicente García Díaz 

M.C. Jesús José Meléndez Olivas 

M.C. Oscar González González 

M.C. José Luis Arredondo Díaz 

M.C. Arnulfo Treviño Cubero 

M.C. Carlos Alberto Porras Mata 

M.C. Carlos Bernardo Garza Treviño 

M.C. Eli Samuel González Trejo 

M.C. Arturo Torres Bugdud 

Dr. Ernesto Felipe Peralta Solorio 

M.C. Felipe Pérez Elizondo 

M.C. Luis Eduardo de León de León 

M.C. Oscar Manuel Rincón Almaraz 

M.C. Jorge Alejandro Torres López 

M.C. Iris Méndez Cavazos 

M.C. Laura García Quiroga 

M.A. Cesar Rangel Guzmán 

M.C. José Luis Villasana Rosas 

M.C. Gerardo Montes Sifuentes 

M.C. Gustavo Lucio Rocha 



Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica I Universidad Autónoma de Nuevo León 

División Posgrado en Ingeniería de Sistemas 
Categoría Nombre Nivel SNI 2004) 

Tiempo Completo Dra. Ada M. Álvarez Socarras -

Dr. José Arturo Berrones Santos -

Dr. Mauricio Cabrera Ríos -

Dr. Oscar L. Chacón Mondragón 1 

Dr. Rodolfo García Flores -

Dr. Igor Litvinchev 2 

Dr. Roger Z. Ríos Mercado 1 

Dr. César Emilio Villarreal Rodríguez -

Dr. Rodolfo Garza Morales -

División Posqrado en Ingeniería Mecánica 
Categoría Nombre SNI (2004) 

Tiempo Completo Dr. Juan A. Aguilar Garib 1 
Dr. Alan Castillo Rodríguez C 

Dr. Rafael Colás Ortiz 3 

Dr. Tushar Kanti Das Roy 1 

Dr. Virgilio A. González González 1 

Dra. Martha P. Guerrero Mata 1 

Dr. Carlos A. Guerrero Salazar 1 

Dra. Ana María Guzmán Hernández -

Dr. Moisés Hinojosa Rivera 1 

M.C. Claudia Gpe. López González -

Dra. Dora Irma Martínez Delgado -

Dr. Rafael David Mercado Solís -

Dra. Lauren Yolanda Gómez Zamorano -

Dr. Ubaldo Ortiz Méndez 1 

Dr. Alberto J. Pérez Unzueta -

Dr. Francisco A. García Loera -

Dr. Enrique López Cuellar C 

Dr. Simón Martínez Martínez -

M. C. Francisco Ramírez Cruz -

Dr. José Luis Cavazos García -

Dra. Patricia del C. Zambrano Robledo 1 

Dr. Max Salvador Hernández -

Dr. Francisco Eugenio López Guerrero -

División Posgrado en Ingeniería Mecánica 
Categoría Nombre SNI (2004) : 

Medio Tiempo Dr. Julio César Morales Chavela 

Dr. Ignacio Álvarez Elcoro 1 

Dr. Luis Adolfo Leduc Lezama 

Dr. José Talamantes Silva 

Dr. Salvador Valtierra Gallardo 3 

Dr. Eulogio Velasco Santes 

Dr. Abraham Velasco Téllez 

M.C. David Antonio Oliva Álvarez 

M.C. Alvaro Rodríguez Ramos 

M.C. Luis Fernando González Gutiérrez -

De Cátedra M.C. Guadalupe E. Cedillo Garza 

M.C. Raúl Acosta Landín 

Dr. Emilio Urbina Menchaca 

Dr. Hugo Guajardo Martínez 

M.C. Roberto Villarreal Garza 

M.C. José Luis Castillo Ocañas 

M.C. Francisco Javier de la Garza Salinas 

M.C. Benito S. Garza Espinosa 

M.C. Daniel Ramírez Villarreal 

Dr. Octavio Covarrubias Oviedo 

M.C. Rubén Chávez Castillo 

M.C. Miguel Ángel Baz Hardvill 

M.C. Gustavo Pérez Hernández 

M.C. Roberto Alberto Mireles Palomares 

M.C. David Cavada Hernández 

M.C. Fernando Montemayor Ibarra 

* Ingreso en 2005 

División Posqrado en Ingeniería Eléctrica 
m ~~ QMiTonn^ Categoría Nombre S N I ( 2 0 0 4 ) 

Tiempo Completo Dr. Efraín Alcorta García 1 

Dr. Emilio Barocio Espejo 1 

Dr. Alberto Cavazos González ' 
Dr. Arturo Conde Enríquez C 
Dr. José Antonio de la O Serna 1 

Dr. Jesús de León Morales 1 

Dr. Miguel Francisco Escalante Gutiérrez -
Dr. René Galindo Orozco C 
Dr. Marco Tulio Mata Jiménez c 

Dr. Rodolfo Salinas Villarreal " 
Dr. Felipe Alejandro Uribe Campos c 

Dr. César Elizondo González 
Dr. Ernesto Vázquez Martínez 1 



División Posgrado en Ingeniería Eléctrica 
Categoría Nombre SNI (2004) 
Medio Tiempo M.C. Ronald Víctor Manuel Gómez López 3 

Dr. Rogelio Ramírez Barradas 
Dr. Fernando Sánchez Tello 
Dr. Fernando Betancourt Ramírez -

De Cátedra M.C Juan Ángel Garza Garza 
M.C. Leopoldo René Villarreal Jiménez 
M.C. Fernando Estrada Salazar 
M.C. Ciro Calderón Cárdenas 
M.C. Manuel Munguía Macario 
M.C. Raúl Alvarado Escamilla 
M.C. José D. Rivera Martínez 
M.C. Paz Vicente Cantú Gutiérrez 
M.C. Santiago Neira Rosales 
M.C. Catarino Alor Aguilar 
M.C. Cornelio Posadas Castillo 
M.C. Julián Cerda Juárez 
M.C. Enrique Betancourt Ramírez 
M.C. Rodolfo Rubén Treviño Martínez 
M.C. José Ángel Castillo Martínez 
M.C. José Luis Cerda Juárez 
M.C. Jorge Becerra Turrubiates 
M.C. Armando Páez Ordóñez -

FUENTE: Subdirección Postgrado. 

Miembros del Consejo Consultivo de Estudios de Posgrado 

Nombre Empresa 

Dr. Raúl Quintero Flores HYLSA 

Dr. Hugo Bolio Arceo CEMEX 

Dr. Ignacio Álvarez Elcoro HYLSA 

Dr. Héctor Altuve Ferrer SEL 

Dr. Juan Luis San José Alcalde ALPEK 

Dr. Tushar Kanti Das Roy Asesor Peñoles 

Dr. Rodolfo Garza Morales UNIEXCEL 

Dr. Salvador Valtierra Gallardo NEMAK 
FUENTE: Subdirección de Posgrado 

Personal Académico de Posgrado 
A. Profesor de Tiempo Completo 
B. PTC con grado máximo 
C. PTC nuevo ingreso 
D. Profesores en el SNI 
E. Profesores de Medio Tiempo 
F. Profesores de Cátedra _ _ 

46 
43 
1 

26 
15 
62 

Total (A + E + F) 
FUENTE: Subdirección de Posgrado 

123 

Población de estudiantes en programas doctorales en 2004 
Febrero - Junio 2004 

Nivel Cantidad 

Ingeniería de Sistemas 
Maestría 15 

Ingeniería de Sistemas Doctorado 2 
Maestría 35 

Ingeniería de Materiales Doctorado 23 

Ingeniería Eléctrica 
Maestría 23 

Ingeniería Eléctrica Doctorado 5 

Total 
FUENTE: Subdirección de Posgrado 

103 

Movilidad académica de estudiantes de Posgrado 
Participante Instituto 

González Rivera Evangelina 
González Espinosa Claudia Patricia 
Tapia González Pablo Ernesto 
Partida Álvarez Cástulo E. 
Hernández Zapata Carlos 
Moreno Rodríguez Mayra L. 
Torres Castro Alejandro 
Valdez Nava Zarel 
Ledesma Diego Francisco 
Flores Preciado Juan Feo. 
Silva Velázquez Yuriria 

Universidad de Oviedo, España 
Ohio State University, E.E.U.U. 
Ohio State University, E.E.U.U. 
Universidad de E. Texas 
Universidad de E. Texas 
Universidad de Gante, Bélgica 
Universidad de Austin, Texas 
Universidad Paul Sabatier, Francia 
Universidad de South Hampton, Inglaterra 
Instituto de Física de UNAM 
UNAM 

FUENTE: Subdirección de Posgrado 
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Participante Institución 

Moisés Hinojosa Rivera 

Juan Antonio Aguilar Garib Universidad Paul Sabatier, Toulouse, Francia 

Virgilio A. González González 
(Profesores invitados) 

Carlos A. Guerrero Salazar 

Roger Ríos Mercado U. de Colorado, Leeds School of Business, Boulder Roger Ríos Mercado 
Colorado (Investigador visitante) 

Enrique López Cuéllar Universidad de Texas en Austin (Investigador visitante) 

Ada M. Álvarez Socarras Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales, 
Universidad de Burgos, Burgos, España 

Rafael Colás Ortiz 
Universidad de Gante, Bélgica (Profesor invitado) 

Martha P. Guerrero Mata 

FUENTE: Subdirección de Posgrado 

Titulados con el grado de Maestro 
Enero - Diciembre de 2004 

Area Graduados 
Ciencias de la Ingeniería Mecánica 
Ciencias de la Ingeniería Eléctrica 
Ciencias de la Administración 
Manufactura 
Sistemas 
Telecomunicaciones 

15 
11 
28 

7 
2 
5 

Total 
FUENTE: Subdirección de Posgrado 

68 

Tabla comparativa de Titulados con el grado de Maestro 
en los años 2002, 2003, 2004 

Año Maestros 

2002 
2003 
2004 

94 
21 
68 

TOTAL 183 

Titulados por experiencia profesional con el grado de Maestro 
Año Posgrado _ 
2002 
2003 
2004 

15 
22 
28 

Total 65 
FUENTE: Subdirección de Posgrado 

Proyectos de investigación apoyados por organismos externos 

Ingeniería Mecánica 

Título de la Investigación 
P r e s u p u e s t o 

(M.N.) 
Fuente de 

Financiamiento 

Síntesis oligómero y polímeros especiales mediante 
reacciones no convencionales. 

$1,400,000 CONACYT 

Resistencia a la fatiga térmica de aleaciones de hierro con 
alto contenido de cromo 

$1,000,000 CONACYT 

Cálculo fraccional en el modelamiento de la viscoelasticidad 
de polímeros 

$700,000 ECOS-ANUIES 

Estudio de cadenas del sistema de elevación de la planta de 
Cemex de Mérida 

$1,500,000 
CEMEX, S.A. DE 

C.V. 

Estudio de la interacción entre las microondas y los materiales 
cerámico 

$1;500,000 CONACYT-UANL 

Propiedades de Escalamiento en el fenómeno de propagación 
de grietas en materiales heterogéneos 

$1 ;432,000 CONACYT 38873-U 

Desgaste en cajas de corazones $400.000 NEMAK S.A. DE C.V 

Sinterización de manganitas mediante microondas $250,000 
Misiones de 

Investigación México-
Francia 

Mejoras en los productos de Nemak $240,000 NEMAK 

Estudio del envejecimiento de aleaciones metálicas y su 
relación con el poder termoeléctrico 

$1;200,000 CONACYT 

Comportamiento tribológico de prótesis metal-metal $200,000 

Corporación 
Mexicana de 

Investigación de 
Materiales. 

Desarrollo industrial de refractarios basados en CaZrOg 
refrozados con hercynita para hornos rotatorios de cemento. 

$150,000 FIME-RHI 

Desarrollo de refractarios basados en Circonia-Magnesia 
dopados con MqAI204 sintetizado "in situ". 

$150,000 FIME-RHI 

Factibilidad para el desarrollo de un refractario basado en 
Zr02 para un fusor de fierro esponja 

$138,000 FIME-HYLSA 

Desarrollo de refractarios basados en CaZr03 para un 
gasificador de coke de petróleo. 

$138,000 FIME-HYLSA 

Application of nanotechnology in cement-based construction 
materials. 

$100.000 FIME-CEMEX-ALFA 

Estudio sobre la formación del defecto oxido de rodillos en 
lámina caliente y sus posibles soluciones 

$100.000 HYLSA, S.A. DE C.V. 

Nanociencia y nanotecnología de materiales. $60,000 PAICYT - UANL. 

Simulación de procesos de manufactura $60.000 PAICYT - UANL 

Influencia del oxido de rodillo sobre la calidad superficial del 
acero laminado en caliente 

$60.000 PAICYT - UANL. 

Desarrollo de nuevos materiales orgánicos luminiscentes $60,000 PAICYT-UANL 

Envejecimiento de aceros empleados para la transportación 
de petróleo y su relación con el poder termoeléctrico. 

$60,000 
PAICYT-UANL 

Desarrollo de nuevos materiales orgánicos luminiscentes $60,000 PAICYT-UANL 

Cuantificación de las emisiones contaminantes producidas por 
los vehículos de automoción 

$55,000 PROMEP 

Análisis de Acero 4130 de Takata para seguro de cinturón de 
seguridad 

$15,200 Takata 

Fenómenos superficiales y oxidación durante la laminación en 
caliente de acero 

$139, 286 PROMEP 



Ingeniería Mecánica 

Título de la Investigación 
Presupuesto 

(M.N.) 
Fuente de 

Financiamiento 

Estudios tribológicos en los procesos tecnológicos básicos de 
la industria electrónica 

$316,286 PROMEP 

Obtención de nanoestructuras macromoleculares 
funcionalizadas 

$278,000 PROMEP 

Estudio cinético y termodinámico de la formación de fases en 
recubrimientos termogalvanizados. 

$60,000 PAICYT - UANL 

Sistemas para la utilización de geometrías tridimensionales 
capturadas en la manufactura de productos. 

$60,000 PAICTY - UANL 

Refractarios AZS utilizando materias primas opcionales $60,000 PAICTY - UANL 

Elaboración de manufacturas termofijas funcionarizadas $60,000 PA ICYT-UANL 

Sinterización de compuestos niquel-magnesio mediante 
microondas 

$60,000 P A I C Y T - U A N L 

Síntesis de materias nanofásicos $60,000 PA ICYT-UANL 

Materiales compuestos poliméricos reforzados con 
nanooartículas 

$60,000 PAICYT - UANL 

Ingeniería Eléctrica 

Título de la Investigación 
Presupuesto 

(M.N.) 
Fuente de 

Financiamiento 

Control y Diagnóstico de Sistemas Eléctricos 

$200,000 
20,000 Euros por 
ministerios de la 

educación 
francesa 

CONACYT 

Desarrollo de sistemas de adquisición y control de un sistema 
eléctrico de potencia para la prueba de algoritmos digitales de 
protección 

$497,745 PROMEP 

Estudio de convertidores multinivel para la compensación de 
redes eléctricas 

$437,000 PROMEP 

Diseño de controladores para sistemas multimaquinas $90,000 PAICYT-UANL 

Análisis dosimètrico de los efectos de radiación 
electromagnética emitida por sistemas de cables 
subterráneos de transmisión en seres humanos 

$60,000 PAICYT - UANL 

Estudio de la compensación de armónicas y de potencia 
reactiva usando convertidores estáticos 

$60,000 PAICYT - UANL 

Protección diferencial de transformadores de potencia 
utilizando técnicas de reconocimiento de patrones 

$60,000 PAICYT-UANL 

Diagnóstico de fallas en transformadores basados en 
redundancia analítica 

$60,000 PAICYT - UANL 

Control de sistemas mecánicos con juego dinámico $60,000 PAICYT-UANL 

Control robusto y multivariable de la relación espesor/flujo de 
masa de un molino de laminación en caliente 

$60,000 PAICYT - UANL 

Evaluación algorítmica de un relevador adaptivo de 
sobrecorriente en condiciones operativas de tiempo real 

$60,000 PAICYT - UANL 

Desarrollo de algoritmos matemáticos para el análisis y 
control de oscilaciones electromecánicas en sistemas de 
potencia que opera en condiciones de estrés 

$60,000 PAICYT - UANL 

Ingeniería Eléctrica 

Título de la Investigación 
Presupuesto 

(M.N.) 
Fuente de 

Financiamiento 

Desarrollo y aplicación de técnicas de control optimo por modos 
deslizantes en sistemas electrónicos. 

$430,286 PROMEP 

Acoplamiento elctromagnético entre sistemas de transmisión de 
energía eléctrica con retrono por tierra y sus efectos en la salud 
humana 

$428,000 PROMEP 

Estimación de temperatura de rolado en un molino de laminación 
en caliente mediante técnicas neuro-difusas 

$387,000 PROMEP 

Desarrollo de metodologías de análisis para el estudio del 
fenómeno de resonancia modal como un precursor de las 
oscilaciones electromagnéticas en sistemas eléctricos de potencia. 

$220,286 PROMEP 

Título de la Investigación 
Presupuesto 

(M.N.) 
Fuente de 

Financiamiento 

Optimización inteligente de redes de transporte de gas natural $1,123,553 CONACYT 

Diseño robusto de red multiproducto con capacidades en las 
aristas 

$837,832 CONACYT 

Clasificación de fallas y oscilaciones de potencia mediante 
mecanismos de vectores de soporte 

$521,439 CONACYT 

Aplicaciones de análisis envolvente de datos para la resolución de 
problemas de optimización de criterios múltiples en el moldeado 
por inyección de termoplásticos. 

$398,000 CONACYT 

Adición de metaconocimiento a algoritmos de minería de datos 
(proyectos de instalación) 

$395,000 UANL 

Clasificación de fallas y oscilaciones de potencia mediante 
mecanismos de vectrores de soporte 

$60,000 
PAICYT -

UANL 

Optimización de redes de gasoductos, implementación técnicas 
heurísticas 

$60,000 
PAICYT -

UANL 

Adición de metaconocimiento a algoritmos de minería de datos $60,000 
PAICYT -

UANL 

Resolución de problemas de optimización mediante medidas de 
probabilidad 

$60,000 
PAICYT -

UANL 

Diseño robusto de red multiproducto con capacidades en las 
aristas 

$60,000 
PAICYT -

UANL 

El uso de elipsoides contenedores de soluciones en el análisis de 
los métodos de puntos interiores y de agregación interactiva. 

$60,000 PAICYT-UANL 

Diseño robusto de red multiproducto con capacidades en las $30,000 PAICYT 

TOTAL 18;479,627 
FUENTE: Subdirección de Posgrado 



Publicaciones en revistas durante el año 2004 
Autores Título Revista 

J.E. Contreras, G.A. Castillo, E.A. 
Rodríguez, T.K. Das, A.M. Guzmán 

Microestructure and Properties of a 
hercynite-magnesia-calcium circonate 
refractory mixtures 

Materials Characterization 

S. Saucedo Flores, E. Alcorta García. 
Control Difuso Del Sistema De Tres 
Tanques. 

Científica. 

C. Borraz-Sánchez, y R. Z. Ríos 
Mercado 

A Non-Sequential Dynamic 
Programming Approach For Natural Gas 
Network Optimization 

WSEAS Transactions on 
Systems. 

S. Dempe, V.V. Kalashnikov y R. Z. 
Ríos-Mercado 

Discrete Bilevel Programming: 
Application To A Natural Gas Cash-Out 
Problem 

European Journal of 
Operational Research 

R. Z. Ríos Mercado, S. Kim y E. A. Boyd 
Efficient Operation Of Natural Gas 
Transmission Systems: A Network-
Based Heuristic For Cyclic Structures 

Computers & Operations 
Research 

M. A. Salazar Aguilar y R. Z. Ríos 
Mercado, 

Minimización Heurística Del Número De 
Tareas Tardías Al Secuenciar Lineas De 
Flujo 

Ingenierías. 

L. Vargas Suárez, 1. Cano Robles y R. 
Z. Ríos Mercado 

Aplicación De La Programación Lineal 
En El Sector Forestal 

Ingenierías. 

M. L. Valenzuela Luna y R. Z. Ríos 
Mercado 

Comparando Métodos Heurísticos Para 
Secuenciar Tareas En Líneas De Flujo 

Ingenierías. 

Ada M. Álvarez, Augusto Medina and 
Karim de Alba 

A Heuristic To Find A P%-Robust 
Network Design. 

WSEAS Transactions on 
Circuits and Systems. 

Virgilio González, Mayra Alanis, Carlos 
Guerrero, Ubaldo Ortiz,. 

Surface Roughness In Dynamically 
Crystalized l-PP Films 

J. Polym. Sci. Part B: 
Polym, Phys, 

Alejandro Torres-Casto, Enrique López-
Cuellar, Ubaldo Ortiz-Méndez, Juan 
Aquilar-Garib 

Nanoparticles Elaborated With an Ar Ion 
Polishing Technique. 

Mat. Res. Soc. Symp. Proc. 

M. Hínojosa, J. Aldaco 
Rugosidad a Larga Distancia en una 
Aleación de Aluminio Dendrítica 

Ciencia UANL 

E. López Cuellar, G. Guénin, M. Morin. 
Behavior Of Strain-Resistivity Coupled 
Measurements Of Ti-Ni-Cu Wires During 
Thermal Cycling Under Constant Stress 

Materials Science and 
Engineering 

J. M. Castro, M. Cabrera-Ríos y C. A. 
Mount-Campbell. 

Modelling and Simulation In Reactive 
Polymer Processing. 

Modelling and Simulation in 
Materials Science and 
Engineering. 

M. Cabrera-Ríos, J. M. Castro, y C. A. 
Mount-Campbell. 

Multiple Quality Criteria Optimization In 
Reactive In-Mold Coating With A Data 
Envelopment Analysis Approach II: A 
Case With More Than Three 
Performance Measures. 

Journal of Polymer 
Engineering. 

M. Hinojosa, V. González, J. Sánchez, 
U. Ortiz. 

Scaling Properties Of The Fracture 
Surfaces Of A Crystalline Polymer. 

Polymer 

1. Gómez, M. Hernández, J. Aguilar, M. 
Hinojosa. 

Comparative Study Of Microwave And 
Conventional Processing Of Mgal203-
Based Materials. 

Ceramics International. 

M. Hinojosa Revalorando la Ciencia y la Tecnología Ingenierías. 

L. García, R. A. Vázquez, M. Hinojosa. 
Dificultades en el Aprendizaje del 
Concepto de Función en Estudiantes de 
Ingeniería 

Ingenierías. 

M. Hinojosa, V. González, J. Sánchez, 
U. Ortiz 

Propiedades de Escalamiento de las 
superficies de Fractura del Nylon 

Ingenierías. 

J. Aguilar, A. Arato, M. Hinojosa 
Síntesis de MgAI204 a Baja Temperatura 
con Adiciones De CaC0 3 

Ciencia UANL. 

Reyes-Melo E, Martínez-Vega J, 
guerrero C, Ortiz U. 

On The Modelling Of The Dynamic-
Elastic Modulus For Polymer Materials 
Ander Isochronal Conditions 

Journal of Applied Polymer 
Science. 

Autores 

Reyes-Melo E, Martinez-Vega J, 
Guerrero C, Ortiz U. 

Título 
Modelling Of Relaxation Phenomena In 
Organic Dielectric Materials. Application 
Of Differential And Integral Operators Of 
Fractional Order. 

Revista 

Journal of Optoelectronics 
and Advanced Materials. 

Hinojosa M, González V, Sánchez J, 
Ortiz U 

Scaling Properties of the Fracture 
Surfaces of a Crystalline Polymer 

Polymer. Elsevier 

Garnovskii AD, Kharisov Bl, Anplilova 
EL, Bicherov AV, Korshunov OYu, 
Burlov AS, Méndez-Rojas MA, Blanco 
i M RnrnHkin GS Uflvand IE, Ortiz U. 

New B-Aminovinylketonates With 
Annealated 1,2-Benzothiazine-1, 1-
Dioxide Fragment. 

Polyhedron, Elsevier. 

Rodríguez M, Kharissova 0 . Ortiz U. 

Formation Of Boron Carbide Nanofibers 
And Nanobelts From Heated By 
Microwave 

Review on Advanced 
Materials Science. 

Kharissova 0 , Robledo-Jiménez 
Claudia Ortiz U. 

Síntesis de Nanoestructuras de Carbono 
mediante Microondas 

Ingenierías. 

Ramírez-Cruz F, Ortiz U, López 
Guerrero FE, Guzmán-Anaya R. 

Diseño Optimo de Elementos Mecánicos 
Usando Algoritmos de Crecimiento 
Biológico 

Ingenierías. 

L. G. Díaz Samaniego, C. A. de la Cruz 
Fierro, M. P. Guerrero Mata, R. Colás , 
R. Viramontes Brown y C. J. Lizcano 

Simulación de Laminado en Frío de 
Aceros al Carbono Usando Abaqus. 

Ingenierías 

A. Airod, R. Petrov, R. Colás e Y. 
Houbaert 

Analysis of the Trip Effect by Means of 
Axisymmetric Compressive Tests on A 
Si-Mn Bearing Steel. 

I SI J International 

S. 1. Maldonado-Ruiz, D. López, A. 
Velasco y R. Colás 

Microstructural Evaluation of Wear 
Resistant High Chromium-High Carbon 
Cast Irons 

Materials Science and 
Technology. 

R. Colás, L. A. Leduc y M. A. Neri 

Prediction of Shape Defects During 
Cooling of Hot Rolled Low Carbon Steel 
Strip 

Ironmaking and 
Steelmaking 

B. Treviño Cardona, 1. Gómez de la 
Fuente R Colás y M. A. Neri 

A Method Used to Measure The Termal 
Diffusivity of Ceramic Materials. 

Journal of the American 
Ceramic Society 

J. Rodríguez, S. Haro, A. Velasco y R. Aging of a Cast Ni-Base Heat Resisting 
Alloy. 

Int. Journal of Cast Metals 
Research. 

C. Lázaro Naranjo, M. P. Guerrero- Hot Forging of Fittings Made From 
Seamless Pipe. 

Ironmaking and 
Steelmaking. 

R. L. Corral, R. Colás y A. Pérez 

Modeling the Termal and Thermoelastic 
Responses of Work Rolls Used for Hot 
Rolling Steel Strip 

Journal of Materials 
Processing Technology. 

A. Pérez, R. L. corral, R. Fuentes y R 
Colás 

Simulation of The Thermal Behaviour of 
a Work Roll During Hot Rolling of Stee 
Strip. 

Journal of Materials 
Processing Technology. 

R. Colás, A. Rodríguez, J. Talamantes 
S. Valtierra. 

Solidificaction Analysis of Aluminium 
Engine Block 

Int. J. cast Metals Research. 



Ponencias presentadas por maestros de la FIME en diferentes 

Ponencia Autores Evento Fecha Lugar 

A procedure for finding initial 
feasible solutions on cyclic 
natural gas networks 

C. Borraz-Sánchez y 
R. Z. Ríos Mercado 

Proceedings of the 2004 
NSF Design, Service and 
Manufacturing Grantees 
and Research 
Conference. 

Enero Dallas, EUA 

Tabu search-based 
algorithm for capacitated 
multicommodity network 
design problem 

N. Cobos y A. 
Alvarez 

XIV International 
Conference on 
Electronics, 
Communications and 
Computers, 

Febrero 
Veracruz, 
Mexico 

Las redes académicas en los 
proqramas de ingenierías 

Rogelio G. Garza 
Rivera 

X Reunión General de 
Directores ANFEI 

Marzo Mérida, Yucatán 

Diseño de Sistemas 
Digitales con HDL 

Juan Ángel Garza 
Garza 

I Congreso Nacional de 
Electrónica y 

Automatización 
Marzo 

Guadalupe, 
Zacatecas 

Nanoparticle production in a 
ion milling device 

A. Torres Castro, 
Aguilar (J.), Ortiz 
(U.), López (E.) 

Materials Research 
Society, Nanomaterials for 
structural applications 

Marzo 
San Francisco, 
California, USA 

La realidad política Mexicana 
Rogelio Garza 
Rivera 

Ciclo de conferencias de 
la división de estudios de 
posgrado FyL 

Marzo Monterrey, N.L 

Sistemas de control 
tolerantes a fallas 

E. Alcorta García 
ISA y Programa de 
Conferencias de Expo 
Manufactura 2004 

4 de Marzo Monterrey, N.L. 

En busca de empleo con 
deseo de ascender 

Rogelio Garza 
Rivera 

Ciclo de conferencias 
Integrándote al ámbito 
Laboral 

Abril Monterrey, N.L 

Fault detection and 
diagnosis in a fee uit under 
mpc control: An observer-
based approach. 

0 . A. Z. Sotomayor, 
D. Odloak, E. 
Alcorta-García, P. 
De León -Cantón 

Conferencia 
Latinoamericana de 
Control Automático, CLCA 
2004 

10-12 Mayo Cuba. 

Selection of process and 
design variable settings 
under multiple performance 
measures in Injection 
molding 

C. E. Castro, M. 
Cabrera Ríos, B. Lilly 
and J. M. Castro 

Annual Technical 
Conference of the Society 
of Plastics Engineers 
(ANTEC) 2004 

18 de Mayo Chicago, IL. 

In-Mold coating of 
thermoplastic substrates: 
Further Developments, 

N. Bhagavatula, M. 
Cabrera Ríos, J. M. 
Castro. 

Annual Technical 
Conference of the Society 
op Plastics Engineers. 
(ANTEC) 2004 

19 de Mayo Chicago, IL 

Study of mixtures of different 
fibers in sheet holding 
compound (SMC) 

M. Cabrera Ríos and 
J. M. Castro 

Annual Technical 
Conference of the Society 
of Plastics Engineers. 
(ANTEC) 2004 

18 de Mayo Chicago, IL 

Regulations against the 
human nature. 

Fernando Elizondo 
Garza 

147a Reunión de la 
Sociedad Americana de 
Acústica 

Mayo 27 New York, U.S.A 

Sintering of Spinel 
Manganites Applying 
Microwaves as Energy 
Source, 

Z. Valdez Nava, S. 
Guillemet, J. 
Aguilar, B. Durand. 

Electroceramics IX-2004 Junio 
Cherbourgh, 
Francia 

Análisis de Vibraciones en 
Turbogenerador Eléctrico 

D. Ledesma 
Ramírez, Ing. P. 
Tapia Gzz, P. 
Zambrano R., J. J. 
Villalobos Luna. 

VIII Congreso Nacional de 
Materiales 

15-17 Junio 
Universidad 
Politécnica de 
Valencia, España 

Continuación. .. 
Ponencia 

Efectos de la vibración en 
los acabados superficiales 
de los maquinados 

Circuitos Lógicos 
Programables 

Autores 
D. Ledesma 
Ramírez, P. Tapia 
González, P. 
Zambrano R., J. de 
J. Villalobos Luna 

Caracterización de 
parámetros de rugosidad 

Simulación de un molino 
compacto de laminación en 

I caliente 

Juan Ángel Garza 
Garza 

J. J. Villalobos, P. 
del C. Zambrano, P. 
E. Tapia, D. F. 
Ledesma. 

Desarrollo de simuladores 
para maquinado de piezas 
en control numérico 
Enlaces Satelitales 

Ampliar los espacios de 
aprendizaje 

I Observer based supervisión 
and fault detection of a FCC 
Unit model predictive Control 
System 

P. del C. Zambrano, 
R. Colás, M. P. 
Guerrero. 

F. Montemayor, R. 
Mireles 

Catarino Alor Aguilar 

Rogelio G. Garza 
Rivera, Juan Ángel 
Garza Garza 

Evento 

VIII Congreso Nacional de 
Materiales, Universidad 
Politécnica de Valencia 

Convención INEAM Ing. 
en Electrónica y 
Aeronáutica de México 
A.C 

VIII Congreso Nacional de 
Materiales 

VIII Congreso Nacional de 
Materiales 

VIII Congreso Nacional de 
Materiales 

Fecha 

15-17 Junio 

Lugar 

Universidad 
Politécnica de 
Valencia, España 

19 de Junio 

15-17 Junio 

15-17 Junio 

15-17 Junio 

Diseño de un regulador lineal 
en un sistema no lineal 
incierto 
Microwaves as an energy 
source for producing 

| zeolites. 38th International 
Microwave Power 
Symposium 

O. Z. Sotomayor, D. 
Odloak, E. Alcorta-
Garcia, P. De León-
Cantón 

S. Saucedo, E. 
Alcorta-García 

Semana de la IEE-ITESM 
XXXI Conferencia 
Nacional de Ingeniería 
Asociación Nacional de 
Facultades y Escuelas de 
Ingeniería ANFEI 
7 . Symposium 
International on Dynamic 
and Control of Process 
Systems 2004 

22 Junio 

24 de Junio 

5-7 Julio 

17va IEEE Reunión de 
Verano de Potencia, 

J. A. Aguilar Garib 
Perez (A.), Valdez 
(Z.)-

Nanoparticles and 
nanocompounds with 
polymer matrices obtained 

: by argon beam milling 

Atomic Force Microscopy 
characterization of Ni-Fe 
based manganites 

Behavior of strain resistivity 
| coupled measurements of Ti-
Ni-Cu wires during 
superelastic cycling 

E. López Cuéllar, V. 
González, U. Ortiz, 
M. Pinales, A. 
Torres, A. Garcia 
Loera 
Z. Valdez, J. A. 
Cázares, M. 
Hinojosa, S. 
Guillemet-Fristch, J. 
Aguilar, B. Durand. 

International Microwave 
Power Institute 

XIII International Materials 
Research Congress 

11-17 Julio 

13-17 Julio 

Effect of the addition of 
I titanium and strontium on the 
| fluidity of A319 and A356 
aluminum alloys 
Resistance Spot welding of a 

i galvanneal-coated steel 
I containing a complex 
microstructure 

E. López, G. Guénin, 
M. Morin. 

S. Sánchez, E. 
Ve lasco, P. del C. 
Zambrano, J. L. 
Cavazos. 

XIII International Materials 
Research Congress 

XIII International Materials 
Research Congress 

22-26 Agosto 

Monterrey, N.L. 

Universidad 
Politécnica de 
Valencia, España 

Universidad 
Politécnica de 
Valencia, España 

U. Politécnica de 
Valencia, España 

ITESM 

Tijuana Baja 
California 

Cambridge Ma 

Acapulco, Grò. 

Toronto, Canadá. 

Cancún, Q. R. 

22-26 Agosto 

22-26 Agosto 

D. Fernández, M. 
Guerrero, R. Colás. 

XIII International Materials 
Research Congress 

XIII International Materials 
Research Congress 

22-26 Agosto 

Cancún, Q. R. 

Cancún, Q. R. 

Cancún, Q. R. 

22-26 Agosto Cancún, Q. R. 



Continuación... 
Ponencia Autores Evento Fecha Lugar 

Chemical synthesis of spinel 
type Ni-Fe manganites for 
applications as NTC 
thermistors 

Z. Valdez, S. 
Guillemet-Fristch, J. 
Aguilar, B. Durand, 
M. Hinojosa 

XIII International Materials 
Research Congress 

22-26 Agosto Cancún, Q. R. 

Self-affine fracture of 
concrete 

M. Hinojosa, A. 
Alcaraz 

XIII International Materials 
Research Congress 

22-26 Agosto Cancún, Q. R. 

Influence of stoichiometry on 
morphology of epoxy-amlne 
systems 

R. Morales Ibarra, A. 
Garcia Loera 

XIII International Materials 
Research Congress 

22-26 Agosto Cancún, Q. R. 

Sistemas de Fibras Ópticas 
Leopoldo R. 
Villarreal J. 

Simposium y 3 EEE 09 Abril ITESM 

Valor de una Certificación en 
CISCO 

Leopoldo R. 
Villarreal J. 

Semana Int. De 
Información 

03 Abril Agujita, Coahuila 

Internet II Leopoldo Villarreal J. Semana Cultural 09 Abril U. del Nte. 

Controlling the feasibility on 
a transportation network 
under external flow changes 

Apolinar Zapata, 
Juan R. Iglesias, Ada 
M. Álvarez. 

Conference on 
Computing, 
Communications and 
Control Technologies 

Agosto Austin, Texas 

Resistance spot welding of a 
galvanneal-coated steel 
containing a complex 
structure 

D. Fernández, M. 
Guerrero Mata, R. 
Colás. 

XII International Research 
Congress 

Agosto Cancun, Q.R. 

Evaluation of the corrosion 
resistente of galvannealed 
steels 

J. Flores, 1. Marin, M. 
Guerrero M., B. 
Valdez, M. Schoor. 

III National Association of 
Corrosion Engineers, XIII 
International Research 
Congress 

Agosto Cancun, Q.R. 

Ruido y equipos de audio 
Fernando J. Elizondo 
Garza 

Primer Congreso 
Latinoamericano de Audio 

23 de Agosto 
Cartagena, 
Colombia 

Evaluación de aceros termo 
galvanizados mediante 
técnicas electroquímicas y 
gravimetría 

J. Flores, 1. Marin, 
M. Guerrero Mata, B. 
Valdez, M. Schoor. 

Congreso SOMIM Septiembre 
Querétaro, 
Querétaro 

Optimización geométrica con 
criterio de crecimiento 
biológico para la reducción 
de la concentración de 
esfuerzos en uniones 

F. Ramirez, Eugenio 
López, J. L. Castillo. 

X Congreso de la 
Sociedad Mexicana de 
Ingeniería Mecánica 
(SOMIM) 

1-3 
Septiembre 

Querétaro, 
Querétaro 

Estudio de la fase líquida de 
chorros diesel mediante 
diagnóstico óptico 

S. Martínez Mtz., M. 
García Yera, V. R. 
Bermúdez Tamarit. 

X Congreso de la 
Sociedad Mexicana de 
Ingeniería Mecánica 
(SOMIM) 

1-3 
Septiembre 

Querétaro, 
Querétaro 

Estrategias de control 
mediante "torque dinámico" y 
"torque ángulo" aplicadas a 
un ensamble típico de 
suspensión automotriz 

P. Garcia- Price 
Villarreal, J. A. 
Aguilar Garib. 

X Congreso de la 
Sociedad Mexicana de 
Ingeniería Mecánica 
(SOMIM) 

1-3 
Septiembre 

Querétaro, 
Querétaro 

Laminación en caliente en 
una línea compacta 

M.P. Guerrero Mata, 
R. Colás, R. Petrov, 
L. Kestens, Y. 
Houbaert, L. A. 
Leduc. 

X Congreso de la 
Sociedad Mexicana de 
Ingeniería Mecánica 
(SOMIM) 

1-3 
Septiembre 

Querétaro, 
Querétaro 

Mult ivariate model 
predictive control of an 
industrial fluid catalytic 
cracking (FCC) Unit . 

0 . A. Z. Sotomayor, 
D. Odloak, E. 
Alcorta-García, J. F. 
Tisza-Contreras 

Conferencia Brasileña de 
Automática, 

21-24 
Septiembre 

Brasil 

Continuación... 

Ponencia 
| . . , 
Análisis geométrico de 
fronteras interesferulíticas 

Autores I Evento 
r . J. Garza, V. 11( Q o n g r e s o Nacional de 
Sonzález, M. Metalurgia y Materiales 
Hinojosa 

Fecha | 
~ r 

3eptiembre-01 
Octubre 

Lugar 

^/lonclova, 
Coahuila 

Aceros IF termogalvanizados 
soldables para aplicaciones 
automotrices 

L . A. Moya, D. 
Fernández, M.P. j V F o r o d e | n v e s t igac ión 
Guerrero Mata, R. y p ^ ^ 
Colás, R. Garza y A. 
Maní, 

Octubre Monterrey, N.L. 

Herramientas modernas en 
el diseño Digital 

I Semana de Ingeniería 
Juan Ángel Garza Facultad de Ingeniería 

Mecánica y Eléctrica 
Octubre 

Monclova, 
Coahuila 

La Física en el deporte 
Rogelio G. Garza Semana de la ciencias 
Rivera aplicadas al ejercicio 

Octubre Monterrey, N.L 

A tabu search approach for 
minimizing fuel consumption 
on cyclic natural gas pipeline 

XII Congreso Latino 
C. Borraz-Sánchez y Iberoamericano de 
R. Z. Ríos Mercado Investigación de 

Operaciones y Sistemas 

Octubre La Habana, Cuba. 

Síntesis y caracterización de 
nanopartículas de Zr02 
tetragonal procesadas por 

R. García, S ^ X X X | X C o n g r e s o 
Carranza, I. Gómez, M e x i c a n 0 d e Q U Í m j ca 
M. Hinojosa 

3-7 Octubre Mérida, Yuc. 

Diagnóstico de fallas en los 
componentes de una unidad 
de separación con fluido 

P. de León Cantón, Congreso de la 
E. Alcorta-García, O. Asociación de México de 
A. Z. Sotomayor, D. Control Automático, 
Odloak,| AMCA 04. México 

20-22 Octubre Cd. de México 

Escalamiento en el 
fenómeno de fractura en 

M. Hinojosa, J. I X L V | ( Congreso Nacional 
Aldaco, R. d e F í s i c a 

Rodríquez 

25-29 Octubre Hermosillo, Son. 

Análisis geométrico de 
fronteras interesferulíticas 

F. J. Garza, V. X L V l j Q 0 n g r e S o Nacional 
González, M. d e R s ¡ c a 
Hinoiosa I 

25-29 Octubre Hermosillo, Son. 

Relación entre la 
temperatura generada en un 
centro de maquinado y el 
acabado superficial de 

B. González; I. | C u a r t 0 F o r o d e 

Escamilla; P. investigación 
Zambrano 

28 y 29 de 
Octubre UDEM 

Estudio de la relación entre 
la Maquinabilidad de los 
aceros 1018, 1040 y 
aluminio 6063 y la 
caracterización de la viruta 

E. Morales, P. Cuarto Foro de 
Zambrano Investigación 

28 y 29 de 
Octubre 

UDEM 

Un estimado neuronal de 
zonas de falla para Líneas Arturo Conde Simposio Iberoamericano Noviembre Monterrey, N. L. 

Internal fault detection in 
transformers via analytical 
redundancy 

VII Simposio 
M. F. Jorge-Zavala, Iberoamericano de 
E. Alcorta García protecciones en sistemas 

eléctricos de potencia 

7-12 
Noviembre 

Monterrey, N.L 

Microwave for Sol-Gel 
Synthesis of Boron Carbide 
(B4C) 

Rodríguez (M.), Ortiz 4th World Congress On 
(U.), Kharissova (O.) Microwave and 
Juan Antonio Aguilar Radiofrequency 
Garib, Valdez (Z.) Applications 

7-12 
Noviembre 

Austin, Tx 

Modelación geométrica de 
nucleación y crecimiento de 
esferulitas 

F. J. Garza, V. XXVI Congreso 
González, M. Internacional de 
Hinojosa I Metalurgia y Materiales 

9-11 
Noviembre 

Saltillo, Coahuila 



Continuación. 
Ponencia Autores Evento Fecha Lugar 

Problemática relacionada 
con localización de fugas en 
tuberías 

D. Salas Limón, E. 
Alcorta García 

XVIII Congreso Nacional 
de Hidráulica 

10-12 
Noviembre 

San Luis Potosí, 
S.L.P. 

A heuristic to find a P%-
Robust Network Design 

Ada M. Álvarez, 
Augusto Medina and 
Karim de Alba 

4 in International 
Conference on Systems 
Theory and Scientific 
Computation 

Diciembre 
Canary Islands, 
Spain 

Influence of air density 
variations in the climate of a 
qreenhouse 

J. Leal Iga, E. 
Alcorta Garcia 

IFAC Symposium on 
System, Structure an 
Control 2004 

8-10 
Diciembre 

Oaxaca, Oaxaca 

Mixed Sensitivity H°° Control 
for LTI Systems 

R. Galindo, M. 
Malabre, V. Kucera 

43ra. IEEE Conference on 
Decision and Control 

14-17 
Diciembre 

Bahamas 

FUENTE: Subdirección de Posgrado 

Tabla comparativa 2002, 2003, 2004 
Año Conferencias 

2002 40 
2003 26 
2004 65 

Total 131 
FUENTE: Subdirección de Posgrado 

Eventos internacionales organizados por la FIME en el 2004 

Vil Simposio Iberoamericano sobre protección de SEP 

No. de asistentes: 200 
No. de ponencias: 35 
No. de conferencias magistrales: 3 

EMPRESAS PARTICIPANTES EN LA EXPOSICIÓN: A B B , INC. A R B I T E R S Y S T E M S , B A S L E R E L E C T R I C , 
DOBLE ENGINEERING COMPANY, EUROSMC S.A., E-MAX, FONKEL MEXICANA S.A. DE C.V. 
IVESCO S A DE C V., ISA ISTRUMENTAZIONI SISTEMI, S.A. DE R.L., MABREX S.A. DE C.V., 
MEGGER MULTILIN, MULTI-MEX MEDICIÓN Y CALIBRACIÓN, S.A. DE C.V. , OMICRON 
ELECTRONICS CO. , OROPEZA INGENIEROS, S.A. DE C.V., POWER MEASUREMENT LTD., 
QUALITROL-HATHAWAY INSTRUMENTS, RADIAN RESEARCH INC. RAK SISTEMAS DE 
POTENCIA S A DE C.V., SCHWEITZER ENGINEERING LABORATORIES, INC., SCHWEITZER 
ENGINEERING LABORATORIES, S.A. DE C.V., SECUCONTROL, SEIPE, SIEMENS S.A. DE 
C V TRANSMISIÓN Y DISTRIBUCIÓN S.A. DE C.V., VANGUARD INSTRUMENTS CO., 
YOKOGAWA CORPORATION OF AMERICA, ZIV APLICACIONES Y TECNOLOGIA, S.A. 

PAÍSES PARTICIPANTES: México, Perú, Canadá, USA, España, Alemania, Brasil, Venezuela, 

Argentina, Chile, El Salvador. 
FUENTE: Subdirección de Posgrado 

Convenios de Colaboración Conjunta en el 2004 

I Programa Académico de Posgrado 
FIME-UANL 
U. Tamaulioeca 

I Programa Académico de Posgrado 

F I M E - U A N L 
Instituto Tecnológico de la Región 
Carbonífera 

I Red temática Iberoamericana de aceros tradicionales I 
I y aceros estructurales avanzados (RAICER) 

CYTED 
U. C. de Venezuela 
F I M E - U A N L , México 
Instituto de Física, Rosario Argentina 
IPN, México 
UNAM México 
U. P. de Calatuña, España. 
U. del Salvador, El Salvador. 
U. de Simon Bolivar, Venezuela. 
U. de las Villas. Cuba. 

I Red Fray Pedro de Gante II 

ALFA 
U. de Gante, Bélgica 
FIME-UANL, México 
IPN, México. 
UNAM México. 

I Modelo de Desgaste Nodal (MDN) en la Corrosión de 
I Materiales a Elevadas Temperaturas 

Ministerio de Ciencia y Tecnología de 
España. FIME-UANL, México 

I Simulación de la laminación en frío 
FIME-UANL 
Hvlsa 

I Re-diseño de moldes para productos de vidrio no 
| simétricos 

I FIME-UANL. 
Vitrocrisa S.A. de C.V. 

I Estudio de cadenas del sistema de elevación de la 
I planta de CEMEX 

F I M E - U A N L 
Cemex, S. A. De C. V. 

I Desgaste en cajas de corazones 
FIME-UANL 
Nemak 

I Mejoras en los productos de Nemak 
FIME-UANL 
Nemak 

I Desarrollo de refractarios para un fusor de Fe 
FIME-UANL 

I Hylsa 

I Movilidad Académica 

I F I M E - U A N L 
I Universidad Henry Poincaré, Nancy 
I Francia. 

I Movilidad Académica 
I FIME-UANL 
I Universität Duisburg-Essen, Alemania 

I Movilidad Académica 
I F I M E - U A N L 
I Universidad de Sao Paulo, Brasil 

I Movilidad Académica 

I FIME-UANL 
I RWTH-Institut für Gesteinshüttenkunde, 
I Alemania. 



Premios y Distinciones en el año 2004 
Premio Autores 

Premio Iberoamericano en Honor a la Calidad 
Educativa 

Doctor Honoris Causa en Gestión Educativa 

Honorable Educador Iberoamericano 

Magíster en Gestión Educativa 

Premio a la Investigación UANL 2003 

Miembro del Comité Editorial del área de Ciencias 
Aplicadas (Ingenierías) 

Vicepres idente d e la AL IO (Asociación Latinoamericana de 
Investigación de Operaciones) 

Beca Docente (Premio y estímulo otorgado por la UANL a sus 
catedráticos por desempeño docente) 

BECA AMC-FUMEC (Beca otorgada por la Academia Mexicana 
de Ciencias y la Fundación México-EUA para investigadores 
jóvenes) 

Miembro del Comité de Evaluación de Proyectos de 
Investigación (PAICYT Área de Ciencias Aplicadas) 

Miembro del Comité de Evaluación de Premios de 
Investigación. 

Miembro del Comité del Programa (Congreso Internacional 
Mexicano de Inteligencia Artificial) 

Miembro del Comité del Programa (Xii Congreso 
Latiniberoamericano en IO y Sistemas, La Habana Cuba) 

Miembro del Comité del Programa (X Escuela 
Latinoamericana de Verano de IO (ELAVIO), Montevideo, Uruguay) 

Miembro del comité del Programa. (Encuentro Nacional de 
Computación, Colima, México) 

Miembro de la Academia Mexicana de Ciencias 

Premio a la mejor Tesis de Maestría 2004, Ingeniería y 
Tecnologías 

Premio a la mejor Tesis de Maestría 2004 en el área 
de Ciencias Exactas 

FIME 

Rogelio G. Garza Rivera 

Guadalupe E. Cedillo 
Garza 

Gpe. Alan Castillo R. 

Juan Aguilar, Moisés 
Hinojosa, Ubaldo Ortiz, 
Ana María Arato 

Jesús de León Morales 

R. Z. Ríos Mercado 

R. Z. Ríos Mercado 

R. Z. Ríos Mercado 

R. Z. Ríos Mercado 

R. Z. Ríos Mercado 

R. Z. Ríos Mercado 

R. Z. Ríos Mercado 

R. Z. Ríos Mercado 

R. Z. Ríos Mercado 

Dr. Virgilio A. González G. 

Roberto Carlos Cabriales 
Gómez, asesor Dr. Virgilio 
A. González G. 

Marco Antonio Castillo 
Velásquez, asesor el Dr. 
Moisés Hinojosa Rivera 

FUENTE: Subdirección de Posgrado 

Estatus de los programas doctorales ante CONACYT en el año 2004 C b l d l U d UC i u a ( j i u y i n i i i M í 

Programa con Orientación a la 

Investigación 
Estatus ante CONACYT 

Próxima 

Evaluación 

Eléctrica 

Maestría Inscrito en el PNP* 2008 

Doctorado Inscrito en el PE 2006 

Materiales 

Maestría Inscrito en el PNP* 2008 

Doctorado Inscrito en el PE 2009 

Sistemas 

Maestría Inscrito en el PIFOP* 2008 

Doctorado Inscrito en el PIFOP* 2009 

*Evaluación e Ingreso en 2004 

FUENTE: Subdirección de Posgrado 



Vinculación 
Programas de Vinculación Interinstitucional 

Maestrías 
• Universidad Tamaulipeca 
• Universidad del Atlántico 
• Instituto Tecnológico de la Región Carbonífera 

Programas de Vinculación 
• COMIMSA( Saltil lo) 
• MAGNATEK ( Matamoros ) 
• Cervecería Cuauhtémoc 
• HYLSA división aceros tubulares 
• Enertec México 
• Sanitarios Azteca 
• Vidriera Monterrey 
• CAINTRA 
• LITHONIA LIGHTING 
• MABE 

• ENERTEK México 

• Vidriera Monterrey 

• Puerto de atención para el ahorro de energía 

• Parker Automotive de México 

• Presidencia Municipal de San Pedro Garza García 

• John Deere 

• Sanitarios Azteca 

• Agroindustrias Integradas 

• NEMAK 

• HYLSA 

• Grupo CYDSA 

• Industrias del Alcali 

• Grupo VITRO 
FUENTE: Subdirección de Vinculación 

Organizaciones profesionales y académicas en las que la FIME participa 
AAAS.- American Asociation for the Advancement of Science 
Academia Mexicana de Ingenieros 
Academia Nacional de Ciencia de Materiales, México 
ACS.- American Ceramics Society 
ASA.- Acustical Society of America 
A l . - Academia de Ingeniería 
AMCM.- Academia Mexicana de Ciencia de Materiales 
ASM.-American Society of Materials, U.S.A. 
AMIME - Asociación Mexicana de Ingenieros Mecánicos y Electricistas 
ANFEI - Asociación Nacional de Facultades y Escuelas de Ingeniería 
ANIEI - Asociación Nacional de Instituciones de Educación en Informática 
ASM.- International.- American Society for Metals 
ASME.- American Society of Mechanical Engineering 
CACEI 
CENEVAL 
Colegio de Ingenieros 
CONAIC 
HTS .- Heat Treating Society 
IEEE - Institute of Electrical and Electronics Engineers 
IMA.- Instituto Mexicano de Acústica 
IMEDAL .- Instituto del Aluminio, AC 
IMIQ." Instituto Mexicano de Ingenieros Químicos 
IMPI.- Internacional Microwave Power Institut 
IMS .- International Metalographic Society 
IMSIO.- Intelligent Management Systems in Operations 
INFORMS - Institute for Operations Research and Management Science 
Instituto Iberoamericano del Concreto, Global 
IMA.- Instituto Mexicano de Acústica 
Internacional Tribology Council, Global 
International Society for Computional Engineering and Sciences 
loM .- Institute of Materials 
Iron and Steel Institute, México 
Iron and Steel Institute, U.S.A. 
ISIJ .- Iron & Steel Institute of Japan 
ISS.- Iron and Steel Society 
Mathematical Programming Society 
MRS.- Materials Research Society 
Omega Rho: The International Honor Society of Informs 
Pipeline Simulation Interest Group 
SIAM Activity Group on Optimization 
SMF .- Sociedad Mexicana de Fundidores 
Soc. Mexicana de Tribología, México 
Sociedad Matemática Mexicana 
SIAM .- Society for Industrial and Applied Mathematics 
SOMIM Sociedad Mexicana de Ingeniería Mecánica 
SPE .- Society of Plastic Engineers 
SPM .- Sociedad Polimérica de México 
TMS .- The Materials Society 
Women in OR/MS Forum 

FUENTE: Subdirección de Vinculación 



S 

Servicio Social 
Relación de Estudiantes Asignados al Servicio Social 

Enero - Junio 2004 

Carrera Bajas Dep- Gob Dep- Univ FIME 
Sector 

Privado Totales Liberados 

IME 3 33 12 38 43 126 80 
IMA 4 38 10 56 82 138 118 

I EC 6 38 36 75 51 162 128 

ICC 1 8 1 15 4 28 19 
IE 0 0 1 0 0 1 1 
IM 0 7 0 1 1 9 4 

IMM 1 0 0 9 3 12 7 

IAS 5 36 26 59 45 166 119 

Total 20 160 86 253 229 642 476 

•"»""Hi., FUENTE: Subdirección de Desarrollo Estudiantil 

i I 

Mil: 

Relación de Estudiantes Asignados al Servicio Social 
Agosto 2004 - Diciembre 2004 

Carrera Dep- Gob Dep- Univ FIME 
Sector 
Privado Totales Liberados 

IME 31 22 42 53 138 N/D 

IMA 36 18 70 110 234 N/D 

lEC 34 37 77 23 171 N/D 

ICC 4 4 16 0 24 N/D 

IE 1 2 0 0 3 N/D 

IM 0 0 0 0 0 N/D 

IMM 0 0 3 0 3 N/D 

IAS 20 15 39 46 120 N/D 

lEA 0 0 0 9 9 N/D 

IMT 0 0 0 3 3 N/D 

IMF 0 0 0 1 1 N/D 

Total 126 98 247 245 706 
FUENTE: Subdirección de Desarrollo Estudiantil 

Prácticas Profesionales 
Relación de estudiantes que realizaron prácticas profesionales 

Abril - Diciembre 2004 

Meses 
IME IMA lEC ICC IM IAS IMM lEA IMT IMF 

Enero 30 106 28 2 0 22 2 12 1 2 

Febrero 80 160 46 0 0 64 4 18 1 0 

Marzo 72 122 32 2 2 41 0 14 3 0 

Abril 32 78 24 0 0 22 0 3 1 1 

Mayo 62 128 52 0 2 31 2 12 12 1 

Junio 38 108 34 1 0 33 1 12 2 2 

Julio 36 126 32 0 0 33 0 14 12 2 

Agosto 72 163 56 0 0 70 0 18 3 4 

Septiembre 58 116 38 0 0 49 0 20 8 4 

Octubre 52 108 34 1 0 34 2 18 2 1 

Noviembre 54 112 16 0 1 44 0 12 3 2 

Diciembre 34 68 3 0 0 22 0 2 0 1 

Enero 2005 1 3 0 0 0 6 0 0 0 0 

Total 621 1,398 395 6 5 471 11 155 48 20 

Maestría 
Materiales 

TOTAL 

0 
2 
2 
1 
0 
1 
0 
0 
1 
2 
0 
0 
0 

205 
375 
290 
162 
302 
232 
255 
386 
294 
254 
244 
130 
10 

3,139 

FUENTE: Subdirección de Desarrollo Estudiantil 

Bolsa de Trabajo 
Demanda laboral por carreras solicitadas al la Bolsa de Trabajo 

Enero - Diciembre 2004 
Carrera Total 
IAS 153 
IME 192 
IMA 185 
IEC 98 
ICC 73 
IM 74 
IMM 62 
IE 54 

Total 891 
FUENTE: Subdirección de Desarrollo Estudiantil 

Distribución de la demanda laboral por carrera 

IM IMM 
ICC 8 % 

11% 17% 

21% IME 
22% 

FUENTE: Subdirección de Desarrollo Estudiantil 



SERVICIOS 
Acervo Bibliohemerográfico 
al 31 de Diciembre de 2004 

Material Bíbljográflco Títulos Volúmenes 
Libros del Fondo General 4,587 13,044 
Libros del Fondo de Consulta 398 1,170 
Fondo de Tesis 2,195 2,699 
Revistas 88 1,357 
Folletos 209 533 

Total 7,477 18,803 
FUENTE: Subdirecctón Administrativa 

Tabla comparativa del Acervo Bibliohemerográfico 
2002, 2003, 2004 

Año Títulos Volúmenes 
2002 6,615 14,373 
2003 7,021 16,143 
2004 7,477 18,803 

~ FUENTE: Subdirecctón Administrativa 

Distribución de los títulos del Acervo Bibliográfico 

Tesis 

FUENTE: Subdirección Administrativa 

Uso de Equipo de Cómputo por Carrera 
Enero- Diciembre 2004 

Carrera Alumnos Horas 
IME 1,879 19,870 
IMA 2,441 23,501 
IEC 2,117 21,932 
IEA, 1,017 11,411 
ICC 34 183 
IE 7 23 
IMF 123 1,426 
IMT 110 1,076 
IM 11 95 
IAS 3,717 37,001 
IMM 13 101 
IMCT 43 199 
Escuela Técnica 632 5,749 

Total 12,144 122,567 
FUENTE: Subdirecctón Administrativa 

Tabla comparativa del uso de equipo de cómputo 
por carrera de los años 2002, 2003, 2004 
Año Alumnos Horas 

2002 
2003 
2004 

12,696 
13,146 
12,144 

172,032 
168,625 
122,567 

Total 37,986 463,224 
FUENTE: Subdirección Administrativa 

Uso de impresoras por carrera 
Enero - Diciembre 2004 

Carrera Alumnos impresiones 
IME 
IMA 
IEC 
IEA 
ICC 
IE 
IMF 
IMT 
IM 
IAS 
IMM 
IMCT 
Escuela Técnica 

1,700 
2,184 
1,878 

893 
28 

4 
111 
97 
8 

3,283 
15 
36 
12 

69,600 
80,224 
66,695 
38,690 

486 
40 

4,397 
3,917 

265 
118,369 

515 
324 

72 

Totales 10,249 381,894 
FUENTE: Subdirección Administrativa. 

Tabla comparativa del uso de impresoras 
por carrera en el 2002, 2003, 2004 

Año Alumnos Impresiones 

538,464 2002 
2003 
2004 

11,166 
11,569 
10,249 

626,646 
381.894 

1,547,004 Total 32,984 
FUENTE: Subdirección Administrativa. 

Cuentas de Correo electrónico 
Año Cuentas 

2002 
2003 
2004 

1,772 
2,078 
2,198 

Total 
FUENTE: Subdirección Administrativa 

6,048 



Gráfica de cuentas de Correo electrónico 2002, 2003, 2004 

2002 2003 2004 
FUENTE: Subdirección Administrativa 

Páginas WEB 2002, 2003, 2004 
Año Paginas WEB 

2002 148 

2003 862 

2004 1,214 

Total 2224 
FUENTE: Subdirección Administrativa 

Gráfica de Páginas Web por año 
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148 

2002 2003 2004 

FUENTE: Subdirección Administrativa 

Nodos de acceso a Internet 
USUARIOS No. de nodos 

Alumnos 598 

Maestros e Investigadores 306 
Administración 300 

Total 1,204 
FUENTE: Jefatura de Redes 

Nodos de acceso a Internet por ano 
Año Servicios 

2002 1,007 

2003 1,175 

2004 1,204 

Total 3386 

FUENTE: Jefatura de Redes 

Centro de Auto-Aprendizaje de Idiomas 
CAADI-FIME 

Febrero - Diciembre 2004 
Niveles Cursos Impartidos C a n l ^ d j ^ A U j ^ 

Intro 8 165 
Básico 250 238 

Intermedio 9 96 
Intermedio Sup. 9 80 

Avanzado 6 
Total 282 660 

FUENTE: Secretaría de Servicios al Exterior 

Departamento de Comunicación Audiovisual 
E n e r o ^ D i c i e m b r e de 2004 

Servicios T o t a l 

1 Proyección de material educativo 118 

2 Grabaciones 2 1 7 

3 Préstamo de equipo 2,924 

4 Servicios a terceros 65 
_ — — T o t a | 3,324 
FUENTE: Subdirección Administrativa 

Tabla comparativa del Departamento de comunicación Audiovisual 
en los años 2002, 2003, 2004 

Año Servicios 

-2002 " 3,669 

2003 4 < 4 4 7 

200 4 3,324 

Total 1 1 - 4 4 0 

FUENTE: Subdirección Administrativa 



Gráfica comparativa de servicios del Depto. de comunicación 
Audiovisual en los años 2002, 2003, 2004 

4,447 

3,324 

2002 2003 2004 

FUENTE: Subdirección Administrativa 

Departamento de Editorial e Imprenta 
Publicaciones 

Enero - Diciembre del 2004 
mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm 

Libros, Apuntes y Manuales 10,457 
Instructivos 15,700 
Problemarios 18,710 

FUENTE: Subdirección Administrativa 

Distribución de publicaciones en el 2004 
Libros, Apuntes 

y Manuales, 
10,457 

Problemarios, 
18,710 

Instruct iw>s, 
15,700 

FUENTE: Subdirección Administrativa 

Tabla comparativa de publicaciones por año 
Año Libros, apuntes y manuales Instructivos Total 

2002 10,053 14,224 20,902 47,181 

2003 15,382 19,500 12,100 48,985 

2004 10,457 15,700 18,710 46,871 

Total 35,892 49,424 51,712 137,028 

FUENTE: Subdirección Administrativa 

Gráfica comparativa de distribución de Editorial e Imprenta Publicaciones 

Libros, apuntes y 
manuales 

Instructivos Problemarios 

FUENTE. Subdirección Administrativa 



Construcción y Mantenimiento 

AÑO Obra Actividad Ubicación Unidad AREA DEPARTAMENTO 

2002 Climatizar General General TR 30 Coord. Eléctrica y Electrónica • 

2002 Construcción Oficinas Aulas 9 m 2 52 Coord. de Mat. Generales 

2002 Construcción Estampado Entrada m2 560 Mantenimiento 

2002 Impermeabil ización Impermeabil ización 9, 3 , 5 m2 2257 Mantenimiento 

2002 Pintura Pintura Aulas 7 _ 2 m 5040 Mantenimiento 

2002 Reconstrucción Bancos 650 pza 650 Prefectura 

2002 Remodelación Salones Aulas 7 m2 220 Circuitos 

2002 Remodelación Sala de Cómputo Aulas 7 m2 78 Comunicaciones 

2002 Remodelación Aulas Modelo 6-201 A m 2 60 Coord Ciencias 

2002 Remodelación Aulas Modelo 6-201 B m 2 60 Coord. Ciencias 

2002 Remodelación Aulas y Laboratorios Aulas 2 m2 240 Educación Cont inua 

2002 Remodelación Aulas Modelo Aulas 1-101 m2 52.9 Prefectura 

2002 Remodelación Aulas Modelo Aulas 1-102 m2 52.9 Prefectura 

2002 Remodelación Aulas Modelo Aulas 1-103 m 2 52.9 Prefectura 

2002 Remodelación Aulas Modelo Aulas 1-104 m 2 52.9 Prefectura 

2002 Remodelación Aulas Modelo Aulas 1-105 m2 75.1 Prefectura 

2002 Remodelación Baños Aulas 2 1er Piso m2 68 Prefectura 

2002 Remodelación Baños Aulas 1 1er Piso m2 52 Prefectura 

2002 Remodelación Baños Wc Damas Aulas 3 2o Piso m2 28.3 Prefectura 

2002 Remodelación Baños Wc Hombres Aulas 3 1er Piso m 2 28.3 Prefectura 

2002 Remodelación Baños Wc Hombres Aulas 3 3er Piso m2 28.3 Prefectura 

2002 Remodelación 1 Sala de Cómputo Edif. 4 m2 81.5 Sistemas 

2002 Remodelación 2 Sala de Cómputo Edif. 4 m2 81.5 Sistemas 

2002 Remodelación Oficinas Edif iciol m 2 72 Subdirección Administrativa 

2002 Remodelación Aulas Modelo CEDIMI m 90 Subdirección de Vinculación 

2003 Climatizar Climatizar 4 Salones Edificio 7 tr 16 Coord. Eléctrica y Electrónica 

2003 Climatizar Climatizar 7 Salones Edificio 7 fi- 28 Coord. Eléctrica y Electrónica 

2003 Construcción Gimnasio de Pesas Gimnasio rn2 
82 Sala de Pesas 

2003 Impermeabil ización Impermeabil ización 
Edificio 4,7 Y5 
Doctorado m2 6529 Mantenimiento 

2003 Pintura Pintura EDIFICIOS 1. 2.3 Y 5 m2 2750 Mantenimiento 

2003 Reconstrucción Bancos 840 pza 840 Prefectura 

2003 Remodelación Biblioteca Recepción Edificio de Biblioteca m2 70 Biblioteca 

2003 Remodelación Lab. y usos múltiples 
Salas Multiusos Y 
Labs. 1er Piso 6-102 m2 138 Ciencias 

2003 Remodelación Sala de Cómputo Edificio 7 m2 58 Diseño Mecánico 

2003 Remodelación Oficinas Edificio 7 m 2 126 Potencia Eléctrica 

2003 Remodelación Aulas Modelo Aulas 1 1-203 m2 53.2 Prefectura 

2003 Remodelación Aulas Modelo Aulas 1 1-204 m2 53.2 Prefectura 

2003 Remodelación Baños Aulas 1 2o Piso m2 52 Prefectura 

2003 Remodelación Baños Wc Damas Aulas 9 m2 20 Prefectura 

2003 Remodelación Baños Wc Hombres Aulas 9 m2 20 Prefectura 

AÑO Obra Actividad AREA DEPARTAMENTO 

2003 Aulas Modelo CEDIMI m2 72 Subdirección de Vinculación 

General General tr 66 Coord. Eléctrica y Electrónica 

Barda Perimetral Canchas Deportivas m 297 Barda Perimetral 

2004 Compresor Edificio 7 pza 1 Control 

2004 Drenaje Pasillo Aulas 5 y 7 m 65 Doctorado 

2004 Escalera Edif. 5 
„ 2 m 12 Doctorado 

2004 Iluminación Exterior 
Perímetro De 
Edificios pza 24 Prefectura 

2004 Impermeabil ización 
Edif. 4.3, Dirección 
Posqrado m 2 4848 Mtto. 

Pintura Aulas 8. 4 Biblioteca m2 5200 Mtto. 

Bancos 720 pza 720 Prefectura 

Cisternas Aulas 3,7 Y Gimnasio m3 350 Prefectura 

Laboratorio Lab. 1er Piso 6-101 m 2 138 Ciencias 

Laboratorio Lab 1er Piso 6-103 m2 138 Ciencias 

Reqaderas Hombres Gimnasio m2 35 Gimnasio 

Cableados y Mesas Edificio 7 m 2 117 Sala CISCO 

Salones Edificio 7 m 2 230 Salones de Materiales (4) 

2004 Sala de Computo CEDIMI m2 60 Subdirección de Vinculación 

FUENTE: Subdirección Administrat iva 

Tabla comparativa de construcción y mantenimiento 
Año 2002 2003 2004 Total Unidades 

Reconstrucción 650 720 1190 2,560 m¿ 

Remodelación 574.9 1121.4 1158.7 2,855 m 

Construcción 612 460 12 1,084 m 

Pintura 5040 2750 5200 12,990 m 

Impermeabilización 4879 6529 4848 16,256 m2 

Total 11,755.9 11,580.4 12,408.7 
FUENTE: Subdirección Administrat iva 

35,745 m¿ 

Tabla comparativa de la climatización 

Año 2002 2003 2004 Total Unidades 

Climatización 30 28 82 140 Toneladas de 
ref. 



DEPORTES 

Integrantes de los equipos representativos de la FIME 
Enero - Diciembre 2004 

Deporte 
Enero 

Femenil 
- Julio 2004 

Varonil 
Agosto -

Femenil 
Diciembre 2004 

Varonil 

Ajedrez 3 15 5 15 

Atletismo 3 5 4 0 3 5 4 0 

Básquetbol 3 4 9 2 2 4 2 4 

Boliche 4 7 4 12 

Béisbol - 4 0 - 4 0 

Frontón 1 4 1 5 

Fut. Americano - 8 4 - 8 0 

Fútbol Soccer 81 2 6 0 7 0 2 0 0 

Fútbol Rápido 2 0 5 0 2 5 3 3 

Grupo de Anim. 9 9 9 13 

Handball 12 15 12 15 

Judo 5 2 0 5 16 

Karate 12 4 6 12 4 6 

Lev. de Pesas 2 5 3 0 2 5 3 0 

Lima Lama 5 3 5 2 3 6 

Lucha Olimp. 15 6 0 15 6 5 

Natación 10 3 2 10 4 0 

Raquetbol 1 5 5 5 

Softbol 15 - 15 -

Tae Kwon Do 2 0 4 0 15 5 0 

Tenis 5 15 5 2 7 

Tenis de Mesa 4 11 5 10 

Tochito 2 0 - 2 0 -

Voleibol 2 5 2 4 2 5 2 4 

Voleibol Play. 3 6 6 6 

Tota 3 6 4 9 4 0 3 5 0 

FUENTE: Subdirección de Desarrollo Estudiantil 

8 3 2 

Lugares Obtenidos en el 2004 
Enero Julio Agosto - )iciembre 

Deporte Femenil Varonil Femenil Varonil 

10 Lugar 3 o Lugar 2o Lugar 3o Lugar 

Atletismo 1 o 1 o 1 o 10 

Básauetbol 3o 3o 4 0 2o 

Béisbol - - 2o " 

Boliche 1 o 2o 
- 3o 

Frontón - 2o 
- 3o 

Fútbol Americano - 1 o - 1 0 

Fútbol Rápido - - 1 o 2o 

Fútbol Soccer 1 o 2o 1 o 10 

Grupo de Animados 2o 
- 5o 

• 

Halterofilia 1o 1 o 1o 1o 

Handball 3o 2o 7o 2o 

Judo 
40 2o 3o 1 o 

Karate 3o 1 o 2o 1 0 

Lima Lama 1 0 ° 1o 10° 2o 

Lucha Olímpica 1o 1o 1o 1o 

Natación 3o 1 o 2o 1o 

Raquetbol 2o 1 o 1o 

Softbol 3o 
- 1 o • 

Tae Kwon Do 2o 2o 2o 2o 

Tenis 2o 1 o 4 0 1o 

Tenis de Mesa 2o 3o 3o 2o 

Tochito 1 o -
4 0 • 

Voleibol 4° 2o 40 10 

VolPihnl Plav 5o 1 o 3o 1 o 

FUENTE: Subdirección de Desarrol lo Estudianti l 
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ASESORIA CONTABLE Y FISCAL 

Dictamen de Auditores Independientes. 

Universidad Autónoma de Nuevo León 
Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica 
M. C. Rogelio Garza Rivera 

Presente-

Hemos examinado la nómina de becarios de la Facultad de Ingeniería Mecanica y 
Eléctrica de la U. A. N. L. correspondiente a la quincena comprendida del 16 al 31 
de diciembre de 2004. Dicha nómina es responsabilidad de la administración de la 
institución. Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinión sobre la 
misma con base en nuestra auditoría. 

El objeto de nuestro examen y revisión consistió en obtener una seguridad 
razonable de que los becarios que colaboran con los distintos departamentos y/o 
coordinaciones cumplan su servicio en los horarios y condiciones aplicables al 
caso. 

Dicho proceso de elaboración de nómina de becarios, registro de asistencia, 
horarios monto de la beca correspondiente y asignación del departamento y/o 
coordinación, es responsabilidad de la institución. Nuestra responsabilidad 
consiste en expresar una opinión sobre el mismo con base en los resultados de 
nuestra revisión. 

Nuestros exámenes fueron realizados de acuerdo con las normas de auditoría 
generalmente aceptadas, las cuales requieren que la revisión sea planeada y 
realizada de tal manera que permita obtener una seguridad razonable de que el 
proceso de nómina de becarios, horarios y asistencia no contienen errores 
importantes y de que éste cumple con la normatividad aplicable a los mismos de 
manera institucional. La revisión incluyó la verificación física, personalizada de los 
becarios mediante identificación personal, para constatar su asistencia y 
cumplimiento del horario respectivo, así como los procedimientos supletorios que 
se consideraron convenientes de acuerdo a las circunstancias. 

Consideramos que nuestros exámenes proporcionan una base razonable para 
sustentar nuestra opinión. 
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En nuestra opinión, la nómina de becarios correspondiente a la quincena 
comprendida del 16 al 31 de diciembre de 2004, que fué la nómina base para esta 
revisión y verificación de horarios y asistencia, presenta razonablemente en todos 
sus aspectos importantes el cumplimiento de la normatividad vigente por la 
Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica de la U. A. N. L., al 11 de febrero de 
2005 de conformidad con los Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados 
y la Normatividad Institucional aplicable a la materia. 

Monterrey, N. L. a 17 de Febrero 2005 

- 4 M p -
C.P. María Magdalena Saldaña Zúñiga 

Contador Público 
No. de Cédula Profesional: 1464501. 

\ 

« \ 
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ASESORIA CONTABLE Y FISCAL 

Dictamen de Auditores Independientes. 

Universidad Autónoma de Nuevo León 
Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica 
M. C. Rogelio Garza Rivera. 

Presente-

Hemos examinado los registros de los activos fijos muebles adquiridos por la 
Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica de la U. A. N. L a través de la cuenta 
bancaria No 125-08716-7 del Banco Mercantil del Norte, S. A. de C. V., por el 
periodo comprendido del 1o de enero al 31 de diciembre de 2004. D i c h o s registros, 
altas bajas cambios y demás custodias de los activos fijos es responsabilidad de 
la administración de la institución. Nuestra responsabilidad consiste en expresar 
una opinión sobre el mismo con base en nuestra auditoría. 

El objetivo de nuestro examen y revisión consistió en obtener una seguridad 
razonable de que los activos fijos muebles adquiridos por la Facultad de Ingeniería 
Mecánica y Eléctrica de la U. A. N. L. cuenten con los registros de custodia, que 
se encuentren físicamente en el sitio asignado para su uso, esten al servicio de la 
institución y cumplan con la normatividad aplicable a los mismos de acuerdo al 
Manual de Políticas y Procedimientos de la Universidad Autónoma de Nuevo 

León. 

Dicho proceso de resguardo y/o custodia física es responsabilidad de la Tesorería 
de la Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica de la U. A. N. L. y a través del 
departamento de patrimonio, hacer que se cumpla y actualice la situación de los 
activos fijos muebles de su propiedad; en lo referente a altas, bajas, cambios, 
custodia buen uso, mantenimiento y demás notificaciones pertinentes, que 
permitan mantener actualizados los mismos. Nuestra responsabilidad consiste en 
expresar una opinión sobre la debida custodia de dichos activos fijos con base en 
los resultados de nuestra revisión. 

Nuestros exámenes fueron realizados de acuerdo con las normas y 
procedimientos de auditoría generalmente aceptados, las cuales requieren que la 
revisión sea planeada y realizada de tal manera que permita obtener una 
seguridad razonable de que el proceso de custodia de activos fijos mueb es no 
contienen errores importantes, y de que este cumple con la normatividad aplicable 
a los mismos de manera institucional. La revisión incluyó la verificación física de 
los mismos de acuerdo a registros de custodia, por áreas de responsabilidad y 
demás documentación soporte que fueron tomados en su conjunto. 
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Consideramos que nuestros exámenes proporcionan una base razonable para 
sustentar nuestra opinión. 

En nuestra opinión el proceso de control de custodia física y resguardo de activos 
fijos muebles adquiridos por la Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica de la 
U. A. N. L „ presentan razonablemente en todos los aspectos importantes la 
situación de adquisición, altas, bajas, cambios y custodia, que reúnen las 
especificaciones requeridas por la Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica de 
la Universidad Autónoma de Nuevo León, por el período comprendido del 1o. De 
enero al 31 de Diciembre de 2004, de conformidad con los Principios de 
Contabilidad Generalmente Aceptados y la Normatividad Institucional aplicable a 
la materia. 

Monterrey, N. L. a 17 de Febrero 2005 

A i 
C P. María Magdalena Saldaña Zúñiga 

Contador Público 
No. de Cédula Profesional: 1464501. 
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H J U N T A D I R E C T I V A DE LA F A C U L T A D D E 
I N G E N I E R I A M E C A N I C A Y E L E C T R I C A 

Por medio de la presente, nos permitimos informar a ustedes que hemos revisado 
los estados Financieros de la Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica de la 
Universidad Autónoma de Nuevo León, por el periodo comprendido del 1 de Enero al 
31 de Diciembre de 2004, dicha revisión se llevó a cabo aplicando los procedimientos 
que consideramos adecuados, encontrando que las cifras manifestadas en el estado 
muestran correctamente el volumen de las operaciones celebradas, las cuales fueron 
registradas de acuerdo a las políticas y procedimientos emitidos por la Administración 
Central de la misma Universidad, así como la aplicación de las normas de contabilidad 
generalmente aceptadas, no existiendo observación ni irregularidades que modifiquen 
la situación financiera de la Facultad. 

A T E N T A M E N T E . -

LA C O M I S I O N D E H A C I E N D A DE L A 
F A C U L T A D D E I N G E N I E R I A M E C A N I C A Y E L E C T R I C A 
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