PROGRAMA ANALITICO DE: INGL,ES
SEMESTRE: IV MODULO: VIl

lll. ESTRATEGIAS GENERALES DE TRABAJO.

Mediante textos se practicardn estrategias que permitan al alumno inferir conceptos no
explicitos.

Se analizardn las diferentes estructuras gramaticales utilizadas en los textos.

Desarrollar en los alumnos la habilidad de generalizar la aplicacién del vocabulario
empleado en estructuras y textos.

IV. EVALUACION Y ACREDITACION. (Para este curso)

La evaluacién se realizard integrando los aspectos que se hayan establecido en los
| acuerdos estipulados durante el encuadre del curso, ajustados a las siguientes disposiciones: |

establecidos, valorados con 30 puntos cada uno para un total de 60% de la calificacion

‘- D=be reportarse a la Secretaria académica, dos evaluaciones parciales en los tiempos
| total.

Las tareas y participaciones en clase serdn calificadas con un total maximo de 20 punios. ’

Los alumnos presentardn un examen indicativo enviado por el Centro de Evaluacion de

la UANL con un valor del 20%

L

l BIBLIOGRAFIA. (Para este curso)

Texto guia Médulo Vil elaborado por el Comité Técnico Académico de Inglés de la UANL

|
|1 a) Basica
|
|
|
|

|

b) Complementaria

Diccionarios: Inglés - Inglés
Inglés - Espariol
Varios autores

Varias editoriales
Textos de Gramdatica Inglesa (varios autores)
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
ESCUELA PREPARATORIA N° 7

ACADEMIA DE: ORIENTACION

I. PRESENTACION DEL CURSO.

El curso esta dividido en 8 médulos para desarroliarse durante los 4 semestres de este nivel
de estudios y pretende hacer un andlisis suficiente sobre los factores basicos para el éxito
académico; se andalizan los habitos de estudio y las habilidades de desempefio
académico. Reflexionar sobre las actitudes, motivacion y metas al ingresar a la
preparatoria.

En este curso pretenden lograr una primera reflexion sobre la importancia de planificar
vida y camrera y tomar decisiones responsables, asi como valorar la informacién sobre los
factores personales que intervienen en la planificaciéon de vida y carrera.

Induccién del estudiante de preparatoria a la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn.
Dando a conocer los objetivos de la misma, asi como sus leyes y reglamentos.

il. OBJETIVOS GENERALES.

» Elalumno andlizara los logros que pretende obtener durante sus estudios universitarios
y en el campo profesional y planeard estrategias para obtener tales logros.

* Elalumno redlizard la eleccion de carrera u ocupacién a partir de la integracion de los
factores personales, sociales, econémicos y de informacién profesiogrdfica.

lil. HABILIDADES A DESARROLLAR.

de andlisis de factores que conduzcan a una responsable toma de decision.
* Andlizar y valorar los factores personales (personalidad, infereses, aptitudes y g

|

|

{

1 * Reflexionar sobre la importancia de planificar vida y profesién, mediante un proceso
\

|

| informacién profesiografica para realizar una decision preliminar de profesién.

IV. REQUISITOS BASICOS

Curso propedéutico de Técnicas de Aprendizaje.
Lectura de comprensidn.
Expresion oral y escrita.

V. METODOLOGIA DEL TRABAJO. i

INDIVIDUAL: Lectura, exposicién de clase, participacidon activa en la dindmica grupdl,
resolucion de ejercicios, investigacion de perfiles universitarios y laborales.

GRUPAL: Lecturas comentadas, ejercicios vivenciales, foros, debates, dramatizaciones,
psicodrama.

Vi, NORMATIVIDAD ACADEMICA.

* Todo contenido tratado en clase o asignado como investigacién, es material para
examen.

* Ellibro y otros materiales asignados por su maestro son necesarios para entrar a clase,
no llevarlo impactard sobre su evaluacion de actitudes.

+ Serequerird la participacién activa y ordenada del alumno dentro del aula.

e Las tareas y actividades asignadas deberan presentarse puntualmente.

* Lacopia es pendlizada por el reglamento académico, el alumno que sea sorprendido
copiando o dejando copiar en exdmenes, tareas y/o tfrabajos, se le reportard en su
boleta DA (Deshonestidad Académica) y se informard al padre o tutor. En caso de
reincidir, su expediente serd tumado a la Comisidn Académica de la Institucion.
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PROGRAMA SINTETICO DE: ORIENTACION

CONTENIDO TEMATICO

‘. UNIDAD . Diagnostico de antecedentes académicos.
j UNIDAD ll. Factores basicos para la realizaciéon como estudiante.
j UNIDAD IlI. Procesos bdsicos para el aprendizaje escolar.

i UNIDAD V. Procesos bdasicos para el aprendizaje escolar (Continuacion)

PROGRAMA ANALITICO DE:
SEMESTRE: |

. ORIENTACION
MODULO: vl

I. REQUISITOS.

Haber llevado el curso propedéutico correspondienie al alumno de primer

ingreso.

i
|

5 UNIDAD I. Adolescencia una etapa del desarrollo humano.
|

' UNIDAD Il. Reflexidn sobre el desarrolio psicolégico del aprendizaje.
| UNIDAD lIl. Reflexién sobre el desarrollo social del adolescente.

! "
E UNIDAD 1V. Reflexion sobre el desarrolio de la sexualidad del adolescente.
|

!
|

| UNIDAD [. Reflexion sobre el proceso de eleccion de profesién.
| UNIDAD il. Plan de vida y profesion.
UNIDAD lll. Reflexion scbre personalidad, intereses y aptitudes.

UNIDAD IV. Andlisis de las profesiones en funcion del perfil personal.

S
IV
M
VIl y VIl

HXS
]

\ UNIDAD 1. Influencia de los factores sociales.

‘ UNIDAD ll. Eleccion de profesidn.
| UNIDAD IlIl. Proyecto para el éxito de la universidad.

| UNIDAD IV. Proyecto para el éxito en la profesion.

|

|

| RELACIONES INTRADISCIPLINARIAS

|
RELACIONES INTERDISCIPLINARIAS

|Los cursos de Orientacion presentan una
| estructura logica y una continuidad estricta, a fin
de lograr su objeiivo general.

Inciso A de la Unidad Il: Actitudes que favorecen
el éxito acadeémico, estd relacionado con
algunos temas de Espariol.

| El inciso B de la Unidad I: Salud fisica, psicologica

1y vida social en relacién con el estudio se

relacionan con algunos temas de Biologia.

UNIDAD |

UNIDAD I

UNIDAD Hli

UNIDAD IV

CONTENIDO TEMATICO:

Diagnéstico de Antecedentes Académicos
A) Hdbitos de estudio.
B) Rendimiento académico anterior.

Factores basicos para la realizaciéon como estudiante
A) Actitudes que favorecen el éxito académico
B) Salud fisica, Psicolégica vy vida social en relacion con el
estudio
C) Antecedentes académicos
D) Organizacién del horario de estudio

Procesos Basicos del aprendizaje escolar
A} Operaciones del pensamiento para facilitar el
aprendizaje escolar,
B) Organizacién del pensamiento para faciliar el
aprendizaje escolar (Continuacion)

Procesos Basicos para el aprendizaje escolar
A. Evaluacién Escolar
B. Autoevaluacién




ORIENTACION
MODULO: 1Y Il

PROGRAMA ANALITICO DE:
SEMESTRE: |

IIl. ESTRATEGIAS GENERALES DE TRABAJO.

Exposicion del alumno
Exposicidn del maestro
Investigacion del alumno
Asistencia y puniualidad
Apoyo del maestro

CAPI (& ALCONSINA

IV. EVALUACION Y ACREDITACION.

| Tanto para este curso, como para todos los cursos de Qrientacion los
| criterios de evaluacion y acreditacion de la materia son los siguientes:

|

jAS\STENCIA: El alumno puede dejar de asistir a la clase 1 sola vez por|
| modulo '
\2 inasistencias el alumno realizard un trabajo especial

| De 3 inasistencias en adelante el alumno llevard de nuevo el curso.

|

gPARﬂCIPACiON: Tareas, el alumno redlizard en casa los ejercicios del
| folleto que el maestro indique de acuerdo al avance del programa,
| exposicion del alumno de las dudas que surjan en clase, el alumno debe
llevar el folleto cada vez que tenga programada la clase de COrientacion
y redlizarda el trabajo final que el maestro considere adecuado al termino
Ic:ie! modulo.

|‘ BIBLIOGRAFIA

|

Basica en este mdédulo sdlo se requiere el folleto propuesto por la
Academia de Orientacion.

PROGRAMA ANALITICO DE:
SEMESTRE: ||

) ORIENTACION
MODULOS: iy IV

I. REQUISITOS.

i Haber cursado Orientacién Educativa de primer semestre.

UNIDAD |

UNIDAD i

UNIDAD 1l

UNIDAD IV

| CONTENIDO TEMATICO:

ADOLESCENCIA UNA ETAPA DEL DESARROLLO HUMANO.
A) Cronologia general de las etapas del desarrolio.
B) Concepto de adolescencia.

| C) Factores bioldgicos del desarrollo del adolescente y sus
| influencias.

REFLEXION SOBRE EL DESARROLLO PSICOLOGICO DEL
ADOLESCENTE.

A) Cambios intelectuales.

B) Cambios en los intereses.

C) Cambios en las emociones.

D) Cambios en la autoestima.

E) Identidad.

REFLEXION SOBRE EL DESARROLLO SOCIAL DEL ADOLESCENTE.
A) Socializacidn.

B) Influencia del ambiente familiar.

C) Ofras influencias sociales.

D) Problemdtica social.

REFLEXIONES SOBRE EL DESARROLLO DE LA SEXUALIDAD DEL
ADOLESCENTE

A) Sexvalidad.

B) Identificacion vy rol sexual.

C) Sexualidad responsable.

D) Problemas relacionados con la sexualidad.

100




PROGRAMA ANALITICO DE: ORI’ENTACI(’)N
SEMESTRE: |l MODULOS: iy IV

lll. ESTRATEGIAS GENERALES DE TRABAJO.

Trabajo individual y grupal.
Trabajo extraclase en parejas.
Investigacion.

Ejercicios vivenciales.
Ejercicios de reflexion.
Estrategia de lectura.

V. EVALUACION Y ACREDITACION. ’
|Tanto para este curso, como para todos los cursos de Orientacién los
criterios de evaluacion y acreditacion de la materia son los siguientes:

[ASISTENC.‘A: El alumno puede dejar de asistir a la clase 1 sola vez por
modulo
2 inasistencias el alumno realizard un trabajo especial

De 3 inasistencias en adelante el alumno llevard de nuevo el curso.
|

| PARTICIPACION: Tareas, el alumno realizard en casa los ejercicios del
!fol?efo qgue el maestro indique de acuerdo al avance del programa,
iexposicién del alumno de las dudas que surjan en clase, el alumno de-‘t’)e
llevar el folleto cada vez que tenga programada la clase de Orientacion
fy realizard el trabagjo final que el maestro considere adecuado al fermino

| del modulo.

BIBLIOGRAFIA

lesico en este modulo sdlo se requiere el folleto propuesto por la
Academia de OCrientacion.

PROGRAMA ANALITICO DE: ORIENTACION
SEMESTRE:  [I] MODULOS: Vv VI

I. REQUISITOS.

1<,
2
35
4°,

Tener acreditados los cursos anteriores de Orientacion.
Asistencia a una hora de clase a la semana.

Acudir con el folleto para realizar las lecturas y ejercicios.
Participacion en las actividades que lo demanden.

Il. UNIDADES | CONTENIDO TEMATICO

Principales conceptos, procedimientos y aplicaciones

Importancia de elegir profesién.

1°. Ventana a la reflexion.

2°. Planear tu carrera y tu vida.

3°.  3Coémo tomar una decisién?

4°.  Mapa conceptual del proceso de eleccién de profesidn.

Plan de vida y profesién.

5°.  Crecimiento, desarrollo y autorealizacién

6°.  3Quién eres y quién quieres ser?

7°. Lo que deseas hacer con tu vida

8°. Tus objetivos de vida

9°. Elementos que necesito para decidir mi carrera.

Factores profesionales

10°. Personalidad

11°. Tipos de personalidad

12°. Clasificacion amplia de elecciones vocacionales y ocupacionales
13° 3A gqué llamamos interés?

14°. Descripcidn de intereses

15°. Relacién de dreas de interés con ocupacién

16°. Relacion de intereses con ocupaciones

17°. Aptitudes

18°. Apftitudes

19°. Descripcién de aptitudes

20°. Relacién entre aptitudes y ocupaciones

21°. Relacién entre aptitudes y ocupaciones.

22°. Mapa conceptual del proceso de eleccidn de profesidn

23°. Eleccién de carrera
24°, Catdlogo de carreras
25°. La eleccién de una actividad como profesién
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PROGRAMA ANALITICO DE: ORIENTACION
SEMESTRE: Il MODULOS: Vy VI

Ill. ESTRATEGIAS GENERALES DE TRABAJO.

Conirato de trabajo maestro-alumno
Exposicion del maestro.

Exposicidon del alumno

Asistencia y punfualidad
Investigacion del alumno
Elaboracién de ejercicios

Apoyo del maestro

IV. EVALUACION Y ACREDITACION. (Para este curso)

Tanto para este curso, como para todos fos cursos de Orientacién los criterios de evaluacidl
y acreditacion de la materia son los siguientes:

1°. Asistencia: El alumno puede dejar de asistir a la clase en dos ocasiones (justificando lo
faltas) en el semestre, si tiene 3 (tres) inasistencias el alumno deberd realizar un trabaj
especial para no perder el derecho a acreditar. Con cuatro faltas en adelante n
acreditard y llevard de nuevo el curso.

2°. Participacidn del alumno con tareas, exposicidn en clase y los trabajos de investigaciol
que el maestro indigue.

3°. Ejercicios del folleto los realizaré en su totalidad y los entregard para su revisién.

BIBLIOGRAFIA. (Para este curso)

a) Basica
Se utilizard el folleto de Orientacion Médulo V.

b) Complementaria
1° "Manual de Orienfacion Profesional Universitaria” de Belarmino Reniada Pena. Ed. Trillg
2° Breviario Universitario: "Compilacidn de informacion profesiografica” Prepa 22

PROGRAMA ANALITICO DE: ORIENTACION
SEMESTRE: IV MODULOS: Vil y VIl

I. REQUISITOS.

1°. Tener Acreditados los cursos anteriores de Orientacion.
2°. Asistencia a una hora de clase a la semana.

3°. Acudir con el folleto para realizar las lecturas y ejercicios.
4°. Participacion en las actividades que lo demanden.

5°. Realizar encuestas a profesionistas.

6°. Visitar las facultades de su interés.

Il. UNIDADES | CONTENIDO TEMATICO
Principales conceptos, procedimientos y aplicaciones

- Introduccidn.

. Mapa conceptual del proceso de eleccién.

2% Los motivos para elegir carrera o profesidn.

2. El papel de los padres en la Orientacidn.

4°, Errores que se cometen al elegir una ocupacién.

5. sPara qué estudios universitarios2
6°. Catdlogo de carreras.

Mapa conceptual del proceso de eleccién.
Niveles de aspiracion.

Sefalar objetivos claros.

Planeacién estratégica.

Plan de accion.

Tu ocupacion.
Negociaciones de apoyo y ayuda.




PROGRAMA ANALITICO DE: ORIENTACION
SEMESTRE: |V MODULOS: Vily Vil

ll. ESTRATEGIAS GENERALES DE TRABAJO.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

ntr j c '
Contrato de trabagjo maestro-alumno EE. PREPABATEIRIA KE 7

Trabajo individual y grupal.

. PROGRAMA DEL ALUMNO
Estrategia de lectura.
Investigacién: | ACADEMIA DE EDUCACION FiSICA
*  Encuestas a profesionistas. '

*  Visitas a facultades. Coordinador del Area:

Ejercicios de reflexion. Prof. y Lic. Arturo Osorio Guerrero
' Jefe de Academias:
Mddulos | v 1I: Lic. Mario Guadalupe Briones Luna
IV. EVALJACION Y ACREDITACION. (Para este curso) I Médulos Ny IV: Lic. Rall Angel Pequefio Garza
| Moédulos V y Vi: Prof. y Lic. Melchor Valle Mendoza
Tanto para este curso, como para todos los cursos de Qrientacion, los criterios de{' Maodulos Vit y VilI: Prof, y Lic. Arturo Osorio Guerrero
evaluacion y acreditacion son los siguientes:

|
|
‘ |
1°. Asistencia: El alurmno puede dejar de asistir en dos ocasiones (justificando las falias) en el | ARBIROE.DE 1A MAIERIA

semestre, si tiene 3 (fres) inasistencias debera realizar un trabagjo especial para no perder| LIC. JESUS MIGUEL ESPINOSA GARZA

el derecho a acreditar; con cuatro faltas en adelante no acreditard y llevard el curso de| LIC. JORGE ALFREDO ROSALES NOGUEZ
nuevo. LIC. MARIO GUADALUPE BRIONES LUNA
LIC. RAUL ANGEL PEQUENO GARZA
5 o . o ) ) ) . PROF. FRANCISCO DE PAULA ALANIS VALDEZ
2°. Parficipacién del alumno con fareas, exposicidon en clase vy los frabajos de investigacion ; PROF. Y LIC. MELCHOR VALLE MENDO?ZA
que el maestro le indique. [ PROF. Y LIC. ARTURO OSORIO GUERRERO
[ PROFA. Y LIC. GUADALUPE INES GUTIERREZ ORTIZ

ST TR r s

|
|
|
E
I
! !

e

i ? 5 ; z e PERSONAL DE APOYO
3°. Ejercicios del folleto los realizard en su totalidad y los entregard para su revision.

ARQ. JOSE DE JESUS BULNES BERRONES (KARATE)
C.P. PABLO CESAR OBREGON TORRES (LIMA LAMA VARONIL)
HOMERO SIERRA RAMIREZ (ENTRENADOR DE FUTBOL SOCCER Y RAPIDO)
HOMERO GARCIA CANTU (GIMNASIO)
‘ LIC. LUIS FRANCISCO IBARRA TOBIAS (ENTRENADOR DE ATLETISMO Y FUTBOL SOCCER )
a) Bdsica ! JOSE LUIS GONZALEZ LUNA (TAE KWON DO)

Se utilizard el folleto propuesto por la Academia de Orientacion. ANGELICA MILDRED SANCHEZ BERNAL. {LIMA LAMA FEMENIL)
RODRIGO GONIALEZ SANCHEZ (ENTRENADOR DE FUTBOL AMERICANO Y TOCHITO)
JORGE VALENCIANO MARMOLEJO (ENTRENADOR DE FUTBOL AMERICANQ Y TOCHITO)
MIGUEL RAMIREZ REYNA (LUCHA OLIMPICA)
b) Complementaria LETICIA PEREZ MARROQUIN (BOLICHE)

1°. “Manual de Crientacion Profesiografica”. Belarmino Reniada Pefia. Ed. Trillas.
2°. Breviario universifario: "Compilacion de informacién profesiografica” Prepa 22

BIBLIOGRAFIA. (Para este curso)




