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es inherente a la persona, y enteramente Pro:
pia de aquel que con ella trabaja, ¥ para uti
lidad de él se la di6é la naturaleza; la segunda
es que es necesario, porque del fruto de su tra-
bajo necesita el hombre para sustentar la vi-

‘toridad de eminentes autores. Las razones intringe-
cas, anteriormente aducidas, pueden ineclinar a e
ferir tal o cual opinién; pero cualquiera que sea la
actitud que se tome en el debate, estin los partida-
rios de ambas opiniones tan persuadidos que ¢l fra-
bajador sobrio y honesto merece un salario ',n'olpor
cionado a los gastos de sostemimients de s familia,
que todos tratan de hallar la manera de asegurizse
1o, los unos en nombre de la justicia social, los otros,
en nombre de la justicia estricta o conmutativa. A
través de sus varias razones se descubre la idea eo-
miin de que es equitativo que el obrero pueda vivir
del fruto de su trabajo y procurar, ademéis, la subsis
tencia de su familia. (Véase Schrijvers, Manual de
Econ. pol, parte IV, cap. 1 y 2).

No hace mucho se ha encontrado una solucin
préetica del salario familiar, realizable, sobre todo
cuando en una regién industrial éxiste ya un Conce-
jo permanente de conciliacién, eon su Contrato co-
leetivo de trabajo. En virtud de este previo arreglo
reciben los obreros, sean solteros o jefes de familia,
el salario ordinario fijado por el Coneejo; pero los
padres de familia reciben un suplemento relacionado

con. el niimero de sus hijos. Este sobresueldo provie-:

ne de una ecaja patronal, en la cual todos los patro-
nos de la profesion y de la regién depositan eierta
suma proporcionada al nimero de sus opreros. De es-
ta manera los obreros son pagados en razén de sus
cargas familiares, y el peso del salavio familiar se
reparte igualmente entre todos los patromos; asi nin-
gin patrono tiene interés en rechazar al 6brero padre de
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da, y sustentar la vida es deber primario na-
tural que no hay més remedio que cumplir.
Ahora, pues, si se considera el trabajo sola-
mente en cuanto es personal, no hay duda que
estda en libertad el obrero de pactar por su
trabajo un salario o més corto, porque como
de su voluntad pone el trabajo, de su voluntad
puede contentarse con un salario m4és corto y
atin con ninguno. Pero de muy distinto modo
se habrd de juzgar si a la cualidad de personal
se junta la de necesario, cualidad que podra
con el entendimiento separarse de la persona-
lidad, pero que, en realidad de verdad, nun-
ca estd de ella separada. Efectivamente; sus-
tentar la vida es deber comfin a todos y a ca-
da uno, y faltar a este deber es un crimen. De
aqui necesariamente nace el derecho de pro-
curarse aquellas cosas que son menester para
sustentar la vida, y estas eosas no las hallan
los pobres sino ganando un jornal eon su tra-
bajo. Luego, atin concedido que el obrero y
su amo libremente convienen en algo, v parti-
cularmente en la cantidad del salario, queda,
sin embargo, siempre una cosa que dimana de
la justicia natural, y que es de més peso y

- anterior a la libre voluntad de los que hacen

el contrato, y es esta que el salario no debe

o

ser insuficiente para la sustentacién de un

familia y en enganchar a sélo los solteros; ¥ por
otra parte, ninguno se encuentra en estado de infe-
rioridad econdémica con sus competidores, por pagar
el salario familiar.




dejando la
reglamen-
taci6on de
estas cues-
tiones, de
preferencia
a las corpo-
raciones.
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obrero, que sea frugal y de buenas constum.
bres. Y si acaeciere alguna vez que el obrerg

!
obligado de la necesidad o movido del miedg

de un mal mayor, aceptase una condicién més

dura que, aunque no quisiera, tuviere que
aceptar por imponérsela absolutamente. el amg

0 el contratista, seria eso hacerle violencia, y .

contra esa’ violencia reclama la justicia.
56.—Pero en estos y semejantes casos, co-

mo es euando se trata de determinar cuintas

horas habrd de durar el trabajo en cada una
de las industrias u oficios, qué medios se ha-
bran de emplear para mirar por la salud, es-
pecialmente en los talleres o fabricas, para
que no se entromenta en esto demasiado la
autoridad, lo mejor sera reservar la decision
de esas cuestiones a las corporaciones de que
hablaremos mas abajo, o tentar ofro camino
para poner en salvo, como es justo, los dere-
chos de los jornaleros, acudiendo el Estado, si

la cosa lo demandare, con su amparo y auxi-
lio 1). :

1). La interveneion del Estado debe, pues, subordi-,

narse a los siguientes prineipios:

lo. El Estado es guardiin y protector de la justi-
cia; ?

20. Todas las cuestiones relativas al trabajo, sien-

do una de ellas la del salario, son cuestiones de jus
ticia; ;
30. En cuanto es posible, evitese la inoportuna in:
gerencia  del Estado y acldase a la accién de las
agrupaciones corporativas o a cualquier otro reme-
dio; y si esta accidn no existe o es insuficiente, re-
ctrrase al amparo y auxilio del Poder phblico.

95

57—S51 el obrero reeibe un jornal suficien-

te para sustentarse a si, a su mujer y a sus
hijos, sera facil, si tiene juicio, que procure
ahorrar y hacer, como la misma naturaleza
parece que aconseja, que después de gastar
lo necesario, sobre algo, con que pueda: irse
formando un pequeno capital. Porque ya he-
mos visto que no hay solucién capaz de diri-
mir esta contienda de que tratamos, si no se
acepta y establece antes este principio: que
hay que respetar la propiedad privada. Por
lo cual, a la propiedad privada deben las le-
yes favorecer y, en cuanto fuere posible, pro-
curar sean muchisimos en el pueblo los pro-
pietarios (1).

58.—De esto, si se hace, resultardn notables
provechos; y en primer lugar serd mis con-
forme a equidad la distribucion de ‘bienes.
Porque la violencia de las revoluciones ha di-
vidido los pueblos en dos clases de ciudada-
nos, poniendo entre ellas una distancia in-

mensa. Una poderosisima, porque es riquisima,

que como tiene en su mano ella sola todas las
empresas productoras y todo el comercio, atrae

1). BEs necesario, pues, robustecer la pequefia pro-
piedad, afianzar su- estabilidad, favoreecer su accién
mediante un crédito prudente que facilite el adqui-
rirla. Es preciso también  que intervenga la protee-
cién del Estado, preservando la pequefia propiedad
del despojo y de la venta en vida del propietario y
de la liquidacidm forzosa después de su muerte: ]})
que hari fieilmente mediante una sabia legislacién
acerca de la peguefia propiedad inalienable.

e.) Favo-
rezca con
leyes la pe-
quefia pro-
piedad.

Ventajas de
la misma.—
se acercan
unasaotras
las diversas
clases de la
sociedad.

e e B
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a si para su propia utilidad y provecho to-

dos los manantiales de riqueza y tiene no es.
caso poder aln en la misma administraeign
de las cosas publicas. La otra es la muehe.
dumbre pobre y débil, con el dnimo llagado y
pronto siempre a amotinarse. Ahora bien; si
se fomenta la industria de esta muchedumbre
con la esperanza de poseer algo estable, poco
a poco se acercard una clase a otra y desapa-

recerd el vacio que hay entre los que ahora.

son riquisimos y los que son pobrisimos 1).

1). De estas palabras de Leén XIIT, los Obispos eaté-
licos americanos, al trazar en nombre del Consejo
Nacional Catélico de Guerra amerieano, un amplio
programa de reconstruceifn social, han sacado una
conelusién que, a primera vista, podri parecer exce-
siva, pero que, bien considerada, no es mas que el
desarrollo légico del principio asentado por el Papa.
Después de rechazar el proyecto de organizacién co-
lectiva de la industria por inconsistente, ineficaz b4
ruinoso, declaran ‘“que la verdadera posibilidad de
ir aumentando la produceién no podrd ser un hecho,
mientras la mayorfa de los trabajadores sigan sien-
do meros asalariades, siendo mnecesario que los més
de ellos lleguen en alguna manera a ser propietarios,
al menos en parte, de los medios de produccién.’”’ Esta
nueva aspiracién se estd abriendo paso entre los asa-
lariados. Se dan forzosamente cuenta, por una par-
te, de la instabilidad de su situacién econdmica, que
depende sélo de su eapacidad para el trabajo, y esti
siempre a merced de un aceidente o de un econtra-
tiempo; y por otra parte, al ver las enormes ganan-
cias del capital, no pueden menos que desear una
participaeién mayor en el fruto de su trabajo, que
sea para ellos causa estable de cierto bienestar y de
mayor cultura. Esta y otras aspiraciones, enando van
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Ademas se hara producir a la tierra mayor
copia de frutos. Porque el hombre, cuando
trabaja en terreno que sabe que es suyo, lo
hace con un afidn y un esmero mucho mayo-
res; y aun llega a cobrar un grande amor a la
tierra que con sus manos cultiva, prometién-
dose sacar de ella, no s6lo el alimento, sino
aun cierta holgura o comodidad para si y pa-
ra los suyos. Y este afdn de, la voluntad na-
die hay que no vea cuinto contribuye a la
abundaneia de las cosechas y al aumento de la
riqueza de los pueblos. De donde se seguird
en tercer lugar, este otro provecho: que se
mantendran facilmente los hombres en la na-
cién que los dié a luz y los recibié en su se-
no (1); porque nadie trocaria su patria por
una regién extrafla, si en su patria hallara
medios para pasar la vida tolerablemente. Mas
estas ventajas no se pueden obtener sino con
esta condicion: que no se abrume la propie-

dad privada con enormes tributos e impues-
tos. No es la ley humana, sino la naturaleza la
que ha dado a los particulares el derecho de
propiedad, y por lo tanto, no puede la auto-
ridad piiblica abolirlo, sino solamente mode-
rar su ejercicio y combinarlo con el bien co-

acompafiadas  del reconocimiento priictico por el
obrero, de las cualidades, responsabilidades y dere-
chos incontestables del patrono, merecen la aproba-
eion de la Iglesia,

1)...y en la hora del peligro de una guerra, ¢ons-
tituirdn la mejor defensa de la patria.

-se explota
mejor el
suelo, au-
mentando
asi el bien-
estar eco-
némico.

--se fomen-
ta el patrio-
tismo.

Condicio-
nes para
obtener es-
tas wventa-
Jigasis o
abrumar la
propiedad
privada con
enormes
tributos.
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min. Obrard, pues, injusta e mhumanameute
si de los bienes de los particulares extraje-
1'a a titulo de tributo, mas de lo justo.

IIT. ACCION DE LOS PATRONOS Y DE LOS
OBREROS.

ASOCIACIONES (1).

99.—Por tltimo, los amos y los mismos obre.
ros pueden haeer mucho para la solucién de
esta contienda, estableciendo medios de soco-
a los necesitados y

rrer convenientemente

1). Las Asociaciones—El Sindicalismo, (Cf. sobre
esta materia:

Desbuquois.—La aceidn social catélica, ete. V. Aso-
ciacién profesional y sindiealista. Mouvement Social.
16 septiembre de 1912,

Ch. Antoine.—Curse de Eeon. social, cap. XIV. La
Asgociacion.

Guitart.—Nociones de Econ. social, cap. XX. Asocia-
¢ion profesional. :

La doetrina encerrada en los siguientes parrafos-(del
59 al 67) se refiere a la importancia y a la necesidad
de la organizacién profesional; y sobre todo, legitima ¥
preconiza las Asociaciones corporativas.

La Asoeiacién, en cuanto a su forma, es eminente-
mente variable; y esta variacién se verifica, en un
mismo régimen, segin la époea, el estado de los ami-
mos y las costumbres sociales existentes. Antiguamente
revistié la forma de corporaciones, que tanto bien pro-
dujeron en las clases obreras, mientras permanecieron
fieles al espiritu que les did ser y consistencia. Hoy dia
se presenta bajo la forma de organizaciones sindicales
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acortar las distancias entre unos y otros. En-
tre estos medios deben contarse las Asocia-
eiones de socorros mutuos, y esa variedad de
cosas que la previsién de los particulares ha

o uniones profesionales que en si, Tepresentan una mis-
ma cosa con nombres distintos.

Vamos a considerar la Asociaei6n bajo este punto de
vista sindicalista, cotejindolo e¢on la doetrina de la En-
cicliea.

Para muchos las palabras sindicato, sindicalismo,
suenan exclusivamente a desorden revolucionario y
lucha organizada de clases sociales; evocan euadros
de masas obreras ecoligadas para tomar por asalto
la propiedad, el capitalismo, y valiéndose de las huel-
gas, del sabofaje, del hoicotaje, ete., ete. ¥ no es
agi; porque etimolégicamente hablando, la palabra
sindicato no signifiea m4s que unién, asociaeién,
Por eso, con todo derecho, ha podido hacerla suya la
mis sana sociclogia, para significar sencillamente
con ella la idea de unién o de asociacion de personas
de una misma profesién, con el fin de determinar las
relaciones sociales que se derivan del trabajo.

Toda la doctrina de las asociaciones privadas se
reduce a las siguientes proposiciones sacadas de la
Eneiclica:

a). Las sociedades privadas (de orden econémico)
son de derecho mnatural. No. 60).

b). Las sociedades privadas (de orden econémico)
tienen derecho de existir (No. 61).

¢). Hsta exigencia natural de existir, anterior y su-
perior a las contingencias de tiempo y lugar, adquie-
re, por el hecho de las actuales cireunstancias, cierto
caricter de neeesidad mas apremiante y més espe-
cificamente determinado (No. 64).

d). Por eso son muy de alabar los esfuerzos de
los catélicos que, haciéndose cargo de las mnecesida-
des presentes, tratan de mejorar la suerte del prole-

general ¥
de. las pro-
fesionales
en particu-
lar.




