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ma un remedio pronto y eficaz, por suponer en el nifio
voluntad perversa, verdadero espiritu de rebelién, y no
pued_e transigirse. Una advertencia muy solemne e)s aqui’
el primer castigo del culpable; siné hay enmienda viene la
e_xc]usu’m inmediata, 4 menos que por misericordia y 4 peti-
cién del culpable, se le imponga una expiacién grande
s}olemne, como serfa, por ejemplo en un internado, come;
4 pan y agua y de rodillas uno 6 mas dias delante de todos.
He- visto, afiade Dupanloup, producir esta expiacién los
mejores efectos; y si no era asi, pronunciaba la exclusién
definitiva.

Algu@ vez, prosigue, consentfa, antes de pronunciar
l:a. exclusion, 4 ruego de los padres del culpable, tener &
estf:,uno 6 dos dias aislado de los demds en cémoda habi-
te%mon, para que pensara y reflexionara si, por fin, se deci-
dia de- veras a entrar en el buen camino, antes de dejar
para siempre la casa, los profesores, los condiscipulos que
tanto le estimaban y que tanto se interesaban por su feli-
cidad. Tenfa aqui el alumno ‘muy buenos libros y podia
ser visi:tado por su familia, sus profesores, su confesor y por
sus mejores amigos: la salida para su familia estaba siem-
pre a su disposicién. Esta tltima prueba rara vez ha dejado
de dar buen resultado.

"Como ficilmente se comprende, los castigos meramen-
tes morales exigen del educador prudencia y tacto, para
que segun las circunstancias sean aplicados con pro’vecho.

El castigo de escribir, como puramente material, des-
aparece en este sistema, y sélo se admite como reparacién
y ayuda moral: as{ podrd hacerse escribir una leccién no
sablqa, rehacer una composicién mal hecha, etc.

o P,fl}tre clias lf'al'ca.s de que se ha tratado no se ha hecho
ncion de las que son confra la religién y -
bres. Contra estas faltas, por ligeras 6311:1:;;11} ulaS COlStgm
una accién, una sonrisa, una mirada , i |
; , no hay reparacion ni

expiacion; el despido debe ser inmediato y asi deben tener-
lo todos bien entendido.

CAPITULO X

De los despidos

Ha dicho el Doctor angélico con su acostumbrada sabi-
durfa: «No se recurre 4 los castigos, siné para llevar por
su medio los hombres al bien de la virtud... Los castigos,
como las medicinas, estin destinados ya en bien de aque-
llos 4 quienes se aplican, ya en bien de otros, segtin lo que
dice el Espiritu Santo: Si el malo es castigado, el necio se
hara sabio: Pestilente flagellato, stultus sapiens erit. El cas-
tigo es una medicina que sirve no s6lo para curar dela
falta hecha, siné también para preservar de las faltas veni-
deras y conducir al bien».

Ya Platén habia escrito en el Pkedén y Gorgias de los
condenados al tértaro: «Los malvados que han merecido
permanecer incurables, estan destinados 4 servir de espan-
to; los castigos que los atormentan, sin curarlos, no son
Gtiles mds que aquellos que conocen su espantosa eterni-
dad.» Este es el verdadero cardcter de los despidos 6 exclu-
siones de los nifios de una buena casa de educacion: se han
hecho incurables; su castigo ha de servir & otros de espanto.

Dice el marista Monfat citando sus constituciones:

«Aquellos nifios que son escandalo y mal ejemplo para sus
compafieros, deben ser alejados sin compasion y de modo
que se provea, lo mds que s€ pueda, 4 su honor.» EI des-
pido es cosa importante y decisiva para la disciplina, no
tolerar en un centro de educacién ningtin alumno que pueda
perjudicar 4 los otros, sea corrompiendo la pureza de
sus costumbres, sea inspirdndoles el espiritu de descon-
tento 6 de rebelién. Dios y la sociedad, dice Rollin, pedi-
r4n cuenta estrechisima d los que por vil interés, por dema-
siada complacencia, por debilidad no hayan despedido 4
tiempo 4 los corruptores.




; .A veces un nifio, sin ser corrompido, puede ser petju
dicial 4 los demds; y 4 veces hay que tener resolucién :i :
des;:?echr por nocivo 4 un nifio que tiene por ot .
cualidades estimables. o

Clertarr}ente un buen educador no renuncia al trabajo
de educa:t: a un nifio, siné después de haber extremado su
abnegamo:} y sus esfuerzos; sabe que no hay ningiin mérito
en conducir 4 nifios que marchan por sf solos ;ue no son
asf h?s que las familias le conffan; pero sabe ‘Eambién
no solo las pestes son contagiosas. i
Hevinoz lczztilfo; Ir:e;tex:lales, g(_)lrpes,! copias, encerramientos
Pt id, - esesperacién, 4 la frecuente necesidad
= 132 a?;) a disciplina mora_l con los avisos suavesy

: : anzas, la abnegacion, el amor, las asocia-
ciones _ferverosas, la misa diaria, la frecuencia de la santa
comémon, las fiestas, los hacen casi inecesarios.

na cas : i6 irigi i
un oasis fj‘l ;:eld:a(;f(; Zifsﬁ?todg;%ii;z%ug“d Aﬁf}ﬁa[ada .
, €s un nido de san-

tos amores 56 ij i
amores, donde sélo se cobijan nifios que son 6 quieren
ser aves del paraiso.

F :
recuencia de sacramentos y frecuencia de castigos

chocan si
ik y repugnan al simple buen sentido moral: y si por
1 gracia, un alumno cometiera una falta grave el dia que
ha recibi i
v c1bC;do en su pecho al Dios de toda consolacién, el
b ]
gno educador debe hacer con él otra cosa que casti
garle: atin las notas no deben leerse despué h d ql :
o spués de la comu-
En 3 i6
i Ias1 malas casas de educacién los alumnos mds anti
s s S °S; : :
ie 1 on los p;ores, en las buenas son los mds edificantes
os que todos dicen: 4 eso j
. £50. IC v UVEZ S §
2t S nunca o rara veg se los cas-
Para iri
0 hconse_rvar el }:.>uen espiritu en un centro de educa-
on, y hacer inecesarios 6 muy raros los despidos son de
primera necesidad dos requisi k
equisitos: gue fodos ¢ 0
e esida L que S con abnegacion
ejersan b ; eyenti 4
j o la disciplina preventiva: que haya exquisita y severa
e zfc eza para admitir y parae despediy
0s nif 3 il
ifios mal educados en sus familias 6 en otros esta-
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blecimientos no deben ser admitidos sin6 4 prueba: si ma-
nifiestan buena voluntad, siné dan indicios de ser natura-
lezas bajas, ingratas, falsas, insensibles 4 los sentimientos
morales, se los admite definitivamente; si han de turbar el
buen orden, la harmonia, la educacion de los demds, se los
aleja, no se los despide.

El despido es una reparacién solemne, ruidosa contra
un escindalo publico. Dos veces tan s6lo en diez afios,
dice Dupanloup, me vi obligado 4 imponer el castigo de una
expulsién ignominiosa y decir 4 un alumno en publico:
«Vayase V. de aqui, V. es un miserable. »

Ademis de las faltas contra la religién, las buenas cos-
tumbres, el respeto 4 los profesores, no puede tolerarse la
disipacién y pereza cuando son habituales: la disipacién y
pereza en los mads jévenes, en los que llevan poco tiempo
de estancia puede tolerarse, si aparece buena voluntad,
deseo de trabajar, entonces s¢ ayuda 4 los nifios con dul-
zura y se los sufre con paciencia: el espiritu malo es con
mds razén caso de despido.

La buena disciplina preventiva evita los despidos, como
el temor del despido evita los castigos y sostiene la disci-
plina.

Sin género de duda los nifios no son admitidos en una
buena casa de educacion para ser despedidos, sin6 para
ser educados: alli se los recibe imperfectos, groseros, tut-
bulentos, perezosos, para hacerlos mejores: cuando Dios
se los trae al buen educador, se los trae para que sufra con
paciencia sus defectos, los estudie con cuidado, los corrija
con delicadeza, les inspire poco 4 poco el amor al trabajo,
4 la piedad, 4 las virtudes propias de su estado, de su edad,;
y solo los despide, cuando no los puede conservar, sind en
perjuicio de los demds, del buen espiritu de la casa; nunca
por su sola tranquilidad personal. Remedios extraordina-

rios y muertes frecuentes, dice Jouvency, no acreditan a
un médico.

En una buena casa de educacién, rara vez, debetd haber
necesidad de despedir 4 un alumno que haya hecho alli su
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primera comunién; y con dolor y con tristeza proceders el
educador 4 estirpar los nifios que por su orgullo, sensuali-
dad, espiritu malo, pereza sirvan de escandalo 4 los otros,

Una madre, decfa San Bernardo, no se consuela de la
pérdida de su hijo, aunque no haya perdonado gastos ni
fatigas. Raquel no admitfa consuelo, porque sus hijos habfan
desaparecido. San Pablo padecfa de continuo, al ver per-
derse 4 sus hijos: Continuus cords dolor.

Doloroso es ver 4 hombres ya formados y que han teni-
do una juventud llena de bendiciones, correr 4 su perdicién
y dolorisisimo es ver 4 nifios, cuando llega la crisis de 1:;.
adolescencia, precipitarse ciegos tras las ilusiones de la con-
cupiscencia: hay que tener con ellos entonces inmensa com-
pasién y ser inexorablemente severo, ilustrarlos 4 toda
costa y hacerles oir un lenguaje claro, decisivo, tetrible
para que huyendo del sumo mal, abracen con ardor el sumo,
bien: el amor de padre y mds atn el de madre debe inspi-
rar al educador las palabras mas sentimentales, mds conmo-
vedoras, propias de quien de veras los quiere salvar: esas
palabras deben llegar al fondo del alma, 4 lo mds fntimo
del corazdn, clavarlas ahi, y que las encuentren mds tarde
en la calma de las pasiones y puedan decir: «verdadera-

_mente nos amaba, era un padre y el mejor de los amigos.»

A excepcion de ciertas faltas gravisimas é inesperadas
que no admiten dilacién, es de todo rigor de buen proce-
der no despedir 4 alumno alguno, sin ponetlo antes en
conocimiento de su familia y sin haber invitado 4 sus pa-
dres 4 conjurar tal extremo.

Mas, como ya se dijo, el buen educador extrema todos
sus recursos, toda su abnegacion antes de pronunciar la
sﬂentenci'fl trrevocable: acorddndose del fazle entrar del
Iilrangeho: compelle intrare, sabe hacer violencia 4 esos
nifios desgraciados, pero violencia suave, persuasiva, cris-
tiana, racional, sin castigos materiales; sabe intere:sar d
todo el mundo para que el nifio vuelva al buen camino y
sgbe sentir los mds vivos dolores y derramar ligrimas 4 ios
pi€s de Jesucristo. Sélo asf se ganan las almas: as{ vuelven
d la verdad: guos iterum parturio, ha dicho Sa,n Pablo.

o e

La violencia grosera, material es muy ficil, pero nada
salva y lo pierde todo. ;

Antes de admitir un nifio desconocido deberd el edu-
cador tener con sus padres una conferencia seria sobre el
modo de portarse su hijo, y otra 4 solas con éste y mani-
festarle con toda claridad, todo el pensamiento, todas las
exigencias, todo el interés de la casa y del mismo nifio en
lo que debera hacer, que si tiene defectos, los deje 4 fuera,
que se le admite 4 €l no 4 sus defectos: esto hecho con
gravedad, con delicadeza, con bondad produce los efectos
mas admirables.

El recurso 4 los padres del nifio, amenazado de exclu-
sién, rara vez deja de surtir buen efecto, siel padre es
enérgico, digno, y pone al hijo en la alternativa de por-
tarse bien, vivir con profesores, con compafieros que le
aman, que se interesan por su bien, 6 de un rigor extremo
que sepa con certeza le seguira: esta seria alternativa da
una sacudida violenta al alma del nifio y generalmente le
devuelve el buen sentido, la razén, y le liberta del mal y
de sus maléficas influencias: el ser bueno, virtuoso, conten-
tar 4 Dios, 4 sus padres, 4 su conciencia le parece preferi-
ble, y vuelve al buen camino.

Si, por fin, el educador se ha con un nifio, seme-
jante 4 aquel campo que va & ser maldecido, como dice
la Escritura: Terra maledicto proxima; Si tiene que pro:
nunciar el irrevocable: «no puedes estar aqui:s ¢UZ guid
lerram occupas?, ese nifio debe desaparecer inmediata-
mente; y si hay ‘que esperar d sus padres, gudrdese el se-
creto mas absoluto: asi los demds no dicen: le despedirdn...
no le despedirdn..; esto no conviene. El espiritu malo
busca todo pretexto para introducirse. Ya no estd: marchd;
no debe decirse mds. Con esta impresion decisiva y enér-
gica se salva 4 los demds.

Para hacer esta dolorosa y necesaria amputacion nece-
sitase prontitud, energia, seguridad, infalible golpe de vista
que arranque el mal por entero, en un momento, y no deje
la menor huella, el menor recuerdo del germen del mal.
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Obrando con esta enérgica rapidez, todos se aprove-
chan, se sufre menos, los inocentes ven que se los pre-
serva del mal, y los algiin tanto culpables conocen que sélo
asi se los salva.

Todo debe estar dispuesto con gran secreto para ha-
cemse esta operacion como se debe; ni sombra de indis-
crecion; todo hasta el dltimo detalle debe estar previsto;
después se obra en un momento. :

: Cuando se trata de remediar un mal que tiene la natu-

ralez igni :

| za y_mahgmdad de la gangrena y de la peste, y tal es

; ; e

el vicio 1impuro ¢ el espiritu malo, no hay que perder ni-un
segundo: entonces toda ocupacion es secundaria ante la
gumera que es descubrir el mal y curarlo 6 extirparlo. Un
buen erjlucador no debe dormir ante la aparicién de seme-
jante cancer; debe inmediatamente remediar el mal, si es
remediable, siné extirparlo de raiz.

2 L:]a expulsién 4 tiempo evita otras muchas; y nadie de
uera 5 inmiscui
- ; 10 la casa debe inmiscuirse, cuando se trata de cottar
- nal, que por doloroso que sea, es del todo indispen-
sable arrancar para salvar 4 los demds y conservar el buen
nombre de la escuela 6 casa de educacién.

SECCION SEGUNDA

De los cuatro medios de la educacion

CAPITULO PRIMERO

Qué debe ser la educacion.—Partes

de la educacion

Conocidas ya las cinco principales cualidades de un dig-
no educador, las del personal de una casa de educacién segiin
el espiritu del Apostolado, 1as buenas cualidades y defectos
de los nifios, conocidos los premios y castigos, segun el
mismo espiritu, llegamos ahorad lo mis trascendental de la
educacidn, 4 los medios y recursos que deberdn emplearse
para que la educacion sea verdadera, completa, abarque 4
todo el hombre, al nifio entero y justificar que solo hay
educacién digna de tal nombre alli donde se gjerce el Apos-
tolado de la enseriansa.

Al tender una mirada sobre el estado de la educacion
en las naciones, al considerar cémo los que empufan las
riendas del gran ministerio de la ensefanza, hombres mu-
chas veces sin misién, desconocen lo mas fundamental de
la verdadera ensefianza, de la ensefianza esencial, el cora-
z6n se apena, y los ojos se elevan con dolor & Aquel que
sélo puede sanear las naciones y mandar en su misericordia




