INSTITUCIONES DE DERECHO MERCANTIL

CAPITULO II

JORNADA DE TRABAJO

Art. 6.° En los trabajos subterrdneos que estin defi-
nidos en el grupo 1.° del art. 4.°, la jornada ordinaria
no podré exceder de nueve horas al dia.

Ese tiempo empezari a contarse desde el momento
de la entrada de los primeros obreros en el pozo, soca-
vén o galeria, sin descontar de &l 1a duracién del tra-
yecto hasta el punto de la labor en que han de trabajar
y terminard con la llegada a la bocamina de los prime-
ros obreros del turno que salga a la superficie.

Esta disposicion se refiere tinicamente a la entrada,
al prinecipio de la jornada, y'a la salida, al fin de la
misma, pero no a las entradas y salidas que puedan ve-
rificarse durante la jornada para desayunar y comer, o
con ofro objeto.

Art. 7.° No estdn comprendidos en la duracién de la
jornada, en las labores subterrdneas, los desecansos des-
tinados en el interior de la mina a las comidas y repo-
80 periédico de los obreros.

Estos descansos se regularin por acuerdo mutuo de
los obreros y patronos; a falta de éste, por las costum-
bres de la localidad, ya falta de éstas por el Regla-
mento particular, aprobado por el Gobernador, con
audiencia de patronos y obreros y la Jefatura de Minas.

El acuerdo se incluird en el Reglamento particular
de la explotacion.

Art. 8.° Se considerardn incluidas en la jornada de
las labores subterrdneas las interrupeciones del trabajo
independientes de la voluntad del obrero, que las ne-
cesidades del laboreo impongan.

Art. 9.° La jornada mixima en los trabajos de la-
boreo a roza abierta y en las dependientes de ellos,
enumerados en el grupo 3.° del art. 4° tendrdn una
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duracion media anual de nueve horas y treinta minutos,
regulindose la diaria, durante las diversas estaciones
del afio, por la luz solar, y de tal manera que en ningéin
caso excedan de diez horas,

Art. 10. Los patronos, en las labores a roza abierta,
estdn facultados para establecer, procurando el acuer-
do con sus obreros, y dentro de los limites que marca
el articuio anterior, el horario de trabajo, consignén-
dolo en el Reglamento particular de su explotacion,
aprobado por el Gobernador eivil.

Art. 11. No se aumentard la duracién de las jorna-
das inferiores a la mixima fijada por la Ley de 27 de
diciembre de 1910 y por el presente Reglamento, que
pudieran encontrarse establecidas en determinadas ex-
plotaciones por Reglamentos vigentes en las mismas,
por convenios especiales o por las costumbres locales.

Art. 12. En las labores a roza abierta, la jornada
comprende desde la lista o sefial de entrada, cualquie-
ra que sea la forma en que se diere, hasta la termina-
cidn en el tajo, descontando de este tiempo el empleado
en los descansos intermedios para las comidas y el re-
poso de operarios.

Se considerardn, en cambio, como formando parte
de las horas correspondientes a la jornada de trabajo
las interrupciones motivadas por las necesidades del
laboreo.

Art. 13. En la jornada maxima legal de los maqui-
nistas, fogoneros, y en general, de los encargados del
funcionamiento de las méaquinas de todas clases em-
pleadas en las labores y trabajos comprendidos en el
art. 4.°, no estd incluido el tiempo necesario para po-
ner aquéllas en marcha o parada.

Art. 14, Cuando por razén de averias o accidentes
ocurridos en las escalas, tornos, eubas, jaulas, méiqui-
nas y aparatos empleados en la conduccion de los
obreros desde el exterior de la mina hasta los tajos
subterrdneos, y su salida desde éstos a la superficie,
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fuese mayor que de ordinario la duracién de los tra-
yectos, podrd aumentarse la de la jornada.

Art. 15. El aumento de duracién de la jornada a
que hace referencia el articulo anterior no podrd ex-
ceder de dos horas, y solamente tendrd lugar durante
los dias estrictamente necesarios para la reparacion
de las averias.

Art. 16. La prolongacién a que hacen referencia
los dos articulos anteriores se hard bajo la responsa-
bilidad del patrono, arrendatario o contratista de las
labores, el cual deberd comunicar inmediatamente esta
incidencia, sus causas y su remedio al Gobernador ¢i-
vil y a la Jefatura de Minas de la provineia, por si fue-
ra necesaria su interveneién.

Art. 17. Se permitird que los obreros reiteren la
jornada, dentro de las veinticuatre horas del dia en los
casos siguienfes:

1. Cuando las labores no puedan interrumpirse
sin que se produzecan alteraciones importantes en una
mina o en una parte de la misma.

2.° En las explotaciones en las que por costumbre
establecida, y con acuerdo faborable de los obreros
empleados en las mismas, a un dia de trabajo en dos
turnos sucede un dia entero de descanso.

3.° En las cuadrillas destinadas a reparaciones ur-
gentes, si con el objetode evitar el trabajo en domingo,
ge conviniera en efectuarlo el sibado anterior.

Art. 18. En los tres casos relaeionados en el articu-
lo anterior los turnos de trabajo para un mismo obre-
ro deberin estar separados por un intervalo minimo
de cuatro horas.

Art. 19. Para que los obreros puedan repefir la
jornada de un mismo dia, en la forma y casos previs-
{08 en el art. 17, los propietarios, arrendatarios o con-
tratistas de las explotaciones deberén solicitar y obte-
ner autorizaeién con antelacidn: en el caso primero,
del Gobernador civil de la provincia, previo informe
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de la Jefatura de Minas, y en el tercero, del Alcalde
Presidente del Munijecipio de 1a localidad.

Art. 20. La duracion de la jornada podrs aumen-
tarse en los casos siguientes:
1.° Cuando se encuentren en peligro inminente las
personas o la propiedad, o hayan ocurrido accidentes
a cuyo remedio sea preciso acudir inmediatamente.
2.° En las explotaciones mineras en las que, por su
situacion topogréfica o por las condiciones climatols-
gicas de la localidad, no se pueda trabajar més de seis

meses en el afio.
3.° Cuando, por circunstancias de orden téenico,

sea imposible continuar la explotacién de una mina,
manteniendo la jornada mdxima legal.

Art. 21. En el caso 1.° del articulo anterior, como
en los de fuerza mayor, y siempre que sea necesario
prevenir un peligro actual o eventual, los patronos,
concesionarios o contratistas de los trabajos podrin
aumentar, bajo su responsabilidad directa, la duracién
de la jornada, poniendo el caso inmediatamente en, co -
nocimiento del Gobernador civil de la provineia para
la resolucién que proceda, previo informe de la Jefa-
tura de Minas de la provincia y de la Junta provineial
de Reformas Sociales. El aumento deberd suprimirse
en cuanto desaparezea la causa que lo motivo.

En los casos 2.° y 8.%, 1as horas extraordinarias de
aumento no podrin exceder de una diaria o seis sema-
nales. La excepcion serd concedida por el Ministro de
la Gobernacién, previo informe del Consejo de Mine-
ria y del Instituto de Reformas Sociales.

Esta concesion, en el caso 3.° tendra el carifer de
temporal durante un periodo de tiempo de seis meses,
pudiendo ser renovado el plazo en caso de necesidad
excepcional justificada.

Art. 22, Cuando, como consecuencia de lo que dis-
ponen los arts. 13 al 21 de este Reglamento, se aumen-
tase la jornada mdxima con horas exiraordinarias de
Instituciones de Derecho Mercaniil. —ESTASEN. VL. 13
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trakajo, éstas serdn remuneradas? en partes aélncttll‘ztiz
suplementarias de jornal, con sujecion a 105]; cems. w
especiales que establezcazll patronos y obr : %.con
caso de suscitarse diferencias entre ambas par ?. e
este motivo, serdn resueltas por el Gobelriladoi1 01\\“1
de la provinecia, previo infqrme de 18. Jetmur%a C?‘li;)s
nas y de la Junta provincial de Retormas{ ?ter .0
Contra la resolucién del Gobernadolr podra 1t1 -)g}‘ﬂe
nerse apelacién en la forma que previene el art. 25 d
S eglamento.
ebt{i\i?;}; No podrdn trabajar los obreros durante
5 is horas diarias: .
m{i.s"de}f]ieliasopartes o lugares de las ex;}l_ﬂtacmi‘.es
subterrineas en las que la temperatura medta,_dm.z%r(.}
de 1as condiciones normales del laboreo, sea igual a
mayor de 33 grados centigrados. i
2° En las partes o lugares de las gxpl.o;..ar:mnlu, 11:
las’'que los obreros tengan que ‘ar:-L.ha]a? nmntemen‘i‘i
constantemente sus extremidades inferiores sumergl
as agua o fango.
ddi;.fnlgzlizs 1:—1])0?‘95 subterrdneas y en las insalubres
del exierior de las minas de Almadén.

Art. 24. En aquellas partes o lugares de las exp!_r:(-
taciones subterrdneas en las que la temperatu?ﬂ‘ cxce}.m.
de 42 grados centigrados, solamente se'podr;-l. u_“ab_a}]T:
por excepeién y en caso de necesidad 1mpreac1f1d%) e
o de peligro inminente, y siemprg dando COIl.Or(_:;IIc]llelllf
to, debidamente justificado, al Gonarnador civi ? a-
provincia y a la Jefatura de Minas, para la interven

ion c ndiente.
Gioiizr;;sp%n los casos especiales de salubridad que
pudieran presentarse en las explotaciones compreu'd.x-
das en este Reglamento, el Ministro de la ‘ngerngel‘on
podrd rebajar la jornada méixima ordinaria, previo in-
forme del Consejo de Mineria y del Real Consejo de
Sdnl;g?;lreba]'a subsistird mientras subsistan las causas
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que la motivaron, volviéndose al régimen ordinario de
trabajo en cuanto se restablezea la normalidad en la
explotacion.

Art. 26. En casos de urgencia, siempre que el exce-
so de humedad, impureza del ambiente o motivo ex-
cepcional en insalubridad, naturaleza del mineral o
del criadero, amenaza de un riesgo general u otra
causa cualquiera, dependiente o no de la aceién del
explotador, hiciese peligrosa para la vida o salud del
personal una duracién excesiva de los trabajos com-
prendidos en el art. 4.° de este Reglamento, los Gober-
nadores civiles, a propuesta y con el informe de las
Jefaturas de Minas, podrin imponer una duracién de
jornada inferiora la normal, sin que por esta causa
pueda el explotador reducir el precio del jornal que
estuvieren ganando sus obreros en el momento de la
regulacion.

La reduccién de jornada se circunsecribird, en tales
¢asos, a los sitios o secciones que no reunan las condi-
ciones de seguridad y salubridad indispensables, y
durard mientras subsista la causa que la motivé.

Art. 27. El Institulo de Reformas Sociales podra
denunciar al Ministro de la Gobernacién y a los Go
bernadores los easos comprendidos en los arts. 23 a
26, para que éstos, con informe de las Jefaturas de Mi-
nas, providencien lo que hubiere lugar,

Art. 28, La disposicién gubernativa a que hace re-
ferencia el art. 26 podr4 ser apelada ante 8l Ministro
de la Gobernacién en el plazo de treinta dias, a con-
tar desde su comunicacién al interesado, pero sin que
por éste deje de ser cumplida.

El Ministro de la Gobernacién resolveri la apela-
¢ién, oyendo al Consejo de Mineria ¥ al Real Consejo
de Sanidad.

Art. 29. En los casos comprendidos en los arts. 23
a8 26, queda prohibido el establecimiento de turnos
dobles para un mismo obrero.

- L R A T
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CAPITULO III

TRABAJO DE MUJERES Y NINOS

Art. 30. Se prohibe el trabajo de los niflos meno-
res de diez y seis afios y el de las mujeres, cualquiera
que sea su edad, en toda clase de labores subterraneas.

Queda prohibido el empleo de varones menores de
diez y ocho afios en los tajos subterrineos de arranque
de mineral y en cuantas labores se practiquen por me-
dio de explosivos.

Art. 31. Para los trabajos que realicen los nifios
menores de diez y seis afios y las mujeres en el exte-
rior seguirin vigentes los preceptos de 1a Ley de 13 de
marzo de 1900 y los consignados en el Real decreto de
295 de enero de 1908, sin que pueda exceder la jornada,
en ningtn caso, de las nueve horas y media que sefiala
ol art. 9.° en los trabajos a que se refiere este articulo,
permitidos por la ley y disposiciones antes citadas y
por este Reglamento.

Art. 32. En los trabajos del exterior clasificados
de insalubres o peligrosos, y en los nocturnos, regirdn
las prescripciones de la Ley de 13 de marzo de 1900 y
y del Real decreto de 25 de enero de 1908.

Las mujeres menores de diez y ocho anos, cuando
trabajen en el exterior, pueden dedicarse solamente
a faenas de clasificacién, monda o limpieza; de ningun

modo a transporte y carga de minerales y metales.

CAPITULO IV

INFRACCIONES Y RESPONSABILIDADES

Art. 33, Son responsables de la falla de cumpli-
miento de la Ley de 27 de diciembre de 1910 y del pre-
sente Reglamento los propietarios, arrendatarios o
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contratistas, si estuvier i6
sean particulares o C-o:ch;ﬁl;gI:tada T

. Art. 34. Las infracciones de la Ley de 27 de di
c.wmbre de 1910 o del presente Reglamento serin ca;:
tigadas con la multa de 50 a 2.500 pesetas, exigible a
los prt_)pletarios, arrendatarios o contratist,as degla ex-
plqtacic’m, salvo el caso de que resultara comprobad
la irresponsabilidad de los mismos. ; :
- La’s reicidencias dentro del plazo de un afio, se cas-
I:f:;ig_ con multas dobles de las primeramente im-

: Art. 35. Las infracciones de la Ley de 27 de di-
mem‘.bre de 1910 y del presente Reglamento serdn de-
nunc.u%das por los Ingenieros de Minas, encargados del
servicio de Policia minera, y por los Inspectores
provinciales o regionales del trabajo.

. Estas denuncias serdn remitidas al Gobernador ci-
vil, el cual resolverd lo que proceda de acuerdo con
lo que dispone el articulo anterior.

Art. 36. Sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 35,

se declara pidblica la accién para denunciar la infrac-

cién del presente Reglamento y de la ley de que se
deriva.

Lf:lS denuncias se formulardn por escrito y en papel
comin de oficio, suseribiéndolas el denunciante, el
cual exhibird, en el momento de la presentacién, surcé-
dula personal y se presentardn ante el Ingeniero Jefe
de Minas o ante el Inspector provincial o regional del
trabajo, quienes las remitirin, debidamente compro-
badas e informadas al Gobernador civil para su reso-
lucién.

Art. 37. En determinados casos podrd formularse
la denuncia a que se refiere el articulo anterior ante
8l Ingeniero de Minas del Distrito o ante el Inspector
provincial o regional del trabajo en el acto de estar
efectuando éstos una visita de inspeceidn. En este caso,
esos funcionarios procederin inmediatamente a com-
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probar la denuncia, comunieindola, con el resultado
de la comprobacidn, al Gobernador civil para para su
tramitacién y la resolucién que proceda.

Art. 38. Conocerdn de lasinfracciones de la Ley de
27 de diciembre de 1910 y del presente Reglamento los
Gobernadores civiles, oyendo previamente a la Jefa-
tura de Minas de la provinecia y a la Junfa provinecial
de Reformas Sociales.

Art. 39. Laprovidencia dictada por el Gobernador
civil se notificard a los inleresados por escrito, en el
quc se trasladard integro el texto de aquélla, y se con-
signard el recurso que conira la misma proceda y el
plazo para interponerlo, debiendo suseribir el recibo
de la notificacién del interesado al que se dirija, y en
el caso de que no supiera o no quisiera firmar, dos tes-
tigos presenciales al efecto requeridos.

En el caso de que el interesado al que deba hacerse
la notificacidn careciere de domicilio o se ignorase
éste, se publicard la providencia del Gobernador en el
Boletin Oficial de la provineia, remitiendo un ejemplar
al Alecalde del pueblo donde hubiere residido Gltima-
mente aquél, para que la haga piblica por medio de
edictos.

Art. 40. Contra las resoluciones del Gobernador
civil podra interponerse recurso de alzada ante el Mi-
nistro de la Gobernacidn, el cual resolveri en definiti-
va oyendo al Instifuto de Reformas Sociales.

Este recurso deberi dirigirse, dentro precisamente
de los treinta dias siguientes al en que se notifique 1a
providencia del Gobernador al interesado, al Ministro
por conducto del mismo Gobernador, el cual 1o remi-
tird debidamente informado a la Superioridad.

Art.41, Silospropietarios, arrendatarios o contra-
tistas de las labores interpusieran recurso contra las
resoluciones de los Gobernadores, el importe de las
multas impuesias podrd no hacerse efectivo hasta que
sobre aquéllas, en el plazo de treinta dias, una vez oido
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el Instituto de Reformasg Sociales, haya resuelto en de-
finitiva el Minisiro de 1a Gobernacién.

El Instituto de Reformas Sociales, al emitir su in-
forme, podrd proponer un recargo de 10 por 100 sobre
la cuantia de la multa impuesta por el Gobernador.

Art. 42. Las resoluciones dictadas por el Ministro
de la Gobernacién son inmediatamente ejecutivas, y
s6lo pueden suspenderse sus efectos por sentencia del
Tribunal de lo Contencioso, en recurso interpuesto en
la forma legal correspondiente.

Art. 43. Unejemplar de la Ley de 27 de diciembre
de 1910 y del presente Reglamento se fijard en sitio
bien visible para todos los obreros en las explota-
ciones.

Articulo transitorio. El Gobierno podrs suspender
provisionalmente la aplicacion de la ley y del presente
Reglamento en caso de urgencia extrema, por hallarse
comprometidos los intereses nacionales.

Para que la suspension, siempre de cardcter pro-
visional, se convierta en definitiva, serin precisos los
informes previos del Instituto de Reformas Sociales y
del Consejo de Estado.

Jornada méxima legal

Real decreto de 3 de abril de 1919

Articulo 1.° La jornada méxima legal serd de ocho
horas al dia o cuarenta y ocho semanales en fodos los
trabajos a partir de 1.° de octubre de 1919.

Art. 2.° Los Comités paritarios profesionales se
constituirdn antes de 1.° de julio, y propondran al Ins-
tituto de Reformas Sociales, antes de 1.° de octubre,
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las industrias o especialidades que deban ser excep-
tuadas por imposibilidad de aplicar dicha jornada. )

Art. 3.° Dicho Instituto, después de realizar la in-
formaci6n necesaria, resolverd en definittva antes de
1.° de enero de 1920 la jornada que ha de establecerse
en los trabajos efectuados.

Art. 4° Los Comités paritarios que para 1.° de oc-
tubre no hayan recurrido al Instituto, se entenderin
que acatan la jornada maxima legal establecida.
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Art.3.° Noserd aplicable lo dispuesto en e} art. 1.
Primero. Durante un periodo miximo de treinta

- dias ulafio, a los efectos de festividades, ferias, etcé-

tera, etc., y sin que en ningiin caso pueda utilizarse mis
de seis dias seguidos.

Segundo. En caso de accidente, debidamente acre-
ditado, que impida el trabajo de dfa.

Tercero. Por motivo de interés general o de nece-
sidad piblica, y, en caso de suministro a la fuerza ar-

mada.

Art. 4.° Las excepciones a que se refiere el articulo
anterior serdn declaradas, a solicitud de los dueiios
de los establecimientos, por la Junta local de Reformas
Sociales, y, en su defecto, por el Alealde, oyendo al
gremio y ramo, tanto de patronos como de obreros, si
los hubiere, y concediéndose recurso ante el Ministerio
de la- Gobernacidn, que resolverd, oido el Instituto de
Reformas Sociales.

En el caso de urgencia notoria a que se refieren los
nimeros segundo y tercero del articulo anterior, po-

Trabajo en la Industria Panadera

Real decreto de 3 de abril de 1919

Articulo 1.° Se prohibe todo trabajo en tahonas,
hornos y fibricas de pan durante seis horas consecu- ! tieul
tivas, que habrdn de comprenderse necesariamente drd conceder, desde luego, autorizacidn el Alcalde,
entrf; las ocho de la noche y las cinco de la mafiana. dando cuenta a la Junta local de Reformas Sociales.
Esta disposicién se aplicari igualmente a la fabricacion _ Art.5° El cumplimiento };19_ Bséeldfcrtt‘:iotseza %b-
de pan en fondas, hoteles y posadas, asi como a la de jeto de la Inspeccion del tra 3101 el Instituto de Re-
los articulos de confiteria, pasteleria o reposteria y formas 30013199:, con .arreglo a las disposiciones que
demsds similares regulan el funcionamiento de la misma.

enirt 290 Tg '(;rnada de trabajo tendrd la duracién Esta inspeceién podréin ejercerla también las Juntas
que pa.t.ré)nos y] obreros acuerden, sin que en ningun locales, 1as Autoridades gubernativas y municipales y
: : A i a este
caso se puedan comprender en ella lasseis horas en sus agentes, aeomo%andose i’l 1;5:1;;??2?%299:2%
que el trabajo se prohibe segtin el pirrafo primero del %f:gztsl Reglamento para la ejec p
articulo anterior. 0. : G
i i Los Inspectores del trabajo, las Autoridades y sus
sti ornada inhumana . s

- :&ng;;;iizse':mg:;g Eﬁi}] agentes, podrdn visitar los establecimientos a que se

porgl(lmforme al art. 7 gstle’la Ley ox:g:inica de Tribu- refiere este Decreto, a todas las horas del dia y della
e . ibli ion para denunciar las
nales industriales, seri de la competencia de éstos las noche. Se declara piblica la aceion p

infracciones del presente Decreto.
sti e surj tronos y obreros rela- 3
:i;tf?gz gsntigfg,&n eztr: Eeaiebren : Art.6.° Unejemplar, por lo menos, de este Decreto,
1Ve S que s :
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se colocard en sitio visible del local o locales del esta-
blecimiento donde haya de ser aplicado.

Art. 7.° Las infracciones a este Decreto se castiga-
rin con la multa de 25 a 125 pesetas para los patronos
aplicable el méximo en caso de reincidencia. .

Habr4d reincidencia siempre que el penado por in-
fraccidn incurra en otra igual dentro del afo, a contar
desde 1a fecha en que se cometid la anterior.

El Reglamento determinard el procedimiento para
imponer y hacer efectivas las multas. El importe.de
éstas ingresard en las cajas del Instituto Nacional de
Prevision o de sus Agencias o Representaciones regio-
rales y provinciales, con destino al fondo especial de
pensiones para invalidos del t abajo. :

Art.8° El Gobierno podri suspender la aplicacion
de este Decreto en una poblacién o regién, o en toda
Espaiia, en caso de urgenecia extrema, por razén de or-
den piiblico o de interés nacional.

Si 1a suspensién hubiera de prolongarse mis de tres
meses, serd preciso oir al Instituto de Reformas So-
ciales y al Consejo de Estador

Art. 9.° El Gobierno, oido el Instituto de Reformas
Sociales, dictard el oportuno Reglamento para la eje-
cucién del presente Decreto, dentro de los dos mesess
signientes a su promulgaeion.

Este Decreto empezar4d a regir a los dos meses de
publicado el Reglamento.
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Reglamento provisional para la aplicacion del Real de-
creto de 3 de abril de 1919 suprimiendo el trabajo
nocturno en la panaderia.

Real decreto de 10 de junio de 1919

CAPITULO PRIMERO

DE LA REGULACION DE LA JORNADA DE TRABAJO

Articulo 1.° La prohibicién del trabajo en tahonas,
hornos y fdbricas de pan establecida en el art. 1.° del
Real decreto de 3 de abril de 1919, se entenderi en el
sentido de que todo el personal que trabaje en dichos
establecimientos, o en cualesquiera otros de los cita-
dos en la tltima parte del mismo, gozari de un des-
canso continuo de seis horas, que habran de compren-
derse, necesaria e ineludiblemente, entre las ocho de
la noche y las cinco de la manana. A tal efecto, las
operaciones de fabricacién o elaboracién se suspen-
derdn durante dichas seis horas.

Art. 2.° La jornada de trabajo tendrd la duracién
que patronos y obreros acuerden, sin que en ningin
caso se pueda comprender en ella las seis horas conse-
cutivas en que el trabajo se prohibe segin el articulo
anterior.

En cada loealidad, los fabricantes de pan y similares
agremiados o los fabricantes particulares, sino consti-
tuyen gremio, acordardn con los representantes de los
obreros la duracién de la jornada de irabajo, que de
berd ser uniforme para cada localidad, dentro de cada
clase de pan fabricado. Una copia del acuerdo sera
remitida, dentro del término de ocho dias, al Inspector
del Trabajo, donde lo hubiere, y otra a la Junta de Re-
formas Sociales, y, a falta de éstos, al Alcalde, ambas




