3 Exero 23, 27 ¥

28 pr 1887

consentir la jefatura en que se entere en
esta tesorerfa, prévias las instrucciones
que deberd comunicarle, exigiendo en este
caso al interesado el aviso de esta oficina
de haberse hecho el pago, con lo eual po-
dr4 dar por verificada dicha operacion.”

Sirvase vd. acusarme reeibo.de las pre-
sentes instrueciones, encargdndole su mds
exacto cumplimiento.

México, Enero 24 de 1887.—Francisco
Espinosa.— Al jefe de hacienda en el Es-
tado de......,

NUMERO 9774,

FEnero 25 de 1887 —Decrelo del Gobierno.
—Concede un privilegio exclusivo.

Artfculo tinico, De conformidad eon lo
prevenidoen la ley de 7 de Mayo de 1832
y ensu reglamento de 12 de Julio de 1852,
se concede privilegio exclusivo por diez
afios 4 los Sres. A, V., Pascal y Severo
Garduifio, por su sistema de relojes elée-
tricos.

Los interesados pagardn por derecho de
patente $150 en titulos reconocidos de la
deuda piblica.

NUMERO 9775.

Enero 27 de 1887 —Civeular de la Secre-
taria de Gobernacion.— Orvdena que
respecto de las procedencias del Centro
7 Sud-América, se consideran en vigor
las prevenciones de 16 de Julio de 1885.
Secretaria de Estado y del despacho de

gebernacion—Circular—Con motiva de

las noticias que circulan sobre aparicion
del eblera en algunos puntos del Conti-
nente Sud-Americano, el presidente de
la Repiiblica ha tenido 4 bien acordar que

respecto de las procedencias de Centro y

Sud-América, se consideren en vigor lay

prevenciones de 16 de Julio de 1883, y

gue, en consecuencia, se practiquen escru-

pulosamente las visitas 4 los buques que
de aquel continente arriben 4 nuestras
playas, sometiéndose 4 todos los sospe-

chosos 4 las condiciones acordadasen esa |

fecha, y que de cuanto ccurra se dé cuenta
inmediatamente 4 este ministerio.

Tengo la honra de eomunicarlo 4 vd. 4
fin de que en el sentido indicado se sirva
librar las drdenes conducentes.

Libertad y Constitucion. México, Enero
27 de 1887.—Romero Rubio—A los go-
bernadores de los Estados de Tamaulipas,
Veraeruz, Tabasco, Campeche, Yueatan,
Sonora, Sinaloa, Colima, Michoacan,; Ja-
lisco, Guerrero, Oaxaca, Chiapas y jefes
politicos de la Baja California y Tepie.

Oficio.~Con motivo de las noticias que
circulan sobre aparicion del célera en al-
gunos puntos del Continente Sud-Ame-
ricano, hoy se dirige telegrama 4 los pre-
sidentes de las juntas de sanidad de los
puertos del Golfo y del Pacifico, 4 fin de
que comnsideren vigente la circular de 16
de Julio de 1885 para las procedencias del
Centro y Sud-América, ordendndose que
con toda eserupulosidad practiquen las
visitay de buques y den cuenta con el re-
sultado, euyo acuerdo se comuniea de ofi-
cio 4 los gobernadores de los Estados res-
pectivos, 4 efecto de que se sirvan librar
las érdenes conducentes,

Al tener Ia honra de ponerlo en cono-
cimiento de vd,, he de merecerle tenga 4
bicn hacer extensiva esa disposicion 4 los
capitanes de puerto.

Libertad ¥ Constitucion. México, Enero
27 de 1887.—Romero Rubio.—Al secre-
tario de guerra. ; 3

NuUmERO 9776.

Enero 28 de 1887.— Decreto del Gobierno.
—Concede un privilegio exclusivo.

Articulo Gnico. De conformidad conlo
prevenido en la ley de 7 de Mayo de 1832
y en sureglamento de 12 de Julio de 1852,
se concede privilegio exclusivo por diez
aios al Sr. José Sanchez y Gonzalez de
Zomoano, por su aparato gimndstico de-
nominado: “Polea sistema Sanchez.”

El interesado pagarh por derecho de
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patente $150 en titulos reconocidos de la

deuda puablica.

NtYMERO 9TT77.

Enero 81 de 1887 —Acuerdo dela Secre-
taria de Gobernacion.— Orden para
que. se cierren:los puertos del Golfo 1
del Pacifico para las precedencias de
puntos wnfestados por el Colera.

Secretarfa de Estado y del despacho de
gobernacion. — Zelegrama. — Circular &
los presidentes de las Juntas de Sanidad
de Progreso, Campeche, Isla del Cdrmen,
Frontera, Coatzacoaleos, Veracruz, Tix-
pan, Tampieo, Matamoros, Todos Santos,
Bahia de la Magdalena, Cabo de San Lu-
cas, La Paz, Guaymas, Altata, Mazatlan,
San Blas, Manzanillo, Acapuleo, Puerto
Angel, Salina Cruz, Tonald y Soconuseo.
—México, Enero 31 de 1887 ~-Dispone el
presidente que se cierre ese puerto para
todas las procedencias de los puntos in-
festados por el célera—Romero Rubio.

Oficio.—Por ¢l telegrama de hoy se co-
munica 4 las Juntas de Sanidad ¢l acuer-
do del presidente de la Reptiblica, que cie-
rra los respectivos puertos del Golfo y
del Pacifico para todas las procedencias de
los puertos infestados por el célera; y en
tal virtud el mismo primer magistrado
ha tenido 4 bien disponer que esa admi-
nistracion general libre sus drdenes para
la desinfeccion de la correspondencia que
proceda de esoslugaves, aun enel caso de
que en su trinsito haya pasado por otros
que no se hayan infestado; bajo ¢l concepto
de que segun las noticias que obran has-
ta hoy en esta secretarfa, existe la epide-
mia en las rephblicas Argentina y de
Chile.

Comunicolo 4 vd. para los
guientes.

Libertad y Constitucion. México, Ene-
ro 31 de 1887.—Romsio Rubio—Al ad-
ministrador general (v correos, — Pre-
sente.

ectos consi-

NuUMERO 9778.
Enero 81 de 1887 —Deereto del Gobier-
no—Reglamento interior de la Escue-
la Normal de Profesores.

Secretaria de Estado y del despacho ds
justicia ¢ instruccion pablica.—El presi-
dente de la Reptblica se ha servido diri-
girme el decreto que sigue:

“Porfirio Diaz, presidente constitucio-
nal de los Estados Unidos Mexicanos, 4
sus habitantes, sabed:

Que cumpliendo con el decreto de 17
de Diciembre de 1885, he tenido 4 bien
expedir el siguiente

EGLAMENTO
PARA EL GOBIEENO INTERIOR DE LA ESCUELA
NORMAL DE PROFESORES.

CAPITULO 1.
Del director.

Art. 1. El gobierno de la Escuela Nor-
mal estard 4 cargo de la persona que nom-
bre el presidente de la Repfiblica,

2. Esa persona se intitulard “Director
de la Escuela Normal para Profesores,” se-
rd el jefe del establecimiento y el condue-
to necesario para tratar de los asuntos de
éste.

3, Fara ser director de la Escuela Nor-
mal es indispensable tener los requisitos
que expresa el arb, 18 del reglamento de
2 de Octubre de 1886.

4, Para entrar & descmpefiar el cargo,
el nombrado otorgard la protesta de ley
ante el ministerio de justicia.

5. Son facultades del directior:

I. Presidir los exdmenes y actos litera-
rios.

los asuntos relativos 4 la escuela.

IIL. Designar las personas que deben
desempefiar el empleo de sirvientes de la
escuela.

IV. Hacer prudentes advertencias
paiabra ¢ por escrito, & los profesor
empleados en caso de falias ligeras.

&
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i & Coa ceder -i los plo?eaores y emplea-
do
saei-‘ 1113, siempre que este término, uni-

al de las anteriores licencias igualmen-
te cconémicas que el interesado hubiere
chtenido en el afio, no sumare més de vein-
te dias. Las licencias de otra naturalezay
duracion se solicitardn ante la secretaria
de justicia € instruccion ptiblica, con arre-
glo 4 las disposiciones vigentes.

VI. Conceder licencia 4 los alumnos pa-
ra dejar de asistir 4 la clase hasta por diez
dias durante el afio. En cualquier otro ca-
5o se observard lo, dispuesto en la parke
final de la fraccion anterior.

VII, Imponer penas 4 los alumnos con-
forme 4 lo dispuesto en el art.-112, frae,
A de este 1'eg1mnent0, dejando & sai\'o Io
prevenido en la frac. XII del art. 6°

VIIL. Tas demds que le otorguen las
]C:}"::S v reg%ﬂlﬂﬂl‘it()i{.

6. Son obligaciones del direetor:

I. Camplir y hacer cumplir las leyes

struccion y sus 1'efrh.mmtc:, en la

be que se refleren L\, scuela Nor-

mal, los reglamentos de la escuela y las

ordenes emanadas del ministerio de ins-
truccion.

II. Iniciar al gobierno todas las medi-
das que juzgue conducentes al mejora-
miento de la instruccion, al método de
ensefianza y al buen 6rden de la escuela.

ITI. Hacer, en la forma conveniente,
ohservaciones al ejecutivo respecto 4 las
medidas que dicte como obligatorias para
la escuela, cumpliendo inmediatamente lo
mandado, silas observaeiones no son aten-
didas.

IV, Dictar, sin contrariar las disposi-
ciones de este reglamento, las drdenes
que juzgue necesarias para el adelanto de
la juventud, y el arreglo y mejor servicio
de la escuela.

V. No dispensar, ea ningun caso, de la
las leyes y reglamentos

er
observancia de
por que deba regirse la escuela,
VI. Convocar 4 la Junta de profesores
siempre que su rcunion estd prevenida en
este reglamento,

VIL Presidirla y divigir sus diseusio-
nes, haciendo que se observe el reglamen-
to particular de ella.

VIIL Convocar una Junta de profeso-
res al otro dia del en que terminen los
exdmenes, para acordar el programa de
ensefianza del afio escolar siguiente. Este
programa se remitird al ministro de jus-
ticia ¢é instruccion pablica para su apro-
bacion.

IX. Cuidarde que nunca estén vacan-
tes en la escuela los empleos de sexvicio,

X, Cuidar de que los profesores y em-
pleados cumplan con las obligaciones que
les impone la ley y este reglamento.

XTI, Cuidar de que se provean oportu:
namente las edtedras y empleos que va-
quen por muerte, renuncia 6 licencia de
los que servian las unas é los.otros.

XIIL Ordenar la separacion de los alum-
nos que por conducta incorregible 6 por
cometer graves faltas no deben perma-
necer en ¢l establecimiento.

XHI. Acordar la inversion que deba
darse 4 las cantidades que se destinen 4
gastos de la escuela.

XIV. Visar las cuentas de gastos de Ia
escuela, y las néminas de sueldos y pen-
s10nes.

XV. Ordenar que 4 los profesores se
les haga el descuento que previenen los
arts, 22, 23, 24, 25, 26 y 27,

XVI. Determinar las horas en que de-
ben estar abiertas las oficinas de la es-
cuela.

XVII. Sefialar 4 los prefectos y celador
las distribuciones que deban cuidar, y los
dias y horas en que puedan salir 4 la
calle,

XVIIL Fijar, dentro de los términos
de la ley, el dia en que deben comenzar
los exdmenes, las horas en que han de
verificarse, el ¢érden de clases que ha de
seguirse en ellos y las personas que de-
ban formar los jurados respectivos.

XIX. Exigir por medio de los prefec-
tos y celador el mds completo estado de

<

limpieza y aseo en el edificio, cuidand

R

o~
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adem4s de que éste se halle constante-
mente en las mejores condiciones higié-
nicas.

XX. Hacer quo se fijen en la porterfa
de la escuela las noticias mensuales que
deben piesentar los profesores, manddn-
dolas archivar despues del mes siguiente
al en que se dieron,

XXI. Vigilar con especial esmero que
los que tengan 4 su cargo libres, cocu-
mentos, ete., hagan lo necesario para man-
tenerlos-en perfecto estado de conserva-
cion.

XXII. Visitar con frecuencia, por i 6
por medio de las personas que nombre,
las cdtedras y oficinas de la escuela,

XXIII. Asistir diariamente 4 la escue-
la en la mafiana y en la tarde, permane-
ciendo en ella‘todo el tiempo que sea ne-
cesario para el ejercicio de sus facultades
y obligaciones.

XXIV. No perwitir que de la escuela
se hagan otros usos que los del objeto 4
que estd destinada. ;

XXYV. No permitir que se extraigan,
por ningun motivo, los libros de la biblio-
“teca, los tatiles € instrumentos de las cé-
tedras, ete.

XXVI. Mandar que se ejecuten exac-
tamente las penas que impongan los pro-
fesores, siempre que no se opongan 4 las
leyes y reglamentos.

XXVIL  Dictar la resolucion que co-
rresponda en las solicitudes que se le pre-
senten, 6 elevarlas informadas al minis-
tro de justicia, cuando la determinacion
respectiva fuere de la competencia de ¢ste.

XXVIIIL Llevar y firmar la correspon-
dencia con el gobierno.

XXTIX, Visar los certifica
pida el secretario y rubricar lo
la secretaria.

XXX. Remitir al ministro de justicia,
cada afio, una lista de los alumnos queé se
matriculen, expresando

}*- Qu..- X~

os libros de

las chtedras que
van 4 cursar. Esa remision la hard den-
tro'de los quiuce dias siguientes al en'que
quede definitivamente cerrada Iz matri-
cula,

XXXI, Remitir tambien, al mismo mi-
nistro, dentro de los quince dias siguien-
tes al en que terminen los exdmenes gene-
rales, noticia detallada del resultado de
dstos.

XXXIT. Remitir al ministro de instrue-
cion ptiblica, al concluir los exdmenes, un
informe sobre los trabajos ejecutados du-
rante el afio que termina. En dichoinfor-
me manifestard el estado que guarda la
eseuela, € indicard las medidas que en su
coneepto sean necesarias para mejorarla.

XXXIII, Daraviso 4 laautoridad com-
petente cuando se cometa algun delito en
la escuela por persona perteneciente &
ella.

XXXTIV, Las demds que le impongan
las leyes y reglamentos.

7. Las faltas temporales del director
las suplird el profesor 4 quien designe el
gobierno. Las absolutasla personaé quien
nombre el presidente de la Repablica.

CAPIIULO 1%

De la Junta de profesores,

8. Esta corporacion se formard por la
reunion de los profesores de la escuela.

9. Es presidente de ella ¢l director del
establecimiento.

10. Las funiciones de secretario las des-
empefiard el que lo'sea de la escuela, v
4 falta de €l el profesor més antizuo.

11. Son facultades 'y oblicaciones dela
Junta:

1. Iniciar al'ejeeutivo, por conducto del
director, todas las medidas que juzgue con-
ducentes al mejoramiento y progreso de
la instruceion profesional que s
establecimiento.

I1. Formar, con la debida oportunidad,
el programa de ensefianza que ha de ob-
servarse cada afio en la escuela.

ITI. Dar consejo al director en los ne-
gocios de la escuela en que lo pida.

IV. Formar el reglamento de que habla
la frac. VII del art. 6 °

V. Designar los libros de texto para las
escuelas p

& daencel

tblicas de instruccion primaria
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en el Distrito federal y territorios de Te-
pic y la Baja California.

VI. Las deméds que le impongan las le-
ves 6 reglamentos.

12, Tendr4 sesiones, siempre que deba
reunirse, en el dia y hora que sefiale el di-
rector. Para celebrarlas basta la concu-
rrencia. de la mayorfa absoluta de sus
miembros.

13, Cuando fuere necesario se nombra-
rén comisiones 4 mayoria de votos, para
quej presenten dictdmen sobre los nego-
cios enyo estudio se le encargue.

14. Todos los asuntos se resolverdn &
mayoria absoluta de votos; el director de-
cidird en easo de empate.

15, El seeretario exbenderd las actas de
las sesiones en un libro destinado 4 con-
tenerlas, y serdn firmadas por el director
y secretario.

CAPITULO III.

De los profesores de ln. Escnela Normal y
direciores de escuclasanexas.

16. Los profesoves de la Escuela Nor-
mal y directores de escuelas anexas, se-
ran nombrados en los términos que dis-
ponga la ley.

17. El cargo de profesor de la escuela y
de director de escuela anexa, es renuncia-
ble; pero durante el afio eseolar solo po-
dr§ renunciarse por enfermedad plena-
mente justificada que imposibilite para
continuar en el servicio,

18, Los profesores y directores de es-
cuela anexa, presentardn, ante el director,
la protesta que prevengan las leyes.

19. El profesor nombrado, despues que
preste la protesta legal, serd presentado
por el director 4 los alumnos; este acto
constituye la toma de posesion del em-
pleo.

20. Son obligaciones de los profesores
y directores:

I Cumplir las leyes y reglamentos re-
lativos 4 la enschanzs, y al érden y disci-
plina de la escuela.

I1. Asistir con puntualidad £ las clases,
juntas, exdmenes, actos literarios y fun-
ciones phblicas, :

II1. Permanecer en la clase todo el tiem-
po que para darla esté fijado, dedieando
éste 4 explicaciones y ejercicios; sin pro-
mover ni consentir conversaeiones ¢ dis.
tracciones de cualquier género.

IV, Levantar la clase & la hora precisa
en que debe coneluir,

V. Sujetarse estrictamente al progra-
ma de la ensefianza,

VI. Recomendar la puntual asistencia
4 1os alumnos, procurar su aprovechamien-
to, y que en la clase guarden el érden ¥
compostura debidos.

VIL. Anotar las faltas de asistencia, de
eplicacion, y cualquiera otra que cometan
sus discipulos.

VIIL Cuidar de que las personas que
sin cardeter de alumnos concurren 4 la cla-
se, guarden el drden: y compostura que 4
esto obliga,

IX. Tratar & los alumnos con dulzura
y benignidad, sin establecer entre ellos
otras diferencias que las que resultan del
mayor adelantc y aprovechamiento.

X. Reconvenirles en términos comedi-
dos cuando incarran en alguna falta ques
no merezea otro castigo.

XI. Imponer, 4 los alumnos que lasme-
rezcan, las penas que se mencionan en: ¢l
art. 112, fraceion B,

XIL Dar parte al director de las faltas
que cometan los alumnos, y que no esté
en sus facultades corregis.

XTIL. Dar al divector, el dia tltimo de
cada mes, una noticia eserita y firmada en
que se exprese, respecto de eada alumno,
faltas de asistencia, condueta, aplicacion,
aprovechamiento, y ademés las materias
sobre que versaron las lecciones.

XTV. Avigar con anticipacion al diree-
tor, cuando no puedan asistir 4 la clase
por tener impedimento que se los estorbe.

XV. Remitir al director el dia 14 de
Octubre, una série de temas sobre las ma-
terias que hayan explicado durante el afio,
para que dentro de ellos se elija los que
deben incluirse en la lista de que hablael

ARG it

Exero 31 pe 1887

i}

arb, 35 del reclamento de 2 de Octubre
de 1886.
XVI. Desempefiar con esmero y efica-

cia las comisiones que se les confieran en
las juntas.

XVIIL Asistir con puntualidad cuando
fueren designados sinodales 4 los exdme-
nes: de recepeion de aspirantes al titulo de
profésor de instruccion primaria.

21. Los profesores tienen facultad para
pedir al director que cite 4 junta extraor-
dinaria, 4 fin de dar en ella cuenta de
cualquier asunto importante, y para ini-
ciar las medidas que crean conducentes al
adelanto de la escuela.

22. Los profesores que no esténdentro
de su respectiva clase cinco minutos
cuando mds, ‘depues de la hora sefialada
para.que comience, (e se separen deella
dntes.de la hora fijada para que termine,
6 que no concurran, sufrirdn un descuen-
to:de los honorarios que deben pereibir.

23. Lste descuento se hard conforme &
las reglas siguientes:

I. Al profesor de la Escuéla Normal 6
director de escuela anexa gue deba dar
dos’lecciones al dia, se le deseontard por
cada falta absoluta ¢ parcial, lo corres-
pondiente 4 la mitad de los honorarios
que por uxn dia lo correspondan, atendido
lo que mensualmente debe pereibir. -

IL. Al que deba daruna leceion diaria,
se le descontard el honorario del dia.

IIL. Al que debe dar leéeion cada ter-
cer dia, se le descontard el honorario de
dos.dias.

IV. La proporcion que’ fijan las ante-
riores fracciones, se observard respecto de
los profesores que deban dar menor nd-
mero de Jecciones.

24. Para los efectos de los artfculos an-
teriores, el importe del honorario men-
sual se dividird por el nimero de dias ati-
les del mes, es decir, sin contar los de fies-
ta'legal.

25. Para librarse del descuento de ho-
norarios no puede alegarse compensacion,
es decir, que en otras veces se ha perma-

necido en clase por més tiempo del sefia-
lado en el reglamento; tampoco se podré
pretender que se cubrird el tiempo de la
falta aumentando el de las elases posfe-
riores 6 déndolas en horas extraordina-
rias.

26. Por la'falta de asistencia 4 una jun-
ta, actoliterario, exdmen de reconocimien-
to, ex4men extraordinario de eurso 6 exds
men profesional, se incurrird en un des-
cuento igual al que debe sufrirse por fal-
tar & una leceion.

27. Por falta de asistencia ‘4 exdmenes
generales, se' incurrird en ¢l mismo des-
cuento de que hablan los articulos ante-
riores, por cada mafiana 6 tarde en que se
deje de asistir; sila falta fuere por todoel
tiempo que duren dichos exdmenes, se
perderan todos los' honorarios que se de-
bieran percibir desde que comiencen los
respectivos exdmenes hasta el Gltimo dia
del afio.

28. Sin perjuicio del descuento referi-
do, el presidente de la Reptablica podrd
remover de su empleo 4 los profesores de
la escuela ¢ airectores de escuela anexa
que dejaren de concurrir sels veces duran-
te un mes al desempefio de sus obligacio-
nes sin eausa justificada ante el director.

29. Sclo por haber cbtenido licencia en
los términos gque marca el art. 5= frac-
cion V, 6 por causa justa que calificard el
director, se dispensard ¢l descuento de
que tratan los artfeulos anteriores,

30. No se tendrd por causa justa para
dejar de asistir 4 los actos de que hablan
los articulos anteriores, la ocupacion en
negocios propios ¢ de otra persona.

31. Las licencias se oborgardn en los
términos que establece el art. 5 © ,fraccion
V, y por quien alli se dice.

32. Las faltas de los profesores que no
excedan de seis dias, se suplirdn por los
alumnos de curso superior, siempre que el
director lo estime conveniente; enlas que
excedan de seis dias se nombrard el su-
plente enlos términos que dispongan las
leyes.
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33. El producto de los descuentos de
que hablan los arbs. 22, 23, 24, 25, 26, 27
y 60, se aplicard anualmente por el di-
rector al objeto delainstitucion, rindien-
do cuenta al ministerio de justicia de la
inversion que le diere.

84, El director dard aviso mensual-
mente al ministro de justicia, de las fal-
tas de asistencia de los profesores y em-
pleados, expresando si se did 6 no aviso
de ellas y si fueren justificadas.

85. Los profesores de la escuela y di-
rectores de escuela anexa, deben someter-
se 4 las disposiciones del director; pero
podrdn haeerle privadamente observaeio-
nes y aun representar ante el gobierno si
estiman que aquellas impiden el adelanto
de sus respectivas clases, 6 en algun mo-
do atacan los derechos y obligaciones que
dimanan del empleo que desempefian en
cl estableeimiento. ‘

CAPITULO IV.

Del secretario.

36, El secretario serd nombrado en los
términos que establece el reglamento de
2 de Octubre del afio de 1886.

37. Para serlo se requiere:

L. Ser mayor de edad.

IT. Conducta irreprochable.

III. Ser ciudadano mexieano.

IV. Escribir correctamente y con cla-
rided.

88. Para entrar 4 desempefiar su em-
pleo, prestard, ente el director, la protes-
ta que prevengan las leyes.

89. Son sus obligaciones:

I. Conservar Jos archivos, libros y se-
llos de la secretaria con todo esmero, y no
permitir que se extraiga ningun docu-
mento si no es con acuerdo eserito del
director, y dejando firmado conocimiento
la persona que reciba el documento, ex-
pediente, etc. La falta de observancia de
este deber serd causa de remocion.

1L Redactar la correspondencia que
debe llevar el director.

1L, Llevar la que éste le indigue rela.

tiva 4 asuntos oficiales de su encargo.
- IV. Expedir las certificaciones que se
le pidan de los-documentos que obren en
el archivo de la secretarfa, precediendo
en todo caso acuerdo eserito del director,
haciendo constar en el expediente relati-
vo los términos y la forma en que expi-
dié la certificacion, y cuidando ademss
de que el interesado suscriba la razon en
que esto conste.

V. Cuidar de que en los certificados de
exdmen conste detalladamente y de una
manera clara, cudles son las materias de
que se examing el interesado.

VL Cuidar de-que los certificados de
exdmen que deba expedir para que sur-
tan sus efectos’ fuera de la capital de la
Reptblica, lleven la filiacion del solici.
tante y adherida una fotografia del mis-
mo, Esta fotografiala dard el interesado
y se cancelard, con ¢l sello de la secreta-
ria; de manera que éste abarque parte de
aquella y parte del papel. En todo certi-
ficado se expresar4 que sin fotografia no
vale fuera de la capital,

VII. Recibir y entregar la secretaria
por inventario, siendo de su responsabi-
lidad el no hacerlo.

VIIL Tener abierta la secrstarfa en
las horas que designe el director.

IX. Redactar las actas de exémenes,
juntas, premios, ete.

X, Expedir matrieulas 4 los alumnos,
llevando el registro. correspondiente en
la forma que previene este veglamento.

AL Dar curso & los negocios del dia
Y evacuar los acuerdos del director, con
eficacia y exactitud:

4. Cuando en los acuerdes se sefiale pla-
zo fijo, en el que deban cumplirse; luego
que termiine éste informars si se ha cum-
plido 6 no.

L. Bi los acuerdos no sefialan plazo fijo,
dard cuenta semanariamente con los re-
gocios pendientes,

XIL. Formar las listas 4 que se refieren:
las fracs, XXX y XXXI del art, 6 2

-
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XIIIL. Formar con la debida separacion
los expedientes necesarios, incluyendo en
cada uno todos los documentos relativos 4
un ‘mismo negocio, y anotdndolos en el {n-
dice respectivo.

XIV. Remitir 4 log profesores dentro
de los diez dias siguientes al en que se cie-
rre la matricula, la lista de sus respecti-
vos disefpulos.

XV. Fijar en la secretarfa lag noticias
siguientes:

A. El presente capitulo.

B. Programa de la ensefianza.

C. Lista de los profesores y empleados,
con expresion de las clases y empleos que
desempefian, fecha en que ingresaron4la
eseuela y lugar de 'su habitacion.

D. Nimero de alumnos matriculados en
cada clase, con expresion de los que sean
pensionados, de nfimero 6 supernumera-
rios.

XVI. Nodejar sin firma ninguna acta,
documento, ete., recogiendo con oportuni-
dad la de las personas que deban suscri-
brirlos.

XVIIL Formar con la mayor exactitud
y limpieza, los libros siguientes:

A, De leyes y decretos.

B. Del Diario Oficial.

C. De las leyes y deeretosrelativos dla
instrueceion.

D, De disposiciones superiores genera-
les relativas al gobierno interior y exte-
rior del establecimiento, copiadas por 6r-
den de fechas y con la debida referencia
al expediente en que obran originales.

E. De acuerdos. En este libro se copia-
rdn los acuerdos que dicte el director.

F. De matrieulas.

. De exdmenes y premios. En esteli-
bro se inscribirdn las actas de reparticio-
nes de premios, las cuales gerdn firmadas
por el funcionario que presida el'acto y el
secretario del establecimiento.

H. De exémenes generales 4 titulo de
suficiencia,

I, De copia‘de las actas de exdmenes
profesionales, haciendo referencia al nii-

mero del expediente que se haya formado
con motivo del exdmen de que se trate.

J. De actas de las sesiones que celebre
la junta’de profesores.

K. De asistencia, aplicacion y aprove-
chamiento y econducta de los alumnos.
Este libro se ird formando con las noticias
mensuales que den los profesores.

L. De extracto de comunicaciones que
se reciban y expidan con la debida refe-
rencia al expediente en que se hallen.

M. De toma de razon de despachos de
profesores y empleados.

N. De inventarios de la escuela, entre
los que se comprende el de'la secretarfa.
Este libro se formar4 con los inventarios
que hagan las personas que tienen 4 su
cargo los muebles y ttiles de la escuela.

XVIII Extender los documentos, 6r-
denes, citatorios, ete., que acuerde el di-
rector.,

XIX. Organizar el archivo con todo es-
mero, y formar anualmente los legajos con
sus fndices correspondientes, todo con la
mayor claridad y exactitud.

XX, Legalizar sus libros conforme 4
Jas disposiciones de la ley del timbre.

XXI. Recibir por minucioso inventario
la biblioteca, y entregarla del mismo mo-
do cuando cese en el empleo.

XXII, Observar y hacer camplir el re-
glamento particular de la misma.

XXIII. Formar los indices y catdlogos
necesarios para el buen servicio.

XXIV. Cuidar del aseo del local en que
se halle la biblioteca, y con minucioso es-
mero de la conservacion de los libres y
Gtiles que existan 4 su cargo.

XXV. No permitir que personaalguna

xtraiga ningun libre, grabado, ete., sin
prévia érden escrita del director y recibo
que firmard el interesado, La falta de
cumplimiento de esta obligacion, aunque
sea por una vez, es motivo para que se
destituya del empleo.

XXVIL Imprimir en diversaspartes de
los libros de la biblioteca el sello especial
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que sirve para asegurar la propiedad de
ellos, :

40. Todos los libros de la secretarfa ten-
drdn sus indices, y al fin de eada afio se
empastardn, Estardn foliados y autoriza-
dos debidamente por el director.

41. Al fin de cada afio se empastarén
los expedientes que por su naturaleza no
deban conservarse separadamente. Al li-
bro que resulte se le formardn sus indices
respectivos.

42. Las faltas del secretario gque noex-
cedan de seis dias, serdn suplidas por el
profesor que designe el director, y que
tendrd la remuneracion correspondiente,
Las que pasen de ese tiempo, por la per-
sona que nombre el ejecutivo.

43. El secretario mo cobrard nada al
piblico por los trabajos que desempefie,
ni recibira gratificaciones.

44, No prestard ningun libro ni docu-
mento de la secretarfa, ni lo extraerd sin
acuerdo eserito del director.

45. La infraccion del artfculo anterior
asf como la de otros que no tengan pena,
sefialada, se castigard en los términos que
sefiala el art. 60. En caso de delito se da-
rd parte al ministro de justicia para que
ordene lo procedentse.

CAPITULO V.,
Del habilitado.

40. La recaudacion y distribucion del
haber de la escuela que sefiala el presu-
puesto general de egresos, estardn 4 car-
go de un habilitado 4 quien nombrars el
ejecutivo.

47. Prestard la protesta que prevengan
las leyes,

48. Para ser habilitado de la eseusla se
requiere:

I. Ser mayor de edad.

IL Ser de intachable conducta y repus
tacion, y no haberse presentado nunca en
estado de quiebra.

ITI. Conocer bien la tenedurfa do li-
bros.

IV. Caucionar sumanejo4 satisfaccion
del tesorero general, con arreglo 4 la ley.

49. Son obligaciones del habilitado:

I. Cobrar con suma eficacia lo que co-
rresponda 6 se adeude 4 la escuela;

IL Dar parte al director de las dificul-
tades con que tropiece al cumplir con lo
que previene la fraccion anberior.

1iL. Llevar la contabilidad por partida
doble y en los siguientes libros: “Diario,”
“Mayor” y “Caja,” sin perjuicio de los li-
bros auxiliares,

IV. Legalizar esos libros conforme 4 las
prescripciones de la ley del timbre,

V. No hacer pago alguno sin que pre-
ceda drden escrita del dircetor,

VI No hacerlo ni aun ¢on dicha érden
cuando el pago no sea legal.

VIIL. Dar parte al ministro de justicia
cuando el director insista en que se haga
un pago ilegal, despues de haber hecho 4
éste respetuosas observaciones,

VIIL No prestar cantidad alguna 4 los
profesores, empleados 6 sirvientes del es-
tablecimiento, ni adelantar los sueldos @
honorarios aun cuando para ello reciba
érden del director,

IX. Hacer el pago en el signients 6r-
den:

A, Pension de alumnos,

B. Alumbrado, sueldo de sirvientes y
gastos de esctitorio,

C. Libros y ttiles de la escuela.

D. Sueldos de empleados.

£, Honorarios de los profesorés.

£, Los demds gastos de la escuela.

X. No preferir nunea en el pago de
sueldos @ honorarios 4 un sirviente, em-
pleado 6 profesor respecto de los atros sir-
vientes, empleados 6 profesores.

X1. Exigir el recibo correspondiente y
con los requisitos legales al hacer cual-
quier pago.

XII. Recibir y entregar porinventario
los documentos oficiales relativos al des-
empefio de su cargo.

XIII, Ministrar oportunamente los in-
formes que le pida el director.

XIV. Las demds que le impongan las

leyes,
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50, Conservard yarchivard los docu-
mentos de la pagadurfa en buen érden,
formando los expedientes necesarios.

51, Las faltas de ese empleado que no
constituyan delito se castigarin por el
director conforme & lo dispuestoen el art.
60. En caso de delito se dard parte al mi-

. . .. |
nist ro de jusbicia para que ordense lo pro-

cedente.

CAPITULO IV,
De los prefectos y celador.
'52. Los prefectos y celador serdn nom-
brados por el presidents de la Reptblica.

53, Para entrar 4 desempefiar sus em-
pleos, prestardn la protesta legal ante e
director.

54, Estos empleados estardn en todo
sujetos al director, enyas dérdenes obede-
cerdn siempre.

55. Son obligaciones de les prefectos:

L. Desempefiar las funciones del direc-
tor en lo que toca al gobierno interior,
siempre que aquel no se halle en el esta-
blecimiento y sea necesario dictar alguna
resolucion urgente.

IL. Imponer penas disciplinarias 4 los
alaomnos conforme 4 lo que previene el
art. 112, fraccion C.

IIL. Iniciar al director todo lo que
crean conducente al progreso y mejor ér-
den del establecimiento.

IV, Cuidar lashoras de estudio que se-
niale el dirvector, y do que el celador y sir-
vientes cumplan fielmente sus obligacio-
nes.

V. Vigilar empefiosamente para que
los alumnos no ecometan fuera de la clase
ni la mis Jigera falta contrala moral y
buenas costumbres, castizando 4 los que
d pesar de ese cuidado incurran en ellas,

VI. Tratar'4los alumnos con benigni-
dad y dulzura, sin familiarizarse con'ellos
¥ sin establecer distinciones § preferen-
cias.

VII. Cuidar de que losalumnos entren
4 sus respectivas elases Inego que séa ho-
ra de hacerlo.

VIII. Cuidar tambien de que en las
XVIII

horas de estudio no se distraigan ni pier-
dan el tiempo.

IX, Habitar en el local del estableci-
miento sin separarse de él mas gueenlas
horas que el director acuerde.

X. Llevar un libro en que anoten dia-
riamente las faltas de asistencia de los
profesores, empleados y alumnos pensio-
nados, con ‘expresion de si precedid 6 no
aviso, en el primer caso de la causa ale-
gada por el faltista,

XI. Ejecutarlas penas que impongan
4 los alumnos el director 6 16s profesores.

XII. Cuidar de que todos los departa-

“mentos de la escuela se mantengan asea-

dos. :

XIII. Las que & los profesores sefialan
las fraccionesT, V y XII del art. 20.

X1V. Formar por duplicado cada dia
15 y tltimo de los meses, 1as ndminas de
los profesores, empleados, alumnos y sir-
vientes, con expresion de la cantidad que
conforme al presupuesto deben recibir en
la quincena, vy descuento que de ella debe
hacérseles'y por qué causa, presentdndoia
al director para que expida la correspon-
diente érden de pago.

XV. Dar parte al director, tan luego
como se presente, de las novedades ocu-
rridas en el establecimiento durante su
ausencia,

XVI Las demés que le sefialen las le-
yes y reglamentos,

56. Son obligaciones del celadot:

I. Las que 4 los prefectos imponen las
fracs 11, 111, V, VI, VIII'y IX del artf-
culo anterior. ‘

IL Las que 4 los mismos empleados se-
iialan las fracs. I, XIII y XV del mismo
articulo; pero no'podrd ejecutar los actos
que ellas previenen, sino en ausencia de
aquellos. K

III. Recibir y entregar por inventario
los muebles y fitiles que por acuerdo del
director queden 4 su cargo.

IV. Cuidar las horas de estudio que le
sefiale el director; y de que los sirvientes

cumplan eficazmente sus obligaciones.
3




