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si la paja y cebada sou de buena .calidad, v s la
primeraespecic la reparten con equidad los de
guardia de caballos, dando aviso de lo qge le pare-
ciere conveniente al capitans y si este no pusiere
remedio, dard euenta al gefe del detall para que

por su conducto lo entienda el coronel.
TITULO DECIMO
()f;/f:gr’!c'i'rmfu\‘ del r‘u_;u'(‘fm.

Art. 1. Sabrd muy por menor todas las obliga-
ciones del recluta, soldado, cabo, saroento. subte-
niente y teniente esplicadas en los artfeulos ante-
cedentes: las advertencias generales para oficiales,
y las leyes penales para ensenarlas v hacerlas ol-
servar en su compania, como cualquiera otra tro-
pa en que alguna vez tenga mando; sobre todo lo
cual [que es general] serd peculiar oblizacion su-
va lo signiente, 7 3

2. El capitan serd 4 sus gefes ¢l solo responsa-
ble de la disciplina v todo ¢l gobieruo de su com-
pailia: en nada se separard de la Ordenanza: viei-
lard que desde el soldado hasta el teniente cadg
nno sepa y cumpla su obligacion: sostendrg las fa-
cultades de ('&tl_iii (‘:l]l'l{l'(i: 1::“.';1 (}]NG!‘\';“‘ la mayotr
uniformidad en el enidado y gobierno de las eseua-
dras: euidard de que la ensenanza de los reclutas
sea completa: que todo el servicio se haga coun la
mayor puntualidad y arreglo & Ordenanza: que el
armarnento esté siempre en el mejor estado: que
¢ cuide mucho el vestoario y correage: que los

Y T

i JY e
aten-

s finl=

ranchos se hagan con la posible economia
cion: que In subordinacion esté grabada en
mos de todos, y bién observeda entre cada grado:
que tengan los soldados buen frato y pronta justi-

}.
lo

cia, énimo € interior satisfaccion. Il buen des-
empeiio del capitan en todo lo m':l‘.rws:u.h'» recomen-
dard muy particularmente su mérito; y con €l debe
undar mucho mas que en su antigitedad la espe-
ranza de sus ascensos.

3. Es objeto muy interesante el que todos los
individuos de un regimiento cstén persuadidos 4
que se les irata con equidad, v que se les cuardan
}1:1:5111:11mm:tv las condicionés de su empeio en el
servicio: el capitan responderd de que nsi se haga
en su compania.

4. Cada capitan por lo respectivo 4 su compa-
ifa tendrd la misma obligacion gue el coronel por
el todo del recimiento: ge enterard bien de la cona
ducta de cuda uno, y solicitard la separacion de los
que sean intitiles 6 perniciosos.

5. El capitan cuya compania estuviese mal go-
bernada 6 di :"i]af inda, no tendrd ascenso alguno,
desempenaria mal mayor empleo quien no Hena el
menor quc ticne.

6. Ll capitan serd siempre respetado de sus
subalternos, y obedecido puntvalmente en los asun-
tos del servicio: si hubiere alguno que por contem=
placion ¢ debilidad no mantuviese 4 sus soldados
con la subordinacion, que no les haga enmplir esac-
y que no
que-luere omiso en sn

tamente con el cuidado de su COI Pt
reprenda y ponga prese
oblizacion. ien H

LCIO1.
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cumplirle: los ge Iu« cast’gardn severamente ta
grave abandeno; y si el capitan reiucidiere en ol‘e
e pondrin I Téso en un cast .JM
7. Cuoando el capitan ibiere reprendido & ar-
Ir’\h‘r 0 en gu cass .llnlrn subalterno ¥ (’\le se atre-
viese § pedir satisfuceion, e capitan, sin entrar en
contestacion {‘r'”i.l a le pondrd preso en banderas,

Y dard cuenta al eoronel, quien trasladatrd el su-
balterno 4 un castillo por [11. tro meses: v en caso
de haber ¢l sy }m.lml 0 1;:1('m1 mano :’1 la espada

contra su cg l]“u..,. 6 tratdd U]L‘[H;i 1h,[. as i].lllt CO=-
vosas, le suspenderd de su em ipleo, mautendrd pres
80 \ (T cuenta. .
8. El.capitan. recibirg personalmente el l)l'e’ﬂt
mensual Tu Su eompanio; y como depositario y fiel
administrador lH dard de su legitina y lqh.mt v
distribucion. h'm ere aloun en prten tan*olvida=
do de su obligacion fue emplease parte alguna del
prest en ofro obje to que el-de su Preciso LIQS[I!‘U,
0 que no manejise lus intereses con la .rm\'m lega-
lid: u] se pondri preso en un castillo con d escuen:
to de los dos te reios de su sueldo, hasta ue pague,
dande cuenta al inspector, para que si las circuns-
asexigiescn Ja separacion del capitan, lo pro-

pitan tendrd un libro maestro en que
la la cuenta de ¢ :1} scldado por lo
d su ]*-l t y masita. 'rimero le acredi-
iber :'_;< )3 cuatro reses de ajuste,

i digrios tensados,

8 '\. .h.‘i 1:1(’1,(.(!.~ (,.l-_

ucird su coms
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paiifa d casa del gefe del detall para su inspeecion,
llevindola formada, aunque sin armas, mi archando
con la union que debe, bien que no suene la caja,
y puesto & su cabeza: ese gefe confrontard la li-
breta de eada uno con el asiento del libro maestro:
oird los recursos, hard justicia & quien la tuviere, y
rubricard la cuentade cada soldado en sua libreta y
en el libro maestro del capitan: éste con sus subal-

ternos asistird 4 todo el acto para aclarar las dudas
que ocurran, y obedecer las decisiones del gefe,

qm-«l indole siempre su recurso al coronel ¢ ingpec-
tor si tuviere de que lamentarse.

10. Para que los soldados empenen menos sus
masiias y se ln‘vswntvn con a4seo, procurara (que st
gompaiiia tenga un soldado sastre y otro zapatero,
4 1os que eximird de servicio de destacamento; con
cuyo alivio y el de alguna gratificacion mensual
sor cargo comun, deberan recorrer y remendar
on los dias libres de serviceo las prendas de todos
los soldados correspondientes al oficio de ada uno.

11. Paraatenderal entretenimiento de las pren-
das menotes y linipieza del soldado, retendrd 4 ca-
da plaza [L.mmnnnnl 18 las de eabos y tambores]
un fondo de doee veales, que ha de Jnutlht, de
lo que }: ) osus masitas dev engaren; sin qgue
el aceidente de no haberse l'o:]!;lh't;\!h) Sirva
de obstdculo 4 la obligacion de suministrarles las
prendas que falten dlos que deban; y 4 los que al-
cancen en el ajuste cuatrimestre entregard el capi-
tan el exceso que tenga su erédito sobre él en los
eapresados ii'l'il"ll:l reates.

I\ El soldado que muriere eon aleance. 6 tu~




viere rapa ¢ alhajas propias no comprendidas es
Jos efeetos de municion, formarg el capitan su cuen-
ta, y con ella y su inventario la presentard al gefe
del detall, quien con intervencion del capellan dis-
pondré que lo que quede libre 4 beneficio del di-
funto se entregue 4§ sus heredercs 6 parientes, aun-
que distantes; y solo en el caso de no tenerlos, se
aplicars 4 sufragios por su alma, cuidando el capi-
tan de que en el hospital se recojan las prendas de
munieion que haya Hevado sin la menor contribu-
€101 por su reseate.

13. A los sargentos no ha de retencries cosa
alguna por masita, pues ellos por si mismos deben
euidar de su decencia y entretenimiento; y si hu-
biere alguno tan abandonado que por desidia 6 vi-
cio desatienda esta obligacion, dard parte al ge-
fe del detall, para que instruido por este conduc-

to el coronel, tome la providencia que, para su cor-

reccion y enmienda, cousiderare conveniente.

14, Cada capitan procurard tener un barbere
on su compaiiia, bhaeiendo su ajuste con acuerdo
de los mismos soldados; y por ningun motivo se
pensionardn con este pretesto en mas cantidad de
la que reciba el que los afeita.

15. Conforme se agreguen reclutas & su com-
pafiia, les dard el papel de tiempo respectivo fir-
mado de su mano, con espresion del dia, mes y aiio
de su entrada, y los en que cumplen el plazo sefia-
lado 4 su servicio, observando la misma regla con
cualquiera otra gente que se aplique por providen-
cia estraordi Fn cada papel de estos ha de
pener el gefe del detall su cénstame, v el coronel
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21. El comandante de batallon asistirdcon fre-
cuencia § los ejercicios doctrinales per compaiiias,
para asegurarse por &i de la uniformidad y total
arreglo 4 ordenanza, tanfo en el método de ense-
fiar y mandar los oficialgs y sargentos, como en la
ejecucion de la tropa.

22. Visitard con frecuencia y en diferentes ho-
ras el cuartel y los raachos: y cusndo no tenga
ocupacion que se lo embarace se hallard 4 la lista
de la tarde, para en todo asegurarse por si del
cumplimiento de los capitanes y demas oficiales;
no permitird le menor variacion en la uniformidad
del vestuario ni en el modo de llevarie los cadetes
y oficiales.

23. Vigilard la puntual asistencia de Tos subal-
ternos 4 la lista diaria, visita de ranchos, y la de
los capitanes 4 las revistas semanales de ropa y ar-
mas, sin dispensar ninguna de las formalidades que
ent estos actos deben observarse, ni disimular la
culpa del que sin motivo legitimo faltare, estre-
chando siempre al capitan por sus emisiones y las
de sus subalternos.

24, Tendré relacion de todos los oficiales del
regimiento por su antigiedad en la clase respecti-
va al grado en. que sirviere cada uno; igualmente
dg los sargentos y cabos por su 6rden, eon pun-
tual conocimiento de sus servicies, eonducta. ap-
titud € inteligencia, con reflexion & que debe po-
ner el constame de su aptitud en todos los nombra-
mientos de sargentes y cabos.

25. Cada mes y en distintos dias se harg por
todos les gefes una revista general de ropa y otra

12
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«le armos: asistirin 4 estas todos los oficiales: el
capitan 6 comandante de cada compuiifa mientras
se viere la suya seguird al gefe que haga la revis-
ta para obedecer sus 6rdenes, y satisfucerle sobre
cuaito quiera preguntar. # |

26. El comandante de batallon se haré acree-
dor 4 mi gracia y digno de sus ascenses, con tener
4 su regimiento en la mas exacta su’iaordiuac.ioﬁ.,

haciéndose el servicio con la mayor formalidad;

ddudose en todo puntual cumplimiento 4 mis er-
denanzas y 4 las 6rdenes de los gefes que he au-
torizado para darlas, estando la t-rlt'.‘:pa bien instrui-
da en lcs fuegos, marchas y cvoiu(:iom--:.l el e;rma-
mento en el mejor estado, ‘mucha economfa en el
gobierno interior del cuerpo, y la mayor integri-
dad en el 'manejo de los caudales: de modo (guo
los eficiales en su aplicacion, desempeiio y (-{lm-l
versaciones, acrediten la buena escuela v ejempl

de sus gefes. “rtratels |

27,

Si, en las revistas desinspeccion hubiere
muchas guejas de sargentos, cabos 6 soldados se
ri prueba de que no se les haya hecho just"r.-lizz &
procedido en sus asuntos con  la Ibitn‘.u]ida;d‘: ,”].
se debe para su satisfaccion v com'(:awimle:.nLo i]j'll-
comandante de batallon, como i'lH'ﬂL’lli";L-U trv!}; 1-‘
ra estos recursos, tendrd presente el deserd ?] to
que le resultaria de haberlos en su I't'.'!ziluit;;lf'(:t

i)_\: = "

ifio

. '_Igndra un soldado de ordenanza para con
mas proutitud comunicar sus érdenes; ¥y para el mis
mo fin lo tendré el ayudante mayor en 108 casos
que ejerciere la parte de las funciones de coman-
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dante de batallon que le corresponden en vatam-
te,  enfermedad, ausencia. 6 mando de este.

29,  Cada primavera juntard por repetidas ve-
ces el comandante de batallon todes los capitanes
y sublternos para. asefirarse de: su uniformidad
¥ buena instruecion en el manejo del arma, fue-
gos, marchas, evoluciones, método de ensenar, y
el espiritu- con que deben dar las voces del man-
do, cuidando igualmente que saluden con exac-
titud y marcialidad.

80,  Tendsd uma marca muy exacta para medir
las reclutas: cuando hubiere en las compaiias al-
guna gente moza la presentardn los capitanes en
ol mes.de Abril de'cada afio para que el coman-
dante de hatalloa la haga medir nuevamente en su
presencia, y no falte en la filiacion requisito tan
necesario 4 la verdadera mnoticia de su talla.

31, En los dias que su regimiento cubra pues-
tos de la plaza en que esté de guarnicion, los vi-
sitars para celar si los oficiales y tropa desempe-
fian su obligacion exactamente. Cuando lo eje-
c¢ute de dia se le presentard la gente sin armas'y
en peloton para ver si falta alguno; y cuando los
visitare de noche serdi recibido con las formalida-
des. dictadas para la ronda mayor; reprenderd
cualquiera falta que notare, y dard parte de ella
al gobernador de Ja plaza y 4 su coronel.

TITULO XIIL
Comandante de caballeria y dragones.

Art. 12 Las funciones de este empleo son igua-
les 4 las esplicadas por el comandante de infanterfa.
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ui desacreditar la disciplina y buena opinion del
regimiento.

2. De las novedades extraordinarias que ocur-
rieren ha de darle part® el ayudante de semana
puntualmente, y dinriumente el comandante de
batallon de las ordinarias 4 la hora dela 6rden en
casa del coronel: tendrd facultad de reprender y
castigar cualquiera falta 6 abuso que notare con-
tra lo prevenido en ordenanza ¢ mundado por el
coronel,

3. 8i el comandante de batallon faltare, debe-
rd como segundo gefe tomar § su cargo la residen
cia que al tercero incumbe en aquellas funciones
relativas 4 la responsion de los capitanes, como
son el recibir las companias del primer batallon
despues de la revista particular de cada una pa-
ra formarle, visitar el cuartel, reconocer su
aseo, asistir 4 la lista y 4 Ja parada, v autori-
zar lus revistas de cuentas que pase el ayudante
mayor; pues aunque recaen en este las funciones
del comandante de batallon “en su ausencia 6 va-
cante, deben distinguirse las que en este aiticulo
se explican al cardcter de gefe; y en cualquicra de
ellas & que el teniente coronel concurra, seré co-
mo tal reconocido y respetado para obedecerle y
pedirle las correspondientes licencias en estando
presente el coronel.

4.  Siempre que el segundo batallon tome las
armas recibird las compaiias el teniente coronel,
y haré dntes de entrar 4 formarle la inspeccionsde
ellas en el modo que el comandante de batallon en




