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ESTRUCTURACION DE UN PLAN DE ESTUDIOS PARA LA
ESPECIALIDAD DE FITOTECNIA

Licenciado Teodoro Gomez Hernandez

Licenciada Felipa Sanchez del Castillo y otros

INTRODUCCION

En los Gltimos afios han venido ocurriendo, cada vez mas
ripidamente, una serie de cambios en los distintos aspectos en
que se circunscribe el desarrollo del pais. Los problemas
socioecondmicos han tomado matices cada vez mas agudos;
particularmente la actividad agricola se ha estado modificando
ya sea por presiones politicas y/o buscando la satisfaccion de
las demandas basicas de una poblacion en aumento.

Una respuesta parcial a estas demandas ha sido el

surgimiento de numerosas Escuelas y Facultades de Agronomia en
todo el pais, de las que se espera egresen profesionistas
calificados para enfrentar estos problemas de produccion.

La intencidén es buena; sin embargo, la mayor parte de estas
instituciones y aun las consolidadas desde hace mucho tiempo
se rigen por planes de estudio generalmente sin fundamentacion
explicita, estdticos y asistemdticos; muchas veces copiados de
otras instituciones.

Si las instituciones de educacidn superior que forman
Ingenieros Agrdnomos Fitotecnistas mantienen estaticos y
rigidos sus-planes de estudios (como lo hizo el Departamento
de Fitotecnia de 1a UACh por mas de 10 afios) mientras que Tos
problemas socioecondmicos cambian; mientras que el
conocimiento agrondmico relativo a la fitotecnia va aumentando




y diversificandose; mientras que la practica profesional del
fitotecnista se transforma constantemente con la aparicion ge
nuevas técnicas, métodos de trabajo y campos de accidn,
mientras se van descubriendo nuevas formas de organizar
ensenanza mucho mds eficientes para producir aprendizajes
significativos, etc., el resultado 16gico que se puede esperar
es la formacion de profesionales cada vez menos cal ificados
para hacer frente a los problemas de un campo de trabajo.

La formulacion y aplicacion de planes de estudios s61ida
explicitamente fundamentados, acompanados de la instauracign
de mecanismos de planeacién y evaluacidn continuas, y de
cardacter institucional en vez de subjetivos y de cardcter
individual, es a juicio de los autores, el primer y mas
importante paso que ha de darse para superar los ya graves

problemas de formacidn de Ingenieros Agrénomos Fitotecnistas
calificados.

|

. Esta problematica fue muy discutida al interior del
Departamento de Fitotecnia de la UACh, destacandose una serie
de desventajas en su plan de estudios:

1) Carecia  de una fundamentacidn explicita.

2) Ponia mucho énfasis en la informacién y poco en la
formacion.

3) Era asistematico 1o que ocasionaba repeticion de contenido
en varias disciplinas, aspectos esenciales de la profesion
que no se trataban, fallas en la secuenciacign y
vinculacion de las materias.

Carecia de un concepto totalizador (objetos de aprendizaje
en torno al cual el estudiante integrara sus conocimientos
adquiridos en disciplinas aisladas.

Faltaba mucha vinculacion entre teorfa y practica.

Descuidaba a la investigacién y al servicio como elementos
formativos.

permanecié practicamente inmutable ante una realidad muy
e

2 cambiante en la ultima década.

0 la ineludible necesidad de
ello se 11egd a destacar 2Ces
Decigizr un nuevo plan de estudios para la especialidad de
estrl‘Jcecnia tarea que fue encomendada a la Unidad de
E;;ﬁeacién’y Evaluacion Académica de dicho Departamento.

jeti iguid fue el de estructurar
tivo central que se persiguio | _
n E}aﬂbég estudios para la espec1a11dad de fitotecnia que
ieugiera las siguientes caracteristicas.

a) Factible de realizarse con 10s recursos existentes en el
Departamento. |

b) Responda a una fundamentacidn objetiva y sea verificable.

c¢) Parta de una perspectiva sistematica.

d) Contemple la adquisicién, no sdlo de elementos informativos.
sino de aspectos formativos.

e) Contemple, desde el principio 4? la carrefa,tla ggsigigzgna
de una adecuada conceptualizacion de la F1t0begn1 onh
todo, de su problemdtica, de.su campo de-trabajo y] ST do
participacién en las disciplinas que constituyen e

Estudios.

f) Que defina -explicitamente- experiencias de aprendizaje
adecuadas para el dominio de la profesion.

g) Que cuente con mecanismos permanentes de]P1?nigi‘22 iu
evaluacién continuas que le penn1tqn 34 #C Ocambios en el
contenido y métodos, en CO”CQrdanc!a €80 495 rénomos
medio ambiente de la profesion de ingenieros ag

fitotecnistas.
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METODOLOGIA

E1 trabajo fue ejecutado fundamentalmente en base a un
proceso de andlisis y sintesis de material bibliogrifico,
entrevistas con egresados, profesores y estudiantes y

discusiones entre los autores. Este proceso comprendié las
siguientes etapas:

Elaboracion de un marco tedrico de referencia.

Definicidn del objeto de aprendizaje y de 1a practica.
profesional del fitotecnista.

Andlisis de los componentes del objeto de aprendizaje.

Determinacién de los objetivos generales del plan de
estudios.

Definicién de las 17neas curriculares y los contenidos.
Proposicion de experiencias de aprendizaje.
Proposicidn de Orientaciones.

Publicacion del trabajo.

Implementacion en Ta practica del nuevo plan de estudios.

RESULTADOS

A continuacion se presenta un resumen de los resultados. En
primer témino se hace referencia a los fundamentos que
permiten construir un plan de estudios para la especialidad de
fitotecnia y en segundo a las aportaciones concretas sobre
dicho plan en el Departamento de Fitotecnia.

Resultados en torno a los fundamentos del plan de estudios.

La investigacion documental y los andlisis posteriores
usieron en claro que todo plan de estudios, entendido como un
Bp1an para el aprendizaje", debe constar de, al menos, seis

olementos esenciales que ademds deben quedar claramente
explicitados por escrito. Ellos son:

1) £ objeto-de aprendizaje de la cerrera.

2) Los objetivos generales.

3) Los contenidos.

4) Las experiencias de aprendizaje.
5) La practica educativa.

6) Los mecanismos de evaluacion.

Del objeto de aprendizaje y de los objetivos gener§1es
deben derivarse los demds elementos del plan de estudios.

j izaj tual es

El objeto de aprendizaje posee una estfugturq concep .
decir un conjunto de contenidos con una lo0gica interna propia
que orienta, de alguna manera, la forma de abordarlo para ser
aprendido.

Los" objetivos generales se refieren a1 grado de profundidad
y forma en que se guiera se domine el opggto y se deben
derivar de 1a ponderacidén y toma de decisiones en torno a los
siguientes elementos:
1) Légica interna del objeto de aprendizaje.
2) Prdctica profesional.
3) PropSsitos de 1a Institucion Educativa.
4) Caracteristicas de los sujetos que aprenden.

5) Recursos humanos y materiales.




6) Metodologias de ensefianza-aprendizaje.

Al analizarse el objeto de aprendizaje se contempl6 a 13
fitotecnia como el campo de aplicacidn técnica de los
conocimientos agrondémicos ejercidos con la finalidad de
optimizar el proceso e obtencidn de los siguientes productos
vegetales: cultivos basicos, industriales y forrajeros,
frutales, hortalizas, medicinales y ornamentales.

Dicha aplicacibn persigue no s6lo alcanzar 1a mayor cantidg
de produccion vegetal sino lograr armonia entre cantidad y
calidad, preservacion del medio y beneficio social que se
derive de tal proceso productivo.

Asi el objeto de aprendizaje quedd definido como el procesn
de produccién u obtencién de productos vegetales.

Para que este concepto pudiera servir para derivar el
contenido y la estructura del plan de estudios se hizo
necesario revisar los procesos reales para distinguir sus
componentes prircipales, sus caracteristicas y sus relaciones.

De este analisis destaca que los procesos de produccibn
agricola vegetal resultan de una sintesis de: '

1) E! proceso Biplégico.- Es el que siguen Tas plantas de

cultivo en un intervalo que generalmente va de propagulo &
propdgulo.

El proceso Técnicq.- Es el conjunto de acciones técnicas
realizadas con objeto de optimizar el proceso Bioldgico.

Proceso Econdmico-Administrativo.- Se refiere a las
decisiones de tipo econdmico y administrativo que se van
tomando desde la eleccidn del terreno y tipo de planta y el

manejo técnico al que serdn sometidos hasta la cosecha y el
destino final.

Para dar respuesta mds precisa a la pregunta de cémo se
ubica al fitotecnista dentro de este proceso se hizo necesarit

realizar un andlisis de su prdctica profesional.

Por un lado se encontraron cuatro formas de realizar la
practica profesional.

1) Agronomia particular (caduca).
2) Agronomia privada (sometida y estable).
3) Agronomia estatal (doﬁinante y estable).

4) Comunitaria o Social (emergente y acorde a los objetivos
de Ta UACh). ;

En este concepto se concluyd que el egrgsa@o fitotecnista
debe estar preparado para dominar las dos altimas.

Por otro lado se analizaron las funciones que los
fitotecnistas desempefian tanto en la agronomia estatal como en

la comunitaria 1legindose a establecer las siguientes en orden
de importancia.

Produccién técnica (orienta, dirige y resuelve problemas de
produccién de vegetales).

Investigacion cientifica-tecnoldgica.
Administracion.

Divuiqacién técnica.

Ensefianza agricola.

Se 11egé a concluir que su orden de importancia debe
respetarse en la estructuracin del plan de estudios.

Finalmente se destacd que el fitotecnista debe‘estar
preparado (ya que as7 lo exige su practica profesional) para
abarcar los problemas del proceso productivo en diferentes
escalas.




1) Desde una planta hasta un grupo de ellas (parcela) en una
unidad de produccion.

2) Desde una unidad de produccidn hasta un grupo de alias

3) Escala regional.
4) Escala nacional.
Resul tado sobre plan de estudios.

Una vez establecidos explicitamente el objeto de
aprendizaje y practica profesional del fitotecnista y tomando
en cuenta los otros cuatro elementos (mencionados
anteriormente) necesarios para derivar los objetivos generales
del plan de estudios se procediG a un proceso de toma de
decisiones que culming con 1a iniciaci6n de Astas.

1. Realizar un proceso educativo que permita formar
ingenieros agronomos fitotecnistas con los conocimientos,
habilidades y actitudes necesarias para participar en la
solucidn de los problemas cientificos, técnicos y
administrativos que tienen que ver con el proceso de
obtencion de los productos vegetales.

. Realizar el proceso educativo considerando las condiciones
ecologicas, sociales y econdémicas del pais, de manera que
esto influya para que el egresado, dentro de los procesos
productivos, no solamente pretenda alcanzar la mayor
cantidad de produccidn, sino también el mayor grado de
armonia posible entre cantidad y calidad, luche por la
preservacion de los recursos y trabajos porque de la
produccion se derive el mayor beneficio social.

Los objetivos anteriores quedardn cumplidos en la medida en

que se logre que el proceso educativo garantice el futuro
egresado:

1) Disponer de la suficiente informacidn tedrica y capacidad
practica que le permitan desenvolverse en sus actividades

profesiona]es.

?) Adquirir la habilidad para ngervar sistemét?camente, para
"' formular y confrontar conocimientos, cqngtru1r y comprobar
conclusiones y para utilizar los conocimientos de casos
particulares para el estudio de otros casos, objetos o

fen6menos de la realidad.

ici écni todologicos que
Poseer los suficientes recursos tecn1§03 y me _ ‘
W los habiliten para participar en la busqueda y/o aplicacion
de las soluciones, objetivamente fundamenta]eg, de los
problemas de 1a produccidn de plantas de cultivo.

4) Adguirir los elementos necesarios para comunicarse con los
productores agricolas, asi como con otros profesionales.

5) Adquirir los elementos y la disposicion ne;esaria para
superarse constantemente en su vida profesional, social e
individual .

Mediante un proceso 16gico de andlisis del objeto de
aprendizaje y de los objetivos generales ya se pudo.dar
estructura sistematica y coherente al plan de estudios.

Enfre los logros que se pudieron qbtgner con esta'
formulacién explicita de objeto y objetivos destacan:

1) Estructuracion de los contenidos en iineas curricu1aresdc0n
To que se favorece la interdisciplinariedad y el logro de
objetivos.

Integracion como experiencid de aprendizaje Qe 1a§ 19,
"Agriculturas Regionales" como momentos de s1ntes1§‘ e

objeto y de la forma de abordarlo para su comprension y
transformacion.

. o= n
Inclusién del curso de "Metodologia de la Investigacion™ y
de los "Seminarios de Investigaciég“ que capacitan al
estudiante para ejercer esta funcidn en su practica
profesional.




