tidad sacar avante a la institucién.

Al finalizar el mes de abril de 1973, presenta su re-
nuncia con caricter irrevocable ante !a H. Junta Directiva
de la escuecla y, con esta dimisién, se cierra una pigina -
mds de la vida de esta institucib6n.




A la renuncia del Ing. Galv&n liata se efectuaron elec--
ciones para designar un nuevo director, en las cuales resul -
£6 triunfante el Ing. iladl Carrillo Lucero, egresado de la -
institucién y quien habfa aspirado a este puesto directivo -
en el perfodo anterior, con los resultados que ya se dieron-
aQ conocer.

Durante su gestién administrativa que se inicia en mayo
1973, se logra incrementar notablemente el presupuesto --
destinado a castos generales, pues ya mencionamos las limita
ciones cuc padecié la administracién anterior; en consecuen-
cia, el Ina. Carrillo pugna por que la autoridad universita-
ria destine mayores recursos por. este concepto, lo que se —-
compruchba al comparar el presupuesto de $6,600.00 mensuales-
en la administracién pasada con $21,0067.00 en agosto de - --
1974; cantidad que permite satisfacer las necesidades més --
apremiantes de los laboratorios y talleres.

1
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Es digna de mencién en esta memoria, la obra de remode-
lacién del gimnasio, que consistié cn los siguientecs aspec--
tos: Impermeabilizacién de techos, acondicionamiento en el-
piso con material sintético, instalacién de tableros para --
basquetbol y marcador electrénico, acondicionamiento de ba--
fios para ambos sexos, instalacién de equipo de pesas en el -
gimnasio y regaderas, etc.

La erogacién para realizar esta mejora material estuvo-
a cargo de la Secretarfa de Obras Piblicas, cuyo titiliar era
el Ing. Bracamontes, en el gobierno del Presidente Echeve---
rrfa, razén por la que se desconoce el monto de la inversién
pero que, por Ssu magnitud, debe ser considerable.

La Secretarfa de la escuela estuvo a cargo del Lic. Mi-
guel Ancel Torrecillas, maestro de planta desde 1007, quien-
colaboré entusias i
planear algunas inovaciones en los aspectos técnico y admi--
nistrativo. Podemos recordar un proyecto de recestruct
ci6n de! plan de estudios, puesto a consideracién a la
Junta Directiva, mediante el cual se ampliaba el nidmero de -
opciones para las carreras técnicas, reduciendo el tiempo --
para las mismas a cuatro semestres, en lugar de seis que se-
tienen hasta la fecha. Aunque este proyecto no loaré real i-
zarse, debtT considerarse como una aportacién valiosa para la

+amente con esta administracibn a
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institucibn.

Se lonré adauirir un transporte escolar, donado por los
"~ -

emmresarios que integran la llanmada “Comisién intermunici;




de! Transporte Urbano”, para uso de las diferentes activida-
des de los alumnos. La adquisicién de este transporte logré
resolver un problema de la sociedad de alumnos en sus diver-
sas actividades, pues el transporte donado por gestiones del
Ing. Chapa Z&rate, ya estaba fuera de servicio.

Terminamos este perfodo con la mencién del estableci --
miento de un “"Departamento de Relaciones Pdblicas” cuyo tity
lar fue el lng. Antonio B. Caballero M, y que su principal -
funcién consistié en entablar un diélogo entre escuela y em-
presas de la local idad, que implantara una oferta permanente
de trabajo para el alumnado que termina una carrera Técnica-
y, al mismo tiempo, para que los empresarios dispusieran de-
mano de obra altamente cal ificada.




En la presente fotograffa aparece el rector Dr. Luis-
E. Todd, presidiendo la entrega de documentos de la--
generacién 71-74, en compafifa del Gobernador Dr .Pedro
G. Zorrilla Martfmez; el Ing. Radl Carrillo Lucero, -
director de nuestra institucién y el Lic., Jesids Loza-
no Dfaz, Secretario General de la Universidad.




En septiembre de 1974 el Ing.ad) Carrillo Lucero presenta-
su renuncia ante la H.Junta Directiva,llevéndose a efecto a elec
ciones para la designacién de Director,siendo éstas muy animadas,
en las que figuraron como prospectos los Ingenieros Homero iico-
Villarreal y Juan Galv&n Mata.El escrutinio favorecié en esta --
eleccién al Ing.Rico Villarreal .El Ing.Rico Villarreal encabez6-
la terna que fué enviada al Rector,a fin de que la m&xima autorj
dad le diera el trédmite correspondiente.

=

Fué asf como se reconocié a este universitario como Direc--
la Institucién.

oradores designados para trabajar al lado del Ing.
| lo fueron:Profr.Félix Garza Canales como Sub-di

La administracién se inicia muy positivamente con la crea--

del Servicio Social a la comunidad,real izado por la socie--
dad de alumnos y que consistié en visitar los centros de pobla--
cién rurales m&s desposefdos con el objeto de |levarles despen--
sas,ropa usada, juguetes para la nifiez,medicamentos;en fin,toda -
clase de recursos para satisfacer las neces idades méds apremian--
tes de nuestra gente campesina.Este servicio social fué una ini-
ciativa del Dr.Generoso Canti Sal inas,secretario del plantel,---
quien posteriormente fué a colaborar como funcionario al Departa
mento de Servicio Social de la Universidad.

El Departamento de Relaciones PGbl icas creado en el perfodo
de! lIng.Carrillo Lucero,ahora al frente del Lic.José A.Urbano --
Arévalo,siguié funcionando con muchos éxitos;entre otros,difusién,
del plan de estudios de nuestra Institucién en las escuelas se--
cundarias del &rea metropolitana,a fin de exhortar al alumnado --
para iniciarse en las carreras técnicas al concluir su ciclo se--
cundario.

Se organizaron también visitas a los centros de produccién -
tanto de la local idad como de otras ent idades del pafs,con el ob-
jeto de que los alumnos conocieran los adelantos tecnolégicos y-
los procesos de producciém.Aunque la bolsa de trabajo es un depar
tamento que tiene la Rectorfa de la Universidad para el acomodo~-
de los egresados de las diversas escuelas y facultades,el Lice——-
Urbano Arévalo consiguié la autorizacién del Rector para estable-
cer en la escuela una extensién de este departamento,cuya funcién
es la de ofrecer mano de obra calificada a la industria regiomon-
tana para su colocacién;en otras paiabras,establecer una comuni--
cacién reciproca entre escuela y empresa.




El Gltimo afio de esta administracién fué nombrado secreta-
rio el Ing.Roberto Monsivédis,en substitucién del Dr.Generoso --
Cantd Sal inas,y durante este lapso se logré la construccién de-
nueve aulas para clase,proyecto que originalmente constaba de -
una aula amplia para dibujo y seis salones de clase;pero que --
fué modificado y con esto se satisfizo las necesidades de incre
mento de la poblacién estudiantil.

La obra fué solicitada directamente a rectorfa,durante el-
ejercici6 del Dr.Luis E.Todd,avalada esta solicitud con el con-
curso de la Sociedad de Alumnos y,aunque no fué inaugurada en -
este perfodo administrativo,podemos afirmar que la mejora a que
nos referimos es un logro de esta administracién.

Por Gltimo,es preciso mencionar que el departamento de Re-
laciones Pdblicas fué administrado,a partir del 4 de mayo de --
1976,por el Lic.Juan Rodrfguez Ramfrez,quien logré incrementar-
la bolsa de trabajo,la visita mis frecuente a las industrias a-
efecto de que la ensefianza fuese més congruente con la real idad
en que se vive,asf como difundir més la imagen de la institu- -
cién.Asf lo expresa el titylar de este departamento en el infor
me que rinde a la direccién de la escuela al finalizar este pe-
rfodo.




