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entera de la poblacion. Banqueros privados de la faculiad
de emitir billetes a la vista i al portador no habrian nuneg
podido prestar tan grandes servicios, porque les hubiera
sido imposible eubrir los gastos de sus sucursales.

Es ttil a todos emplear los servicios de los bancos; pers

este Cl'ﬂpl(?l) P.\iin‘ jl,]lli'.i(] i ppu(]e“ci;h porque C.\lijﬂ una

grande exactitud en los pagos. Las operaciones de baneo
en efecto, ruedan casi exclusivamente sobre capitales cir:
culantes i particularmente sobre los que, reducidos inee-
santemente por el movimiento del consumo a la forma de
moneda, pueden tomar la forma que quiera ddrseles. No
deben pues tomarse a préstamo de los bancos capitales
qucf se qt.w:’m inmobilizar; porque un préstamo semejante
:.:erm mul frecuentemente fatal al que lo hubiese obtenida
i al que lo hubiese otorgado.

CAPITULO VI

DE LAS OPINIONES JENERALES SOBRE LAS FUNCIONES

INDUSTRIALES.

Las instruceiones de la economia politica se aplican direc-
tamente a las opiniones que los hombres consagrados alas
funciones industriales pueden concebir i mantener sobre
sus relaciones, ya entre si, ya con las otras clases de la
sociedad. Examinemos rapidamente estas opiniones : 1° en
cuanto a las relaciones de los empresarios entre si; 2° en
cuanto a las relaciones de los empresarios con 1os emplea-
dos i los capitalistas ; 3° en cuanto a las relaciones de los
empleados 1 capitalistas entre si; 4° en cuanto a las rela-
ciones de los empresarios i empleados con el resto de la
sociedad.

§ 1. — De las relaciones de los empresarios enfre si.

Estas relaciones son rejidas por la lei soberana de la
concurrencia, de la cual resulta un antagonismo mui apa-
rente : todos los empresarios que en un mismo mercado
vienen a ofrecer los mismos servicios, se disputan las sali-
das i se ven forzados a redueir ellos mismos, 2 cual mas,
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el valor de estos servicios ; de tal suerte que el interes jp.
mediato de cada uno se encuentra en oposicion direetg
con ¢l de todos los demas. Asf, en las localidades poco
ilustradas, en que las costumbres i las ideas no se hap
adaptado todavia a la coneurrencia, cada empresario estg
bastante dispuesto a considerar todo concurrente como un
enemigo ia tratarlo como tal. De aqui una multitud de
malos propésitos, de malos procedimientos, de malas ag-
ciones, porque cada uno se esfuerza en danar a su con
currente en su reputacion i en su crédito, i aun por des.
fruirle; como =i la supresion de un concurrente debiese
tener por efecto necesario un acrecentamiento de remue
neracion para las empresas sobrevivientes.

Estos propésitos, estos actos por los que un empresario

trata de danar a sus concurrent

es, son eminentemente
contrarios a la equidad i vituperables

s alos ojos de la mo-
ral : pero no nos toca considerarlos aqui bajo este punto
de vista : nos basta establecer que son insensatos i con-
trarios al interes de su autor, lo que no exije ni mucha
dificultad, ni largos razonamientos. En efecto { quién no
comprende que los propdsitos oblicuos i los malos proce-
dimientos provocan represalias de la parte de los que son
victimas de ellos : i que estd en el poder de estos volyer
facilmente por lo ménos todo el mal que se les hace; de
tal suerte que cada cual encuentra un obsticulo al ménos
igual al que opone a otro? — El resultado definitivo de
todos estos esfuerzos es una diminucion de poder para
todos i para cada uno, un principio de empobrecimiento.
En vano se intentaria sustraerse alas consecuencias de 108
malos oficios que se hacen a un concurrente disimuldn-
dolos i ocultindose : es imposible ser herido sin sentirlo i
sin tratar de saber de donde ha partido el golpe, i sin des-
cubrirlo o adivinarlo en poco tiempo ; el mal oficio pro-
voca el odio; el disimulo justifica el menosprecio : he aqui,
en Ultimo andlisis, todo el provecho que se saca.
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Las mas veeces, ademas, ¢l odio dafia mas al que lo siente
que al que es su objeto. ¢ Qué de tiempo, qué de pensa-
mientos, qué de reflexiones, qué de penas i trabajos no
inflije al que es por él atormentado ; ; Cudntas veces no lo
impele a olvidar abiertamente su interes propio i a sacri-
ficarlo | En todo caso le hace desatenderlo, porque todo el
trabajo que absorbe es perdido para la produccion.

Por otra parte, no es cierto que la supresion de un con-
currente tenga por efecto necesario o aun ordinario un
acrecentamiento de ganancias paralos que sobreviven ; si
estos fuesen un instante remunerados a una tasa supe-
rior, un nuevo empresario no tardaria en venir a reem-
plazar al que cae, tal vez con fuerzas superiores, de manera
de hacer mas gravoso para los demas el peso de la con-
currencia. Se sabe tambien que un aumento de los precios
tiene por consecuencia ordinaria una reduccion mas o
ménos considerable de las salidas, de tal modo que la caida
de una empresa no aprovecha absolutamente a los concur-
rentes.

Cuando se sabe que la coneurrencia es el efecto necesa-
rio i lejitimo de la libertad, i se conocen bien sus leyes,
se mira a los concurrentes con otros ojos : se dirigen mas
utilmente los pensamientos i la intencion : se procura
sustraerse ala presion por la via mas segura, esforzindose
por reducir el precio de costo de los productos que se ofre-
cen al publico. Este es el medio infalible de evitar laruina
i de enriquecerse : este es el verdadero fin : los esfuerzos
tentados para alecanzarlo no pueden nunca ser enteramente
perdidos : 1éjos de dafiar a otros, sirven a todos. Importa
ademas al empresario saber conocer i ealcular su situa-
cion, no acusar a la concurrencia de sus propios errores o

de sus propias faltas : si su empresa estd mal colocada, mal
establecida, o recargada de gastos jenerales, es menester
absolutamente correjirla o liquidarla : todo el odio que
concibiese contra los concurrentes i los actos que le
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inspirase este odio no podrian sustraerlo a esta nece-
sidad.

La denigracion de los concurrentes, la impaciencia
contra la concurrencia, establecen una presuncion desfa-
yorable al concepto i al estado de los negocios del que
denigra o manifiesta esta impaciencia. Se debe pensar que
tiene poco juicio, cuando se ve su pensamiento compro-
metido en una mala direccion, i se puede concluir que sus
negocios, mal dirijidos, se hallan probablemente en es-
tado de sufrimiento. Tal es la opinion de los empresarios
ilustrados : es casi jeneral en las localidades en que el
comercio es un poco activo, donde se comprenden mejor
las condiciones jenerales de la indusiria. Alli se reconoce
i admite jeneralmente, como regla prictica de la vida in-
dustrial, que no dehe dafiarse a una empresa regularmente
establecida; que aun debe ayudarla a sostenerse en un
momento de erisis, a toda empresa que no estd condenada
a perecer por los vicios de su constitucion o de su jestion.
Pues que es indispensable e inevitable tener concurrentes,
vale mas conservar los que existen cuando llenan regular-
mente sus funciones, que provocar trastornos i novedades.
Siendo la concurrencia una lei soberana i la mejor, la mas
fecunda, la que no pueda alterarse sin disminuir la socie-
dad i el niimero de sus miembros, todos los esfuerzos de-
ben ser dirijidos en el sentido indicado por ella : todos los
que tienen por objeto eludirla o hacerle violencia, deben
ser funestos al interes de sus autores al mismo tiempo que
contrarios al interes colectivo.

Las relaciones de los empresarios deben ser relaciones
de benevolencia, hasta en las ultimas extremidades de la
concurrencia i cuando se encuentran en competencia di-
recta : el interes personal mas exclusivo estd de acuerdo
sobre este punto con el interes jeneral, Ia justicia i la
moral. I aun aconseja algo de mejor que una benevolencia
pasiva, una disposicion activa a ayudarse, a ilustrarse mu-
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tuamente. En efecto, si los empresarios de un mismo
ramo de- industria tienen intereses inmediatos que pare-
cen algunas veces opuestos los- unos a los otros, tienen
siempre algunos intereses comunes evidentes, como el
unir sus esfuerzos para procurarse, sea materias primeras,
sea trabajo de mejor calidad o a mejores condiciones; sea
salidas mas extensas, ete. Un buen concierto les permite
obtener lo que no podrian nunca alcanzar por esfuerzos
aislados. Del mismo modo, cada uno de ellos tiene interes,
confra una opinion demasiado comun, en que sus concur-
rentes sean ilustrados, particularmente en que sepan cal-
cular i juzgar bien sobre todo lo que se refiere a sus em-
presas 1 al precio de costo de los productos; porque
ningun concurrente es mas peligroso que el que entra o
se conduce en una empresa a la aventura, sin calcular ni
razonar, creyendo que no tiene otra cosa que hacer que
« sostener, como se dice, la coneurrencia, » sin considerar
de otro modo los resultados de lo que hace. Un empresario
semejante trastorna los precios, turba el mercado, des-
arregla todas las relaciones fundadas sobre la razon ila eos-
tumbre, i, arruinandose, causa muchas veces la ruina de
sus coneurrentes o les inflije pérdidas : el peligro es aun
mayor si este empresario, considerando las salidas como
una cantidad fija, cree que puede apoderarse de ellas por
sacrificios temporales, reduciendo los precios de venta i
arruinando a sus concurrentes. | Qué de desastres, qué de
ruinas causadas por esta ignorancia, en los paises en que
la industria se ha desarrollado de repente i ha aumentado
rapidamente su personal en algunos anos!

El empresario tiene aun frecuentemente interes en que
sus concurrentes sean ilusirados sobre detalles mas pro-
fesionales ; porque todo lo que puede disminuir el precio
de costo de un producto i su precio habitual, extiende las
salidas de las empresas que lo fabrican i les permite apro-
vecharse de todas las ventajas que hemos senalado al des-
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cribir la lei de las salidas*. Importa solo a cada cual no
ser mas ignorante que su concurrente, porque la ignoran-
cia seria una causa de inferioridad, ila inferioridad una
causa de ruina. No debe concluirse de aqui que el empre-
sario ilustrado tiene interes en que sus concurrentes,
mas ignorantes que ¢él, persistan en su ignorancia. Este
interes no existe sino para aquel cuya ambicion es perma-
necer exactamente en el estado en que se encuentra, sin
aumentar sus negocios i sus salidas, pues que no puede
aumenfarlos regularmente sino por un progreso de todo el
ramo de industria a que pertenece. El de ambicion elevada
i de corazon animoso llama la luz : sabe comprender que
sus concurrentes son al mismo tiempo sus auxiliares i que
si alcunos intereses secundarios los separan, intereses
mas poderosos los unen.

Esta conformidad de intereses entre los empresarios de
un mismo ramo de industria existe con mayor razon entre
los empresarios de ramos diferentes, pues que cada ramo
tiene no solo un interes elevado, sino un interes inmediato
directo en que los productos de los otros ramos que com-
pra estén al mejor precio posible. ;La reduccion del precio
de los productos que se compran no es un acrecentamiento
de remuneracion para el comprador? ; No lo hace directa-
mente mas rico ? — Nadie 1o duda : luego todos los esfuer-
z0s deben tender a que el precio de todos los productos
baje naturalmente lo mas posible por una reduecion del
precio de costo de cada uno de ellos. Sabemos que el medio
mas enérjico de tender a este fin esla difusion de la ins-
{ruceion social e industrial.

Pero se pueden considerar las cosas por otro lado, como
o vermos mui frecuentemente, i tratar, no de reducir el
preeio de los productos que se compran, sino de elevar el
precio de los que se venden. No tomando en cuenta sino

1 Véase Plutolojia; Lib. I, Cap. 7, i Lib. IL Cap. 8.
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un cambio aislado, un individue se enriquece tan bien
vendiendo mas caro lo que produce, eomo comprando
m¢énos caro lo de que ha menester : pero cuando se estiende
la vista i abraza una larga serie de cambios, las cosas cam-

bian de aspecto : se percibe desde luego que el precio de

costo de cada producto en particular i de los productos en
jeneral puede ser redueido naturalmente, sin salir de la
lei de la concurrencia, miéntras que la sobre-elevacion
del precio de un producto no puede tener lugar sino
saliendo de esta lei i vielindola artificialmente. Ahora
bien, desde que un empresario o una clase de empresarios
desvian sus esfuerzos de la produceion para obtener un
monopolio, por una via o por otra, es natural que los otros
empresarios usen de represalias i hagan esfuerzos con el
mismo fin. Si todos obtienen igualmente buen éxito, la
relacion de valor de los diversos productos permanece la
misma, porque sabemos que esta relacion no puede ser
cambiada para todas las mercaderfas a la vez. Si algunos
ramos de industria quedan privados de estas ventajas arti-
ficiales, de esta proteccion, sucumbirdn temporalmente bajo
el peso de los otros; pero en poco tiempo se restablecerd
el equilibrio de las remuneraciones. No se habrd pues
obtenido mas que un resultado positivo, el empobreci-
miento jeneral, porque todos los pensamientos, todos los
esfuerzos, todo el trabajo, aplicados a la lucha fuera de las
leyes de la concurrencia, habrdn sido perdidos parala pro-
duceion en jeneral; de que resultard una reduccion de
salidas para todos los ramos de industria.

Todas las consideraciones, todoslos raciocinios aplicables
al empresario que trata de enriquecerse, no trabajando
mejor, sino por la ruina de sus concurrentes, se aplican a
los que tratan de elevar por medios artificiales el precio
de sus servicios; i no debe esto causar asombro, porque en
los dos casos la cuestionilos términos en que es propuesta
son idéntieos. No hai diferencia sino en la intervencion de
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la autoridad, intervencion patente i confesada cuando se
trata de leyes i reglamentos protectores i que nadie osaria
invoear, en alta voz al ménos, en el caso de la odiosa con-
currencia individual. Imajinese solo que para desembara-
zarse de un concurrente un mal impresario pueda obtener
de la autoridad la muerte, el destierro o una seyera sen-
tencia judicial confra este concurrente, ise tendra un caso
idéntico al de una lejislacion de monopolio.

Los esfuerzos cuyo fin es obtener un monopolio artificial
atestiguan, como las declamaciones contra la concurren-
cia i el odio de los concurrentes, la ignorancia de sus
autores i una intelijencia mezquina de sus intereses. Los
. empresarios intelijentes e ilustrados prefieren emplear su
aclividad en perfeccionar su Lrabajo ien reducir sus costos
de produccion, a solicitar la autoridad en su favor : encuen-
tran en esta aplicacion de sus facultades un beneficio mas
pronto, mas seguro, al mismo tiempo que mas honesto :
pueden entenderse con todos sus colegas para la defensa
de sus intereses colectivos i para la realizacion de los tra-
bajos que exije el servicio de estos intereses. I asi este
buen acuerdo hace progresos mas rdpidos i mas seguros
en los paises en que los empresarios velan por sus intereses
comunes, sin tratar de perjudicarse 10s unos a los otros,
que en los paises en que estdn divididos 1 siempre ocupa-
dos de atentar contra los derechos de otro o de resistir al
atentado contra los suyos propios.

$ 9, — Relaciones de los_empresarios con sus empleados i con los
capitalistas.

Los empleados, obreros i demas, i los simples capita-
listas, propietarios de bienes raices o de capitales .de
comandita, coneurren a la obra industrial bajo la direccion
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del empresario : son sus colaboradores directos i sus aso-
ciados, que dividen con ¢l el trabajo ilaremuneracion que
este trabajo obtiene en el mercado por el precio corriente
de los objetos producidos. El empresario ordena i dirije :
por lo tanto es directamente responsable : los empleados i
capitalistas siguen la impulsion que él les da; i por lo
tanto no son responsables sino despues de él: tales son
las condiciones ordinarias i jeneralmente equitativas de
la asociacion que une estas tres clases de productores.
Como asociados, tienen todos un interes directo i prin-
cipal, que es comun a los unos i a los otros: cada uno de
ellos ademas tiene un interes privado que, bajo cierto
aspecto, es contrario al de sus coasociados : el interes
comun es que la retribucion total del trabajo empleado en
la produccion sea la mas considerable posible: el interes
privado reclama en esta retribucion total la mayor parte
posible. El empleado i el capitalista pretenden natural-
mente, el uno el salario, el otro el inferes mas elevado
que pueden, miéntras que el empresario trata de pagar
al empleado i al capitalista el menor salario 1 el menor
interes que puede.

En tanto que la lucha de los intereses opuestos de las
diversas clases de productores tiene lugar abierta, leal-
mente, bajo el imperio de lalibre concurrencia, es favorable
a cada uno de los interesados en particular i a la produc-
cion en jeneral. — Es aun 1til a todos que los intereses
de cada uno sean bien defendidos. Si por ignorancia el
empresario pagase salarios e intereses superiores al precio
corriente normal, tendria un precio de costo mas eleyado
que el de sus concurrentes; por tanto se mantendria difi-
cilmente i sabemos que el efecto de su ruina seria dismi-
nuir los intereses i los salarios. Si por ignorancia los
empleados o los capitalistas no exijiesen los salarios ilos
intereses a que les da derecho el estado relativo de la
oferta i de la demanda, el empresario estaria expuesto a




o i ST

————————

e

250 TRATADO DE ECONOMIA POLITICA

caleular su precio de costo de una manera poco exaetaia
no poder mantenerlo cuando los empleados o capitalistas,
ilustrados por la oferta de un concurrente, reclamasen un
salario o un interes superiores, como sucederia necesaria-
mente. Imporfa pues al interes durable de cada uno de
los productores que los intereses opuestos a los suyos sean
bien debatidos i reclamen todo lo que les corresponde ¢on-
forme a la lei soberana de la oferta i de la demanda.
Apénas se podria reportar una ganancia mediocre, preearia,
ilejitima, de los bajos precios consentidos por la ignoraneia
de los confquienes se tratase.

Si el error i la ignorancia de algunos productores son
conlrarios en este caso al interes colectivo 1 a todo interes
privado un poco respetable, el fraude i la violencia emplea-
dos por un asociado contra sus coasociados tendrian efectos
todavia mucho mas deplorables; porque, fuera de los
inconvenientes de la ignorancia, tienen otros que les son
propios : irritan i rebelan a aquellos contra quienes son

dirijidos. Imajinese, por ejemplo, que los empresarios se
esfuerzen por obtener de la autoridad una limitacion de
los intereses o de los salarios, o, lo que es lo mismo, penas
contra los que tratasen de obtener salarios o intereses
mas elevados. Los ‘asalariados harian un trabajo menor,
para lo que no les faltarfa medios; los capitales busecarian
en otra parte eolocaciones, o bien los capitalistas, provo-
cados por el cebo de los beneficios que realizarian los
empresarios en violacion de la lei comun, realizarian
nuevas empresas. Los empresarios 'se verian de nuevo
bajo el imperio de la lei que habian querido eludir : no
tendrian mas que su parte lejitima del producto total, i
como este producto se habria disminuido en proporcion
de las fuerzas perdidas en la lucha entre los ‘diversos pro-
ductores, esta parte lejitima seria menor que si no hubiese
habido lueha. :

Lo mismo sucederia si los empleados o los capitalistas
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quisiesen obtener violentamente, por autoridad, salarios
o0 intereses superiores a los que resultan del juego franco
ilibre de la concurreneia. Un alza facticia de los salarios o
de los intereses arruinaria cierto numero de empresas,
ocasionando, por supresion de empleo, una baja de los
unos i de los otros.

Acabamos de considerar hipotesis extremas; perog quién
no ve que fodo fraude o violencia individual, dirijido al
mismo fin, tiene los mismos efectos que una tentativa je-
neral, con solo la mui leve diferencia de que se ejerce en
un solp punto, miéntras que la medida jeneral se hace
sentir en todas partes?

Los empresarios tienen pues un interes directo mui
grande en mantener las mejores relaciones posibles con
los empleados i obreros i con los capitalistas; en pagar sin
vacilacion, a los unos el salario, a los otros el interes que
resulte lejitimamente de las relaciones de la oferta i de la
demanda. Cuanto mas satisfechos estén los empleados i
obreros de los empresarios, dardn mas trabajo, aumentara
mas el producto total, en provecho, primero del empresa-
rio, i de todos despues : cuanto mas satisfechos estén los
capitalistas, mas ahorrardn, mas ficilmente prestardn, mas
bajard por consiguiente la tasa lejitima i necesaria del in-
teres, en provecho de los empresarios. — Por su parte, los
empleados i obreros, lo mismo que los capitalistas, no
tienen menor interes en mantener buenas relaciones con
el empresario. En efecto, cuanto mas justos 1 moderados
sean en sus pretensiones, i mas procuren en toda ocasion
el interes de la empresa, mas prospera i rinde esta : mas
elevada es la remuneracion de las empresas, mas aumenta
su nimero, mas trabajo i capitales reclaman i mas tiende
a elevarse la tasa de los salarios i de los intereses. — Asi,
en Gltimo andlisis, los buenos procedimientos del empre-
sario, que no parecen aprovechar desde Iuego mas quea
sus coasociados, aprovechan en definitiva al interes de los
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empresarios; 1o mismo que los del empleado i del eapita-
lista, que parecen aprovechar solo al empresario, elevan
en definitiva los salarios i los intereses. ; Admirable armo-
nia sobre que la falta de espacio no nos permite insistir !

De cualquier modo que se fije esta euestion de las bue-
nas relaciones, que parece a primera vista tan complicada,
tan herizada de dificultades, se llega a la misma soluecion :
benevolencia reciproca i buenas relaciones dan un pro-
ducto total superior i una remuneracion mas fuerte a to-
dos los coparticipes i a cada uno de ellos : malevolencia i
malas relaciones disminuyen el producto tolal i por fanto
la remuneracion de todos los coparticipes i de cada uno
de ellos.

§ 3. — Relaciones de los capitahistas, de los empleados 1 obreros entre si.

Existen oposiciones de intereses enfre los capitalistas
poseedores de capitales de diversa naturaleza : existen tam-
bien entre los obreros i empleados que trabajan, sea en
¢l mismo ramo, sea enramos diversos de la industria. Pero
estos antagonismos superficiales deben ser vencidos por
las mismas consideraciones que los de que acabamos de
ocuparnos.

Asi, los propietarios de tierras se aprovechan de toda baja
de 1a tasa del interes i desean por consiguiente que baje
lo mas posible, miéntras que los poseedores de capitales-
dinero se aprevechan del alza de la tasa del interes, la de-
sean i temen la baja tanto como los propietarios de tier-
ras temen el alza. Con todo, importa que unos iofros se
contenten con la tasa establecida por la lei de la oferta i
de la demanda i conformen a ella sus operaciones. Hemos
ya demostrado que toda tentativa para reducir artificial-
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mente la tasa del interes era contraria a su objeto : la
misma demostracion se aplica a las tentativas que tienden
o elevar esta tasa artificialmente. — Los capitalistas por
otra parte tienen casi tan pocas relaciones personales
entre i, eomo capitalistas, como con los empleados 1
obreros.

El antagonismo de log empleados i obreros se ha mani-
festado muchas veces por asociaciones o coaliciones, como,
por ejemplo, para no admitir aprendices en tal o cual pro-
fesion, sino bajo condiciones restrictivas, etc. Estas tenta-
tivas tienen por fin elevar artificialmente los salarios de
una corporacion a expensas de las otras i de todos los que
ofrecen el trabajo corporal !. Para mantener estas restric-
ciones i coaliciones es menester luchar, perder tiempo 1
fuerzas que habrian podido ser empleadas en la produceion.
: Qué de pérdidas no ocasionan las recepciones de maestros
de taller, las comidas de gremios i sobre todo esas rinas
brutales. muchas veces sangrientas, algunas homicidas,
siempre vergonzosas por el mal espiritu i la crasa igno-
rancia que demuestran! — ; Cuénto mas no se ganaria
aplicando a la produceion los esfuerzos i fuerzas que se
disipan asi miserablemente

Cuando se considera el ejército industrial en su con-
junto i en la coleccion de los intereses de los que lo com-
ponen, asombra ver hasta qué punto se desconocen en él
las condiciones lejitimas de la jerarquia ilas leyes de la
diseiplina ; cuan poco sentimiento se tiene de lo que es
iitil a cada uno al mismo tiempo que a todos ; cuinto tra-
bajo se pierde en danarse a s{ mismo por danar a oiros, en
hacerse la vida desagradable i penosa, en empobrecerse.
Lucha donde quiera que la mancomunidad es evidente i
donde debiera reinar el acuerdo mas completo: antago-

1 Véase lib. I, cap. IlL, § 4i para mayores desarrollos mi libro Libertad

i Socialisino.




