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FONDO

LI PUBLICA DEL ESTADD

SECRETARIA DE ESTADO

Y DEL DESPACHO

DE PMACITEMNDA
Y CREDITO PUBLICO.

Fd Exmo. Sr. Presidente de la Republica se ha sers ido di-

rigirme el decreto que Sigu(':

“Antonio Lipex de Sanla-Anna, Benemérito de la Patria, Ge-
neral de division, Caballero Gran Cpuz de la Real y distin-
guida Orden Espaiola-de Cdrlos I1Ty Presidente de la Re-
publica Mexicana, d los habitantes de ella, sabed: Que en
uso de las facullades que la Nacion se ha servido conferir-

me, he tenido @ bien decrelar lo siquiente:

Articulo 1.2 Se derogan-los decretos de 8 de Julio-y 21
de Setiembre del aiio anterior, que dieron & la renta nacional
de naipes diversa orgamizacion de la que anles de esas épocas
tenia, volviendo al estado en que se hallaba en 28 de Enero

del pl‘ulliu ano.
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Art. 2.°  Se restablece la Administracion general de nai-

pes, que manejard el ramo, segun los reglamentos de 2 de Se-
tiembre de 1842 y posteriores, en cuanto no sean meompati-
bles con la organizacion que le da el presente decreto, mien-
tras-se adhiere 4 la renta del tabaco luego que ésta vuelva al
Gobierno,

Art. 3.9 Una seccion de Ia misma Administracion desem-
penara las funciones que corresponden 4 la Administracion
principal del Distrito y log Departamentos de México y de Guer-
rero, hajo la direceion del administrador general.

Art. 4.2 La Aministracion general tendri bajo su inme-
diata direccion y administracion la fibrica de naipes.

Arl. 5.9 Para el desempeiio de las atenciones que debe
llenar, tendré los empleados siguientes con las dotaciones que

se espresan.
ADMINISTRACION,

Administeador gederal .-, . . . ps. 2.000
Oficial 1. mterventor . . . . . 1.200
Oficial 2.0 de libros y cajero . v 900
3T YIS e e e e 3800
Oigal 8°) Q1 YA 1Y) . 600
Un escribienle y guarda-almacen . 500
Un idem cobrador de libranzas . . . 400
Mozo de almacen y de oficios . . . 200

6.600

5

Inferin se agrega el ramo de naipes 4 la
renta del tabaco; habré un distribuidor
de naipes y recaudador de rentas en los

estanquillos con

FABRICA.

Direetor de Yabores, . . . 600
Escribiente interventor, . . . . 500
Porlero guarda del vegistro . . . 400

Act. 6. El gsdministrador hardla propuesta para” cubrir
dichos empleos, atendiendo de preferencia 4 los individuos que
hayan prestado antes sus servicios & la renta, por el mérito y
conocimientos que en ella han adquirido.

Avf. 700 A los administradores principales, subalternos,
fieles y espendedores, se abonard un eeho por ciento sobre el
producto de'ventas en los términos preseritos en'la tarifa que
corre unida al I‘l.';;]:tlnv!lln de 22 de Noviembre de 1859,

Art. 8.° - Quedan wigentes los avticulos 15 v 19 del regla-
mento de 3 de Setiembre de 1842, segun los cusales los ad-
ministradores de la rerta’ del tabaco espenderin las Bardjas, y
cuidarin de pedir 4 la Administracion general el surtido que
necesiten para los estanquillos, v los resguardos v guardas vi-
gilarin simulléneamente lo respeelivo al ramo de naipes.

Art.; 9.°  La Administracion formard y/presentari al Su-

premo Gobierno, para su aprobacion, un reglamento para el go-
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bierno economico é interior de'la Fabrica; 'y el plan para pago
de manufacturas, procurando conciliar la.mejora de estas y la
mayor posible economia, con la equidad y justicia respeeto de
los operarios.

Art. 10.° La compra de las materias primeras se verificaré
en almonedas pablicag, y siempre que el valor de los efectos es-
eeda de quinientos pesos, y no se considerard consumado,el con-
trato hasta que recaiga la aprobacion del Supremo Gobierno. No
pasando de dicha cantidad, el Administrador podra determinar
por si, procurando combinar la economia en el precio, con la
mejor calidad del efecto & que ante todo debe atenerse.

Art. 11, El admivistrador general de la renta de naipes
reasume en lo perteneciente & dicho ramo, las atribuciones que
al director general de la renta del tabaco concede el regla-
mento de 20 de Diciembre de 1841.

Art, 12. < Cuando la-renta del tabaco yuelva 4 ser admi-
nistrada por el Gobierno, los empleados de la administracion
de naipes serdn considerados en la planla de las oficinas gene-
rales de aquella, segun el sueldo y clase con que hayan servi-
do en esta.

Art. 13. Los productos de la renta de naipes en toda la
Republica, se concentrarin en la Administracion general, & cu-
ya disposieion las tendrin los administradores forineos, y no
podra disponerse de ellos por autoridad alguna, sin-prévia Gr-
den del Gobierno, comunicada por conducto de la administra-
cion general.

Por tanto, mando se imprima, publique, circule y se le dé

el debido cumplimiento.  Dado en el Palacio nacional de Ta-

r
i

-
cubaya & seis de Noviembre de mil ochocientos cincuenty v

tres.—Antonio Lépez de Santa-Anna.—A D. Ignacio Sierra
v Rosso.”

Y lo comunico 4 V. para su inteligencia y fines consi-
guientes.

Dios y libertad. ~ México, Noviembre 6 de 1853.

(2. b7
./«'em ;( ‘-Z,/E:mau.
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Ll. Exmo. Se. Presidente de la Repibliea se ha servido di-

)'igl(‘lm‘ el decrelo que si,;;‘m':

“ANTONIO LOPEZ DE SANTA-ANNA, Benemérito de la
Patria; - General e Division, Caballero Grawy Cruz de da
Real y distinguida. Orden_Espaiiola de Udrlos L,y Presi-
v,vr'i'[‘ l[n- [rl. ]1':"1;1}{:#[[(‘// ,”:_',(‘ir't(if”. [/} J:-‘-\ "":Fvl'l"‘:u'( S il /'{[U,
sahed:

Que ‘en usp-de las faculfades que k nacion se ha servid
conferirme, he temdo 4 bien gcordar, que para ¢l arreglo de
la contabilidad de la Renta de Naipes, se observe el siguiente

b
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REGLAMENTO.

.-\l'lll,'\lin l > I,n.\ l\l“l'llll‘{u.\‘ de |.‘|.< l’u'lll:l.\‘ l]t’ ?\:H[M% ‘]l_‘. to-
das las administraciones principales y subalternas, Ingresarin
i la caja_de-la adimmistracion ceneral.

Art. 2.6 “Papa la cuenta general.y las partieulares se lleva-
ran Jos hibrog sigaientes:

U6 sencral de ingresos v égresos e que se concentrard

Un comun generdl de ingresos |y de egeesos de caudales.

Un general de ingresos y egresos de efectos en el almacen,
en que se le adeude de los que entren de cualquiera proce-
deneia, y se le acredile dedos gue enlreguepor ordenes del
administrador general.

Un comun genceal de cfectog del mismo almacen.

Uno de cuentas particulares’de Jas admmnistraciones prinei-
pales.

Uno de ifigresos v egresos de caudales”de la administracion
principal de México; que camprende el Distrito y Departamen-
to de ese nombra.y el de Guerrero.

Un comun de ingresos y egresos tambien de la administra-
eton prineipal.

Uno de cuentas partienlares de las adnimstraciones subal-
ternas de laadministracion prineipal.

Uno de ingresos y egresos de efeclos perlenecientes & la
misma administracion principal.

Uno de cuentas particulares de las Estanquitlos de la capital.

Ak, 3.0 El Nevador de libros no davd entrada en cllos a

las cantidades que ingresen, sin: que preceda cl Rillele

1]
n umeracion progresiva, ‘que fivriardin €l administrador general
vel inlerventor. ~ [techo el asiento’en el libro firmard la par-
tida el cajero, y la persona-que hiciese el entero.

Articulo 4.2 Las librmzas que reciba la administracion ge-
neral pasarin al cajevo para su cobro, loméndose préviamente
razon en un libro de conocimientos bajo la firma de aquel: o=
brada que sea se espedird ¢l Billete. de cargo de que habla el

articulo 3.° y se practicard el asiento, poniendo. d continuacian

“eobrada y pagada segun el Billele nimero” para descargo del

('Iljl_‘l'('.

Art. 5.0 Cuando la administracion general tuviere que i-
brar contra algunas de las que le estin suballernadas, se pe-
sar4 noliela al cajero, en.que se esprese,cual sea la_adminis-
tracion 'y eantidad porque se ha de librar, para que solieile la
persona 6 easa de comercio & euyo favor haya de eslenderse
el libramiento ¢ informe, el descuento que haya de haecrsele,
6 premio que deba cobrarse segun el que tenga en la plaza. s~
tendida que sea la libranza, se anolai en el libro de cono-
eimientos, se enfregard al cajero para si eurso y se dard aviso
al administrador contra quien vaya girada.

Art. 6.2 Luego que se reciba aviso de estar pagada una
libranza, se pasard aquel al cobrador para que recoja el im-
porfe de ella, o poal verifitado se espedird la bolata y e ha-
rd’la anotacion regpectiva en-el libra de conoeimienios.

Art. 70 Por las cantidades que enteren los administra-
dores, ya sea personalmente G por tercera persona, 0 por h
branzas giradas par ellos & favor de la administeacion gener

espedird el cerfificado correspondiente firmado por el cajero
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econ V.° B.° del administrador, que se entregard al interesado,
6 se remitird donde corresponda,

Art. 8 °  Los pagos que verificase la caja se harin con las
mismas formalidades-que para los ingresos, firmando la partida el
que -reciba el dinero, ( acompanindose su recibo 4 la poli:
Za'Yespectiva, si no pudiere’ coneurrir personalmente.

Art. 9.0 Los efectos queentren ‘al almacen serin preei-
samente | especificados’ en las’ corvespondientes facturas que
serdn utidas 4 los Billetes respectivos, que-espedird el admi-
nistrador, los cuales se adeudardn al almacen en el libro de
ese Hl,)ll]]”‘«‘.

Art. 10, “Con las mismas formalidades sé entregaran los
efectos que salgan’ del almacen, agregindose 4 la péliza un
ejemplar de la factara‘firmada por el conduetor, remitiéndose
por el correo otroejemplar eon el mismo. réquisito 4 la admi-
nistracion que haya de-recibir los efectos.

Arpo A1 Se continpara abonando el ocho por ciento . de
hoborario sobre las ventas, concedido en el articulo 12 del ve-
glamento de 92 de Noviembre de 1852.

Art. 12. Queda vigente la tarifa que para la distmbucion
del honorario formo la administracion del derecho de consumo
v eorfe /agregada al eitado reglamento de 22 de Noviembr
de 1\:):2

Art. 13. Al €ajero de la administracion general se le
abonarin cien pesos de los trescientos que por el articulo 22

del reglamento-de' 2 de Setiembre de 842 se concedia .al te-

sorera general de la renta del tabaco para faltas y falso, por

13
eoncurrir en ¢l los mismos fundamentos en que se apoyé di-
cha concesion.

Art. 14. Al guarda-almacen se le abonarin cincuenta pe-
sos, de los ciento cincuenta que el articulo 24 concedié al
guarda-almacen de la propia renta.

Por tanto, mando se imprima, publique, circule y se le dé
el debido cumplimiento. Dado en el palacio nacional de Ta-
cubaya & 6 de Noviembre de 1853.—Antonio Lipes de Santa-
Anna.—A D. Ignacio Sierra y Rosso.”

Y lo comunico & V. para su inteligencia y fines consi-

guientes.

Dios v libertad.  México, Noviembre 6 de 1853.

- o "
u//r:/‘.".ﬂ /» : /(.’ou.;r.;.
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4L Exmo. Sr. Presidente se ha servido dirigirme el decreto

quessigue:

“Aulonio Lipez: de Santa-Anna, Benemérito de la Patri , Ge-
neral. de Division, Caballero Gran Crus de la Real y dis-
tinpuida  Orden Espaiola de Cdalos I, y Presidente de
la “«":u;/»!r\'rl Mezicana, i los habitantes de (’111, sabed:
Que en uso de lag [acullades que la Nacion se ha servido

conlerirmey he tenido & bicn decretar para lasdabores y orden

eeaniimico terior de Ja Fibrica de .\llliln'sf Y pago de las ma-

nutactiras, el sisuiente

EREGEANMENTE®
DEL  ADMINISTRADOR.
Articulo 1. Son funciones del administrador de la {4-
birica;
1.*) Proponer la persona que ' deba desempenar el eargo
de director de labores.
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2. Nombrar al auxiliar del registro y maestros de las ofi-
einas que la esperiencia y los conocimientos acrediten ser ne-
cesarios; reeibir 4 los operarios y despedirlos cuando por su
mal manejo 6 mala labor, lo gensidere conveniente al mejor
servicio y buen Grden interior de la Fabrica.

4.2 Vigilar que todos los empleados de la fabrica com-
plan-con sus respectivas obligacienes; que estén deniro de la
ofiema § la hora que sefiale para comenzar los trabajos, v que
estos se verifiquen con toda la perfeccion y limpieza posible

4.2 Recibir de la Tesoreria el dinero para las labores,
sueldos y gastos' ordinarios'y estraordinarios menores, pagar
la papeleta diatia de manulacturas, comprar-los ttiles, ense-
res y materalés necesarios para la construccion de las bara-
13, escepto el papel, cuyas, compras se hardn por la adminis-
tracion genéral, y cualquiera otra 'materia fue por pasar de
quinientos. pesos su imporfe, deba tambien eomiprarse por con-
trata én_pablica-almoeneda.

9. | Hater al fin de_ eada mes la higaidacion de las labores
de la fabrica, y confrontir su ‘exaetitud con la cantidad de ha-
rajas entregadas por el director, y olra sin concluir que le que-
de de carge, exigiendo de este lo que le sobre del dinerp (que
hava recibido; 6 bonificindole 1o que le falte.

6.° Lleyar I# cuenta corriente de Ja fabriea, v formar la

general de fin de aiio 6 eada mes s le fuere mas el v co=

medo, en cuyo caso los libros se acompanaran 4 la del mes

de Diciembre, en union del testimonio de recuento.

7.2 Firmar la correspondencia - conJa administracion ge-
neral, la némina.y 'demas documentos pertenecier

Hes a'la COn-

tabilidad en general, y 4 la parte administrativa
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Art. 2.2 Para llevar la cuenta tendrd un libro manual de
efectos, otro de caudales, v un comun para cada uno de estos
Famos.

Art. 3. Las remisiones de efectos 4 los almacenes ge-
nerales, irin acompanadas” de la correspondiente factura, y
con la que estos le remitan, comprobari el cargo de los efee-
tos que él reciba de los mismos.

Art. 40 En las faltas que eometa el director de labores
© mlerventor, los reprenderi 4 solas v con moderacion; pero si
fueren repelidas pedied al administrador general, acuerde la
suspension del primero, por el tiempo que crea necesario ¢ so-
licite del Supremo Gobierno, la del segundo.

Arl. 5.° Para la compra de liminas, prensas; muebles ¢
cnseres, consultard previamente 4 la administracion general,
cuando su importe pase de eincuenta pesos: no llegando lo ha-
rivpor si dando parte 4 dicha oficina genepal, escepto de los que
no escedan de diez pesos.

Art. 6.* " El producto de la venta de viruta y Pecortes que
resullen del primer corle y metido en caja, se le cargard como
aprovechamiento, 'mas pary la venta del tripulo indtil, consul-
lard @ la administracion general, lo mismo que. para la de cual-

quiera olro efeeto de desecho que resulte de las barajas.

DEL. INTERVENTOR.

Art. 7.% Seon obligaciones del interventor:

1.2 Revisar las papeletas diarias de manufacturas y jorna-
las que el'direetor de laberes ha de presentar ul administrador
para su’pago.

2..  Intervenir log pedidos de papel y pinturas que haga o

3




director de l?’!iiw.-"‘-, la. memoria de los eistos 'menores, ordi-

narios v estraordinarvios dol s Yeonstindole mie s ha
IATI0S ¥ estraorianarios del mes, ‘constindol fjue se h
¢ : - 2
('l gasu a de los articulos que en eia se nencionen
< i

| i

hbros manuales v eor iufes ae
caudales, jestenderlay facturas de las baraias @i otros arliculos

' I S . . | e ] aldnc ,.
que ise ‘pasen al @imacen ‘general das nominas de sueldos, for-

1 TP | 5 13 L "l
mar jos-estatos v docnmentos " correspondientes 3 la fibrica-
. L)

£e pira su arreglo econdmico, 6 para femitiv 4

cion general v/ copiar-Ja _correspondencia-oficial.

3
) L 1 't I " Bespsat] Ap 17 Ii 1 ‘
4. /% rorman @ coenty .‘:'..'?:v.‘!..! en Dorraaer v en .1:!![ 10, !‘J~

Y ! M 4 1oy N | 1 E it {
J0 latdireecian ¢ mnstruceion’ dell administrador.

| AN ¢ 7 2 f ot alae | Halsdirontan da lakarnc
LIVARS Tauscnoias-temparaies | del -divector de labores,

s antiguo, desempeiie las<funeio-

-

tos relativos a dicho

3 . " | " }
Luaguiera falla que notare;va/sea en ¢l director di

Bl '!m .;‘T <! .~f5'u Vo I *~ilv|:~, O va en i lll'lll;.:‘
N\ . r 111 .
y quéetdan on \daito. del servicio ¢ del buen dpden
teroe/de la ;,,_1!““1’ ::l ]'!ni'! d eN cond I‘;l.[ik'!J[H del :u.HxiHis-
ra-que determine lo que corr sponda.

DEL DIRECTOR DE LABORES.

Laadbor >:_|!,:.. con toda la |il!:i-ll‘/ﬁ.! ¥ per-
feccion de (ue €5 eapaz,

2.0 Vigilar gue lesguardas del registro, maestros y Opera-

1os ‘cumplan eon sus. respectivos deberes, v estén dentro de )

ofiging & la hora designada por el administrador, ¢ igualmente
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{que‘no se permita la satida & ningun operario, hasta que 1o Ta-
ya‘eoncluido su farea; escepto en casos muy cjecutivos, 6 por
orden del administrador con causa bastante para ello.

32  Distribuir el papel 4 los maestros para las labores del
digividlsk i nti Sacmenati oot chas ia, 4-finide que hav:
@3, ¥ asnturas, con 1 mavor economia, a fin de que haya
el menor desperdicio posible, y dar 4 cada,uno de los niaestros
el dimero qoe imporleg sus ravas, paca-que las distribuva entre
sus respectivos oficiales.  Dard los'materiales para la constrae-
c1on ‘],- ey :- ;m\:nl':l ::I cn ‘.'H':L.‘UL' l!:‘ llfi"i‘:"".

E»-I I).

r A los selladores cortado v poeicuenta, el p pel pa-

ra la impresion de los sellos y chapones. para las barajas v Pt

hiay y reeibirlo- tambien contado, v ten-

enstodia Y Jias gsleecha hk\inn.\ut ili-
o e lo gue iaparte la impresion de sellog y
chapones,

9.2 " Buardar Jas layes dedafibrica.abriéndola ycerrando-
la por si mismo despues de haberse, cerciorado de jue no se
queda oculta persona alguna 6 lumbre @icendida, de suerte que
;Hh‘ll:l Il!llh'i‘ I'n]m 0 i!.\‘!.,‘!!-'lm.

6.2 Tendrd &'sw eargo: los gastos menords ordinarios y
hara las l'\l!:!['l.l‘ de lgs uf:ix'il'.\ de ]:n(;n «'Jbitl' \l(; ;uiuvioiu GOl
el interventor: pero:Jas de harina, almiden, eola, Jabon y otras
e /esta § mayor impoetandia, se hard con €ondeinientd 6’ irter
veneion del adwinistrador: de dichds zastos presentard una me-
moria mensual, acompanando 4 ella reeibo de las canhidades

qu ]J:l.\'wli 4'.(" t'ill"n lw‘w S, \ +un «lv las menores [w,lw{!.'w l"""]“”

-')lu[(‘lie'x‘.'\‘(" \ ]|I'r}‘ '\ 'lq'lll.'.\ ;‘.1511;_\ de llv't]ih'fl() ‘{:Al'vl' .‘u‘«lluI»:'h

nard una relacion jurada, constando en todo la firma del inter-

o

ventor y V.o B.° del administrador.
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Art. 9.0 El director de lahores no permitird que quede
alguna pendiente de un dia para otro por motivo alguno, pues
si la tarea que se diere & un individuo fuere mayor de la que
pueda ejecutar en el fiefipo-que deba durar abierta la fibriea,

repartird la diferencia entre los demas, O se reeibird 4 ofro que

la espedite. La misma distribucion haré enando cualquier in-

dividuo se salga antes de la hora fijada; por enfermedad 1 otro
motivo 6 por divagacion en cualquier objelo se advierta que ne
podrd conclmr en dicho tiempo.

Ast. 10\ La estraccion que se haga fuera de la fibrica de
papel estampado de mosquilla 'y caras, y muy particularmente
los sellos y chapones,” serd de la mas estrecha responsabilidad
del director de labores, maestros y guardas del registro; pues
ollo probard respeeto de los primeros, O que se ha dado mas
cantidad de papel del que corresponde & las'labores del dia, 6
que ha-habido poca vigilanciay v respecto de los enardas, & que
ha habido complicidad; 6 poca escrupulosidad en el registro;
dando lugar & que se miroduzea [m[-vl blanco, y & que se es-
traiga ya Impreso. Fsla falta serd castizada por primera vez,
con una suspension de un mes, y por secunda, con la destitu-
cion de los culpables.

Art 11 v Bl director de labores presentard diariamente al
admmistrador una pu[u‘ln'l:l del costo de las Tabores, 'y ofra de
los jornales revisada por el mterventor, y al calce firmara el re-
cibo de su importe: al fin de cada mes satisfecho de la exacti-
tud de ‘la Tiquidacion” que debe hacer el administrador, firma-
ra st conformidad.

Art. 12. Llevard un cuaderno en que astente los nombres
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de todos los maestros y operarios, con espresion del dia de su
ingreso, y en hojas separadas los que corresponden 4 cada ofi-
cina y con distincion del ramo en que cada uno trabaje: en las
hojas de la izquierda de dicho cuaderno, se asentarin las listag
espresadas, y en las de la derecha ird anotando las faltas en
que incurra cada operario contrarias al buen érden, policia in-
terior de la fibrica, 6 en la clase de la labor, y asi mismo las

faltas de asistencia, para los electos que espresa el art. 44.

Art. 13.  Llevard asimismo dos libros, umo para efectos y
otro para caudales. En ¢l primero asentard en el cargo loz
efectos que reciba de la administracion y lo que produzcan las
labores diarias, con distincion de cada una de las operaeiones
por donde pasa la baraja hasta quedar sellada; v en la data las
barajas y efectos que devuelya al administrador para que se al-
macenen, tecogiendo el correspondiente: recibo para su res-
guardo. El de caudales lo dividivh en dos secciones, en la
primera se cargard las cantidades que reciba del administrador,
y se datard los pagos y gaslos que haga, v la segunda la divi-
dird tambien en tantos ramos cuantas sean las operaciones por
las cuales se paga, y los objetos en que se inviertan los gastos
menores para asentar en cada uno lo que se haya invertido

en ¢l

Art. 44. ' Luego que dé la hora en que ya no deba permy
tirse la entrada, en vista de los partes que le han de dar los
maestros, formard uno general, que presentard 4 primera ho-
ra al administrador, en que Se tontengan los individuos que
han faltado en ¢l dia, con ¢spresion-del ramo en que traba -

Jaban.
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Art. 15, Tendra el mayor cuidado de que los ¢olores es- se) relirardn hasta que se los mande el directot de Jabores,

tén bicn molidos, v que el engrudo con que se fian de mez-

H 1 1 41! ]
cpararse de ella en todo el hr:u‘m que duren aquellas

clar sea antes hien colado v esté muy lnn['m. Pagard al mo- causa de enfermedad w olro mobivo urgenle cali-
ledor Jo quele correspornida por su trabajo. t, ¥ lacomida se les deberd llevas

l!i. _"\-:) l"f':‘lllilii‘f‘l |:| il’l[!‘l’)‘llll'l.’i‘)ll de ]u:‘.ri:ltl\‘ 1'”!!4‘3:1-

inieamerite en alencion A Jatagitacion que debe pro- Son oblhigaciones de los guardas del remistro:
ducir i los brufiidores este trabajo, conisentird que se les com- v los operarios antes de ser vegistrados, cuel-
sin' que pase de dos cunartitlos” por persona, y para
que se pernuta la @ntrada porilos.guardas-del registro, espedi- al efeclo en una pieza 6 lugar segneed la enty

vada de la fbriea
rd una boleta que esprese/Ja cantidad que ha-de comprarse en

SarSL
S que habrm

weeistrar may escrupulosamente & eada individao, ne
jll'lf:i. \ SE :ii-l{‘ilﬂ!}'.‘ 'lhll‘ lu‘l maestros J'('.\'in‘l}{!\'uri. T""‘?I[;Li.‘llif\v s E"’,m.!"';f A ArMas (o !;iit::ll:'.’l ol ni papt
Art. 17 Las faltas leves que cometan, tanto los operarios ven en las bolsas eseritos los reconocerin sin le
i VeI . en 1l ! o [ { ran sim |

1 ] | - . W — o neo ) E | :
 los guardas del registro| y maesteos, las freprenderéy por 8 [puramente: para‘egrtiorarse de queno llevan ninguna |
: ! . o ' ‘ |
vez con mederacion; pero si el ‘culpable reincidiere, to blanca, v la que tavierens harin que 8¢ arranque, pero s

. 1 . . i
nodrd despedirlo por ¢l dia y distribuir’ & ofvos su trabajo. En

wso de ser muy repelidas lagfaltas; d-desde la primera. sien-

leg conymmera hacerloy podeanidejarlos d guardareon. la

eaucionague les parezea hastinte
lo grave, dard parle poe eserito al administrador. g Qo icual eseropolosidad wgistearsn. & falgalida,
£ /A LRI NRsatorde \Iabores” ahaarvars la: mavortois : . - A ‘ ,
Art,/ 18, - EL director de labores observard la YT encontrarenl que 8igugo e ‘:'!";.z.).\', i':l;“[ "ri:.lil{:i'{  de enal-
cUnSNeeel se familiarizara con sus subordinados: la i : \ . o :

INSPECeIon v 10 s imnll_mz ra con 8 {\ subordinados; la inob- quicta clase olras qufv-» de los quassinven, paea la censtrue-
servancia de esla prevencion sera considerada como una falla oion-do. barains. Io delendrin indb parle inmediatamento 2
1 ] |‘..._’..~‘ 1\ { GVl Gdl S TN d Leikd 4 A

aie el adwinistrador debera renrender & corvesiv see as o= " ) L
juerel adwministrador deberéi reprender ¢ corregir segun laseir direetor de labores para que esle lo dé administradar,
cunstaneias lo requieran.

A

4.3 - Norpermitiz laanérediceion do-bebidas embrisgantes
Art/ 191 Procurard presenciar el aclo de aprensar el car-

: anfidad de pulque-que Ja que copste en_luloleta gue
on 4 fin de que se haga con igualdad v segun las reglas del
[ ; - “ <)

ae 1:"‘;1!'31“i t[ f;.:.l‘t'l‘lc_ll‘ -:n' J':;!m!l" S (:il;iil'ioi l‘I'XI:E'fn'!“‘H l‘l.(_’
arle. |

O8O ;I‘*’H‘I".Il Ii'!‘l‘l‘«!ll'i' A suom dida.
DE LOS GUARDAS DEL REGISTRO. =0 ) @uidor Guo por las veritanas de la a aue eslén
] stdar g a5 venlan: | (L & que est
al alobnaes (lo iy st v Liren Liatnii v Timatoms l,. n4
G . , al aleance de su vista, no s Iren baraEs e matera ciguna
Art. 20,  Los guardas del regisiro estarin en su puesto ‘ o

ds.

. | g o de las. que sirven para la construccion de el
desde el momento que se abran las puertas de la fibrica, y no e .
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Art. 22.  Los guardas del registro observarin la mayor cir-
cunspeccion con los operarios y no se l';mlilinrizu.ri\n con ellos.
en caso de que alguno les falte 0 haga resistencia para qu.c se
le rogistre; lo detendrin dando immnediatamente parte al direc-
tor-de labores para que este lo haga al administrador.

Art. 23, La menor tolerancia o disimulo de los guarda:
del registro en conlraveneion de los articulos :x‘x‘m_jrinru%, serd
caslicada- con un mes de suspension, ypor la reincidencia que-
darin. privades de. sus plazas. | |

Art. 24. | No permitirin la entrada f.ningun operario que
les parezea hallarse en estado de ebriedad; y st alguno de los
ynismos guardas incurrere en esle defecto, se le rfr.lr».\':n-:'x por
ol dizector-de labores:con otro individuo de su confianza, abo-
nando. 4 este el sueldo del dia que se descontard al propieta-
0. Fncaso de reineidir, sera Suspensg por un mes, ¥ sien-
do muy repetida Ta falta, de modo que‘pueda calificarse de vi-
cioso, (uedard separado de su destino.

Art. 25. | Los guardas del registro que permitieren la en-
trada de los operarios despues de la hora preserita, 6 la S:xl?-
da antes de la que se sebale, y los maeslros que les den trabajo
en el primer caso, S hacen culpables de infraccion de este I'(j-
clamento; y podriun ser corpegidos discrecionalmente por el di-
l:C('tnI‘ de labores, en caso de reincidencia se’ dard parte al ad-
ministrador para que imponga la pena que corresponda al cul-
p:lh\c conforme-& Sus atribuciones.

DE LOS MAESTROS.
Art. 26, Los maestros estarin inmediatamente subording-

- < Y 15 A 2 ndece \:’ esee ,l(
dos al director de labores; cuyas Ordenes obedecerin, esceplo

0x
-

euando por convenir al mejor servicio les prevenga algo en con-

trario el administrador, por si 6 por conduelo del interventor,

atendiendo & que pes el gefe superior de la oficina & quien to-
dos los que se ocupan en ella deben U]Il‘!‘l'l"l'l' y 1'|'>[x-,-l:u'.
Art. 27.

Estarin dentro de la [dbrica antes de la hora de-
signada para que comiencen lag labores, & fin de que puedan
recibir del director anticipadamenle el material para la labor
del dia.

Art. 28. Las oblizaciones de los maesleos son:

{2 Recibir del director de labores el material para las que
correspondan 4 sus respeclivas oficinas; las insltruceiones que
acerca de ellas tengan & bien darles y el dinero para el pago
de las del dia.

2.2 Vigilar bajo su mas. estrecha responsabilidad que la
obra salga perfectamente acabada, con absoluta limpieza, espe-
cialmente en la mosquilla, v sin la mas ligera marea ni defec-
to; y a este fin, se cutdard de que la baraja tenga la marca en
su estampa, del maestro de la respestiva oficina.

3.2 Cuidar con particular escrupulosidad “de las operacio-
nes. del revisado, ast para_eyvilar la_menor. arca en la baraja,
como para que no resulte mucho tripulo indfil ni falten carfas
en aquellas.  Las que resultaren con este defecto, se les car-
garin & precio-del estanco, destrdyéndose desde luego; pudien-
do ellos & su vez, distmibuir el precio entre si y sus revisadores.

4 Recoger la labor del dia para presentarla reunida al

director de labores 6 al administrador, si quisiere contarla &

fin de que se cerciore de que ni se ha hecho de mas, ni que-
da pada sin concluir.
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9.0 Hacer que en el mismo dia se comience 4 envolver la
labor (_‘ul‘;"csin_‘\nl]it:n'n‘ a él, sezun vayan adelantand los mete-
dores en ecaja, para que 4 primera hora del sigmente quede
concluida y entreghda al director de labores, y por éste al ad-
ministrador pard que se guarde enel almacen.

6.2 Cuidar de que sas subordinades observen la compos-
tura y décenéia en obras'y ‘en palabras que corresponde al de-
coro delas-oficinas de ta-nacion.

7.2 (Estar presente precisamaente cuando los cartoneros de
su oficina aprensen el ¢arton.

Art. 29, Los maesiros Serdn circunspectos en su manejo
para con los operdrios, 4 fin de no dar lugar con la.familiaci-
dad 4 quese les falle al respeto. La mebservancia de esta
prevencion serd motivo para que se les guspenda ¢l trabajo
porocho dias, y parada deslitucion st-la” falta foere muy re-
petida.

Art, 30.  Nopermitird en su-oficina rifias ni relozos, y al
que incurriere en ‘estas faltas, y despues de la amonestacion
no se contuviere en decir palabras obscenas (i ofensivas & al-
guna 6 algunas personas, lo despedird en el acto, dando parte
al director de labores para que le imponga la pena correcional
que corresponda.

Art. 31.  Si algun operario los desobedeciere 6 les faltare
al respeto de cualquiera modo, le suspenderd el trabajo en el
acto"y dard parte al divector;de Tabores para que ésle lo, hags
al administrador, 4 fin de que defermine lo que corresponda.
Del mismo modo obrardn cuando notaren que la labor de algu-

no esta defectuosa.

o7
“ |
Art. 32. Los maestr Ips istrados si
Art, 92 <05 MAEsiros podran ser registrados siemnre :
g L | | ‘ l": aos .n,m‘)r«, que
€1 admmmstirador o director de A:e}.wi‘t;‘h‘ tuvieren por convenien-
te |fi>] onerlo.
\pf 99 Lo Bt e ’ ’
Art. 9o. Cada maestro podra fomar para si la porcion de
] 1
Aapor que ‘1":[;! lf'"«'!; har en al dia on o] e " -
Jue | espachar en el dia en el ramo que elija, sin

sceda nunca de una farea, escentc pli ]
eda nu de una tarea, escepto en el melido en caja

1e el misimun serin tres paquetes.
.\') ]r.’il'(m por raz

ase a los opera;

| 108, pues fodos deben recibir inteera la

m del trabajo descuento de nin-
que corresponda & su {area con arreclo 4 la tarifa.

DE LOS OPERARIOS.

Art. 35.

| P ac e . f. 1 i
Para las labores de Ja fabriea, habrd los opera-

108 siguientes:  Para eada dos taress
Dos estampadores de mosquilla.
Unoadem de caras.

Cualro carloneros.
Cuatro pintores.

Cuatro brufidores.
Cuatro eortadores.
Cuatro revisadores.
Nueve meledores en caja.
Un envolvedor.

Ademas habri desde dos 4 ena
Ademas habra desde dos a cuafro tareas, un escogedor

prae ot A B T e 9 | 4 ¢
mosquitia, y para cualquiera ‘que Sea el namero'de ellas,
impresog de chapones'y otro de sellos,

Los precios de las manufacturas serén los siguientes:
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Por media resma de estampe de mosquilla, nueve
reales

Por media resma de estampado de caras, cuatro rs.

Por construceion de nna tarea de carton

Por piatado de idem idem

Por-brunido der idem idem

Por ¢l primer corle de una idem

Por una tarea de revisado

Por el metido en-caja 4 tres reales seis granos pa-
quete, diez-en tarea de doce barajas cada  uno.

Por impresion de 130 chapenes y 130 sellos @ un
real por cada clase

Por envoltura de una tarea

Por 1‘.’<l:41§'1"|]l|!‘;1 y revisado de Illtlil]lli”.‘l & ¢meo
reales resma, media en tarea

Por sobrestantia 4 cada-maestro. y por. cada tarea

Total importe de unadarea . . . . 15

Habra ademas un engrudero con jornal de seis reales en los
dias que trabaje y tres granos por tarea para carbon, un mo-
ledor de colores, & quien se pagarin tres,granes por tarea, un
auxiliar del registro con cinco reales en-los dias: que trabaje,
y un mozo de aseo y servicio con cuatro reales en. cada dia
util.

Cada tarea constard de ciento veinticinco barajas-incluso el
tripulo: cada baraja tendrd un chapon y un sello: cada paque-

te doce barajas y encima un chapon y cerrada con un sello.
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ap 1 . ¢ , " .
Art. ob. L()S "]'v‘l‘zil‘!v'».\ estaran ‘119!1“1'\})!::]!](_).\ al .’Nhfllili.‘-

trador y director de labores & inmediatamente # los maestros,

bajo cuya direecion han_de trabajar.

= O™~ "‘. il .1 ~
Art. 37. Tratapin 3 los maestros v demas superiores ¢on

el respeto debido: en la oficina se mantendrin con la cabeza

descubierta, y se pondrin en pié cuando entre el administra-
dor O ('n:;'»iui:'!';q olra persona de respeto.
I

Art. :1}". ])‘ niro de 2:1 1'1 vV da ‘,;1 ];--1‘;1 de las l:.'! ores,
no se tratarin asuntos particulares ni conversarin con los que
tuvieren 4 su lado en voz alta de modo que molesten 4 los de-
mas; 6 los distraigan de su trabajo, ni se ocuparin en rifas 1
olros jueges.

Art./89. Estarindedicados & su !r:ahnjn, el cudl hardn sin
l‘vl‘n‘l'ipi(il(.“lllli nt auxilio de :l"\'lln,'l;mlg, v {n'lli«‘ll‘]m el mayor Cul-

dado para que salga perfecto.
Art. 40, Ninguno podra eseusarse de ser registrado 4 la

entrada 6 salida de la fabrica, v su pesistencia 6 las injurias
que profieran eontra los guardas porque eamplan este deber,
serd motivo_bastante para ser despedidos.  Tampoeo  pedran
?;l“]‘ (lt‘ ]fl l?i!”‘ii':l .\ilu) |‘ll;m|lu ll:lf\:xrl m,lu-'mﬁ! ) 8u }:;ilu‘l', }' CS5~
to dada la hera que senala este reglamento para ﬂ salida, es-
cepto en-casp de-enfermedad 6 por olroymetivo urgente; cah-

ficado por el administrador ¢ director de labores:

Art. 41. Mientras duren las labores no podrin comer nin-
guna clase de fruta, dulces G otras sustancias que puedan ac-
cidentalmente ensuciar la dabor: al queda manchare por cual-
quiera motivo que sea, se le descontard de sus jornales lo que

importe reponerlas, incluso el material.
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Art. 42, No <o noemifinz 1 - :

Art, 4z NO Se permilira la enfrada 4 nNguno que no se
) i

presente medianamente aseado.

DEL M0OZO DE ASEQ.

Art. 4o Hari Iy mpia del !u"',!, los mandados v demas
G In 13%cn/~s . } BN PSR T S
SEIVICIOS e s Cliase v gritara |;:m:'1isvw d 105 Operarics a quie-
nes s reciban sus almuerzos
En adsencia de ésta harh este Servieio ¢l auxiliar del registro.

PREVENCIONES G NERALES,

A 4 N
Art. 4 G 18 Stete v me-
dia 4 las oeho v medin‘do la' mafiana v noautes ni despues. 3

al que Tlegare cumphdn-este termino, no se lé permifird la en-
trada.  En las oficinas de mujeres podrd. ampliarse el tiempo
por media hora méas! Ta salida serd 4 dae/doce. aun cuamdo

hubiesen concluido con anbicipacion su-dabor. v los que & esta

hora.no la hmbicren-acsbhado: podran-permanacer hasta las fres

¥y 1o mas tarde

.\'.Z'L Z,.‘.. \,l

Al'que faltare & la~asistencia 2 la fibrica ‘ocho
dias enel mes. sin que.sea por causa de enfermedad 1 ofro

{:

motivo justificado, se le borrard de las listas de los operarios

y se admitiotro en su tugar. " Lo mismo se hard con los
jue r-i;{u\'f;;'x':l |i|‘1‘i1¥'i:: V.o se 1‘!\'5(_".‘&(:1!‘1’:‘1 de ilro- de lh‘!ll!
dias despues e cumplida.

Art. 46. Cuando s2 conceda liceneia 4 algun operario se
le espediri por escrito v se tomara razon en un cuaderno que
se ”(:\;UJ al I,"‘-‘L'(\‘ para gquec.se i!‘il;‘:i ci'lﬂnri!lliw;,lw <](] 'IJ en
que e cumpla.

Art. 47, Cuando un operario dz la fibrica imcurra en el

31

lehito de falsificacion 6 venta de Naipes de contrabando. de

venta 6 recomposicion de los de Renta, ademas
nas establecidas por la

Pauta de Comisos, se lo pondri 4 dis-
nosioann  AaTEs : :
posicion del juzgado de Haciends para que se le juzzue apli-

fjue la (que por las leyes estan senala

1as a los lalsificadores de

papel sellado, ¥ 0o podrd volver 4 ser admitido 4 las labores

de aquella oficina.

Art. 48. Sg procurara que dentro del edificio en que esté
situada la fabriea, v bajo el registro, se situen vivanderas, pues
no se permitird la salida ni an testo de salir & almorzar
O comer, }“E‘ anastas de aquellos d (i

.

de su casa, deberan sep registradas 4

en alguna se encotrare aguardiente ¢ cualquiera otro licor in-

1 S lras . Y

clusn el puique, no se le ifri,ti':! pasar.
Art 490 Entre tanto na s oloeados o fShriea e
Al &y, Lnlre tanto mo sean coloeados en la fibrica los

individios que han sido operarios de ella, v que por lo redo

cudo de las lahores no puedan sedo desde luego {entendiéndo-
se si son de eonocida buena conducta, decente porte y aptitud

para el trabajo,) .o se pecibirin apreadices; mas luego qie des-

aparezea dicha causa podra haber dos en eada oficina, 4 (quie-

nes se les ensenardn todas las operaciones para la construecion

. 3 . .
de Barajas, y no podran. ser-eolocados hasta no estar perfecta-

mente instraidos porlo menos en uno de los ramos que se
distinguen con el nombre de puercos 6 limpios.

Art. 50.  Se procurard ir remplazando con mujeres los
lugares que queden vacantes en ¢l mélido én ¢aja, por ser es-
ta-operacion 4-la que Gunicamente 0 el révisado) pueden dedi-

carse las personas de este seeso.

Art. 51. Con el objeto de evitar el fraude que se ha so
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