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SECRETARIA DE ESTADO 

Y DEL DESPACHO 

Y CRÉDITO PÚBLICO. 

El Exmo. Sr . Pres idente de la República se ha servido di-
r igirme el decreto que s igue: 

"Antonio López de Santa-Anna, Benemérito de la Patria, Ge-
neral de división, Caballero Gran Cruz de la Real y distin-
guida Orden Española de Carlos III y Presidente de la Re-
pública Mexicana, á los habitantes de ella, sabed: Que en 
uso de las facultades que la Nación se ha servido conferir-
me, he tenido á bien decretar lo siguiente: 

Artículo l . ° Se derogan los decretos de 8 de Jul io y 2 1 
d e Se t iembre del año anter ior , que dieron á la renta nacional 
de naipes diversa organización de la que antes de esas época» 
tenia, volviendo al es tado en que se hallaba en 2 8 de Enero 
del propio año. 



Art. 2 . ° Se restablece la Administración general de nai-
pes, que manejará el ramo, según los reg lamentos de 2 de Se-
t iembre de 1 8 4 2 y posteriores, en cuanto n o sean incompat i -
bles con la organización que le dá el presente decreto, m i e n -
t ras se adhiere á la renta del tabaco luego que ésta vuelva al 
Gobierno. . ; 

Art. 3 . ° Una sección de la misma Administración d e s e m -
peñará las funciones que corresponden á la Administración 
principal del Distrito y los Depar tamentos de México y de Guer-
rero, bajo la dirección del adminis t rador genera l . 

Art. 4 . ° La Aministracion general t endrá ba jo su i n m e -
diata dirección y administración la fábrica de naipes. 

Art. 5 . ° Para el desempeño de las a tenciones que debe 
llenar, tendrá los empleados s iguientes con las dotaciones que 
se espresan. 

ADMINISTRACION. 

Adminis t rador gerieral . . . . . ps. 2 . 0 0 0 
Oficial 1 .° interventor . . . . 1 . 2 0 0 
Oficial 2 . ° de libros y cajero . . 9 0 0 
Oficial 3 . ° . . . . . . . 8 0 0 
Oficial 4 . ° . . . . 6 0 0 
Un escribiente y guarda-a lmacén . 5 0 0 
Un idem cobrador de libranzas . . 4 0 0 
Mozo de almacén y de oficios . . 2 0 0 

6.600 

Interin se agrega el r amo de naipes á la 
renta del tabaco, habrá un distribuidor 
de naipes y recaudador de rentas en los 
estanquillos con 2-40 

FABRICA. 

Direetor de labores • 6 0 0 
Escribiente in terventor 5 0 0 
Portero guarda del regis t ro . . . 4 0 0 

Art. 6 . ° El adminis t rador hará la propuesta para cubrir 
dichos empleos, a tendiendo de preferencia á los individuos que 
hayan prestado an tes sus servicios á la renta , por el mér i to y 
conocimientos que en ella han adquirido. 

Art. 7 .° A los adminis t radores principales, subal ternos, 
fieles y espendedores , se abonará un ocho por ciento sobre el 
producto de ventas en los t é rminos prescr i tos en la tarifa que 
corre unida al reg lamento de 2 2 de Noviembre de 1 8 5 2 . 

Art. 8 . ° Quedan vigentes los artículos 1 5 y 1 9 del r eg la -
mento de 3 de Se t iembre de 1 8 4 2 , según los cuales los a d -
minis t radores de la renta del tabaco espenderán las barajas, v 
cuidarán de pedir á la Administración general el sur t ido que 
necesiten para los estanquillos, y los resguardos y guardas vi-
gilarán s imul t áneamente lo respectivo al ramo de naipes. 

Art. 9 .° La Administración formará y presentará al S u -
p remo Gobierno, para su aprobación, un reg lamento para el go-



bierno económico é interior de la Fábrica; y el plan para pago 
de manufacturas , procurando conciliar la mejora de estas y la 
mayor posible economía, con la equidad y justicia respecto de 
los operarios. 

Art. 1 0 . La compra de las mater ias pr imeras se verificará 
en a lmonedas públicas, y s iempre que el valor de los efectos es-
ceda de quinientos pesos, y no se considerará consumado el con-
trato hasta que recaiga la aprobación del S u p r e m o Gobierno. No 
pasando de dicha cantidad, el Administrador podrá de te rminar 
por sí, procurando combinar la economía en el precio, con la 
mejor calidad del efecto á que an te todo debe a tenerse . 

Art. 1 1 . El adminis t rador genera l de la renta de na ipes 
reasume en lo per tenec ien te á dicho ramo, las atr ibuciones quo 
al director general do la ren ta del tabaco concede el reg la-
mento de 2 0 de Diciembre de 1 8 4 1 . 

Art. 12 . Cuando la ren ta del tabaco vuelva á ser a d m i -
nistrada por el Gobierno, los empleados de la administración 
de naipes serán considerados en la planta de las oficinas gene-
rales de aquella, según el sueldo y clase con que hayan servi-
do en esta. 

Art. 13 . Los productos de la renta de naipes en toda la 
República, se concent rarán en la Administración general , á cu-
ya disposición las tendrán los adminis t radores foráneos, y no 
podrá disponerse de ellos por autoridad alguna, sin previa or-
den del Gobierno, comunicada por conducto de la adminis t ra-
ción genera l . 

Por tanto, mando se impr ima, publique, circule y se le dé 
el debido cumplimiento. Dado en el Palacio nacional de Ta-

• 

cubaya á seis de Noviembre de mil ochocientos c incuenta y 
t r e s . — A n t o n i o López de Santa-Atina.—A D. Ignacio Sierra 
y Rosso." 

Y lo comunico á V. para su inteligencia y fines consi -
guientes . 

Dios y libertad. México, Noviembre 6 de 1 8 5 3 . 
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v 
i - i L Exmo . Sr . Pres idente de la República se ha servido di-
r ig i rme el decreto que sigue: 

' ANTONIO LÓPEZ DE SANTA-ANNA, Benemérito de la 
Patria, General de División, Caballero Gran Cruz de la 
Real y distinguida Orden Española de. Carlos III, ij Presi-
dente de ía República Mexicana, d los habitantes de ella, 
sabed: 

Que en uso de las facultades que la nación se ha servido 
confer i rme, he tenido á bien acordar , que para el arreglo de 
la contabilidad de la Renta de Naipes, se observe el s iguiente 
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R E G L A M E N T O . 

Artículo 1 f ° Los productos de las Ren ta s de Naipes de to-
das las administraciones principales y subal ternas, ingresarán 
á la caja de la administración genera l . 

Art. 2 . ° Para la cuenta genera l y las part iculares se lleva-

rán los libros s iguientes: 
Uno general de ingresos y egresos en que se concentrará 

cuanto ocurra en todas las adminis t rac iones principales. 
Un común general d e ingresos y de egresos de caudales. 
Un general de ingresos y egresos de efectos en el a lmacén, 

en que se le adeude de los que en t r en de cualquiera proce-
dencia, y se le acredite do los que en t regue por órdenes del 
adminis t rador genera l . 

Un común general de efectos del mismo a lmacén. 
Uno de cuentas part iculares de las administraciones princi-

pales. 
Uno de ingresos y egresos de caudales de la administración 

principal de México, que comprende el Distrito y Depar lamen-
to de ese nombre y el de Gtierrero. 

Un común de ingresos y egresos también de la administra-

ción principal. 

Uno de cuentas par t iculares de las administraciones subal-

' te rnas d é la administración principal. 

Uno de ingresos y egresos de oléelos per tenecientes á la 

misma administración principal. 
Uno de cuentas part iculares de los Estanquillos de la capital. 
Art , 3 . ° El llevador de libros no dará ent rada en ellos á 

las cantidades que ingresen , sitv que- preceda el Pillóle 

11 
T¡ umeracion progresiva, que firmarán el adminis t rador gene ra l 

*el interventor . Hecho el asiento en el libro firmará la par-
tida el cajero, y la persona que hiciese el entero . 

Artículo 4 . ° Las libranzas que reciba la administración ge-
neral pasarán al cajero para su cobro, tomándose p rèv i amen te 
razón en un libro de conocimientos bajo la firma de aquel: eo"-
brada que sea se espedirá el Billete de cargo de que habla el 
artículo 3 . ° y se practicará el asiento, poniendo á cont inuación 
"cobrada y pagada según el Billete n ú m e r o " para descargo del 
ca je ro . 

Art. 5 . ° Cuando la adminis t ración general tuviere q u e li-
brar contra a lgunas de las que le están subalternadas, se pa-
sará noticia al cajero, en que se esprese cual sea la adminis -
tración y cantidad porque se ha de librar, para que solicite la 
persona ó casa de comercio á cuyo favor haya de es tenderse 
el l ibramiento é informe, el descuento que haya de hacérsele , 
ó premio que deba cobrarse según el que t enga en la plaza. Es-
tendida que sea la libranza, se anotará en el libro do cono-
cimientos , se ent regará al cajero para su curso y se dará aviso 
al adminis t rador contra quien vaya girada. 

Art. 6 . ° Luego que se reciba aviso de estar pagada una 
libranza, se pasará aquel al cobrador para que recoja el im-
porte de ella, lo cual verificado se espedirá la boleta y se ha-
rá la anulación respectiva en el libro de conocimientos. 

Art . 7 P o r las cant idades que enteren los adminis t ra-
dores, ya sea personalmente ó por tercera persona, ó por li-
branzas giradas por ellos á favor de la administración genr n 
espedirá el certificado correspondiente f i rmado por el ca jero 



con V.° B.° del adminis t rador , que se en t regará al in te resado , 
ó se remi t i rá donde corresponda. 

Art. 8 0 Los pagos que verificase la caja se liarán con las 
mismas formalidades que para los ingresos, firmando la pa r t ida el 
que reciba el d inero, ó acompañándose su recibo á la póli-
za respectiva, si no pudiere concurr i r pe rsona lmente . 

Art. 9 . ° Los efectos que en t ren al a lmacén serán prec i -
samente especificados en las correspondientes f ac tu ras que 
serán unidas á los Billetes respectivos, que espedirá el admi -
nistrador, los cuales se adeudarán al a lmacén en el l ibro de 
ese n o m b r e . 

j: -¡• •••!•!«:i.-ufo-;*, ftt-ti»«» .i | , i- i. nnimiii t f i f a v 
Art. 1 0 . Con las mismas formalidades se e n t r e g a r á n los 

efectos que salgan del a lmacén, agregándose á la póliza un 
e jemplar de la factura firmada por el conductor , r emi t i éndose 
por el correo otro e jemplar con el mismo requisi to á la admi -
nis t ración que haya de recibir los efectos. 

Art. 1 1 . Se cont inuará abonando el ocho por c ien to de 
honorar io sobre las ventas, concedido en el artículo 1 2 del re-
glamento de 2 2 de Noviembre de 1 8 5 2 . 

Art. 1 2 . Queda vigente la tarifa que para la distr ibución 
del honorario formó la administración del derecho de c o n s u m o 
y corre agregada ' al citado reg lamento de 2 2 de Nov iembr 
de 1 8 5 2 . 

Art. 1 3 . Al cajero de la administración genera l se le 
abonarán cien pesos de los t rescientos que por el ar t ículo 2 2 
del r eg lamento de 2 de Se t iembre de 8 4 2 se concedia al te-
sorero general de la renta del tabaco para fal tas y falso, por 

eoncurrir en él los mismos fundamentos en que se apoyó di-
cha concesion. 

Art. 1 4 . Al guarda-a lmacén se le abonarán c incuenta p e -
sos, de los ciento c incuenta que el artículo 2 4 concedió al 
guarda-almacén de la propia ren ta . 

Por tanto, mando se imprima, publique, circule y se le dó 
el debido cumplimiento. Dado en el palacio nacional de Ta-
cubava á 6 de Noviembre de 1 8 5 3 . — A n t o n i o López de Santa-
Anna.—A D. Ignacio Sierra y Rosso." 

Y lo comunico á V. para su inteligencia y fines consi-
guientes . 

Dios y libertad. México, Noviembre 6 de 1 8 5 3 . 
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SECCION TERCERA. 

U L Exilio. Sr . Pres idente se ha servido dir igi rme el decreto 
que s igue: 

"Antonio López de Santa-Anua, Benemérito de la Patria, Ge-
neral de División, Caballero Gran Cruz de la ¡leal y dis-
tinguida Orden Española de Carlos III, y Presidente de 
la República Me.vira na, d los habitantes de ella, sabed; 
Que en uso de las facultades que la Nación se ha servido 

confer i rme, he tenido á bien decre tar para las labores y orden 
económico inter ior de la Fábr ica de Naipes, y pago de las ma-
nufacturas , el s iguiente: 

H E ® 'SL*A M E T T ® 

IHÍL ADMINISTRADOR. 
• 

Artículo 1 S o n funciones del adminis t rador de la fá-
brica: 

i .a Proponer la persona que deba desempeñar el cargo 
do director de labores. 



2 . a Nombrar al auxiliar del regis t ro y maest ros de las ofi-
cinas que la esperiencia y los conocimientos acredi ten ser n e -
cesarios; recibir á los operarios y despedirlos cuando por su 
mal manejo ó mala labor, lo considere conveniente al me jo r 
servicio y buen orden inter ior de la fábrica. 

3 . a Vigilar que todos los empleados de la fábrica c u m -
plan con sus respectivas obligaciones; que estén dent ro de la 
oficina á la hora que señale para comenzar los t rabajos , y que 
estos se verifiquen con toda la perfección y limpieza posible. 

•1.a Recibir de la Tesorería el dinero para las labores, 
sueldos y gastos ordinarios y estraordinarios menores , pagar 
la papeleta diaria de manufac tu ras , comprar los útiles, ense -
res y materiales necesarios para la construcción de las bara-
jas, escepto el papel, cuyas compras se harán por la adminis-
tración general , y cualquiera otra mater ia que por pasar de 
quinientos pesos su importe , deba también comprarse por con-
trata en pública a lmoneda . 

5 . a Hacer al fin de cada m e s la liquidación de las labores 
de la fábrica, y confrontar su exacti tud con la cantidad de ba-
rajas ent regadas por el director , y otra sin concluir que le que-
de de cargo, exigiendo de este lo que le sobre del dinero que 
haya recibido; ó bonificándole lo que le falte. 

0 . a Llevar 1 cuenta corr iente de la fábrica, y formar la 
general de fin de año ó cada m e s si le fue r e mas fácil y có-
modo, en cuyo caso los libros se acompañarán á la del m e s 
de Diciembre, en unión del tes t imonio de recuento . 

7 . a F i rmar la correspondencia con la administración g e -
neral , la nómina y demás documen tos per tenecientes á la con-
tabilidad en general , y á la pa r te administrat iva. 

Art. 2 . ° Para llevar la cuenta tendrá un libro manua l de 
rlectos, otro de caudales, y un común para cada uno de estos 
ramos. 

Art. 3 . ° Las remis iones de efectos á los a lmacenes ge-
nerales, irán acompañadas d é l a correspondiente fac tura , y 
con la que estos le remi tan , comprobará el cargo de los efec-
tos que él reciba de los mismos . 

Art. 4-.° En las fallas que cometa el director de labores 
é in terventor , los reprenderá á solas y con moderación; pe ro si 
fueren repel idas pedirá al adminis t rador genera l , acue rde la 
suspensión del pr imero, por el t iempo que crea necesario ó so-
licite del S u p r e m o Gobierno, la del segundo. 

Art. 5 .o Para la compra de láminas, prensas , mueb le s ó 
enseres, consul tará p rev iamen te á la administración general , 
cuando su impor te pase de cincuenta pesos: no l legando lo ha-
rá por sí dando parte á dicha oficina general , escepto de los que 
no escedan de diez pesos. 

Art. G.° El producto de la venia de viruta y recor tes que 
resulten del p r imer corte y met ido en caja , se le cargará como 
aprovechamiento, mas para la venta del tripulo inútil, consul -
tará á la administración general , lo mismo que para la do cual-
quiera olro efecto de desecho q u e resul le de las barajas. 

DEL INTERVENTOR. 

Art. 7 . ° Son obligaciones del interventor : 

1 .a Revisar las papeletas diarias de manufac tu ras y jo rna-
les que el director de labores ha de presentar al adminis t rador 
para su pago. 

Intervenir los pedidos de papel y pinturas que haga H 
3 



direc tor de labores, la memor i a do los gastos menores , ordi-
nar ios y estraordinarios del mes , constándole q u e se ha hecho 
el gasto ó compra de los art ículos que en ella se menc ionen . 

3 a Llevar los libros manua les y c o m u n e s de e lec tos y 
caudales, ¡estender las fac turas de las barajas ú oí ros artículos 
que se pasen al almacén general , las nóminas de sueldos, for-
m a r los estados y documen tos cor respondientes á la fábrica-
sea para su arreglo económico , ó para r emi t i r á la adminis t ra , 
cion genera l y copiar la correspondencia oficial. 

4 . a Fo rmar la cuenta general en borrador y en limpio, ba-

jo la dirección ó instrucción del adminis t rador . ' 

5 . a En las ausencias tempora les del director de labores, 
cuidará de que ci maes t ro m a s ant iguo, de sempeñe las func io-
nes de este , ó intervendrá en todos sus actos relativos á dicho 
encargo . 

0 . ° Cualquiera falla que notare, ya sea en e l director de 
labores, gua rdas del regis t ro y maest ros , ó ya en les ' demás 
operarios , y que cedan en daño del servicio ó del b u e n orden 
inter ior d e la fabrica, la pondrá en conoc imien to del adminis-
dor, para que de te rmine lo que corresponda . 

DEL DIRECTOR DE LABORES. 

Art. 8 . ° Las atr ibuciones del director de labores, son: 

1 . a Cuidar-de que la labor salga con toda la limpieza y pe r -
fección de que es capaz. 

2 . a Vigilar .que los gua rdas del regis t ro , maes t ros y opéra-
nos cumplan con sus respectivos deberes , y estén dentro de l:-¡ 
« ¡ f i m a á la hora des ignada por el adminis t rador , é igua lmente 

que no se permita la salida á n ingún operario, hasta que no h a -
ya concluido su tarea , escepto en casos m u y ejecutivos, ó p o r 
orden del adminis t rador con causa bastante para ello. 

3 a Distribuir el papel á los maes t ros pa ra las labores del 
día, y las pinturas , con la mayor economía, á fin de que haya 
el menor desperdicio posible, y dar á cada uno de los maes t ros 
el dinero que impor t e» su s rayas, para-que las distribuya en t re 
sus respectivos oficiales. Dará los mater ia les para la cons t ruc-
ción de engrudo , y pagará al encargado de hacer lo . 

•1.a Dar á los selladores corlado y por cuenta , el papel pa-
ra la impresión de los sellos y chapones para las bara jas y pa-
quetes do la labor del dia, y recibirlo también contado, y ten-
drá las láminas ba jo su custodia y m a s estrecha responsabili-
dad . l ia rá e l p a g o de lo que importe la impresión de sellos y 
chapones . 

5 . a Guardar las llaves de la fábrica, abriéndola y ce r rándo-
la por sí mismo despues de haberse cerciorado de que no se 
queda oculta persona a lguna ó lumbre encend ida , de suer te que 
pueda haber robo ó incendio. 

0 . a Tendrá á su cargo los gastos m e n o r e s ordinarios y 
hará las compras d e los objetos de poco costo, de acuerdo con-
el interventor; pe ro las de harina, a lmidón, cola, j abón y otras 
e e s t a ó m a y o r importancia , se liará con conocimiento ó in t e r -
vención del adminis t rador : de dichos gastos presentará una m e -
moria mensua l , acompañando á ella recibo de las cantidades 
que pasen de cinco pesos, y aun de las menores porque puedan 
obtenerse, y por los demás gastos de pequeño valor acompa-
ñará una relación jurada, constando en todo la firma del in ter-
ventor y V.° B.° del adminis t rador . 



Art. 9 .° El director de labores no permit i rá que quede 
alguna pendiente de un dia para otro por motivo alguno, pues 
si la tarea que se diere á u n individuo fuere mayor de la que 
pueda e jecutar en el t iempo que deba durar abierta la fábrica, 
repart i rá la diferencia en t re los demás , ó se recibirá á otro que 
la espedi te . La misma distribución liará cuando cualquier in-
dividuo se salga antes de la hora fijada, por enfermedad ú otro 
motivo ó por divagación en cualquier objeto se advierta que no 
podrá concluir en dicho t iempo. 

Art. 1 0 . La estraccion que se haga fue ra de la fábrica de 
papel es tampado de mosquü la y caras , y m u y par t icularmente 
los sellos y chapones , será de la m a s estrecha responsabilidad 
del director de labores, maes t ros y guardas del registro, pues 
<>!lo probará respecto de los pr imeros , ó que se ha dado mas 
cantidad de papel del que corresponde á las labores del dia, ó 
que ha habido poca vigilancia, y respec to de los guardas , ó que 
ha habido complicidad, ó poca escrupulosidad en el registro, 
dando lugar á q u e se introduzca papel blanco, y á que se es-
traiga ya impreso. Esta falta será castigada por p r imera vez, 
con una suspensión de un mes , y por segunda , con la des t i tu -
ción de los culpables. 

Art. M . El director de labores presentará diar iamente al 
adminis t rador una papeleta del costo de las labores, y otra de 
los jornales revisada por el interventor , y al calce firmará el re-
cibo de su importe: al fin de cada m e s satisfecho de la exacti-
tud de la liquidación que debe hacer el adminis t rador , firma-
rá su conformidad. 

Art. 1 2 . Llevará u n cuaderno en que asiente los nombres 

de todos los maes t ros y operarios, con espresion del dia de su 
ingreso, y en hojas separadas los que corresponden á cada ofi-
cina y con distinción del r amo en que cada uno trabaje: en las 
hojas de la izquierda de dicho cuaderno, se asentarán las listas 
espresadas, y en las de la derecha irá anotando las faltas en 
que incurra cada operario contrar ias al b u e n o rden , policía in-
terior de la fábrica, ó en la clase de la labor, y así mismo la» 
faltas de asistencia, para los efectos que espresa el ar t . 4 4 . 

Art. 1 3 . Llevará asimismo dos libros, uno para efec tos y 
otro paTa caudales . En el pr imero asentará en el ca rgo lo? 
efectos que reciba de la administración y lo que produzcan las 
labores diarias, con distinción de cada una de las operaciones 
por donde pasa la baraja hasta quedar sellada; y en la da ta las 
barajas y efectos q u e devuelva al adminis t rador para q u e se al-
macenen , recogiendo el correspondiente recibo para su res -
guardo . El de caudales lo dividirá en dos secciones, en la 
pr imera se cargará las cantidades que reciba del adminis t rador , 
y se datará los pagos y gastos que haga, y la segunda la divi-
dirá también en tantos ramos cuantas sean las operaciones por 
las cuales se paga, y los objetos en que se inviertan los gastos 
menores para asentar en cada uno lo que se haya invert ido 
en él. 

Art. 1 4 . Luego que dé la hora en que ya no deba permi-
t irse la en t rada , en vista de los partes que le han de dar los 
maest ros , formará uno general , que presentará á p r imera ho-
ra al adminis t rador , en que se contengan los individuos quo 
han faltado en el dia, con espresion del r amo en que t r a b a -
jaban. 



Art. 1 5 . Tendrá el mayor cuidado de que los colores e s -
tén bien molidos, y que el e n g r u d o con qué se han de mez-
clar sea antes bien colado y es té m u y limpio. P a g a r á al mo-
ledor lo que le corresponda por su t rabajo . 

Art. 1 6 . No permit i rá la introducción de bebidas embr i a -
gantes , y ún icamen te en atención á la agitación que debe p ro -
ducir á los bruñidores este t raba jo , consent irá que se les com-
pre pu lque sin que pase de dos cuartil los por persona , y para' 
que se permi ta la ent rada por los guardas del regis t ro , espedi-
rá una boleta que esprese la cantidad que lia de comprarse en 
jun to , y se distribuya por los maes t ros respect ivos. 

Art. 1 7 Las laltas leves que cometan , tanto los operarios 
como los guardas del regis t ro y maest ros , las reprenderá por 
pr imera vez con moderación; pe ro si el culpable reincidiere, 
podrá despedirlo por el día y distr ibuir á otros su t raba jo . En 
naso de se r m u y repet idas las faltas, ó desde la pr imera s ien-
do grave, dará par te por escrito al adminis t rador . 

Art. 1 8 . El director de labores observará la mayor cir-
cunspección y no se familiarizará con sus subordinados; la inob-
servancia de esta prevención será considerada como una falta 
que el adminis t rador deberá r ep render ó corregir según las cir-
cuns tanc ias lo requ ie ran . 

Art . 1 9 . P rocura rá presenciar el acto de aprensar el ca r -
Ion á fin de que se haga con igualdad y según las reglas del 
ar te . 

I)E LOS GUARDAS DEL REGISTRO. 

Art. 2 0 . Los guardas del regis t ro estarán en su puesto 
desde el momen to que se abran las puer tas de la fábrica, y no 

se re t i rarán has ta que se los mande el director de. labores, ni 
podrán separarse de ella en .todo el t iempo que duren aquel las , 
si no es por causa de enfe rmedad ú otro motivo u rgen te cali-
ficado por el adminis t rador , y la comida se les deberá llevar 
á su oficina. 

Art. 2 1 . Son obligaciones de los guardas del regis t ro: 
1 . a Hacer q u e los operarios an tes de ser registrados, cue l -

guen sus sombreros , capas ó cobijas en las perchas que habrá 
al efecto en una pieza ó lugar seguro á la ent rada de la fábrica. 

2 . a Regis t rar m u y escrupulosamente á cada individuo, 110 
permi t iendo se introduzcan a rmas do n inguna clase, ni papel , 
y los que lleven en las bolsas escri tos los reconocerán sin leer-
los, pu ramen te para cerciorarse de que no llevan n inguna par-
te blanca, y la que tuvieren harán que se a r ranque , pero si 110 
les conviniere hacerlo, podrán dejarlos á guardar con la pre-
caución que les parezca bas tante . 

3 . a Con igual escrupulosidad regis t rarán á la salida, y si 
encont ra ren que a lguno lleve barajas, papel es tampado de cual-
quiera clase ú oíros objetos de los que sirven para la construc-
ción de barajas, lo de tendrán , dando par te inmedia tamente al 
d i rec tor de labores para que este lo dé adminis t rador . 

•i.a No permit i r la iniroduccion de bebidas embr iagantes 
ni m a s cantidad de pu lque-que la que conste en la boleta que 
ha de pasarles el director de labores. Cuando consideren que 
hay esceso podrán proceder á su medida . 

5 . a Cuidar que por las ventanas de la fábrica que estén 
al alcance de su vista, no se t iren barajas ni materia J g u n a 
de las que sirven para la construcción de ellas. 



Art. 2 2 . Los g u a r d a s del regis t ro observarán la mayor cir-
cunspección con los operarios y no se familiarizarán con ellos, 
en caso de que a l g u n o les falte ó haga resis tencia para que se 
le registre , lo d e t e n d r á n dando inmed ia t amen te par te al direc-
tor de labores para que este lo haga al adminis t rador . 

\ r t . 2 3 . La m e n o r tolerancia ó disimulo de los guarda: 

del regis t ro en cont ravenc ión de los art ículos anter iores , será 

castigada con un m e s de suspensión, y por la reincidencia que-

darán privados de su s plazas. 
Art. 2 4 . No permi t i rán la ent rada á n ingún operario que 

les parezca hal larse en estado de ebr iedad, y si a lguno de los 
mi smos gua rdas incur r ie re en este defecto, se le re levará por 
el director de labores con otro individuo de su confianza, abo-
nando á este el sueldo del dia que se descontará al propieta-
rio. E n caso de reincidir , será suspenso por un mes , y sien-
do muy repet ida la falta, de modo que pueda calificarse de vi-

cioso, quedará separado de su dest ino. 
Art. 2 5 . Los gua rdas del regis t ro que permit ieren la e n -

trada de los operar ios despues de la hora prescr i ta , ó la sali-
da antes de la que se señale, y los maes t ros que les den t rabajo 
en el p r imer caso, se hacen culpables de infracción de este re-
glamento, y podrán ser corregidos discrecionalmente por el di-
rector de labores, en caso de reincidencia se dará par te al ad-
ministrador para que imponga la pena que corresponda al cul-
pable conforme á sus a t r ibuciones. 

DE LOS MAESTROS. 

Art. 2 6 . Los maes t ros es tarán inmed ia t amen te subordina-

dos al director de labores, cuyas órdenes obedecerán, escepto 

cuando por convenir al mejor servicio les prevenga algo en con-
trario el adminis t rador , por sí ó por conducto del in terventor , 
a tendiendo á que es el gefe super ior de la oficina á qu ien to -
dos los que se ocupan en ella deben obedecer y respetar . 

Art. 2 7 . Es ta rán dent ro de la fábrica antes de la hora do-
signada para que comiencen las labores, á fin de que puedan 
recibir del director an t ic ipadamente el material para la labor 
del dia. 

A r t . 2 8 . Las -obligaciones de los maes t ros son: 

\ .a Recibir del director de labores el material para las que 
cor respondan á sus respectivas oficinas; las instrucciones que 
acerca de ellas tengan á bien darles y el dinero para el pago 
de las del dia. 

2 . a Vigilar bajo su m a s estrecha responsabilidad que la 
obra salga per fec tamente acabada, con absoluta limpieza, e spe-
c ia lmente en la mosquilla, y sin la m a s l igera marca ni defec-
to; y á este fin, se cuidará de que la baraja tenga la marca en 
su es tampa, del maes t ro de la respectiva oficina. 

3 . a Cuidar con particular escrupulosidad de las operacio-
nes del revisado, así para evitar la menor marca en la baraja , 
como para que no resul te m u c h o tripulo inútil ni falten cartas 
en aquellas. Las que resul taren con este defecto, se les car -
garán á precio del es tanco, des t ruyéndose desde luego; pud ien -
do ellos á su vez, distribuir el precio e n t r e sí y sus revisadores. 

4 a Recoger la labor del dia para presentarla r eun ida al 
director de labores ó al adminis t rador , si quisiere contarla á 
fin de que se cerciore de que ni se ha hecho de mas , ni que-
da nada sin concluir . 



5 . a Hacer que en el m i s m o día se comience á envolver la 
labor correspondiente á él, s egún vayan ade lan tando los m e t e -
dores en caja, para que á pr imera hora del s iguiente quede 
concluida y en t regada al d i rec tor de labores , y por és te al ad-
minis t rador para que se g u a r d e en el a lmacén . 

6 . a Cuidar de que su s subordinados observen la compos-
tura y decencia en obras y en palabras q u e cor responde al de-
coro de las oficinas de la nac ión . 

7 . a Estar presente p rec i samente cuando los car toneros de 
su oficina aprensen el ca r tón . 

Art . 2 9 . Los maes t ros serán c i rcunspectos en su m a n e j o 
para con los operarios, á fin de no dar lugar con la famil iar i -
dad á que se les falte al respeto . La inobservancia de esta 
prevención será motivo para q u e se les suspenda el t r aba jo 
por ocho dias, y para la dest i tución si la falta f ue r e m u y r e -
petida. 

Art . 3 0 . No permit i rá en su oficina r i ñ a s ni retozos, y al 
que incurr iere en estas faltas, y despues de la amones tac ión 
no se contuviere en decir palabras obscenas ú ofensivas á a l -
guna ó a lgunas personas, lo despedirá en el acto, dando parte 
al director de labores para que le imponga la pena correciona! 
que corresponda . 

Art. 3 1 . Si a lgún operario los desobedeciere ó les fal tare 
al respe to de cualquiera modo, le suspenderá el t r aba jo en el 
acto y dará par te al director d e labores para que és te lo h a g a 
al adminis t rador , á fin de que de t e rmine lo que corresponda . 
Del mismo modo obrarán cuando notaren que la labor de a lgu-
no es tá defectuosa . 

Art. 3 2 Los maes t ros podrán ser regis t rados s iempre que 
e l adminis t rador ó director de labores tuvieren por convenien-
t e disponerlo. 

Art. 3 3 . Cada maes t ro podrá tomar para sí la poreion de 
labor que pueda despachar en el dia en el r amo que eli ja, sin 
que esceda nunca de una ta rea , escepto en el met ido en caja 
en q u e el máx imun serán t res paquetes . 

Art. 3 4 . No harán por razón del t rabajo descuento de nin-
g u n a clase á los operarios, pues todos deben recibir íntegra la 
cantidad que corresponda á su tarea con arreglo á la tar ifa . % 

I)E LOS OPERARIOS. 

Art . 3 5 . Pa ra las labores de la fábrica, habrá los opera-
rios s iguientes: Para cada dos ta reas 

Dos es tampadores de mosquilla. 
Uno ídem de caras. 
Cuatro car toneros. 

Cuatro pintores. 
Cuat ro bruñidores . 
Cuat ro cortadores . 
Cuat ro revisadores. 
Nueve me tedores en caja . 
Un envolvedor. 

Ademas habrá desde dos á cuatro tareas, un escogedor de 
mosquil la , y para cualquiera que sea el n ú m e r o de ellas, un 
impreso^ de chapones y o t ro de sellos. . 

Los precios de las manufac tu ras serán los siguientes: 



Por media r e sma de es tampe de mosquilla, n u e v e 
reales 1 1 O 

Por media r e s m a de es tampado de caras, cuatro rs. 0 4 0 
Po r construcción de una ta rea de car tón . . . 1 G 0 
Por pintado de idem idem 1 6 0 
Por b ruñ ido de idem idem 1 4 0 
Por el p r imer corte de una idem 1 2 0 
Po r una ta rea de revisado 1 1 0 

Por el met ido en caja á t res reales seis g r anos pa-
que te , diez en tarea de doce bara jas cada uno. 4 3 0 

Por impresión de 1 3 0 chapones y 1 3 0 sellos á un • 

real por cada clase 0 2 0 

Po r envoltura de una ta rea 0 3 0 
Por escocedura y revisado de mosquilla á cinco 

reales resma , media en ta rea 0 2 0 
Por sobrestantía á cada maes t ro y por cada tarea 0 6 0 

Total impor te de una ta rea . . . . 1 5 0 6 

Habrá ademas un e n g r u d e r o con jornal de seis rea les en los 
dias que t raba je y t res g ranos por tarea para carbón, un m o -
ledor de colores, á quien se pagarán t res granos por ta rea , un 
auxiliar del regis t ro con cinco reales en los dias que t raba je , 
y un mozo de aseo y servicio con cua t ro reales en cada dia 
úti l . 

Cada tarea constará de ciento veinticinco bara jas incluso el 
tr ipulo: cada baraja t end rá un chapón y un sello: c a í a paque-
te doce bara jas y enc ima un chapón y cerrada con un sello. 

Art. 3 6 . Los operarios estarán subordinados al admin i s -
t r a d o r y director de labores é inmediatamente á los maes t ros , 
bajo cuya dirección han de trabajar . 

Art. 3 7 . Tratarán á los maestros y demás superiores con 
el respeto debido: en la oficina se mantendrán con la cabeza 
descubier ta , y se pondrán en pié cuando ent re el adminis t ra -
dor ó cnalquiera otra persona de respeto. 

Art. 3 8 . Dentro de la fábrica y á la hora de las labores, 
no se t ra ta rán asuntos par t iculares ni conversarán con los que 
tuvieren á su lado en voz alta de modo que moles ten á los de-
mas, ó los distraigan de su t rabajo, ni se ocuparán en r ifas ú 
otros juegos . 

Art. 3 9 . Es ta rán dedicados á su t raba jo , el cual ha r án sin 
precipitación ni auxilio de ayudan te , y poniendo el mayor cui-
dado para q u e salga per fec to . 

Art. 4 0 . Ninguno podrá escusarse de ser regis trado á la 
entrada ó salida de la fábrica, y su resistencia ó las in jur ias 
que profieran contra los guardas porque cumplan este deber , 
será motivo bas tante para ser despedidos . Tampoco podrán 
salir de la fábrica sino cuando hayan concluido su labor, y es-
to dada la hora que señala este r e g l a m e n t o para f a ' s a l i da , e s -
cepto en caso de en fe rmedad ó por otro motivo u rgen te , cali-
ficado por el adminis t rador ó director de labores. 

Art. 4 1 . Mientras duren las labores n o podrán comer nin-
guna clase de f ru ta , dulces ú o t ras sus tancias que puedan ac-
c identa lmente ensuciar la labor: al q u e la manchare por cual-
quiera mot ivo que sea, se le descon ta rá de sus jornales lo que 
importe reponer las , incluso el ma te r i a l . 



Art. 4 2 . No se permi t i r á la ent rada á n inguno que no se 
presente med ianamen te aseado. 

DEL MOZO DE ASEO, 

Art. 4 3 . Hará la limpia del local, los m a n d a d o s y demás 
servicios de su clase y gri tará l lamando á los operarios á quie-
nes se busque en la puerta para que reciban sus a lmuerzos . 
En ausencia de éste hará este servicio el auxiliar del reg is t ro . 

PREVENCIONES GENERALES. 

Art. 4 4 . La entrada á la fábrica será desde las siete y ine-
dia á las ocho y media de la mañana y no an tes ni despues , y 
al que llegare cumpl ido este t é rmino , no se le permif f rá la en-
trada. En las oficinas de m u j e r e s podrá ampl iarse el t i empo 
por med ia hora mas . La salida será á las doce, aun cuando 
hubiesen concluido con anticipación su labor, y los que á esta 
hora no la hubieren acabado, podrán p e r m a n a c e r has ta las t res 
y no m a s tarde. 

Art . 4 5 . Al que faltare á la asistencia á la fábrica ocho 
días en el mes, sin que sea por causa de e n f e r m e d a d ú otro 
motivo j u s t a d o , se le borrará de las listas de los opera r ios 
y se a d m i t i r " otro en su lugar. Lo m i s m o se liará con los 
que obtuvieren licencia y no se presen ta ren d e n t r o de ocho 
dias despues de cumpl ida . 

Art. 4 0 . Cuan¡ 'o S2 conceda licencia á a lgún operar io se 
le espedirá por escr i to y se t o m a r á razón en un cuade rno quo 
se llevará al efecto para que se tenga conocimiento del dia en 
que se cumpla . 

Art. 4 7 . Cuando un operario do la fábrica incu r ra en el 

deli to de falsificación ó venta de Naipes de contrabando, de 
venta ó recomposicion de los de la R e n t a , ademas de las pe-
nas establecidas por la Pau ta de Comisos, se le pondrá á dis-
posición del juzgado de Hacienda para q u e se le juzgue y apli-
q u e la que por las leyes están señaladas á los falsificadores de 
papel sellado, y no podrá volver á ser admi t ido á las labores 
de aquella oficina. 

Art. 4 8 . S e procurará que dentro del edificio en que esté 
si tuada la fabrica, y bajo el registro, se s i t ú e n vivanderas, pues 
" o se permit i rá la salida ni aun con p re t e s to de salir á almorzar 
o comer . Las canastas de aquellos á q u i e n e s se les mandaren 
de su casa, deberán ser regis t radas á la e n t r a d a y salida, y si 
en a lguna se encof ra re aguardiente ó cua lqu ie ra otro licor in-
cluso el pu lque , no se le dejará pasar . 

Art. 4 9 . E n t r e tanto no sean colocados en la fábrica los 
individuos que han sido operarios de ella, y que por lo redu-
cido de las labores no puedan serlo d e s d e luego (entendiéndo-
se si son de conocida buena conducta , d e c e n t e por te y apti tud 
para el trabajo,) no se recibirán aprendices ; mas luego que des-
aparezca dicha causa podrá haber dos en cada oficina, á quie-
nes se les enseñarán todas las operac iones para la construcción 
de Barajas , y no podrán ser colocados h a s t a no estar perfecta-
men te ins t ruidos por lo menos en uno d e los ramos que se 
dis t inguen con el nombre de puercos ó l impios . 

Art. oO. Se procurará ir r emplazando con m u j e r e s lo? 
lugares que queden vacantes en el m e t i d o en caja, por ser es-
ta operacion á la que ¿ ú n i c a m e n t e (ó el revisado) pueden dedi-
carse las personas de es te secso. 

Art. 5 1 . Con el objeto de evitar el f r a u d e que se ha sa-



bido ya hacerse , abriendo las Barajas y paque tes y volviendo i 
colocar dent ro de las cubier tas las mismas Barajas ya marcadas 
ú otras de procedencia clandest ina; los sellos se es tamparán en 
papel de China y para pegarse se le un t a r á el e n g r u d o en toda 
su extensión. 

Art. 5 2 . Se calculará por el adminis t rador el n ú m e r o de 
sellos que sale de cada pliego para la cuen ta respectiva; y en 
los dos pr imeros meses , el desperdicio q u e resul ta ; dando cuen-
ta al adminis t rador general para q u e des igne el t an to por cien-
to por que deba pasarse p r u d e n t e m e n t e . 

Art. 5 3 . Cualquiera medida que fue r e convenien te para 
el buen orden interior d e la fábr ica y perfección de su s labores, 
que no constare en este reg lamento , se t end rá como par-
t e de él dictándola el adminis t rador , quien la agregará inmedia-
t amen te , dando par te al S u p r e m o gobierno. 

Art. 5 4 . No podrá sacarse de la fábrica labor a lguna para 
t rabajarse en la casa de los operarios: todas deben desempeñar -
se prec isamente dent ro de la oficina y ba jo la vigilancia del 
director de las labores y maes t ros . 

Por tanto, m a n d o se impr ima, pub l ique , circule y se le dé 
el debido cumpl imien to . Dado en el palacio nacional de T a c u -
baya, á 6 de Nov iembre de 1 8 5 3 . — A n t o n i o López de San-
ta-Anua.—A. 1). Ignacio Sierra y Rosso ." 

Y lo comunico á V. para su inteligencia y efectos corres-
pondientes . 

Dios y l ibertad México, Noviembre 6 de 1 8 5 3 . 

¿ftciia y SíoJJo. 
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