CAPITULO QUINTO: DELOS PROFESORES.

Articulo 140, Los profesores al servicio de la Facultad pueden ser:

I Ordinarios

1l. Extraordinarios :

- Son Profesores Ordinarios aquéllos que tienen asu cargo los servicios nor
males de la ensefianza; dividiendose en dos categorfas: a) Profesor Titular;
b) Profesor Asociado (Articulo 7o0. del Reglamento del Personal Docente e
Investigador de la Universidad Autbnoma de Nuevo Ledn).

Son Profesores Extraordinarios los que Ia Facultad nombra para impartir
sus ensefianzas por un lapso previamente determinado o cuyos sueidos no
sean cubiertos con fondos presupuestales de la Universidad. No podrd for
mar parte de |a Junta Directive, ni desempefiar cargo administrativo. (Ar_
ticulo 3o. del Reglamento de Personal Docente e Investigador, de la U. A.
N. L)

De acuerdo con el nmero de clases, dedicacitn a la facultad y forma de
contrato, los profesores podran ser de Tempo Completo, Medio Tiempo, por
asignaturas 6 Por Horas. (Articulo 100. del Reglamento del Personal Do-
cente e Investigador de laU. AL N. L),

Articulo 150, Los Profesores Titulares seran nombrados y removidos por
el Consejo Universitario a proposicion del Director y deberan reunir los




siguientes requisitos:

a) Poseer un titulo o grado superior al bachiller
b) Haber desempefiado por un aio la catedra de que se trate
c} En caso necesario haber triunfado en el Examen de Oposicidn
con otro u otros profesores que cumblan con los incisos ayb
de este Articulo.
Ademis, debera cumplir con los requisitos del Artfculo 7o, del Reglamento
del Personal Docente e Investigador de la U, ANL

Artfculo 160, Los Profesores Asociados seran nombrados o removidos por el
Consejo Universitario a proposicion del Director, d_ebiendo reunir los si-

guientes requisitos:
al Quedemestre ser de reconocida competencia en la materia
b) En caso necesario presentar examen de oposicidn y ganar la
. plaza
«©) Las disposiciones del Artfculo 7o. del mismo Reglamento.

Artfculo 170, Cualquiera que sea el nlimero de veces que una persona ha.

ya sido nombrado Profesor Asociado no adquirird por ese sblo hecho el
ciracter de Profesor Titular, debiendo de cumplir sin excepcibn alguna los
incisos a y b del Artfculo 150. y en caso necesario el inciso C.

Artfculo 180, La Direccidn de fa Facultad determinard las asignaturas en
las que sea necesario contar con Profesores de Medio Tiempo y Tiempo Com
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pleto, gestionando las plazas necesarias ante la Rectorfa y Consejo Univer-
sitario , quedando sujeto a los acuerdos de estas autoridades y a las dispo-
nibilidades del presupuesto, la designacion de los maestros.

- Artfculo 190, Para ser nombrado Profesor de Médio Tiempo y Tiempo Com-
pleto se requiere: :

a) Que exista plaza disponible

b) Ser aceptado por el Consejo Universitario

Artlculo 200. Son Profesores de Tiempo Completo aquélios que labora 35
horas semanales al servicio de la Facultad. Por lo menos 15 horas semana

les a la ensefianza oral; y el resto dedicado a la Investigacion, Asesoria A
cadémica o Labores Administ rativas del Departamento,
Son Profesores de Medio Tiempo aquéllos que dedican un minimo de 20 horas

semanales, 10 de ellas impartiendo catedra y el resto dedicado a la Investi-
gacidn, la Asesoria Académica o Labores Administrativas del Departamento,

Son Profesores por Asignaturas o Maestros por Horas, aquéllos que son con
tratados por la Direccin de la Facultad en virtud de que 1o es necesario un

Maestro de Tiempo Completo o Medio Tiempo o por carecer de presupuesta,
En ninglin caso los Profesores por Asignaturas podran impartir mas de I3
horas de clase a la semana,

Articulo 210, Los Profesores Ordinarios al servicio de la Facultad tienen




los siguientes derechos:

a)
b)
c)

Impartir sus cursos con la mas amplia libertad de citedra,
Asistir y votar en la Junta Directiva de la Facultad.
Percibir la remuneracién acordada, y los aumentos a que haya

lugar,

Recibir de la Facultad, dentro de sus posibilidades presupuesta
les los elementos de trabajo necesarios para el ejercicio de sus
actividades,

Disfrutar como perfodos de descanso aquéllos durante los cua-
les se suspendan las clases de acuerdo con el calendario esco-
lar, asl como las vacaciones de fin de semestre,

Gozar la licencia 'mayor de 15 dfas de acuerdo con las disposicio
nes del Consejo Universitario, Cuando la licencia sea menor de
15 dfas, sera otorgada en forma econdmica por la Direccibn de
la Facultad, debiendo en este caso reponer posteriormente las
clases que hayan dejado de impartirse,

Mantener la disciplina de los alumnes, pudiendo amonestarios
o suspenderlos en su derecho de asistir a su propia clase, de
acuerdo con la naturaleza y la gravedad de la falta. La suspen-
sibn no podra rebasar més de 3 clases. En caso de que la falta
amerite una sancion mas enérgica, el profesor la pondrd en
conocimiento de Ia Direccidn para que ésta proceda como corres
ponda,




Todo lo anterior apegado a los Articulos 25, 26 27, 28, 29,30 Del Reglamento
del Personal Docente e Investigador de la Universidad Autdnoma de Nuevo
Ledn,

Articulo 20, Son obligaciones de los Profesores Ordinarios de la Facultad,
" ademés de las que impone la Ley Organica y el Reglamento del Personal Do
cente e Investigador de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn:

a) Desempefiar los servicios docentes que correspondan a su cate-

gorfa, de acuerdo con los programas aprobados previamente por
la Direccion,
Concurrir asidua y puntualmente a clases,
Controlar la asistencia de los alumnos a través de la lista que pa
ra el efecto les entreque la Secretarfa, las que deberan de regre
sar al fin de mes con el computo de faltas.

d) Vigilar la elaboracién de practicas y el trabajo de los ayudantes,

" en aquellas materias que de acuerdo con el Plan de Estudios

sea " obligatorio la asistencia a los laboratorios,
Abstenerse de impartir clases particulares a sus propios alum-
nos mediante remuneracion directa o indirecta,
Procurar enriquecer y actualizar sus conocimientes en las ma
terias que imparta.
Asistir puntualmente a los examenes que les correponde prac-
ticar, ejerciendo la debida vigilancia con el fin de evitar irregu_




laridades; debiendo entregar las calificaciones cuando menos con
3 dfas de anticipacién al que se vaya a poner el siguiente examen
sobre la misma o a la fecha de inscripcibn,

Abstenerse, dento de la Facultad, de actos de propaganda o de
proselitismo a favor de cualquier agrupacion polftica o religiosa.
Entregar a sus alumnos el primer dfa de clases el programa y la
bibliograffa del curso, dando una copia del mismo; con 15 dfas
de anticipacion a la Direccidn de la Facultad,

Concurrir por lo menos al 95% de las clases que corresponden

a la asignatura, debiendo de reponerse las clases que hayan de
jado de impartirse en exceso del 5%. Los profesores no podran
dar por terminado el curso sin haber concluido su programa.

No se computard como asistencia cuando el profesor se presen-
te a su clase con un retraso de 15 minutos, En este caso, los
alumnos padran retirarse, poniendo previamente en conocimien

to de la Secretarfa de la Facultad el hecha,

Artlculo 0, Ademas de los derechos que les concede el Articulo 21 los
. Profesores de Tiempo Completo y Medio Tiempo fendranderecho a realizar

actividades percibiendo posibles remuneraciones por ellas:

a) Publicar articulos, obras o trabajos realacionados con su disci-
plina




Dirigir, previa autorizacién del Consejo Universitario, publica-
ciones relacionadas con su especialidad.

; ‘Traducir; independientemente de la Facultad, obras de impor-

' tancia artfsitica, cientffica, técnica, literaria, historica y filo
sofica, siempre que sea dentro de su especialidad y sin mengua
de sus tareas def profesor.

Impartir, siempre que sea fuera de su horario y con autoriza-
cion del Consejo Universitario y aprobacion de la Rectorfa has-
ta seis horas de clase por semana fuera de la Facultad, con tal
de que sea en una sola institucién y dentro de la misma disci-
plina que en la Universidad.

Desempefiar alguho de estos cargos: Director o Secretario de

. la Facultad,

Servir como vocales o asesores de otra institucion siempre que
las tareas de aguélla tengan conexidn con las del profesor, que
no haya incompatibilidad de horario, que el Consejo Universi-
tario esté de acuerdo y que la autorizacion no se refiere a mas

de una institucidn o actividad.

Dictar conferencias o cursillos y participar en seminaries o di

rigiflos dentro de}la Universidad o fuera de ella, Si estas acti_

vidades han de desarrollarse fuera de la ciudad, se requiere ia
autorizacitn del Consejo Universitario.




g Dirigir o realizar trabajos de investigaciones que merezcan la
aprobacidn del Director y de la Junta Directiva de la Facultad.

" Este tipo de subsidio ser obligado de una reglamentacitn espe

cial.

Artfculo 240, Obligaciones de los Profesores de Tiempo Completo, ademas
de lo sefialado en el Articulo 220., las siguientes: -

a) Debera prestar 15 horas minimo de clase en la Facultad y 20 ho
ras de Investigacidn, Asesorfa Académica, o Labores Administra
tivas dentro de la Facultad.

Asesorar tesis en el tiempo que les quede libre, fuera de las ho,
ras sefialadas para la ensefianza oral, estar a las ordenes de la
Direccibn, quien podré dedicarlos al asesoramiento de Tesis Pro
fesionales, revision de las mismas y a colaborar en calidad de
Jurados en los Examenes Profesionales.

Colaborar con la revista de la Facultad,

Rendir a la Direccidn, al finalizar cada semestre, un informe
pormenorizado de las labores que realizd en el semestre lecti-
vo anterior.

Por acuerdo del H. Consejo Universitario en su sesion celebra
da el dfa 3 de diciembre de 1974, acordd hacer el siguiente agre_
gado a las obligaciones de los profesores de Tiempo Compieto y
Medio Tiempa.




Los maestros de medio tiempo y tiempo completo deberan dedicar
durante sus horas de estancia, un mfnimo de 25% del tiempo
programar, supervisar y participar activamente en actividades
de servicio social y desarrollo de la comunidad. Todo esto de
acuerdo a los programas formulados por la direccidn de la Fa
cultad o Escuela correspondiente o el Departamento Central

de Servicio Social.

Artfculo 250, Los Profesores de Medio Tiempo, ademés de los derechos
que les concede el Articulo 210. y 20, podran ejercer su profesion y
desempefiar comisiones, empleos o cargos remunerados con la Univer
sidad o en otras instituciones, siempre que haya compatibiiidad de
horarios.

Artfculo 260. Ademas de las obligaciones sefialada en el Articulo 220.
los Profesores de Medio Tiempo, deberan asistir a la Facultad 20 horas

mfnimas semanarias y cumplir con lo dispuesto en el Artfculo 20o.

asl como lo sefialado en bs incisos b, ¢, d, y e del Artlculo 24p.

Artfculo 270, Los Profesores Extraordinarios, cuando no impartan mas
de dos cursos, sblo tendrén la obligacion de impartir las materias para

las cuales fueron designados. En caso de que el Profesor Extraordina-
rio imparta un mayor nimero de cursos, se considerara como Profesor
de Tiempo Completo, con todos los derechos y obligaciones sefialadas




en los Artfculos 2lo., 220., 0., y 240, con excepcidn del Director y
Secretario de la Facuitad,

Articulo 280, Se suspendera a un Profesor cuando:

a Transcurrido la mitad del curso, sus asistencias sean inferio

res al 8% de las clases que debieron haberse impartido, sin
causa justificada.

b) Sin causa justificada, ni autorizacion de la Direccitn, falte a
3 clases consecutivas,

¢) Cuando sea objetada por la Junta Directiva su labor docente,

"La Direccitn deberd de informar previamente de cualquier suspensibn a
la Rectorla y ésta sera la que decida si se lleva a cabo o se turne al Con
sejo Universitario.




