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ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD DE ALUMNOS DE
LA FACULTAD DE COMERCIO Y ADMINISTRACION
DE LA UNIVERSIDAD DE NUEVO LEON.
BASES GENERALES

CAPITULO 1

—Esta =oc edad esta integrada por
ad d= quﬂr"r‘.r/;_,j

r miembro acftive

e' Comercio y Administracién.
Sociedad fara

radio limitado v

1= =alucién de los
ia resoiucion ae Ii0s

Deberes y Obligaciones de los Socios
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Articulo 20.—Son deberes de los socios, los
siguientes

Frac. 1a.—Desarrollar con homaﬂw e integri-
dad los puesios \,r n.laloncs que les fuesen otor-
gados por Ia Asamble

Frac. 2a.—Fomentar el cumplimiento moral
material de los fines que encauza la Sociedad.

Frcc 3a.—Asistir con puntualidad a los actos

iones, juntas, efc.) que de antemano fueron
acordados for la /-.cumb.ca, gLaTOuf’ﬂO el debi-
do orden y respeio para asi enterarse de los
lemas gue esién resueltos.y los que se va-

1 & resolver.
Frac. 4a.—Tener el maximo de -‘cmside aciones
rdarse respeto mutuo entre los companeros
fistanciamientos que repercutan em

iento de nuestra Sociedad.

Frac. la.—Cumplir con las cuotas fijadas por
2 sa Directiva con el fin de sufragar los gas-
tos, motivados por las actividades sociales o
de otra indole gue se lleven a cabo.

Frac. 2a.—Es obligacién de los alumnos pasar
5 Directiva sus problemas para su debi-

Frac. 3a.—Es obligacién de los alumnos y prin-
cipalmente de los miembros de la Mesa Directi-
va, respetar y guardar completa discrecion de
los acuerdos que emanen de las Asambleas.

CAPITULO I

De los Derechos de los Socios

dentro del alcance, Je ic-s representante
ta Sociedad.

Frac. 2a:—Todo 'miembro que justifigt
esidad  d ormacion puede . solicitarla a-la
Mesa Directiva ¢ Comisiones.
erir proyectos, 'iniciativ O re-
i nuestra Sociedad, de-
'vacas a la Mesa Directiva por

f 5 cs I:.s a)’msrm‘e:, asi
los acuerdes. ds Asamblea.
Frac. Sa.—A votar y ser votado a los distintos
stos y ctomiisiones de ‘la Mesa Diractiva de
dad conforme lo estipulado en el Capi

-Exigir ante la Mesa Directiva p
wogue a Asamblea Extraordinaria
los problemas de inmediata reso
icitandolo por escrito.y con-las formas de
mnos por cada grupo descenociéndose al pre-
sidente en .caso.contrario.

CAPITULD 'V
Del Gobierno de esta Sociedad
Articilo "Fo.~la direccion. vy  Admi 3
d> la Sociedad de Alumnos stara ﬂrxcoﬂ&'ﬁr’aaa
@ una Mesa Directiva aue d compuesta
de los siguientes cargos:
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PRESIDENTE

VICE-PRESIDENTE

SECRETARIO GENERAL
SUB-SECRETARIO

TESORERO GENERAL

SUB-TESORERO

SECRETARIA DE BOLSA DE TRABAJO
(Propietario y 2 Suplentes)

SRIA. DE ACTAS Y ACUERDOS
(Propietario y Suplente)

SRIA. DEL EXTERIOR Y CONFLICTOS
(Propietario y Suplente)

SRIA. DE PRENSA Y PROPAGANDA
(Propietario y Suplente)

SRIA. DE ACCION SOCIAL
(Propietario y Suplente)

SRIA. DE ACCION FEMENIL
(Pronietario y Suplente)
REPRESENTANTES ANTE EL CONSEJO
UNIVERSITARIO (Dos Miembros) :
REPRESENTANTES ANTE LA JUNTA DE
MAESTROS (Dos Miembros)
COMISION PRO-BIBLIOTECA

(Tres Miembros)

COMISION DEPORTIVA

(Cuatro Miembros)

Articulo 60.—Cualquier miembro que dsferte
un puesto en [a Mesa Directiva, no podra re-
nunciar a su cargo, a menos que la causa de su
separacién sea justificada a criterio de la Mesa
Directiva.

Articulo 7o0.—Para ocupar el carco de Presi-
dente de la Mesa Directiva los candidatos debe-
ran llenar los requisifos siguientes:

T.—Ser alumno regular del ano que cursa.

S AL

2.—Ser del tercero 'al penoltimo ‘Grado.
3.—Tener por lo menos dos afos cursados en
nuestra ‘Facultad.
4.—Estar presente en el Acto de Elecciones.
Articulo -Bo.—No podra, astentar algin puesto
en la Mesa Directiva aquel alumno que trabaje
como Maestro o Auxiliar en.nuestra Facultad.

CAPITULO ¥

De las Obligaciones y Atribuciones del
Presidente

Articulo 90.—Son Obligaciones y Atribuciones
del Presidente las siguientes:

Frac. Ta.—Tomar_la Protesta del Presidente
de la Mesa Direcfiva Enfrante.

Frac. 2a.—Citar a junta ordinaria a'los miem-
bros de la Mesa Directiva tuando menos una
vez al-mes.

Frac. 3a.—Hacer circular citatorias entre los
miembros de la Mesa  Directiva: para Sesionar
en-Junta Ordinaria. o Extraordinaria .indicandose
en ella el orden del dia.

Frac.. 4a.—Deberd presidir las Juntas, Asam-
bleas,y cualquier otro Acto que. lleve a cabo
nuestra sociedad

Frac. 5a.—Indicar y vigilar a los Secretarios
o Comisiones del desempefio de las funciones
seglnyresoluciones tamadas -en: las Juntas.

Frac. 6a.—Pedir aplos,-Miembros de la Junta
el nombramiento de un Presidente de Debates,
efectudndose por votacion.

Frac. 7a.—La documentacién y valores de la
Sociedad irén firmadas mancomundamente por
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el Presidente y. el Propietario.de. la Secretaria
a que compete.

Frac. Ba.—No podra tomar acuerdos sin previa
autorizacion .de la Mesa Directiva, y en casos
excepcionales de extrema urgencia deberd con-
tar con la aprobacién del Comité Ejecutivo (Se-
cretario, Tesorero y Consejero).

Frac. 9a.—Al finalizar su periodo deberd pu-
blicar un informe ‘detallado de los ingresos y
egresos habidos en la sociedad.

Frac. 10a.—El Presidente no podra ser reelecto
para el periodo siguiente.
CAPITULO VI
De las Obligaciones y Atribuciones del
Secretario General
Articulo 10.—Son Obligaciones y Atribuciones
del Secretario General:

Frac. 1a.—Coordinar la labor de las demds Se-
cretarias.

Frac. 2a.—Asistir con puntualidad a las Jun-
tas'y Asambleas que se celebren ‘en ‘nuestra
Sociedad.

Frac. 3a.—Proporcionar ideas y proyectos al
Presidente para resolucién de los problemas en-
caminados al beneficio de la sociedad.

CAPITULD VII
De las Obligaciones y Atribuciones del
Tesorero General

Articulo 110.—Son  Obligaciones y Atribucio-
nes del Tesorero las sigujentes:

Frac..la.—Debiendo estar presentes los Presi-

il S

dentes Entrante y Saliente; recibird del Tesorero
inmediato anterior, en Inventario, y los wvalores
y bienes propiedad de la Sociedad.

Frac. 2a.—Depositara los valores en la Insti-
tucion de Crédito que la Asamblea indigue y
sera en firma mancomunada con el Presidente
de la Sociedad.

Frac. 3a.—Asistira con puntualidad a lasJun-
tas y asambleas donde informara de los Inaresos
y Earesos, asi como la comprobacion de los mis-
mos.

Frac. 4a.—la Documentacion deberd . conser-
varla para ser entregada a la Tesoreria del si-
guiente periodo.

CAPITULD VIl

De las Obligaciones y Atribuciones de la
Secretaria de Bolsa de Trabajo

Articulol 1120.-Son Obligaciones: y- Atribuciones
de la Secretaria de Bolsa de Trabajo las siguien-
tes:

Frac. Ja.—Asistir con puntualidad a las Juntas
de Mesa_Directiva,

Frac. 2a.—Enviar circulares a Despachos Con-
tables, Empresas e Instituciones con el fin de
ofrecer los servicios' de Pasantes y Estudiantes
de la Carrera.

Frac. 3a.—Lllevar en orden cronolbgico todas
las ‘solicitudes de trabajo hechas por el alum-
nado.

Frac. 4a.—Rendir informes respecto a su Se-
cretaria cuando la Mesa Directiva se lo solicite.

CAPITULD IX
De las Obligaciones y Atribuciones de Ia




Secrefaria de Actas y Acuerdos

Articulo’ 130.—Son obligaciones y atribuciones
de la Secretaria de Actas y Acuerdos, las siguien-
tes:

Frac. 1a.—Asistir con’punfualidad a la Protes-
fa.Jontas y Asambleas en "donde levantara el
Acta correspondiente, detallando los acuerdos to-
mados.

Frac. 2a.—Al iniciarse toda Junta o Asamblea
dara lectura al Acta levantada en la proxima-an-
terior, sometiéndola a la aprobacion de los asis-
tenies.

Frac. 34.-Toda acta aprobada deberd ser fir-
mada por el Propietario de la Secretaria y el
Presidente de la Sociedad:

CAPITULD X

De las Obligaciones y Afribuciones de la
Secretaria del Exterior y Conflictos

Articulo 140.—Son obligaciones y afribuciones
de la Secretaria del Exterior y Conflictos, los si-
guientes:

Frac. la.—Recibir la Documentacién de la Se-
cretaria saliente, en”presencia del Presidente.

Frac. 2a—Asistir con_puntualidad a las Jun-
tas y Asambleas.

Frac.. 3a.—Resolver los conflictos que se pre-
senten dentro y fuera de nuestra Facultad.

Frac. 4a.—Procurar relaciones con las diver-
sas _sociedades de alumnos de otras Facultades
y Universidades.

Frac. 5a.—De la correspondencia se llevard un
registro, y se dard a conocer en las juntas para
suf debida ‘tramitacién.
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CAPITULO: XI

De las Obligaciones y Atribuciones de la
Secrefaria de Accién Social

Articulo 150.—Son obligaciones y atribuciones
de la:Secrefaria de Accién Social, las siguien-
fes:

Frac. la.—Asistir con puntualidad a las, sesio-
nes que ceiebre la Mesa Directiva.

Frac. 2a.—Organizar eventos sociales y cultu-
rales que pongan.en alto el nombre /de-nuestra
Facultad.

Frac. 3a.—Organizar los festejos de principio
de Afo Escolar y Navidad.

Frac. 4a.—Organizar festivales encaminados a
la coleccion de fondos que beneficien el desarro-
llocde 13- Sociedad.

CAPITULO X1l
De las Obligaciones de la Secretaria de
Prensa y Propaganda

Articulo 160.—Son obligaciones y atribuciones
de la Secrstaria de Prensa y Propaganda, las si-
guientes:

_Frac. la.—Pugnar porque se hagan publica-
ciones dentro de nuestra Facultad.

. Frac. 2a.—Nombrar colaboradores para, el me-
jor funcionamiento de las Ediciones.

Frac. 3a—Deberan . financiar + sus' ediciones
dando cuenta y razon a la Mesa Directiva.

Frac. 4a.—Ninguna Edicién podra salir dentro
de nuestra.Facultad sin previo aviso a la Secre-

taria de Prensa y Propaganda y. permiso de. la
Mesa Directiva.
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Frac. 5a.—Habra libertad de expresion, gue-
dando a criterie y responsabilidad del director
de la Edicién, los articulos andnimos.

CAPITULD XN

De las Obligaciones y Atribuciones de la
Secrefaria de Accion Femenil
Articulo ‘T70.—Son obligaciones y atribuciones
de la Secretaria de Accién Femenil, las siguien-
tes:
- Frac. 1a.Organizar 1a Cena gue por princi-
pio de Ao Escolar efectia el alumnado femenil.
Frac. 2a.—Colaborar conjuntamente con la Se-
crefaria de Accién Social.
CAPITULO XIV
De las Obligaciones y Atribuciones de los

Representantes ante el H. Consejo
Universitario

Articulo 180.—Son .abligaciones y atribuciones
de los Representanies ante el H. Consejo Univer-
sitario, las siguientes:

Frac. 1a.—Asistir con puntualidad a las Juntas
que celebren la Sociedad y el H. Consejo Univer-

sitario.

Frac. 2a.—Exponer al H. Consejo los problemas
y asuntos de antemano’ estudiados y aprobados
por la Mesa Directiva.

Frac. 3a.—Dar a conocer a la Mesa Directiva
los acuerdos tomados por el H. Consejo Univer-
sitario.

Frac. 4a.—El represenfante serd del Gltimo afo
y- su suplente debera ser un alumno de 2o. al
pendltimo ano.

S e

CAPITULO XV

De las Obligaciones y las Atribuciones de los
Representantes ante la Direccion y
Junta de Maestros

Articulo 190.—Son obligaciones .y atribuciones
de los Representantes ante la Direccion vy Junta
de Maestros, las siguientes:

Frac. la.—Deberd haber ‘un representante de
cada ‘grupo para su eleccién ante la Direccién
y Junta de Maestros.

Frac. 2a.—La Eleccién mencionada en la frac-
cién la. se hara por estudio de la Mesa Direc-
tiva, siendo dos los designados para asistir ‘a
la Junta de Maestros.

Frac. 3a.—Los designados para asistir a-la Jun-
ta de Maestros expondran los asuntos Y prohle—
mas que fueron Vvistos por la Mesa Directiva
para: lograr un, mayor. nivel cultural e intelectual
de nuestra Facultad.

Frac. 4a.—Los asistentes informaron al Presi-
dente lo tratado en la Junta de Maestros, y a
criterio de éste; convocar a sesion para dar a
conocer las resoluciones tomadas por dicha Jun-
ta.

CAPITULO XVI

De las Obligaciones y ‘Atribuciones de la
Comisién Pro-Biblioteca
Articulo 200.—Las obligaciones y atribuciones
dé la Comision Pro-Biblioteca, son las siguientes:
Frac. 1a.—Asistir con puntualidad’ a las Juntas
que se celebren.

Frac. 2a.—Esta Comisién trabajara mancomu-
nadamente con la nombrada por la Direccién de
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la Facultad.
Frac. 3a.—ldean procesos:para la coleccion de
libros.
CAPITULD XVII

De las Obligaciones y Atribuciones de la
Comision Deportiva

Articulo 21o.—Las obligaciones y atribuciones
de la Comision -Deportiva, son: las siguientes:

Frac. 1a. Asistir con puntualidad a las Juntas
gue calebre la Sociedad.

Frac. 2a.—Fomentar el Deporte dentro de la
Sociedad.

Frac. 3a.—Organizar torneos 'y competencias
en las diversas ramas del deporte.

CAPITULO XVIII
De las Obligaciones de la Mesa Directiva

Articulo 220.—Son- obligaciones de la Mesa
Directiva las siguientes:

Frac. la.—Tomar la Profesta:de la Mesa Di-
rectiva ‘Entrante después de haber sido legal-
mente electa por la mayoria de los socios.

Frac. 2a.—la representacién de la Sociedad
de. Alumnos deberd ser con. fines gue. la benefi-
cien y no persaonales.

Frac. 3a.—Convocar a Juntas Ordinarias cuan-
do_menos una vez al mes para rendir informes
y. expaner. problemas para su resolucién.

Frac. 4a.—Convocar a Juntas Extraordinarias
cuando se hiciere. nesesario. o por peticion. fir-
mada. por. seis 0 mas miembros de la Sociedad,

Frac. 5a.—Cuando sea necesario podrd nom-

Za8 i £y e

brar .comisiones o delegados para el mejor de-
sempeno de sus funciones.

Frac. éa~—Formular un memorandum ‘dando
a conocer los puntos favorables qus quedaron
resueltos, asi como los “pendientes para su re-
solucidon por la nueva Mesa Directiva.

Frac. 7a.—Pugnar p6r Gue se respete el nom-
bre de nuestra Facultad debizndé usdrse exclu-
sivamente por nuestra Mssa Directivd y la Ge-
neracidn dz los alumnos del Gltimo afo.

Frac. 8a.—Recabar las Cuotas de los alumnos
fijadas por 13 Mesa Directiva ¥ |3 Gerieraciort
saliente.

Frac. 9a.—Entregar a la Genefacidn saliente
el 50% de las cudtas recabadas.

CAPITULO XIX
De las Eleccidnies

Articule 230.—Llas Elecciones se llevaran &
tabo.de la siguiente maners:

Frac. la.~Durante la primerd semana dai mes
de Octubre, la Mesa Directiva tendra la obliga-
cién de lanzar-una convocatoria para la ins:
cripcién de Planiflas y deberéd ir firmada por el
Presidente y. el Secretario General.

Frac. Ja.la Inscripcion de Planillas quedard
cerrada ocho dias después de lanzarse la -con-
yocatoria y deberd ir firmadas por los infegran-
fes de la misma.

Frac. 3a.—Lla votacién se efectudra en una de
{as aulss de nuestra Facultad sepalada por l&@
fMesa Diractiva saliente, un dia después de haber-
se cerrado la inscripcion de planillas.

Frac. 4a—En la votacion deberan estar pre-




candidaros residentes, asi como
nte y Secretario General s y
isibn de Vigilancia (cuatro personas)
r -estos ultimos, haciéndose el re-

voto debera ser secreto y per-
or poder.
: Protesta de la Mesa Directiva
electa se llevard a cabo la Uliima semana de
Octubre.

ssidente

neros si

De las Generationes

Articulo 250.—De las oblig tribucio-
nes de las generaciones:

Frac. la.—Forman 'parte de una“ Generacion,
¢l conjunto de alumnos inscritos ‘en deetrminade
afio escoar y perteneceran a la misma aquellos
que se inscriban por primera vez en anos supe-
riores.

Frac. 2a.—Por Generacidn en turno se entien-
de aguella que cursa el Oltimo afio escolar, sien-
do esta la Unica con derecho al igual que la
Mesa Directiva de la Sociedad de Alumnos a
usar el nombre de la Facultad.

Frac. 2a.— y Generacion en turno tiene de-
recho a solicitar la cooparacién de la Mesa Di-
recliva de la Sociedad de Alumnos: teniendo
ésta la obligacion de ayudarla y protegeria en
odos: sus aspectos.

t

neracién hard eleccién libre-
que la represente.

Comité ejecutivo de cada G

an

rado par el nGmero de miel

CAPITULO XXI
De las Reformas y Aprobacion de los

Estatutos

_Las Reformas y.Aprobacion de

ha

brardn un
someterla
neral, Compr

rin de la manera siguiente:
Estatutos podran ser refor-
icién del Presidente o por !a
sa Diractiva, 1as cuales no

: para Su_esfudio y desp

yrobacion de “la Asamblea Ge-

por todos los miemb
mnos.










