SECRETARiA ACADEMICA

la indusatria / vitral / Roberto Montenegro, 1933

Antecedentes histéricos

El Honorable Consejo Universitario aprueba, en su sesion del 27

de marzo de 1996 la creacién de la Secretaria Académica.
Objetivo

Planear y evaluar las actividades de ensefianza e investigacion
que se llevan a cabo en la Universidad

Funciones

- . . | [
De manera pariicular, esta secretaria es responsable de formular las

metas educativas que sean consistentes con los obiefivos de la UANL

Desarrollar y establecer procedimientos para evaluar el
cumplimiento de las metas

Evaluar la calidad del aprendizaje de los estudiantes y de la
investigacion

Evaluar cuantitativa y cualitativamente los programas
académicos y la educacion en general

Prestar apoyo académico y administrativo al alumnado y
profesores

Revisar y evaluar el curriculum de los diferentes programas
académicos

Evaluar la efectividad de sus programas de ensefianza
Apoyar el desarrollo profesional de los docentes

Desarrollar estructuras de apoyo que estimulen el pensamiento
y promuevan el crecimiento y desarrollo integral de los
esfudiantes

CENTRO DE APOYO Y SERVICIOS ACADEMICOS
Antecedentes histéricos

En 1985 la administracion central de la UANL crec ¢

Apoyo Diddctico (CAD), con lo finalidad de llevar a cabo
programas que contribuyeran al conocimiento y la resolucion de
los problemas pedagégicos que en e

se le presentan al docente universitari

de gestoria y administracién que coadyuven al mejor desarrollo

de los trabajos de investigacion.

A partir de mayo de 1991, el centro amplié y cred nuevas dre

de servicio al contar con instalaciones adecuat

auecu

Mederos. Con ello, el CAD y tode lo que representabc

infegré al proyecto de modermizacion impulsado por la
en beneficio del personal académico de la Universidad y cambio

su denominacion por la de “Centro de Apoyo v Servicios

Fl CASA dispone aciualmente de un moderno edificio de 1 670m?,
con la infraesiructura necesaria para ofrecer cursos de inglés y
compulacion, especialmente disefiados para satisfacer las
ida en temas
modificacion
de planes y programas de estudios y para la reclizacién de
investigacion educafiva; asi como de un espacio acondicionado

para la elaboracion de materiales de ensefianza.

En marzo de 1997 se integrd, como parte de la administracion
del CASA el edificio que alberga la Unidad de Seminarios, cuya
funcion es ofrecer al personal académico de la Universidad un
espacio modemno y recursos de alta tecnologia para la
realizacién de eventos académicos. Su infraestructura permite
reunir simuliéneamente a un total de 500 personas en espacios
equipados con recursos audiovisuales y de traduccion simultdneq,
infegrados a la red universitaria de voz y datos. Cuenta con
1,795 m” de construccion, los cuales soportan un auditorio, siete
salas de frabaijo, una sala de cémputo, oficinas de apoyo
administrative v vestibulos.

Actualmente el Centro de Apoyo y Servicios Académicos
consfituye una dependencia de la Secretaria Académica; y, en
esencia, conserva los objetivos iniciales de su creacién, pero con
las ventajas de disponer ahora de mds experiencia y capacidad
organizacional, asi como de mejores instalaciones para cumplir

N SU Misian.
Obijetivo

Confribuir ol mejoramiente de la calidad académica, a través de
lo realizacién de estudios y de la prestacién de servicios
~ducatives que fortalezcan el frabajo del personal académico

L

Funciones
Colaborar como un organismo de consultoria de la rectoria,
que apoye el desarrollo de proyectos educativos propuestos

-~
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proyecios institucionales de superacion académica

Brindar servicios técnico-administrafivos que apoyen el frab
de los docentes e investigadores universitarios

Desarrollar programas especificos de actualizacién y
superacién del personal académico

Impulsar y desarrollar estudios e investigaciones educativa
coberiura institucional y regional

Impulsar la difusion de trabajos académicos institucionale:
Administrar los proyectos apoyados por el Fondo para la
Modernizacién de la Educacién Superior [FOMES), el
Programa para el Mejoramiento del Profesorado [PROMEP) v
el Programa de Apoyo al Desarrollo Universitario (PROADU])
Administrar lo Unidad de Seminarios de la UANL

COORDINACION DE FACULTADES
Antecedentes histéricos

El 27 de marzo de 1996, el Honorable Consejo Universitario

aprueba la creacién de la Coordinacién de Facultades.




Objetivo

Coordinac s de educacion superior

> |a uri-\-ersidcd Auténoma de Nue\»‘o ledn

Funciones

inar los procesos de evaluacion permanente de los 62

ymas de licenciatura que se ofrecen en la Universida
or una esfrecha comunicacién con los responsables d
no de los programas impartidos en nuestras fa \,u‘.c‘doe
i como con el coordinador general de los CIEES y los nueve

s ejecutivos de las diferentes dreas que integran los

equimiento al avance de los planes de desarrollo
6 facultades de la insfitucion
laboracién con el Ceniro de Evaluaciones de
a aplicacién del examen del CENEVAL

1 b ! Actrey
os alumnos de primer semestre de nuestras

as a los alumnos sobre lo

cacién del examen general de egreso de la

ciatura, aplicado per el CENEVAL en siefe faculiades de

COORDINACION DE PREPARATORIAS
Antecedentes histéricos
tra \FT"‘M’? sa en un
de campio "Gscerlder:re en su esfructura, que incluyd, en

medio superio

Actuaimente esta reforma académica exige un replanteamiento

de los objefivos y las metas en todas las materias del plan de

estudios, revalorizando el frabajo dentro del aula, el esfuerzo
dividual, la autodiscipling, el afdn de superacion y las |

estudio fuera del salon de clase. Todo ello enfocado a er

los estudiantes a pensar con rigor, a plantear problemas y crec

nuevas sintesis, a forjarles el cardeter para enfrentar sidades

v capacitarlos para superarlas. Estudiantes capaces de innovar y

de correr ¢l riesgo de emprender, son los que realmente podran

servir a la socie r]"l(} de una manera m as construc

Estas metas permitirdn alcanz

gcagemica

icas v escuelas Plesmenis

I\ CNICES e

Funciones

(—""f,l\l‘Gu Os comifés técnicos aca por asignaiura

L)

nenemenre

maestro, asi como
.

también los objefivos ¢ ulares, las metas y el

ias de cada una de las materias
el plan de

B | (R P— " -

Redactar cua de practica

materias experimentales

B lde s et sl s i seies aal pestoe s d

Realizar gesioria de apoyo para e mejoramienio ae
1 - . ’

biblictecas, ratorios, salas de computo v centros de

neras

Continuar y omphm los programas de capacitacién y
especializacion de los maestros

CAlvOos para 10s

Proseguir con la elaboracién de examenes in
dos periodos semestrales; y, a través del andlisis de sus
resultados, obtener informacién acerca del cumplimiento de los
programas, indices de aprobados y re
frabajo docente
Crear un banco de reactivos por mater
Planear el seguimiento y la evaluac
de reuniones de academia cor
diferentes escuelas, para la supervision
avances de la reforma académica
Seleccionar diversos materiales diddcticos pe
de los programas
ctualizar los registro
Elaborar reg
especialidad
Unificar criferios de evaluacién en todas las escu
Planear reuniones semestrales con secretarios, en coordinacién
con el Departamento Escolar y el Centro de Evaluaciones
Sistematizar los procesos escolares para la elaboracion de

kardex por computadora

DEPARTAMENTO DE ASESORIA ACADEMICA
Antecedentes histéricos

En septiembre de 1979 fueron nombrados dos asesores
especiales de la Direccién General de Estudios Superiores, para
estudiar proyectos definidos.

las actividades que desarrollaron esos asesores fueron:

El andlisis, la recopilacién y la elaboracion de alternativas
académico-polificas para la introduccién y/o fortalecimiento
de los posgrados en la UANL

la planeacién de nuevas insfituciones cientificas, entre las que
destacan los institutos de silvicultura y geologia (actualmente
Facultades de Ciencias Forestales y Ciencias de la Tierr,

respeclivamente|

Asesoria general en el desarrollo de las relaciones
internacionales y de intercambio académico

A pariir del mes de enero de 1981, nace formalmente el

Departamento de Asesoria Académica.
Objetivo

Proporcionar asesoria académica a la rectoria, @ las facultades y

preparatorias de la Universidad
Funciones

Intercambio de docentes / investigadores y estudiantes con la
Comunidad Europea y América Lafina

Realizacidn de convenios de cooperacion con la Com 'mchfJ
Europea y América Laiina (programas ALFA, INCO-

Andlisis y disefio curricular para facultades y preparatorias
técnicas

Planeacion de centros de investigacion v servicios de la UANL
Y

DIRECCION DE RELACIONES INTERNACIONALES
Antecedentes histéricos

El Departamento de Relaciones Internacionales inicié sus actividades
en septiembre de 1986, ya que esfe fipo de relaciones es parte del
quehacer universitario. La UANL establecié convenios de
colaboracion con Alemania, Francia, Canadd, Cuba, Inglaterra y

Estados Unidos.
Obietivos

Asesorar y apoyar la estancia de catedrdticos e
visitantes que apoyan los programas de maestric y
Fungir como enlace con la Secrefari Relaciones Exteriores
con respecto a becarios extranjeros, de licenciatura, maestria y
docforado

Fortalecer la relacion entre consulados y embajadas de




instituciones gubernamentales en el exiranjero, en beneficio de
la comunidad universitaria
o Asistir a estudiantes para que redlicen practicas profesionales

en el extranjero
Funciones

Gestionar documentos migratorios de catedrdticos ante la
Secretaria de Gobernacion

Tramitar la estancia legal de los catedrdticos extranjeros en
coordinacién con el Deparfamento Juridico

Apoyar la visita de catedrdticos de escuelas preparatorias y
facultades a universidades extranjeras

Asesorar a estudiantes extranjeros sobre la documentacion
necesaria que deben presentar

Apoyar a egresados sobre programas de maesfria en Infernet
Verificar convenios de la Secretaria de Relaciones Exteriores
para la permanencia de catedrdficos exiranjeros en programas
de maestric

Apoyar a facultades en eventos internacionales

DIRECCION DE BECAS DE POSGRADO

Antecedentes histéricos

Desde siempre, la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn se ha
preocupado por ofrecer a sus egresados, personal docente y
administrativo, la oportunidad de formarse en niveles académicos
superiores, tanto en su propio seno como en ofras instituciones
nacionales y del extranjero. Para tal fin se cred, en 1973, la
oficina de Becas de Posgrado, en la cual se ha llevado a cabo
una eficiente labor de orientacién, promocion, difusion y apoyo a
la comunidad universitaria. Inicié sus actividades dependiendo
del Deparfamento Escolar y de Archivo, y posteriormente pasé a
depender de la Direccién General de Estudios de Posgrado. En
1991 se infegré a la Secretaria Académica. En 1995 se fusiond
la Coordinacién de Intercambio Académico (fundada en 1989

con el Departamento de Becas de Posgrado y, finclmente, en

agosfo de 1996, se cred la Direccién de Intercambio Académico,

quedando dentro de su esiructura la Jefatura de Becas de
Posgrado, dependiendo ambas de la Secrefaria Académica.

Fl desarrollo que el pais ha fenido en los dltimos afios, la
masificacién de la ensefianza superior y la demanda natural de
la poblacién universitaria para obtener oportunidades de
formacién y superacion académicas, han sido muy evidentes en
este fiempo. Se ha tratado de satisfacer estas demandas a fravés
de un incremento del presupuesto universitario desfinado a becas,
y también se han aprovechado los recursos del gobierno federal
mediante algunos organi

la ANUIES, Banco de México, gobiernos exiranjeros,

fundaciones privadas, organismos privados, y ofros.
Objetivo

Otorgar apoyo econémico a quienes cubren los requisitos
establecidos en el reglamento inferno de Becas de Posgrado de
la UANL para realizar estudios académicos o de especializacion
a nivel de posgrado, tanto en el p‘ f en el exrromc ro,
estableciendo los vinculos entre los deseos racién de la
comunidad universitaria vy los LJ s de desarrol ”' de |_1 UANL,
tanto en las areas de desarrollo actual como de necesidades
futuras, con el propdsito fundamental de formar talentos para su

iento y progreso, en beneficio de la
Universidad v de la sociedad en general

Funciones

* Promover programas de apoyo para becas de posgrado con
ofras instituciones nacionales e infernacionales
Ditundir los progromas de apoyo para becas de
posgrado entre las diferentes dependencias de la UANL
Orientar a maestros, estudiantes y personal administrativo
sobre los estudios de posgrado, fanto nacionales como del
exiranjero
Solicitar la documentacion necesaria a los candidatos a becas
de posgrado, para realizar el trémite correspondiente ante las
diferentes instancias de la UANL y/o de algin otro organismo
que otorgue la beca

Elaborar el expediente vy la dc
iramites de pasajes, financiami
colegiaturas, gcsloa médicos v otros
Coordinar y dar seguimiento

de programas locales, na
cumplan con lo establecido en e
Posgrado

Elaborar el boletin Edu
irfozr".mivc para dar a conoce
oportunidades para obtener las
organismos

Coaordinar, ¢

D|RECC|ON DE INTERCAMBIO ACADEMICO
Antecedentes histéricos

la Universidaa Auténoma de Nuevo Lledn se ha preocupadc
ofrecer a sus dos, personal docente y administrativo, la
oportunidad de formarse a niveles académicos superiores, fanto

€n su propio ser ofras i ciones nacicnales y de

nsti
xtranjero. Para tal fin se cred 1973 la oficina de Becas de
Posgrado, en la cual se ha llevado a cabo una labor eficiente de
orientacidn, promacion r idn y apoy - ‘mwd d

universitaria. Ini

Departamentc \ / posteriormente pasd a
P Liusa st ot

depender de la Direccion Gen studios de Posgrado. En

]QQS se h’;i N0 |

el Departamento de Becas de Posgrado v, finalmente, en agosto

T N1 S G W Te— émic
Coordinacion de Intercambio Académico con

de 1996, se formé la Direccion de Intercambio Académico,
dependiente de la Secretaria Académica, quedando, dentro de
su estructura la Jefatura de Becas de Posgrado.

El desarrollo que el | pais ha tenido en los dltimos afios, la
masificacion de la ensefianza superior y la demanda natural de
la poblacién universitario 1 para obtener oportunidades de
formacion y superacién académicas, han sido muy evidentes en

este fiempo. Se ha fratado de satisfocer estas solicitudes a través
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incremento del presupuesto universitario destinado a becas,
ftaambidn ce he T u awpewy | JO I s . - =
v también se han aprovechado los recursos del gobiemo federal

mediante algunos organismos, fales como la SEP, el CONACyT,
el ANUIES, Banco de México, oobwemos extranjeros,

fundaciones privadas, organismos privados y otros.
Objetivo

rtalecer las relaciones nacionales e internacionales con
1 \,fa:-.r:\:\dc:-::(-:-s e instituciones de educacién superior, con miras @
ar labores de cooperacion mediante convenios generales y
nos lleven a las mejoras de nuestra Universidad.
Sforgar apoyo econdmico a quienes cubren los requisitos
establecidos en el Reglamento de Becas de Posgrado de
Universidad para realizar estudios académicos o de especializacion
, oais como en el extranjero,
estableciendo los vinculos entre los deseos de superacion de la
comunidad universitaria y los planes de desarrollo de nuestra
institucion, tanto en las dreas de desarrollo actual como de
{ uturas, con el propésito fundamental de formar falenios
esenvolvimiento y progreso, en beneficio de |

Funciones

Apoyar el intercambio académico y cultural entre lo

Universidad vy ofras insfituciones, en \os niveles de licenciatura y

posgrado

Concertar los acuerdos para el fortalecimiento de vinculos

culturales con ofras universidades

Difundir entre la comunidad universitaria

sobre convenios, cursos y programas de becas que ofr

organismos e insfituciones nacionales y exiran

Dar seguimienfo a programas especiales para la formacion ¢

profesores (SEP, PROMEP, etc.), asi como de apoyos

habilitados por la Universidad para el mei«?rgmier'o de nuestro

profesorado, tales como becas insfitucionales, formacién

docente y apoyos de becas nacionales y para el exiranjero,

asf como coordinacion de alumnos de nuestra institucién que
ealizan infercambios académicos con otras universidade

U




¢ Integracién de expedientes y documentacién para los tramites
de candidatos a becas de posgrado ante las diferentes
instancias de la Universidad y/o de algin otro organismo que
oforgue la beco, asi como la framitacion de pasaies,
financiamiento de manutencién, colegiaturas, gastos médicos
de nuestros becarios, efc.
Fortalecer programas de investigacion, poniendo en contacto
a las partes inferesadas de las universidades en cuestion, asf
como buscar recursos por medio de organismos para
incrementar los apoyos econdmicos para dichos programas

(Redes)

DIRECCION DE ORIENTACION VOCACIONAL
EDUCATIVA

Antecedentes histéricos

Los primeras actividades relacionadas con la orientacion
vocacional en México datan de finales del siglo XIX, cuando el
fundador de la Escuela Nacional Preparatoria redacta escritos
que podrian ser considerados como un antecedente formal de la
orientacién vocacional, y cuya primera referencia se encuentra en
su dictamen sobre La Ley Organica de la Instruccién Poblica del
D.F. del 2 de diciembre de 1867, y que fue leido en la Camara
de Diputados el 1 de marzo de 1868.

Barreda demuestra una visién muy amplia de la necesidad de
orientar profesionalmente a los esiudiantes de la preparatoria: «E|
primer deseo que actualmente debe tener el que trate de elegir
carrera, serd el de hacer la eleccién de conformidad con las
inclinaciones y la capacidad de los interesados». Gabino
Barreda ya preveia que la preparatoria evitaria los gastos que
son consecuencia de una eleccién equivocada. Asf, los gastos
que la nacién hace para proporcionar la instruccion, produciran
frutos mds abundantes, que dejando la eleccion de carrera al
azar.

En el afio 1925 inicia la etapa de la orientacion vocacional
como un servicio sistemdtico de orientacion individual y colectiva,

- - s 2 . lin B
con la organizacién de un Departamento de |

sicopedagogia e
Higiene conformado por cuatro secciones; de las cuales dos
proporcionaron las bases del proceso orientador: la

Psicopedagogia e Higiene Escolor.

Posteriormente la SEP, asf como las diversas escuelas y
universidades, han proporciorodo servicios de orienfacion en
diversos punios del pais. En lo que se refiere a nuestra
Universidad, se crea esta direccion en el mes de febrero de

1998.
Objetivo general

Ofrecer un servicio de calidad en materia de orientacion
vocacional v educativa que co-aci\_,mve a mejorar el perfil de los

estudiantes de nuestra Universidad
Funciones

Facilifar al estudiante la eleccién de su carrera, mediante el
conocimiento de sus capacidades infelectuales, apfitudes,
intereses y personalidad

Ofrecer informacién sobre sras que imparte la UANL a
fravés de una orientacion profesiografi

Proveer al estudiante de los métodos requeridos para planificar

d de vida biopsicosocia

voCaciont

Ofrecer a los orientadores un desarrolle académico acorde a
s actuales, a fravés de la profesionalizacién de su

campo de trabajo

Conocer los factores que influyen en la desercién y en los

cambios de carrera de los estudiantes, con la finalidad de

reducir estos fendmenos a su minima expresion

Crear instrumentos de evaluacién acardes a nuestro enforno regionol

Colaborar en el mejoramiento constante de nuestros indices de

eficiencia terminal

os perfiles de las diferentes carreras que ofrece
i

] % g ; I . |
nuestra Universidad, a través de instrumentos estandarizados

DIRECCION GENERAL DE ESTUDIOS DE POSGRADO
Antecedentes histéricos

la Direccién General de Estudios de Posgrado d
Universided data de 1941, cuando Ic

inicia el Internado Rotatorio de Posc
crearon las primeras residencias en las

llamada Escuela de Verano ce la mis

Para 1973 la Universidad contaba co
académicas de clto nivel en las areas de

o~

Eléctrica, y Civil), Ciencias Quimicas

crea la Direccion General de Estudio

fin administrar, registrar y legislar los prim

posgrado; y promover, ademds, la docencia y la investigacion

como propdsitos sustanciales.

Ante estos retos, y con dreas de conocimiento cada vez més
especificas, en 19 Direccién General de
Estudios Superiores y la Direcciéon General de Investigacién, para
dar lugar a la creacién de la Direccion General de Estudios de
Posgrado, nombr

Obijefivo

Implantar, coordinar y fomentar los estudios de posgrado en la
Universidad

Funciones

Por disposicién del Reglamente General de los Estudios de
Posgrado, la Direccién General de Estudios de Posgrado fiene las
funciones siguientes:

* Administrativas, que se refieren al tramite de la documentacion
propia de las actividades que realiza la direccion

* Académicas, relacionadas con la coordinacién y el fomento
de las acciones que le dan estructura a los programas de
posgrado emanados de las facultades de la UANL, asi como

todo aquello que se relaciona con la parte académica, para el
rgamiento de los grados que ofrece la Universidad
ar los acuerdos del Consejo de Estudios de Posgrado y

cjecut

enviar, en su caso, las comunicaciones oficiales
al Consejo de Estudios de Posgrado, para su estudio
ictamen, los programas académicos propuestos por las
ultades
Cumplir con todas aquellas comisiones académicas y
administrativas que la rectoria le confie
Promover y apoyar toda acfividad tendiente al logro de los
fines normativos, de coordinacion y desarrollo de los estudios
de posgrado en la Universidad

Auxiliar a la Secretaria Académica en todos sus proyectos

DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACIONES
Antecedentes histéricos

El 29 de septiembre de 1943, en su segunda Ley Orgénica, la
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn crea el Institute de
Investigaciones Cientfficas. En 1960 se funda el Centro de
Investigaciones Econémicas, primer organismo que se

especializaba en investigaciones de una sola disciplina.

En 1962, debido a situaciones dificiles en la rectoria de la
Universidad, se cierran las actividades del instituto, paro
reanudarse en 1966. Basicamente se realizaban proyectos sobre
radioisétopos y energia nuclear, que entonces eran femas de
actualidad. Asimismo, se patrocinaban cursos v se apoyaba la
formacién de grupos que pudieran crear actividades de
investigacién en diferentes facultades.

En 1969 se continia con el patrocinio de cursos y se crea el
Centro de Cdlculo, el cual termina siendo una dependencia del
insfitufo.

En 1972 se crea el Centro de Estudios Avanzados, con el
patrocinio del CONACYT, donde, ademds de las acfividades de

e

investigacion, se ofrecian estudios de posgrado.




Fn 1973, el nuevo direcior trata de reorganizarlo; pues, debido @ institucion, asi como elevar el mjrr‘er-i- de investigadores axiolégico, social y humano, el Programa de Estudios Generales habilidades y destrezas, asi como valores y actitudes para un
lo limitado de los recursos, la actividad en la investigacién era reconocidos y de estudiantes dedicados a esta actividad para la Formacién Integral de los estudiantes se planteé dentro desempeiio profesional acorde a las necesidades del futuro,
muy escasa. Se forman grupos inferdisciplinarios de investigacion, de un conjunto de proyectos que la Universidad se p e competencia y conciencia éfica, los problemas que ya enfrentan y
ademds de coordinar becas de pregrado y posgrado. Para ese Funciones como melas de superacién y calidad dentro de su Vision UANL los que habrén de encarar en una sociedad cada vez més

ano la Universidad contaba ya con los centfros de investigacion 20006. globalizada, que permita, a la vez, reforzar la identidad nacional
en ingenierfa, ciencias agropecuarias, biomédicas, ecolégicas, * Estimular la investigacion cientifica y tecnolégica en todas las y regional, como parte de su formacion universitaria.
urbanisticas y quimicas, asi como el de Estudios Avanzados y el dependencias de la Universidad, a través de un programa de Este programa se sustentd en la base de una formacién p
de Economia. apoyo econdmico directo a lo de los pr 05 apoyada en dos pilares. El primero, con d: cior ficios Funciones

presentados en el Programa de Apoyo a la Invesfigacior que demandan la practica profesionc

En 1974 es aprobado por el Honorable Consejo Universitario el Cientffica y Tecnolégica (PAICYT) privado de acuerdo a las condiciones econémicas y productivas de * Promover, organizar y regular la incorporacién del programa
Reglamento de la Investigacion Cientifica, ademas de la » Divulgar, en los émbitos local, regional y nacional, los avances la regién y, el segundo, definido con la formacion infegral del de Estudios Generales a los planes de esfudio de licenciatura y
reestructuracion de lo que era el Instituto de Invesiigaciones en ciencia y tecnalogia generados en la Universidad, a través egresado de una institucién universitaria de excelenci profesional asociado (o técnico superior universitario). Esto
Cientificas, surgiendo asf la Direccién General de Estudios de una revista especializad comprende el disefio y redisefio de los planes de estudio bajo
Superiores, cuyos abietivos eran fomentar en la comunidad Realizar I ite ytente y propiedad intelectual para A partir de estudios como los realizados para co formar la Visidn la orientacién y soporete de esta coordinacién, incorporando
universitaria la investigacién cientifica en todos los niveles de las todos los Dro‘(esc;'es investigadores de la Universidad. Esta UANIL 2006, se consideré la promocién de conocimientos, un perfil de formacién integral y las asignaturas de estudios
diferentes dreas, ademds de coordinar, organizar y administrar las funcién se hard extensiva a la comunidad en general habilidades, destrezas y actitudes de alto nivel, asi como los generales que le sirven de sustento
labores de investigacién en los centros ya existentes, fomentando » Establecer la coordinacién administrativa de los fondos de los valores propios desprer .c.ios de la historia social y politica d Integrar cuerpos académicos capacitados, adscritos a las

el trabajo de grupos interdisciplinarios y gestionando el aporte de proyectos de invesfigacién vados por dependencias del México, los cuales debian integrarse a la formacién de nuestros facultades correspondientes, a fin de desarrollar una estructura

ape
recursos de todo fipo. gobierno federal, como el Conse;c; Nacional de Ciencia y egresados pk, a resolver con alta competencia cientifica y técnica docente que soporte la oferta de las asignaturas de formacion

Tecnologia (CONACyT), la Secretaria de Educacion Poblica, y ; y conciencia ética, lo e ya enfrentan y habran de infegral y que permita la continvidad del programa. Como
1 1979 se contintia con la labor de coordinar los Centros de todos aguellos pr gloﬂwcs del gobiemno federal que tienen que solucionar en el futuro. parte esencial de esta estructura se infegran comités
Investigacion de la Universidad. Los directores de cada cenfr ver con aclividades cien ' académicos para cada uno de los cursos del programa,
formaron el Comité de Investigacién Cientifica, que se encargaba Difundir en los diferentes foros locales v nacionales los Con base en el trabajo anterior se integraron comités académicos integrados por expertos en las disciplinas. Estos comités son
de informar al Honorable Consejo Universitario y al Rector sobre proyecios y programas reci\z-:; o5 en o Uriversdad. de las asignaturas con profesores de diversas faculiades para la responsables de la elaboracion y seguimiento de los

el estado y los avances referentes a la Invesiigacion cieniinca gue incluyendo el Verano de la nvestigacion y la Semana de la elaboracién de libr et y materiales de apoyo disefiados programas de los cursos, la formacion y actualizacién de los
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se llevaba a cabo en la Universidad. Investigacion Cientifica oara los maestros y estudiantes. Estos comités han sido los profesores, la elaboracién de materiales didacticos y textos, asi
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Estimular el incremento en el nimero de investigadores de lo responsables de llevar a cabo la formacién y actualizacion de los como del proceso de evaluacién, tanfo de los alumnos como
Debido a una nueva reestructuracion, en 1983 se fusionan la Universidad que se incorporan al Sistema Nacional de docentes, asi como del seguimiento y evaluacion de los cursos. de los profesores
Direccién General de Investigacion y la Direccidn General de Investigadores Incorporar el uso de fecnologias de comunicacion, métodos
Estudios Superiores, convirfiéndose en Direccion General de * Coordinar las actividades, evaluaciones vy trémites Actualmente los comités académicos estén disefiando las educativos y elaboracion de materiales propios de la
Estudios de Posgrado. La realizacion de la invesfigacion pasa @ relacionados con el Premio de Investigacién UANL asignaturas en las modalidades de educacién a distancia y por educacion a distancia, junto con la Direccién del Programa de
ser responsabilidad de cada facultad, y es @ través del competencias, proceso que va a permitir hacer mas eficiente el Educacién a Distancia, para hacer mas eficiente el trabajo
Departamento de Investigacion y Proyectos Especiales como se acceso de los cursos d los estudiantes, los maestros; los docente en las asignaturas del programa
lleva el registro de los trabajos hechos en cada dependencia. COORDINACION DE EsTuDIOS (GENERALES egresados y la comunidad en general. Emprender las acciones necesarias para la imparticién y

' evaluacién de los cursos del programa, coordindndose con las
El 31 de enero de 1997 se crea la Direccidn General de Investigacion Antecedentes histéricos Objefivo dependencias que puedan facilitar recursos humanos e
instalaciones para cumplir con sus objefivos
Obijetivo Originado en la idea de que con la formacién profesional de Desarrollar en los estudiantes de licenciatura conocimientos,
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Aumentar la invesfigacion tifica y tecnolégica en toda la Auténoma de Nuevo Ledn cuente con un soporte cognoscifivo,




COORDINACION DEL PROGRAMA DE ACREDITACION
INTERNACIONAL

Antecedentes histéricos

Esta coordinacién fue creada en mayo de 1996, por el Rector
de la Universidad.

Objetivo

El proyecto tiene como finalidad coordinar fodo el proceso de
acreaitacion ante la Southern Association of Colleges and
Schoels (SACS), una de las seis asociaciones de acreditacion
privadas, no lucrativas, voluntarias y regionales, gue fueron
establecidas con el propésito de mejorar la educacién en las
universidades y escuelas por medio de la evaluacion de las
insfituciones en comparacién a partir de un conjunto de criterios

Funciones

Dirigir el autoestudio y presidir el comité directivo

Coordinar y administrar el proceso de autoestudio

Asegurar que se informe al liderazgo insfitucional de los
recursos requeridos para llevar a cabo el autoestudio v buscar
el apoyo necesario f

Presidir o integrar el comité directivo

Ser el vinculo entre el CSU (Comittee on Schools and
Universities) vy el lider insfitucional

Supervisar todos los preparativos relacionados con el comité
visitante

Asegurar que las actividades complementarias estén en orden,
para considerar las recomendaciones generadas por el
estudio

PROGRAMA EMPRENDEDOR

El future de ellos y la region dependerd de su participacién activa
en el desarrollo socioeconémico de la comunidad y de s

b
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liderazgo como generadores de empleo y bienestar social, Este

Programa Emprendedor estd a cargo de la Secretaria Acc

de la-Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
Objetivo

La vision del Programa Emprendedor es la de una nueva
generacion de jévenes universitarios, lideres emprendedores
capaces de generar su propio desarrollo y con un gran

compromiso con la sociedad

Antecedentes histéricos

Universidad Auténoma de Nuevo L
parficipacion activa de los jdver
comunidad nuevoleonesa en el prc
v cultural, con énfasis en e
dgico, innovador, servicio a la comunidad, Iideroz-;_:;,o y

medio ambiente.
Funciones
Promover el ic'e"cag-:) y la participacion activa de los jdvenes

ollar una cultura empresarial.
ollo personal y la superacién de los jévenes
llo de la micro, pequefia y mediana
empresa en N
Ser un medio de vinculacién entre la Universidad Auténoma

de Nuevo leén v el sector socioecondmico
DIReCCION DE EDUCACION A DISTANCIA
Misién
Los programas de Educacién a Distancia con el uso de las nuevas

tecn de la comunicacién e informacién contribuirdn a dar
una respuesta adecuada y de alta calidad para la formacién

académica e infegra de los alumnos, brindando apoyo para la
realizacién de programas académicos de alta calidad @
licenciatura y posgrado con estrategioas metodoldgicas a

distancia.

Serd una aliernativa de formacion de calidad para estudiantes
que por razones diversas no puedan asistir regularmente a g
UANL

Posibilitaran que la UANL tenga comunicacién infernacional
que le permita incorporar los avances de la globalizacién en
sus disefios curriculares y en su trabajo cientifico y tecnoldgico
Vincularén estrechamente la UANL con el sector productivo y
de servicios a través de una comunicacién a distancia
vtilizando nuevas plataformas tecnoldgicas

Propiciaran el desarrollo de programas académicos bi o

multinacionales de postgrado
Obijetivo

Coordinar los programas académicos que requieran implantarse
en la UANL a nivel profesional y de posgrado con estrategias
metodolégicas a distancia

RUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA Universipap AutOnoma DE NUevo LeON

Funciones

Disefar los materiales diddcticos junto con los profesores que
son responsables de los cursos a distancia.

Apoyar a la Rectoria, Secretaria Académica y Direccién de
Escuelas en todo lo relacionado con poliicas o desarrollo de
proyectos en educacién a distancia

Vineular a la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn con
instituciones nacionales e internacionales para trabajar
conjuntamente en este campo

Desarrollar proyectos especfficos apoyando los programas o

departamentos con el sector productivo y de servicio que
utilicen estrategias metodolégicas a distancia

Aprovechar los recursos humanos y tecnolégicos de la UANL
Utiles para la Educacién a Distancia

Asesorar el disefio e implantacion de programas académicos
a distancia, de los departamentos de la Universidad

ile T
ARIA LSENERAL




