SECCION SEXTA

DE LA ORGANIZACION PEDAGOGICA

Y EL REGIMEN GENERAL DE LOS JARDINES DE LA INFANCIA

CAPITULO PRIMERO

DIRECCION Y ORGANIZACION

I. ¢Deben ser maestros 6 maestras quienes dirijan los Jurdines de la infuncin y. en gene-
ral, las eseuelas de phrvulos? — II, Indicaciones respecto & la manera como deben diri-
girse los nifios en esas eseuelas, — IIL. Tdem acerca del régimen disciplinario en las
mismas. — IV, Idem relativas 4 la clas ion de los alumnos,— V. Idem concernien-
tes & la distribucion del tiempo y el trabajo en los Jurdines de ia infanein; manera
como debe entenderse la gradacién que supone la clasificacién de los alumnos, é idea

general de la Hamada enseiianza eielica,

Al tratar de la direccién de los Jardines de la infancia, la primer cues—
tion que se presenta es la de averjgnar si debe confiarse 4 la mujer ¢ al
hombre, pues que ambas opiniones tienen partidarios, si bien son mas en
ntmero los que prefierén la solucion primera. En muchos paises, incluso el
nuestro, se ha resuelto la cuestién legal y précticamente en favor de la
mujer.

Mirando el punto que nos ocupa con relacién al método pedagdgico cuya
exposicién es objeto del presente libro, debemos empezar por dejar consig-
nado que Freebel da resuelta la cuestion en favor de las maestras, puesto que,
siendo su método de educacion un méfodo matcrnal, 4 las mujeres quiere
que se encomiende la educacién de la infancia, y, por lo tanto, la direccidn
de las escuelas de parvulos. Por esto, cuando nos habla en sus obras de las
madres 6 las maestras, dirige constantemente sug consejos y advertencias,
como partiendo del principio de que maestras son las encargadas de regir
esos institutos. Y la verdad es que lo comin, dondequiera que existen los
Jardines dela infancia, es que estén encomendados 4 la mujer, por conside-
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rarla, con sobrado fundamento, més 4 propésito que el hombre para desem-
peiiar las tareas propias de la educacién de los parvulos. Exigen éstos aten-
ciones y cuidados para los cuales no es posible que tenga el hombre la ap-
titud que desde luego posee la mujer, que estd en condiciones de hacer todo
lo que aquéllos exigen, sin que 4 nadie parezca chocante, lo cual no sucede
respecto del hombre, cuya posicién en ciertas tareas de las que los parvu-
los imponen, es 4 veces embarazosa y hasta se presta al ridiculo, como se
presta generalmente 4 él todo lo que es impropio. En la mujer, por el con—
tratio, no hay nada de esto, y todo parece natural.

De aqui la préctica que se observa en casi todos los paises de poner mu-
jeres al frente de las escuelas de parvulos, como sucede en Francia, donde
mujeres son las encargadas de la educacién en las Salas de Asilo, hoy escue-
las maternales, con su cardcter, muy pronunciado, de Jardines de la mfancia,
En Espafia se ha atendido algo 4 esta exigencia antes de 1882, en que se
confiaron 4 la mujer, ordenando que & los maestros de pirvulos acompaiie
en ek ejercicio de sus funciones una mujer de la familia, requisito indispen-
sable, segiin la ley, pero que generalmente no basta, porque estas auxiliares
no reunen, por punto general, las condiciones de idoneidad que el caso re-
quiere, y comtinmente desempefian en la éscuela un papel, no sélo muy se-
cundario, sino hasta pasivo.

No son sélo las razones apuntadas mds arriba las que deferminan la
preferencia que respecto de los hombres debe darse 4 las mujeres en lo que
concierne & la educacién de la infancia. En la Introducsion 4 esta obra (pé—
rrafo V) hicimos algunas indicaciones encaminadas 4 mostrar-la mayor ap-
titud pedagdgica que tiene respecto del hombre la mujer, sobre todo por lo
que se refiere 4 la educacién propiamente dicha de la infaneia.

En efecto; como dice Mr. Rice, Superintendente de escuelas en el Estado
de Nueva York, «la elevacién de espiritu de las mujeres se comunica natu-
ralmente 4 los alumnos que estdn diariamente en relacién con ellas; bonda-
dosas, dulces y puras, hacen 4 los nifios como ellas, puros, dulces y bonda-
dosos. La mujer, mucho mds penetrante que el hombre, conoce mejor que
éste el corazén humano, y particularmente el de log nifios, 4 quienes man-
tiene en el deber por el afecto, mejor que lo hacen los maestros con sus
rezlamentos y sus sistemas de represién. Sus tiernas reprensiones producen
mds efecto que las amenazas y la fria ligica de aquéllos.» Un pedagogo
muy experimentado y dotado de una paciencia, una vocacién y un arte
ejemplares para el ministerio de la educacién, que aplicé & los sordomudos
clegos, el Abate Carton, dice 4 este propdsito: «Hay en la mujer un instin-
to, una virtud, alguna cosa que no sé expresar, y como un poder misterioso
que le da el medio de llegar 4 ponerse en relacién con el alma de los nifios
¥y 4 verter en ella una nocidn, alli donde nosotros, con nuestros conocimien-
tos y nuestra vanidad, nada hariamos de bueno.»

Todo contribuye en la mujer 4 hacerla mis apta que el hombre para las
funcionies de la educacion, para la cual reune cohdiciones especiales, que se
originan en su propia naturaleza y en las funciones que, como madre, est4
llamada 4 desempeiiar en la familia.

Asi es que, cualesquiera que sean las opiniones que se profesen acerca
de las condiciones intelectuales de la mujer, es lo cierto que no puede dis-
putdrsela sn idoneidad para el ministerio de la educacién, especialmente de
la infancia, para el que reune aptitudes especiales, que nacen con ellay que
responden 4 la naturaleza de su organismo, y 4 las exigencias de los fines
que estd llamada 4 desempeiiar en la vida por lo que concierne 4 sus hijos.
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Por esto & las mujeres debieran confiarse todas las escuelas de parvu-
los, cualquiera que sea el sistema por que se rijan, y con mayor razon si
éste fuese el de los Jardines de la infancia, que exige toda la paciencia, toda
la solicitud, toda la dulzura y toda la flexibilidad gue sélo en casos excep=
cionales reune el hombre, y que de ordinario constituyen el tesoro de la
mujer. ]

II

Partiendo, pues, de la idea de que mujeres han de ser las encargadas de
regentar las escuelas de parvulos, muy especialmente si éstas t.eneu el ca-
racter de Jardines de la infancia, pavece oportuno hacer aqui algunas indi-
caciones relativas 4 la manera de dirigir 4 los nifios que 4 esas escuelas con-
curran.

No hay para qué decir que las directoras de los Jardines de la infancia
necesitan una vocacion bien cultivada y un aprendizaje de su profesion, asi
tedrico como préctico, fundado en el conocimiento de la naturaleza infantil.
Mediante esta circunstancia, é inspirandose en los principios y preceptos
que hemos expuesto en la primera parte de este libro, tomaran y tratarén
al nific como & un ser racional, y encaminardn todos sus esfuerzos 4 darle
los medios para que viva y se desenvuelva como tal, y pueda realizar su
destino de la"manera mas cumplida.

A este intento necesita la maestra, no sélo profesar un gran amor 4 los
nifios y revestirse de gran paciencia, sino también ser todo lo afectuosa que
e8 una madre con sus hijos. Como tal ha de tomar 4 sus educandos, no per-
diendo de vista que uno de los medios de que dispone para hacerse amar
de las tiernas criaturas puestas bajo su cuidado, es el de respetarlas en su
dignidad, lo mismo por lo que se refiere 4 los actos como en lo tocante 4 las
palabras. Sin abdicar de su antoridad, que procurarad que se semeje todo lo
posible 4 la auturidad materna, debera ser constantemente justa, imparecial,
afable y afectuosa con sus alumnos, 4 los cuales no ha de tratar con violen-
cla, pero tampoco con esa indulgencia que tiene mas de falsa que de otra
cosa; la sinceridad debe preferirla siempre, aun 4 trueque de ser algo seve-
ra, porque en todas las ocasiones da mejores resultados. Los nifios descu—
bren ficilmente cunando la indulgencia es ficticia, y entonces suelen acha-
carla 4 debilidad de caracter, cuando no & parcialidad, y de ambas cosas se
originan malas consecuencias. Uonciliar la libertad del nifio con la autoridad
del educador, el carifio de éste con la obediencia de aquél, es en lo que
principalmente deben poner todo sn empefio las maestras de parvulos, y &
lo que deben aplicar con mayor ahinco todas sus aptitudes y todos sus ta-
lentos.

Para poder ejercer bien su accién sobre los nifios, la maestra debe ser
¢on éstos muy exigente, no en pedirles mucho (pues seria injusto pedirles
lo que sea saperior 4 sus fuerzas), sino exigiéndoles poco, pero siendo in-
flexibie en el cumplimiento de la obligacién que les haya asignado. Impone
esto 4 la maestra la condicion de que antes de que se resuelva 4 pedir 4 sus
educandos tal 6 cual cosa, se penetre bien, mediante un examen detenido,
de que los nifios pueden hacer lo que les pide. Como haciendo esto aparece-
rd siempre justa 4 los ojos de los alumnos, resultard que éstos se acostum-
braran 4 obedecerla sin esfuerzo, y ellos mismos deseardn hacer lo que

&
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se quiera que hagan, sobre todo si observan que no se les impone nada que
Do sea Justo, que se respeta su dignidad y que no se violenta su libertad, ni
se ahoga su espontaneidad. De todo esto debe tener especialisimo cnidado
la maestra de parvulos, pues de ello depende principalmente el éxito que
alcance en el desempefio de la delicada y penosa, pero también hermosa y
fecunda tarea 4 que se ha consagrado.

Implica todo esto gran parte de lo que comiinmente se llama régimen dis-
ciplinario, respecto del cual conviene que hagamos también algunas indica-
ciones que, 4 la vez que de ampliacidn, sirvan de complemento & las que
quedan expuestas respecto de la manera de dirigir 4 los nifios en un Jardin
de la infancia, -

III

Uno de los fundamentos més sélidos que tiene la buena organizacién de
una escuela es la disciplina, considerada en su acepcién mas dmplia y no en
el sentido restringido en que algunos la toman, al limitarla 4 ciertos medios
disciplinarios, sobre todo, 4 los premios y castigos, que no son mas que meros
auxiliares, y no de los mejores. La disciplina supone bastante mis; quiers
decir gobierno de la escuela, la linea de conducta que el profesor se traza y
el conjunto de medios 4 que acude para mantener en las clases el orden,
sostener la regularidad en los ejercicios y movimientos de ‘los nifios, y ha-
bituar 4 éstos 4 que se conduzcan bien en todos los actos, sean aplicados y
obedientes, en una palabra, observen y se acostumbren & observar buena
conduncta, Todo esto presupone el régimen disciplinario.

«;Puede existir la disciplina, — pregunta Jacobs refiriéndose & los Jar-
dines de la infancia, — en esa sujecion militar que se observa en muchas es-
cuelas y en la mayoria de nuestras Salas de Asilo?—FEvidentemente que no,
responde. Los movimientos en los nifios son exigidos por la naturaleza, y
sus juegos son efecto de la actividad simultdnea del cuerpo y del espiritu.
Esta actividad es una necesidad innata y la primera condicién del desen—
volvimiento. Querer defener esta accion saludable, tener al nifio en una pasi-
vidad completa, seria luchar sin razén contra la naturaleza; seria cercenar y
cegar en el nifio la fuente mds preciosa de su bienestar. Darle una actividad
forzada, hacerle marchar y saltar como un polichinela que obedece al res-
pectivo cordén, seria despreciar la actividad del alma, y dar al nifio ese hi-
bito funesto que consiste en obedecer maquinalmente 4 la voluntad de otros,
sin hacer caso ni aun de sus propios sentimientos. Y ademds de que estos
procedimientos son contrarios 4 la naturaleza infantil y perjudiciales al
desenvolvimiento de la misma, tendriamos, por otra parte, que serian medi-
(}a_s.dlsmphuarlas muy insuficientes, porque no todos los caracteres las su-
fririan,»

Esto indica que la disciplina en un Jardin de la infancia, y, en general,
en una escuela de pdrvulos, exige mucho cuidado y macha discrecién por
parte de la maestra, quien nunca ha de olvidarse & este intento de que,
como més arriba hemos dicho, no debe violentar ni reprimir la actividad del
educando, sino guiarla, para lo cual, lo primero que necesita hacer es pro—
curar por medios discrétos que los alumnos deseen lo mismo que ella quiera
que hagan. En esto estriba principalmente el dificil arte de gobernar & los
nifios, arte que requiere como condicién esencial que la profesora, emplean-
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do mucha amabilidad, mucha dulzura, mucha dignidad y rectitud, y dando
muestras de un verdadero amor por todos los alumnos, empiece por ganarse
el afecto y la consideracién de éstos, 4 los que por semejante medio impon-
dra su voluntad insensiblemente, de modo que los nifios no lo adviertan. Por
estos caminos llegard & concertar lo que tan dificil de eonciliar parece tra-
tandose de parvulos : el orden con la actividad libre y espontinea.

Es indudable que aun después de apelar 4 estos recursos y hasta des-
pués de agotarlos, sucede con frecuencia que hay nifios respecto de los cua-
les resultan ineficaces esos medios, y es necesario, por lo tanto, valerse de
otros para vencer su obstinacién y domefiar la rebeldia con que se oponen
al orden de la escuela. Para semejantes casos ofrecen los Institutos de
Frecbel medios muy eficaces. Excluir por cierto tiempo & los nifios des—
obedientes, ¢ poco aplicados, de las faenas del jardin propiamente dicho,
que tanto les agradan; no permitirles en algunos dias que tomen parte en
los juegos y trabajos manuales que sean més de su gusto; prohibirles que
se queden con las obras que les salgan bien y con las cuales acaricia-
r4n acaso la idea de contentar & sus padres, y, en fin, no permitirles algu-
na que otra vez (pues 4 este medio debe acudirse con parsimonia) qne to—
men parte en los juegos gimndasticos y de recreo — son, sin duda alguna,
medios que podra poner en practica el profesor con bastante resultado.
Hacer que el nifio sienta de un modo sensible las consecuencias de su mala con-
ducta ¢ mal proceder es lo que debe procurarse, pero sin acudir 4 medios
violentos ni contrarios 4 la naturaleza infantil, En esto debe fundar la
maestra de parvulos el sistema de castigos.

Siguiendo un camino contrario & éste, hallard la maestra maneras de
premiar la aplicacién y buena conducta de sus diseipulos; pero cuidard
mucho de no abusar de esos medios, que pudieran dar por resultado excitar
demasiado en el nifio la vanidad y el amor propio, que son siempre malos
consejeros y obstdculos muy serios para el desenvolvimiento y la direccidn
de las facultades y los sentimientos morales. Por, esto el empleo de los pre-
mios exige una gran discrecién; debe acudirse 4 ellos con mds parsimonia,
sicabe, que & los castigos, pues que muchas veces son eontraproducentes.
Es bueno advertir que antes que acudir 4 los castigos debe usarse la repren-
8ién, que empleada con inteligencia, es uno de los medios de educacidn mas
actives y m#s seguros, 4 la vez que est4 més en consonancia con la indole
de las escuelas de que tratamos.

No debe olvidarse que el cardcter y la indole de los ejercicios que de-
ben practicar los nifios en los Jardines de la infancia, asi como todo el me-
canismo de la organizacion de estas escuelas, influyen mucho en la manera
de conservar la disciplina.

Conviene advertic también que los premios y los castigos pierden su
eficacia, cualquiera que sea su naturaleza, cuando se repiten con frecuencia;
por lo cual es conveniente que vea la maestra lo que hace antes de decidir-
se 4 emplearlos. También debe la maestra tener en cuenta que con las ame-
nazas que no se realizan se quebranta mucho su autoridad, por lo que mo
ha de hacerlas en balde, sino que cuando crea que debe imponer una correc-
cién, lo haga en el momento de decirlo, pues lo contrario lo toman los nifios
frecuentemente como un acto de debilidad; y cuande este acto se repite, la
reiajacion de la disciplina es inevitable. Por esto nunca debe amenazar, sino
castigar desde luego; asi como nunca debe dar una orden que no esté dis-
puesta 4 hacer que se cumpla; una vez dada, ha de hacerla cumplir 4 todo
trance. Desde luego debe abstenerse de hacer intimidaciones, sobre todo de
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las que tienen por objeto causar miedo 4 los nifios. Que el castigo sea jus-
to, proporeionado 4 la falta y que siga inmediatamente 4 ésta, son también
condiciones precisas, que nunca debieran olvidarse en un buen sistema dis-
eiplinario, y que tienen aplicacidn igual 4 los premios, respecto de los eua-
les conviene seguir una conducta semejante. Asi como debe la maestra ser
siempre parca y mesurada en el elogio, conviene que nunca se descompon-
ga nl en la voz ni en los ademanes cuando reprenda una falta; siempre debe
aparecer ante sus alumnos severa y comedida, no sélo con el intento de in-
fundir en ellos el sentimiento de la dignidad, sine también con el de no
aparecer ni por asomos como parcial, pues el favoritismo es una de las co-
sas que més lastima 4 los nifios y que mis pronto descubren éstos, cuya
susceptibilidad sienten herida al menor indicio de preferencia con otros, so-
bre todo cuando es injustificada.

Es inutil encarecer la influencia que en favor de la disciplina ejerce
siempre el ejemplo, Lo que la maestra haga y diga en la clase; la exactitud
con que llene sus deberes y haga cumplir sus drdenes; la puntualidad, el
orden y buen estade en cuanto se refiera 4 la escuela, todos serdn medios
que mas 6 menos directamente contribuirdn & sostener la disciplina, y de
todos debe cuidar la profesora que aspire 4 desempefiar con fruto el noble
y delicado ministerio de la educacion de la infancia.

IV

La organizacién pedagégica, el régimen general y hasta la misma dis-
ciplina dependen en todas las escuelas de la clasificacion que se haga de los
nifios.

En las escuelas de parvulos no se atiende tanto 4 esta circunstancia, por-
que se piensa generalmente que un profesor debe trabajar 4 la vez con to-
dos los nifios, lo que, ademas de no ser siempre posible, es un error. Nace
esta practica del empefio que hay de no asignar 4 cada escuela nada mis
que un solo maestro, auxiliado de una mujer de su familia, que, como opor-
tunamente hemos indicado, desempeiia por lo comiin un papel bastante pa—
sivo. De aqui resulta que siempre tiene el maestro que dirigirse & la vez 4
todos los alumnos, lo mismo 4 los de dos afios que & los de seis, como si to-
dos estuviesen en igunales condiciones, sin establecer, ni poder establecer-
la, diferencia alguna entre los mayores y los menores, entre los que llevan
mas tiempo y los que cuentan menos en la escuela, entre los que ya saben
algo y los que apenas pueden balbucear palabras. Todos estédn sujetos 4 una
misma medida, 4 unas mismas explicaciones, 4 unos mismos ejercicios, como
si todos estuviesen &4 un mismo nivel en su desenvolvimiento fisico, intelec-
tual y moral. Entre el que acaba de ingresar en la escuela y el que se halla
préximo 4 abandonarla no se establece en realidad distineion alguna, por-
que verdaderamente no hay forma de establecerla con una organizacién
como la que por fuerza tiene que resultar de encargar 4 un solo profesor
la educacién de cien y més nifios de tan corta edad, y de los que, por esta
misma causa, es escaso y limitadisimo el partido que puede sacarse para
que auxilien al profesor haciendo de instructores 6 monitores. Estos no pue-
den servir en las escuelas de pirvulos mas que para dirigir ciertos movi-
mientos y ciertas marchas, para ejercer algnna vigilancia y para desempe-
fiar servicios como el de repartir y recoger los materiales ¢ instrumentos
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del trabajo, cuidar de los nifios més pequeiios, etc.; pero todo lo demas
debe hacerlo una persona idénea, puesto que en todos los ejercicios se ne-
cesita constantemente la accién personal del educador.

La organizacion general de los Jardines de la infancia, y la indole mis-
ma de estas escuelas imponen, con mas imperio si cabe, la clasificacién 4
que nos referimos.

Partiendo de la base de que son cuatro las personas que con este ¢ el
otro cardcter desempefian el ministerio de Ja educacién en un Jardin de la
infancia, y de que se admiten en él nifios hasta la edad de ocho afios, cree-
mos que cuatro son también las clases en que deben distribuirse los alum-
nos concurrentes al mismo : la primera, que denominariamos inferiot, ala
que se destinarian los nifios de dos 4 cuatro ailos, y aun los de mas edad que
lleven poco tiempo en el establecimiento; la segunda, que llamariamos clase
media, 4 la que pasarian desde la anterior todos los nifios de cuatro & cineo
afios; 1a tercera, también clase intermedia, con los nifios de cinco 4 seis afins,
y en fin, la cuarta, 4 que denominariamos clase superior, en la que ingresa-
rian los nifios mayores de esta edad, 0 los que por sus progresos mereciesen
esta distineidn : con estos nifios constituiriamos la clase preparaloria.

Claro es que cuando un nifio de una clase inferior estuviese en aptitud
de pasar 4 la clase inmediata, no habia de detenérsele en la primera porque
no hubiera cumplido la edad correspondiente; pues desde luego debe tener-
se en cuenta que para la clasificacién que aqui indicamos, hay necesidad de
atender 4 algo mas que 4 la edad; sino que es preciso mirar también al es-
tado del desenvolvimiento general del educando, pues hay nifios que, sien-—
do iguales y aun inferiores en edad 4 otros, se hallan mds adelantados gque
dstos y muestran mayores disposiciones que ellos, lo cual es debido & que
tienen mas desenvueltas las diversas facultades del espiritn, asi como el or-
ganismo fisico.

La persona que se halle al frente de la clase inferior debe tener muy
presentes siempre, para atender 4 ellos con especial cuidado y solicitud, &
los nifios de nuevo ingreso, al menos durante las dos 6 tres primeras sema-
nas de su asistencia 4 la escuela. Sin desatender 4 los demss alumnos, ha
de dirigirse con mas frecuencia & los recién llegados, no sodlo con el inten—
to de hacerles amable la clase, mediante el afecto, sino con el propésito-
de enterarse de sus circunstancias y estado en lo concerniente 4 la edu-
cacidn en general. Ganarlos por el afecto para la vida de la escuela, y ad-
quirir respecto de ellos todo el conocimiento que se necesita para dirigir con
provecho y acertadamente su educacion, es lo que acerca de dicha clase de
alumnos debe hacer la maestra que tenga 4 'su cargo la seccion de que tra-
tamos. Para ello necesita establecer entre los alumnos de esta seccion una
especie de subdivisién, que serd més interna que externa, puesto que en

. apariencia todos los nifios constituirdn un solo grupo, pero dela que es con-
veniente que no prescinda por los motivos y para los fines que acabamos de
apuntar. Si fuera fécil establecer una sola clase ¢ seccidn para los alumnos
de nuevo ingreso, seria mucho mejor (1).

(1) Si las circunstancias lo exigieran, estas secciones podrian reducirse & tres : una
compnesta de los nifios de dos & cuatro afios; otra con los de cuhtro a seis, y otra con los
de seis & ocho. Si no se admitiesen nifios mayores de seis afios, las secciones serian las
tres prinieras mas arriba indie: das.

Si 1a clase fuese muy nuinerosa, de mas de doscientos alummos, y las circunstancias
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v

De la clasificacién indicada debe el profesor partir para la distribucién
del tiempo y el trabajo en un Jardin de la infancia.

Es punto menos que imposible sefialar ¢ priori esta distribucién, tal
como 8urle hacerse en la generalidad de los tratados de Pedagogia qv?e en
esta materia llegan hasta pecar de minuciosos. Preseribir al maestro 1o que
debe ensefiar 6 hacer cada dia & tal y cual hora de él, contando el tiempo
hasta por minutos, es demasiado formalismo, v tiende 4 coartar la accidn
del maestro, al que con poco més que se hiciera se convertiria en una espe-
cie de maquina. Bueno es que se diga al profesor que tales ejercicios deben
:}.‘lnernar con tales otros, ¥ que no es conveniente tener 4 los nifios mucho
tiempo ocupados en una misma cosa; pero de aqui 4 ducirle : el lunes tendra
usted estos ejercicios, y el martes éstos, ete., y 4 tal hora de la mafiana
hard usted tal cosa, y 4 las nueve y cuarto esta otra y 4 las nueve y media
esto, ete., hay mucha diferencia. : et

En todos los casos debe dejarse al maestro libertad de accién por lo
que 4 este punto concierne; mucho m4s tratandose de las escuelas dé par-
vulos, y mas si éstas son Jardines de lu infancia. Y 4 lo mas qne debe lle-
garse en esta materia, es 4 indicar el programa de ejercicios para cada cla-
se; pero dejando al profesor que los combine como rﬁe;‘or entienda que con-
viene hacerlo, atendiendo, no sélo 4 las exigencias de toda buena educacién
que requiere la alternativa en los ejercicios, sino ademis 4 las condiciones

de la escuela, de la localidad en que se halle establecida y de los alamnos
que a ella concurran.

El programa, pues, que pudiera trazarse el profesor para las cuatro cla-
ses dichas es el siguiente :

1':;{\“[,! LA CLASE PRIMERA 6 I.\‘Fiﬁﬂiﬁ[t:
> Gonversaciones y cantss de cardcter religioso 4 la enfrada v conclusién
la clase, y cuando lo considere npu(rt-luiu}l.u G R e
_2.° Ejereicios practicos en el jardin, donde se darin algunas nociones de cul-
tivo, de Historia Natural y aun de Moral y Religion, procurando que sean rudi-
mentarias y alternen las de unas malerias con otras (Debe advertirse que los ni-
fos de esta seccién no tendrdn jardines particulares, veriticando sus ejercicios en
el jardin comiin 6 general.) : ey
3° Juegos gimnasticos.

Ejereicios con el primer don : los fundamentales y mas seneillos

Idem con el segundo : lo mismo. - ki

Iiem con el lerecero : lo mismo.

Idem con el cuarto : lo misino.

El trenzado con papel, v

El plegado. e

lo permitieran, las secciones en que se distribuyeran los nifios p
pues cabria clasificarlos en ests forma : 1.° seccion, nifios
tiewpo en la excuela; 22

rian ser mas

san y llevan
T 3 ¥
» D1NOS Ge CUusa

1 niRos menores 1.":(.‘ eaatro anos ro 4 cine
i 0 & cl

& : = -
4% ninos de einco a seis; . ninos de ~eis 4 siste, y 6% nifos de siete 4 ocho afios
petimns gque en esta di~tribucidon deberia tenerse en cnenta siempre el estado de desarro

llo y en.tura de los educandos,
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MANUAL DE EDUCACION DE PARVOULOS

PARA LA CLASE SEGUNDA 6 MEDIA :

En esta clase se continuardn las series de ejercicios comenzadas en la ante-
rior, ejercitindose los nifios en estas otras :

1.° Ejercicios con los dones quinto v sexto.

2. Idem con las superficies 6 tablitas: los mas fundamentales, pero prepa-
rando 4 los nifos para la ensefianza del Célculo.

3.° Idem de entrelazado con los listones, aplicdndolos 4 la ensefianza infuiti-
vo-recrealiva de la Geometria.

% El tejido con papel.

5. Recortado de papel (la primera serie).

PARA LA CLASE TERCERA O INTERMEDIA :
Continuacion de los ejercicios comenzados en las clases precedentes, y ademas
slos otros :
1. Ejercicios con lineas, dando méas amplitud 4 la ensefianzo del Calculo.

Idem estereométricos.
Comienzo del modelado.
Series segunda y siguientes del recortado en papel.
Ejercicios de picado, y
Idem relativo al Dibujo.

PARA LA CLASE CUARTA O SUPERIOR :

Ampliacion de los ejercicios en que se han ocupado en 1as otras clases, combi-
nados con los correspondientes 4 la preparatoria, si se establece. En todo caso se
comprende que los ejercicios concernientes 4 los juegos y trabajos manuales que
practique la clase superior, 6 cuarta, seran los mas dificiles v complejos por to-
dos conceptos, y 4 ellos deben referirse principalmente las modificaciones, am-
pliaciones y aplicaciones de que tratan los capitulos VII y VIII de las secciones
primera y segunda respectivamente (1).

Como se deduce de las indicaciones que acabamos de hacer, los nifios de
las clases 1.* y 2.* no han de ejercitarse en todos los trabajos ni en todas
las ocupaciones manuales que Incluimos en las dos primeras secciones de
este MANUAL, al paso que los de las clases 3." y 4.* deben practicar ejerci-
cios relativos 4 todas las series : la diferencia que hay entre estas dos tlti-
mas, es decir, entre la clase intermedia y la superior, est4 en la mayor am-
plitud é intencién que debe darse & los ejercicios en la segunda, establéz-

(1) Las tres primeras series de ejercicios que prescribimos para la clase primera 0 in-
ferior (ejercicios religiosos, de jardineria y gimnasticos), deben realizarlos constantemen -
te, aunque con la obligada gradacién, las demas clases en que se divida la escuela : di-
chos ejercicios los pueden ejecutar & veces todas las clases en comiin, especialmente los
gimnasticos; en cuanto & los pricticos que tienen lugar en el Jardin propiamente dicho,
conviene advertir que, & partir de la clase segunda, debe darse & cada nifio un Jjardincito
particular. En el mismo jardin cabe que haya ejercicios de los que hemos llamado orales,
que pueden practicarse con todas las clases & la vez; lo propio decimos respecto de cier-
tos ejercicios de inteligencia que deben tener lugar en el Gabinete 6 sala de Recreo.

Afiadiendo & estas indicaciones las advertencias de que no hay necesidad de que dia-
riamente se ejerciten los nifios en los juegos y trabajos manuales que & cada clase hemos
asignado més arriba; que los ejercicios religiosos y del jardin, asi como los jnegos gim-
nasticos, han de ser diarios para todos los alumnos (los primeros y los terceros por ma-
fiana y tarde en todo tiempo, y los segundos una vez al dia, cuando la estacién no per-
mita que sean dos veces), y que todos han de disponerse de modo que alternen en el ejer-
cicio el cuerpo y el espiritu, y en éste sus diversas facultades,—basta para dar una idea
de lo que debe ser la distribucién del tiempo y del trabajo en un Jurdin de la infaneia,
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canse 6 no las ensefianzas de lo que hemos llamado clase preparatoria. El
Juego de la pelota, como los demis juegos y trabajos manuales que se em-
piecen en la clase inferior, se continuari en las otras, pero disminuyendo en
cada nna de ellas el tiempo que se le consagre en la precedente y dando In-
gar 4 la vez 4 nuevos ejercicios, signiendo siempre la marcha progresiva
en lo que al contenido y 4 la intencién concierne, que con tanta insistencia
hemos recomendado.

Dicho se est4 que, al ejercitar por vez primera 4 los nifios en log juegos
y los trabajos manuales, se seguira el orden de prelacién que oportunamen-
te quedé establecido.

Por dltimo, debe tenerse en cuenta que si en las secciones inferiores
puede, segiin las indicaciones que preceden, prescindirse de algunos Juegos
y trabajos manuales, no debe hacerse lo mismo en lo tocante 4 la cultura
que debe abrazar las mismas ensefianzas en todas las divisiones, dife
rencidndose solo en la extensién con que se dé cada materia, extensién que
ha ﬂ?le. Ir ensanchéndose, formando circulos concéntricos cada veg mayores
segun el mayor grado de desarrollo de los nifios, lo que supone la ensefian.
za que hoy se dice ciclica, segin la cual en todos los grados de una escue-
la, y, en general, de la educacién primaria, la ensefianza debe ahrazar las
mismas materias, diferenciandose sdlo en la mayor amplitud y en el mayor
nimero de detalles con que éstas se den en lag divisiones ¢ los grados supe-
riores con relacién 4 los inferiores. Es la ensefianza completa 6 integral que
Ya pedia el eminente pedagogo Comenio para las escuelas maternales, fan—
dado en que en todos los grados debe ser completa, es decir, abrazar la uni-
versalidad de las cosas, en cuanto que el nifio debe adquirir desds la pri-
mera edad en todas las disciplinas las nociones asequibles 4 su inteligen-
¢la, toda vez que desde que comienza 4 hablar se familiariza, por su
experiencia diaria, con ciertas expresiones generales y abstractas, y llega 4
<omprender el sentido de muchas palabras y el significado de muchos he-
chos 6 fendmenos, adquiriendo por estos medios las nociones primeras de
todas las ciencias. En esto solamente, y no en el mayor numero de ensefian-
zas, deben diferenciarse las divisiones de los Jardines de la infancia, y en
general de toda escuela, asi como log diversos grados en que suele dividir-
se la educacién primaria.




