CAPITULO 5

CONTABILIDAD

Al concluir la lectura del tema el alumno podra explicar los conceptos siguientes:

1.- Definicion del Concepto Contabilidad y su importancia

2.- Explicacion del término la organizacion contable

3.- Disefio del Catalogo de Cuentas

4 - Identificacion de los Estados Financieros

5.-Seftalamiento de las caracteristicas de la informacion contable
6.- Explicacion de los Objetivos del Control Interno Contable

5.1 La Contabilidad Importancia y Concepto

La Contabilidad como disciplina ,esta inmersa en la vida de las Organizaciones ya que es
indispensable el registro adecuado de todas las operaciones que se celebran , considerando
para ello los factores que en esta época se presentan como son los tratados de libre
comercio , globalizacion , internacionalizacion , mercado competitivo , cambios
administrativos entre otros , mismos que de alguna manera influyen en esta técnica.

La realidad de nuestros dias es el reto que se presenta para definir los sistemas de
informacion y sus procesos , ya que son imprescindibles para ser usados como fuente de
apoyo en la toma de decisiones a nivel directivo , la informacion que se captura representa
la entrada , continuandose con la transformacion y los informes que se generan constituyen

la salida .

Los procesos que se efectiian en las areas de informacién entre ellas la contable una vez
aprobados son lefdos por clientes en el orden interno y el externo esperando en ocasiones
retroalimentacion , el Contador , Contralor , Gerente o Director Administrativo , Gerente o
Director de Finanzas , dependiendo de como este estructurada la Organizacién , tendran
especial cuidado en que la informacion que presentan sea correcta.

La Contabilidad constituye uno de elementos del Control Interno trascendentes y requiere
de diligencia , asi como de estar atento a las mejoras que procedan.




Existen innumerables obras académicas sobre el tema de Contabilidad , pero no obstante

cllo .en este tema se expondran aspectos neurélgicos a considerar , dejando al lector la
ampliacion del mismo .

Ahora bien la Contabilidad constituye un Sistema que amalgama principios generalmente
aceptados : ?écnicas , criterios y métodos a efecto de propiciar la adecuada clasificacién ,
registro e integracién de las transacciones expresadas en términos cuantitativos y
monetarios que se realicen en una Organizacién publica o privada.

Como disciplina a Contabilidad observa principios de caricter universal normados por la
Contaduria Piblica que hacen referencia a identificacién del la Entidad econémica ( 3)

Bases para cuantificar ( tres ) y a Presentacién ( 3 ), y que son los que se ilustran el la
figura 5.1 siguiente :

Figura 5.1 Principios de Contabilidad generalmente aceptados

Principios Contables Referencia

Entidad Organizacién Independiente

Realizacion Cuantificacion de operaciones

Periodo contable Divisién convencional de tiempo

Valor histérico original Valuacion a costo de adquisicion

Negocio en marcha Permanencia de la Organizacion

Dualidad econdmica Generacion de recursos y su intervencion

Revelacion suficiente Estados financieros claros

Importancia relativa Equilibrio del detalle y de utilidad

Consistencia Mantenimiento de principios en el tiempo

Los principio de Contabilidad deben de observarse plenamente ya que ello transmite
confianza inicial a los profesionistas que preparan la informacién y a los usuarios de la
misma en su toma de decisiones , encontréndose dentro de ellos a los Accionistas,
Directivos , Auditores Internos y Externos , Trabajadores , Instituciones Bancarias ,
Acreedores , Inversionistas , Gobierno , Organismos intermedios.

El hecho de no considerar los Principios ya indicados ocasionarian deficiencias en el
registro de las operaciones y obviamente en su interpretacién de la informacién.




En _el concepto de Contabilidad se hace referencia a las técnicas ,criterios y métodos
utilizados para apoyarla en los contratiempos que se presenten en el gjercicio profesional.

También se expresa en el concepto la clasificacién , registro ,integracién y presentacién de
las transacciones realizadas , indicando con ello que existe orden en identificarlas

primeramente , su anotacién cronolégica , su concentraciéon y la presentacién en los
estados financieros.

La Contabilidad que esta instrumentada en las Organizaciones es la de tipo Financiera ,

pero .atendiendo a los requerimientos especificos también se implementan la Fiscal ,
Administrativa y la de Costos.

5.2 Necesidad de la organizacion contable

Indudablemente que el registro de operaciones opera tanto si se considera con base en el
efectivo o en su defecto con lo devengado , prevaleciendo esta ultima situacién en la
generalidad de los casos .

Para proceder al registro es imprescindible que se este ordenado su proceso y para ello es

indispensable la existencia previa de su organizacion , distinguiéndose en ella  cuatro
elementos basicos que se ilustran el esquema 5.2 siguiente :

Esquema 5.2 Elementos de la Organizacién Contable

Sistema Catalogo de Instructivo Estados Financieros
Cuentas

Definicién del | Documento que | Documento que | Definicidén del tipo y
conducto alindica los rubros a|explica la naturaleza|formato oficial a
implementar para el|utilizar  para la|de los movimientos |utilizar para su
registro de | clasificacion de|de cada rubro del|presentacion.

operaciones operaciones Catalogo de Cuentas

El sistema contable define e instrumenta una directriz que facilite el estudio , andlisis ,
clasificacién y registro de las transacciones  a efecto (.1'3 ob‘tener informacion
distinguiéndose atributos muy naturales como lo son la }dentlﬁcamén y oportunidad de
las mismas as{ como su presentacién en los estados financieros.




En 1a.act1_131idad se observa que la cultura de la informacién  es adoptada por las
Organizaciones , independientemente de su magnitud apoyéandose para ello con equipos
computacionales y programas predisefiados o disefiados a la medida y claro esta ,con
personal competente y comprometido con el cambio.

5.3 Catalogo de Cuentas

La denominacién de los rubros en el Catélogo de Cuentas debe de tener dos caracteristicas
esenciales , por una parte ser conciso y por la otra referirse a la operacién que se registra ,
ello ser4 de utilidad a los empleados que lo utilizan.

Por otra parte debe de estar preparado para incorporar un nuevo rubro que sea dado de alta
por aparicidn de la operacién , tanto en el Catdlogo como en su caso en el estado financiero
respectivo.

El Catalogo de Cuentas esta integrado formalmente por niimeros y titulos , requiriéndose
atencién para configurarlo adecuadamente , en su elaboracién siempre habrd la
oportunidad de mejora ya que como todo documento es susceptible de ¢llo.

Al iniciar la elaboracién del documento aludido es pertinente clasificar los grupos de

cuentas en los que estard dividido y que para efectos de ejemplificacién se citan en el
esquema 5.3

Esquema 5.3 Grupos de cuentas en un Catalogo:

Grupo de Cuentas Referencia

Activo Derechos

Pasivos Obligaciones

Capital Contable Inversién de Accionistas y Resultados

Resultados Ingresos y Costos
Costo Individualizacion de elementos

Gastos Operacidn y distribucién
Pérdidas y Ganancias Mixta para obtencion del resultado
Orden Recordatorio

En los grupos aludidos se abriran cuentas , sub -cuentas y hasta el nivel de andlisis que la
organizacidn necesite.

A manera de ejemplificara en el esquema 5.4 un Catalogo de Cuentas decimal , mismo que
comprende los rubros utilizados en forma mas usual, respetando el hecho de que existen

otros criterios de presentacion




Esquema 5.4 Catalogo de Cuentas

1.- Cuentas de Activo
10 Circulante
Disponible:

100 Caja

101 Bancos

102 Inversiones temporales

Exigible :

103 Clientes
104 Deudores Diversos
105 Documentos por Cobrar

Realizable :

106 Inventario de Productos terminados

107 Inventario de Productos en Proceso

108 Inventario de Materia Prima

109 Inventario e mercancia

110 Mercancias en transito

Por Aplicar :

111 Impuesto al Valor Agregado por Acreditar
112 Pagos Anticipados

113 Anticipo a Proveedores

Valores:

114 Inversiones en Acciones

12 Fijo
Tangible :

120 Terrenos
121 Edificio




122 Instalaciones Provisionales
123 Maquinaria y Equipo

124 Moldes y Matrices

125 Equipo de Oficina

126 Equipo de Cémputo

127 Equip6 de Transporte

128 Equipo de Laboratorio

129 Equipo de Radiocomunicacion
130 Construcciones en Proceso
131 Activo Arrendado

Intangible :

132 Patentes

133 Marcas

134 Franquicias

14 Diferido

141 Gastos de Organizacion
142 Gastos de Instalacion

143 Gastos de Constitucion
144 Gastos Preoperativos

16 Complementarias de Activo
Circulante :

161 Estimaci6n para cuentas incobrables
162 Documentos descontados

163 Inventarios Obsoletos

Fijo :
Tangible

164 Depreciacién Acumulada de Edificio

165 Depreciacién Acumulada de Maquinaria y Equipo
166 Depreciacién Acumulada de Moldes y Matrices
166 Depreciacion acumulada de Equipo de Oficina
167 Depreciacion Acumulada de Equipo de Cémputo
168 Depreciacion Acumulada de Equipo de Transporte




