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Escuela Industrial y
Preparatoria Técnica
Alvaro Obregon.

Hace setenta y cinco anos un grupo de
visionarios crearon este espacio
educativo que aporta progreso a la
sociedad en varios rubros; primero,

crea técnicos profe sionales que
contribuyen al crecimiento economico
e industrial; ademas, permite que los
estudiantes desarrollen su vida y cultiven
habilidades para mejorar su entorno
social y cultural.

La Escuela Alvaro Obregon vive con la
historia de Monterrey, y con la historia
de la Universidad; sufre y goza de todas
sus situaciones, sus Crisis v sus retos.
Nunca se da por vencida. Ante sus
problemas se levanta triunfante porque
su origen la motiva para tener un
fructifero porvenir.

Por lo anterior, es de elemental justicia
realizar cualquier esfuerzo por rescatar
su historia. Viendo hacia atras,
(nmpx(n(h mos la grandeza de esta

1, que 1mpulsm a a las nuevas
generaciones de estudiantes V INaestros
a seguir por la ruta del progreso y la
Lx(clcm ia.
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MENSAJE DEL RECTOR

La Escuela Industrial Alvaro Obregén fue inaugurada hace 75 afios, con una mi-

sién que guarda absoluta vigencia hasta nuestros dias. En estos quince lustros de
intensa vida académica vinculada a los procesos productivos de la pujante industria
de nuestro estado, la Escuela Industrial y Preparatoria Técnica Alvaro Obregén ha
dotado de un sentido de la vida, como decia el maestro Don Alfonso Reyes, a miles
y miles de jévenes, para orgullo de su patria y de todos los universitarios. Fue ade-
mads, con sus maestros visionarios, la impulsora y base de apoyo para la creacion de la
Facultad de Ingenieria Mecénica y Eléctrica.

Una parte importante de las paginas de la Universidad, desde su creacion, ha
sido escrita por esta escuela, un stmbolo que representa dinamismo, trabajo intenso,
calidad y compromiso con la comunidad.

Por tal razén, considero un gran acierto recuperar mediante este trabajo la me-
moria de importantes acontecimientos, las fechas y los actores principales que han
marcado su devenir histérico, sus éxitos y sus vicisitudes, incluyendo el ambito de-
portivo.

Felicito a quienes hicieron posible este trabajo, por su apego a la verdad y, reco-
nozco, a nombre de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, el esfuerzo, el trabajo
y la visién de quienes concibieron la idea de edificar esta valiosa institucion; a todos
los maestros que la han engrandecido con sus aportaciones de talento y entrega; a los
alumnos que hanrdado testimonio de su grandeza; y a todo el personal, incluyendo al

directivo, por formar parte del espiritu universitario,
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Esta obra formar4 parte, desde hoy, del importante acervo histérico vy cultural de
nuestra alma mdter. Enhorabuena para sus autores, sus promotores, particularmente
al ingeniero Leobardo Martfnez Martinez por su conduccién; esperamos que este
ejemplo de bien hacer sitva para que todas las facultades y escuelas que no han
llevado a-cabo el rescate de su historia; se den cuenta de que es posible hacerlo

cuando se tiene amor y respeto por su institucion:

José Antonio Gonzélez Trevino

Rector

MENSAJE DEL DIRECTOR

En mi carécter de director de la Escuela Industrial y Preparatoria Técnica Alvaro

Obregdn y con més de tres décadas de pertenecer a la planta docente de esta institu-
cién, no puedo dejar pasar los 75 afios de vida productiva que han contribuido al
desarrollo tecnolégico de Nuevo Ledn y de México. Esta resefa histérica pone de
relieve el lugar que se merécen los hombres que tuvieron'a bien colaborar en el
engrandecimiento de la escuela, cada uno en la medida de sus posibilidades y acorde
con su tiempo.

Soy esencia de esta histérica escuela, pertenezco con orgullo a la generacion
1966-1969; también soy egresado de la FIME, de esa gran facultad fundada en 1947
por siete jévenes de la Alvaro Obregén, llamados “Los siete sabios”.

Una de mis primeras referencias antes de ingresar como estudiante a esta escue-
la, es que un dia en mi casa se escuché una explosién y algunos corrimos con curio-
sidad a las instalaciones de la Alvaro Obregén; nos dimos cuenta que una bomba
habia estallado en el taller de modelos porque la capsula de combustible de un cohe-
te era esmerilada y no entraba en el lugar apropiado, exploté y mat6 al joven que
inocentemente trabajaba en un proyecto de lanzar un cohete al espacio:

También recuerdo que durante los afios de 1957 a-1963 pasaba por la escuela
para llegar a la primaria Nuevo Le6n y veia a los jévenes inquietos que estaban afuera
del edificio de Félix U. Gémez, ese espacio que tuvimos que dejar por las modernas
instalaciones de la Unidad Churubusco; asimismo, fortalecimos la Unidad Tres Ca-
minos, que va cumplié quince afios; vamos a cumplir un' segundo afio con la Unidad

Santo Domingo, y préximamente en el mes de agosto iniciaremos en Linares.




En el presente, las autoridades universitarias afirman que somos la mejor op-
cién, pero pienso que siempre lo fuimos, ya que el servicio que damos a la sociedad
nos da la oportunidad de servir-a la comunidad industrial formando técnicos de
primera.

Estamos trabajando para el proyecto institucional de la UANL 2012, con el obje-
tivo'de seguir elevando la calidad de la educacion, educando técnicos con visién al
futuroy satisfechos de cumplir con su deber.

Agradezco a los colaboradores de la administracién, al personal docente, admi-
nistrativo y manual, que son los que hacen posible la calidad de servicio que otorga-
mos a nuestros alumnos. ‘

Gracias al rector, José Antonio Gonzalez Trevifio por su apoyo para la realizacién
de esta resefia que servird para-dar-a conocer la historia de la EIAQ; también por su

apoyo incondicional que nos hace crecer y seguir dandouna educacién de calidad.

Leobardo Martinez Martinez

Director
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La historia de nuestra escuela, publicada en 1980, es un documento muy valioso y

no consideramos conveniente alterar lo alli publicado. Para la primera parte de este

libro nos hemos limitado a seleccionar y transcribir fragmentos de esa obra conme-
1

morativa. Se cambid el tipo de letra y se hicieron algunas correcciones minimas,
también se anadieron algunasimagenes.

Referente a los dltimos veinticinco anos, tuvimos dificultades para encontrar la
informagcién. Se conté con testimonios de algunos exdirectores, y se tuvo como prin-
cipal fuente de consulta las revistas de Vida Universitaria y Nueva Perspectiva.

Puede haber criticas con respecto a este escrito, porque bien sabemos que quie-
nes escriben historia no tienen una objetividad total. Esperamos que las nuevas ge-

neraciones mejoren este modesto trabajo.

Marcos Canty Silva
Susana Marroquin Cavazos

Sergio Loredo Macias
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. PANORAMA EDUCATIVO DENUEVO LEON AL FINALIZAR
LA DECADA DE 1920%

La Escuela Industrial “Alvaro Obregén” nace el 4 de octubre de 1930 por iniciativa

del entonces Gobernador.del Estado, Lic. Aarén Saenz Garza,que tuvo la visién de
proporcionar a la ciudad de Monterrey un centro de estudios técnicos acorde al
desenvolvimiento industrial que se habia operado en esta capital. En esa época no
existia en nuestro medio social ningtin instituto educativo que cumpliera la finali-
dad de preparar técnicos para la industria cada vez mis floreciente, excepto la capa-
citacién obrera a cargo de los empresarios, quienes fueron los més entusiastas en
colaborar con el Gobierno del Estado al conocerse la iniciativa del Ejecutivo.

En el informe de gobierno de 1928 - 1929 aparecen en el rengl6n educativo los
siguientes conceptos:

Tan pronto como. comenzamos a darnos cuenta del estado de la instruccién
ptiblica, notamos una notable falta de adaptacion a las necesidades locales en lo que
serefiete a lainstruccién secundaria, puessiendo Monterrey ungran centro indus-
trial no tenfa ninguna especialidad técnica en que se preparan debidamente los futu-
ros obreros de nuestras grandes industrias. Con ese motivo emprendimos desde lue-

go los estudios necesarios para ver cémo podiamos subsanar esta gran deficiencia y

* Seleccion de fragmentos de: Israel Cavazos Garza, José Homero Gonzilez y otros, 50 aniversario de la
Escuela In 1l y Preparatoria Técnica Alvaro Obregon.




organizar un centro de instruccién técnica que sirviera eficazmente a la numerosa
poblacién que se dedica a mover la variada y complicada maquinaria de nuestras
industrias. Inmediatamente seemprendieron los estudios especiales para trazarnos
un plan general que sirviera de orientaciéna nuestros trabajos. Arreglado éste se
procediéa hacer planes para construir un local adecuado que contuviera no sélo los
saloneés.ordinarios de clase y departamento administrativo, sino los talleres que se
requerfan en la ensenanza técnica de esta clase. Se consiguié un terreno adecuado y
amplio en el centro industrial mas importante de la ciudad de Monterrey y se proce-
di6 a la formacion de los planos para construir un edificio con capacidad para 400
alumnos desde luego, pudiendo ampliar ésta a un mayor nimero. Hechos los proyec-
tos y planes correspondientes, aprobé el Gobierno unos planos para una estructura
de acero y ladrillo de dos pisos.que cubre un espacio como de dos manzanas de tierra
que se ocupar4 desde luego y donde hay perspectiva para ampliacion, segtin las nece-
sidades futuras. Como enotra parte se dice, esta estructura estd bastante adelantada
yay costard no menos de $ 400, 000. Deseando que los cursos que se desarrollen en
esta escuela estén perfectamente adaptados a las necesidades industriales de la loca-
lidad, se acept6 el proyecto de que la ensefianza revistiera un cardcter teérico y préc-
tico, dedicindose cuando menos la‘mitad del tiempo a trabajos practicos en los
talleres que se establezcan enlaescuela v que a la vez los alumnos tengan la posibili-
dad de salir a practicar a las industrias locales y que éstas puedan utilizarlos prove-
chosamente en el desarrollode su programa industrial.

Creemos de importancia mencionar a los integrantes del “Comité Organizador
del Consejo Directivo de la Escuela Industrial Alvaro Obregén”, cuya presidencia
quedo a cargo del Lic. José Benitez Leal, representante del Gobierno-del Estado
siendo sus colaboradores: Ing. Emilic Leonarz, Sr. Joel Rocha, Sr. Lorenzo Zambra-
no, Sr. H. Himes y Sr. Luis G. Sada, todos ellos representantes de la industria de
Monterrey.

El Lic. y Gral. Aarén Séenz Garza en el informe a que nos referimos nos dice:

Al efecto, es nuestro deseo llamar a los representantes de las industrias para

constituir un Consejo Técnico Consultivo que asegure:

a) Una organizacién y un funcionamiento eficiente de la Escuela, desde el punto
de vista de nuestra industria regional.

b) Una cooperacion en el establecimiento de cursos apropiados a nuestras ne-
cesidades.

¢) Una colaboracién entre la industria y la escuela: de aquélla, para utilizar y
estimular a sus futuros operarios; y ésta, para proporcionar el elemento humano, con
la suficiente preparacién tedrico-practica.

De este modo la escuela vendri a llenar una funcién educativo-social; la indus-
tria del Estado obtendrs el beneficio de un instituto adecuado a sus necesidades y el
Estado velar4 por el mejoramiento de nuestros futuros trabajadores, dandoles posibi-
lidades de un mayor desarrollo y de una preparacion que les facilite el maximo de
aprovechamiento con el minimo de esfuerzo humano.

La construccién de la Escuela Industrial Alvaro Obregén fue una obra muy supe-
rior a la capacidad econémica del Gobierno del Estado; sin embargo, el Lic. y Gral.
Aarén Saenz, Gobernador Constitucional, no escatimé esfuerzos para la realizacién
de este proyecto. Veamos en el Informe de Gobierno ya mencionado, lo que el Ejecu-
tivo informa al respecto:

Se formulé para ese fin, un contrato con la Compania Fomento y Urbanizacién,
S.A., comprometiéndose ésta a formar los proyectos necesarios para la obra, a dirigir
la dltima y a administrarla, bajo la vigilancia y supervisién del Ejecutivo, por una
suma prefijada en proporcién del costo probable de la obra; de acuerdo con las bases
acostumbradas para esta clase de construcciones.

El dfa 4 de octubre de 1928 se colocd la primera piedra del edificio. Su construc-
ciénise inici6 en noviembre del mismo afo. Los largos trabajos de consolidacién de
suelo y de cimentacion duraron hasta mayo, mesen que pudo ya darse principio ala
construccién arriba de la superficie del suelo. Fuerte retardo se debi6 también a la
necesidad que se encontré de hacer algunas modificaciones a los planos. Una vez
iniciado el montaje de hierro y la construccion de mamposteria, el edificio ha creci-
do rapidamente.El primero se encuentra colocado en un 90% noventa por ciento y

la mamposteria alcanza, en toda la construccién, la altura del primer piso y la mitad
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del segundo en el departamento de administracion y clases a ambos lados de la
entrada principal.

Se usaran 300 toneladas de fierro estructural, 70 de fierro corrugado, 1,000 de
cemento y.1:600, 000 ladrillos, ocupando la construcciéon 9,600 metros cuadrados
aproximadamente.

Hasta el 17 de agosto se habia erogado enla construccién por salarios, materia-
les, maquinaria y herramientas, honorarios a los constructores, instalacién eléctrica
y gastos generales, $100, 338.97.

Existen documentos por pagar por valor de $96, 046.80
Por pagar 66% sobre costo de lainstalacion eléctrica ......cooceeveeneene.. $ 2,950.00
Total $199, 335.77

El costo total del edificio se calcula en $400, 000, aproximadamente.

El edificio est4 situado en la esquina Noreste de la Avenida Francisco I. Madero
y Zona Oriente.

La superficie del lote tiene la forma de un trapecio con frente a la Avenida Ma-
dero y vista al sur de 157.76 Mts.; a la Zona Oriente y vista al Poniente de 76.91; al
Norte 92.46 y al Oriente 100.89, siendo la superficie total 9.622.21m?, Estamos
tratandode obtener mas terrenos adyacentes para futuras ampliaciones y para cam-
pos deportivos. Contamos ya con valioso obsequio del Sr. Dr. Nicolds Garza de 2,500 m2.

Las construcciones ocupan una superficie cubierta de 6, 099.00 m? y el espacio

libre de patios dentro de las construcciones es de 3,523.91m?.

DISTRIBUCION GENERAL

Departamento de Administracién:

Consta de dos pisos y todas sus dependencias estén situadas sobre la portada
principal, dando frente a la fachada de la Avenida Madero y Zona Oriente, siendo las
siguientes:

En el primer piso:

Un vestibulo

Un gran hall con escalera para el segundo piso
Una sala de espera — Secretaria

Una secretaria

Un despacho del Director

Un salén de empleados de la Secretarfa

Una Sala de Acuerdos de los Profesores

Dos amplios gabinetes sanitarios

¢/uno.

En el segundo piso:

Un gran hall de iguales dimensiones que el del primer pis
Una amplia biblioteca

Un Departamento de Exdmenes Fisicos

Un museo

Dos amplios gabinetes sanitarios

c/uno

I.aboratorios:

Situados en el primer piso y a ambos lados del Gran Hall:

Un laboratorio de fisica
Un laboratorio de quimica
c/uno

Salones de dibujo:

En el segundo piso y también a ambos lados del gran hall
estan situados grandes salones de dibujo

c/uno

Superficie:

106 mits.2

203 mts.?
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Salones de clases:
El edificio contiene seis aulas con acceso a los talleres, siendo

las dimensiones de éstas como sigue:

2 salones'de 10 x 6.40 mts. 64 mts.?

2 saloneside ] 1B 02 TS rirreirivirirrrssissebtossihasesess Bosesssraransanes 111 mts.?

2 shlonesdéel10x 10 mEst B L AMMAN I BNC EANG s 100 mts.?

/uno

Talleres:

Eledificio contiene seis.amplios talleres
e 205 2900 ... .8 S o N T W Neresrtneeheneee Bbdeblob bbbl sl oo 592 mts.?
2 9 NAIUL ) < 1/ Py A . i ) B WSRO (S RERENRANY S A 492 mts.

c/uno

Se proyecta destinar-estos talleres comosigue:
Uno: Ajustes y mecdnica Uno: Carpinteria
Uno: Reparacion automoviles Uno: Carroceria y herreria
Uno: Herreria yfundicion Uno: Electricidad

El cupo de la Escuela se proyecto para 400 alumnos de un turno de dia, pudien-
do alojar el mismo nimero en clases nocturnas.

En elinforme de gobierno de(1930; el Lic.\ AarénSaenz Garza daaconocer al
pueblo de Nuevo Leon lafecha en que se inaugurariala Escuela Industrial Alvaro
Obregén una de las mds grandes en la Republica, y para ilustracién de nuestros
lectores transcribimos los siguientes conceptos:

Estd para terminarse la construccién de la gran escuela queestd llamada a'ser el

complemento y la base de la industriosidad de Monterrey. El dia 4 de octubre de

1928 se coloco la primera piedra y ahora espera al C. Presidente de la Repiiblica para
su inauguracién el dia 4 de octubre préximo.

Uno de los edificios escolares mas grandes de la Repuiblica, albergara 400 alum-
nos de dia y otros tantos por la noche. Su costo total pasaréd de $500,000.00, aunque
no es posible determinarlo todavia completamente. Hasta la fecha se han pagado
$318, 611.75 y existen documentos por pagar por valor de 163, 999.46. Dando un
total de 482, 611. 21

Su equipo de maquinaria ~tan completo que es envidia de las propias industrias-
se ha formado con una aportacién del Gobierno Federal y, principalmente, de los
industriales de Monterrey.

Es de esperarse que obra tan costosa para las escasas fuerzas del Estado, habrd de
responder a las necesidades de la industria y al deseo de progreso de sus hijos...”

Tal y como lo informé el gobierno estatal, la Escuela Industrial “Alvaro Obre-
g6n” fue inaugurada el dia 4 de octubre de 1930, en una ceremonia solemne en la
que se destacan: El discurso oficial a cargo del Lic. Aarén Sdenz Garza.

Se conté con la presencia del Gral. Plutarco Elias Calles, representante personal
del C. Presidente de la Repuiblica, Ing. y Gral. Pascual Ortiz Rubio; la actuacion del
compositor Alfonso Esparza Oteo, quien acompand al piano al tenor Pedro Vargas;
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la actuacién del coro de la Escuela Femenil “Pablo Livas” formado por 200 alumnas,
bajo la direccién del maestro Armando Villarreal (autor de Morenita mia), que inter-
pret6 la cancién Linda Michoacana.

El edificio inaugurado estuvo abierto al piblico durante una semana, a fin de
que fuese visitado y valorado en todas sus instalaciones; razén por la cual se tiene
conoeimiento de un nimero de tres mil gentes que pasaron por nuestra institucion,

segtin crénica del diario “El Porvenir”, en su edicion del 5 de octubre de ese afio.

[ ORGANIZACION TECNICO-ADMINISTRATIVA

DE LA ESCUELA INDUSTRIAL ALVARO OBREGON

La Escuela Industrial Alvaro Obregon inicia sus labores a-partir de octubre de 1930,
como una dependencia dela Direccién General de Instruccion Publica del Estado.
Se nombro como Director de la misma al Sr. Ing. Eugenio D. Alemén, asi como al Sr.
Ing. Spencer Holguin, como Subdirector y al Prof. Eliseo Villarreal, como Secreta-
rio. Otros colaboradores fueron el Prof. Francisco Herrera Gonzalez, nominado como
Prefecto de los'cursos diticnos; Prof. Leén Ramirez, Prefecto de los cursos nocturnos;
Prof. Rosendo Lazo, encargado de la cultura fisica de la Institucién; Prof. Porfirio
Capistran, maestro de dibujo; asi como los jefes de los diversos Talleres; Francisco
Avila, de Ajustes; Samuel Gonzalez Vialera, de Carpinteria; Luis Ghio Lozano, de
Automecanico; José R. Salinas, del Mecanico; Juan Steves, de Fundicion; José Valdéz
Q. de Electricidad.

El Sr. Benjamin Salinas, quien tuvo a su cargo la vigilancia del edificio durante el
periodo/de construccién, fue nombrado jefe del personal de Intendencia; posterier-
mente, jefe de almacén, hasta obtener su jubilacion en el afio de 1960.

El21 de octubre de 1930, el Secretario de la naciente escuela publica un comuni-
cado dirigido a todos los jévenes que habian solicitado su ingreso a la institucién, a
efecto de que a partir de la fecha asentada se concedia un plazo de 3 dias para su
inscripcion definitiva en la Secretaria del plantel; recalcando que enel caso de no

presentarse no se les tendria en cuenta como alumnos definitivos.

24 | 75 ANIVERSARIO

Personal directivo y docente de la EIAQ, tomada el 3 de febrero de 1931.

Esta comunicacion la firman el Secretario, Prof. Eliseo Villarreal y el Director,
Ing, Eugenio D. Aleman.

Con fecha 31 de enero de 1931, el Ing. Eugenio D. Aleman presenta su renuncia
como Director de la escuela, al C. Gobernador Constitucional del Estado, la cual fue
aceptada por el Ejecutivo, el dos de febrero del mismo afno; en su lugar se ratifica el
nombramiento al Subdirector al Ing. Spencer Holguin, quien se encargaria de la

direccion del plantel. Este nombramiento surti6 efecto a partir del 3 de febrero de
1931.
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En esta Escuela Industrial se hacen los siguientes cursos: Durante el segundo afio de labores de la Escuela Industrial “Alvaro Obregén” se

obtienen algunos logros: Un reglamento que especifica los objetivos de la institu-
l.- Maestro mecanico | ano cién; el plan de estudios a seguir en sus diversas carreras; la integracién del personal,
..- Auto-mecanico afnos especificando las atribuciones y obligaciones de los directivos; personal docente y
3.- Catrocero 1 2 afos personal técnico; el calendario escolar y las diversas ceremonias que deben realizarse
«~ Electricista L anos durante el ciclo lectivo; programas y horarios; clasificacién del alumnado para su
- Ebanista 2'anos inscripcién, asf como los requisitos que debe llenar el aspirante; revalidacién de
¢ 2 anos estudios; obligaciones y atribuciones de los alumnos; las faltas de puntualidad y de
asistencia; la disciplina dentro del plantel; la evaluacién de los alumnos y el tipo de
pruebas a que se sometan; exdmenes extraordinarios; la Junta directiva y sus atribuciones,
etc. Este reglamento fue aprobado en junio de 1932 y dice en sus Transitorios:

Art. 126.- Este reglamento entrard en vigor a la fecha de su publicacion.

Art. 127.- Cualquier reforma al presente reglamento sera hecha tinicamente con

aprobacién del C. Gobernador del Estado y por conducto del Consejo Superior de

Educacién del Estado, a propuesta del C. Director de la escuela.
El alumnado tenia el derecho a asociarse con fines cientificos, culturales y socia-
les, de ahi que reglamentariamente formardnsu Sociedad de Alumnos para trabajar

en beneficio de la institucion.

II. LA CREACION DE LA UNIVERSIDAD DE NUEVO LEON; ESTABLE CI-
MIENTO DE LA PREPARATORIA TECNICA E INTEGRACION DEL PLAN-
TEL COMO DEPENDENCIA UNIVERSITARIA

Envel ano 1933 tienen lugar en'nuestro estado una serie de actividades tendientes a
crear la Universidad de Nuevo Leén; para tal fin se crea un Comité Organizador de
la Universidad en el que participan profesionales, estudiantes, funcionarios del Go-
bierno, interesados en dar una nueva ténica a la educacién superior en el estado.
Bl Comité Organizador de la Universidad estaba integrado por el propio Gober-

nador, C. Francisco A. Cirdenas, como presidente honorario; eran también miem-
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bros honorarios el Lic. Narciso Bassols, Secretario de Educacién Piblica; Lic. Aarén
Séenz, exgobernador de la entidad; Plutarco Elfas Calles, expresidente municipal de
Monterrey; Lic. José Benitez; Secretario General de Gobierno; el escritor Alfonso
Reyes; los gobernadores delos estadosde Coahuila, Tamaulipas, Durango y Chihu-
ahua; Lic. Pedro Benitez Leal, director del Colegio Civil; Lic. Héctor Gonzélez y Dr.
Procopio Gonzélez Garza, directores de la Escuela de Jurisprudencia y de Medicina,
respectivamente; el Dr. Pedro de Alba como Secretario General, representante de la
Secretaria de Educacion Pablica e invitado especial por parte del Gobierno del Esta-
do, intelectual que ayudé con su experiencia a la organizacion de nuestra naciente
Universidad; representantes de maestros y estudiantes detodas las escuelas existen-
tes en esa epoca.

El proyecto del plan de estudios para ¢l establecimiento/de la Preparatoria Técni-
ca, en cuatro afos escolares, presentado por el Ing. Spencer Holguin al C. Goberna-
dor del Estado, Francisco A. C4rdenas, fue aprobado para su funcionamiento y, de
este modo, la Escuela Industrial “Alvaro Obregon” paso a la categoria de escuela
universitaria. Por.considerar de importancia la expesicion de motivos para que la
escuela pasara_a formar parte de naciente Universidad, en el afio de 1933,
transcribimos un parrafo del proyecto de Ley Organica, asi como los articulos 3°. y
4°. de la mencionada Ley, yaaprobada:

Se han incluido las Escuelas Técnicasen la plataforma, porque se considera que

la Universidad de Nuevo'Le6rt debe ocuparse de estudiar los problemas industriales.

e espera que, en lo futuro, la Escuela Industrial “Alvaro Obregén” llegue a ser un

centro politécnico, en el que se sigan las varias carreras de ingenieros y constructo-
res; por lo prontoysolamente se amplia su programa.con la Preparatoria Téenica:

Articulo 3°.- La Universidad de Nuevo Leén comprender4 las siguientes institu-
ciones fundamentales:

L.- Facultades. II.- Escuelas. IIL.- Institutos de Investigacién. IV.- Departamento
de Extension Universitaria.

Articulo 4°.- La Universidad de Nuevo Leén quedars integrada con las siguientes

dependencias:

1.- Facultad de Filosofia, Ciencias y Artes.  II.- Facultad de Medicina.
[IL.- Facultad de Derecho y Ciencias Sociales. IV .- Facultad de Ingenieria. V.- Facul-
tad de Quimica y Farmacia. VI.- Escuela Normal. VIL.- Colegio Civil (Escuela de

Bachilleres). VIIL.- Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro Obregén”.
Escuelas Anexas a la Universidad.

a) Escuela de Enfermeras.
b) Escuela de Obstetricia.
o) Escuela Industrial de Labores Femeniles Pablo Livas.

d) Las que posteriormente se organicen.

De esta forma, el Dr. Pedro de Alba, Secretario General de la Universidad de
Nuevo Leédn con funciones de Rector, solicita al Gobernadoer Constitucional del
Estado, D. Francisco A. Cédrdenas, la aprobacién de nombramientos para profesores
que deberian impartir las diversas materias correspondientes al primer afio de Prepa-
ratoria | écnica.

Se anexa el oficio dirigido al Gobernador Constitucional del Estado, D. Francisco A.
Cirdenas, donde se pide la aprobacién de los nombramientos a que nos referimos.

Conforme a la primera Ley Orgédnica de la Universidad de Nuevo Leén, el Rec-
tor'y los Directores de las'distintas escuelas y facultades serfan nombrados por el
Ejecutivo del Estado, por Conforme ala primera Ley Organica de la Universidad de
Nuevo Leén, el Rector y los Directores de las distintas escuelas y facultades serfan
nombrados por el Ejectivo del Estado, una sola vez, a efecto de organizar la Universi-
dad; en consecuencia, el Ing, Spencer Holguin fue ratificado en su nombramiento
como director de la Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro Obregén”.
Este nombramiento tendria una vigencia de un afio, pues a partir del segundo ano
serfa sustituido por el que fuese designado de una terna presentada por la H. Junta
Ditectiva al “Consejo de Cultura Superior”, para duraren su cargo cuatro anos.

(Disposiciéon Transitoria No.3).
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De acuerdo al Articulo 28 de la citada Ley Orgénica, el Director de la escuela o
facultad quedaba facultado para nombrar Secretario, los empleados administrativos
y la servidumbre; sin embargo, mientras se elaboraban los reglamentos de cada plan-
tel universitario, el secretario de esta institucién fue designado directamente por el
Secretario General de la Universidad, encargado de la Rectoria, Dr. Pedro de Alba,
habiendo recaido el nombramiento en la persona del Prof. Andrés Sauceda.

El derecho de antigiiedad del personal docente de cada escuela o facultad fue
reconocido, de acuerdo a la primera disposicién transitoria de la Ley Orgédnica; por
lo que a muchos de los maestros de nuestra escuela se les ratificaron sus nombra-
mientos: entre otros, Prof. Rosendo Lazo, Prof. José Alvarado, etc.

Durante el afio escolar 1933-1934 se estableci6 el cuarto ano de la carrera de
maestros mecanicos, tanto en los cursos diurnos como en los nocturnos, puesto que
era el cuarto ano de vida de la escuela. Por otra parte, se aplicaron pruebas bimestra-
les a los alumnos cuyos resultados promediados con las calificaciones diarias obteni-

das, sirvieron para medir el aprovechamiento.

La Escuela Industrial y Preparatoria Téenica “Alvaro Obregén” tuvo como direc-

tores, en el lapso comprendido de 1933 a 1943, en el que se promulgé la segunda Ley
Organica de la Universidad, a las siguientes personas: Ing. Spencer Holguin, Ing.
Porfirio Trevifio Arreola, Ing. Lidio A. Flores, Prof. Andrés Sauceda, Ing. Manuel
Garza Lozano e Ing. Bernardo Davila Reyes; a partir del 15 de octubre de 1943 llega
a la direccion de la‘escuela el Ing. Ernesto Villarreal Pantoja, ex alumno de la institu-
cién, designado de acuerdo a las reformas de la ya citada segunda Ley Orgénica de
nuestra Universidad.

Al principiar-el afio-escolar1934-1935, las labores docentes en.la institucion
fueron interrumpidas durante 65 dias, a consecuencia de una huelga estudiantil que
paraliz6 el funcionamiento de la Universidad; esto, como consecuencia de la agita-
cién producida por la llamada educacién socialista; estos acontecimientos dieron
por resultado la derogacién de la Ley Orgénica del 31 de mayo de 1933, nombréndo-
se una Comisién Organizadora de la Universidad Socialista, de la cual pasaron a

depender todas las instituciones de ensefanza superior, y que después de una amplia




difusion acerca de la ideologia mencionada reorganizé la Universidad, reanudandose
las labores el 20 de noviembre del afio de 1934.

No obstante los-acontecimientos referidos, la administracion de la escuela logré
algunas aceiones positivas; entre otras, la creacion de dos grupos mas en la Prepara-

toria Fécnica; asi como el establecimiento/del taller de herreria, por el cual la Socie-

, ’.) 1 o i -, 1 2 o PR D « e 1 ’
dad de:Alumnos prestd su valiosa cooperacién; ya que este taller servia para comple-

tar la preparacion'de la carrera de maestro mecanico.

Durante el ano escolar 1938 21939, la Universidad tuvo que lamentar la pérdida

Fotografia que muestra a los alumnos en las practi

de 1931.

Automecanico, tomada el 15 de julio

32

plantel y fundador de la Facultad de Ingenieria Civil, asi como la del Dr. Eusebio
Guajardo, director de la Facultad de Medicina.

Durante el periodo de la Segunda Guerra Mundial (1941-1945), nuestra escuela
participé activamente en ceremonias y desfiles militares; lo mismo puede afirmarse
en lo referente a actividades deportivas, todo esto organizado por el Prof. Rosendo
R. Lazo, encargado de la educacion fisica en el plantel.

La direccién de la escuela estuvo a cargo, en el periodo que analizamos, del Ing.
Bernardo Davila Reyes. Durante la gestién del Ing. Davila Reyes, la escuela firmé un

convenio con el Sr. Raudl Morales Villarreal, ex alumno del plantel, a fin de utilizar

Contingente militar de la E. I. A= O. Que participé en el desfiledel 20 de noviembre de 1942, incluida

la escolta.




los talleres de ajustes y mecanico para la fabricacién de maquinaria industrial, entre
otras, maquinaria para la produccién de clavos, ampolletas para medicamentos, asi
como diversos trabajospara beneficio-de la industria de Monterrey.
La maquinaria para la fabricacion dé ampolletas fue exportada a la Repuiblica de
Chile, loque constituye una muestra de adelanto tecnolégico alcanzado en esa época.
Este convenio beneficiaba econdmicamente 4 la institucion, pues era participe
de'un porcentaje de las utilidades, pero también se beneficiaban los maestros y los

alumnos, quienes recibianremuneracion por cada pieza fabricada.

Cabe mencionar la participacion de un contingente de la Alvaro Obregén en un
I F § &

. 1 1 3 irect I N R are
Fotograffa del equipo representativo de basquetbol en el que aparece el director del plantel, Ing. Bernardo

magno desfile militar que tuvo lugar el 20 de noviembre de1942. Dévila Reves.




IV.LA VIDA INSTITUCIONAL DE LA ESCUELA INDUSTRIAL ALVARO OBRE-
GON DURANTE EL PERIODO 1943 A 1946

Al derogarse la primera Ley Organicaide la Universidad de Nuevo Leén, que tenia
como érganode gobierno el llamado “Consejo de Cultura Superior”, entré en vigor
la nueva Ley Orgénica del 29 de septiembre de'1943, la que en su articulo segundo
facultaba a los directores de las instituciones universitarias para integrar las Juntas
Directivas, formadas por todos los maestros y tres representantes alumnos, presidi-

das por los propios directores.

En cuanto a la Escuela Alvaro Obregén, la Junta Directiva envi6 la terna respec-

tiva al nuevo 6rgano de gobierno denominado “Consejo Universitario”, en el que a
su vez sometia dicha terna al C. Gobernador del Estado para la designacién que
recayo en la persona del Ing. Ernesto Villarreal Pantoja, quien, como ya se dijo, era
exalumno de la institucion.

ElIng. Villarreal Pantoja inicia en octubre de 1943 con gran entusiasmo dada su
condicién de ex alumno, y su gran experiencia adquirida como maestroen el IT] de

la Ciudad de México, donde impartié cdtedra durante seis afios.

Contingente militar de la ETAQ que particip6 en el desfile del 20'de noviembre de 1942, incluida la
escolta.
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Ratifica el convenio que sefialamos en el periodo anterior con el Sr. Raiil Mora-
les Villarreal, con el objeto de continuar con la fabricacién de maquinas herramien-
tas y de servicio a la industria regiomontana, asi como el beneficio directo para el
plantel, maestros y alumnos.

De esta manera, la escuela resolvié muchos problemas de la empresa local; por
ejemplo, Hojalata y Lamina, S.A., que se inicia en ese ano, fue auxiliada en la cons-
truccion de los modelos que requerian para las primeras lingoteras de fierro, y de
éstas obtener el vaciado del acero de los lingotes para la laminacién.

Nuestra institucion, en el afio escolar 1943-1945, tuvo un incremento en su

alumnado muy importante; sin duda, consecuencia del aumento de un ano de estu-

Visita del Taller Mecanico en plena produccién: a la derecha vestido formalmente, el Ing. Ernesto
Villarreal Pantoja.
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Por ultimo, durante el afio escolar 1945 - 1946, nuestra institucién logré una
inscripcion global de 726 alumnos, distribuida de la manera siguiente: Preparatoria
Técnica 75, Maestro Mecanico 385, Maestro Electricista 137, Maestro Automovilista
55, Constructor Técnico 23, Obrero Modelista 24, Obrero Ebanista 20 y Obrero
Fundidor 7.

Un dato importante, motivo de orgullo, es que en 1949 en los talleres de fundi-
cién de la EIAO el escultor Guillermo Ruiz realiza la estatua encuestre del General
Mariano Escobedo, obra monumental que estuvo colocada por las calles de Zaragoza

y 15 de Mayo, en la Plaza de la Repiiblica

V.FUNDACION DE LA FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y AMPLIA-
CION DE LOS ESTUDIOS REALIZADOS EN LA ESCUELA INDUSTRIAL
ALVAROOBREGON

En septiembre de 1947 llega a la direccion de la escuela el Ing. Santiago Tamez
Anguiano, universitario dindmico que siguié una politica educativa tendiente a su-
perar todos los aspectos técnicos-administrativos de la institucion.

Segtin version de este profesional, los pocos alumnos que en el ano anterior
habian concluido sus estudios de preparatoria téenica le solicitaron su intervencion

ante el Gobierno del Estado para la creacion de la Facultad de Ingenieria Mecénica,

en virtud de que esos jévenes nopodian trasladarse a la.Ciudad 'de México para

continuar estudios superiores, como era lo usual en los estudiantes que a partir de
1938 concluian sus estudios de Preparatoria Técnica. En 1937 debi6 haber salido 1a
primera generacién (1933-1937), lo que no se logré por carecer la escuela de presu-
puesto para desarrollar el cuarto grado, le que motivé que los pocos jévenesigue
integraban esa generacion tuvieran que trasladarse a la Ciudad de México para con-
cluir sus estudios; entre éstos, el Ing. Aurelio Ferndndez, de quien hablaremos opor-
tunamente. Por consiguiente, la primera generacién de preparatorianos técnicos
egresados de nuestra escuela fuelade 1934-1938, dé la'que forma parte el Ing. Quintin

~-

Cisneros-Valderrama, quien como-alumno logré el récord'de los once segundos en la
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Fotografia del Ing. Santiago Tamez Anguiano, en la época en que inici6 sus gestiones como director, en
compania del Ing. Narciso Urrutia, jefe de laboratorios y talleres.

prueba de atletismo de los 100 metros planos.

Las gestiones realizadas por el Ing. Tamez Anguiano fueron exitosas, porque al
frente del gobiernoestaba el Lic. Arturo B. De la Garza, uno de los gobernantes mas

progresistas que ha tenido nuestra entidad; quien de inmediato giré las instruccio-
nes pertinentes para la creacion de la carrera de Ingeniero Mecanico, que inicié con
7 alumnos, llamados “Los siete sabios”, cuyos nombres son: Gilberto Pérez Cabrero,
Arturo Cérdenas Berrueto, Epitacio Elizondo Silva, Rodolfo de'la Garza T., Victor
Villarreal Quiroga, Manuel Villarreal y Guadalupe Gonzlez.
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Esta nueva Facultad funcioné en el mismo edificio de nuestra escuela y su pri-
mer Director fue el propio Ing. Tamez Anguiano, quien por haberse separado de la
institucién en mayo de 1950 no logré ver los primeros frutos; es decir, la primera
generacién de ingenieros mecanicos que concluy6 sus estudios en 1951.

De estos siete egresados, el primero que logré sustentar examen profesional para
obtener el titulo de Ingeniero Mecénico fue el joven Arturo Cérdenas Berrueto,
quien recibi6 esa licenciatura el 28 de enero de 1955.

De esta manera, el suefio anhelado del Ing. Spencer Holgin, en 1933, de fundar
la carrera de Ingeniero Mecanico Electricista en un periodo de ocho anos, proyecto
del que ya se hablé anteriormente, quedé plenamente realizado con la apertura de la
Facultad a que nos referimos.




Los colaboradores del Ing. Tamez Anguiano en su primera gestién administrati-

va, de 1947 a 1950, y los profesores Benjamin Sierra Ramos y Hermenegildo Salinas,

como secretarios y come-jefe-de talleres y Laboratorios el Ing. Narciso Urrutia.

V1. LOGROS OBTENIDOS POR LAS ADMINISTRACIONES COMPRENDIDAS
ENTRE LOS ANOS 1950 A'1955

Durante este periodo la escuelafue administrada por dos directores: el Ing. Pablo
Espinoza Dominguez cubri6 el interinato del 1° de junio de 1950 al 5 de marzo de
1951; el Ing. Aurelio Fernandez Gonzilez fue director efectivo del 6 de marzo de

1951 hasta noviembre de 1955.

Como va se dijo, la Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica realizé sus labo-
res en el edificio de esta escuela de septiembre de 1947 hasta finalizar el ano de 1953,
fecha en que cambi6 su domicilio a una casa particular en el centro de la ciudad.
Fueron directores hasta la fecha indicada los ingenieros Santiago Tamez Anguiano,
Pablo Espinoza Dominguez y Aurelio Ferndndez Gonzilez, respectivamente.

Durante la administracién del Ing. Aurelio Fernandez Gonzilez, la institucion
fue objeto de una reforma técnico-administrativa muy importante; pues habiéndose
observado en los alumnos una desubicacién en lo referente a las carreras que cursa-
ban, se pensé en tratar de orientar al alumno en la carrera para lo que vocacionalmente
estaba apto. Por lo tanto, se establecié un primer afio llamado primer “afo estdn-

dar”, durante el cual el joven tenia la oportunidad de hacer una rotacién por todos

Autoridades civiles y militares, maestros e invitados de dependencias gubernamentales.
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Recorriendo el'pasillo/de las nuevas aulas, el Gobern: Morones Prieto, lo acompanan:

Ing. Aurelio Ferndndez, Director; Lic. Raul Rangel | tor de la Universidad; Ing. Ratil Chapa

3

Zarate, Jefe de Laboratorios y Talleres; Prof. Hermenegi Salinas, Secretario de la Institucion.

los talleres del plantel, a efecto de que el propio alumno se orientara a‘seguir la
carrera que realmente estuviera de acuerdo con sus aptitudes; es decir, que a partir
del segundo ano el alumno se inscribiera en Técnico Electricista, Aparatista, Auto-
movilista, Fundidor, Preparatoriano Técnico, etc.

Esta modificacién del plan de estudios entré en vigor a partir del septiembre de
1951. Sus resultados/fueron/positivos; pues los\alumnos, al observar las practicas

correspondientes a cada-uno-de los talleres; estaban en condiciones de elegir con

mayor seguridad las carreras que debian seguir, a partir del segundo afo de estudios.
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En una visita oficial a la escuela. Fotografia en la que aparecen de izquierda a derecha: Ing. Aurelio
Ferndndez, Director del plantel; Lic. Raiil Rangel Frias, Rector de la Universidad; Dr. Ignacio Morones
Prieto. Gobernador Constitucional del Estado; Prof. Joel Rocha; D. Manuel L. Barragéan, Presidente
del Patronato Universitario y Prof. Rosendo R. Lazo, Maestro de Educacion Fisica.

Este plan estuvo en vigencia hasta el ano de 1966, época en que se transformé total-
mente el aspecto académico de la institucién.

Durante 14 administracién del Ing. Aurelio Ferndndez, la escuela contd con en-
tusiastas y eficientes colaboradores, entre otros, el Ing. Raiil Chapa Zarate, universi-
tario, exalumno de la institucién y a quien el director Fernandez le confiara la Jefatu-
ra de Laboratorios y Talleres del plantel; en sustitucion del Ing. Narciso Urrutia; el
Prof. Hermenegildo Salinas, colaboré como Secretario Administrativo; otro elemen-

to valioso lo fue el Ing. Mauro Gonzalez Esparza, también exalumno de la institu-




cién, quien se hizo cargo del Taller Mecdnico en sustitucién del Prof. Francisco
Samaniego Rodriguez; el Prof. Manuel Barajas en el Taller de Electricidad, en susti-
tucién del Prof. David Esquivel Esquivel; el Prof. José L. Flores Trevifo, prefecto de
los cursos nocturnaes y colaborador dindmico durante toda la Administracidn, ha-
biéndoletocado participar activamente en los festejos del 25 Aniversario, de los que
se hablard més adelante;

La Secretaria del plantel la administr6 el Prof. Salinas, apoyado por los maestros

Prof. Rodolfo Canales Hernandez, y Prof. y Lic. Francisco Veloquio Arriaga; el pri-

mero actud de 1952 a 1953; el segundo de 1953 a 1955, fecha en que terminé la
actuacion del Ing. Aurelig Fernandez.

En el periodo del que nos ocupamos, la escuela tuvo.un incremento en sus aulas-
clase; pues por autoriza¢ion del Gobernador, Dr. Ignacio Morones Prieto, se hizo

una ampliacion en la segunda planta del edificio.

Presidiendo lasiactividades deportivas, én ¢l aniversario ntimero 25de la éscuela, Ing. Rauil Chapa
Zarate, Jefe de Laboratoriosy Talleres; Ing. Aurelio Eernandez; director del plantel; Lic. Ratl Rangel
Frias, Gobernador del Estado, y Prof. y Lic. Francisco Veloquio Arriaga, Secretario de la institucién,
asi con maestros y alumnos, en el gimnasio de la escuela.

Antes de finalizar su periodo tuvieron lugar los festejos del 25 Aniversario, du-
rante el mes de octubre de 1955.

En estos festejos hicieron acto de presencia todos los exdirectores que tuvo el
plantel desde su fundacién, excepto el Ing. Porfirio Arreola, fallecido en enero de
1939 a estos festejos hicieron acto de presencia todos los exdirectores que tuvo el
plantel desde su fundacién, cuyos nombres son: Eugenio D. Alemén, Spencer Holguin,
Lidio A. Torres, Andrés Sauceda, Juan M. Garza Lozano, Bernardo Davila Reyes,

Ing. Mauto Gonzilez Esparza, Jefe del Taller Mecénico, vigila la practica de un joven alumno, en el
torno.
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El comando de la escuela, tinico vehiculo con que contaba la institucion, aparecen juntoaéste: de pie,
Manuel Martinez de la Garza, Manuel B: Macias, Julio C. Trevino, Pedro Rubio Diaz, Luis Humberto
Leal, Ing. Aurelio Fernandez, Director, Samuel Holland Holverg, Mario Gonzilez, Abelardo Gutiérrez
Zertuche v Prof. Manuel Barajas del Angel; sentados, Ing. Raul Chapa Zérate, Jefe de Laboratoriosy
Talleres v Pedro Prieto.

Ernesto Villarreal Pantoja; Santiago Tamez Anguiano y Pablo Espinoza Dominguez,
todos ellos ingenieros, con excepcién del Profesor Sauceda.

En esta misma etapa de la escuela, el Prof. Porfirio Capistran, maestro fundador
del plantel en la especialidad de Dibujo, fue objeto de un calido homenaje por su
labor ininterrumpida durante 25 afios, y se le dio su nombre al aula de Dibujo.

El maestro Capistran se retird del plantel por motivos de salud, en condi¢ién/de

jubilado. Posteriormente, al ocurrir su deceso, fue velado en la institucién como
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Ex directores: de pie, Ing. Aurelio Fernandez; Ing. Pablo Espinosa Dominguez, Ing. Santiago Tamez
Anguiano, Ing. Ernesto Villarreal Pantoja, Ing. Juan M. Lozano; sentados: Ing. Lidio A. Torres, Ing.

) \ Srof 55 S sis S o del 25°
Spencer Holguin, Ing. Eugenio D. Alemén y Prof. Andrés Sauceda, asistentes a la ceremonia del 25
Aniversario.

homenaje péstumo a la labor desarrollada y su recuerdo queda grabado en todos los

que fueron alumnos de este distinguido maestro.




VIL SEGUNDA ACTUACION DEL ING. SANTIAGO TAMEZ ANGUIANO, DE
NOVIEMBRE DE 1955 A NOVIEMBRE DE 1964

A mediados de noviembre de 1955 es designado nuevamente Director el Ing. Santia-

go Tamez Anguiano, quien a su vez nombré como Secretario Administrativo al Ing,
Francisco Oliver. Esta Administracién del Ing. Tamez Anguiano se prolonga sucesi-
vamente por tres periodos, en los cuales se lograron importantes mejoras materiales,
académicas y deportivas.

El Ing. Francisco Oliver fungi6é como Secretario del plantel de 1955 a 1957, afio
en que renunci6 a la Secretarfa y fue nombrado en su lugar el Prof. Julio M. Ramirez
Ramirez, quien desempeno este cargo ininterrumpidamente durante siete afnos esco-
lares, tiempo que en la vida de la institucién constituye un verdadero récord.

Cabe mencionar en esta resena histérica la adquisicion en 1960, de méquinas
herramientas para el taller mecénico; todos estos materiales, con un costo de $446,
071.96, fueron comprados por la Universidad durante el rectorado del Arq. Joaquin
A. Mora.

Este nuevo plan de estudios tendrfa una duracién de tres afios escolares, dividi-
dos en seis semestres, y su aplicacién iria desapareciendo gradualmente el plan ante-

rior, a fin de no perjudicar a las generaciones inscritas antes de 1966.
| aula de Dibujo que lleva el nombre del
Prefecto nocturno; Ing. Rail Chapa
Director; el homenajeado, Prof. Porfirio
illarreal, ex secretario de fundador dela

Zsrate, Jefe de Laboratorios y Talleres;

Capistrdn; el Rector, Lic. Raiil Rangel

Institucion.
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Alumno Marcos Cantu Silva, seleccionado estatal juvenil y de
primera fuerza.

El plan de estudios de que nos ocupamos requerfa por parte del alumno, el ciclo

completo de secundaria media bésica; seria terminal en lo referente a la carrera de

técnico medio, y al mismo tiempo se obtendria certificado de Preparatoria Técnica

que permitiera al alumno continuar estudios superiores: Ingeniero Mecénico, Elec-
tricista, Civil, Agrénomo, Arquitecto, Matemdtico.

Ias carreras de Técnicos que seguirian los alumnos a partir de septiembre de ese
afio serian las de Aparatista, Electricista, Mecanico Automotriz y Metalirgico. Al
implantarse, se logré una inscripcién con la que se formaron cuatro grupos; dos que
trabajarian en turno matutino de las 7:00 a las 12:50 horas, y dos, en turno vesperti-
no, de las13:10 a las 18:00 horas. Este horario de clase se requeria en lo que respecta
a las materias académicas, exclusivamente; pues las practicas de taller se harian en
horario especial, por separado; es decir, los alumnos de turno matutino asistirian a
sus practicas por la tarde, y los de turno vespertino, por la mafiana.

Otra modalidad del plan que analizamos fue la de ofrecer dos oportunidades de
inscripeién por afio escolar; la primera, en agosto, para iniciar sus labores en septiembre
v terminarlas en enero, a la segunda, para principiar en febreroy concluir en junio.

Ya se menciond el interés de los nuevos directivos en dar una ténica de avance a
la institucién, en todos los aspectos: académico, administrativo y técnico; lo que dio
origen a que la escuela proyectara una imagen completamente distinta a la que tenfa
anteriormente; es decir, un plantel donde el alumno tuviese la oportunidad de ele-
var su nivel académicoy formar su personalidad participando en actividades civico-
sociales, como son: concursos de oratoria, ceremonias conmemorativas, etc.

La administracién mejor6 notablemente el porcentaje de asistencia de los alum-
nos, aplicando estrictamente el reglamento de examenes; de este modo un alumno
presentarfa en primera oportunidad, si comprobaba haber asistido el 80% de las
clases impartidas por el maestro durante el semestre, de lo contrario, se quedaria
para segunda oportunidad, siempre y cuando hubiese alcanzado el 70% de las horas
de clase ya mencionadas.

Otro tanto se logré con ¢l personal docente, mediante sanciones econémicas al

maestro que falrase sin justificacién alguna, medidas saludables para el buen funcio-
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namiento del plantel, puesto que se obtuvieron porcentajes de asistencia muy satis-
factorios. Las sanciones econdmicas fueron acordadas en junta directiva.

La organizacién-dela esctela mejord, entre otras medidas, con la creacion de las
primeras plazas para maestros de planta, cuyas designaciones fueron a favor de los
ingeniéros: Jess J. Cervantes Véliz, Leonel Rodriguez Luna, Ernesto Flores Pérez y
Hernaldo Urbina, elementos que fueron eficaces colaboradores de la administra-
cién, porque se necesitaba que a los jovenes estudiantes de nuevo ingreso se les
encauzara convenientemente.

Estos maestros se.encargaban de aplicar las pruebasde exploracién para determi-
nar los conocimientos que trafan de secundaria, de coordinarse con la Secretaria
para analizar los programas de‘las asignaturas elaborados por los maestros de cada
especialidad, recabar losinformes de aprovechamiento al finalizar el semestre, con el
fin de elaborar un listado del promedio general obtenide por alumnos. Este cuadro
de aprovechamiento era publicado en lugar visible paraquesirviera de estimulo a los
alumnos.

En septiembre-de 1968 se inicié-én los cursos mocturnos el plan de reforma
académica, conruna duracién deé cuatroanos escolares, distribuidos en ocho semes-
tres, con dos inscripcienes anualesen la forma ya mencionada y con bastante éxito,
ya que se lograron crear cuatro grupos que constituyeron la primera generacion.

El puesto de Subdirector, responsablede los cursos nocturnos, lo desempefiaba en
este época el Ing. Abelardo Gutiérrez Zertuche, egresado de la escuela, quien fuera cola-
borador muy entusiasta y que con una elevada ética profesional, constituy una garantia
para el grupo de trabajadores que asistian a este centro de ensefianza técnica.

Esrpertinente/hacer unasaclaracion conirespecto a la implantaciénrdel nuevo
plan de estudios, en los cursos nocturnos, que no pudo beneficiarse de la reforma
académica, aplicada a los cursos diurnos y funcioné en un plan de preparatoria téc-
nica transitorio de tres afos escolares, del que egresaron dos generaciones; la prime-
ra de 1966 a 1969 y la segunda de 1967 a 1970. de esta manera, los alumnos de la
escuela nocturna tuvieron la‘oportunidad de continuar estudios profesionales ani-

vel de Facultad, mientras se aplicaba la reforma académica definitiva.

Creemos pertinente aclarar que dos de los tornos instalados en esta época fue-
ron donados por la Comisién Federal de Electricidad, razén por la que al hacerse la
inauguracion oficial de estas mejoras materiales, estuvo presente el Lic. Guillermo
Martinez Dominguez, en representacién de ese organismo.

Durante el afio escolar 1962-1963, las Sociedades de Alumnos, diurna y noctur-
na, dirigidas por los estudiantes Ratil Carrillo Lucero y Enrique Villarreal Galvén,

encauzaron sus esfuerzos por conseguir, ante el Gobierno del Estado, una remodela-

ee
cién completa del edificio, asi como la rehabilitacién de los talleres en lo referente a

sus equipos anticuados.

Fotografia enla.que aparecen, enel orden habitual; el Rector Arq. Jeaquin A. Mora; el Gobernador
del Estado, Lic: Raul Rangel Frias; el Lic. Guillermo Martinez Dominguez, representante de la Comisién
Federalde Electricidad:al centro el Director de laescuela; Ing. Santiago Tamez Anguiano. Acto de

inauguracion del nuevo equipo del taller mecéanico.




Las gestiones se hicieron por los cauces legales, contdndose con la buena disposi-
cién del C. Director, Ing. Santiago Tamez Anguiano, para ayudar a los alumnos en la
consecucion de sus propdsitos.

Fue asi como el Gobierno del Estado, cuyo ejecutivo era el Lic. Eduardo Livas
Villarreal, autorizé una erogacion por $2.500,000.00, a fin de que la escuela fuese
remozada y equipada de acuerdo como lo exigian las necesidades del momento.

De esta suma se invirtié la cantidad de $448,042.82 en maquinas y herramientas
destinadas al taller mecdnico, que vinieron a incrementar de manera satisfactoria el

equipo que se habia adquirido en el afio de 1960.

El Gobernador del Estado, Lic. Eduardo Livas Villarreal, en el acto de inauguracion de los trabajos

realizados para rehabilitar el edificio y los talleres.

Aspecto inferior del edificio ya

= reconstruido.
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Durante el mes de abril de 1963, tuvimos la visita del Rector de la Universidad,
Lic. Alfonso Rangel Guerra, quien en junta de maestros reiterd, un acuerdo tomado
por su antecesor; en el sentido de ¢réar un puesto de Subdirector para auxiliar a la
Direcciéndel plantel, en el aspecto técnico-administrativo, en especial lo correspon-
dienteal alumnado nocturno; este puesto habfa sidosugerido para un elemento de
mucha antigiedad docente, ademas de poseer una gran'experiencia en el quehacer
administrativo; nos referimos al dindmico maestro, Prof. José L. Flores Trevifo, quien
de inmediato fue reconocido y nominado por la maxima autoridad universitaria, a
fin de desempenar el puesto de referencia.

El Prof. José L. Flores T, fungié como Subdirector de mayo a agosto de 1963, y
por razones de trabajo, sevio en la necesidad de renunciar a su cargo, al principiar el
ano escolar 1963-1964, lo que origind que le sucediera en su puesto el Ing. Miguel
Barrera Diaz.

En el dltimo periodo del Ing. Tamez Anguiano como Director del plantel, se
hicieron algunos estudios dirigidos a cambiar el aspecto académico de la institucién;
pues se observaba que gran cantidad de alumnos se inseribian con antecedentes de
secundaria, lo que constituia un problema administrativo para la ubicacion de esos
jovenes en las diversas carreras con que contaba la escuela; pues ademés de revalidar-
les las materias equivalentes al plan de estudios vigente, habfa necesidad de que
cursaran todos los talleres dela carrera técnica que deseaban seguir; lo que consti-
tufa un obstédculo para el estudiante con estudios posprimarios.

No fue posible que Ia Administracion de que nos ocupamos realizara una refor-
ma académica; sin embargo, sentd un precedente para que los directivos posteriores
cristalizaran estas inquietudes.

Para complementar esta etapa administrativa que, como ya dijimos, se prolongé
por nueve anos consecutivos, haremos referencia a los aspectos social y deportivo; en
el primero, la escuela participé en los festejos conmemorativos del Centenario del
Colegio Civil. En estas festividades participaron escuelas y Facultades de la Universi-
dad, nombrando candidatas para la €leccién de unareina; como nuestra escuelano

contaba con elementos femeninos hubo necesidad de solicitar una alumna a la Fa-

cultad de Odontologia, dama que nos representé dignamente en esa celebracién.

P '—'.

Fotografias que ilustran dos actos importantes relacionados con el centenario del Colegio Civil, en
1957; en la primera, el grupo de damas universitarias representantes de las diversas escuelas y facultades;
en la segunda, el acto de la coronacién de la reina.
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En el renglén deportivo hubo brillantes participaciones de nuestros equipos de
basquetbol, dirigidos por el Prof. Omar Sandoval Moreno y auxiliado por Raiil Cor-
nejo, ex alumno-dela escuela y destacado jugador basquetbolista.

Los eventos mencionadosseilustran enlas paginas siguientes, asi como un gru-

po de egresadosen el ano de 1957.

Equipo representativo de la EIAO en el gimnasio del Club Atlético Rusk, durante una visita amistosa
1

que realizaron a Houston, Texas EEUU., en 1959. En el centro su entrenador Prof. Omar Sandoval M.
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VIII. REFORMA AL PLAN DE ESTUDIOS DE LA EIAO Y UNA NUEVA IMA-
GEN DE LA INSTITUCION, A PARTIR DE 1966

Al concluir la Administracién del Ing. Santiago Tamez Anguiano, la institucién estu-
vo administrada durante un perfodo muy breve por el Ing. Abelardo Urdiales, egre-
sado de esta escuela en 1956, como preparatoriano técnico y de la Facultad de Inge-
nieria Mecénica y Eléctrica en 1960. Este universitario dirigi6 la escuela de diciembre
de 1964 a enero de 1965.

La H. Junta Directiva envi6 de inmediato la terna al H. Consejo Universitario
para que éste, a su vez, la presentara al Gobernador del Estado, a fin de que designa-
sen Director, nombramiento que recayé en el Ing. Antonio B. Caballero Macias,
egresado de la institucién y quien designé como colaboradores a los ingenieros Leonel
Rodriguez Luna y Luis Durdn Gaytan, como Subdirector y Secretario, respectiva-
mente; estos elementos habian figurado en la terna mencionada para la designacién
de Director.

La nueva Administracién se aboca de inmediato a realizar una reorganizacién de
todo el aparato administrativo, asi como hacer una evaluacién de los planes de estu-
dio'y programas vigentes, a efecto de adaptarlos a las necesidades de la época.

Después de afio y medio de recabar informacion de diversos planteles de ense-
fianza técnica que en ese tiempo funcionaban en la Repiblica, se logra estructurar
un plan de estudios que fue sometido a la H. Junta Directiva, para su anilisis y
discusion, el que posteriormente se envi6 al H. Consejo Universitario y éste en la
sesién efectuada el 12 de agosto de 1966, fue aprobado para su ejercicio inmediato.

Durante este periodo tuvieron lugar dos homenajes a maestros que se retiraron
del servicio por haber obtenido su jubilacién; el primero fue rendido a la Profa. Ma.
Concepcién Tijerina Garza, maestra de inglés que gozé de mucha estimacion entre
alumnos y maestros, y a quien en reconocimiento a su labor la inmortalizaron dén-
dole su nombre a la sala de conferencias. El segundo homenaje fue para el Prof.
Omar Sandoval M., instructor de basquetbol durante 22 afos, con una trayectoria

que no ha sido igualada, pues logré obtener para la escuela 42 campeonatos en las
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para que éste, a su vez, la presentara al Gobernador del Estado, a fin de que designa-
sen Director, nombramiento que recayé en el Ing. Antonio B. Caballero Macias,
egresado de la institucién y quien designé como colaboradores a los ingenieros Leonel
Rodriguez Luna y Luis Durdn Gaytan, como Subdirector y Secretario, respectiva-
mente; estos elementos habian figurado en la terna mencionada para la designacién
de Director.

La nueva Administracién se aboca de inmediato a realizar una reorganizacién de
todo el aparato administrativo, asi como hacer una evaluacién de los planes de estu-
dio'y programas vigentes, a efecto de adaptarlos a las necesidades de la época.

Después de afio y medio de recabar informacion de diversos planteles de ense-
fianza técnica que en ese tiempo funcionaban en la Repiblica, se logra estructurar
un plan de estudios que fue sometido a la H. Junta Directiva, para su anilisis y
discusion, el que posteriormente se envi6 al H. Consejo Universitario y éste en la
sesién efectuada el 12 de agosto de 1966, fue aprobado para su ejercicio inmediato.

Durante este periodo tuvieron lugar dos homenajes a maestros que se retiraron
del servicio por haber obtenido su jubilacién; el primero fue rendido a la Profa. Ma.
Concepcién Tijerina Garza, maestra de inglés que gozé de mucha estimacion entre
alumnos y maestros, y a quien en reconocimiento a su labor la inmortalizaron dén-
dole su nombre a la sala de conferencias. El segundo homenaje fue para el Prof.
Omar Sandoval M., instructor de basquetbol durante 22 afos, con una trayectoria

que no ha sido igualada, pues logré obtener para la escuela 42 campeonatos en las




Equipo de basquetbol, campedn en categoria de segunda fuerza en el torneo Cruz Malta, temporada
1963, bajo la direccion del entrenador Rauil Cornejo

diferentes categorias, y a quien se le despidié en una ceremonia solemne y muy
concurrida en el mes de abril de 1967. Posteriormente habrifa de ser objeto de otra
distincién, la cual mencionaremos mds adelante.

El'periodo para el que fue designado el Ing. Antonio B. Caballero M. concluyé
en 1967, y al principiar el gobierno del Lic. Eduardo A. Elizondo, la Universidad fue
objeto de una remocién de sus autoridades. El Dr. Héctor Ferndndez fue nombrado
Rector de la Universidad, quien recomendé a las Juntas Directivas de cada escuela o
Facultad le enviaran lasternas respectivas parala designacion de Director. En el caso
particular de nuestra institucién, se cumplié con €l requisito estipulado y se nombré

por segunda ocasion al Ing. Caballero Macias, para el periodo 1967-1970.
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alusivas a la ceremonia de graduacién de los primeros alumnos con plan possecundario,
iniciadoen 1966: en ellas, el padrino Lic: Eduardo A- Elizondo, Gobernador del Estado, y el Director
de la escuela, Ing. Antonio B. Caballero B., dirigiéndose a los egresados.
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El Gobernador del Estado, Lic. Eduardo A. Elizondo, entregande documentacién al alumno Leobardo
Martinez Martinez dela generacion 1966-1969.

Se menciond al prineipio de este periodo la designacién del Ing. Leonel Rodri-
guez Luna como-Subdirector, cargo'que posteriormente desempefiaron los ingenie-
ros Heriberto Carvajal y Abelardo Gutiérrez Zertuche; este altimo, y el Secretario
Ing. Luis Duran G. habrian de colaborar hasta el mes de diciembre de 1969, fechaen
que tuvieron lugar acontecimientos trascendentales de los que nos ocuparemos a
continuacion.

Alfinalizar el afio 1969, 1a Universidad de Nuevo Leén fue declarada auténoma,
por decreto del entonces Gobernador Lic. Eduardo A. Elizondo, el hecho trajo
como consecuencia la reorganizacién de nuestra méxima casa de estudios.

Por mandato deeste decreto, desaparecfan todas las autoridades de nuestra Uni-

versidad; por consiguiente, mientras se nombraban las nuevas autoridades; emana-

das de este ordenamiento legal, se nombré como Rector al Lic. Enrique Martinez
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Torres, profesional que desempefiaria el puesto durante 14 dias naturales, el que a su
vez reconoceria, con caracter transitorio, a los decanos de cada escuela o Facultad.
Por esta razén, el Prof. Luis Lizcano, Jefe del Taller de Fundicién, quedé encargado
de la direccién del plantel.

El mismo decreto establecia la integracién de la Junta Directiva, formada por la
totalidad de los maestros y con una representacion estudiantil equivalente al 33%; es
decir, si nuestra escuela contaba con una planta de 90 maestros, la representacién de
la base estudiantil seria de 45 alumnos.

La Junta Directiva, ya integrada, deberia elegir al nuevo Director, entre los candi-
datos que surgieran propuestos por maestros y alumnos. En el caso particular de
nuestra escuela se discutieron las candidaturas de los ingenieros Antonio B. Caballe-
roy Cruz Cuéllar Reyna, triunfando en esta contienda el primero.

De esta manera, se inicia una tercera actuacién del Ing. Caballero Macias, quien
extendié nombramientos de Subdirector y Secretario, respectivamente, a favor de
los ingenieros Rafael G. Chévez Lugo y Mauro Martinez Mata.

Consideramos muy valioso el trabajo desempenado por los ingenieros Gutiérrez
Zertuche y Durdn Gaytan, en sus puestos de Subdirector y Secretario, respectiva-
mente; de los que ya nos ocupamos en parrafos anteriores; s6lo nos resta recalcar
que, a juicio nuestro, la renuncia de estos elementos constituyé una pérdida lamen-
table para nuestra institucion.

El 4 de junio de 1969 fue una fecha trégica para nuestra escuela, pues el Ing.
Ratil Chapa Zarate, egresado y jefe de laboratorios y talleres desde 1951 hasta 1964,
pierde la vida en un accidente de aviacién, cuando en compania de un grupo de
familiares se trasladaba de la Ciudad de'México a esta capital para arreglar asuntos
particulares.

El Ing. Chapa Zarate fue un funcionario de nuestro plantel que se caracterizé
por ser un gran amigo de los alumnos y de los maestros; siempre demostré cordiali-
dad y buena disposicién para atender las diversas peticiones que se le presentaran.
En la fecha que apuntamos desempenaba el puesto de Director de Transito Federal,

desde el cual seguia prestando servicios tanto a los amigos como a la institucién que
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Convivio ofrecido por la Profesora Marfa Concepcién Tijerina Garza, después del homenaje que fue
objeto; aparecen, de izquierda a derecha: Lic. Ascensién Urbano, Prof. Omar Sandoval M., Ing.Heriberto
Carvajal, Subdirector; la homenajeada, Ing. Antonio B. Caballero M. director del plantel e Ing. Luis
Duran G., secretario del plantel; los restantes, maestros de la institucion.

lo formé. Recordamos con carino el donativo que hizo al plantel, consistente en un
transporte colectivo para uso del alumnado en sus diferentes actividades extraescolares.

Al cumplirse el primer aniversario de la desaparicién de este exfuncionario de la
institucion, el personal docente, los alumnos y algunos exalumnos del plantel hicie-

; R ) ron acto de presencia en una ceremonia luctuosa que tuvo lugar en el Auditorio de la

. Antonio B. CaballeroM., en

los momentos de recibir un diploma en reconocimiento a su labor, después del homenaje que se le
tribut6. ‘ nombre del desaparecido.

Central de Autobuses, asi como en el momento de la develacion de la placa con el
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Equipo de futbol americano, subcampeén juvenil

entrenadores Ing. Mauro Martinez Mata y el Ing.

Ing. Raiil Chapa Zarate.
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Transporte donado por el Ing. Raul Chapa Zarate.

La Universidad pasé por un perfodo eritico durante 1970y principios del 1971, ya
que el decreto por el que adquiri6 su autonomia ordenaba la elaboracion de un proyecto
de ley orgénica que respondiera a esta modalidad de nuestracasa de estudios. LaComi-
sién encargada de redactar el proyecto cumplié dentro del plazo sefialado y dicho trabajo
fue entregado al Ejecutivo del Estado para que siguiese el tramite legal.

E125 de marzo de 1971, el Ejecutivo del Estado derogé la Ley Organica de 1943
v en su lugar implanté la nueva que, para sorpresa de todos los universitarios, supri-
mid.en gran patte los pintos sustancialesique contenia el proyectoyamencionado.

La Universidad estuvoregida escasos dos meses por esta tercera Ley Orgdnica, y
con la renuncia del Gobernador Lic. Eduardo A. Elizondo, y la designacién del Lic:
Luis M. F-arias como Gobernador Sustituto, se deroga y la sustituye la del 6 de junio
de 1971, vigente hasta nuestros dias,

A partir de este momento, la Universidad estuvo gobernada en forma provisio-

nal por el Lic. Alfonso Rangel Guerra, a fin de darle definitivamente la organizacién




que establecia la citada ley. Mientras esto se efectuaba, las escuelas y facultades que-
daban en manos de los decanos, razén que facilit6 la llegada a la Direccién del plan-
tel al decano del mismo, Prof. Félix Garza Canales, quien fue reconocido en junta
de maestros; mediante eleccién interna en la que se presentaron como candidatos,
ademds del maestro Garza Canales, el Prof. e Ing. Cruz Cuéllar Reyna, el Prof. José
Homero Gonzalez, el Dr. Generoso Cantu Salinas y otros, resultando agraciado por
votacién mayoritaria el primero de los ya mencionades.

La Ley Orgénica de 1971 estipulaba la.composicion paritaria de las juntas directivas;
es'decir, 50% de representacién magisterial y 50% de representacion estudiantil. Esta
disposicion impidié que se integrara de inmediato la H. JuntaDirectiva de nuestra escue-
la; en virtud de una controversia surgida entre el alumnado-diurno y el nocturno, que
discutia el reparta igualitario entre sus representantes. La controversia a que nos referi-
mos se prolonga indifinitivamente, por lo que el Prof. Garza Canales actué.como Direc-
tor en funciones desde junio de 1971 hasta junio de 1972, afo en que lograron llegar a
uin acuerdo favorable los sectores estudiantiles diurnos y nocturnos.

Los colaboradores.nombrados porel Prof. Garza Canales, para auxiliarlo en su
acttiacion transitoria fueron: Ing. JesisJ. Cervantes Véliz como Subdirector, Lic.
Miguel A. Torrecillas como Secretario y Prof. Cuauhtémoc Gonzélez Caballero como
Auxiliar de Secretario.

Tan luego como se integré formalmente la H. Junta Directiva, se discutieronen
una de las sesiones los requisitos que debian llenar los prospectos para la Direccion
del plantel, los que de acuerdo con el Articulo 27 de la Ley Orgéanica en vigor, debe-
rian “poseer titulo profesional o grado universitario equivalente o superior a licen-
ciatura; tener por lo menos cinco afos de servicio en la ensefianza o en la investiga-
cion universitaria, después de haber obtenido el grado académico de licenciatura o

su equivalente”.

Los requisitos senalados reducian al minimo la posibilidad de que aparecieran

prospectos para laeleccién del Director; razén per la que solamente dos candidates
surgieron para la Direccidn de nuestra institucion, los ingenieros Raul Carrillo Luce-

roy Juan Galvan Mata.

Después de una eleccién que podemos calificar de democritica, en la que emi-
tieron su voto la mayoria de los maestros, asi como los sectores estudiantiles diurno
y nocturno, obtuvo el triunfo el Ing. Juan Galvin Mata, quien gané por una votacion
de 50.08% contra 48.92% del Ing. Carrillo Lucero.

El Ing. Juan Galvan Mata inicia su gestién en junio de 1972, para concluirla en
abril de 1973, periodo demasiado breve para desarrollar un programa de trabajo,
destacado en el &mbito deportivo.

La Universidad atravesaba por un periodo critico, tanto en lo politico como en
lo econémico, circunstancias totalmente desfavorables para lograr una buena admi-
nistracién. En este contexto se nombré como Secretario al Ing. Hernaldo Urbina'y

suprimi6 el puesto de Subdirector, a efecto de aplicar el sueldo de este funcionario
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Equipo de atletismo, campeones en la prueba'de “Campo Traviesa” en 1972, con su entrenador Prof.
Leonel Villanueva.

en la partida correspondiente a mantenimiento general, ya que la autoridad univer-
sitaria tenia asignado un presupuesto de $8,600.00 mensuales, suma muy limitada,
si se tiene en cuenta que con ésta se solventaban las necesidades de los diversos
talleres con que cuenta este centro educativo de cardcter técnico.

En estas circunstancias; la administracion del'Ing./Galvan Mata nopodia ser
fructifera; sin embargo, logré con las cualidades que lo caracterizan, de rectitud y
honestidad, sacar avante la institucion.

Al finalizar el mes de abril de 1973, presentaba su renuncia con carcter irrevoca-
ble ante la H. Junta Directiva de la escuela, y con esta dimision se cierra una pagina

mas de la vida de esta institucion.

Equipo de futbol soccer, campeén en las temporadas 1972, 1973, 1974, con su entrenador, Profr.
Marcos Canti Silva.

A la renuncia del Ing. Galvan Mata se efectuaron elecciones para designar un
nuevo Director, en las cuales resulté triunfante el Ing. Ratl Carrillo Lucero, egresa-
do de la institucion y quien habia aspirado a este puesto directivo en el periodo
anterior, con los resultados ya conocidos.

Durante su gestion administrativa, que sé inicia en mayo de 1973, se logra incre-
mentar notablemente el presupuesto destinado a gastos generales, pues ya mencio-
namos las limitaciones que padeci6 la administracién anterior; en consecuencia, el
Ing. Carrillo pugna porque la autoridad universitaria destine mayores recursos por
este concepto, lo que se comprueba al comparar el presupuesto de $8,600.00 men-
suales en laadministracién pasada con $21,667.00 en agosto de 1974; cantidad que

permite satisfacer las necesidades mds apremiantes de los laboratorios y talleres.




i lRiin 2.
En la presente fotografia aparece el Rector Dr, Luis E. Tood presidiendo la entrega de documentos de
la generacion 1971 - 1974, en compaiifa del Gebérnador Dr. Pedro G. Zorrilla Martinez; el Ing. Rail

Carrillo Lucero, Director de nuestra institucion y el Lic. Jestis Lozano Diaz, Secretario General de la

Universidad.

Es digna de mencion en esta memoria, la obra de remodelacién del gimnasio,
que consistié en los siguientes aspectos: impermeabilizacién de techos, acondiciona-
miento de bafios para ambos sexos, instalacién de equipo de pesas en el gimnasio y
regaderas, etc.

La erogacion para realizar esta mejora material estuvo a cargo de la Secretarfa de

Obras Publicas, cuyo titular era €l Ing: Bracamontes, en el Gobierno del Presidente

Echeverrfa, razén por la que se desconoce el monto de la inversién, pero que por su

magnitud debe ser considerable.
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La Secretaria de la escuela estuvo a cargo del Lic. Miguel Angel Torrecillas, maes-
tro de planta desde 1967, quien colabor6 entusiastamente con esta Administracion,
afin de planear algunas innovaciones en los aspectos técnico y administrativo. Pode-
mos recordar un proyecto de reestructuracién del plan de estudios, puesto a conside-
racién en la H. Junta Directiva, mediante el cual se ampliaba el nimero de opciones
para las carreras técnicas, reduciendo el tiempo para las mismas a cuatro semestres,
en lugar de seis que se tienen hasta la fecha. Aunque este proyecto no logré realizar-
se, debe considerarse como una aportacién valiosa para la institucion.

Se logré adquirir un transporte escolar, donado por los empresarios que inte-
gran la llamada “Comisién Intermunicipal del Transporte Urbano”, para uso de las
diferentes actividades de los alumnos. La adquisicién de este transporte logro resol-
ver un problema de la Sociedad de Alumnos, en sus diversas actividades, pues el
transporte donado por gestiones del Ing. Chapa Zarate ya estaba fuera de servicio.

Terminamos este periodo con la mencién del establecimiento de un “Departa-
mento de Relaciones Piblicas”, cuyo titular fue el Ing. Antonio B. Caballero M. La
principal funcién de este Departamento consisti6 en entablar un didlogo entre es-
cuela'y empresas de la localidad, que implantard una oferta permanente de trabajo
para el alumnado que termina una carrera técnica y, al mismo tiempo, para que los
empresarios dispusieran de mano de obra altamente calificada.

En septiembre de 1974, el Ing. Raul Carrillo Lucero presenta su renunciaante la
H. Junta Directiva, llevandose a efecto elecciones para la designacién de Director,
siendo estas muy animadas, en las que figuraron como candidatos los ingenieros
Homero Rico Villarreal y Juan Galvan Mata. El escrutinio favorecié en esta ocasion
al Ing: Rico Villarreal. ELIng. Rico Villarreal encabez6 la terna que fue enviada al
Rector, a fin de que la maxima autoridad le diera el tramite correspondiente.

Fue asf como se reconocio a este universitario como director de la Institucién.

Los colaboradores designados para trabajar al lado del Ing. Rico Villarreal fue-
ron: el Prof. Félix Garza Canales, como Subdirector, y el Dr. Generoso Cantt Sali-

nas, alfrente de la Secretaria.
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Dos aspectos donde la sociedad de alumnos convive con nuestra gente campesina, en ¢l desempeno de

su servicio social.
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La Administracion se inicia positivamente con la creacién del Servicio Social,
realizado por la Sociedad de Alumnos, que consistié en visitar los centros de pobla-
cién rurales mas desposeidos, con el objeto de llevarles despensas, ropa usada, jugue-
tes para la nifiez, medicamentos; en fin, toda clase de recursos para satisfacer las
necesidades mas apremiantes de nuestra gente campesina. Este servicio social fue
una iniciativa del Dr. Generoso Cantu Salinas, Secretario del plantel, quien poste-
riormente fue a colaborar como funcionario al Departamento de Servicio Social de
la Universidad.

El Departamento de Relaciones Publicas, creado en el periodo del Ing. Carrillo
Lucero, sigui6 funcionando con mucho éxito; por ejemplo, la difusién del plan de
estudios de nuestra institucion en las escuelas secundarias del drea metropolitana,
con el fin de exhortar al alumnado para iniciarse en las carreras técnicas al concluir
su ciclo secundario.

El alumno Jestis Canti Gutiérrez, campedn nacional juvenil 1975 y subc.ampeon nacional de primera
fuerza en 82 kg.
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Se organizaron también visitas a los centros de produccién, tanto de la localidad
como de otras entidades del pais, con el objetivo de que los alumnos conocieran los
adelantos tecnolégicos ¥ los procesos de produccion. Por otra parte, aunque la bolsa
de trabajo esun Departamento que tiene la Rectoria de la Universidad, el Lic. Urba-
no Arévale consiguid la autorizacion del Rector para establecer en la escuela una
extension deeste Departamento, cuya funcién es la de ofrecer mano de obra califica-
da a la industria regiomontana; en otras palabras, establecer una comunicacién
reciproca entre escuela y empresa.

El ultimo ano de esta Administracién fue nombrado Secretario el Ing. Roberto
Monsivais, en sustitucién del Dr. Generoso Canti Salinas, y durante ese lapso se
logré la construccion de nueve aulas para clase, proyecto que originalmente consta-
ba de una aula amplia para dibujo y seis salones de clase; pero que fue modificado,
posteriormente, para hacer frente al incremento de la poblacién estudiantil.

La obra fue solicitada directamente a Rectoria durante el ejercicio del Dr. Luis E.
Todd, y avalada con el concurso de la Sociedad de Alumnos; no fue inaugurada en
este periodo administrativo pero podemos afirmar que esun logro de esta Adminis-
tracion.

Por tltimo, es preciso mencionar que ¢l Departamento de Relaciones Publicas
fue administrado a partir del 4 de mayo de 1976, por el Lic. Juan Rodriguez Ramirez,
quien logré incrementar la bolsa de trabajo con las visitas ms frecuentes a las indus-
trias. Asi lo expresa el titular de este Departamento en el informe que rinde a la

Direccion de la escuela al finalizar este periodo.
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IX. LA ESCUELA INDUSTRIAL Y PREPARATORIA TECNICA ALVARO OBRE-
GON SE ENCAUZA HACIA NUEVOS RUMBOS Y OBJETIVOS, EN EL AFAN
DE SUPERACION

El Ing. Homero Rico Villarreal concluye su periodo en septiembre de 1977, y al
término de éste se efectian elecciones para la renovacién de Director. En esta oca-
sién se presentan las candidaturas de los ingenieros Jestis ]. Cervantes Véliz y Javier
Marin Alvarado, los que, ajustdndose al procedimiento fijado por la H. Junta Direc-
tiva, logran contender en un proceso democratico que da como resultado un triunfo
a favor del Ing. Jestis J. Cervantes Véliz. El Ing. Jests ]. Cervantes Véliz encabeza la
terna que se envia al Rector de la Universidad, y después del tramite que debe correr-

se de acuerdo con la Ley Orgénica en vigor, se obtiene el reconocimiento oficial del

Ing. Cervantes para el trienio 1977-1980.

b 4
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Fotografia que presenta testimonio deuno delos eventos del fin de curso de la generacién 1974-1977.
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El Ing. Cervantes toma posesién a mediados de octubre y de inmediato nombra
sus colaboradores: al Prof. Cuauhtémoc Gonzilez Caballero le extiende el nombra-
miento de Subdirector; y al Lic; Miguel Angel Torrecillas, el de Secretario.

Esta Administracién se propone una reestructuracién académica y administrati-
va; laprimera, consistente en implantar un plande estudios de doce opciones para
los alumnos; una reduccion en el tiempo destinado.al horario nocturno que lo hace
equivalente a los horarios matutino y vespertino; esto es, las carreras se haran en seis
semestres a partir.de septiembre de 1978; por tltimo, que la reforma mencionada se
inicia con alumnos de segundo semestre en los cursos nocturnos, lo que permite que
estos jovenes constituyan la primera generacion que egresaran en enero de 1981; no

ast los diurnos, que terminardn en junio del mismo ano:

Fotografia donde aparece parte del personal docente de la institucion, asi como el director del plantel;
Ing. Jests ]. Cervantes Véliz.
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Fin de'curso de la generacién 1977 - 1980, con la presencia del Rector de la Universidad Auténoma de
Nuevo Leén, Dr. Alfredo Pifieyro Lépez.

La reformaadministrativa exige la creacion de unaserie de Departamentos, uno
de estos se denomina Coordinacién General, que desempena el Ing. Radl Carrillo
Lucero, quien a su vez tiene ingerencia en otras coordinaciones que son: Area del
Tronco Comtin, Area Industrial, Area Agropecuaria y Area Social y Administrativa,
cuyos titulares son: Ing. Octaviano Fernandez Espinosa, Ing. José Rojas Pastelin y el
Lic. José Ferndndez Quiroga.

Hacemos mencién de algunos trabajos realizados coordinadamente, por los ta-
lleres de modelos, carpinteria y fundicion, los que fueron ordenados por dependen-
cias universitarias y que consistieron en: mesas para dibujo, bancos de estructura
metélica, asiento y paleta de madera, asi como la construccién de kioscos para bene-

ficio de municipios foraneos.
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Espinosa.

Una de las actividades que-efectiian los alumnos de Taller de Automévilesesla
referente a competir con otras Escuelas Tecnol6gicas en la localizacion de fallas me-
canicas y reparacion de las mismas, en las que deben tenerse en cuenta varios facto-
res: tiempo que se emplea, precision y habilidad para la solucién del problema. El
responsable de esta actividad esel Jefe del Taller Automotriz, Prof. Armando Farfas
Martinez, auxiliado por los maestros del mismo. Este evento es organizado por la
empresa Chrysler de México.

Asi mismo, el taller de automotriz sigue prestando servicio al automovilista, en
coordinacién conlas autoridades de Transito Municipal y Federal; duxante el perio-
do que precede a las vacaciones de primavera; €l servicio se inicié en la Administra-

cion del Ing. Homero Rico Villarreal.
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El Lic. Juan Rodriguez fue ratificado en su nombramiento como Jefe de Relacio-
nes Publicas, continuando su labor y superando lo que habia hecho en su gestién
anterior, por lo que agregamos: organiza una semana de eventos para conmemorar el
47 Aniversario de nuestra escuela, consistentes en conferencias, peliculas de cardcter
educativo, competencias deportivas, etc.

El 17 de mayo de 1978 tuvo lugar un homenaje al Prof. Omar Sandoval Moreno,
entrenador de basquetbol durante 22 afios ininterrumpidos, a quien se distinguié
dindole su nombre al Gimnasio en ceremonia oficial, acto relevante que incluyé la
develacién de una placa alusiva, y la actuacién de un equipo de antano, formado por
elementos que dieron prestigio a la institucién y en el cual participé el Rector Luis E.
Todd; ademds de un programa artistico; en fin, una ceremonia sencilla pero sin
duda, de mucha significacién para el homenajeado.

En este homenaje, el Prof. Sandoval estuvo acompanado de su esposa, Dra. Leti-
cia Sanmiguel, lo que dio gran relevancia al acto; por otra parte, acudié una gran
cantidad de amigos y exalumnos para felicitarlo por tan justo y merecido reconoci-
miento.

o R

o - 1 s >y SIS fiirh COCCer  CATHT
Torneo de pesca, organizado por-el Lic..en Equipo de futbol soccer, cam

Organizacién Deportiva Marcos Cantii Silya, en especial, torneo, intrauniversitario, temporada
A . | : 7 a7 1080 o 1 . an ODroant
y1a Marina , Tamps: Al ceritro el Ditector de la 1979~ 1980, entrenador, Lic. en Organiz:

escuela el Ing. Jestis ]. Cervantes Véliz. Deportiva, Armando Alejo Pineda.
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En septiembre de 1978, el Lic. Miguel Angel Torrecillas presenta su renuncia
ante la Direccién de la escuela, nombrandose en sustitucién al Ing. Roger Montalvo
Salinas.

Transcurrido el primer afio de haberse implantado el nuevo plan de estudios
con doce epciones, nueve de éllas en ¢l d4rea Técnica Industrial, dos en el 4rea Técni-
ca Agropecuaria y unaen el area Téenica Social, se promueve ante la H. Junta Direc-

tiva una ampliacion de las carreras, las cuales ya habian sido sancionadas por el

Consejo Técnico de nuestra escuela y que elevan 4 36.el nimero de opciones para

ser implantadas escalonadamente; esto es, las primeras,doce a partir de 1980 y las
restantes a partir.de 1981,
Este proyecto de.ampliacién es el resultado de un estudio realizado por nuestra

institucién en coordinacion con el Centro de Investigaciones de la UANL.

X.PROYECTO DE EXPANSION DE LA ESCUELA INDUSTRIAL Y PREPARA-
TORIA TECNICA ALVARO OBREGON

El dia 10 de marzo, tuvo lugar la visita del Gobernador del Estado, Sr. Alfonso Mar-
tinez Dominguez, en compania del Rector Dr. Alfredo Pifieyro Lépez, funcionarios
que recorrieron todas las instalaciones del edificio y, finalmente, se reunieron en el
Gimnasio para presidir una ceremonia que nos parece trascendental; en ella, la pri-
mera autoridad del Estado hizo publico su ofrecimiento para ampliar nuestro centro
de estudios.

Debe recordarse lo que dijimos, anteriormente, acerca de la modalidad que ofre-
cer4 el plan de estudios vigente a partir de febrero de 1981; plan que justifica el
ofrecimiento del C. Gobernador del Estado, a fin de aplicar con toda eficiencia el
plan de estudios en la modalidad a la que nos referimos; es decir, para poder incre-
mentar las actividades teérico-practicas de los talleres, es necesario contar con insta-
laciones y equipos adecuados, los que se construiran en otros sectores del Area Me-
tropolitana. Por lo pronto, ya se trabaja aceleradamente en la adaptacién de un
edificio que, aunque fue construido para otros fines, puede acondicionarse perfecta-
mente y transformarse en una Unidad exclusiva para talleres y laboratorios. Este
edificio se encuentra ubicado en el Municipio de Villa de Garcfa.

Por otra parte, el Gobernador del Estado prometié formalmente apoyar a las
autoridades de nuestra escuela, a fin de garantizarcon recursos econémicos la cele-

bracién del 50 Aniversario, de comiin acuerdo con la autoridad universitaria.




Visita del C. Gobernador del Estado; Sr. Alfonso Martinez Dominguez, y del C. Rector, Dr. et ke

Pifieyro Lopez, durante el recorrido que hicieran por las instalaciones del plantel, en compania del

director Ing. Jestis]. Cervantes Viéliz: Grupo de exsecretarios: Ing. Roger Montalvo Salinas, secretario actual, Ing. Alberto Gonzalez Cuesta,
Ing. Hernaldo Urbina Castillo, Dr. Generoso Cantu Salinas, Prof. Julio M. Ramirez, Ing. Mauro Martinez
Mata y Lic. Miguel Angel Torrecillas.




Grupo'de exdirectores: Ing. Rail Carrillo Lucero, Prof. Félix Garza Canales, decano del plantel; Ing.

Jests CervantesFélix, directoractual, Ing: Aurelio S: Fernandez e Ing. Juan Galvan Mata.

X1 IDEAS COMPLEMENTARIAS A LA RESENA HISTORICA

La Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro Obregén” inscribi6, durante sus
primeros tres afios de vida, un total de 1573 alumnos distribuidos en los cursos diur-
nos y nocturnos, segtin los informes de gobierno de los afios de 1931 a 1933. Esto nos

da una idea del interés que motivé entre el pueblo de Nuevo Leén la ensefianza

técnica en los jévenes y trabajadores de aquella época. En virtud de las condiciones
de depresién econdmica que se vivia en ese tiempo, se observa una gran desercién en
la poblacién escolar de nuestro plantel, asi como grandes sacrificios por parte del
Gobierno del Estado para el sostenimiento de este centro de ensenanza técnica que,
como va lo expresamos, fue en su tiempo uno de los mas grandes de la Repuiblica.
Segtin los mismos informes de gobierno, hubo necesidad de solicitar a la Secretaria
de Educacién Piblica un subsidio, que fue aprobado para auxiliar a nuestras autori-
dades locales en el sostenimiento del plantel; sin embargo, el subsidio mencionado
fue objeto de reduccién, loque dio lugar a una serie de reclamaciones del Gobierno
Estatal ante la Secretarfa de Educacion Piiblica, la Presidencia de la Republica y la
Secretaria de Hacienda; ests ultima encargada de propercionar el subsidio a que nos
referimos. Estos argumentos fueron, entre otros, el de que el Estado de Nuevo Leén
aportaba al Gobierno Federal impuestos por valor de 14 millones de pesos al afio, el
que nuestra escuela recibfa alumnado de 14 entidades federativas diferentes, por lo
cual se consideraba injusta lamedida de restringir lapartida destinada a subsidiar a
nuestra institucion.

Segtin la estadistica que nos proporciona el Departamento Escolar y de Archivo
de la UANL, la matricula en nuestra escuela, de 1933 a 1972, asciende a 36,126
alumnos, en los'cursosdiurnos y nocturnos, cifra que sumada a la de los primeros
tres afios nos da un total de 37, 699 alumnos, de los cuales han egresado una canti-
dad muy considerable de técnicos, muchos de ellos ingenieros mecanicos, disemina-
dos por todo el pais, al servicio de las empresas privadas y estatales, o bien como
empresarios présperos, en‘alguna negociacion acorde ¢on su especialidad.

Creemos de justicia hacer mencién acerca de los grandes esfuerzos realizados




por el primer Director Ing. Eugenio D. Alemén, persona que en su breve gestion
administrativa se encargd de tramitar ante las autoridades correspondientes todo lo
necesario para poner en'marcha lainstitucién, desde equipos de oficina, méquinasy
herramientaspara talleres, equipos de laboratorio, sugerir elementos humanos para
maestros detaller; en fin, logré poner en funcionamiento a la institucién, antes de
renunciar a este puesto con fecha 31 de enero de 1931, renuncia que fue muy lamen-
tada por las autoridades dela época. De la misma manera, la gestién del Ing. Juan M.
Garza Lozano, egresado de la ESIME, México D.E., y titulado en 1935, quien fue
Director del plantel de diciembre de 1935 a mayo de 1940, y que logré durante su
periodo dejar perfectamente organizada la Preparatoria Técnica. Ya informamos en
esta resefia historica las limitaciones presupuestales para el sostenimiento de esta
carrera, de la que no hubo egresados en 1937, sino hasta 1938, alumnos que consti-
tuyen la primera generacién. A partir de esta fecha, y porgestiones del Ing. Garza
Lozano, la Preparatoria Técniea funcioné normalmente hasta el afio de 1966, en
que se modifica todo el plan de estudios del plantel.

Es obligacién nuestra hacer mencién de los maestros fundadores de la institu-
cién, entre los que figuran: Prof. Eliseo Villarreal, Secretario durante los primeros
tres afios y catedratico de Espanol y' Matemadticas, hasta la fecha en que se jubild;
Prof. Andrés Sauceda; Secretario del plantel a partir de 1933, afio en que la escuela
pasa a integrar nuestra Universidad, maestro de Espafiol del grupo de primer afo de
Preparatoria Técnica, y quien colaboré como catedratico hasta 1943; Prof. Rosendo
Lazo, maestro de Educacion Fisica, prefecto de los cursos diurnos hasta obtener su
jubilacién; Prof. Martin Ardmbula, maestro de Espanol, hasta el afio de 1961, en que
fue pensionado por la Universidad; los Jefes de Taller, Luis Lizcano Cavazos, Fundi-
cién; José Ortegén, Automdviles; Félix Caballero Martinez, Ajustes; Francisco Trevi-
fi0, Herreria; Emilio Rangel, Modelos; Ricardo Gémez, Herrerfa; Ismael Sierra Ro-

driguez, Soldadura; Matias Botello Riojas, Mecanico; quienes laboraron por muchos

afios, hasta obtener el retiro que marca la Ley de Servicios Civiles en el Estado. El Sr.
Benjamin Salinas, ligado.a la escuela desde el periode de su construccion, Jefe de

Almacén desde 1930 hasta 1960, afio en que se retird de nuestra institucion.

Durante diferentes épocas, la escuela ha realizado trabajos de gran importancia;
entre otros, arbotantes para alumbrado publico de estilo colonial, estatuas, como la
del libertador Simén Bolivar; instalado en la calle del mismo nombre, placas conme-
morativas para diversas instituciones; todo esto realizado en el Taller de Fundicién,
con la colaboracién de los talleres de Modelos, Carpinteria, Soldadura y Mecénico.

Nuestro reconocimiento a los maestros que por su perseverancia en su labor
docente, de manera ininterrumpida han dedicado mucho tiempo a la institucion,
los que atin se encuentran en servicio activo y cuyos nombres son: Félix Garza Cana-
les, Manuel Salazar Delgado, Alfredo Estrada Bernal, Cruz Cuéllar Reyna y José
Homero Gonzilez Vela, todos ellos con mas de 25 anos de servicio.

Otros maestros objeto de mencién en esta resefia histérica son: Ing. Cristébal
Monsiviis, fundador como catedratico de la Facultad de Ingenierfa Mecanica, y decano
de la misma, quien labora actualmente en nuestro plantel y a juicio nuestro, es un orgullo
que forme parte de nuestra planta de maestros. Prof. y Lic. Héctor [. Martinez Guajardo,
fallecido el 9 de diciembre del afio proximo pasade, quien laboré durante 23 aos ininte-
rrumpidos y logré obtener el ciento por ciento de asistencias en su actuacion, lo que
merece ser digno de mencién en este trabajo. Prof. e Ing. Cruz Cuéllar Reyna, decano
del plantel, maestro de todos los egresades que laboran como catedraticos en esta institu-
cion, candidato a la Direccién de la escuela en una ocasion.

Prof. Gildardo Gonzalez Pulido, maestro de planta, labora desde 1955 en la es-
cuela, aunque con una interrupcion, ha desempenado diversas comisiones relacio-
nadas con las ceremonias de caracter oficial, participando como orador, o bien, como
maestro de ceremonias en esos eventos.

Prof. José Martinez Montemayor, maestro de planta, labora en€l plantel desde
hace 24 afos, est4 ligado al aspecto administrativo de la institucion desdeel ano de
1970, pues lo han considerado eficiente colaborador las diferentes administraciones
que se han sucedido a partir de esa fecha.

Lic. Séstenes Arambula, con més de 20 anos de servicios a la institucién, un
buen orientador de los jévenes y'quien ha desempenado comisiones diversas, orador
oficial, miembro de jurados para concursos de oratoria, muy estimado por los que

han sido sus alumnos.




Al concluir estas lineas, queremos pedir una disculpa muy atenta a todas aque-
llas personas que, habiendo tenido alguna actuacién importante durante los cin-
cuenta afnos de vida dée nuestra institucién, no han sido mencionadas, porque en
nuestra modesta investigacién no fue posible encontrar documentos que comproba-
ran dichas actuaciones. Por consiguiente, es nuestra obligacion dejar bien claro que
nuestra intencion al realizar este trabajo es, fundamentalmente, hacer resaltar la
vida institucional de nuestra escuela y, por otro lado; que esta sencilla resenia sirva de
estimulo a los maestros jovenes para que en fechasposteriores logren realizar una
investigacién m4s profunda, ya que las fuentes para informarse son muy abundantes
y, disponiendo de tiempo suficiente, se pueda obtener un trabajo de mds categorfa.

A todos los que han sido alumnos de la institucién,nuestro llamado para que
acudan entusiastamente a [os festejos conmemorativos del cincuenta aniversario, los
que no podran ser relevantes sin la presencia de cada une de los millares y millares
que han pasado por las aulas de la Benemérita y Quineuagenaria Escuela Industrial
y Preparatoria Técnica “Alvaro Obregén”.

Por ultimo, agradecemos muy gentilmente la colaboracién de las diversas institu-
ciones de carécter oficial que,de manera desinteresada y con el afdn de servicio, nos
brindaron la oportunidad de obtener informaciones tan valiosas, porque sin éstas

no hubiera sido posible la culminacién de este modesto trabajo.
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Ing. Jesus ]. Cervantes Véliz

PRIMER PERIODO 1977-1980
SEGUNDQO PERIODO 1980-1983

Realizé el Ing. Jesiis J. Cervantes Véliz una reforma administrativa acorde con los
tiempos y las carreras que se impartian; se crearon puestos como Coordinacién gene-
ral, Coordinaciones: de Tronco comtn, del drea industrial, y Coordinaciénagrope-
cuaria, social' y administrativa.

Se equiparon los distintos talleres, sobre todo los del drea industrial. Asi misme
se hicieron mejoras y se equip0 el taller de quimica.

Ademis, en los diversos talleres de modelos, carpinteria, fundicion, se realizan

distintos trabajos como: mesas para dibujo, bancos y kioscos para distintos munici-

pios.




Sigui6 haciéndose el servicio de diagnéstico y reparacién para automéviles, en
coordinacién con Tréansito municipal y federal, en periodos previos a vacaciones.

Importante porsus pretensiones fue la elevacion a 36 carreras que ofrecié nues-
tra escuela, impartiéndose entre losafios 1980 y 1981.

También repercute académicamente el enviar a 23 alumnos y maestros a especia-
lizarse a Alemania, ya que la experiencia y los conocimientos adquiridos enriquece-
rian la ensefianza en las aulas y talleres.

El Gobernador del Estado en esa época, el Sr./Alfonso Martinez Dominguez,
hizo la promesa de que se daria un edificio a la Escuela Alvaro Obregén, ubicado en
¢l municipio de Garcia, N.L/; donacién que por distintas circunstancias no se lleva-

ria a cabo.

Mencién especial merecen los festejos del 50 aniversario de nuestra escuela, cele-

1 Yy . . . s .
brado el 4 de octubre de 1980, fecha en la que se realizaron una exposicién indus-
trial, conferencias, la edicién de un suplemento especial realizado por un periédico

de gran circulacién; ademads de editar la resefia de los primeros 50 afos de vida

fructifera de la Alvaro Obregén.

En la ceremonia de inauguracién, el Gobernador Alfonso Martinez Dominguez
dijo, entre otras cosas: “Lucharemos por el bien de la escuela, para que puedan sen-
tirse orgullosos de ella y asi poner en alto el nombre de la nacién.” Por su parte, el
Rector, Dr. Alfredo Pifieyro Lépez, manifestd, entre otras ideas: “México necesita
cada dia de técnicos mejor preparados y les pido que sigan superandose, ya que la

carrera de Técnico influira positivamente en el desarrollo futuro del pafs.”
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ElIng. Orel Dario Garcia Rodriguez, Secretario General presentacion del Dr. Alfredo
Pineyro Lépez, clausuro los festejos

La clausura de los festejos la realizé el Ing. Orel Dario Garcia Rodriguez, Secreta-
rio General de la UANL, en representacion del Rector Alfredo Pineyro Lopez, quien
dijo, entre otras palabras: “Es justo reconocer la gran labor de esta escuela (...) se
debe también al esfuerzo que realizan la maxima casa de estudios vy ¢l Gobierno del
Estado, aligual que miles de personas, maestros y colaboradores que entusiastay
desinteresadamente han puesto toda una vida en bien de esta escuela técnica.”

ING. OCTAVIANO FERNANDEZ ESPINOZA
PRIMER PERIODO 1983-1986
SEGUNDOQO PERIODO 1986-1989
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En 1993 es nombrado Director el Ing. Octaviano Ferndndez Espinoza. En su :

nistracion hubo un incremento en el alumnado, llegando la inscripcion a 8,500
estudiantes, impartiéndose clase en los tres turnos, incluyendo sdbados y domingos;
obvio es decir que aumentd la planta docente. Para dar servicio educativo a esta gran
demandase acondicionaron las dreas de 10§ talleres de modelos, carpinteria y ajustes

del‘edificio de Félix U: Gomez.




Habia un gran nimero de carreras que se impartian, pero al final del sexenio
quedaron de la siguiente manera; en el drea industrial: Mecanico aparatista, Mecéni-
co automotriz, Electricista, Aire acondicionado y refrigeracién, Laboratorista, Elec-
trénica, Soldador, Dibujante. En el 4rea social: Turismo y Trabajo social.

Para-desfogar el 4rea de Félix U. Gémez, se.emprendieron dos acciones: abrir
unanueva unidad en Cd. Guadalupe, y otra fue comprar un edificio contiguo al
edificio historico:

En base a las acciones em-
prendidas por el Ing. Octaviano
Fernandez Espinoza, se inaugu-
ra en agosto de 1989 la Unidad
Tres Caminos, en'el municipio
de Cd. Guadalupe, asistiendoen
esta ceremonia el Gobernador
denuestro Estado Lic. Jorge Tre-
vino Martinez; el exalcalde de
esa ciudad Sr:Addn Lépez Ro-
driguez, y el reciénelecto alcal-
de de ese municipio Ing. Erasmo Garza Elizondo; el Rector Ing. Gregorio Farfas
Longoria, y por supuesto el Ing. Ferndndez Espinoza. En este espacio se contaba con
siete aulas para clase, unasala de-computacion, una sala audiovisual, dos salones de
dibujo, cuatro talleres: automotriz, soldadura, electrénica, y aire acondicionado y
refrigeracion; un laboratorio para impartir fisica, otro para quimica; ademds de ofici-
nas administratiyas.

Otra actividad importante que realizé fue la compra del edificio contiguo al
edificio histoérico de Félix U. Gémez, ubicado en Calzada Madero y la calle ahora

llamada Antonio Coello. Siendo positiva dicha peticion, adquiriéndose en 1986 esta

construccion para descentralizar la afluencia de estudiantes a la Alvaro Obregén.

Entre otras acciones emprendidas en este sexenio, se pueden mencionar la remo-

delacién interna y externa del edificio de Félix U. Gémez, el acondicionamiento del

auditorio Profa. Concepcién Tijerina,
ademads de la adquisicion de un mo-
derno equipo audiovisual, considera-
do en ese momento como lo mejor
en la Universidad.

También se crea el Departamen-
to de Informatica, que conté con 40
computadoras, equipadas para aten-
der tres grupos.

Se implementaron cursos pedagé-
gicos al personal docente. Importan-
te y trascendente el programa de be-
cas para alumnos, y apoyo a los
maestros para especializarse técnica y
profesionalmente en Alemania.

Enlo que corresponde a lo depor-
tivo, es importante destacar que des-
pués de 57 anos de estar participan-
do en tornees de fiithol americano;
en el ano de 1987, se ganan dos cam-
peonatos;uno en‘categoria novatos
en forma invicta, y otro en interme-
dia veteranos. Constituyendo estos
triunfos motivo de orgullo, ya que este
deporte es el mas representativoen
westra Universidad. Destacandose
como entrenadores los hermanos
César, Gustavo y Alberto Garza. En
base a toda la actividad deportiva se

gand tres veces la Copa Universidad,




maximo premio que otorga la UANL a la
dependencia que mas destaca en todos los
deportes.

Prueba del apoyo dado por las autorida-
des gubernamentales a nuestra escuela es la
placa que se devel6 en agosto de 1989, en el
lobby del edificio de Félix U. Gémez, en el

que se destaca el agradecimiento de la Es-

cuela Alvaro Obregén vy la Universidad al

Gobernador del Estado, Lic. Jorge Trevifo
Martinez, por la reconstruccién de distintas
dreas, equipamiento de talleres, remodela-
cién del auditorio, reparacion de los vitrales
y apoyo para la creacién de las dreas de com-
puto. Firma esta'placa el C. Rector Ing.
Gregorio Farias Longoria y el Director Ing.
Octaviano Ferndndez Espinoza.

También de suma-importancia sen dos actividadés que se realizaron, como el
equipamiento dé ralleres, sobretodo deldrea industrial: de ajustes, electrénica, elec-
tricidad y automotriz; aclarando que todos los gabinetes de los tornos adquirides se
fabricaron en la Alvaro Obregon:

Asi mismo se climatizo la sala de maestros. Tuvieron gran trascendencia las expo-
siciones académicas e industriales realizadas; en la que acudian companias relaciona-

das con las carreras impartidas en nuestra institucion.

ING. LAZARO VARGAS GUERRA
PRIMER PERIODO 1989-1992
SEGUNDO PERIODO 1992-1995

Hubo significativos avances en el drea académica, como a continuacion se detalla:

Se sigue becando alos alumnos y maestros a la Republica de Alémania. Con el
propositode conocer el funcionamiento de otras instituciones educativas, una comi-
sién de maestros visita algunas escuelas de Estados Unidos: como el Comunity College
de Austin, Texas; el San Jacinto College de Houston, Texas; y San Antonio College.
También se evalian los programas del Colegio Regiomontano Contry, Colegio de
las Ameéricas y Politécnico de Nuevo Leon. Asi mismo, nuestra escuela participa en el

Comité para el Mejoramiento Atmosférico, instaurado por la UANL y el Gobierno
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Firma del convenio con ' St. Phillips College.

del Estado. La Alvaro Obregén firma un convenio con la institucién de Estados
Unidos St. Phillips College, en el que se establecen acuerdos de cooperacion tecno-
légica e intercambio académico. Se redisefiaron los programas de estudio en las espe-
cialidades técnicas. Se firma el convenio EIAO-IBM, inaugurdndose el Centro de
Servicio, con el objetivo de dar soporte, mantenimiento y reparacién a computado-
ras. Se firma un convenio con la empresa Industronic S.A. para la creacién del CIDET
(Centro de Investigacién y Desarrollo Tecnolégico). Se presenta ante las autoridades
universitarias un prototipo de una maquina centrifuga disefiada por alumnos y maes-
tros del taller aparatista de nuestra escuela; dicho equipo es para ser utilizado en

empresas del ramo quimico.
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Alumnos participantes en la carrera de covivencia.

Actividades culturales realizadas en la administracién del Ing. Lazaro Vargas
Guerra, mencionaremos algunas:

Se llevaron actividades culturales, académicas y deportivas en losaniversarios 61
al 64; asi mismo, se efecttia una conferencia magistral a cargo de Jean C. Bongaertz,
Director del Instituto de Politica Ambiental de Europa, con el tema: “La importan-
cia de la tecnologia en la politica del medio ambiente de la Comunidad Econémica
Europea”. En los festejos del 62 Aniversario se conté con la presencia del Goberna-
dor Socrates Rizzo Garcia, asi’como del Rector Lic; Mantel Silos Martinez.

Respecto a la actividad deportiva, mencionamos el inicio del “Primer trote de

convivencia EIAQ”, realizindose de alli en adelante en cada aniversario. En pesas, la
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Equipo de control numérico adquirido en la adm

oF

racion del Ing. Lazaro Vargas Guerra.

Productos elaborades en los talleres.de la Alvaro Obregén

EIAQ se adjudico por segunda vez consecutiva el campeonato intrauniversitario.

Referente al equipamiento de talleres, mencionaremos: la adquisicién de un tor-

no' de control numéricolcomputarizado. Ademds se equipo el drea técnica con el

Centro Maquinado Vertical, una maquinade medicién tridimensional y un sistema

CAD/CAM.




Durante la administracién del Ing. Lézaro Vargas Guerra se fabricaron: barandales,
arbotantes, bancas y kioscos para los diferentes municipios que asf lo solicitaron;
incluso se comercializé.el producto con particulares.

De gran trascendenciafue que ante las-autoridades del Estado y a la comunidad
se presentara el “Proyecto de transformacion educativa de la Escuela Alvaro Obre-
gon’2010". Lo anterior fue en febrero de 1992, otorgando el entonces Gobernador

del Estado SocratesRizzo Garcia, Gn'terreno de 6.5 hectdreas ubicado en Churubusco

y Via Tampico, donde habria de erigirse la nueva exténsion de la Alvaro Obregon.

En octubre de ese afio la planeacion y disefio de la coristruccion de ese edificio se

otorgo a Ramirez Vidzquez y Asociados. También en octubre se recibe la documenta-

Inauguracion de launidad Churubusco, al frente el director. Ing. Lazaro Vargas Guerra y él Gobernador
del Estado el Lic. Sécrates Rizzo Garcia.

cion respectiva que acredita 17,000°mts* de 1a nueva unidad. Se proyecté que la
construccion iniciara el 20 de septiembre de 1993 y concluyera el 20 de septiembre
de 1994. La construceion inicial fue de 60 aulas, 5 laboraterios de idiomas, 7 salas
para computacion, 3 laboratorios de quimica; 2 laboratorios de biologia, 3 salas de
dibujo, 3 auditorios y otras dreas de diversos departamentos y laboratorios.

La Unidad Churubusco inicia clases en septiembre de 1995, y en octubre de ese
afio se inauguraoficialmente, asistiendo el entonces Gobernador de Estado, el Lic.

Socrates Rizzo Gareiay y el Rector della WANLTie. Manuel Silos Martinez.




ING. JOSE EFREN CASTILLO SARABIA
PRIMER PERIODO 1995-1998
SEGUNDQ PERIODO 1998-2001

En noviembre.de 1995 toma posesion de la administracion de la Escuela Alvaro

Obregon el Ing. José Efrén Castillo Sarabia. En el tiempo que estuvo al frente de
nuestra escuela, se puede destacar lo siguiente:

En lo que se refiere al servicio social, podemos mencionar lo siguiente:

En octubre de ese mismo ano se fundael club “Cuenta Conmigo... soy EIAQ?”,
cuya finalidad es proporcionar ayuda social a quienes menos tienen. El 12 de no-
viembre de 1997, se realiza en nuestra escuela la XVIII Feria del Trabajo, promovida
por el Gobierno del Estado de Nuevo Leon.

Hubo un gran avance en lo académico, como a continuacién se resefia:

En 1995 se realizan cursos llamados microensenanza, impartidos por la QFB
Célia Luz Hinojosa Caballero y la QFB Iris Guajardo. En 1997 se obtiene un tercer
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Lic. Rosa Maria Arvizu
Coordinadora del club
“Cuenta conmigo... soy

EIAO".

lugar nacional en quimica, y un tercer y cuarto lugar en matematicas; lo anterior en
la Olimpiada Nacional de las Ciencias. En ese mismo afio se proyecta la creacion del
Nivel Técnico Superior Universitario en nuestra escuela. También se firma un con-
venio conrla empresa PRAXAIR; en que la institucién seibeneficiaria.con 50 cilin-
dros de diferentes gases.que esta empresa comercializa; nuestra escuela‘brinda un
espacio para capacitar al personal de esa empresa. A partir de ese afio y hasta elfinal
de la administraciéon del Ing. Castillo Sarabia, se becaron un total de doce estudian-
tes y cinco maestros para que realizaran su estancia en el Liceo Industrial y Cientifico
Gustave Eiffel y la Escuela Normal Superior, dos instituciones de la ciudad de Cachan,

Francia.




En junio.del anocitado nuestra escuela participa enel programa nacional llama-
do Formacion Pertinente, ya qué la Alvaro Obregén fué seleccionada junto con nue-
ve instituciones a nivel nacional;la finalidad de este programa consistia en egresar
alumnos con un yalor de utilidad inmediata y practica.

En 1999, enel'mes de febrero, se inicia la carrera de Mantenimiento de Sistemas
Industriales, y en agosto inicia la carrera de Administracién de Procesos de Produc-
cién, ambas en Técnico Superior Universitario. En este ano se ratifica un convenio
entre el St. Phillips College de San Antonio, Texas y la Alvaro Obregén, uno de los
beneficios para nuestra escuela es en el sentido de que se donarian seis computado-
ras conectadas via internet; también se firma un convenio con la empresa Cooper
Lightning de México y la UANL a través de la EIAQ, trayendo beneficios como la

entrega de una troqueladora de 300 toneladas y equipo para que los alumnos reali-

cen practicas industriales. Ademés el 29 de octubre de este mismo.ano se instala
equipo de TV educativa EDUSAT en las tres unidades de la institucién: Félix U.

Goémez, Churubusco y Tres Caminos.
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Primer grupo de maestros becados en Paris, Francia

o~ a»

@&

Jestis Héctor Saucedo Felipe Camacho B.  Femando Castillo S. Jestis G, Castellanos Marco A. Renddn

En marzo del 2001 se gradua la primera generacionde Técnico Superior Univer-
sitario en la especialidad de Mantenimiento de Sistemas Industriales. Durante ese
mismo periodo, trabajadores de la empresa Galvak S.A. toman carreras técnicas ter-
minales en nuestra escuela, en las especialidades de electromecinico v técnico en
manufactura. |

En 1996 se publica por primera vez la revista “Nueva Perspectiva”. En ese mismo
ano la alumna Esthela Zavala Chéavez gané el primer lugar en oratoria en el concurso
intrauniversitario; en los anos siguientes se obtuvieron otros dos primeros lugares en
esta disciplina. También el escritor chiapaneco Alfredo Palacios da una confjerencia
con el titulo “La rebelion de Chiapas ante la ignominia”, en.el marco del 66 aniver-
sario. Fue una tradicién que en cada aniversario se realizara una gran muestra
gastronomica; donde participaron empresas delrama turistico.

En 1997 se crea el Ballet Folclérico dela EIAQ, que representa a nuestra escuela
en varias ciudades de México, e incluso en el extranjero, como la Republica Domini-
cana e [talia. En junio la UANL reconoce a los técnicos de la EIAO por restaurarla
escultura del Arco, asi como po la construccién de bancas y kioskos en varios muni-
cipios; lo anterior fue en la VIII Fiesta dela Cultura Regional. en Zuazua, N.L. En

ese afio en las naves de la Unidad Churubusco se realiza la X VI Feria del Trabajo
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El Historiador Celso Garza Guajardo, Ing: José Efrén Castillo Sarabia en los talleres de soladura junto

a la escultura del arco.
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Reciben reconocimiento técnicos de la Alvaro Obregén: Martin Velazquez, Ing. José Efrén Castillo,
Dr. Reyes Tamez Guerra, Ing. Alfonso Rodriguez Rodriguez, Prof. Felipe Camacho B. y Rafael Chavez.

promovida por el Gobernador, Fernande Canales Clariond, v el entonces Rector de
laUANL, Dr. Reyes S. Tamez Guerra.

El 10 de febrero de 1998 se inaugura el programa de radio “Tecnocultura Univer-
sitaria”, que se transmite en el 89.7 F.M., iniciando con dos programas a la semana
de media hora; producido por la escuela Alvaro Obregsn. En noviembre del mismo
ano, la alumna Jessica Lozano Guajardo gana el titulo Senorita Preparatoria, en el
concurso Senorita Universidad. En enero'del 2001, el alumno Juan Francisco Her-
ndndez Herndndez obtiene el segundo lugar nacional de poesia, en un certamen
organizado por el [TESM.

En lo que corresponde al aspecto deportivo, a lo largo de la administracién del
Ing. José Efrén Castillo Sarabia, destaca lo que a continuacién resefamos: se obtie-
nen 16 campeonatos en torneos intrauniversitarios en artes marciales, destacando el

segundo lugar del alumno Antonio César Vézquez, en un torneo panamericano de
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De izquierda a derecha, el Dr. Reyes'S. Tamez Guerra, Lic. Fernando Canales Clariond, Srita. Olivia
Peinado Espinosa y el Ing. José Efrén Castillo Sarabia.

karate. En lucha olimpica se ganan cuatro primeros lugares en los torneos intrauni-
versitarios y un tercer lugar nacional. En fiitbol se obtienén cinco campeonatos por
el equipo representativo de trabajadores de la Alvaro Obregén. En voleibol se obtie-
nen dos campeonatos en categorfa varonil yfemenil. En basquetbol se gané un cam-
peonato en la Liga Universitaria, participando nuestros alumnos al nivel de Faculta-
des. Tambiénen esta administracién se realiza la primera evaluacién de capacidades
fisicas de los estudiantes que ingresan a preparatoria, con la finalidad de saber de las

aptitudes y las limitaciones de nuestros estudiantes.

es

A continuacién se sefialan los renglones de equipamiento v servicios: se recibe
dela FIME la'donacién de un controlador légico programable (PLC). La empresa
Volkswagen regala un motor fuel injection, asi mismo la empresa Ford dona diverso
equipo. Otras adquisiciones son: un Centro de maquinado CNC vertical cuatro

ejes, tres maquinas electroerosionadoras de alta precision de control numérico, una

maquina de medicién de coordenadas, un equipo de acabado final y un equipo de
control ecolégico. Se adquiere un equipo de produccién automatizada de la compa-
nifa FESTO Pneumatic, S:A! Otro equipo adquiridores la minifdbrica Savonic (fabri-
ca de jabon), que consiste en cuatro partes: produccion, prensa, empaquetado y al-

macenamiento. Con respecto a servicios, se producen 150 carritos para transportar
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Jessica Lozano Guajardo, Srita. Preparatoria 1998.
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Jacqueline Briones Morones, primer lugar torneo
intrauniversitario'en karate, primer lugar carrera 70
aniversario, primer lugar intrauniversitario en Judo.

|
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El Ing. José Efrén Castillo:Sarabia con elequipo de’|Softbol de la EIAQ, campedn del torneo del

STUANL. |
e
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El Profesor Felipe Camacho Becerra,
en el taller de soldadura; supetvisaun
equipo de transportacion degas
butano, antes de serexportado a

Cotula, Texas.
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tanques de gas butano que se exportaron a Estados Unidos para la empresa Gas
Butane de Cotula, Texas.

En lo relativo al acondicionamiento de las aulas, es importante destacar que se

hizo una inversién econémica para equipar con aires lavados a todas las aulas de la

unidad Churubusco, ya que en tiempo de altas temperaturas era motivo de incomo-
didad para los alumnos y maestros.

En el Departamento Escolar se mejor6 el sistema significativamente para alum-
NOS y maestros; ya que se pas6 de un manejo manual a un sistema computarizado,
para facilitar los trémites como lista de asistencia, minutas de calificaciones, cartas
constancia, copias de kardex, proceso de inscripcién de alumnos.

Un hecho trascendente para nuestra escuela es que en la Junta de Consejo Uni-
versitario, celebrada el 19 de febrero del 2001, se aprobé ceder el edificio de Félix U.

Gémez y Calzada Madero a la Preparatoria No. 3.




ING. LEOBARDO MARTINEZ MARTINEZ
PRIMER PERIODO 2001-2004
SEGUNDQ PERIODO 2004-2007

2z

El Ing Leobardo Martitiez-Martinez es electo director para el periodo noviembre
2001 noviembre 2004, su candidatura se caracterizé por el aprecio de la totalidad de
la base docente y la simpatia del sector estudiantil. Cabe destacar que en 27 anos
(1974-2001) ne se habia logrado-una candidatura unica a la Direccion, aspecto’que
habla por si mismo del apoyo querecibié de esta comunidad escolar.

Para comprender su visién y a manera de introduccién a la labor desarrollada al
frente de nuestra dependencia, presentamos un extracto del prélogo de su primer
informe administrativo:

La Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Alvaro Obregén” es una institu-

cién, que en el transcurso de sus setenta y dos anos de vida ha logrado destacaren el

ambito educativo-tecnolégico al egresar de sus aulas preparatorianos técnicos que
han logrado desarrollar proyectos de vida con éxito, los que somos producto de este
esfuerzo nos sentimos orgullosos; y conscientes estamos de que habran de egresar

otras tantas generaciones que soportaran el desarrollo de nuestra entidad y el pais.

Servir a la Alvaro Obregén ha sido mi compromiso, primero como alumno de la

carrera de técnico mecanico automotriz después como maestro y ahora como direc-
tor; con orgullo menciono lo anterior sobre todo para hacer del conocimiento a los
representantes alumnos el compromiso que tenemos y debemos cumplir con esta
noble escuela.

Al rendir protesta en el honroso cargo de director que ustedes me confirieron,
me compromet{ a servir con respeto y honestidad y aumentar la eficiencia terminal

de nuestra institucién.”

Esc. Industrial y Preparatoria Tecnica
“Alvaro Obr

Toma de P

¢ - TANTI & N > Nartfaez direttor
Ing. José Antonio Gonzalez Trevino, rector de la UAN LeTng. Léobardo Martinez Martinez, director

de laEIAQO.
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AREA ACADEMICA

Planeacion académica

Como parte de las estrategias para mejorar el nivel académico se establecié un nuevo
esquemade trabajo, en las reuniones de planeacion que se celebran al inicio de cada
cicloescolar, en este nuevo formato las reuniones de planeacién académica se con-
dujeron en base a una agenda de trabajo.con topicos como: dosificacién programa-
tiea, calendarizacién de exdmenes, asignacion de examenes por maestro, revision de

critéerios de evaluacién, analisis de informacion estadistico-académica.

Apoyo a proyectos académicos

En junio del 2004, Ia Secretaria de Educacién Publica puso en marcha el Programa
de Fortalecimiento Institucional para la Educacién del nivel Medio Superior PIFIEMS
1.0, a través del cual se establecen pardmetros para la planeacion estratégica de todas
la escuelas que pertenecen al nivel medio superior. Convocados por la administra-
cion central denuestra Universidad; el Ing. Leobardo Martinez Martinez, se aboca a
4 tarea de elaboracién de este proyecto, para lo cual convoca a reuniones de trabajo
con presidentes de academia de cada una de las materias de tronco comun, jefes de
academia de especialidades técnicas, y coordinadores de departamentos administra-
tivos. En las reuniones de trabajo, se emplearon cuestionarios con preguntas basadas
en la gufa proporcionada por la SEP. Se analizaron cada una de las dreas para el
diagnéstico institucional y el proceso de autoevaluacion. En estos trabajos se reviso
Auevamente: nuestra vision v misién institucional, la normatividad vigente, estadis-
ticas de rendimiento escolar, programas de tutorias, asesorias, eficiencia terminal,
capacitacion y formacion docente, contenidos curriculares, perfiles de personal do-
cente y estudiantil, presupuesto institucional y equipamiento e infraestructura. Es
importante destacar que las aportaciones de cada uno de los asistentes a estas re-
uniones fue de cardcter proactivo y propositivo, el consenso del total de las opinio-
nes se refleja en |6 que se considera como fortalezas, debilidadesy oportunidades

como Institucion.

[
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Después del trabajo realizado, el documento final reflej6 las metas académicas v
los objetivos estratégicos para cumplir con la misién institucional v, lo mas importanl—
te, los indicadores que servirdn de instrumento de evaluacién para cuantificar nues-
tro desempeno.

La Secretaria de Educacion Pablica analizé el proyecto presentado por cada una
de las dependencias del nivel medio superior, y en base a la solidez de las propuestas
se asignaron partidas presupuestales destinadas a apoyar los objetivos estratégicos

c ; | e rh e o :
enmarcados en la planeacién. Nuestra escuela se vio beneficiada con una partida

presupuestal de $ 1,178,000.00 (Un Millén Ciento Setenta y Ocho Mil pesos) que

se destinaron a: cursos de capacitacién, servicio de asesorfas, lector optico, nueve
video proyectores InFocus, nueve pizarrones electrénicos, nueve computadoras
Pentium IV, nueve cimaras de cuello flexible, nueve aires acondicionado v 85 libros.
En conjunto, este material se desting a la creacién de aulas inteligentes que
representan la vanguardia de la tecnologia para la ensenanza. ‘

Ing. Leobardo Martinez Martinez, director de la EIACy alumnes que recibieron reconocimiento del
rendimiento educativo.




QOlimpiadas de las ciencias

En lo relativo a la participacién de los estudiantes en las Olimpiadas de las Ciencias,
se lograron primeros lugares estatales y nacionales, como a continuacién se detalla:
en julio del 2002 el alumno Jorge Luis Barreda Esparza, participé en la Olimpiada
Internaciomalde Fisica, realizada en Singapur; en fisica, durante los afios 2003 y
2004 participari cuatro alumnos en la Olimpiada Nacional, obteniendo una alumna
el seeundo lugar. En matematicas, durante el 2003, se obtuvo el primer lugar a nivel
intrautiversitario. En quimica, eniel 2003, en el 2004, obtuyieron dos terceros luga-
res a nivel nacional. Mencién especial merece la estudiante Eva Marfa Gutiérrez
Delgado, quien compitié en la Olimpiada Mundial de Biologia en Letonia. En mayo
de 2003, en la Olimpiada Estatal de Fisica, dos estudiantes obtienen el primero y

segundo lugar.

Concurso de experiencias pedagdgicas en educacion fisica

ave de N T . . -
En mayo de 2002, en nuestra escuela se realizé el Concurso de Experiencias Pedagé-

gicas en Educacién Fisica, donde participaron todas las preparatorias de laUANL y

uno de nuestros maestros obtuvo el segundo lugar.

ElIng. Leobardo Martinez Martinez con ganadores del concurso, jueces y profesores que tomaron
parte en el Il “Concurso de Experiencias Pedagégicas” de la clase de eduacion fisica de la UANL.
Registro Desempeno Personal Docente.- Con el propésito de hacer mas eficien-
tes los procesos administrativo-académicos de nuestra escuela, se implement6 en
esta administracién un documento para concentrar la informacion del personal do-
cente en cuanto: asistencia, participacién en reuniones de academia, elaboracién de
exdmenes, asesorfas y tareas extracurriculares, asf como registro y seguimiento de
resultados en examenes indicativos; estas variables se consideraron primarias en las

solicitudes para promociones y estimulos del personal docente:

Cursos

Para apoyar a los maestros en la adquisicién de nuevas técnicas, estrategias diddcticas
y pedagdgicas, que acorde a los tiempos modernos faciliten y optimicen el proceso de
ensenanza-aprendizaje, se otorgaron becas y apoyos administrativos para cursos de

formacion v actualizacién docente asi como de maestria.




Ing: Leobarde Martinez Martinez y personal administrativo,

Becas en el extranjero

Para cumplir los objetivos de mantener la pertinencia de nuestros perfiles de egreso,
conocer los avances tecnolégicos mundiales, en aquellas dreas que nuestra escuela
considera prioritarias y gracias al convenio de intercambio académico con la Univer-
sidad de Cachén Franciaen el Liceo Cientifico e Industrial Gustave Eiffel de Cachédn
y el INSA de Lyon, en el periodo que corresponde a esta administracion, se incre-
menté a 18 el nimero de estudiantes y maestros quese especializaron en la Repuibli-

ca de Francia.

Diplomado a internos
De junio del 2004 a febrero de 20055 se imparti6 el Diplomado de; Procesos de
Soldadura a 24 internos del CERESO de Cadereyta; N.L. En esta-ocasion se capaci-

té en el aspecto tedrico-practico a las personas que estaban recluidas, para que ten-
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Maestros que impartieron clase a los internos del CERESO de Cadereyta, Nuevo Ledn, en una entrevista
con Edmundo Derbez Garcia, de Vida Universitaria.

gan una razén m4s para reintegrarse a la sociedad. Después de este diplomado se
impartieron otros tres: Procesos de soldadura, Electricidad y Electrénica.

Proceso de certificacion

Los procesos de evaluacion vy certificacion son comunes-en aquellas instituciones

que desean permanecera la vanguardia en una época como la nuestra; en la que sus

caracterfsticas principales son la globalizacion y las normas de competencia interna-
cional. Nuestra escuela, pionera en la educacién tecnolégica del pais se hizo presen-
te en estos procesos, motivo por el cual un grupo de catorce maestros recibieron un
curso de capacitacion como perfiladores de WORK-KEYS, el cual es un sistema de

evaluacién y certificacién de habilidades en las dreas de lectura informativa, busque-
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da de informacién, matemitica aplicada y tecnologfa aplicada, el objetivo fundamen-
tal es alinear las demandas de estas habilidades en el mercado laboral con el perfil de
egreso de las instituciones educativas que usan este proceso, el sistema es basado en
el modelo ACT que tiene validez en’Estados Unidos, Canad4 y México. Al final del
curso recibieron un certificado que los acredita como perfiladores de competencias

en este sistema, como a continuacion se reproduce:

certificame.com

N &

El presente Certificado afirma que

los egresadoside la “Escuela Industrialy Preparatoria Técniea Alvaro Obregén” han
obtenidoel primer (Ter) lugaren habilidades fundamentaies para el trabajo evaluadas

mediante ¢l sistema WorkKe€ys én el eontexto del proyecto Nuevo Ledn 2003.

certificamecm
R CYERALAIRTER003

FCERT 2003

En la segunda etapa de este proceso se aplicé un examen de evaluacién en este
mismo sistema a nuestros estudiantes de las especialidades de técnico en Turismo'y
Electrénica, que egresaron en el semestre febrero-julio del 2003, los resultados de
esta evaluacion y en la cual participaron el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnolo-
gfa, la Cdmara de la Industria y1a Transformacién, la Asociacién de Magquiladoras

de Nuevo Leén, la Confederacién Patronal de la Repiblica Mexicana, la Secretaria
de Desarrollo Econémico y la Secretaria de Desarrollo Humano v del Trabajo, nos
permitieron obtener el primer lugar en la evaluacion estatal, compitiendo con escue-
las como CONALEP y CECYTE; cada uno de los estudiantes que acreditaron estas

competencias recibieron su certificado.

ISO 9001-2000

E1 20 de abril del 2005, nuestro director, Ing. Leobardo Martinez Martinez, asistié a
una reunion, convocado por las autoridades de la administracion central, para dar a
conocer el proyecto que el Rector, Ing. Antonio Gonzilez Trevino, promovié para la
certificacion de procesos administrativos y académicos de las dependencias del nivel
medio superior; acto seguido nuestra escuela se integré a estas tareas que arrancaron
el dia 29 de abril del. mismo ano con el nombramiento del comité guia para la certi-
ficacién'en nuestra escuela. A la fecha de corte de la elaboracion de este documento
ya se habian realizado labores de diagnéstico institucional por parte de la empresa
BQS (Beyond Quality Systems), empresa que funge come asesores de nuestra Uni-
versidad; cabe destacar la felicitacién que recibié nuestra escuela por el grado de
avanceque se tiene en estas tareas y el comentario de que, basados en este avance, el

tiempo requerido para la certificacion se puede reducir considerablemente.

AREA TECNOLOGICA

Revision de planes y programas de estudio

Acordea la dinamica que caracteriza a nuestros tiempos, los planesy programas de

estudio deben estar alineados con la demanda del mercado laboral; por tal motive.se

invit6 a aquellas empresas con las que nuestra escuela tiene relaciones de coopera-
34 . 1 -1 s iniciaron el 10 de e '__}_‘_,‘”;w\\_i

cién, para que en reuniones de trabajo que iniciaron el 10 de septiembre del 2004,

emitieran su opinién y evaluaran nuestras curriculas del drea tecnoldgica y los perfi-

les de nuestros egresados. Después de analizar la informacion recabada, cada una de




Ing, Leobardo Martinez Martinez e integrantes de la Camara Americana de Comercio.

las academias que integran las especialidades técnicas, hicieron los ajustes'y dosifica-
cién correspondientes a lasobservaciones que amablemente nos hicieron nuestros

socios tecnolégicos.

Carreras de TSU en Plasticos y Troqueles

La Camara Americana de Comercio, interesada en abrir mercado en las dreas de
pldsticosy troqueles ennuestroEstado; y conociendo el prestigio académico-teciiolé:
gico de nuestra escuela, nos solicitd la creacion de dos carreras a nivel téenico supe-
rior en las dreas antes mencionadas. Después de un estudio de factibilidad y multi-
ples reuniones con las empresas Montoi y Tempel de México, que son miembros de
la Cdmara Americana, se desarrollaron los perfiles y curriculas correspondientes,
que fueron debidamente aprobadas por el H. Consejo Universitario el 28 de no-

viembre del 2002. El compromiso de las empresas para la implementacién incluvé
I y
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capacitacién de personal docente, equipamiento, estadias para précticas profesiona-
les y empleo asegurado a egresados de la misma. Aspectos que cumplié cabalmente
como lo demuestran las donaciones de lo que a continuacioén se resena: un taladro
de pedestal, una sierra cinta, una lijadora, tres tornos, un comparador 6ptico, tres
fresadoras, un compresor, una rectificadora de superficies planas, dos dados
(troqueles), una erosionadora, y una prensa de 100 toneladas y sus periféricos, una
inyectora de 170 toneladas y otra de 300 toneladas, una unidad hidraulica, dos
motorreductores, tres pistones hidraulicos, cuatro ventiladores de pared, una gria
de 400 libras, un transformador de 440 a 220 volts., dos mesas metalicas para traba-
jar con moldes, un rack para almacenar moldes y refacciones, dos brazos
electroneumdticos y dos molinos para reciclar pldstico.

Este esquema de colaboracién es el modelo que representa el nuevo paradigma

entre las instituciones educativas y el mercado laboral, en el que se da una relacién

de ganar-ganar, nuestra escuela alinea su perfil de egreso con las demandas de merca-
n

do'y recibe en retribucién apoyos que fortalecen los procesos de ensefanza-aprendi-

zaje.

Nuevas carreras de bachillerato técnico

Acorde a las demandas del sector y en concordancia con los criterios de rentabilidad
social de nuestra oferta educativa, en el 2004, se crearon tres nuevas garreras, en la
modalidad de bachillerato técnico: técnico en mecatrénica, técnico en informatica
administrativa, técnico en sistemas computacionales. Carreras que se encontraban

en ese momento consideradas dentro de las carreras del futuro en nuestro pais.

Promocién de la cultura

En este periodo se impulsa la cultura emprendiendo acciones como el seguir publi-
cando la Revista “Nueva Perspectiva”; se incrementa el tiempo al aire del programa
radiofénico “Tecnocultura Universitaria”, se tenfan dos programas de media hora a
la semana, aurhentandoa dos emisiones de'una hora cada semanaj este programa se
¢ransmite en-el 89.7FM de Radio UANL. También se publica el libro “Voces y ecos
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Organizadores y asistentes del curso de Arte Culinario con el Ing. Leobardo Martinez Martinez.

de Santiago, Nuevo Ledn”, escrito por la Lic. Susana Marroquin Cavazos, quien
pertenece a la planta docente. Se obtiene un primer lugar en un concurso de orato-
ria. de la UANL. Se impulsé a la rondalla de la escuela, que fue reconocida por'su
calidad interpretativa, prueba de ello son los premios obtenidos a nivel nacional; en
diciembre del 2002 obtuvo el primer lugar en Puebla, y gana el primer lugar en
Veracruz en marzo.de 2003; en ese mismo ano obtuvo el primer lugar en el Concur-
so Intrauniversitario, también gano el tercer lugar nacional en Torredn, Coahuila,

repitiendo ese lugar en el 2004, también en Torreon.

Nuevas Unidades Alvaro Obregon

El Lic. José Natividad Gonzilez Paras, Gobernador Constitucional del Estado, mos-
tré interés por el modelo educativo de nuestra escuela desde que lanzé su candidatu-
ra a tan honroso puesto. El 22 de julio del 2004 en el marco de la firma del progra-
ma integral para la Educacién Media Superior, del cual nuestra escuela fue sede,
reafirmé su concepto y perspectiva de la Alvaro Obregén al expresar textualmente

[, By e O /A o e gt il — - v T S
Es para mi una gran satistaccion estar aqui, en esta institucion tan prestlgmda que

es la Alvaro Obregon, escuela que tiene los indices mas altos en cuanto a demanda

de educacion técnica en el estado de Nuevo Leén. He platicado con el Sr. Rector de
la importancia de fortalecer el sistema que estd implicito en la naturaleza de esta
institucién, para extenderlo en la medida de nuestras posibilidades durante el resto
de nuestra administracién.” En concordancia con lo anterior fue puesta en marcha
la extensién Santo Domingo, en San Nicolds de los Garza, y se inici6 la construccién

de la'extensiéon Linares, con una extension de tres hectdreas y una inversion en

Ing. Leobardo Martinez Martinez, Director de la EIAQ; Ing. José Antonio

Genzalez Trevifio, Rector.de la UANL; Lic. José Natividad Gonzélez Paras,
Gobernador del Estado de Nuevo Leén; Ing. Fernando Ad: i

Linares:




infraestructura de aproximadamente $20,000,000 de pesos. Todo esto gracias al pres-
) £ I

tigio académico de nuestra escuela y a la solvencia de nuestro modelo educativo. Las
obras de la unidad Linaresse iniciaron el 23 de septiembre del 2004. Asistieron a la
ceremonialas sighientes autoridades: el Gobernador del Estado, Lic. José Natividad
Gonzalez Pars: el Rector dela UANL; Ing. José Antonio Gonzilez Trevifio; el Alcal-
de de Linares, Ing. Fernando Adame Doria; el'Director Ing. Leobardo Martinez

Martinez, entre otras personalidades.

Vinculacién y Bolsa de Trabajo

Como una estrategia para mantener y fortalecer los canales de comunicacién y
retroalimentar nuestromodelo educativo-tecnolégico; en el periodo que correspon-
di6 a esta administracién se establecieron convenios de colaboracién con 286 em-
presas de la localidad; estas empresas colaboraron ampliamente con nuestra escuela
en la captacién de nuestros alumnos de Técnico Superior Universitario, para sus

practicas profesionales y estadias.

Méquina Desificadora de Semiliquidos

A solicitud de unaempresa de laTocalidad, en septiembre del 2004, especialistas de
los talleres de maquinas-herramientas, soldadura y electricidad, desarrollaron un
prototipo de maquina dosificadora con elementos electromecanicos y PLC que per-
mite llenar envases de 465 miligramos con un semiliquido, en un tiempo de nueve
segundos. La accién, anteriormente, se realizaba manualmente en el taller del solici-
tante en un tiempo aproximado de 40 segundos, elevando la productividad en este
proceso hasta en un 400%: Lo anterior es sélo una muestra. de los servicios que

ntiestra escuela ofrece al sector empresatial en el drea’de desarrollo teenolégico.

Sistema de asistencia técnica
En octubre del 2004, nuestra escuela recibe la representacion del programa SATE
(Sistema de Asistencia Técnica) en el drea metropolitana, éste. es un organismo

federal al que estan afiliados talleres de reparacion de vehiculos automotores, y en el

Miégquina dosificadora.




que los asociados pueden solicitar ayuda en la solucién de problemas y diagnéstico
de fallas. En un primer nivel, personal del taller automotriz de nuestra escuela les
facilita informacién técnica y diagramas respecto a la falla, en el segundo nivel se
ofrece la asistencia técnicapersonalizada para la resolucién del problema. Es impor-
tante comeéntar que la empresa (SATE) nos proporciona toda la informacién (CD'
y manuales) referente a los vehiculos nacionales, dicha informacién es de gran utili-
dad para laspracticas y aprendizaje de nuestros alumnos de la carrera Técnico Auto-

motriz,

Representacién institucional

En representacién de nuestra universidad y atendiendo el llamado de la Secretarfa

Ing. Leobardo Martinez Martinez con autoridades de la compania “De Lorenzo”.

138 | 75 Aniy

de Educacién Publica a través de la Direccién General de Educacién Tecnolégica, el

Ing. Leobardo Martinez Martinez acudié a Milén Italia, del 13 al 21 de julio del

Ing. Leobardo Martinez Martinez en Reunién con padres de familia.

2002, con el propésito de evaluar equipo did4ctico de la compania denominada “De
Lorenzo”, para emitir un dictamen técnico sobre su adquisicion; el equipo seria

utilizado en planteles de nivel técnico superior en nuestro pais.

Reuniones con padres de familia
Consciente de que los factores mas importantes para la formacién son la familiay la

escuela. nuestra administracién ha establecido canales de comunicacién directa con
b}

los padres de nuestros alumnos, realizando reunionés al inicio de cada ciclo escolar.

El'70 9% ha acudidoa este-llamado - en el que dialogamos acerca del sistema de
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Ing. Leobardo Martinez Martinez, Director EIAO; Ing. José¢ Antonio Gonzalez Trevino, Rectordela
UANL.
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evaluacion escolar, reglamento general de la Universidad y el reglamento interior de
nuestra dependencia; la respuesta de manera general ha sido de agrado y comentan

aspectos muy positivos de la disciplina y orden en nuestro plantel.

Pigina web internet
En enero del 2002 y como parte de la estrategia de promocién e Imagen Institucio-
nal, se disend y publicé por primera vez nuestra propia pagina web en internet;
desde esta fecha los cibernautas de todo el mundo pueden visitar la direccién elec-
trénica de nuestra Universidad www.uanl.mx. o en el apartado correspondiente a
dependencias preparatorias, obtener informacién acerca de: antecedentes histori-
s, planteles, oferta educativa, actividades culturales, deportivas y convenios de in-
tercambio de nuestra escuela.

Busto del General Alvaro Obregén

En un reencuentro con nuestra historia, para reforzar la identidad de nuestra escue-
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la, a peticién de muchos miembros de la comunidad escolar, se fabricé en nuestro
taller de fundicién un busto del General Alvaro Obregén, que fue colocado a la
entrada del edificioubicado en Avenida Churubusco, nuestra sede. Para la inaugura-
cién y develacion de la placa alusiva, realizada el 23 de marzo del 2004, contamos
con la distinguida presencia del Rector, José Antonio Gonzdlez Trevifio, quien en su
diseurso, dijo: “Es importante que la identidad de nuestras dependencias no se pier-
da, que la conozcan sus trabajadores, profesores y estudiantes y le rendimos homena-

je al que inspiré toda la ensenanzatéenica del pais, y que a través de la develacion de

este busto no se pierda la identidad; ni los origenes de la EIAO, en horabuena por

renacer las raices de esta gran escuela”.

Sala de Juntas Directores
Al espacio adjunto a la Direccion se le nombra el 20 de'febrero de'2003 “Sala de

Juntas Directores”, exponiéndose alli las fotografias de todos los directores que ha

Unidad Tres Caminos.
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tenido la Escuela Alvaro Obregén. Asistiendo en su inauguracién el Rector, Dr. Luis
J. Galdn Wong, Ing. José Antonio Gonzélez Trevifio, Secretario General de la UANL;
Lic. Edgardo Reyes Salcido, titular de la Comisién de Vinculacién Social del Conse-
jo Consultivo de la UANL, y varios exdirectores como: Ing. Octaviano Fernandez
Espinoza, Ing. Lézaro Vargas Guerra, Ing. Juan Galvan Mata, Ing. Homero Rico
Villarreal, y el Prof. Félix Garza Canales.

Ecologia y medio ambiente

Una responsabilidad de nuestros tiempos es preservar nuestro ecosistema para las
futuras generaciones, razén por la cual se emprendié una campana permanente de
forestacion y dreas verdes en nuestros planteles, en este periodo se desarrollaron las
siguientes acciones: catorce drboles plantados, 6000 mts* de dreas verdes. Maestros y
alumnes cooperaron en esta campana, con donativos y tiempo para esta tarea. Asi
mismo, se exhorto a toda la comunidad escolar a cumplir con el reglamento que
impide fumar en aulas, oficinas y espacios techados de nuestra Universidad, para
disminuir la contaminacién ambiental.

CONSTRUCCION

Biblioteca Unidad Churubusco

En el 2003, concluyé la construccion de la nueva biblioteca de nuestra [Inidad
Churubusco que cuenta con 400 mts?. Y en la que se ofrecen los servicios de
consulta bibliografica y-acceso a bases de datos con modernos sistemas de tecnologia

informética, acordes a una institucién de primer nivel.

Gimnasio
Lo quelinicié como “Un Techo para dar sombrala nuestros alumnos que practican
deporte”, se convirtio, con estrategias de administracion de recursos y la capacidad

de nuestros técnicos, en una nave completa para la practica del deporte.
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Asfaltado

Por estética y por la necesidad de evitar escurrimientos de agua en época de lluvias,
que dificultaban ¢l acceso al drea administrativa, se aplico en el 2004 una partida
presupuestal para el asfaltado de 3,100 metros cuadrados que incluyen, el estaciona-
miénto administrativo y el de estudiantes en la Unidad Churubusco. Para comple-
mentar estas labores y optimizar los espacios, se delinearon los cajones de estaciona-

miento y se fabricaron. cordones de banqueta para estos espacios.

Traslado de talleres
Con el trabajo que esto implicaba, se trasladaron todos los talleres que atin queda-
ban en el edificio de Félix U. Gémez, construyéndose'y-adecudndose para las carre-

ras correspondientes.

Toldo Metilico

Para resguardar de las inclemencias del tiempo se construyo durante el 2004, en la
Unidad Churubusco, un toldo-metalico que abarca desde la entrada del edificio
hasta el espaciode las aulas; esto para brindar la proteccién que merecen maestrosy

alumnos.

Taller de Fundicién

Con una inversién inicial de 690 mil pesos se inicié en el 2004 la construccién de la
nave que hoy ocupa nuestro taller de fundicion, para que éste continte las tareas de
fabricacion de productos que satisfacen la alta demanda de escuelas, empresas y
dependencias gubernamentales; demanda cimentada en la calidad y experiencia de

nuestros técnicos.

Auditorio en Unidad Tres Caminos
El 23 de octubre del 2002 arrancaron las obras de construccion de un Auditorio en
la unidad Tres Caminos, importante anexo académico-cultural que ocupa un drea

de 330 Mts.2 con una capacidad aproximada de 200 personas. En este espacio se
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llevan a cabo conferencias, cursos, reuniones con padres de familia, obras de teatro y

muchas otras actividades que anteriormente estaban limitadas a la adecuacién de
4reas en esta unidad.

Aulas de Turismo en Tres Caminos

Con el propésito de fortalecer la preparacién académico-tecnolégica de nuestros
alumnos, en el 2003 adecuamos tres espacios para la ensefianza de la especialidad
Técnico en Turismo.

Inversion en transporte

Es de relevancia la inversion en transporte, hasta la fecha de esta resena se adquirieron:
una camioneta Chevrolet Silverado modelo 2001, una minivan Voyager 2002, un Jeep
Liberty 2004, un camién de redilas 2005, un microbus 2002 y un autobus 2006.

Logros deportivos

En el deporte representativo se puede senalar que: en el 2002, en karate en el certa-
men “Copa Monterrey” se obtuvieron dos medallas de oro y tres de plata, y en el
torneo:de Tae Kwon Do organizado por el [ITESM se gané un primer lugar y dos
segundos lugares. En el 2003 el alumno Alan Fabela obtuvo el primer lugar en
karate a nivel estatal, representando a Nuevo Leon en el torneo nacional. También
el alumno Sergio Eduardo Cardona logré un segundo lugar a nivel nacional en kick
boxing, en un torneo efectuado en México D.F. En el 2004, el alumno César Enriquez
obtuvo el campeonato estatal en la categoria Kumite. También los alumnos Elizabe-
th Puga Zamarripay Leonardo Daniel Saldivar obtuvieron dos medallasde oro en el
torneo nacional “Copa Doyan”.

En lo que corresponde al deporte intrauniversitario, se puede mencionar; en el
2002 se lograron los campeonatos de futbol soccer, karate, tae kwon do, ajedrez,
tochito. En el 2003 se obtuvieron tres campeonatos: en fiitbol soccer varonil, karate
y lucha olimpica. En el 2004 primeros lugares en fiitbol soccer varonil y voleibol

varonil. En natacién se obtuvieron ocho medallas de primer lugar.
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Respecto al deporte-intramural, se puede citar: en el 2002 se organizaron los
torneos de fiitbol y de voleibol, participando en el primero 900 alumnos y en el
segundo 800. En el 2003 se realizaron los torneos interiores de voleibol, basquetbol
y futbolito, compitiendo mas de. 1000.alumnos. En-el 2004 se oreanizé.el.concurso
interior de fiithol soccer, participando 1,300‘alumnos.

Mencion especial merece la Carrera de Aniversario, evento en el que se logra
una gran convivencia, ya que participan alumnos, maestros, padres de familia y sec-
tor administrativo. En las conmemoraciones 72; 73 y 74 se ha logrado que participen
un promedio de 1200 alumnos en cada una.

También se realiza una evaluacion por semestre de las capacidades fisicas de los

estudiantes, con el fin de detectar capacidades v limitaciones de los alumnos.

El equipo de fiitbol americano categoria intermedia obtiene el campeonato en

mayo de 2005. En este mismo mes se obtienen triunfos significativos como el cam-
peonato estatal de educacién media superior en fiitbol soccer varonil, voleibol y
atletismo, en el cual nuestros alumnos nos representaron en los torneos nacionales
efectuados en Chihuahua. También nuestro equipo representativo de softbol varo-

nil logra el campeonato intrauniversitario derrotando a la Universidad Metropolita-
na.




Rector, Ing. José Antonic Gonzalez Trevino; Ing. Leobardo Martinez Martinez, personal docenteenla

Unidad Tres Caminos.
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Galeria de directores
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14. Pro

Eugenio D. Aleman (1930-1931)
spencer Holguin (1931-1934)
Porfirio Trevino A. (1934-1935)
Lidio A. Torres (1935)
Andrés Sauceda (1933)
Manuel Garza R. (1935=1940)
Bernardo Dévila Reyes|(1940-1943), (1946-1947)
Ernesto Villarreal P. (1943-1946)
Pablo Espinosa Dominguez (1950-1951)
Aurelio S. Ferndndez (1951-1935)
Santiago Tamez Anguiano (1947-1950), (1955-1964)
.+ Abelardo Urdiales (1964-1965)

1

. Antonio.B. Caballero Macias (1965-1969),(1970-1971)

f. Luis LizcanoCavazos (1969)

. Prof. Félix Garza Canales (1971-1972)

6. Ing

17. Ing

3. Ing.

19. Ing

). In
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23. Ing;

g. Octaviano Ferndndez Espinoza (

1
1
21. Ing. Lazaro Vargas Guerra (1989-1995)

. Juan Galvan Mata/(197251973)

. Rail Cagrillo Lucero (1973-1974)
Homero Rico Villarreal (1974-1977)
. Jestis Cervantes Véliz (1977-1983)

032 1020
983-1989)

o. José Efrén Castillo Sarabia (1995-2001)

Leobardo Martinez Martinez, (2001-2004), (2004-2007)
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Cronologia

Es colocada la primera piedra del edificio de la escuela Alvaro
Obregén.

Es inaugurado el edificio de la Alvaro Obregén.

o a todos los jévenes para que acudan a realizar su

a Secretaria de Educacién Piblica lanza un comunicado
i

B
amgic

inscripcion definitiva.

El Ing. Eugenio D. Aleman primer director de la escuela presenta

su renuncia como director.

Toma posesion como director el Ing. Spencer Holguin.

Es elaborado el primer reglamento interno de la Escuela.

La escuela pasa a formar parte de la Universidad Auténoma de
Nueyo Ledn, como preparatoria Téenica.

Por una huelga estudiantil |

]

as clases son interrumpidas por 65

Se gradiia la primera generacion de preparatorianos técnicos.

ves, firma convenio conél senor Raul

eal, para fabricar maquinaria en los talleres de

1ltad de Ingenieria Mecénica,

Se realizan en los talleres de [a E1 A O, 1a estatua encustre d
General Mariano Escobedo.

La Facultad de Ingenierfa Mecar
Alvaro Obreg

u

Entra en vigor an de estudios “ano estandar”

WA F 1
objetivo orientar a'los H].L’ mnospara que e€scojan su car




4 de octubre de 1980
1981

4 de octubre 1981

1987

Agosto 1989

1990
Febrero 1992
Septiembre 1995

Junio de 1996

168

Son celebrados los 25 anos de la Institucion.

Es adquirido nuevo equipo de maquinaria y herramientas para el
taller mecanico.

Es remodelado el edificio y los talleres.

Visita la escuela el Rector Li¢. Alfonso Rangel Guerra y queda
establecido el puesto de subdirector.

Esreformado el plan de estudios.

Esdespedido en una ceremonia solemne el profesor Omar
Sandoval{ instructor de basquetbol durante 22 afos y ganador de
42 campeonatos.

El giminasio recibe el nombre del profesor Omar Sandoval.

Es implementado un plan de estudios con doce opciones; nueve de
ellas en el 4rea técnica, dos en el 4rea agropecuaria y unaen el drea
técnico social.

Son-celebrados los 50 anos de la Escuela.

Entrd en vigor el nuevo plan de estudios.

Primera carrera de aniversario.

Se adquiere edificio en avenida Madero y calle Antonio Coello.

Se ganan 2 campeonatos en flitbol Americano.

Develacion de'una placa donde se agradece al Gobernador Jorge A.
Trevino Martinez el apoyo a la Institucion.

Se firma convenio con St. Phillips College.
Se proyecta la Unidad Churubusco.
Se inaugura la Unidad Churubusco

Se publica el primer niimero de la revista Nueva Perspec

Junio de 1997

1997

12 de noviembre de 1997
10 de febrero de 1998

11 de marzo de 1998

11 de mayo de 1998
Febrero de 1999
29 de octubre de 1999

19 de febrero de 2001

Enero de 2003

3
Mayo de 2

Junio de 2002

28 de noviembre de 2002

11 de diciembre de 2003

0 T hn
3 de marzo de 2004

Reciben reconocimiento los técnicos de la Alvaro Obregén en la
Octava Feria de la Cultura en Zuazua, Nuevo Leon.

Se inicia el programa de becas a Francia para estudiantes y
maestros.

Se realiza la décima octava Feria del Trabajo.
Inicia el programa de radio Tecnocultura Universitaria.

Inician los trabajos de restauracién de la escultura de la Mona
del Arco.

Concluyen los trabajos de reparacién de la Mona del Arco.
Inicia Técnico Superior Universitario.
Se instala equipo de televisién de red Edusat.

El H. Consejo Universitario aprobé ceder el edificio de Félix U.
Goémez y Madero a la preparatoria N° 3.

Se publica en Internet la pagina web de la Alvaro Obregén.

La alumna Eva Maria Gutiérrez Delgado, participé en la
olimpiada Mundial de Biologfa en Letonia.

El alumno Jorge Luis Barrera Espinoza participé en la
Olimpiada Internacional de Fisica en Singapur.

Se aprueban 2 nuevas carreras de Técnico Superior
Universitario: Troqueles y Plasticos.

Concluye la construccién de la biblioteca de la Unidad
Churubusco.

Inauguracién del auditorio de la Unidad Churubusco.

Inauguracién del busto del General Alvaro Obregén en la
Unidad Churubusco.




4 de octubre de 1980
1981

4 de octubre 1981

1987
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Eebrero 1992
Septiembre 1995

Junio de 1996
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Son celebrados los 25 afios de la Institucion.

Esadquirido nuevo equipo de maquinaria y herramientas para el
taller mecanico:

Es remodelado el edificio'y los talleres.

Visita laescuela el Rector Lic. Alfonso Rangel Guerra y queda
establecido el puesto de subdirector.

Es reformado el plan de estudios.

Esdespedido en una ceremonia solemne el profesor Omar
Sandoval, instructor de basquetbol durante 22 afios y ganador de
42 campeonatos.

El gimnasio recibe el nombre del profesor Omar Sandoval.

Es implementado un plan de estudios con doce opciones; nueve de
ellas en el drea técnica, dos en el drea’agropecuaria y unaen el drea
técnico social:

Son celebrades los 50 anos de la Escuela.

Entra en vigor el nuevo plan de estudios.

Primera carrera de aniversario.

Se adquiere edificio en avenida Madero y calle Antonio Coello.

Se ganan 2 campeonatos en fiitbol Americano.

Develacion de una placa donde se agradece al Gobernador Jorge A.
TrevinoMartinez el apoyo a la Institucion.

Se firma convenio con St. Phillips College.
Se proyecta la Unidad Churubusco.
Seinaugura la Unidad Churubusco

Se publica el primer nimero de la revista Nueva Perspectiva.

Junio de 1997

1997

12 de noviembre de 1997
10 de febrero de 1998

11 de marzo de 1998

11 de mayo de 1998
Febrero de 1999
29 de octubre de 1999

19 de febrero de 2001

Enero de 2003

Mayo de 2002

de 2002

noviembre de 2002

diciembre de 2003

marzo de 2004

Reciben reconocimiento los técnicos de la Alvaro Obregén en la
QOctava Feria de la Cultura en Zuazua, Nuevo Leén.

Se inicia el programa de becas a Francia para estudiantes y
maestros.

Se realiza la décima octava Feria del Trabajo.
Inicia el programa de radio Tecnocultura Universitaria.

Inician los trabajos de restauracion de la escultura de la Mona
del Arco.

Concluyen los trabajos de reparacién de la Mona del Arco.
Inicia Técnico Superior Universitario.
Se instala equipo de television de red Edusat.

ElH. Consejo Universitario aprobo ceder el edificio de Félix U.

Goémezy Madero a la preparatoria N° 3.
Se publica en Internet la pagina web de la Alvaro Obregon.

La alumna Eva Maria Gutiérrez Delgado, participé en la
olimpiada Mundial de Biologiaen Letonia.

El alumno Jorge Luis Barrera Espinoza participé en la
Olimpiada Internacional de Fisica en Singapur.

Se aprueban 2 nuevas carreras de Técnico Superior
Universitario: Trogueles y Plésticos.

Concluye la construccion de la biblioteca de la Unidad
Churubusco.

Inauguracién del auditorio de la Unidad Churubusco.

Inauguracion del busto del General Alvaro Obregén en la
Unidad Churubusco.
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Junio de 2004
Julio de 2004

22 de julio de.2004

23 de septiembre de 2004

12 de mayo de 2005

Se imparte diplomado a internos del CERESO en Cadereyta,

Nuevo Ledn.

Se crean 3 nuevas carreras de bachillerato: Mecatrénica,
Informatica Administrativa y Sistemas Computacionales.

Inicia funcionamiento de la Unidad Santo Domingo, en San
Nicolasdelos Garza, N.L:

Se inicia la construccién de la Unidad Linares.

Q htie: s] ~ - x 3
Se obtiene el campeonato de fiitbol americano, categoria
intermedia
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La sociedad de Monter ta inserta
en un proceso de transformacion
extraordinario. Desde las ultimas
décadas del siglo XX cambia su
vocacion industrial para posicionarse,
en el contexto internacional como una
ciudad de bienes v servicios; incluso,
tiene como objetivo de largo plazo
transformarse en una sociedad del
conocimiento.

Es en este contexto de cambio local-
global acelerado y profundo que son
necesarios los trabajos relacionados con
la memoria. Tanto la memoria
individual como la colectiva.

La Universidad Auténoma de Nuevo
Leon es, desde sus inicios, esencial en
la recuperacion de la historia local y
regional: con el primer namero de esta
coleccion damos continuidad a esta
vocacion y documentamos el desarrollo
de la Escuela Industrial y Preparatoria
Técnica Alvaro Obregén. Columna
vertebral de nuestra educacion publica,
en el area tecnologica.

Fotografia en la portadi: Francisco Baypasan
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