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dia de su ingreso,"y en hojas separadas los que corresponden
4 cada oficina, y con distincion del ramo en que cada uno

trabaje: en las ‘hojas de la izjuierda de dicho cuaderno se

aséhtarin las listas expresadas, y en las de la derecha ira
anotando las’faltas en que incurra cada’ operario contrarias
al buen orden, policia interior de la fabrica, 6 en la clase de
1a labor, y asimismo las faltas de asistencia, para los efectos
que expresa el articulo 44.

Art. 13. Llevara asimismo dos libros, uno para efectos y
otro para cuadales. En el primero asentard en el cargo los
efectos que reciba de la adinistracion y lo que produzcan
las labores diarias, con distincion de cada una de las opera-
ciones por donde pasa la baraja hasta quedar sellada; y en
1a data las barajas y efectos que devuelva al administrador
para que se almacenen, recogiendo el correspondiente recibo
para su resguardo. El de caudales lo dividira en dos sec-
ciones; en la primera se cargara las cantidades que reciba
del administrador, y se datari los pagos y gastos que haga;
y la segunda la dividira tambien en tantos ramos cuantas
sean las operaciones por las”cuales se paga, y los objetos en
que se invertira los gastos menores para asentar en cada uno
lo que se haya invertido en &l

Art 11 Luego que dé la hora en que ya no deba permitir-
se la entrada, en vista de los partes que le han de dar los
maestros, formara uno general que presentara & primera hora
al ad ninistrador, en que se contengan los individuos que han
faltado en el dia, con expresion del ramo en que trabajaban.

Art. 15. Tendra el mayor cuidado de que los colores
estén bien molidos, y que el engrudo con que se han de
mezclar sea antes bien colado y esté muy limpio. Pagara
al molelor lo que le corresponda por su trabajo.
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Art. 16, No permitira la introduccion de bebidas em-
briagantes, y Gnicamente en atencion a la agitacion que debe

producir a los brufiidores este trabajo, consentird que se les
compre pulque sin que pase de dos-cuartillos por persona; y
para que se permita la entrada por los guardas del registro,
expedira una boleta que exprese la cantidad que ha de com-
prarse en junto, y se distribuya por los maestros respectivos,

Art. 17, Las faltas leves que cometan, tanto los opera-
rios como los guardas del registro y maestros, las reprende-
& por primera vez con moderacion; pero si el culpable rein-
cidiere, podra despedirlo por el dia y distribuir & otros su
trabajo. En caso de ser muy repetidas las faltas, 6 desde
la primera siendo grave, dara parts por escrito al adminis-
trador.

Art. 18. El director de labores observara la mayor cir-
cunspeceion y no se familiarizard con sus subordinados; la
inobservancia de esta prevencion sera considerada cowmno una
falta que el administrador deberd reprender 6 corregir se-
gun las circunstancias lo vequieran,

Art. 19. Procurard presenciar el acto de aprensar el
carton, a fin de que se haga con igualdad y segun las reglas
del arte.

DE LOS GUARDAS DEL REGISTRO.

Art. 20. Los guardas del registro estarin en su puesto
desde el momento que se abran las puertas de la f5brica, y
1o se retiraran hasta que se los mande el director de labores,
ni podran separarse de ella en todo el tiempo que duren
aquelles, si no es por causa de enfermedad @ otro motivo
urgente calificado por el administrador, y la comida se les
debera llevar a su oficina.
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Art. 21. Son obligaciones de los guardas del registro:

‘I. Hacer que los operarios antes de ser registrados, cuel-
guen sus sombreros, capas 6 cobijas en las perchas que ha-
bra al efecto en una pieza 6 lugar seguro 2 la entrada de
la fabrica.

II. Registrar muy escrupulosamente a cada individio, no
premitiendo que se introduzcan armas de ninguna clase, ni:
papel; y los que lleven en las bolsas escritos los reconoce-
ran sin leerlos, puramente para cerciorarse de que no llevan:
ninguna parte blanca, y la que tuvieren haran que se arran-
que; pero si no les conviniere hacerlo, podran dejarlos i guar-
dar con la precaucion que les parezca bastante,

III. Con igual escrupulosidad registraran la salida, y si

encontraren que alguno lleve barajas, papel estampado de

cualquiera clase T otros objetos de los que sirven para fla
construccion de barajas, lo detendran dando parte inmediata-

mente al director de labores para que este lo dé al admi-

nistrador.
IV. No permitir la intruduccion de bebidas embriagan-
tes ni mas cantidad de pulque que la conste en la boleta

que ha de pasarles el diractor de labores. Cuando conside-

ren que hay exeeso, podrin proceder & su medida.

V. Cuidar que por las ventauas de la fabrica que estén
al alcance de su vista, no se tiren barajas ni materia alguna
de las que se sirven para la construcion de ellas,

Art. 22. Los guardas del resgistrojobservaran la mayor cir-

eunspeccion con los operarios y no se familiarizaran con ellos.

en caso de que alguno les falte 6 haga resistencia para que
se les recistre, lo detendrin, dando inmediatamente parte al
director de labores para que este lo haga al administrador.

Art. 23, La menor tolerancia 6 disimulo de los guardas.
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del registro en contraversion de los articulos anteriores,
sera castigadaZcon un mes de suspension, y por la reinci-
dencia quedaran’privados de sus plazas.

Art, 24. No permitiran la entrada a ningun operario que
les parezca hallarse en estado de ebriedad; y si alguno de -
los mismos guardas incurriere en este defecto, se le relevara
por el director de labores con otro individuo de su confianza,
abonando & este el sueldo del ia que se descontara al propie-
tario. En caso de reincidir, ser suspenso por un mes, y sien-
do muy repetida la falta, de modo que pueda calificarse de
vicioso, quedara separado de su destino. *

“Art. 25. Los guardas del registro que permitieren la en-
trada de los operarios después de lathora prescrita, 6 la sa- -
lida antes de la que se sefiale, y los maestros que les den
trabajo en el pimer caso, se hacen culpables de infraccion
de este reglamento, y podran ser corregidos discrecional-
meute por el director,de labores; en caso de reincidencia se

Ao i [l ; <5 5 ;
dard parte al administrador para que imponga la pena que
corresponda 2l culpable conforme 4 sus atribuciones.

DE LOS MAESTROS.

Art. 26. Los maestros estarin inmediatamente subordi-
nados al director de labores, cuyas ordenes obedeceran,
=xcepto cuando }m: convenir al mejor servicio les prevenga
algo en contrario el administrador, por si 6 por conducto dej
nterventor, atendiendo & que es el jefe superior de la oficina,

A quien todos los que se ocupan en ella deben obedecer y
C‘-“i tar.

[P i i = = 2
Art. 27. Estaran dentro de la fabnca antes de la hora
designada para que comiencen las labores, & fin de que

puedan recibir del director anticipadamente el material para
ia labor del dia.
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Art, 28, Las oblizgaciones de los maestros son:

I. Recibir del director de labores el material para las
que correspondan & sus respectivas oficinas; las instruceio-
nes que acerca de ellas tengan & bien darles y el dinero para
el pago de las del dia.

II. Vigilar bajo su mas estrecha respousabilidad que la
obra salga perfectamente acabada, con absoluta limpieza,
especialmente en la mosquilla, y sin la mas ligera marca ni
defecto; y @ este fin, se cuidara de que la baraja tenga la
marca en su estampa, del maestro de la repectiva oficina.

III. Cuidar con particular escrupulosidad de las opera-
ciones del revisado, asi para evitar la menor marca en la
baraja, como para que no resulte mucho tripulo inatil ni fal-
ten cartas en aquellas. Las que resultaren con este defecto,
se les cargardn a precio del estanco, destruyéndose desde
luego; pudiendo ellos a su vez distribuir el precio entre si
y sus revisadores.

1V. Recoger la labor del dia para presentarla reunida
al director de labores 6 al administrador, si quisiere contarla,
4 fin de que se cerciore de que ni se ha hecho de mas, ni
queda nada sin concluir.

V. Hacer que en el mismo dia se comience & envolver
la correspondiente & &l, segun vayan adelantando los mete-
dores en caja, para que & primera hora del sicuiente quede
concluida y entregada al director de labores, y por este al
administrador para que se guarde en el almacen.

IV. Cuidar de que sus subordinados observen la com-
postura y decencia en obras y en palabras que corresponde
al decoro de las oficinas de la nacion.

vII. Estar presente precisamente cuado los cartoneros
de su oficina aprensen el carton.
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Art. 29. Los naestros seran circunspectos en su manejo
para con los operarios, 4 fin de no dar lugar con la familia-
ridad & que se les falte al respeto. La inobservancia de esta
prevencion sera motivo para que se les suspenda el trabajo
por ocho dias, y para la destitucion si la falta fuere muy
repefida.

Art. 30. No permitira en suoficina riilas ni retozos, y al
que incurriere en estas faltas, y después de la amonestacion
no se contuviere en decir palabras obeenas G ofsnsivas 4 al
guna 6 algunas personas, lo despedira en el acto, dando par-
te al director de labores para que le imponga la pepa cor-
reccional que corresponda.

Art. 31. Si algun operario lo desobedeciere 6 le faltare
.al respeto de cualquier modo, le suspendera el trabajo eh el
acto y dara parte al director de labores para que ests lo ha-
ga al administrador, a fin de que determine lo que corres-
ponda, Del mismo modo obraran cuando notaren que la la-
bor de alguno estd defectuosa.

Art. 32. Los maestros podran ser registrados siempre
gue el administrador 6 director de labores tuvieren por con-
veniente disponerlo.

Art. 33. Cada maestro podra tomar para si la porcion
de labor que pueda despachar en el dia en el ramo que eliq
ja, sin que exceda nunca de una tarea, excepto en el meti-
do en caja, que el maximum serdn tres paquetes.

Art. 34. No haran por razon del trabajo descuento de

ninguna clase a los operarios, pues todos deben recibir in-

tegra la cantidad que corresponda a su tarea con arreglo &
la tarifa.




NOVIEMBRE DE 1853.

DE LOS OPERARIOS.

Art. 35. Para las labores de la fabrica, babra los opera-
rios siguientes: © Para cada dos tareas

Dos estampadores de mosquilla.

Uno idem de caras.

Cuatro cartoneros.

Cuatro pintores.

Cuatro bruhidores,

Cuatro eortadores.

Cuatro revisadores,

Nueve metedores en caja.

Un euvolvedor.

Ademas, habra desde dos & cuatro tareas, un escogedor
de mosquilla, y para cualquiera que sea el niimero de cliag,
un impresor de chapones y owre de sellos.

Los precios de las manufacturas seran los sivuientes:

Por media resma de estampe de mosquilla,

nueve reales, ; ; :

Por media resma de estampado de caras,
cuatro reales,

3 1 ] 3
Por construccion de una tarea de carton
Por pintado de idem idem,
Por bruiido de idem idem, : A

Por el primer corte de una idem

Por una. tarea de revisado, : : S
Por el metido en caja a tres reales seis ar

) ?

r ¥

A=
nos paquete, diez en tarea, de doce ba-

rajas cada uno ; - : . 4

Por impresion de 130 chapones y 130 se-
Hos, & un real por cada elase, - o
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Por envoltura de una tarea : : 030
Por escogedura y revisado de mosquilla a
cinco reales resma; media en tarea. 0020

Por sobrestantia & cada maestro v por cuda
tarea . : : , . : , 06 O

Total importe de una turea, 15 0 0

A g

Habra ademas un engrudero con jornal de seis reales en
los dias que trabaje y tres granes por tarea para carbon; un
meledor de colores, & quien se pagaran tres granos 'por ta-
rea, un auxiliar del registro con cinco reales ew los dias que
trabaje, y un mozo de aseo y servicio con cuatro reales en
cada dia Gtil. -

Cada tarea constara de ciento veinticineo barajas, incluse
el tripulo; cada baraja tendra un chapon y un sello; cada pa-
quete doce barajas, y encima un chapon y cerrado con un
sello.

Art. 836. Los operarios estaran subordinados al adminis-
trador y director de labores, & inmediatamente 4 los maes-
tros, bajo cuya direccion han de trabajar.

Art. 37. Trataran a los maestros y demés superiores con
el respeto debido: en la oficina se mantendrdn con la cabe-
za descubierta, y se pondran en pié cuando entre el admi-
nistrador 6 cualquiera otra persona de respeto.

Art. 38. Dentro de la fabrica y a la hora de las labores,
no se trataran asuntos prriiculares ni conversaraa con los
que tuvieren & su lado en voz alta de modo-que molesten &
los demas, © los distraigan de su trabajo, ni se ocuparin en
tifas @ otros juegos.

Art, 39. Estaran dedicados & su trabajo, el cual haran




316 NOVIEMBRE DE 1853,

sin precipitacion ni auxilio de ayudante, y poniendo el ma«
yor cuidado para que salga perfecto, s

Art, 40, Ninguno podra excusarse de ser registrado & la
entrada 6 salida de la fabrica, y su resistencia 6 las injurias
que profieran contra los guardas porque cumplan este deber,
sera motivo bastante para ser despedidos. Tampoco podran
salir de la fabrica sino cuando hayan concluido su lahor, y
esto dada la hora que sefiala este reglamento para la sali-
da, excepto en caso de enfermedad 6 por otro motivo urgen-
te, calificado por el administrador 6 director de labores.

Art. 41.  Mientras duren las labores no podran comer nin-
guna clase de fruta, dulces @ otras sustancias que puedan
accidentalmente ensuciar la labor: al que la manchare por
cualquier motivo que sea, se le descontara de sus jornales lo

_ que importe reponerlas, incluso el material.

Art. 42. No se permitira la entrada & ninguno que no se

presente medianamente aseado.

DEL MOZO DE ASEO.

Ar.'t.. 43. Hara la limpia del local, los mandados y demas
servicios de su clase, y gritari llamando a los operarios &
quienes se busque en la puerta para que reciban sus almuer-

zos. En ausencia de este hara este servicio el auxiliar del
registro.

PREVENCIONES GENERALES.

Art. 44, La entrada 4 la fibrics sera desde las siete y
media & las ocho y media de la mafiana, y no antes ni des-
pués, y al que llegare eamplido este término, no se permiti-
ra la entrada. En las oficinas de mujeres podra ampliarss
el tiempo por media hora mas. La salida sera a las Joce,
aun cuando hubiesen concluido con anticipacion su labor, y
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los que & esta hora no la hubieren acabado, podran perma-

necer hasta las tres ,y no mas tarde.
Art. 45. Al que faltare a la asistencia  la fabrica ocho

dias en el mes, sin que sea por causa de enfermedad u otro
motivo justificado, se le borrard de las listas de los opera-
rios y se admitira otro en su lugar. Lo mismo se hara con
los que obtuvieren licencia y no se presentaren dentro de
ocho dias después de cumplida.

Art, 46. Cuando se conceda licencia & algun operario, se
le expedira por escrito y se tomard razon en un cuaderno
que se llevara al efecto, para que se tenga conocimiento del
dia en que se cumpla,

Art. 47. Cuando un operario de la fibrica incurra en el
delito de falsificacion 6 venta de naipes de contrabando, de
venta & recomposicion de los de la renta, ademas de las pe-
nas establecidas por la pauta de comisos, se le pondri a dis-
posicion del juzgado de hacienda, para que se le juzgue y
aplique las que por las leyes estin seiialadas & los falsifica-
dores de papel sellado, y o podra volver a ser admitido &
las lahores de aquella oficina,

Art. 48, Se procurard que dentro del edificio en que es-
16 situada la fabrica, y bajo el registro, se sitien vivanderas,
pues no se permitira la salida ni aun con pretexto de salir @
almorzar 6 comer, Las canastas de aquellos a quienes se
les mandaren de su casa, deberan ser registradas a la entra-
da y salida; y si en alguna se encontrare aguardieate 0 cual-
quiera otro licor, incluso el pulque, no se le dejara pasar.

Art. 49. Entre tanto no sean colocados en la fabrica los
individuos que han sido operarios de ella, y que por lo redu-

cido de las labores no puedan serlo desde luego (entendién-
dose si son de conocida buena conducta, decente porte y ap-
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titud para el trabajo), no se recibirin aprendices; mas lue-
go que desaparezca dicha causa, podra haber dos en cada
oficina, a quienes se les ensefiaran todas las operaciones pa-
ra la construccion de barajas, y no podran ser colocados has-
ta no estar perfectamente instruidos, por lo menos en uno de
los ramos que se distinguen con el nombre de puercos o
limpios.

Art. 50. Se procurari ir reemplazando con mujeres los
lugares que queden vacantes en el metido en caja, por ser
esta operacion & la que tinicamente (0 el revisado) pueden
dedicarse las personas de este sexo. -

Art. 51. Con el objeto de evitar el fraude que se ha sza-
bido ya hacerse, abriendo Ias barajas y paquetes y volvien=
do 2 colocar dentro de las cubiertas las mismas barajas ya
marcadas U otras de procedencia clandesiina, los sellos se
estamparin en papel de china, y para pegarse se le untara
el engrudo en Zoda su extension.

Art. 52. Se calculard por el administrador el nlimero de
sellos que sale de cada pliego para la cuenta respectiva, .y
en los dos primeros meses el desperdicio que resulte; dando
cuenta al administrador general para que designe el tanto
por ciento por que deba pasarse prudentemente.

Art, 63. Cualquiera medida que fuere conveniente para
el buen érden interior de la fabrica y perfeccion de sus la-
bores, que no constare en este reglamento, se tendrd como
parte de @l dictandola el administrador, quien la agregara
inmediatamente, dando parte al supremo gobierno.

Art. 54, No podra sacarse de la fabrica labor alguna pa-
ra trabajarse en la casa de los operarios: todas deben des-

emperiarse precisamente dentro de la oficina y bajo la vigi-
lancia del director de las labores y maestros.
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Por tanto, mando se imprima, publique, circule y se le dé
21 debido cumplimiento. Dado en el palacio nacional de
Tacubaya, 4 6 de noviembre de 1853.—Antoio Lopez de
Sunta— Anna.—A D. Ignacio Sierra y Rosso.

Y lo comunico & V. para su inteligencia y efectos corres-
pondientes.

Dios y libertad. Mgéjico, noviembre 6 de 1853.—Sierray
Fosso,

Fehnlln e buwoe o los emplendaz de bacienda,

El Exmo, Sr. presidente de la repiblica se ha servido di-
rigirme el decreto que sigue:

Antonio Topez de Santa-Anna, benemérito de la patria,
general de division, caballero gran cruz de la real y distin-
guida orden espaiiola de Carlos III, y presidente de larept-
blica mejicana, a los habitantes de ella, sabed: Que enuso
de las facultades que la nacion se ha servido conferirme, he
tenido a bien decretar lo siguiente:

Art. 1. Se cria una medalla de honor para premiar los
servicios prestados en el ramo de hacienda.

Art. 2. La medalla sera de primera, segunda y tercera
clase, y a ella tendran opcion los jefes y empleados de que
se trata, bajo las bases y con los requisitos que expresan los
articulos siguientes.

Art. 3. Los que hayan servido plazas de jefes en ofici-
nas generales por 20 afios, sin haber sido condenados en
proceso judicial 6 gubernativo, y gocen buen concepto pi-
blico, ro teniendo ademais en sus hojas de servicios nota al-
guna desfavorable, seran agraciados con la medalla de pri-
mera clase;




