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bacion del Senado, por conducto de la Se-
cretaria de Relaciones.

IV, Celebrar contratos para el traspor-
te de la correspondencia, respecto de rutas
generales que comprendan mds de dos ad-
ministraciones de correos, cualquiera que
sea el medio de trasporte que se emplee.

V. Contratar el trasporte de la corres-
pondencia entre México y el extranjero y
vice versa.

VI. Librar érdenes de pago para todo
gasto relativo al ramo.

VII. Ordenar la emision y condiciones
de los timbres postales.

VIIL Calificar, con vista de los expe-
dientes, la idoneidad dé los fiadores & 1a su-
ficiencia de la hipoteca que propongan los
empleados del ramo que deban caucionar
su manejo; y, encontrando satisfactorias
aquellas condiciones, dar la 6rden para que
se otorgue la correspondiente eseritura.

IX. Ordenar inspeceiones extraordina-
rias sobre zonas postales 6 rutas gencrales
y visitas 4 la Administracion general, nom-
brando asi los inspectores como los visita-
dores, y ddndoles por escrito las instruc-
ciones necesarias.

X. Determinar el cambio de inspectores
de una zona & otra, euando lo crea conve-
niente.

XI. Conceder plazos prudenciales para
el otorgamiento de fianzas.

TITULO III
ORGANIZACION ADMINISTRATIVA.

ART. 20.—La administracion del Correo
se desempefiard por una Administracion
general, por administraciones locales y por
agentes especiales.

CAPITULO. L
Administracion General.

ARrt. 21.—La Administracion general de
correos estard radicada en el lugar en que
residan los Poderes de la Union,

Art. 22.—Dicha oficina se compondr4
de un Administrador general y de cuatro
secciones.

Art. 23 —El Administrador general ey
el jefe inmediato de las oficinas de corrcos,
en todo lo econdmico y administrativo.

Art.24.—Son obligaciones de dichofun-
cionario:

L. Caucionar su manejo, conforme 4 lo

prevenido en el capitulo de este Cédigo,

relativo 4 garantfas.

II. Hacer la protesta respectiva ante el
Secretario de Gobernacion.

IIL Ejercer una vigilancia eficaz, 4 fin
de que todos los empleados del ramo cum-
plan exactamente las prevenciones legales
relativas, y desempetien fielmente los de-
beres que les corresponde, dédndoles las
instrucciones que conduzean 4 realizar di-
cho propésito. Las érdenes que libre di-
rectamente 4 las administraciones alteran-
dodmodificando el servicio, 6 queimporten
la suspension de algun empleado, debers
trascribirlas al inspector de la zona respee-
tiva.

IV. Presentar cada seis meses un infor-
me 4 la Secretaria de Gobernacion, acerca
del estado que guarde el ramo de correos,
especificando asi las exigencias que deban
llenarse para su buen servicio, como las re-
formas 6 mejoras que deban establecerse.
Dichos informes contendran, ademds, una
noticia detallada del movimiento de la co-
rrespondeneia y ohjetos que hayan ecircu-
lado por el correo, y de la situacion finan-
ciera del ramo.

V. Ministrar los datos y moticias que/le
pida la Secretaria de Gobernacion.

V1. Haeer, con intervencion del Jefe de
la Seccion 4.% los pagos por sueldos y gas-
tos menores que el presupuesto de egresos
sefiale detalladamente, y los demds que de-
termine la Secretaria.

VIIL. Haeer por escrito 4 dicha Secreta-
ria, las observaciones necesarias respecto de
érdenes de pago libradas por ella, cuando
1o quopan en las partidas del presapuesto
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4 no se ajusten 4 las prevenciones legales.
S1 hechas las; observaciones se repitiere la
drden de pago, deberd cumplirla, y para
salvar su responsabilidad, agregard 4 la pd-
liza del pago observado, copia del oficio en
que se hicieron las observaciones y la res-
puesta que recayd.

VIII. Acordar con los jefes de seccion
los asuntos de su competencia.

IX. Cuidar de que los administradores
locales estén provistos de timbres y dems
articulos indispensables para el servicio.

X. No consentir que éntre al .desexﬁpe-
fio de sus funciones algun empleado en el
ramo de correos, sin haber hecho la protes-
ta, y sin que haya caucionado su manejo el
que deba hacerlo conforme 4 este Cédigo,
excepto cuando la Secretaria le haya otor-
gado plazo para verificarlo.

XI. Presentar cada trimestre 4 la Teso-
reria general, por conducto de la Secretaria
de Gobernacion, la cuenta de su manejo lle-
vada por la Seccion 4?, contestar, dentro
del plazo que se le sefiale, las observaciones
que haga aquella oficina, y en su caso, la
Contadurfa Mayor; y efectuar los reintegros
que produzecan las glosas preventiva y de-
finitiva de las cuentas.

XII. Pedir/é la Secretarfa de Goberna-
clon que sean removidos los empleados de
correos, en caso de ineptitud S conducta
irregular en el desempefio de sus obliga-
clones. :

XIII. Corregirlas faltas de sus subalter-
nos, amonestdndolos, si ellas son leves, y
desconténdoles desde un dia hasta un mes
de sueldo, en caso que fueren de importan-
cia. Si las faltas fueren graves, suspenders
al empleado dando cuenta 4 la Secretarfa
para su aprobacion y lo.demds que tenga 4
bien disponer. :

XTIV. Tratandose de la comision de al-
gun delito, consignaré el hecho al juez res-
pectivo. En caso de delito infragantt, ha-
rd que se asegure al delincuente, poniéndo-

I 8 disposicion de la autoridad; y de todas,

estas providencias dard cuenta inmediata-
mente & la Secretaria.

XV. Expedir 4 los empleados que lo pi-
dan, los certificados que acrediten su con-
ducta.

X VI. Remitir 4 la Tesoreria, con la cuen-
ta del ultimo trimestre de cada afio econé-
mico, el inventario de los edificios, muebles
y ttiles destinados al Correo, mandando
ademds una copia 4 la Secretaria de Gober-

nacion, y conservando otra en el archivo de
su oficina. :

XVII. Formar, el mes de Enero de cada,
afio, una Guia Postal.

Art. 25.—Son facultades del Adminis-
trador general:

I Consultar 4 la Secretaria de Goberna-
cion el establecimiento, supresion 6 trasla-
cion de las administraciones de correos.

II. Proponerdla misma Secretarfa, cuan-
do ésta lo disponga, personas aptas para cu-
brir las vacantes que ocurran en las oficinas
de correos.

IIT. Nombrar al portero y mozos de ser-
vicio de la Administracion general; y apro-
bar el nombramiento que hagan los admi-
nistradores locales respecto de carteros en
los lugares en donde se establezca este ser-
vicio.

IV. Celebrar las contratas que no estén
reservadas por este Cdédigo 4 la Secretarfa
de Gobernacion ¢ 4 las administraciones lo-
cales; y aprobar las que éstas hagan para
el trasporte de la correspondencia entre dos
administraciones, dando cuenta 4 la misma
Secretaria.

V. Erogar, en los casos de notoria urgen-
cia, gastos que no excedan de cien pesos en
un mes, con cargo & alguna de las partidas
del presupuesto; pero dando aviso oportuno
4 la Secretaria, para la aprobacion respec-
tiva.

VI. Determinar visitas 4 las administra-
ciones locales y nombrar los visitadores,
dandoles por escrito las instrucciones nece-
sarlas; recabando previamente la aproba-

. cion ‘dé la Seoretaria.
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Art. 26.—El Reglamento detallard los
negocios cuyo despacho corresponde 4 las
Secciones 1%, 2* y 3* de la Administracion
general.

Art. 27.—Corresponde 4 la Seccion 4%
llevar y rendir cada trimestre la cuenta del
servicio postal que debe presentar el Ad-
ministrador 4 la Tesoreria de la Federacion;
vigilar la oportuna remision de cuentas y
documentos de las oficinas locales; glosar
dichas cuentas, haciendo las observaciones
4 que hubiere lugar, y procurar el reinte-
gro de las cantidades que resulten & cargo
de los empleados responsables. Esta misma
Seccion tendrd bajo su cuidado la caja de
la Administracion general.

Art. 28.—Siendo responsable el Jefe de
la Seccion 4* de la exactitud y legalidad de
las partidas que constituyen la cuenta ge-
neral de la administracion, serd el interven-
tor en todo lo que importe un mevimien-
to de valores, ya se trate de ingresos ¢ de
l?-gI'QRGS.

Art, 29.—51 el Administrador general
diere algun acuerdo sobre ingreso ¢ egreso
confra las preseripciones de la ley, el Jefe
de la Seccion 42 hard observaciones por es-
¢rito; y en caso de que aquel funcionario in-
sista en su acuerdo, éste sera cumplido, dan-
do cuenta i la Secretaria de Gobernacion,
y dejando constancia de las observaciones

hechas; en la pdliza respectiva.
CAPITULO II.

Administraciones locales.

ART. 30.—Habrd una Administracion de
correos en la ciudad de México, en la capi-
tal de cada uno de los Estados de la Fede-
racion, en la cabecera del Territorio de la
Baja California, en los puertos habilitadoes
para el comercio de altura y en las cabece-
ras de distrito, canton ¢ partido en que re-
sida autoridad politica.

Art. 31.—En las poblaciones no com-
prendidas en el articulo anterior, en que,

por su posicion geogréfica, censo ¢ elemen-
tos mercantiles, fuere conveniente al servi-
cio ptblico establecer una administracion
de correos, podréd organizarla el Ejecutivo,
oyendo previamente & la Administracion
general 6 4 propuesta de ella.

Art. 32.—Cuando en una administracion
de correos se reduzca de una manera nota-
ble el movimiento de correspondencia, 6 la
subsistencia_de aquella perjudique el ser-
vicio publico, complicando el despacho de
otras oficinas, la Secretaria de Gobernacion
podrd suprimirla ¢ trasladarla 4 otro punto.

Art. 33.—Las administraciones de co-
rreos se considerardn como distribundoras,
como de eambio con el extranjero y como
simples repartidoras.

Art. 34.—Son oficinas distribuidoras,
aquellas que reciben correspondencia y ob-
jetos para su demarcacion y para oficinas
intermedias, hasta otra distribuidora ¢ has-
ta la del término de una ruta postal, tenien-
do (IUC separar una y otros por paqlle-tes
destinados 4 las mismas oficinas interme-
dias, 4 la distribuidora mds préxima, 6 4 la
del término de la ruta.

Art. 35.—Son oficinas de cambio con el
extranjero, las de los puertos y lugares fron-
terizos de la Reptblica que sean designa-
das con tal objeto por la Administracion
general, con aprobacion de la Secretarfa.

Art. 36.—Sonsimplesrepartidoras, aque-
llas oficinas que reciben correspondencia y
objetos para su demarcacion y paquetes de
transito para otras administraciones.

Art. 37.—Cada administracion local se-
ré desempefiada por un administrador y por
los empleados que establezca la pld.nta. res-
pectiva.

Art. 38.—Son obligaciones de los admi-
nistradores locales:

I. Caucionar su manejo en los términos
dispuestos por este Cddigo.

II. Hacer la protesta dntes de tomar po-
sesion del empleo.

IIT. Residir en la poblacion donde esté
establecida la oficina.
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IV. Llevar y rendir mensualmente las
cuentas documentadas de la administra-
cion, conforme 4 lo que dispongan los re-
glamentos respectivos.

V. Llevar un registro del movimiento
postal que haya en su demarcacion.

VI. Informar cada trimestre al inspec-
tor de la zona 4 que pertenezcan, sobre el
estado que guarde el servicio en su admi-
nistracion, y proporcionar todos los.datos é
informes que les pida el mismo inspector 6
el Administrador general.

VIL Promover las mejoras y reformas
que, & su juicio, deban establecerse respec-
to del servicio postal en la demarcacion de
s cargo. Hiohid

VIIL Cuidar de que los empleados que
les estén subalternados hagan la protesta,
caucionen su manejo los que deban hacer-
lo, y desemperien todos exacta y fielmente
lasatribucionesqueles esténencomendadas.

IX. Pedir oportunamente 4 la Adminis-
tracion general los timbres postales que ne-
cesiten, para que siempre estén provistos
de ellos.

X. Cuidar del cumplimiento de las leyes
y reglamentos postales, dando cuenta 4 la
Administracion general, al mspector de su
zona, y en su caso al juez correspondiente,
de las infracciones que se cometieren.

XI. Obedecer las érdenes que reciban,
tanto del Administrador general como del
inspector de su zona. En caso de que sobre
un mismo negocio y éntes de la ejecucion,
se hayan dictado por uno y otro funciona-
rio érdenes contrarias ¢ distintas, prevale-
ceri la del Administrador general. Si eje-
cutada una dérden dada por el inspector, se
recibiere otra del Administrador general en
sentido contrario ¢ distinto, pero que no ex-
prese revoeacion de_aquella, subsistird la
del inspector - entretanto el Administrador
general resuelve definitivamente acerca de
su subsistencia ¢ revocacion.

Art. 39.—Son facultades de los adminis-
tradores locales:

I, Nombrar y remover 4 los agentes da

su demarcacion y al portero y mozo de la
oficina, y nombrar y remover 4 los carteros
en donde esté establecido el servicio de en-
trega 4 domicilio, dando cuenta 4 la Admi-
nistracion general para su aprobacion.

II. Celebrar contratas para la conduc-
cion de correspondencia, impresos y demés
objetos, por, medio de correos & pié ¢ 4 ca-
ballo, de carruajes'y embarcaciones en. vias
por agua interiores, cuando no estén com-
prendidas en algun contrato general y ten-
gan solo por objeto relacionar una admi-
nistracion con otra;siempre que el gasto no
exceda de quinientos pesos anuales. De es-
tas contratas dardn cuenta 4 la Adminis-
tracion general para su aprobacion.

IIL. Conceder, bajo su resposabilidad,
autorizaciones para la venta de timbres
postales & personas bien reputadas y que
tengan abierto al pablico algun estable-
cimiento comercial.

IV. Suspender 4 los empleados que les
estén subordinados cuando cometan algu-
na falta grave, dando cuenta desde luego
4 la Administracion general.

Axrt. 40.—En la poblacion en que con-
forme 4 este Cdédigo, no deba haber admi-
nistraciones locales,y en que sea necesario,
sin embargo, establecer algun servicio de
correos, se nombrardn agentes del ramo
que solo se encargardn de la venta de es-
tampillas y del cambio de correspondencia
entre las poblaciones en que residan y la
administracion de que dependan.

Art. 41.—La Administracion general, 4
propuesta del inspector de la zona respec-
tiva y con aprobacion de la Secretaria de
Gobernacion, har4 la ‘designacion de los
lugares en que deba haber agentes, con
arreglo al articulo anterior. '

Art. 42.—Dichos agentes desempefia-
ré4n su encargo bajo la responsabilidad de
los administradores que los hubieren nom-
brado.

Art.43.—Losadministradores cuyo suel-
do no exceda de trescientos pesos anuales,

pueden tener el despacho de la oficing en
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algun establecimiento comercial, sujetan-
dose 4 lo que sobre este punto determine
el Reglamento.

Art. 44.—Las administraciones locales
estardn abiertas al pliblico todos los dfas,
incluso los feriados, el niimero de horas
que designen los reglamentos respectivos,
sin perjuicio de las extraordinarias que
demande el servicio.

CAPITULO TIL
Agentes especiales.

ART. 45.—Se llaman agentes especiales
para los efectos de este Cédigo, los inspec-
tores permanentes, los inspectores aceiden-
tales, los visitadores y los empleados que
en las lineas férreas y 4 bordo de los bu-
ques desempeiien el servicio postal.

Art. 46.—Son inspectores permanentes
los empleados 4 quienes se encargue la so-
brevigilancia del servicio de correos en
una zona postal. Habr4, por lo mismo,
tantos inspectores de esta clase, cuantas
sean las zonas postales en que por el Re-
glamento, se divida el territorio de la Re-
ptblica.

Art. 47.—Son obligaciones de los ins-
pectores de zona:

I. Prestar la protesta.

I11. Estudiar escrupulosamente su zona,
en cuanto se relacione con el servicio pos-
tal, 4 fin de que eomprendiendo bien di-
cho servicio, puedan iniciar todas las me-

joras y reformas que ¢l demande,

IIL. Visitar todas las oficinas de su zo-
na por lo ménos una vez cada afio, dando
cuenta 4 la Administracion general del
resultado de la visita,

IV. Dar un informe general cada tres
meses 4 dicha Administracion, del estado
que guarde el servicio de correos en la zo-
na que les esté asignada.

V. Ministrar4 la misma oficina las no-
ticias, datos ¢ informes que les pida.

VI. Cuidar de que las administraciones
locales y agentes del ramo en los'ferrocas

s,

rriles de su zona, estén provistos de los
Gitiles necesarios al buen servicio.

VIL Vigilar el exacto cumplimiento de
los contratos y consultar 4 1la Administra-
cion general las condiciones con que de-
ban celebrarse.

VIIIL. Procurar, en cuanto fuere posible,
que las administraciones de correos estén
situadas en el lugar de la poblacion méds
conveniente para la comodidad del pa-
blico.

IX. Cuidar del oportuno despacho de la
correspondencia que se reciba y remita por
cada oficina.

X. Vigilar el buen servicio en el tras-
porte de las balijas, ya sea que se trate de
conductores £ pié § 4 caballo, 6 bien 'de
carruajes, lineas férreas ¢ embarcaciones
en vias por agua interiores; y en general,
inspeccionar constantemente el servicio de
su zona, cuidando de que éste se desempe-
fie regular y exactamente por todos los
empleados, remediando de una manera efi-
caz las faltas y omisiones que advirtieren.

XTI. Consignar i ordenar la consigna-
cion al juez correspondiente, de los casos
de delito sefialados en el presente Cédigo
¥ cometidos en el territorio de su zona,
haciendo que se asegure al delincuente

wnfraganti para ponerlo 4 disposicion de _

la autoridad.

XIL Comunicar & la Administracion
general todas las disposiciones que dicten
en el desempetio de su encargo.

Art. 48.—Son facultadcs de los inspee-
tores de zona:

L Proponer 4 la Administracion general
las oficinas que deban tener el caracter de
administraciones distribuidoras, el esta-
blecimiento de agencias locales y del ser-
vieio postal de ferrocarriles en las estacio-
nes del transito, y las modifieaciones que
deban introducirse respecto de rutas pos-
tales.

IL Pedir la remocion de los empleados

ineptos G omisos en el cumplimiento de
sus deberes,
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HI. Suspender; en casos de utgeneia, &
los administradores, as{ ¢omo 4 los emplea-
dos subalternos cuando cometan una falta
grave, dando cuenta al Administrador ge-
neral con un informe justificativo de su
providencia, quien 4 su vez lo elevard al
conocimiento de la Secretarfa para que
esta resuelva lo conveniente.

Art. 49.—Son inspectores accidentalesy
visibtadores, aquellos 4 quienes:la Seereta-
rfa de Gobernacion 6 la Administracion
general, con acuerdo de aquella, confieran
una comision: transitoria para inspeccio-
nar zonas postales, rutas generales, 6 bien
para visitar determinadas oficinas.

Art. 50.—Las atribuciones de estos em-
pleados serdn las que se determiren en las
instrucciones que se les den por escrito
para el desempefio de su comision, y las
que se detallen en el Reglamento.

Art. 51.—Los empleados del Correo en
las lineas férreas, se encargarén dela con-
duccion y distribucion de la. correspon-
dencia y demds objetos postales, del punto
de partida al del final destino y lugares

intermedios. Durante el viaje efectuardn
el cambio de correspondencia en todas las
administraciones y agencias del trénsito,
haciendo la clasifieacion de lo que conduz-
can para alguna 6 algunas oficinas distri-
buidoras.

Art; 152.~~Los empleados del Correo 4
borde delos buques, efectuardn asimismo
la conduccion, cambio y distribueion de la

correspondencia, en todos los puertos que .

toquen, y hardn la clasificacion de la que
venga destinada al puerto de Méxieo desu
final destino.

Art. 53.-—~Estos empleados, asi losde
ferrocarrilescomo los dé buques, dependen
de la Administracion general, y la infor-
mardn de todo lo que se relacione con el
mejor servicio de correos en la parte que
les estd encomendada, sin perjuiciode ob-
sequiar las drdenes que reciban delosins-
pectores de zona, en los mismos términos
prevenidos para los administradores loca-

les. Llevardn un registro de la correspon-
dencia que entreguen y reciban, y manda-
rdn una copia de él 4 la Administracion
general

CAPITULO IV.

Contabilidad.

ART. 54.—Las cuentas del servieio pos-

ital se seguirdn en la Administracion gene-

ral, en la forma y por medio de los libros
principales y auxiliares que se determinen
por el reglamento. Las administraciones
locales solo llevardn los de Caja, de gastos
de administracion y de oficio, y de txmbreq
postales.

Art. 55.—IDichas euentas se llevarédn de
manera gne demuestren separadamente
los resultados que siguen:

I. Existencias de entrada en tzmbres
postales y numerario.

IL Valor nominal de timbres postaies
por nuevas emisiones.

HI. Remisiones de timbres postales 4
las administraciones locales.

IV. Producto de venta de timbres poa—
tales.

V. Producto de cajas de apartado.

VI. Cuenta con la Tesoreria general de
la Federacion.

VIL. Multas y descuentos.

VIII. Reintegros:

IX. Aprovechamientos.

X. Producto de giros postales.

X1 Produeto de giros de editores de pu-
blicaciones.

XII. Costo de emision de timbres pos-
tales.

XII1. Sueldos de la administracion ige-
neral.

XIV. Idem de administradores locales.

XV. Idem de empleados en las/mismas
oficinas:

XVI. Idem y vidticos de agentes espe-
ciales. :
XVIL Reparamon de edificios,
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XVIIL Renta de casas.

XIX: Impresiones.

XX. Trasportes.

XXT. Gastos generales de administra-
cion y menores de oficina.

XXIL Descuentos por situacion de fon-
dos.

XXTII. Pensiones.

XXIV. Saldos de cuentas con paises
extranjeros.

XXV. Movimiento de giros postales.

XXVI. Movimiento de giros de edito-
res de publicaciones.

XXVIL Existencias de salida en tim-
bres postales y en numerario:

XXVIIL Las demds cuentas que sean
necesarias conforme 4 la ley de presupues-
tos y al Reglamento de la Tesorerfa ge-
neral.

Art. 56.—Los libros principales de la
Administracion general serdn autorizados
por el Secretario de Giobernacion, firman-
do la primera y Gltima fojas y selléndose
las demds. -

Art. 57.—Los libros de las administra-
ciones locales se autorizaran por el Admi-
nistrador general en los términos que es-
tablece el articulo precedente.

Art. 58.—Dentro de los tres primeros
dias de cada mes remitirdn las adminis-
traciones locales 4 la general,en pliego cer-
tificado, las cuentas documentadas que co-
rrespondan al mes precedente.

Art. 59.—Las cuentas de la Adminis-
tracion general relativas 4 los tres prime-
ros trimestres de cada afio econémico, se
cerrardn al expirar cada trimestre con la
concentracion de datos que hasta la fecha
se hubieren recibido y depurado; y duran-
te el ‘mes que siga 4 cada trimestre, se re-
mitird 4 la Tesoreria general de la Fede-
racion la cuenta respectiva.

Art. 60.-—La correspondiente al Gltimo
trimestre serd cerrada el 30 de Junio por
lo que se refierad las operaciones propias
de la Administracion general; y en el pe-
riodo comprendido desde ese dia hasta el

15 de Setiembre, se concentrardn las ope-
raciones cde las administraciones locales,
se cerrard definitivamente la cuenta y se-
r4 enviada 4 la Tesoreria general con los
comprobantes originales ‘del mismo tri-
mestre.

TITULO IV.

PROTESTAS, CAUCIONES Y LICENCIAN.

CAPITULO 1.

Protestas,

ART, 61.—Todos los empleados del ra-
mo de correos estin obligados 4 hacer la
protesta respectiva, sin cuyo requisito no
podrdn entrar al desempefio de las funeio-
nes que les estén encomendadas.

Art. 62.—El Administrador general, el
de la capital de la Repablica, los inspec-
tores y los visitadores para la Administra-
cion general, hardn la protesta ante el Se-
cretario de Gobernacion.

Art. 63.—Los administradores locales
fordneos, ante la primera autoridad poli-
tica del lugar de su residencia, por dele-
gacion de la Secretarfa de Gobernacion.

Art, 64.—Los empleados de la Admi-
nistracion general, asf como de los buques
y ferrocarriles, ante el Administrador ge-
neral, cuando se encuentren estos Gltimos
en la capital, y si'se hallan fuera, ante la
primera autoridad politica de la localidad.

Art. 65.—Los empleados ‘subalternos,
ante los jefes de sus respectivas oficinas.

Art. 66.—La f6rmula bajo' la eual debe
prestarse la protesta, serd la siguiente:

“¢Protestais, sin reserva alguna, guar-
dar la Constitucion politica de los Esta-
dos Unidos Mexicanos eon sus adiciones
y reformas, las leyes que de ella emanen,
y cumplir fielmente con los deberes de
vuestro empleo?”

Art. 67.—~Las protestas se prestardn in-
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dividualmente, y de todas las que se ha-
gan en cada oficina se levantars una acta
por duplieado, que firmardn los interesa-
dos, archivdndose una en la oficina 4 que
pertenezca el empleado y remitiéndose la
otra 4 la Secretarfa de Gobernacion.

CAPITULO II.

Cauciones,

ART. 68.—Todos los individuos que en
virtud del empleo que desempefien mane-
jen caudales del Correo, estdn obligados 4
caucionar su manejo por medio de fianza,
hipoteca, 6 depdsito de numerario, en can-
tidad equivalente al doble del sueldo que
deban pereibir en un afio.

Art. 69.—Igual obligacion tienen los
empleados que por disposicion de este Cé-
digo,deban sustituir accidentalmente 4 los
que manejen caudales; en el concepto de
que la caucion de tales sustitutos ser4 pre-
ventiva, surtiendo sus efectos solamente
por las responsabilidades que contrajeren
durante la sustitucion,

Art. 70.—En los casos de fianza se ad-
mitirdn uno 6 varios fiadores, y si fueren
varios, se obligarén de mancomun ¢ i so-
lrdwm, renunciando los beneficios que las
leyes les concedan, asf como su domicilio
¥y vecindad.

Art. 71.—Pueden ser fiadores todos los
que tienen capacidad legal para contratar.

Art, 72.—Las mujeres solo pueden serlo
en los casos siguientes:

I. Cuando fueren comerciantes,

IT. Si hubieren procedido con dolo para
hacer aceptar su garantfa con perjuicio del
ramo.,

I1I. Si hubieren recibido delfiado la
cantidad sobre que recae la fianza, y

IV. Sise obligaren en favor de sus as—
cendientes, de sus descendientes 6 de sus
cényuges,

Art, 73.—Los fiadores, ademds de la ca-
pacidad legal para oxlﬁigarse, deben tener

bienes rafces que basten para la seguridad
de la obligacion.

Art. 74—Para hacer efectiva una fianza
servird de base la liquidacion que formen
la Administracion general, la Tesoreria do
la Federacion y la Contadurfa Mayor en su
caso: se ejercers por la Administracion ge-
neral la facultad coactiva hasta el asegura-
miento de bienes, ¥ los procedimientos sub-
secuentes se seguirdn ante el juez de Dis-
trito respectivo.

Art. 75.—Si la responsabilidad del em-
pleado fuere por una cantidad mayor que
el importe de la fianza y tuviere bienes pro-
pios, se procederd respecto de ellos de Ia
manera expresada en el articulo anterior.

Art. 76.—Si el individuo que otorgue la
fianza fuere casado, su esposa deberd firmar
la eseritura respectiva; 4 ménos que el fia-
dor presente el contrato matrimonial ¥ que
en él conste que los bienes ofrecidos en ga-
rantfa, son suyos y que ningun derecho tie-
ne 4 ellos su ednyuge.

Art. 77.—8i despues que el empleado ha
tomado posesion de su encargo, algun fia-
dor quisiere retirar su fianza, se le permiti-
rd siempre que se haya otorgado otra en que
el nuevo fiador se comprometa § responder
por el manejo del empleado en todo el tiem-

po que deba comprender la fianza que se
retire.

Art. 78.—Las propuestas de fiadores se
dirigirdn por escrito 4 la Secretarfa de Go-
bernacion por conducto de la Administra-
cion general, y en el caso de ser aceptadas,
lo comunicard ésta al juzgado de Distrito
que corresponda, para que, con citacion del
promotor fiscal, reciba las informaciones so-
bre idoneidad y solvencia del fiador ¢ fiado-
res aceptados.

Art. 79.—Dichas informaciones para que
surtan sus efectos, constardn de las decla-
raciones contestes de dos testigos, por lo mé-
nos, mayores de edad y de toda excepcion,
de las que resulte que el fiador propuesto
Posee en propiedad los bienes rafces decla-

ados y reune las condiciones necesarias pa-




