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dor, ya 4 mano, ya valiéndose de cualquier medio
mecdnico, como una prensa de copiar, integra y su-
cesivamente y por orden de fechas, todas las cartas
que escriban y telegramas que dirijan acerca de su
trafico. '

CUESTIONARIO.

1. ; Cuales son las obligaciones que impone laley 4 todo
comerciante?

9. ;A qué reglas estd sujeto el anuncio 6 publicacion de
1a calidad mercantil?

3. 3 A cudles lainseripeion de documentos en el Registro
de Comercio?

4. ;Qué disposiciones rigen la contabilidad mercantil?

5. jCudles la conservacién de la correspondencia?

CAPITULO III.

De las diversas especies de sociedades.

1. Dijimos ya en el libro anterior que el hombre
no siempre trabaja aislado y por su sola cuenta, sino
que en una multitud de casos se reune con otro i otros
hombres 4 fin de prestarse mutua ayuda y hacer més
eficaces sus esfuerzos en tal 6 cual género de trabajo;
y que esta reuni6n es lo que ha dado origen 4 las s0=
ciedades, 6 sea 4 ciertos contratos en virtud de los

cuales dos 6 mds personas ponen en comun sus bie-

nes ¢ su industria con el objeto de dividirse los bene-
ficios que obtengan. Debemos afiadir aqui que mer=
ced al espiritu de asociaciom se han podido
establecer empresas mercantiles gigantescas, como los
ferrocarriles. y los grandes ttineles, cuyos capitales fa-
bulosos jamds habrian sido suministrados por una
sola persona, sobre todo en nuestro pafs, donde las
fortunas individuales son relativamente poco consi-
derables. La importancia de lassociedades
inercantiles es inmemnsa por lo mismo.

2. Desde luego conviene saber que la ley reconoce
cuatro especies de sociedades:

I. La sociedad en nombre eolective, que
es la que existe bajo una razén 6 denominacion so-
cial, como la de Roberto Boker y Compaiiia 6 la de
Quintana Hermanos, y en la cual todos los socios
estdn ilimitada y solidariamente obligados porlas ope-
raciones que celebre la sociedad bajo' dicha razén
social.

1I; La sociedad anénima, 6 sea la que care-
ce de razén social y se designa por la denominacion
particular del objeto desuinstituto; verbigracia: Ban-
¢o Nacional Mexicano, Ferrocarril de México 4 Cuer-
navaca v el Pacifico. En esta especie de sociedad los
$0¢i0s no son responsables sino peor el importe
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de su aceidén, 6 sea la parte del capital social que
cada uno de ellos se obliga 4 introducir 4 la sociedad.

ITL. Lasociedad en comandita, que puede
considerarse como una combinacién de las anteriores,
y la cual comprende dos clases de soeios: unos, 4 los
que se llama comanditados, que responden ili-
mitada y solidariamente por las operaciones sociales,
como sucede en la sociedad en nombre colec-
tivo; yotros, llamados comanditarios, que solo
estdn obligados por la porcién de eapital que se com-
prometen 4 introdueir en la sociedad (ecomo pasa en
la sociedad anénima).

IV. La sociedad cooperativa, 6 sea la que
se compone de socios euyo niimero y cuyo capital so-
cial son variables. Carece de razén social, de igual
modo que la sociedad anénima, y se la designa por
ana denominacién particular que debe ser distinta de
1a de cualquiera otra sociedad.

3. Tn cualquiera asociacién pueden existir socios
capitalistas, esto es, que s6lo se comprometan 4in-
trodueir 4 1a sociedad una parte 6 la totalidad de sus
bienes, y socios industriales, 6 sean los que Uni-
camente se obligan 4 llevar 4 la sociedad su trabajo 6
industria.

4. Pasemos ahora & exponer, primero, las reglas
gemerales 4 que estdn sujetas todaslas sociedades,
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y en seguida, las dispesiciones especiales que
rigen 4 cada una de ellas.

5. REGLAS GENERALES.—I. Hstd por demis de-
cir que el contrato de sociedad mercantil requiere,

del mismo modo que cualquier otro contrato, capa- '_
cidad enloscontrayentes, mutuo comsentimien=
to de éstos y que el objeto, materia del contrato, sea
licito. .

IT. Toda sociedad se ha de extender en eseritui-
ra ptibliea, donde consten principalmente:

A. Los nombres y domiciliog de los soeios.

B. La razén 6 denominacién de la sociedad y su
objeto y duraeién.

C. El capital social 6 sea lo que cada socio lleve 4
la sociedad, en bienes 6 en industria, con la expresion
del valor que se dé 4 ambas cosas.

D. Los nombres de los socios que han de tener 4
su cargo la direcei6n 6 administracion de la sociedad.

E. La manera de distribuir las utilidades 6 pérdi-
das que se obtengan.

ITT. Ta falta de escritura piblica y la omisién en
ella de cualquiera de los requisitos necesarios para su
validez, son causa de mulidad del pacto social.

1V. El contrato celebrado entre los socios da na-
cimiento 4 una nueva entidad con derechosy
obligaciones especiales, que en manera alguna deben




confandirse con los derechos y obligaciones que ata-
fien 4 cada uno de los socios en particular; verbigra-
c¢ia: la obligacién que tenga un socio de suministrar
_ _ alimentos 4 sus descendientes menores, es completa-

< mente extrafia 4 la sociedad; 41a inversa, la obli-

" gacién que tiene ésta de llevar libros, es del fodo
: ajena 4 los socios considerados como simples indivi-
duos. De aqui que la ley proclame que la soeie-
dad constitunye una personalidad juridi-
ca distinta de Ia que corresponde a cada
uno de los socios en particular. De este
: principio se deducen desde luego las siguientes con-
secuencias:
A. Ninguno de los socios puede disponer del capi-
tal social como del suyo propio.
B. Lasociedad ejerce el comercio ensu mismonom-
bre y no en el de cada uno de los asociados.
¢. Cualquier deudor de la sociedad no puede exi-
mirse de pagar su deuda, alegando que es acreedor
de alguno de los socios; y al contrario, la sociedad,
g1 es deudora de un tercero, no puede tampoco opo-
nerle compensacién por el solo hecho de que el mis-
mo tercero sea deudor de uno de los socios.
6. SOCIEDADES EN NOMBRE CGOLECTIVO.—I. Uni-
camente los nombres de los socios pueden formar par-
te de la razén social, y cuando no queden inelui-

dos en ella los nombres de todos los socios, se agre-
gardn las palabras ‘‘y compafiia’ 4 otras semejan-
tes; verbigracia: Roberto Garefa y Compaiiia, Pedro
Carvajal y Hermanos.

II. Los seeios estdn obligados para con la so-
ciedad: _

A. A entregar la porcién de capital social que les
corresponda.

B. A no hacer uso de la razén social, si no estdn
autorizados por la escritura de constitucién de la so-
ciedad.

C. A no ceder los derechos que tengan en la socie-
dad, sin consentimiento de los demés asociados.

III. Xl socio industrial en ningtn caso puede ce-
der sus derechos ni ocuparse en negociaciones ajenas
4 las de la sociedad, 4 no ser que ésta se lo permita
expresamente.

1V, El socio 6 socios 4 quienes se hubiere confiado
la administraciéon dela sociedad, pueden llevar
4 cabo todos los actos necesarios al giro y desarrollo
de la misma, pero sin extralimitarse nunea de las fa-
cultades que se les hayan concedido.

V. Las sociedades en' nombre colectivo deben di=
selverse, entre otras causas, por la pérdida de mna
tercera parte del capital social, si alguno de ios
socios 1o solicitare. :
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VI. Al disolverse, se pondrdn en liquidacidén.
y tan luego como los liguidadores nombrados entren
4 ejercer su encargo, cesardn las atribuciones de los
socios administradores.

7. SOCIEDADES ANONIMAS.—I. En estas socieda-
des el eapital se divide en un niimero més ¢ me-
nos grande de porciones § cuotas de igual valor, 4 las
que se da el nombre de aceiomnes: verbigracia: va-
rias personas se asocian con el objeto de establecer
cineco presas agricolasen el Estado de Zacatecas; fijan
el capital social en quinientos mil pesos y lo dividen
en cinco mil acciones de 4 eien pesos cada una. Di-
cha asociacién tendrd el cardeter de andénima.

IT. Nada impide que el eapital de una sociedad

anénima, como el de cualquiera otra, se componga de
dinero efectivo 4 la vez que de otros valores, si asi lo
estipulan los socios. En todo caso, es indispensable
que se suseriba imtegramemnte el capital fijado, y
se exhiba 6 entregue desde luego por los socios un
diez por ciento en efectivo de 1a parte del capital
que consista en numerario.

III. Enlas sociedades anénimas cualquiera de los
gocios tiene derecho de eeder sus acciones sin que
sea necesario el consentimiento de los demés asocia-
dos.

IV. Laadministracién de dichas sociedades

debe confiarse 4 un Consejo de administracion nom-
brado de entre los accionistas, el cual tendra todas las
facultades que requiera su encargo, y 4 uno 6 més Di-
rectores que pueden ser § noaceionistas, y cuyas atri-
buciones serdn las que expresamente se les confieran
en los Estatutos ¢ reglamento social.

V. La vigilaneia de las sociedades anénimas se
encomendard 4uno 6 varios socios, llamados comisa-
rios, quienes tienen un derecho ilimitado de inspec-
¢ién sobre todas las operaciones sociales.

VI. Ademis, cada afio se reunirdn todos los ac-
cionistas en junta, 4 la que se da el nombre de Asam-
blea general, 4 fin principalmente de discutir el ba-
lance 6 cuenta final de las operaciones de la sociedad.
La Asamblea general tiene los mds amplios poderes
para hacer cuanto juzgue conveniente al interés so-
cial.

VIL De las utilidades netas obtenidas por las
sociedadesanénimas, se separard anualmente un ein=
¢o por ciento por lo menos para formar un fondo de
reserva, que no bajaré de la quinta parte del capital
social. El resto de las utilidades se repartird entre los
socios en proporeién del niimero de acciones que ca-
da uno de ellos posea; por ejemplo: si una sociedad
anénima ha emitido cuatrocientas acciones, y sus uti-
lidades ascienden en el primer afio 4 £4,210 52, de
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esta suma se destinaran $ 210 52 para el fondo de re-
serva, y el sobrante se distribuird por partes igua-
les entre las cuatrocientas acciones emitidas; corres-
ponderdn asi diez pesos al socio que posea unaaceion,
veinte al que posea dos, ete.

VIII. Las sociedades andénimas deben disolvex=
se, entre otras causas, por la pérdida de la mitad
del eapital social, siempre que la disolucion sea apro-
bada en.Asamblea general.

IX. Acordada la disolucién, se procederd desde
luego al nombramiento de liguidadores, y cesa-
rdn en sus funciones los administradores de la so-
ciedad.

8. SOOIEDADES EN COMANDITA.— L. Subdividen-
se en sociedades en comandifa simple y en so-
ciedades ent comandita por acciones. Unasy
otras comprenden socios comanditados, ilimitada y so-
lidariamente obligados por todas las operaciones so-
ciales, y socios comanditarios, responsables inicamen-
te por la porcién de capital que se comprometen 4
introducir 4 la sociedad: se distinguen unas de ofras
en que en las segundas, como su nombre lo indiea, €l

capital social se divide en acciones, de igual modo

que en las sociedades anénimas.
II. Respeecto de las sociedades em comamdita
simple, bistenos decir que les son aplicables las

disposiciones sobre compafiias em nombre co-
lectivo, salvo algunas modificaciones delas cuales
pueden considerarse como principales las dos si-
guientes:

A. El nombre de los socios comanditarios no pue-
de formar parte de la razén soecial.

B. Dichos socios no tienen derecho de ejercer acto
alguno de administracion.

IIT. Por lo que concierne 4 las sociedades en ¢o=
mandita por acciones, manifestaremos de una
manera andloga que les son aplicables las reglas re-
lativas 4 las sociedades anémnimas, excepto va-
rias modificaciones entre las que descuellan las si-
guientes:

A. 86lo los socios comanditados pueden ser desig-
nados en la escritura para que admimnistren la
sociedad; ys6lo también los nombres de ellos pueden
formar parte de la razén social en los propios térmi-
nos que si se tratase de una sociedad en nombre co-
leetivo.

B. Toda sociedad en comandita por acciones debe
tener un Comnsejo de vigilaneia compuesto cuan-
do menos de tres accionistas comanditarios, el cual se
encargard de inspeccionar la contabilidad y valores
de la sociedad.

9. SOCIEDADES COOPERATIVAS.—I. Lossocios pue-




den pactar en sus Estatutos que su responsabili-
dad sea solidaria é ilimitada, 6 que se restrinja 4
determinada cantidad.

II. En la escritura de constitucién social, han de
constar :

A. Las condiciones bajo las cuales pueden ingre=
sar nuevos socios 4 la sociedad, ¢ separarse de ella
los ya admitidos.

B. Losrequisitos 4 que deben sujetarse unos y otros
para emiregar § retirar de la sociedad la parte
de capital con que hayan confribuido.

ITI. A falta de disposicién contraria, el importe de

la aceidn 6 aceiones de cada socio podrd ser emtre=
gado en abonos semanarios.

IV. La administracién se encomendard 4 uno 6va-

rios directores, tengan 6 no el cardcter de socios ; ade-
mds, habrd un Comnsejo de vigilameia igual al
de las sociedades en comandita por acciones.

10. No serd inttil que repitamosagui algunasideas
indicadas ya en nuestra Economia politica.

*John Stuart Mill, eminente publicista inglés, pien-
sa que la forma de asociacion que debe prevalecer
alglin dia, es la cooperativa de obreros ecolocados en
condiciones de igualdad, esto es, que posean en co-
miin el eapital necesario para realizar sus operacio-
nes, y que trabajen bajo la direceién de gerentes ele-
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gidos por los mismos asociados. El propio autor, 4
fin de probar cudn excelentes resultados producen ta-
les asociaciones, cita, entre otros ejemplos, los dos si-
guientes :

Ocho obreros se asoeiaron en Francia desde el afio
de 1831, con el objeto de producir joyas doradas, dis-
poniendo de cuarenta pesos por todo capital,
reunidos con sus pegquefios ahorros. En 1849, el go-
bierno los subvencioné con cuatro mil ochocientos pe-
s0s ; debido 4 esto, lograron los socios extender mucho
sus operaciones, tanto, que nueve afios después la
sociedad tenia un movimiento anual de veimte mil
pesos, con lo cual cada uno de los asociados pudo
percibir ganancias cuantiosas.

El segundo ejemplo se refiere 4 catorce operarios
que se reunieron también en Francia hacia 1848, para
fabricar pianos, y que no obstante que al principio
s6lo contaban con cuatrecientos pesos de ca-
pital en atiles y materiales y que tuvieron
que luchar durante largo tiempo con infinitas dificul-
tades, consiguieron al fin, 4 fuerza de trabajo y per-
severancia, aumentar su capital hasta la cantidad de
ocho mil pesos, antes de dos afios, simplemente con
las utilidades obtenidas por la sociedad.

Nada mds ficil, pues, que los miembros de las cla-
ses obreras se ayuden mutuamente, formando entre




