(L]

2
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INSTRUCCIONES ESPECIFICAS

Omita e! dato relacionado con |a regibn, Soio contey
te ol que se refiere al nimeroc del plantel,

Anote los datos conforme se e solicitan,

S$8lo anote la calle, el nGmerc y la colonia, En ol =
caso del 0.F, incluys {a zona postsal,

Se refiere al perfado 1977=78,
Debe ..arcar 38lo ia casilla correspondients,

Con el término ambos nos referimos al heche de que el
plantel labore con grupos diferentes en s meflana vy
en la tarde, f

Por mixto se entiende el que &l plantel labore con
pos qQue van parte de la maiena y parte de [a tarde,

Para Ce.CaeTala, C.5.T., CeECey Ta v E.T.1, (Estés 61
timas en su nivel de Ciclo hedio B&sico) deberén mar =
car s8lo una casilla,

S61o formacién TecnolSgice pudiers ser crusede en nls
de una casilla,

A partir de esta pregunta i, hasta la Noe. 11 lo referen
te o E.T.l, aparece dividido en Ciclo Medio BSsico y
Formacifn Tecnolbgica, 3:1 el plante! que usted dirige
carsce del Gitimo mencionado ignore ¢l dato que se le-
Pide relacionado con éste,
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Para £,7T.1, deberf anotar por separado la poblacidn -
del Ciclo bedio 38sico y de Formacibn Tecnolbgica, son
datos del perfodo escolar 1977=78, E£n poblacifn total
de la E,T.1l. debers tener cuidado de no sumar 2 veces
un alumno que estf inscrito en el Ciclo Medio Sésico ¥y
on Formacidn Tecnolbgica, a fin de qus no sesa alterada
la noblecibn real del plantel,

El\ CQ.CC.T.I., C.E.T. Yy C.E-C.y T. .l d.to [ ] ] ﬁﬂico.

El nGmeroc que se le pide corresponde al total de fichas
entregadas por e! plantel durante la demanda de ing —
cripciébn del aifio 197773,

Se refiere a la inscripcibn real clasificada por sexo,

Para cbtener la edad promedio de los slumnos inscritos
oh primer ingresc, deberd sumar |as edades de cads uno
de elios y dividirla entre el nGmero de aiumnos,

Esta operaciédn debers registrerias por separedo on ol =

caso de las c.T,ls, ol dato se refigre al alo escolaer
1977‘7 8-

Para contestar esta pregunta deberd consultar los da=
tos sstadisticos del perfodo indicadeo,

£n ¢l tébrmino Otros podrén anotarse por ejemplo, Ferro
carrites, Taléfonoa de México, Comisifn Fedarel de
Electricidad, Petrblecs, etc, Si es necesario agregue
més Ifneas y su casilla correspondiente,

En la columna de No_trabajadores inecluya a aguéilos -
que aln dependen, nara este servicie de sus padrss,

Y . '-
-

Si es necesdric agregue als (fneas y casillas,
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14 Incluyes Dara estos datos los de las Instituciones anota
das anteriormentc. Recusrde que se refiere a los treba
Jadores,

15 Incluya los de las Instituciqnes enotadas enteriorments,

El! dato se refiera a los beneficiarios,

16, 17, Debersé buscar usted el cuadro que corresponda a su plane
12 y 19  tel. Llene correctamente lo que se le pides Los dates
se refieren sl perfodo escolar 1970=77.

En el caso de que 1o €.T,.|, atienda Formacibn Tecnolébgi-
ca deberd llenar !tos dos cuadros,

20 Podrd marcar uyna casiiles o més si o cree necesario.

21 Por planeaci8n queremos decir la serie de actividades =
Que preveen lo que debe hacerse, considerando progremas,

procedimientos, recursos, horarios, etc,, incluse resul-
tados,

Qrganizecibn es la dafiniciédn y sl snasamble adecuado de

las funciones y obligaciones de cada elemento humano den
tro de une estryctura,

Coordinacibdn e la accibn que permite cunJunt.r las dip=
tintas actividades, recursos y Fupcnqnoaﬂpiri !l logro =
de un ochtlvo ﬁtﬂﬁn. s ONOC t.,3 8
~ . "B,.g(l9b []
o P e =y spm M7
&Eﬂ‘%;z'—'&‘” 1« acc(qﬁ'rd‘i tuidar que 'OQ&L‘“‘M pro -
Jev ﬂfili ,,a;g;v?daaes, stc.7'Se cumptawd'>®

w =
oot° 3
LB

\

{q

Control es el establecimiento de sistemas que NOS perwmi~

tan svaluar los resuitados de las sctividades p | aneadas.

Peede repetir los nGmeros de la clave.
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La palabra Netodologfa se emnlea aquf para abarcar las
diferentes técnicas y procedimientos que en educacibne
se pueden dar: Audiovisyales, Jinémica de Grupos, uso
de pizarrén, etc,

ODominio de la asignatura hace referencia a le eplicacibn
correcta con los alumnos, pars dejar un aprendizaje real
de la asignatura,

Relaciones Humanas, incluyen tanto tas relaciones de tre
bajo como de respeto y cordialidad con profeseres, direc
tivos, personal en genera! y alumnos.

La interpretecifn de progremas, £s ¢! cumplisiente satis
factorio conforme a contenidos,evaluvaciones y tiempo da =
los programas de las asignhaturas,

Puede repetir los némeros de la cleve donde {0 juzgue con
vaniente,

S8lo sarque une de las casillas, €1 dato se refiere al =
parfodo 1977=783.

En esta prsgunta, todos los cusdros deben ser |lenados, =
Recuerde que puede repetir un nimero de la clave,

Nos referimos & comunicacién formal cuando su proplsito -
es bien definido y se espers una sccibn correspondiente, -~

‘informal, cuendo ocurre en forma de di@logo o comentario,

sin respuesta obligada,

Yertical cuando se respeta un ordem escalonado descenden-
te o ascendente. Horizontal cuendo ocourre sin “La forws
lidad® del puesto, en condicionss de igualdad, en un mis-
mo plano,

Por comunicacibn Oficial, referimes & disposicienes ssur}
tas que implican ¢l compromiso ds was Tespuesta, Se pue -
den seusar dentro de la escveia o siguiendo wna orden sy~
perior, Espontinea si ocurrs |ibrements, puwede ser en =
forma de comentario, crftica u otra.
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Le expresibn "Buen funcionsmiento” sa refiere a las di
ferentes secciones dentro del plentei: Administrativa,
Docente, de Servicios y Directivaa

En las |fneas agrsgades al término Otros, enote usted
si tisne alguna experienciea mfs. Cuide gque queden debs
Jo del respectivo encebezado: Opral o Escrito,

Puede marcar varias casillas,

Para clasificar al personal an !as diversas categorfas,
tome en cuenhta que los que tienen més des un nombramien-
to, deberén incliuirse en yna sola, de acuerdo 9 la sct}l
vidad predoninants que desempefian,

€En los tipos de grupos, a8 Autoridades Civiles nos refe=
rimos & aquéfllas como: las municipales, guberfnamenta -
les o federaleas, Etn Empresas Particylares consideremes
a aqub!llas destinadas a la industria, el comercio, etec,,
0 que son representativos de el los (CONCANACO,CONCAMIN,
CANACINTRA, etc.).

Para referirnos a los Srupos Polfticos, meacionsr{smes -
a 1os diversos partidos, sindicatos externos al plen -
tel (petrBleos, electricistas, msestros, atc.)e

£l término Otros quede pars aquellas asociacionss, patre
natos ¢ grupos como: Club de Leones, Rotario, ste.
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Los da-os de #lonas coluanes, oor razxones de sapacio,
fueron abrasviados aus “omor=s, Ano-amos aquf los abs
afec~ados:

- Prés-amo o donaciédn de ma-eriales y equipe.
- Prés-amo o conacibn de ns alaciomes,
- ‘raantzacibn ascolar y cocen-e.

- -ntrisi asmo del _irector,

- Adecuaco mene o de las + acrones Ploiicas.



242
AFENDICE  7.2.3.

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA D E  EDUCACION

£ INVESTIGACION  TECNOLOGICA DIREGCCION TECNTICA
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION DEPARTAMENTO DE  ORIENTACION
JECNOLOGICA  INDUSTRIAL Y SERVICIOS EDUCAT IVOS

Cuestionario sobre la organizacién y el funclionamiento de las planteles,

No.

A l
Fecha de I o
| Supervigf lrevisidn | Revis8
. DATOS DE IDENTIFICACION
Direccifn Estado
Municipio Periodo lectivo

CARACTERISTICAS DEL PLANTEL

Marque con una X en la casilla correspondiente el tipo
de plantel
CB.CB.T.I. 1 EJ
E.T.I. Solamente cicla bésico. 2 [
# Con formacifn tecnolégaca. 33 Dj 112
C.E.T, 4 ()
C.E.C, y T, s
Marque con una X el (los) turmo (3) que atiende el
plantel
Matutino 1 3
Vesperting L —
Anbos bc Y —
13-
Nixta a C (L] Jro-1a
Noc turno 5 T3
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Poblacifn total del plantel. Suma de todos los gredos,
incluyendo los de primer ingresao,
Anote la cantidad en la casilla correspondiente

CB.CB.T.I.. coE.T. (=]

£.T.I. Solamente ciclo bésico. 1 1 {2
# Con formacifin tecnolégica. I ] | ] {2426
Tatal de aspirantes que demandaron inscripcifn a prie
rer ingreso para el periodo 78/79,
Anote la canticvad en le casilla correspondiente
Ce.Ca,T,1., C.E,.T, O Hombres Mujeres
E.T.I. Salamente ciclo bdsico, L4 (1 @2
s« Con formacifn tecnoléSgica. L ] 1 ] 3338
Total de alumncs sceptados para primer afic en el
perioda 78/79.
Anote la cantidaed en la casilla correspondiente
CE.C&.T.I., C.E.To Q . Hombres ij
£,T.I. Solamente ciclo bésico. L—J CJ |3%a4s
# Con formacifn tecnolégice- C ] ] |45~50
Edad promedio de 1loe alumnos inscritos en primer ine
greso para el periodeo 78/79,
Anote €l promedio en la casilla correspondienta
Ce.Ce.T,I,, C.E.T, O Hombres Mujeres
E.T.I, Solamente ciclo bédsico. L1 B ] 5%ws6
» Con forwacifn tecnollgica. (1 ¢ W [SP=E2
Total de slumnos egresados en el periodo 77/78.
Anote la centiden en la casille correspondiente
Ce.Ca.7.I,, C.E.T. © Hombres Mujeres
E.T.I. Solamente ciclo bésico. [ 3 E3=58
# Con formacifin tecnolégica. ) | 1 |[69-74
De la poblaecifn total del plantel, indique en le ce-
gilla correspondiente, la centidad de alumnos Que ==
cuantan con servicios de seguridad social como son:
81 I...sﬁlj e]. I'S.‘SQSIT.E.’ el hmpital dQ m'
al hospital Militar, el hospital de Marine, stc. Y
la cantidad de alumnos que carecen de estos servicios
Hombres W jeres
Afiliados C 141 |80
Na afiliados [ 1 1 8486
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CINCIONALTDAD DEL PLAMTEL
Frente @ ias funciones irdicades, anote el mimero de
la cleve que corresponoe 8 la actividad respectiva
Clave :
0 = No existen d:ficultades
1 -~ Existen poces dificultades
2 — Constentemente existen 01fi-
cultades
Funciones Planea |Organi|Coord1] Super- Control
Actividaves cidn [zacidn|nacién| visibn ontro
Jefetura de Servicios Cocentes 15=19
Coord.nacidn Acedémica 20=-24
Coordinecifn Tecnoldagica 2529
[i rana o Socie) 30=34
Or-entacifdn 35-39
burgireccidn an-a4
ireccibn ) 4549

En que azpectoc cde 1la actividad docente, considera
usted que aexisten dificultades.
Emplee la siguiente clave:

0 - No se detectan dificultades
1 -~ Ocacionalmente hay dificul-

tades
2 =~ Tonsiantemente hey dificul-
tades
En cuanto a:
a) Metodologfa al___1| s0
b) Dominio ce la asignatura b—1{ 51
c) Releciones numanas e | =2
d) Interpretacifn de programas d—]| %3
Tndique con una X le manera en que funcionan las 7/
Academias en el plantel
Peridd:icamente bajo calendario 1)
Une vez al afio ) 2 54
Ocasionalmente I
No funcionan a ]
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Iv. COMUNICACION EN EL PLANTEL

Indique el grado en gue se da cada uno de les
aspectos de les comunicacifn,
Verque con una X en la c¢asilla correspondiente

Ce una manera:

EN CONS-
OCASIQ TANTE
NUNCA NES UENTE]

Formal 1 ——JC_1] 58
Informal | S— ——  S—— s€
Siguiendo ur orden:
Vertical C I3 s
Horizontel CJ1C ) J 58
1a El objetivo e le comunicacidn es el de:
Informar { ] | [ ] 59
Ordenar C e ) ) &0
Exhortar [ J ] [ ] 61
Se origina en forma:
Qf1icial i | 3 N | | &
Espontédnea I e — &3
Se enfoce de una manera:
Individual C I1C—ac | 64
Pequerios grupos [ =l } { ] &5
N Colectiva ) ) [ ) [ ] 66
Le comunicacidn que se da en el piantel, iha sido
efective para su buen funcionamiento?
15 dargque con ura X
1, SI 1 &
2. NO 4 m—
Los medios orales que se utilizan son:
Mzrque con una X en la casilla correspondiente
16 1. Reuniones 13 &8
2. Entrevistas 2C &
3. Plécicas ) 70
4, Eventos tocieles a1} "
L. Otro (especifigue) sC 31 7”=
Los medios escritos que se utilizan son:
“arque con una X en la cesilla correspondiente
1. Instrucciones | — 73
17 2, Oficios -] — Y
3. Boletines 3 7
4, Cirtuleres ar—) 7%
5. Otro {especifinue) > — 77




T

246

V. FERSUNAL QUE LABORA EN EL PLANTEL

Del total de personal edscrito al plantel, cuéintos
tienen nombramiento de

1. Dirsctivo —
18 2. Admimistrativo 11 |7s-80
3. Acacémico I3 |e1-82
4. Tecnolégico 1] las-sa
5. De intendencia I les-8s5
VI, GRUPOS EXTERNDOS QUE COLASBURAM CON L PLANTEL
Frente a cagca tipo de grupo
Indique en la columna corres Marque con una X los
pordienta, de ecuerdo a 18 = factores Que han he-
colaboracidn que prestan los cho falta para que -
grupes, con la clave: los grupos colaboren
1 - Si colabora en las actividades -
0 - No colabora * del plentel.
NlrtPos oe ECONO|{ PREST| PREST.| RECUR| SUGE- ORGA| ENTU{ REL { DIS=-
O DON|j O DON| S0S |RENC. NIZ,[SIAS |PUBLY PONI
®|f GRUPOS MICA|MAT, [INST.! HUM.| INP, ESC.| MO | Cas| &1L,
Sociedad de pacdres 15-23
de familis
Autoridades 5420
Civiles -
Grupas 3341
polfticos
Asoclaciones lao—s0
religicsas
Empresas 51-69
perticulares
Otro
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VII, SERVICIO SOCIAL OE LOS ALUMNOS

(En que forma prestan su servicio social los
alumos 0 egresados del plantel?
Marque con une X en la casilla carrespondiente

OCentro del plantel

1. Ayuwdantfas en laboratorics y/o talleres
2. Admainistraci@n

3, Mantermimiento de maguinaria y equipo
10 4, Biblioteca

5, Elaborecién de meterial didéctico

6. Trabajos de irvestigacién

fuera del plantel

7. Educacién de adultos

8. Brigades

9. Trabajos de investigacifn

10, Participecifn en programas de servicio a la
comunidad y de capacitacifn, promsovidos por
\ diversas instituciones plplicas o privadas,

-

11—
2]

a1

I

o

F I

I3
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CENTRO DE ESTUDICS TECNOLOGICOS

ALUMNOS

DADOS DE BAJA

APHOBADOS

TOTAL

GHUPOS

11213 |4

1

2

3

4

Col.

15=-E7
15=£7

15=67

15=57
1S5=E7
15=£7
15=67
1557
1557
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Bl curso concluyé cuando el instructor lo consiaerd sufi

~¢iente y al términar el contendic del cuadermo de traba-

jo.

A su término, se aplicdé el Post-test,
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E.T. I,

CICLO BASICO DE EDUCACION MEDIA

ESPECIALIDAD *

ALUMNOS Tﬁg
INSCRITOS BAJAS RPROBADOS JREPROBADOS| GRUPOS
11 2ta)1lz2]3al 1213 ]112]3] ]2 ]3

13131312 %
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Pablacidn total del plantel. Suma ge todos los semeg
tres, ircluyendo los de primer ingreso,
Anote la cantidas en la casilla correspordiente

15 Homores \ujeres
Septiembre 1 L3 |seo
Febrero L J Ut ] 21-26
Total de aspirantes que demangaron inscripcin a pri
mer semestre para el periodo 78/73.
Anote lea cartioad en la casille correspordiente
2 Homares bujercs
Septiembre L1 L J 2732
Febrero I ] | } 33=-38
Total oe alumnos aceptados pare primer semestre on
e: periocoa 78/79.
. Anote la centicad en la casilla carrespondiente
7
~onbres Kujeres
Septiembre H i1 1 a%.44
Feorero [ 1 [ | 45-50
Sdea promedic de 10s u.umnos inscritos en primer se
rmestre para el periodo 78/79,
13 Anote el promedioc sn la casilla correspondiente
Hombres kujeres
Septiembre 5456
Febrero [ 1 | ] 5762
Totel ge alumnas egresados por Semestre en el perio
go 77/78. )
29 Anote la cantided en le casilla correspondiente
Homores Myjeres
Septiembre L | S350
Febrero 31 1 €974
De la poblacifn total del plantel, irgique en la ca-
siila correspongiente, 1la cantidagd de alumnos Que —
cuentam con servicios de seguridad social como son?
x Bl IQH-SQSQ' El I-S.S.S.T-En' 81 f"CBpital dB EH'
el hospital Militar, el nospital de Marna, etc, Y
la cantidad de alumncs que carecen de estos servicios
rHombres kujeres
Septiembre l ] J 75-80
Febrera C—— 1 T 8186
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P. S.B.I1.%.
SOE 2 (Lpéndice 7-2 D"o)

DIREBCCION GENERAL DB BDUCACION TECNOLOGICA INDUSTRIAL

DIRECCION TECNICA

BXAMEN IE RECONOCIMIENTO CORRESPONDIENTE AL CURSO SOBRE
“EBL. APRENDIZAJE EN EL ADULTO%" CONSTA DE ¢3 REBACTIVOS.

I, ESCRIBA EN 10S ESPACIOS EN BLANCO LA PALABRA QUE COMPLE-
MENTE EL CONTENIDO INDIGADO.

1. Los enunciados corresponden al campo de la Psicologia. --
Escriba el nombre del clemento al que se refiere cada uno,

es 1o que tiene significado para algulen
¢ incluye gestos, pensamiecntos y actitudes.

es el entorno ¢ medio social con sus 013
mentos y condiciones.

Z. Las saon situaciones en las cuales Bo 8€ =
logran los objetivos deseados produciendo un asentimiento -
de , mientras mds maduro sea un sujeto --

mejor serd su enfrentamiento.

5« Un conflicto se genera cuando se presentan dos motivaciones
; cuanoco se dan dos motivacioncs de

o cuando las act_vidades son
hacia un s80lo objetivo,

4, EBu el proceso del pensamiento junto con el sistema

y el como Srganos principales de
la vida consciente, forman una totalidad.
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ESCRIBA BN EL PARENTESIS DE LA DZRECHA LA LETRA QUE - «
CONSIDERE QUE SEA LA CORRECTA.

Lea e¢1 siguiente enunciados

“Son todas las manifestaciones del organinno cualesquiera
sean sus caracteristicas de p.esentacidn y pueden ser ob-
servados y registrados directamente o por sus productos",

Ca

Ja

La anterior definic.6n corresponde @ « « « o ¢ s « « « ( )

A) conducta

B) pensamiento
C) aprendizaje
D) percepcién

De las siguientes reaccion.s de conducta gCudles se clasi
fican en el rea de la mente? . .« « « « « o = ¢ « o oas( )

A) Terror interno, ansiedad, vaclo

B) Palvitaciones, enrojecimiento, palides
C) Gesticular, oir musica, platicar.

D) Sudor de -anos, temblor, dolor.

Iea 1o siguientes

Luisa piensa en abrasar a Francisco, pero al verlio dnica=--
wente le sonrfe, y finalmente le da la mano parz saludarlo.

Del enunciado anterior, seillale lo gue corresponde a una con
ducta de actumcion €XLerior: o« « « « o ¢ o « o o o o o o{ )

A) Luisa piensa

B) en abragar a Prancisco,

C) pero al verlo uUnica-zente lc sonrfe

D) y finalmente le da la mano para saludarloe.
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4. Lea el siguiente enunciado:

"gs el conjunto de elementos que interactdan en un momen-
to dado; es dindmico, y continnamente se esid reestructu-
rando y modificando, nunca se repite en la miema forma".

L]

La anterior definicidn se refiere a . ¢« « . o« o « « o+ of )

A) campo

B) inteligencia
0) pensamiento
D) conducta.

5. Lea lo sigulentes

“La organizacién dindmica de los sistemas psicof{sicos -=

dentro del individuo que determinan su ajuste Unico al mg
dio*.

La anterior definicién se refiere a3 « « « « « o« « « o« o )

A) personalidad
B) adaptacidén
C) capacidad

D) cardcter.

6. BEn la “"Sensib.lidad Interpersonal® una pexrsona que esiempre
va directamente a sus objetivos o metas planteadas es de--
BLdo @ BU o + 4 « 4 4 o o e o 2o s 2 s s e e o e s a0 ol )
A) experiencia
B) inteligencia
C) complejidad personal
D) co..ocimiento de sl mismo.
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7. Observe los siguicnies dibujons:

0 / \
(a) () O (¢) (D)

Cudl de las figuras re-resenta el principio de proxi-
midad.....-..--...-..-.-----a-()

A) Bl grupo de lf{neas
B) Loa circulos
€) Bl tridngule
D) Las flechas.

8. JYea lo siguientes

I Bs esponténea

I1I Es consciente

I1X Es fdc.l de coatrolar
IV Es inconsciente.

Cudl (a) de las siguiente (8) corresponde (n) a una con-
ductaexpre&iva:...'..-..-..........()

A) I y IV
B) 8élo IJX
C) II y I1I
D) s88lo I
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BEr que accién como factor del aprendizaje se manifiesta
colaboracién, respeto y consideracidon? « « ¢ + « o « o« ( )
A) Aotitudinal

B) Psicomotora

C) Cognascitiva

D) Afectiva.

9.

10. lea lo siguientes

F_ ;ﬁ
"Es ¢l cambio que permite ponernos en contacto con la -
realidad geo~social en una interaccién dindmica gue pue-

de modificar nucstra c¢onducta o modificar esa realiaad,

S

La anterior definicidn Be refiere 8% o+ « + « « o« o « o ( )

A) la metodologia
B) Bl Curriculum

C) Loa intervinient_es del proceso educativo
D) La comunicacién educativa.

11. La ciencia que engloba & la Metodologia Educativa es la (

A) Psicologia -
B) Sociologia

C) Pedagogia

D) Antropologia.

1¢<. Bn la teoria de "dindnica de grupos", sl profesor que de-
J& que sus alumnos hagan lo que quieran se le da ¢l nom=--
bre de L{deXrs 53 « v o o o o ¢ o o o s 0 0 s 0 s s o o o )
A) Autocrdtico
B) Permisivo
C) Democratico
D) Paternalista
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14.

15.

l6.
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1a segunda etapa que va de los 350 a 5¢ anos hasta los 4
44Becaracterizanor:..........---.-oo(

A) Una franca estabilida., el miximo provecno y suele ser
el perfodo de mayor creatividade.

B) El mdximo re.iimiento f£f3ico y su deseo por proyectar-
se sociclmente adquiriendo aceptacidn por los demds.

C) Una disninucidén en las facultades fioicas, e.centrici-
dad en el vestir y una sobre actividad riesgosa.

D) Bl mayor nimero de es:ereotipos fijados en la concien=-
cia y el cambio de incoampeteacia ffsica o intelectual.

watson fuc el creador de 1la teorfa « o« « o o o o s o o of

A) Estimulo respucsta

B) Percepcidn de los Sistemas
C) Dindmica de la personalidad
D) Condicionaiiento operante.

Bl que determind por sus experimentos y didé & conocer = =
“La curva para aprender en relacidén con la edad" fué. ..(

A) Thorndike

B) Skinner

C) Lewin

D) Doi.ard y Miller

Un concepto fundament.l de la gestalt 8 « o+ « « « o« o of

A) Analizar las experiencias personales

B) Validar cualgquier conociwiento en términos de sus con
sBecuenciasg, valores ¢ utilidad.

0) Dar una respuesta exacta y sistemitica a& las preguntas

D) Establecer relaciones tomahdo en cuenta todos los els
mentos.
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17. "Las respuestas que provocan satisfaceidn serdn apren-
didas>.

Bl anterior enunciado se refie.e al princinio « + « ++( )

A) Del placer.

B) lLa compulsién a la repeticién
C) Restauracién del equilibrio
D) La reaiidad.

18. "Bl aprendigzaje es la asociacidn entre las impresiones
sensoriales y los impulsos a la accidn®,

Se refiere a la corriente del . + o o« ¢« o s s o o o o of )

A) Conexionismo
B) Gestaltismo
C) Conductismo
D) Psicodinanismo.

III. ESCRIBA EN EL PARENTESIS EL NUMERO QUE LE CORRESPOKIR =
IE ACUERDO A LOS ENUNCIADOS ENUMERADOS,

Bs una caracteristica de la persona-

1idad con signifi.cado &tico o moral.( )
1. Rasgo Disposicibdn gue ¢std ligeda & deter=
minantes bloldgicas y fisioldégicas ¥y

¢. Inteligencia muestra pocas modificaciones en lo -

largo de la vida. ¢
5« Actitud

Conjunto de respuestas similares,--
4, Tipo que ocurren y varian juntas. ¢ )
5. Gardcter Agrupaaziento de muchos rasgos que —-

forman un modelo. { )



6.

7.

1.

b

4.

Co

1

4.

Se
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Es una respucsta ligada a algo -
especif_co gue pucde darse con -

Pensamiento manifestacionca de aceptacién, =
apoyo o rechzgo y que pudiera mo
Temoeramento. dificarse. (
Existe almacenamiento de ideas Procesc del inte
o experiencias, rés . (
Dirige con una intencion nues=- p
tras capacidades. Atencion (
Proceso de abstraccidn de ideas Inteligencia (
Capacidad innata producto del =
funcionaiiento de las células - c?nceptualiza---
cerebrales. cién (
Memorizacidn (
Personalidad (
Es la idea, concepto, que se preten-
Codif.cador de entregar a través de la comunica-
cién a una persona. (
Mensaje
Es el instrumento o vehiculo que el-
Oanal emisor o el codificador empleard pa-
ra llevar su mensaje al receptor. (
Decodificador
Es el que sirve de mediador entre --
Fuente ' quien eamite algo y cuien 1o recibe.
Retroalimenta- Es el objeto o persona que cstimula-
cidn, nuestro. sentidoe, conjunta en nues-

tro pensar un concepto o idea, y fi-

jan intelectivamente un nivel de coa
prensidén.

(
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IV BN EL ESPACIO INDICADO ESCRIBA BREVEYELNTE LO QUE SE ESTA
PREGUNTANDO.

Quién es un Adulto?

LQue son las estereotdpias?

;, Cudles son algunas consideracloa.s que debe tomar un =
Coordinador en un Grupo OUperativo?

JQue sentido tienen la evaluacidn y 1= autoevaluacién en
un Grupo Operativo?

NOwB:ls Y PIAMA

Junio de 1978
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