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INTRODUCCION

El presente estudio, pretende identificar factores, que influyen en forma determinante en cienas
actitudes de los estudianies, que cursan Maestria en la Unidad 19 A de la Universidad Pedagogica
Nacional, manifestadas dentro de las labores cotidianas, relacionadas con el aprendizaje de los
cursos def plan de estudios y que afectan los productos esperados como resultado de los cbjetivos
propuestos en los mismos, tales como, el estudiante. analizara a través de los diferentes
instrumenios. el proceso educativo dado, en el momento histérice elegido de la region, tendrd un
acercamiento a la discusion teorica sobre ios fundamentos, naturaleza y métodos de las Ciencias
Sociales que le permita generar en si mismo una actitud reflexiva y critica sobre éstas y en su
misma practica investigativa, transforme su practica docente a fravés del desamollo de un

pensarmiento critico y reflexivo sobre su quehacer educalivo y su responsabilidad social

Las actitudes a que hacemos referencia son entre otras Inseguridad en los conocimientos que
poseen y que deben aplicar en un cietec momento. Falta de confianza en si mismos como para
tomar una decision en determinadas situaciones de su labor docente. Busqueda consianie de
aprobaciones por parle del conductor del curso en la realizacion de trabajos que requieran
consultas, reflexiones y aportaciones personales, llegando en ocasiones a apoyarse €n lo que

dice y hace la mayoria.

La percepcién de estas actiludes es producto de observaciones, entrevistas, cuestionarios,
videograbaciones y revisiones de {rabajos escrilos realizados <¢omo parte de actividades

académicas y productos finales para ia acreditacion de un curso.

Los niveles educativos, a que hacemos referencia, corresponden a licenciatura y posigrado en

instituciones formadoras de profesionales en docencia, donde:



El perfii de ingresc requiere de anlecedentes culturales de formacion docente y
experiencias pedagogicas relacionadas con la labor educativa (ser egresade de escuelas
normales y estar laborando con un grupo de alumnos).

- EI perfil de egreso deseable es con aprendizajes significativos refendos al  APRENDER
A HACER gue requiere de los conocimientos refacionados a la problematica del gjercicio
profesional, ai manejo de la informacion necesana para €l desempefo como
profesionista y del desarrollo de habilidades que le permitan plantear adecuadamente los
problemas especificos de la profesiéon, analizarlos, reformnularios fundamentandolos en
elementes tedncos y proponerles solucidn, tomar decisiones y realizarlas, APRENDER
A APRENDER que comprende una educacién permanente con base en conocimientos
constantemente revisades y en hahitos de trabajo intelectual y APRENDER A SER que
se refiere al desarrollo pleno de ias capacidades y valores humanos y parlicipacion

critica en las transformaciones de la sociedad.

En el desempeno de los estudiantes en el aula, es dende enfocaremes la atencion, por considerar
que es la situacidon donde convergen y se entrelazan los aspectos Institucionales, Académicos,

Pedagégicos y Personales, presentes en toda practica educativa.

La intencionalidad de considerar los resultados de este estudio es determinar los puntos débiles
en el aprendizaje y reonentar las acciones docentes asi como identificar las caracteristicas de las
tareas académicas que favorezcan el desarrollo de las capacidades metacognoscilivas, es decir,

saber cudndo no se entiende algo y cambiar las estrategias que se usan para encontrar una mas

efectiva.

Tomando el concepto de Aprendizaje como proceso y compartiendo por completo, la opinén de

Azucena Rodriguez, autora de articulos educativos quien expresa al respecto:

" Cft Edgar Faure Aprender a ser UNESCO/ Ahanza Editonal Madrnid. 1973



"Todo aprendizaje consiste en una serie de acciones onentadas hacia determinadas
metas... Estas acciones involucran a la iotalldad de |z persona humana . Estas
acciones o conducias son toda reaccion del ser humane ante estimulos extemos e
internos en su permanente adapiacion al medio. Se trata de acciones simbdlhicas
analizar, relacionar, generalizar, elc..., operaciones manuales: manipular objetos,
reumr materiales, movilizarse etc...; asi como sentimeentos, valoraciones y formas de
relacion con el medic social... Una persona aprende cuando se planiea dudas,
formula hipotesis, retrocede anie cierlos obstaculos, amba a conclusiones parciales,
siente temor a lo desconocide, manipula objetos, venfica en una practica sus
conclusiones, etc... Es decir cuando se producen modificaciones, reestructuraciones
en su conducta " (1)

En toda practica educativa, se establece, la relacion pedagoégica, que es el vinculo entre una
instancia que ensena y otra que aprende. y su propdsito es, modificar en cierta medida y con cierto
sentido las actitudes, destrezas, ideas, etc de quien aprende. "Este vinculo pedagogico es en
pnncipio de dependencia. pués gquien no sabe, depende de quien sabe, pero para completar el
auténtico senhdo de ese vinculo, debe encaminarse desde el vamos a superar esa gependencia,
para culmunar con ia ruptura de ese vinculo La meta es hacer crecer y lograr de que guen

aprenda ya no dependa - de.”{ 2 )

Se considera como una situacidén problematica, que se presenta concretamente, en las aclividades
académicas, que deben realizar 10s alumnos de Maestria en Educacién con Campo en Histona de
la Educacion Regional de la Unidad 19 A de la UPN, con el proposito de sentar las bases para la
formacién de Investigadores en la Educacidon Regional, donde se requiere la aplicacion de
aprendizajes previos El estudiante elaborara una propuesta didactica estructurada a partir de un
marco referencial, con su respectivo diseio y fundameniacion, para despues, evaluarla, con el
proposito de decdir s1 se confirma 0 se replantea, enunciades como el descrito, aparecen ¢omo
objetivos en los programas educativos, donde se necesita reflexionar para elegir la mas adecuada
de las allemativas que permitan solucionar adecuadamente la situacion problematica que
enfrentan y lo que sucede es, que el estudiante espera la indicacion concreta dei conductor del

curso, para realizar 1as tareas académicas necesarias



Esta actiiud de dependencia y pasividad, en espera de indicaciones sobre el gqué y ¢cdme¢ hacer
para solucionar las diferentes situaciones problematicas que se presentan, la hemos considerado,
coma un indicador de que los aprendizajes no estan en el nivel apropiado, razdn por la cual nos
propusimos realizar este trabajo de investigacién dentro de una realidad concrela * el aprendizaje

en el salon de clases “.

Los resultados de los aprendizajes, no son congruentes con las metas del Programa para la
Modernizacidon Educativa, que en el capitulo Formacidn de Docentes, menciona como objetivo
especifico el resolver en forma integral los problemas de ensefanza, aprendizaje, investigacién y
recreacion de la practica docente y que la Maestria se propone atender en o relacionado a la
Histona de la Educacion Regional, cuyo diseno pretende rescatar o mas vahoso de nuestra
tradicion Educativa para la creacion de nuevas aporaciones en la Pedagogia y la Didactica

Regional

Como parle de nuestras experiencias en practicas educalivas a mivel superor, donde se reflejan
los aprendizajes a través de sus aphcaciones, con propuestas de alternativas de solucién a
problemas reales dentro de 10s desempenos docentes, conocidas estas ultimas, como propuestas
pedagdgicas que implican reflexiones teoricas sobre el proceso ensenanza - aprendizaje y el
conocimiento de contexto social, institucional, asi como de las caracteristicas del sujeto que
aprende, la indole de 1os contemidos que trata, 10s recursos materiales etc., es que nos damos
cuenia de que los estudiantes (docentes) siguen considerando el aprendizaje como una accién de

repetir y muy poco |a de pensar, preguntar, decidir.

La situacion la expresamaos con los planteamientos: ¢ COmo es que se interrelacionan los aspectos
Institucionales, Académicos, Pedagdgicos y Personales durante el proceso ensefanza -
aprendizaje? y ,Que relacién significativa se establece entre las tareas académicas que se
proponen durante el proceso ensenanza - aprendizaje y la aplicacién de lo aprendido en una

situacién - problema real?



Lh

Consideramos pertinente destacar que existe una " diferenciacién entre el conocimiento y la
inteligencia; el conocimiento consiste en la informacion que uno ha almacenadc en la propia
memona, y la inteligencia es la facultad de emplear con aciertio esa informacion™ { 3 ) Sin
embargo suponemos que existe un vinculo entre el cémo se aprende y en gué y cuando se

aphca lo aprendido

Si la practica profesional se define como el conjunto de actividades y quehaceres propios de un
tipo particular de ocupacion "cuyos fundamentos son susceptibles de ensefianza leénca por estar
cientiicamente sistematizados”™(4) que se ejerce con un alio grado de complejidad en determinado
campo de la actividad humana y que constituye un trabajo de trascendencia social y econdmica
entonces, es necesano darle la importancia que le corresponde en el sentido de preparacion

para la misma dentro de la misma planeacién cumcular y de su correspondiente plan de estudios

JUSTIFICACION

Es una demanda de orden social €] modificar nuestro sistema educativo para enfrentar el reto de
adaptarse a las nuevas circunstancias que el vigor educativo y el desarrolio mismo de la nacién
han generado, segun se expresa en el Programa para la Modemizacion Educativa (PME), en

donde también se delinea la politica educativa que caracterizara el periodo 1989-1994,

En relacion a los planteamientos educativos, en materia de docencia se considera al maestro
como promotor de cammo, formador del educando, investigador pedagogico de Su propio
quehacer para mejorar la cahdad de la educacién, [0 cual imphca, entender los aprendizajes como
un proceso active y personal de adquisicion, que permite al esiudiante: construir, modificar,
diversificar y coordinar sus esquemas conceptuales que son instrumentos de la actividad
intelectual que mediante la atribucidon de significaciones y el juego de la asimilacion vy

acomodacion permiten construir los conocimientos que se poseen



Los resultados reales de la practica docente, no comesponden en forma suficiente a las
caracteristicas descntas del aprendizaje respecto a las formas de apropiarse del conocimiento y a
su significatividad, es decir, que carece en parte de sentido y valor para quien 160 hace y por lo

tanto no puede ser asimilado, integrado y relacionado con otras experiencias y conocimientos.

Se considera importante que los estudiantes valoren sus concepciones sobre los elementos
constilutivos de su quehacer docente y se dimensionen sus posibilidades de una actualizaciéon que

favorezca las condiciones de sus respectivas aplicaciones.

El Acuerdo Nacional para la Moderpizacidon de la Educacion Basica, firmado por el entonces
Secretario de Educacion Pablica.- Emesto Zedillo Ponce de Leon, el dirigente nacional del SNTE -
Eliba Esther Gordillo Morales y los Gobiernos de los Estados, en la Ciudad de México el dia 18 de
Mayo de 1992, en su apartado VI -Revaloracion de la funcién magisterial y en relacién al subtitulo
- Formacion del Maestro - establece que "el maestro tendra las bases pedagogicas suficientes para
ser flexible y apto ante los cambios de su mercado de trabajo y a la vez. capaz de adquinr la
profundizacidn necesaria en el area de su interés principal Asimismo, habra una reforma curncular
a fin de evrtar ta enorme dispersion de 10s actuales planes de estudio y, en cambio, capacitar al
maestro en e dominio de los contenidos basicos. Con ello se onentard a los maestros hacia el
aprendizaje continuo ¢ independiente y hacia una intensa observacidn y practica en el saién de

clase".

El aprendizaje sera continuo e independiente en la medida en que e! propio estudiante sea capaz
de detectar e identificar, 10 que son situaciones a modificar y en relacidon a sus necesidades,
procurarse los conocimientos, las habilidades, las destrezas, elc. que deberd desarollar para
conseguir los objetivos que se propone Se pretende que exista coincidencia entre la actividad
empinca y la reflexién cientifica sobre el proceso de enseiianza aprendizaje y los factores que en

ét intervienen, propdsito a lograr i se posee un conocimiento amplo y nco sobre el tema ya que



le permitird razonar con mayor profundidad, a la vez le proporciona Soporle para seguir
aprendiendo, serd mas capaz el alumno para realizar aprendizajes significativos, que ulilizara en

una amplia gama de situaciones y circunstancias.

La docencia, como practica social, no da preferencia a los aspectos metodolégicos e
instrumentales (proceso), sing a la apropiacion de contenidos y se precisa de cambios susianciales
en las relaciones que se establecen enire los componentes del proceso educativo, que 356l0
pueden darse mediarie la apropiacion de los conocimientos cientificos respectivos (teoria y
practica del aprendizaje, enfoques del aprendizaje, planeacién y enseianza) que son la base

fundamental de la practica docente.

Los tiempos de reflexion y analisis por parte de los estudiantes, sobre las actividades que es
necesario realizar para obtener los aprendizajes, no son suficientes y se concluye en que €l asesor
0 conductor del curso, asuma la responsabilidad de determinar el qué hacer y como hacerio, ya
que en el ulumo de los casos, es el mas enterado de los fines gue se persiguen con 10s Cursos que

integran el plan de estudios.

OBJETIVO GENERAL

Destacar las interrelaciones entre los aspectos Institucionales, Académicos, Pedagégicos y
Personales que inciden en el proceso de aprendizaje, implicitos en el desarrello de asignaturas
que integran un Plan de estudios, cuyos objetivos pretenden. el domimo de 13 actividad profesional
refendo a la Docencia, con la perspectiva de elevar la Calidad de la Educacion y la formacion de
docentes investigadores en la Educacién Regional. Por otra parie, wdentificar los factores que de

alguna manera obstaculizan los aprendizajes significativos y su transferencia.

OBJETIVOS PARTICULARES



_. Determinar dentro de una realidad concreta, los factores de aspecto Instiucional,
Academico, Pedagogico y Personal que inciden en las practicas docentes.

_. Analizar las caracteristicas de las tareas académicas propuestas en los cursos que integran
el Plan de estudios.

_ ldentificar dentro de las practicas pedagdgico - didacticas las actividades relacionadas con un
proceso de sistermnatizacion de informacién.

_ Proponer de acuerdo a los resultados de esta investigacion un aprendizaje participativo

METODOLOGIA

Este trabajo se estructurd en dos secciones, la primera parte es una investigacion documental que
comprende los capitulos: Datos historicos respecto a la formacidn de docentes. Filosofia y politica
educativa en el nivel de educacion supenor, Teorias pedagdgicas que fundamentan aprendizajes
cognoscitivos y Modelo mediacional integrador. El proposito de considerar estas tematicas es
delimitar el problema fijando un marco tedrico de referencia que permita reahlizar las observaciones

y las interpretaciones correspondientes.

La seleccién de los temas propuestos se hizo en base a que consideramos que exisie una relacion
importante con |la problematica descnta, es decir, respecto a la formacion de docentes, la historia
regisira cambios en diversos aspectos (contenidos programaticos, metodologias, etc.) sin embargo
ne se ha logrado que el docenie deje de ser un técnico que aplica reglas, transmite contenidos y
reciama cursos de capacitacion para corregir sus deficiencias. Los fines educativos los limita a lo

previsto en el At 30 Constitucional bajo el rubro * la ensefianza es laica, gratuita y obligatonia”

El Acuerdo Nacional por et que se eleva al nivel de Licenciatura la carrera magistenal, que expidio
el Presidente Miguel De La Madrid el 22 de marzo de 1984, menciona entre los considerandos:
Que el pais requiere un nuevo tipo de educador con una mas desarollada cultura cientifica y

general y con una mejor aptitud para la practica de la investigacidn y de la docencia y un amplio



domimio de las técnicas didacticas y el conocimiento amphio de la psicologia educativa, Que las
escuelas normales deberan realizar no sélo actividades de docencia, sino también actwidades de
investigacion educativa y de difusién cultural, para expedir el ACUERDQ de que |3 educacion
normal en su nivel inicial y en cualguiera de sus tipos y especialidades tendra el nivel educatrvo de

licenciatura, stendo asi que la docencia pasa a ser una profesion, dejando el nivel de técnico.

Los aspectos de teorias cognoscitivistas se abordan como altemativas de apropiacion y
generacion de conocimientos procurando que su elaboracion se vincule con la realidad social y
natural que convenientemente sistematizada pueda conformarse en un modelo estructurado de tal

forma que logre los objetivos deseados

Estos antecedentes tedncos permitieron formular las hipétesis del trabajo.

La segunda parte pretende determinar las interrelaciones entre los aspectos Institucional,
Académico, Pedagogico y Personal que consideramos influyen en el aprendizaje, causando cierto
tipo de dependencia intelectual y descifrar la relacién significativa entre las tareas academicas que
se proponen en un curso durante un proceso de ensefanza - aprendizaje y la aplicacion de 1o

aprendido en una situacion problema real.

El disefio de este trabajo, considerado como una de investigacidn de campo, en su modalidad de
Estudio de Caso, previd para su realizacién, una sene de actividades, entre |las que destacamos
un registro de observaciones de las sesiones clase durante el desarrollo de la asignatura
Semnano de Moedelos Educativos que forma parte del plan de estudios de la Maestria en
Educacién con campo en Histona de la Educacion Regional, para docentes de Educacidn Basica,
interpretaciones relacionadas con lo observado, cuestionamientos a los estudiantes respecto al

logro de sus expectativas, deducciones e inferencias



Se procurdé seguir un paradigma interpretativo, no obstante que en alguna etapa pareciera una
invesligacion etnografica, nuestro interés estuvo centrado en tratar de descubnr porgué los

docentes-alumnos no pueden deshacer el vinculo de dependencia.

Se programaron actividades que proporcionaron la informacion referida a los aspectos
Institucionales, Académicos, Pedagdgicos y Personales que comprendieron consuitas
bibliograficas y de manuales que contienen la normatividad institucional, analisis de textos,

observaciones de practicas docentes y entrevistas a estudiantes, principalmente.

Se disend, un plan de acciones que permitig la aphcaciéon de un modelo de sistematizacion,
donde la informacién resullante es confiable y pudo organizarse de tal suerle que permite hacer
ciertas inferencias que cumplen con las expectativas del presente trabajo.

» Determinar los puntos débiles en el aprendizaje

s Reonentar la accién docente

« Proponer un aprendizaje participativo.

Las inferencias a que hacemos referencia parecieran no tener suficiente solidez por tratarse de
una sola matena que forma parte de un plan de estudios amplio, sin embargo, consideramos que
es bajo la forma de estudios de caso, como resultan ser accesibles las investigaciones de tipo
educativo, donde generaimente es dificil imitar las vanables, hay muchos factores extras que
aparecen y enmascaran los resultados y sélo en estos universos pequefios es que se pretende

controlar las secuencias del proceso de aprendizaje.



