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SEXTA PARTE:
TERCERA LINEA DE REFLEXION:

EL EJERCICIO PROFESIONAL

Dijimos antes que el ejercicio ocupacional de los filosofos en Monterrey se
desarrolla en el marco de los procesos de conservacion, reproduccion y difusion de los
saberes filosoficos y no en la creacion de conocimiento o la interlocucion con otros
saberes Esto debe entonces reflejarse en los datos sobre la trayectona ocupacional y las

caracteristicas del empleo entre los encuestados
1. LA TRAYECTORIA OCUPACIONAL DE LOS EGRESADOS

El pnmer dato a considerar es el de la ocupacion durante la carrera, enseguida

explicaremos por que
Tabla 28: Situacion laboral durante sus estudios (1995)

Trabajé Desde antes Alinicio A mediados Al final

Frecuencias 27+ 14 21 23

Cuadro 13: Empleo durante la carrera

Trabajo relacionado

H Trabajo no
relacionado

O Ambos

antes% Inicio% Mediados% Final%
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Resulta muy mteresante observar las trayectonas laborales de los egresados
mientras fueron estudiantes, pues ellas muestran no sclo que tenemos una gran cantidad
de egresados que trabajaron paralelamente a la realizacion de sus estudios profesionales,
sino que, ademas, lo hicteron en algo que apuntaba a una insercion progresiva en
actividades de caracter academico, es decir a medida que avanzan en sus estudios se

incrementa la ubicacion en los espacios laborales que hemos venido considerando

especificos de la profesion y sobre todo en puestos docentes

Cuadro 14: Puestos en primer empleo

B Auxiliar
Administrativo/técnico

B Coordinador
Administrativo

O Jefe Depto. Técnico

B Docente

| B Medios de

Comunicacion
B Empleos Varios
B Subdirector y

Supervisor

B Emp prof médico

B Emp prof Cs. Sociales
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A partir del hecho de que son los propios egresados guienes consideraron
“espectficos de la profesion™ los puestos en que se insertaron durante sus estudios, vemos
reafirmada nuestra idea que la formacion en filosofia se concibe socialmente como

orientada a los espacios academicos de reproduccion del conoctmiento y en particular a la

funcion docente

Ahora bien, si consideramos el tipo de instituciones 0 empresas que emplean a los
egresados, reafirmaremos nuestra conviccion de que la insercion laboral de los filosofos

se da precisamente en los espacios sociales que forman ese circuito de la conservacion-

reproduccion-difusion del saber

Cuadro 15: Instituciones de empleo principal

HE Institucion
Educacion Basica

B Institucion
Educacion Media

O Institucion
Educacion Superior

B Servicios

124

10+
8+
Vg

B Institucion de
Gobierno

B UANL Servicios
Académicos

Bl Empresa de
Servicios

Nota En el estudio de 1993, 9 encucstados dijeron tener un scgundo empleo de docentes. un bibhiotecano
» olro en medios de comunicacion

Que este es un perfil del ejercicio profesional que tiene una demanda social. se
puede probar con las respuesta a las preguntas sobre el tiempo necesario para conseguir
empleo una vez terminados los estudios (cuadro 16) 10 de los 17 que contestaron esa
pregunta (58 82°%q) tardaron menos de un ano en obtenerle (no olvidar que al menps 23

egresados estaban trabajando desde antes)
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Cuadro 16: Tiempo para conseguir empleo

B1mesa1ano
B 1 ano a 3 anos
OMas de 3 anos

Respecto de la duracion en el empleo, tradicionalmente se cree que el mercado
academico no ofrece condiciones de estabilidad y permanencia para sus participantes,
tambien se piensa que en el predomiran las formas de contratacion por tiempo
determinado y horas Sin embargo, los datos obtenidos muestran que para los egresados
de la carrera las condiciones laborales son muy favorables, pues la mayona tienen un
contrato de tiempo completo. una antiguedad de mas de cinco aiios en el empleo y
trabajan de cinco a ocho diarias (lo que para este mercado significa una jornada completa,
toda vez que los procesos academicos en general tienen una estructura similar de
alrededor de un maximo de 5 horas continuas de trabajo) Asi lo muestran los siguientes

cuadros
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Tabla 29: Duracion en el empleo (1993)

Empleo Actual Empleo Actual Primer
principal secundario empleo

Duracién | Frec %o Frec Yo Frec %
Menos de seis meses 0 0.0 0 0.0 0 0.0
Dl R o gy s e
De mas de uno a tres afios 3 6.5 2 43 4 8.7
De mas (k. tl'&s a cmoo aﬂos 6 13.0* 3 6.5% + U e
De mas de cinco a diez afios 1 22 2 43 6 13.0
M&sdediééﬁos i 2 43 3 76.5 0 00 .
No contesto 30 65.2 36 783 29 63.0
Total s 46 106.0 46 1000 46 1000

Cuadro 17: Salarios en puesto actual

@ Menos de mil

B De mil a tres mil

O De tres a cinco mil
B De cinco a diez mil
B Mas de diez mil

B No contestd
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Tabla 30: Formas de conlratacion (1995)

o

Como podemos darmos cuenta, es un hecho que se dan las condiciones de

estabilidad y permanencia que mencionamos Desde luego que en lo que hace al aspecto
de salarios, la situacién no es tan favorable, pero esto no parece afectar la satisfaccion de

los egresados con su desempetio, pues las respuestas de los egresados a esta pregunta se
concentran entre los valores “Alto” y “Muy alto”, como pudimos ver en el cuadro 20.
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2. EL EJERCICIO PROFESIONAL EN LA DOCENCIA

Admitido que los espacios sociales especificos del ejercicio profesional de los
filosofos sean los de la docencia, esto es que los modos de utilizacion social de sus
saberes sean los de la funcion de conservacion-reproduccion de ese conocimiento y que la
imagen que los propios egresados tienen de sus posimhdades de insercion social es la de

“educadores”; abordaremos ahora ese ejercicio profesional en sus especificidades.

En lo que se refiere al ejercicio de la profesion como actividades docentes y de
investigacion se pidio a los egresados (1993) contestar dos cuestionarios por separado, si
un egresado se dedicaba a la docencia y no a la investigacion solo contest6 el primero de
los cuestionarios, pero algunos egresados dijeron dedicarse a ambas actividades, en estos
casos, los datos pueden dar la impresion de referirse a distintas personas, sin que

necesariamente sea asi.

Lo primero que hay que destacar es que esa autoimagen de “educadores™ entre
los egresados queda bien expresada (en ambos estudios) en el hecho de que ellos
encuentranl una gran congruencia y adecuacion entre sus conocimientos y las actividades
desarrolladas desde el primer empleo. los valores elegidos como respuesta a esa pregunta
se concentran entre “alto™ y “muy alto” (excepto para el caso del primer empleo donde el

8.4% encontro una muy baja adecuacion, pero alu mismo el 23 3% contesté “muy alto™)

Tabla 32 Grado en que la activrdad uene relacion con su carrera (1995)

Grade - Empleo Actual Yo Empleo Actual ~— % Primer Y% 1993 %
Principal : Secundario Empleo

—— A - S e e

Alio 11 2334 1 02.1 2 042

B 27 | @1 2 oz 14 e

Bajo 3 963 0 (] i 92.1 2 +3

May bajo 1 021 2 032 4 a8 4%
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Lad

No contesto 063 31 65.7 27 57.2 6 13.1

Total 47 100 47 100 47 100 46 100

35 egresados contestaron el cuestionario sobre gjercicio de la docencia, de entre
ellos la mayoria hicieron desde el pnmer empleo un ejercicio docente en instituciones
publicas de educacion superior, en distintas areas de conocimiento y en muy diversas
condiciones de desempeiio Los cuadros y tablas que siguen nos dan una idea de esa

diversidad

Cuadro 18: Nivel educativo primer empleo docente

- BEd Basica
o] B Ed. Media Basica
30¢” O Ed. Media Superior
20 S D Ed. Superior

il ' P M Varios

S % | B No contestd

Como vemos el nivel de ese ejercicio es la educacion media superior y supenor

Justamente los espacios en los que se difunde el saber filosofico

Tabla 33: (El ejercicio docente fuc su primera experiencia laboral?

;,Primera experiencia? Frecs. %
SI 24 68.6*
NO 10 286
No contesto 1 29

Total

]
n

100
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Tabla 34: Tipo de primer contrato

Tipo de contrate  Frees. %

Defimiie 15 2s
Temporal 18 5138
mm =
a3 b

Tabla 35: Modahdad de primer contrato:

Modalidad  Frecs. %

Tiempo compisio 7 260

B T - crseeas e

e 1 29

Por horas —— 26 74.3*
No contesté ) 29
Toal -~ — — 35 100

Puede verse que en la pnmera expenencia laboral, para la mayona de los
egresados, la contratacion es temporal y por horas, lo cual constituye una caracteristica
muy extendida de los mercados de trabajo academicos en el pats.

Sobre la clase de actividades en el primer puesto docente, encontramos que no es
raro el caso en que se contrata al egresado para asumir otras funciones distintas de la
docencia {pero igualmente de caracter academico). 7 de los 35 egresados que contestaron
( 27%) estan en ese caso. Esas otras funciones fueron sobre todo administrativas, pero

también es importante ¢l numero de los que realizaron diversas actividades a la vez.
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Tabla 36 Tuvo funciomes no docenies en ¢f primer conlralo”?

== e e T e

E! supuesto que enunciamos antes acerca de la insuficiencia de la formacion para
la docencia durante la carrera, se corrobora al sealar los propios egresados limitaciones
de este tipo en su primer empleo (al menos en el 54.3%) y lo mismo ocurre para el caso

de las habilidades para la interaccion con los alumnos

Tabla 37 Hamhdades didacticas en el pnmer empleo
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En contra de lo que sena de esperarse, la carencia de habilidades docentes no fue
tampoco suplida por la institucion contratante, lo que significa que 13 calidad de la
docencia en esa primera experiencia hubo de dejar mucho en que desear y esto se agrava
si nos fijamos en las condiciones de cooperacion, coordinacion o supervision de esa

actividades, como se muestra en las siguiente tablas:

Tabla 39; ;tuvo capacitacion por parte de la instriucion en ese primer empleo docente?

Tabla 40: Cooperacion en ¢l pnmer empleo docenie:

e T e e e ga—

Como un reflejo de las fantasias y expectativas mal fundadas de los egresados
respecto de las posibilidades del ejercicio de la profesion, encontramos que al
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incorporarse a la docencia, la mavona (68 6°0) esperaba hacerlo temporalmente, sin que
este claro cual era la expectativa para despues De todos modos tambien es significativo

que un 14 3°o dijo haberlo hecho “para realizar su vocacion™

Tabla 41 Expectauvas en pnmer empleo docente

Expectativa Frecuencias Yo
Empleo temporal 24 68.6*
Realizar vocacion 5 143
Ingreso econémico adicional 1 29
Mantenerse actualizado 2 5.7
Impulsar el cambio social 1 29
Buscar el desarrollo académico 1 29
No contesto | 2.9
Total 35 100

En relacion con los contenidos de ese ejercicio docente, tenemos que no solo se
atienden las matenas del area filosofica y humamstica, como sena de esperarse, sino que
la mayona de los egresados ha impartido desde el principio una gama bastante amplia de

asignaturas

Cuadro 19: Materias impartidas en primer empleo

B Filosofica

B Humanidades

O Ciencias sociales
O Varias

AAA\Y
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Cuadro 20: Materias impartidas actualmente

H Filosofica
B Humanidades
OCiencias

sociales
B Varias

Ya ubicados en la docencia, la mayona de los egresados

economicamente de esa actividad o casi. as1 lo muestran los siguientes datos

Tabla 42 Ingresos por actividad docente

Proporcion del ingreso Frecuencias %
Latoulidadde sisingresos 17 43.6°
Mas de la mitad de su ingreso 5 14.3%
e m]a voe : =
Un complemento al ingreso 5 143
5 oon A e S e B e : 1_4‘3._.

Total 35 100

98

dependen
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3. EL EJERCICIO PROFESIONAL EN LA INVESTIGACION

8 egresados (en el estudio de 1993) contestaron el cuestionsrio relativo al
gjercicio profesional en la mvestigacion, hay que recordar que algunos de estos 8 son

también docentes y no exclusivamente investigadores

De entre ellos, 5 dijeron haber sido contratados temporalmente y solo 1 de
manera definitiva. 4 lo fueron por horas y solo 2 de tiempo completo. 4 dijeron haber
desempeiiado ademas otras funciones distintas de la investigacion 5 dijeron no haber sido

capacitados por la institucion que los contraté. Veamos los datos en detalle.
Tabla 43: Tipo de su primer contrato

Tipo de contrate Frees. %

L 2 AR A R T A

Defimyo. 1 125
Tm 5 SR
Total 8 100

Tabla 44: Modalidad del primer contrato

Modalidad Frees. %
";_f____-__n____,____ —==
Medio tiempo i 125

Provecto determinado 2 2540

A A A A i ——

No coniesio 2 250

Total 8 100
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Puede advertirse que solo para la mitad de los 8, la investigacion €s un espacio

mas o menos definido y estable. Lo mismo indica las siguientes dos tablas.

Tabla 45: ;Tuvo otras funciones en el contralo de investigacion?

Tabla 46: actividades simultdneas a la investigaciéon durante ese contralo

Las respuestas a la pregunta sobre las expectativas del egresado al incorporarse a
la investigacton muestran una difusion tal que reafirman nuestra idea de que la
investigacion no es visualizada con claridad, ni siquiera por los propios egresados, como

la practica profesional especifica del filosofo
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Tabla 47: Expectativas al incorporarse a la investigacion

Al igual que en el caso de 1a docencia y como ya lo hablamos advertido, la incorporacion
a esta practica se hace en condiciones de una insuficiente formacion Asi lo muestran las

respuestas 4 las siguientes preguntas:

Tabla 48: Conocimiento de la Filosofia al contralarse como invesligador
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Y de nuevo las instituciones contratantes no se ocuparon de capacitar a los

nuevos investigadores

Tabla 50: /Lo capacilf la institucion al incorporarse como investigador?

Sin embargo, la situacion en que se realizo el trabsjo de investigacion si es distinto

al de la incorporacton a la docencia; porque en este caso, se realizdé como asistente o en

equipo

Tabla 51. Cooperacion en el primer empleo docente:
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Respecto de los ingresos producto de esta actividad, Ia situacién es como sigue’

Tabla 52: Ingresos por actividad de investigacién

Proporcién del ingreso Frecuencias %
La totalidad de sus ingresos 0 0.0
Mas de ia:mddc_-minpm 0 0.0
Apmnmdnm ta mnad 0 00
Un complemento al ingreso 4 50.0%
No recibe ingresos : 2 250
No contesid 2 250
Total e 8 100

Lo que demuestra que no se trata de la actividad principal, ni siquiera de una
actividad formalizada. Seguramente son docentes que desarrollan, casi por su cuenta,

proyectos de investigacion, muy probablemente subordinados a su actividad docente.

En resumen, es claro que 1a investigacion no es una practica dominante entre los
egresados de la carrera y que (al menos en nuestra ciudad y entre quienes dan empleo a
los egresados de la carrera) la investigacion no es algo que se espera que desarrollen sino
como actividad subsidiaria de la docencia y en funcién de los intereses personales del
profesionista. Por supuesto puede haber excepciones, pero estas no alteran el panorama
que hemos descrito: el de un desempefio profesional de los filosofos en la esfera de l2
conservacion-reproduccion-difusion del saber filosofico.

4. LA PRODUCCION DE ENSAYOS, ESTUDIOS, RESENAS U OTROS
TEXTOS ESCRITOS.

Un aspecto del ejercicio profesional que en definitiva quedaré pendiente de ser
analizado, es el de produccion de textos escritos para publicaciones especializadas El
estudio de estr faceta de la prictica de la Filosofia, puede ser muy productivo desde el
punto de vista de ubicar y analizar los objetos de reflexion en esas publicaciones: sus

temas, sus onentaciones filosoficas, sus compromisos ideologicos, sus intereses
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culturales, etc. en la mira de establecer si corresponden & temas y/o problemas
circunscritos al ambito de la conservacion-reproduccion-difusion de la Filosofia o st se
insertan en el de la reflexion y elaboracion de nuevo conocimiento en torno de problemas

de 1a disciplina, cientificos, sociales o de otro tipo

Tan sélo anticipamos que en una primera revision de los indices de las
publicaciones que pudiéramos considerar de caricter filosofico en la ciudad (Ver anexo
4, pagina 129), es notorio que la mayoria de ¢sos trabajos tienen la forma del ensayo

filosofico-historico-literario que Villoro criticara como obsoleto

Las revistas analizadas son: (‘athedra. Deslinde, Humamtas y Veritas, todas
6rganos de difusion de instituctones educativas de nivel superior Por supuesto, no
podemnos hablar de una homogeneidad absoluta y en particular las revistas Cathedra y
Deslinde contienen un niimero mayor de trabajos dedicados al analisis de problemas
sociales

La revista Cathedra, fue la publicacion oficial de la Facultad de Filosofia y Letras
de la UANL hasta 1979.

La revista Deslinde, es todavia organc oficial de la misma Facultad

El anuario Humaruas, fue una publicacion del Centro de Estudios Humanisticos

de la UNL (Luego de la UANL)}, pero tuvo su sede mucho tiempo en la Facultad.

El anuario 'eritas, fue una publicacion de la Universidad Regiomontana bajo la
inspiracion de un ex-director de la Facultad de Filosofia y Letras de la UNL (hoy UANL),

que también dirigié el anuarto Humaenitas y el centro de estudios que lo publicaba.



