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El término “Educacién Continua” implica que existe una base
educacional a partir de la cual se lleva a cabo una educacidén mayor y mas
elevada. Esta base se obtiene en la educacién basica, media y superior y la
educaciéon continua empieza en el momento en que un individuo deja
estudios formales. Esto implica que la Educacion Continua es un proceso
que dura toda la vida, se relaciona con todos los aspectos de la persona y,
por lo tanto, debe ofrecer posibilidades de coincidir con los deseos y
necesidades del individuo adulto, de manera que refuerce la motivacién
natural para aprender, reconociendo que el conocimiento del adulto es
figurativo, utilitario, organizado para resistir al cambio, mas orientado a los
hechos que a sus causas.

La educacién continua, ademas de los principios de la educacién para
adultos, debe considerar los principales supuestos del proceso ensefianza —
aprendizaje general, que son: creer que enseilar equivale a aprender; que
todo acto de aprendizaje condiciona un cambio en la conducta y que este
cambio de conducta implica un cambio favorable en la capacidad para
atender o resolver un problema; el tiltimo supuesto es que el profesional, una
vez informado y ademas desarrollando las conductas que se suponen
adecuadas, realiza efectivamente actividades que sirven para incrementar la
productividad, mejorar la salud o el bienestar del individuo o de la soctedad
en conjunto. Para estos supuestos existen facilitadores del proceso ensefianza
— aprendizaje de los adultos, como son: existencia de conocimientos previos
que sirvan de base para la adquisicidon de nueva informacion; motivacion por
parte del individuo; participacion activa; ensefianza organizada y

estructurada con profesores capaces y entusiastas.
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Uno de los propdsitos de la educacion continua es provocar que el
hombre maneje los cambios y sea un agente de progreso social, y los
métodos consisten en aprender a solucionar problemas, tratando de liberar el
potencial que posee los individuos.

Un sistema de educacion continua debera tener dimensiones
microscopicas y macroscopicas, debera ir desde la conciencia individual
hasta la formacién de los individuos en una dimensién universal y cosmica.

Los programas de educacion continua asumen un caracter
eminentemente futurista. Sin negar la permanencia de ciertos valores
inmutables, se hara necesario mantener despierta la conciencia de los
hombres y las técnicas de observacién que los lleven hasta la capacitacion
inmediata de lo que esta a punto de generarse, por lo tanto, es preciso
fomentar en los educandos esa capacidad de prevision que les permita
abrirse al sentido del tiempo y de la evolucioén.

La educacion continua en el proximo siglo debera abrir
permanentemente nuevos horizontes e impulsar a nuevas conquistas, con la
voluntad Gnica de superar los retos.

La educacion continua trasciende a los modelos obligatorios debido a
su caricter prospectivo, y en el préximo siglo debera tomar en cuenta las
realidades en las cuales se desenvuelve la dindmica de desarrollo de los
diversos sectores que integran a la sociedad mexicana.

Desde la prospectiva, no se puede avanzar mirando el pasado, sino
que se deben crear estructuras nuevas y esquemas imaginativos, se ha de
vislumbrar el futuro a partir del futuro, la prevision y el calculo de
situaciones inéditas, creadas por la evolucién intercausal de la ciencia, la
tecnologia y la economia, lo que permitird al hombre organizar la soctedad

gracias a la planificacion y a un educarse continuamente.
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Una educacién continua abierta, que implicarda una evolucion mads
dindmica y libre de las bases hacia la cima, la organizacién de multiples vias
de acceso laterales, la oportunidad para orientarse hacia una profesion sin
abandonar nunca la posibilidad de seguir estudiando en el futuro o participar
en otros programas formativos y creativos.

La competitividad a la que tienen que hacer frente los profesionales,
los obliga a adoptar la mejor tecnologia, a emplear las mis modernas
maquinas — herramientas con control numérico, operar los sistemas de
control distribuido y avanzado, utilizar las computadoras y operarlas
habilmente, y a todo esto hay que agregar la formacion integral de los
profesionales en una cultura humanista actualizada que los convierta en
elementos mads valiosos en su lugar de trabajo.

El ser humano que crea actia sobre su cultura y le hace aportaciones.
Al mismo tiempo, comunica su experiencia, intercambia una serie de
expresiones ligadas a su contexto, reacciona ante el hecho y lo transforma.
La experiencia de llevar consigo la creacion y participacion, y de
transformarse incorporando experiencias ajenas, incita a compartir y obliga a
aumentar la participacién en la vida colectiva. Ningan artista crea fuera de
su época y del espacio en que se desenvuelve, su obra es una pequefia luz
gracias a la expresion individual que la sociedad recibe, pero no sélo el
artista es un hombre de cultura, también lo es el trabajador y ambos tendran
un papel activo en la transformacién del mundo.

Un movimiento permanente hacia la comprension mas completa de su
mundo por parte del ser humano, lo sera su autoformacién cultural, aunada
al aprovechamiento de lo que le ofrecen los adelantos tecnoldgicos. Un
esfuerzo continuo para comprender lo que le rodea, entenderse a si mismo,

superarse, una sucesion creciente de busqueda y descubrimientos,
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investigaciones y expresiones, son factores que le permiten integrarse al
cambio y entender mas plenamente su condicion humana que lo integra a
una nueva era ¥y esto, no es mas que el comienzo.

El Concepto de Educacion a lo largo de la Vida es la llave para entrar
en el siglo XXI. La Educaciéon permanente se concibe como algo que va
mucho mas alla de lo que hoy ya se practica, las actividades de nivelacion,
de perfeccionamiento y de conversidn y promocién de profesionales de los
adultos. [Esta oferta educativa es una superacién personal que brinde
perfeccionar y ampliar los tipos de formacion estrictamente vinculados con
las exigencias de la vida profesional, asi mismo incluidos los de formacion

practica.
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