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APENDICE A

ENCUESTA ( ALUMNOS)

GRADO DE ESTUDIOS - SEXO--------~ ~EDAD--+~sn - TURNO----
1.- ;, Consideras que el maestro domina sus conocimientos?
SI--rmmmmaa - NQ--eem
2.- Domina el maestro sus conocimientos pero no sabe como explicarlos?
R NO-rvewrm-
3.- Al impartir su materia, el maestro: { CONTESTE SI ONO )
a) Permanece sentado en el escritorio-----—- ) Hace uso del pizarron-—--
b) Permite que el aluno expligue la clase----

¢) Apoya su clase con laboratorios--—----
d) Amplia los temas con explicaciones-—---

4.- La actitud que demuestra tu maestro en clase:

b) Te permite acercarte a &l para aclarar dudas----
¢) Te ridiculiza---------
d) Permite que el grupo trabaje en equipog------

5.- El ttempo en el aula:

a) Utiliza el maestro todo el tiempo para su clase---—-
b) Hace de todo el maestro menos hablar de la clase-—-

6.- El trato que te da el maestro:
a) Es de respeto-—m----
b) Es insultantg-—--—-

¢) Extremadamente autoritario-----
d) Sientes que el trato influye en tu aprendizaje------
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APENDICE B
GRAFICAS

(Global)

1.- ; Consideras que el maestro domina sus conocimientos?

2.-; Domina el maestro su materia pero no sabe como explicarla?

DOMINA EL MAESTRO SU MATERIA
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3.- Al impartir su clase el maestro:

B

\@NO

b)¢. PERMITE QUE EL ALUMNO
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4 - La actitud que demuestra tu maestro en clase:
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5.-El tiempo en el aula:

NO
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6.-El trato que te da el maestro:

74%
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APENDICE C
MATERIAS INDIVIDUALES

MARCO LEGAL DE LOS NEGOCIOS 1V

1.- ¢, Consideras que el maestro domina sus cocimientos?

2.- ;, Domina el maestro su materia pero no sabe como explicarla ?
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3.- Al impartir su clase el maestro:

iEzSI
BNO
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4 - La actitud que demuestra tu maestro en clase:
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5.- El tiempo en el aula:
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6.- El trato que te da el maestro:
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CONTABILIDAD 1

1.- ; Consideras que el maestro domina sus conocimientos?

asi |

BNO

75%

2.-;, Domina el maestro su materia pero no sabe como explicarla?

TERIA PERO NO
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3.- Al impartir su materia el maestro:

a) JPERMANECE SENTADO EN EL

74%

b} ¢ PERMITE QUE EL ALUMNO EXPLIQUE
LA CLASE?

@si |
BNO|

NO
51%
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4.- La actitud que demuestra tu maestro en clase:

@msi

BNO
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5.- El tiempo en el aula:
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6.- ;, El trato que te da el maestro?
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APENDICE D

RESULTADOS DEL INDICE DE REPROBACION DE MATERIAS
PERODO AGOSTO - DICIEMBRE DEL 2000

PROPORCIONADO POR LA SECRETARIA ACADEMICA DE LA FAC.DE
CONTADURIA PUBLICA Y ADMINISTRACION UANL.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
FACULTAD DE CONTADURIA PUBLICA Y ADMINISTRACION
POR CANTIDAD DE ALUMNOS DE SEGUNDAS

Clave
040C05
040C33
040C06
40C04
0sMC02
040B01
040G
04CD03
040B05
MAGO3
040C07
040802
046004
0sMCo1
05E(G
05A101
04AI03
0440806
040803
04A102
04QED8
05EG02
D4AGOH
040D02
(040D06
040804
140D01
D40E04
a5MC03
D4AID4
O5EGO3
D4QEDS
040005
HAGOS
O4AIDS
G4aHO4
04CG02
04AG06
D4AHO
040E02
04CFO5
04CG03
D4AHD3
0sC101
04AG04
D4AFO2
044101
040E01
C40EQ3
D4CFO1
04AHO2

Nombre de la Maieria

ENTORNO INTERNACIONAL |
MICROECONOMIA

METODOLOGIA DE LA INVESTIG,
MARCO LEGAL DE NEGOCIOS 1l
DERECHO |

CONTABILIDAD |

CONTABILIDAD II
MAGROECONOMIA

MARCO LEGAL DE LOS NEGOCIOS Il
IMPUESTOS |

ESTADISTICA APL. NEGOGIOS I
ESTADISTICA APL. NEGOCIOS |
MARCO LEGAL DE LOS NEGOCIOS IV
CONTABILIDAD |

COMPUTACION (PEG)
CONTABILIDAD |

IMPUESTOS Il

INFORMATICA il

CIENCIAS SOCIALES

AUDITORIA Il

CONTROL INTERNO
MATEMATICAS (PEG)
CONTABILIDAD ADMINISTRATIVA Il
MATEMATICAS FINANCIERAS
INTROD. A SIST. DE INF. ADMVA.
COMUNICACICON |)

CONTABILIDAD il

ADMON. DE REGURSOS HUMANCS
ADMINISTRAGION |

CONTABILIDAD ADMVA. IV
GOMUNICACION ORAL Y ESC. (PEG)
MERCADOTECNIA |

ADMON. CONTEMPGRANEA |
FINANZAS EN LOS NEGOCIOS I)
FINANZAS EN 1.0S NEGOCIOS [V
FINANZAS EN LOS NEGOC!OS il
TEQRIA Y PRAGTICA FISCAL |
AUDITORIA |

IMPUESTOS It

ECONCMIA DE MEXICO

FINANZAS EN LOS NEGOCIOS
EVALUACION DE PROYECTGQS DE iNV
CONTABILIDAD ADMVA. 11t
ADMINISTRACION |

ENTORNO INTERNACIONAL 1|
FINANZAS EN LOS NEGOCIOS |
INFORMACION FINANCIERA Ut
CONTABILIDAD IV

ADMON. CONTEMPORANEA Il
MERCADOTECNIA Il

AUDITORIA H

Total
Primeras
1610
1636
1609
1630
1545
701
1803
704
703
844
1596
6894
695
912
1547

B833.

737
861
695
733
1485
1545
843
B84
678
869
895
1464
500
732
1545
1454
891
841
732
217
435
B44
247
1462
170
435
220
644
844
238
728
1458
1462
173
226

Total
Segundas

1008
813
560
504
459
428
363
352
345
324
318
15
303
288
287
282
270
267
282
254
245
236
228
222
213
212
184
191
187
181
169
159
151
142
142
142
129
126
115
114
87
86
85
84
80
80
78
74
73
66
58

s T
Parcentaje  Porcentaje
Total en Relacion en Relacion
Terceras Primeras Primeras
agz___ 62.61% 52.30%
724 49.88% 44.25%
324 ., 34.80% 20.14%
388 30.62% 23.80%
“IET 2071% 27.70%
31 61.06% 44.37%
248 22.02% 15.47%
@ 50.00% 46,585
- 8 49.08% 29.59%
a0 38.35% 10.668%
185 19.92% 12.22%
188 45.39% 27 .09%
129 43.60% 18.56%
255 31.58% 27.96%
208 18.55% 13.45%
229 44.55% 36.19%
12 36 64% 15.20%
195 40.39% 29.50%
207 37.70% 29.78%
113 34.65% 15.42%
158 16.72% 10.78%
169 14.89% 10.84%
93 27.05% 11.03%
112 32.48% 16.37%
147 31.42% 21.68%
155 31.69% 23.17%
85 27.91% 13.67%
130 13.05% 8.88%
165 20.78% 18.33%
i 24.73% 10.52%
120 10.83% 7.76%
103 10.86% 7.04%
a9 21.B5% 14.33%
29 16.88% 3.45%
44 19.40% 6.01%
113 65.44% 52.07%
58 29.66% 20.23%
54 14.93% 6.40%
54 53.00% 24.88%
a3 7.80% 3.63%
53 51.18% 31.18%
22 19.77% 5.06%
41 38.64% 18.64%
B0 13.04% 12.42%
48 9.48% 5.69%
46 33.50% 19.49%
14 10.85% 1.92%
a6 5.08% 2.47%
27 4.99% 1.85%
55 38.15% 31.79%
27 26.82% 12.27%



04AF G4
D4BlO4
04CG04
058101
04AGD2
O4AFDE
3486032
04FHO3
04AF03
04CG0o8
D4BI01
G4CF03
D4CF04
Q04BFO1
04AFO1
04DH04
04CF02
G4BGO5
04CG01
04BG04
04E101
04BFO&
048103
Q48105
04BHOS
D4AEI04
040102
04EHOZ
Q04CF06
D4E103
04BG0O2
04BHO3
04CGOS
040105
04FHO4
04DHOS
U4E105
04BHO2
040HI3
04E102
04F104
04BGOY
04EHO1
G4FHGT
04BF02
04FHD5
04BF03
04BFO05
D4FIN
048102
04DI101
04Di03
04DI04
0408
04EHG3
04EHCS
04FHO2

DERECHO FISCAL
SISTEMAS DISTRIBUIDOS

COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL

INFORMATICA |

INFORMACION FINANCIERA (I
CONTABILIDAD ADMINISTRATIVA )
SiST. DE COM. DE DATCS |
DESARROLLO ORGANIZACIONAL
INFCRMACION FINANCIERA |
INVEST. ¥ ANALISIS DE MCDQS.
ESTRATEGIAS DE NEGOCIOS
HABILIDADES DIRECTIVAS
ADMON. DE OPERACIONES 1
FINANZAS EN LOS NEGOCIOS
SISTEMAS DE INF. CONTABLE
TEORIAY PRACTICA FISCAL 1)
ENTCRNO INTERNACIONAL 1|
ANALISIS Y DISEND DE SISTEMAS
TEORIAS DE CALIDAD

ADMON. DE CALIDAD DE SOFTWARE
ESTRATEGIAS CE NEGOCIOS
CPTOS. DE INF. Y SIST. EN ORG.
AUDITORIA EN INFORMATICA
PLANEACION DE INFORMATICA
SIST. DE COM. DE DATOS (I

SIST. DE INF. EN MERCADOTECNIA
MCDOS. FINANCIEROS INTERNAC.
MERCADOTECNIA INTERNACIONAL
DESARROILLC DE EMPRENDEDORES
PROGRAMAS DE MERCADOTECNIA
ADMON. DE BASES DE DATOS I
ADMON. DE BASES DE DATOS I
VALORES SOCIOCULTURALES
SEfM. OE EVAL. DE PROYECTOS
RELACIONES LABORALES
INFORMACION FINANCIERA
SEMINARIO DE MERCADOTECNIA
AUDITORIA EN INFORMATICA |
MARCO LEGAL FINANCIERO
ADMON. DE MERCADOTECNIA
SEM. DE RECURSOS HUMANGCS
LENGUAJES DE PROGR. AVANZ 1|
ANAL. Y DES. DE NVAS. EMPRESAS
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
ESTRUCTURA DE BATQS
COMPENSACIONES

LENGUAJES DE PROGR. AVANZADA !
ADMON. DE OPERACIONES
ESTRATEGIAS DE NEGOCIOS
ADMON. DE PROY. DE INFORMATICA
ESTRATEGIAS DE NEGOCIOS
SEMINARIO AVANZADO FINANZAS
SIST. DE INF. EN FINANZAS
INGENIERIA FINANCIERA
ESTRATEGIA PROMOCIONAL
ADMON. DE VENTAS

PLAN. ESTR. DE REC. HUMANOS

242
87
435
268
843
243
108
55
249
435
&7
L¥N
168
43
230
24
170
108
431
108
182
43
87
87
35
162

57
165
152
Q8

35
431

77

54

23
152

34

24
152
1M
108

57

58

43

54

43

43
11
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23.55%
62.07%
12.18%
19.40%
5.93%
17.70%
33.94%
65.45%
14.58%
7.13%
35.83%
15.20%
15.48%
58.14%
8.70%
£83.33%
11.18%
17.43%
4 18%
16.51%
11.18%
37.21%
17.24%
14.94%
31.43%
6.568%
11.68%
15.79%
4.73%
5.26%
7.34%
22.86%
1.38%
7.79%
9.26%
21.74%
263%
11.76%
16.67%
1.97%
2.70%
2.75%
5.26%
5.45%
6.898%
3.70%
4.55%
4.65%
0.80%
1.16%
1.30%
1.30%
1.30%
1.30%
1.75%
175%
1.92%

2231%
3.45%
6.80%

14 .55%
3.08%

17.28%

17.43%

21.82%
9179,
4.37%
3.45%
5.26%

11.31%

27.91%
4.35%
0.00%

10.00%
4.58%
03.83%
5.50%
1.32%
9.30%
2.30%
2.30%
2.86%
.66%
1.30%
5.26%
0.59%
0.66%
5.50%
8.57%
0.48%
1.30%
3.70%
0.00%
0.66%
0.00%
0.00%
0.66%
0.00%
1.83%
1.75%
0.00%
4.65%
1.85%
4.65%
2.33%
0.00%
1.16%
1.30%
1.30%
1.30%
1.30%
0.00%
1.75%
1.92%



04BF04
. 04Fi02
04F103
04F105
04EHO4
04ERH0G
04BHO1
04BHO4
Q4DH01
04DHOZ

SISTEMAS CPERATIVOS

SIST. DE INF. EN REC. HUMANGS
RECLUTAMIENTO Y SELECCION
CAPACITACION Y DESARROLLO
ANALISIS DE PRECIOS

CANALES DE DISTRIBUCICN
IMPLANTACION DE SISTEMAS
SEMINARIO DE INFORMATICA
MERCADOS FINANCIEROS
ESQUEMA FINANCIERO MEXICANG

Enero 18 del 2000

43
111
11
11

57

57

35

35

24

23

54,596

ho oo o0 OO0~

2.33%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
C.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%

24.19%

2.33%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%

19.81%
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