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CONCLUSIONES

1.- En la Auditoria Administrativa se reélizan estudios muy amplios para
determinar las deficiencias causantes de dificultades, ya sean actuales 0 en
potencia, las irregularidades, embotellahientos, descuidos, faltas, errores,
desfalcos, desperdicios exagerados, pérdidas innecesarias, actuaciones
equivocadas, fficciones entre ejecutivos y una falta general de conocimiento o

desdén de lo que es una buena organizacién

2.- La finalidad de una Auditoria Administrativa es ayudar a la direccién a
lograr una administracién mas eficaz, su intencién es examinar y valorar los
métodos y procedimientos en todas sus fases y el desempefio en todos.sus

departamentos.

3.- Al organizar un programa de auditoria, conviene dar la importancia
debida a la formulacién de una politica que senale los objetivos y refleje un plan
bien definido para la consecucion de los mismos. Este plan debe de incluir la
seleccion de personal apropiado para la ejecucibn de las tareas, la
determinacién del proéedimiento para realizar el trabajo, la implantacién de un
buen programa de capacitacién y actualizacion que mejore la mano dé obray el

establecimiento de una base de control de tiempo y costos.
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4.- Los administradores prbgresistas, al mismo tiempo que cuentan con

una clara comprension de los conceptos administrativos: planear, organizar y
dirigir; sienten la necesidad de contar con instrumentos de control precisos y de
la urgencia de actuar con firmeza en el momento oportuno, tratan de encontrar
nuevas y mejores técnicas para aumentar la eficiencia y seguir obteniendo

utilidades, a pesar de la creciente complejidad del mundo empresarial.

5.- Si México pretende competir con los mercados internacionales,
debera adoptar como parte de su cultura social y empresarial los conceptos de
la filosofia de calidad, ya que éstos benefician a los trabajadores, patrones,

" instituciones pablicas, privadas y al pais en genefal.

6.- La creatividad en las empresas, permite innovar y esa innovacion trae
consigo cambios que requieren modelos de aplicacion de nuevas técnicas y
procedimientos para la realizacién de una Auditoria Administrativa; surge en
este contexto la necesidad de mejorar y eficientar el proceso de la Auditoria
Administrativa, apoyando este proceso con avances tecnolégico.s como lo es la

automatizacion.

7.- En nuestro medio no .ha sido muy usual observar en las empresas la
aplicacién de la Automatizacion de la Aﬁditoria Administrativa sin embargo las
bondades de este proyecto o propuesta se consideran factibles de aplicar, ya
que se cuenta con todos los elementos y rebursos para su aplicacion y

desarrollo en los negocios.
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8.- El sistema propuesto es la solucion hacia los requerimientos
planteados, se tiene el objetivo principal de identificar y definir que informacién
de la Auditoria Administrativa se puede transportar a la l6gica de los sistemas y
como manejaria dentr6 de ellos de una manera ordenada, respetando Ia_
evolucion y avance de cada uno de los procesos de la Auditoria Administrativa,
aplicando de manera correcta todas las técnicas vigentes para asegurar ¢l éxito
del auditor que utilice una herramienta especializada en Auditoria Administrativa

como la aqui propuesta.
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