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INTRODUCCION

La presente tesis ttulada Estrategias Motivacionales Para las Artes Yy
Humanidades en la Escuela y Preparatona Técnica Médica tiene como objetivo
elevar el nivel de aprovechamiento de los alumnos de 5 y 6 semestre que
cursan la materia de Artes y Humanidades

En el capitulo 1 se descnbe la problematica de la motivacidn que se presenta en
la Escuela y Preparatona Técnica Médica, la justificacion y el objetivo de la
investigacion. .

En el capitulo 2 se hace una resena historica de la UANL y la Escuela y
Preparatona Técnica Médica, en donde se explica la proyeccion y la importancia
que tiene en la sociedad

En el capitulo 3 presento el Marco Tednco en donde aparece la fundamentacion
teénca que sustenta mi propuesta didactica, como son la teoria Asocciacionsta,
Teoria Cognoscitiva del aprendizaje, Teoria Humanistica, Teoria Psicoanalista y
algunos aspectos de la motivacion.

En el capitulo 4 hago una presentacion de diversas actividades de tipo
constructivista que han sido disefiadas para que los alumnos se motiven y
participen de manera activa en su proceso de ensenanza aprendizaje, también

se habla del tipo de evaluacién de estas actividades.

Por uitimo aparece Ia bibliografia cansultada y 10$ anexos



CAPITULO 1

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 Descripcién del Problema.

Los antecedentes a los que a continuacion haremos referencia corresponden a la
problematica que se presenta con la motivacidon en los estudiantes de la Escuela y
Preparatoria Técnica Meédica para el aprendizaje de las Ciencias Sociales,
especificamente en el area de Artes y Humanidades

La problematica se ha detectado durante mi practica pedagégica a través de 10 afos
de trabajo, de las vivencias, expernencias y observaciones realizadas durante este
tiempo y he podido concluir que.

Los alumnos muestran desinterés, apatia, manifestandose desmotivados por el
aprendizaje de las Artes y Humanidades, ante esta problematica se aplicaron dos
encuestas a los alumnos y catedraticos de la preparatoria antes mencionada, que
tienen por objetivo conocer las causas que afectan el proceso de ensefianza-
aprendizaje de las Artes y Humanidades y trazamos una estrategia para elevar el nivel
de aprovechamiento de los alumnos. Se encuesto con los siguientes instrumentos Ver
anexo 1.

ENCUESTA ALUMNOS

Alumnos encuestados: Ochenta y dos, del quinto y sexto semestre de ambos turnos

ENCUESTA MAESTROS

Cinco catedraticos del area de Artes y Humanidades.



1.2 Definicién del Problema.

E! proceso de ensefanza aprendizaje de las Artes y Humanidades generalmente es
poco motivante para lograr un aprendizaje activo en los alumnos de la Escuela y
Preparatona Tecnica Medica, ya que contamos con alumnos que ingresan con muy
bajo promedio en los resultados de los examenes indicativos y esto es un factor
negativo con l0s que nos enfrentamos |0s maestros de esta preparatona Esto tomando
en cuenta que los alumnos no tienen ningun interés en hacer Jectura de ningun tipo,

mucho menos sobre |a lectura previa del tema

Con respecto a los maestros |a forma de exponer su clase no es nada motivante para el
alumno, pues no se preocupa por utiizar estrategias complementanas que hagan de
su clase, una clase constructivista Es por eso que los alumnos se quejan de que las
clases de Artes y Humanidades son muy aburridas o que €l maestro no sabe de la
materia como consecuencia los resultados en los examenes indicativos son negativos.

1.3 Delimitacién del Problema.

Esta tesis es una propuesta didactica y se enmarca para su estudio en el proceso de
motivacion de los alumnos mismo que se manifiesta en el proceso de ensenanza
aprendizaje de las artes y humanidades, debido al bajo nivel de aprovechamiento de los
alumnos en esta matena, por o que profundizaré en las estrategias motivacionales que
hagan las clases mas atractivas e interesantes. Se delimita para alumnos del quinto y
sexto semestre, correspondientes a las Artes I Y 1]



1.4 Justificaciéon del Problema.

Un aspecto esencial en este complejo tema de la calidad de la educacion lo conshituye
el aprendizae de los alumnos y la necesidad de una adecuada y sistematica

preparacion por €l profesor

La presente propuesta permite brindar nuevas alternativas para elevar los mveles de la
moativacién en los estudiantes de este nivel, pero ademas puede ser considerado como
una estrategia para todos aquellos maestros que deseen mejorar su desemperio
docente

Consideramos que tendrad trascendencia tanto en los docentes, alumnos y la propia
institucion, asi como en la sociedad pues estamos brindande un sujeto mejor preparado
para transformar las exigencias del mundo contemporaneo.

Ayudara indudablemente, a resolver los problemas de apatia desinterés, practicas de
estudios o actividades en el area de Artes y Humamdades, adquinendo destrezas,
comunicacion y dinamismo para un aprendizaje mas activo

Estos conocimientos pueden ser generalizados a todos |0s estudiantes, una vez que se
demuestre la efectividad y el impacto que producen las estrategias motivacionales que
aparecen en esta propuesta.

1.5 Objetivo de la Investigacién.
Implementar estrategias motivacionales que contribuyan a elevar el nivel de

aprovechamiento de los alumnos del quinto y sexto semestres de @ Escuela y
Preparatoria Técnica Médica de la U.A.N L., en el area de artes y Humanidades.



CAPITULO 2
MARCO REFERENCIAL

2.1 La Educacién Universitaria

En este capitulo se realiza una descripcion general de la Universidad Autdnoma de
Nuevo Ledn con respecto a: su origen y objetivos, ademas se resefian las
caracteristicas del nivel de bachillerato tanto general como técnico con respecto a sus
origenes y objetivos, asi como su estructura académica actual dentro del nuevo diserio
modular de la Reforma Académica enfocandonos en la Preparatona Técnica Médica, y
especificamente en las areas de Artes y Humanidades, asi como en las caracteristicas
académicas del Quinto y Sexto semestre, con la finalidad de presentar el marco
situacional donde desarrollamos nuestro trabajo, ya que es en esta institucion educativa
en donde se realiza la presente investigacion, de donde mencionaremos como

relevante [o siguiente

“‘La Universidad Autdonoma de Nuevo Ledn es una institucion de cultura y educacion
superior, descentrahzada del estado y con plena capacidad juridica, al servicio de la
sociedad” (Ley OrganicadelaU. A N. L))

El 31 de mayo de 1933, por decreto del H Congresao del Estado y siendo Gobernador
Don Francisco A Céardenas, quedo formalmente constituda la U A N L. La H
Legislatura local promulgd Ja ley organica de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn y
su primer rector fue el doctor Don Pedro de Alva.

La Universidad Auténoma de Nuevo Ledn tiene como misién principal, formar
egresados con alto sentido del compromiso social y humano, conscientes de la
situacidn actual y de su responsabilidad frente a ella como seres humanos, técnicos y



profesionistas; con capacidad innovadora y competitiva intencionalmente en el area de
su formacion y comprometidos con el desarrollo econdomico cientifico, tecnolégico y
cultural, para alcanzar el progreso del pais en el contexto mundial

2.2 Fines de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn,

La Universidad Auténoma de Nuevo Leodn tiene como fin crear, preservar y difundir la
cultura en beneficio de la sociedad, para lo cual se debe:

e Formar técnicos, profesionistas, profesores universitarios e investigadores

e Realizar y fomentar la investigacién cientifica en sus formas basica y aphcada, asi
como el desarrollo tecnologico, teniendo en cuenta las condiciones y los problemas
regionales y nacionales.

e Fomentar y realizar labores de creacion artistica en sus diversas formas de
expresion y llevar a cabo actividades educativas o cuiturales en beneficio de la

comumdad.

e Para el logro de sus fines, la Universidad desarrolla las siguientes funciones

¢ La funcidn docente. Transmision del conocimiento y desarrollo de las actividades
orientadas a la formacion integral del hombre de Espiritu critico, preparado para servir a
la sociedad

o La funcidn investigadora Soluciona problemas criticos de las diversas ramas del
conocimiento, en sus aspectos fundamental y aplicado.

e La funcion difusora: divuigacion del conocimiento y la cultura, estableciendo una

7
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e La funcion del servicio social: promocion del desarrollo socioecondémico y del

bienestar de |a poblacion, en términos de docencia € investigacion.

En ia Universidad, tal como lo sefiala su ley organica, se funden los principios de
ibertad de catedra y de investigacion, acogiendo todas las comentes del pensamiento y
las tendencias de caracter cientifico y social

En el gjercicio de sus funciones, la Universidad se rehusara a fomentar o permitir todo
aquello que atente contra la paz, la wida o la dignidad humana (Cap. | de la Ley
OrganicadelaU A N L)

2.3 Estudios en el Nivel de Bachillerato.

La Universidad cuenta con diferentes opciones en el nive! medio superior;

e Bachillerato Propedéutico
e Bachillerato Técnico.

e Carreras Tecnicas.

2.4 Bachillerato Propedéutico.

Nivel educativo pnncipalmente formativo e integral, su objetivo principal es desarrollar
en el estudiante una pnimera sintests personal y social que le faciite el acceso a la
educacidn superior, asi como la comprension de la sociedad y del tiempo que le

correspondid vivir.

Actualmente una de las caracteristicas principales de este renglén educativo lo
constituye su estructura curricular, disefiada bajo un sistema modular de ensefianza-
aprendizaje de una forma intensiva en apartados coherentes que contienen cantidades

-

reducidas de materias por modulo



La permanencia de cada modulo es de nueve semanas de instruccion, incluyéndose la
aplcacion de examenes ordinanos Dicho sistema presenta una carga académica
menor o igual a ainco horas por dia, lo cual se encuentra registrado en el documento
correspondiente a la Reforma Académica para el nivel de bachillerato general

2.5 Bachillerato Técnico.

Tipo de educacion en donde las asignaturas y contenidos se organizan en doce
modulos de nueve semanas cada uno. Enfatiza el aprendizaje de las Matematicas y la
Computacién ademas de cursar matenas especiales de acuerdo al campo de trabajo
en donde se desarrollaré su desempeno tecnolégico, 1o que le permite cubnr tanto su
bachillerato general como su educacion técmica.

El estudiante de este modelo educativo tiene |a posibiidad de continuar su educaciéon a
nivel licenciatura, ya que sus estudios tienen caracteristicas propedéuticas y terminales.

2.6 Carreras Técnicas.

Su finahdad es formar técnicos capaces para integrarse en corto htempo a la vida
productiva La mayoria de las carreras de ecuacion terminal se imparten por seis
semestres (tres anos).

La Universidad Auténoma de Nuevo Leén cuenta con 24 preparatorias de bachillerato
propedéutico, ademas de las escuelas Industrial y Preparatoria Alvaro Obregén, la cual
cuenta con dos extensiones

Escuela Industnal y Preparatoria Técnica Pablo Livas, la cual cuenta con una extension
y Escuela y Preparatoria Técnica Médica.



2.7 Proyecto Vision 2006 Universidad Auténoma de Nuevo Leén

Se considero que el definir hacia donde ir y como llegar a una meta como la que
queremos nosotros en nuestra universidad en el 2006 es tarea de personas que son
emprendedoras y que luchan por &l bienestar de la universidad

Este proyecto realizado en el ano de 1997 |, se apoyd fundamentalmente por opiniones,

jucios, propuestas de integrantes de la universidad asi como autoridades educativas y
comunidad en general.

Y el proyecto tiene cuatro puntos sumamente importantes como son:

e Académico.
e Administrativo
e Social-Humano.

+ De relacion con el entorno.

Y queremos senalar que el estatuto de vision coincidieron en sefnalar que en el 2006
2.7.1 La Universidad Autonoma de Nuevo Ledn

Para alcanzar la vision se requiere de las siguientes condiciones

e Una gran relacidn con |a sociedad de |la cual forma parte.

¢ Un cuerpo docente de clase mundial.

e Egresados capacitados para enfrentarse a los ambitos mundiales

o Que la institucidn este constituida por valores y principlos.

Dentro de esos valores que deben normar la vida universitaria son:



e Verdad.- Teniendo como fin el descubnmiento de lo verdadero

¢ Integridad.- Onentando todos sus actos a la busqueda de |a verdad y no del
engano.

e Honestidad - Es el soporte fundamental que debe distinguir a la universidad

o Respeto alaviday alos demas - Es el valor que permite la apertura hacia 1os
demas.

o Responsabilidad.- Es asumir los compromisos establecidos

e Solidaridad.- Tiene un compromiso con la socledad, y debe de atenderios a todos
por igual

o Etica.- El desempefo de un gjercicio profesional.
También en este programa deben de de haber varios atrnibutos como son.

» Espiritu critico - Con este espintu estamos en capacidad de comprender el sentido
pnmordial de las tareas untversitarias

¢ Pertinencia.- Formar egresados de incidir efectivamente en la transformacion de su
medio.

o Liderazgo.- Tener siempre el espintu de vanguardia y hderazgo

¢ Multidisciplinariedad.- Diversidad de los cambios que presenta la sociedad
o« mundial

2.7.2 Perfil del docente en la Vision 2006.

e Ser experto en su matena
¢ Con vocacién de servicio.
» Competente a nivel mundial.

e Comprometido con la Universidad y su entorno.

e Promotor de valores

+ Responsable.



o Con capacidad de liderazgo
e Humanista
¢ Honrado e ntegro

o Ejemplar y respetuoso del alumno

2.7.3 Perfil del egresado en la visién 2006

o Competitivo a mvel mundial.

e Con un alto sentido humanista

e Honesto

¢ Responsable

e Con espintu critico

o Comprometido con la Universidad y su entorno.

e [Lider emprendedor con vision global

¢ Con capacidad de convivencia intercultural

e Conocedor de la tecnologia y los sistemas de informacion

¢ Con alta velocidad de respuesta.

2.8 Escuela Preparatoria Técnica Médica.

MISION.

Formar profesionales técnicos en el area de la salud en los niveles medio y supenor con

una formacién integral, ademas de conocimientos, habilidades, actitudes, aptitudes y
destrezas necesanas que les permitan desenvolverse con eficacia en su traba)o.
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VISION.

Ser reconocida como la mejor Escuela formadora de Profesionales Técnicos Médicos

en el area de la salud a nivel nacional.

En este pancrama de fa estructura universitaria, nos centraremos en el nivel de
bachillerato, ya que es en éste en donde se realiza el presente trabajo de investigaciéon.

En la sesion del 19 de diciembre de 1891, el Honorable Consejo Universitano, aprobé el
proyecto de Reforma Académica en el nivel de bachillerato, propuesto por |2
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn y sustentado en el programa de mejoramiento
académico, como parte del programa nacional de modernizacion del sistema educativo,
promovido durante el gobierno del Lic. Carlos Salinas De Gortan y siendo rector de la
maxima casa de estudios de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn el Lic. Manuel
Silos Martinez, el cual da inicio en sus aulas en agosto de 1993.

Para que todo proyecto educativo mantenga su nivel de excelencia, asi como tener la
segundad de su eficiencia es indispensable realizar una constante vigilancia en todos
aguellos factores que actuen como ejes centrales del proceso educativo, como son.
trabajo docente, disefio curmcular, sistemas de evaluacién, ya que en este caso las
evaluaciones son disenadas por [0s comités académicos correspondientes a cada area
del conocmiento y su revision se lleva a cabo en el centro de evaluacion de la
Universidad Auténoma de Nuevo Leon. Por lo que es indispensable estar wigilando
continuamente la calidad con la que se van logrando los objetivos trazados dentro del
nuevo esquema educativo, y de esta forma determinar a tiempo Si existe la necesidad
de considerar cambios, y/o ajustes en alguno de estos aspectos que favorezcan el
optimo desemperio del alumno. Lo que propiciara que se mantenga la excelencia del
mismo, ya que SI no (e damos la verdadera importancia que tienen estos factores dentro
del contexto educativo, no podriamos asegurar el éxito del mejor de los proyectos
académicos 0 del mas capacitado de fos maestros, asi como de la mejor de las

estrategias didacticas.
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Para que un pais salga adelante, debe mantener como una de sus prioridades la
educacion de sus nifos y jovenes, ya que éstos, en cuantd mejor preparados
academicamente se encuentren, enfrentaran con mayores posibilidades de triunfo los
retos que les imponga la sociedad; la cual, en los tiempos actuales, se encuentra
sumergida en una voragine cada vez mas intensa que amenaza con destruir a su propio
creador, el hombre Pues vivimos tiempos de grandes cambios en todos los ambitos, en
donde debe destacar la educacidn. Esto con el interés de proporcionarie a sus
estudiantes la oportunidad de obtener una mejor preparacién que los coloque en el
ambito de cualesquiera de las mejores sociedades del mundo (UNESCO).

Por esto, la Reforma Académica de la Universidad Auténoma de Nuevo Leé6n para el
nivel de bachillerato, propone una estructura curmicutar formada por cuatro semestres
para el bachillerato propedéutico los cuales se conforman por ocho modulos, dos por
cdada semestre, i0 que equivale a un periodo escolar de dos afios. €n tanto que en una
preparatenia técnica se cuenta con seis semestres y doce modulos, equivalente a un
ciclo escolar de tres anos.

En esta nueva estructura academica la cantidad de horas de instruccion dianas se
eleva de 3 67 horas/dia a 5 horas/dia en el caso de bachilleratos propedéuticos.

Las escuelas técnicas requieren de un ejercicio mayor de instruccion por las materias
especlales de la camera técnica en particular, lo que consideramos un aspecto
relevante que no se ha tomado en cuenta en el caso de la Preparatona Técnica Médica.

Nuestra intencion es aportar un nuevo enfoque, pues @s importante considerar todas
aquellas observaciones gue resulten de la experniencia docente, ya que ésta podria
representar un factor decisivo que ayude a elevar el aprovechamiento del alumno y por
lo tanto la eficiencia del nuevo proyecto educativo.
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2.9 Objetivos del nivel de bachillerato.

2.9.1 Objetivo General.

La Reforma Académica propone para el nivel de bachillerato,

“Lograr una educacion de excelencia, que conduzca a la formacion de egresados
altamente preparados, a quienes les correspondera ser los lideres del progreso social,

cultural, humanistico y econémico;, que enfrenten con éxito los retos presentes vy

futuros”

Estos deales no podran ser concretados si no se cuenta con la infraestructura
apropiada, lo que bloguearia el nivel de calidad esperado.

2.9.2. Objetivo Especifico.
Mientras que en el Objetivo Especifico propone:

La educacion correspondiente al bachillerato, en la Universidad Auténoma de Nuevo

Ledn es un medio que busca permanentemente la excelencia en el desarrollo integral

del individuo como persona y como ente social, y para lograr estos fines se propone.

¢ “Aumentar [0S conocimientos en las ciencias exactas, naturales y sociales, a través
de informacién actualizada de importancia universal, lo que favorecera la probabilidad

de que el egresado avance con éxito al nivel supenor”.

Se observa un aumento en la informacion académica impartida a los estudiantes en
estas areas, pero los tiempos de estudio son cortos y muy revolucionarios, ya que
varian de dos a tres sesiones diarias de 50 min., segun la materia que se trate, lo que

provoca que se tenga que recurnr principalmente a procesos memoristicos.
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« “Promover en el estudiante |a capacidad de reconocer y detectar, planear y resolver

problemas” Objetivo que no se logra aicanzar eficientemente por la problematica
descrita en el parrafo anterior

« 'Fomentar en el estudiante el desarrollo de buenos habitos y disciplina, actvidades
de convivencia y colaboracion, patnotismo y soldandad, que lo motiven a valorar el
respeto por |la vida, la familia, las instituciones y el ambiente”

o Con respecto a este apartado se puede senalar, que s el docente torma conciencia
de ‘os ttempos de instruccidn, debe intentar desarroliar en el alumno desde el inicio del
curso, como priondad, buenos habitos de disciplina con respecto a la elaboracion de
sus matenales de estudio, 0 que aseguraria un mejor resultado en su examen
indicativa. Sin embargo, los periodos escolares son hmitados comparativamente con

sus contenidos lo que no favorece a que se desarrollen actividades de convivencia

e ‘“Acrecentar la capacidad del educando de ajustarse a las necesidades derivadas

por la evoluciéon de la sociedad, incrementando |a expectativa de éxito en |a vida®. En

ese sentido se puede decr que sI se realizan actividades conuntas con las
academicas, que motiven a los alumnos a tener conciencia de los cambios en el
entorno, por eiemplo. en los avances tecnologicos, lo impulsara a conocer mas acerca

de Jos diversos procesos, y por lo tanto aumentara su expectativa de éxito
Para ser congruentes con las exigencias de la sociedad actual y con los programas de

modemizacton de nuesiro pais que demanda calidad y excelencia, la Reforma
Académica se propone lograr las siguientes caracteristicas en el Perfil del Egresado
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2.10 Perfil del Egresado.

2.10.1 Ambito cientifico — Tecnolégico.

e “Maneja diferentes lenquaies, métodos y técnicas que faciliten la comunicacion

necesaria en el desarrollo de relaciones interpersonales para la solucion de problemas”

o “Aumenta la capacidad de aprender por si mismo, se documenta autodidacticamente

en fuentes de informacion cientificas, tecnologica y social’. Estas caracteristicas se

bloguean cuando el docente se enfrenta en el momento del trabajo escolar, con
volumenes excesivos de contenidos 0 con una serie de contenidos que no favorecen la
continuidad del conocimiento, por o que se debe tener cuidado en el momento de la
planeacion académica, ya que conteridos y tiempos deben ir de la mano, para
eficientar el proceso y no bloquear los objetivos.

e “Comprende los fenomenos naturales apovandose en los principios basicos de la
ciencia y la tecnologia”

¢ ‘Conoce la interpretacion entre_ciencia y tecnologia, concibiéndolas como

actividades propias del ser humano y reconociendo sus alcances y limitaciones”.

e “‘Posee los conocimientos, habilidades y destreza que le permiten prosequir con

éxito estudios supenores”

e ‘Reconoce la unidad y diversidad del mundo en que vive, lo cual le permite
desarrollarse armonicamente como individuo y como miembro de una sociedad plural”.

De (os siguientes aspectos a considerar por ia Reforma Académica de la Universidad
Autonoma de Nuevo Ledn, dentro del perfil del egresado, solamente se mencionaran

aquellos apartados que se retomaran paFa el desarrollo del presente trabajo.



2.10.2 Ambito socioeconémico.

e ‘“Analiza informacidén econdmica, politica v social para entender y participar en _los
cambios y transformaciones nacionales e internacionales”.

e ‘“La fuerza motnz de sus actividades y decisiones |la encuentra en el aprecio por: la
dignidad de la persona, entre otras” Lo cual es un derecho del estudiante, sin embargo
en la realidad debe someterse a las necesidades derivadas de las condiciones en las
que se desenvuelve el nueve proyecto educativo.

2.10.3 Ambito cultural.

+ “Reconoce la importancia de preservar y rescatar el patrimonio cultural de la region,
del pais y de la humanidad”

2.10.4 Ambito personal.

o ‘Utliza métodos de auto aprendizaje y crea sus propios procedimientos para

aprender y afrontar nuevas situaciones” Lo que no se da con la libertad deseada, ya
que su campo de accion se concreta a la resolucion de actividades planteadas en las

guias de estudio, con las lecturas que se Incluyen en ella.

¢ “Maneja los conceptos de la filosofia de |a calidad, en las actividades que realiza”.

(Documento Proyecto de Reforma Académica en el Nivel Medio Supenor, 1993).

Sin embargo, la posibilidad de iograr estos niveles de calidad se ven obstaculizados por
las diferentes limitaciones del proceso educativo en el cual se encuentra inmerso
nuestro estudiante, debido a factores tales como: infraestructura, preparacion docente,
ambiente escolar, ambito sociocultural.
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Si la Reforma Educativa de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén, propone en su
contexto como eje central “que el alumno logre una educacidn de excelencia e integral
en todos los éambitos culturales, lo que le permitira ser una persona con una mente
critica, capaz de anafizar toda la problematica social, donde se le considera lo
suficientemente apto para proponer y participar en la solucidon de problemas, ademas
de ser capaz de instrurrse autodidacticamente, contando con habilidades y destrezas
que le permitan alcanzar el éxito en los niveles superiores’”, N0 podemos ni debemos
permitir que se obstaculicen objetivos tan elevados para nuestros alumnos
preparatonianos, que de lograrse cumplir, el futuro de nuestros jévenes y por lo tanto del

pais, se pueda considerar que se encuentra en €l camino correcto del éxito

Por esta razon, mi compromiso como docentes en este nuevo proyecto educativo,
implica sefalar algunas cuestiones que hemos venido observando desde el inicio de la
Reforma Académica, con respecto al desempeno academico de los alumnos en la
materia de Artes y Humanidades |, correspondientes al segundo semesire de la
Preparatoria Técnica Meédica; por lo cual para facilitar la comprension de las
condiciones donde se desenvuelven nuestros estudiantes presentaremos una vision
general de las caracteristicas de esta Institucion educativa, asi como de su estructura

cummcular

La Escuela Preparatona Tecnica Médica, es una Institucion educativa y asistencial que

depende de la Universidad Autonoma de Nuevo Leon.

2.11 Objetivos de (a Preparatoria Técnica Médica.

o Formar especialistas técnicos en el Area de la salud.

e Brnindar asistencia médica, técnica y clinica especializada a través de las umdades

de atencién al pubhco

¢ Llevar a cabo programas de capacitacion y educacion para la salud.



e Proporcionar brigadas y médulos de atencidon médica comunitana

2.12 Antecedentes.

En el afio de 1974, ante la necesidad y demanda que existia de especialistas técnicos
en el area de la salud y a propuesta de la Facultad de Enfermeria, surge la Preparatoria
Técnica Médica, siendo Rector de la Maxima Casa de Estudios el Dr. Luis Eugenio
Todd.

El propasito fundamental era el de profesionalizar la educacion técnica en el area de la
salud, proporcionando al egresado las habiidades y conocimientos necesaros para que
se Incorpore al campo clinico como profesional técnico si asi lo desea Asi mismo
proporcionar al alumno una formacion que le permitiese continuar con sus estudios a

nivel hcenciatura.

La organizacién de la preparatona y la elaboracion de los planes de estudio son
implementadas en la Facuitad de Enfermeria, nombrandose a la Dra. Adela Castillo
como Coordinadora General Esto en virtud de que no existia un director por ser una
escuela de reciente creacion. También se nombra como Coordinador Académico al Dr.
Alfredo Pifieyro Lépez.

La preparatoria nace buscando preparar un individuo mas reflexivo con capacidad para
pensar y capacidad de abstraccion, que al insertarse en la sociedad, respondiera a las

necesidades de su entorno en los ambrtos cultural, social y humanista.

En su trayectoria ha contado con cinco directores a la fecha, siendo el actual el C. P,
Marco Antonio Quintanilla Martinez.

Durante este tiempo, nuestra escuela ha tenido profundas transformaciones tanto en

sus planes de estudio como en sus instalaciones.
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La preparatona nace con siete especialidades tecnicas en el area de la salud
Enfermeria, Estadistica Médica, Higiene Dental, Nutricion, Rehabilitacién, Terapia
Respiratoria y Radiologia.

La duracion de las diferentes técnicas era de cinco semestres; siendo los cuatro

primeros comunes y el quinto, el de la especialidad.

La prnmera generacion de egresados permitid observar la necesidad de aumentar el
tilempo de las carreras a un semestre mas con la finalidad de implementar las practicas
en sus respectivos campos clinicos, lo que equivale a tres anos, como se encuentra
curnicularmente disefiada en la actualidad.

Actualmente la Escuela y Preparatoria Técnica Médica se ubica en Ave. Insurgentes
4500, Colinas de San Jeronimo, Monterrey, N. L., con un edificio apropiado ya que
cuenta con una infraestructura capaz de satisfacer los aspectos academicos,
administrativos, clinicos y sociales, que fundamentan su instancia Universitania como
parte del Area Biomédica

Su estructura curmcular se encuentra integrada por dos areas cognitivas:
2.13 Areas de la salud de la Preparatoria Técnica Médica.

AREA TECNICA.

Incluye las matenas correspondientes a las trece especialidades técnicas: Enfermeria,
Rehabilitacién, Higiene Dental, Laboratorio Dental, Salud e Higiene Industrial, Sistemas
de Informacion en Salud, Nutricion, Embalsamamiento, Terapia Respiratoria,
Laboratorio Clinico, Radiologia, Oftalmologia y Urgencias Médicas.
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AREA BASICA.

Integra las matenas generales correspondientes al nivel de bachillerato, ademas de las
nueve materias especificas del tronco comun, que caractenzan a la Preparatona
Técnica Médica. Se distribuyen dentro de doce areas cognitivas que conforman la
estructura colegial (entendiéndose como el grupo de materas que constituyen cada una
de las diferentes areas de conocimiento) de la siguiente forma. Quimica, Matemaucas,
Ciencias Sociales, Artes y Humanidades, Fisica, Inglés, Espanol, Computacion,
Biologia, Colegio de Induccion, Orientacion Vocacional y Educacion Fisica.

Consideramos que para una mayor claridad de ubicacion de |la problematica académica
descnita, es importante presentar la estructura universitana de la Reforma Académica
correspondiente al nivel de bachillerato, ademas de especificar las areas del

conocimiento pertenecientes a las materias de Artes y Humanidades.
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CAPITULO 3
MARCO TEORICO

Esta propuesta tiene como propédsito que la maternia de Artes y Humanidades de quinto
y sexto semestre pueda elevar el nivel de aprovechamiento en los resultados obtenidos
por dicha matena

Implementar algunas estrategias de motivacién para elevar el nivel de aprovechamiento
de los alumnos del quinto y sexto semestre de la preparatoria Técnica Medica.

3.1 Fundamentos Teoéricos de la Motivacion

La motivacion ha venido jugando en el transcurso de las ultimas décadas un destacado
papel en las teorias del aprendizaje y de la personalidad. Existen muchas teorias de la
motivacidon pero solo consideraremos las mas importantes pues creemos que ninguna
por st sola es suficiente para entender los motivos de Ios seres humanos en todos fos

factores de desarrollo.

En esta tesis es importante abordar. el proceso de motivacion para Artes y
Humanidades, se fundamenta a partir de las siguientes teorias:

¢ Asociacionista y cognoscitiva del Aprendizaje

* Psicoanaliticas y humanistas de la personalidad

Teoria Asociacionista.

La psicologia del aprendizaje fue introducida a principios del presente siglo por Edward
Lee Thorndike (1898), en Estados Unidos. En sus primeros experimentos conceptualizd

que el aprendizaje se efectuaba sobre un modulo de “ensayo y error”. Explica la
motivacion de esta clase de aprendizaje por medio de la ley de efecto; donde plantea:
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“Entre las diferentes respuestas que se dan a la misma situaciéon, aquellas que vayan
acompanadas o seguidas estrechamente por la satisfaccion del animal en iguaidad de
condiciones, tendra mas firme relacién con la situacion, en tal forma que cada vez que
vuelva a ocurrir, trataran de ocurnr nuevamente; aquellas que vayan acompanadas o
seguidas muy cerca por el desagrado para el animal tendran en igualdad de
condiciones, una relacién con la situacién en tal forma que cada vez vuelva a ocurrr, se
procurard que no vuelva 3 suceder. Mientras mas grande sea la satisfaccion o el
desagrado mas grande serd la fuerza o el debilitamiento del vinculo® (Citado por Smith,
R. E.,; Sarason, B R., 1997, pag:205).

Puede considerase que los términos esenciales en la ley de efecto son: la satisfaccion,
el desagrado, la respuesta y la situacién. Evitar el dolor y buscar la satisfaccion son los

motivos que estan implicitos en las respuestas provocadas por las situaciones (Anexo 3
y 4).

Otro seguidor de la teoria estimulo respuesta, que tambien definié la ley del efecto en
forma mas precisa remplazando el término de satisfacciéon dado por Thomdike, fue
Hull (1943-1952) lo reemplaza por el de reduccion de la necesidad e introduce el
concepto motivacional de impulso (drive); los define de la siguiente manera

“Decimos que existe un estado de necesidad cuando se presenta una condicion en [a
cual la accion por parte del organismo constituye un prerequisito para la maxima
probabilidad de sobrevivencia del individuo o de la especie. Como una necesidad real o
potencial generalmente precede o acompana a la accion de un organismo, con
frecuencia se dice que la accién motiva o impulsa la actividad asociada. En virtud de
esta caracteristicas motivacionales de las necesidades, creemos que ellas producen los
impulsos ammales pnmarios. (Smith, R. E.,; Sarason, B.R.; 1997, pag 205).

El impulso combinado con otras variables interventora determina el comportamiento

particular expresado como una respuesta a la necesidad. (Anexo 5).
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Skinner tomando algunos conceptos de Hull (refuerzo) le brinda un fundamento al
aprendizaje que incluye la motivacion. Para él la privacién y el reforzamiento

constituyen los conceptos y vanables fundamentales en su teoria,

Skinner (1968) al refenirse a la motivacion de profesores y estudiantes, discutié la
motivacién aversiva incluyendo el castigo, los refuerzos positivos, los refuerzos
naturales y el manejo de las contingencias del refuerzo.

Skinner impugné el hecho de sacar refuerzos de agentes externos y dijo que el
comportamiento de un estudiante podia y debia moldearse de tal manera que al fin y al
cabo él mismo fuera quién reforzara sus propias comportamientos Al respecto
considera otro concepto que es el autorrefuerzo que lo hemos resumido de la forma

siguiente:

e FEl estudiante busca o condiciona las condiciones bajo las cuales se refuerza o
castiga su comportamiento, pues este no puede reforzarse o castigarse a si mismo
haciendo dejacion de los refuerzos positivos 0 negativos hasta que se haya comportado
de alguna manera. Es decrr, que el estudiante escoge pasatiempos, selecciona
companeros de acuerdo a las contingencias que estos suministran, crea nuevos
refuerzos favorables o desfavorables.... “El hara todas estas cosas solo si ha aprendido
a hacerlo. Una ensefianza especifica es particularmente importante porque el
autodominio @ menudo es su secreto y en consecuencia los modelos casi no son faciles
de encontrar para imitarlos (Smith, R. E_,; Sarason, B.R.; 1997, pag 205).

Podemos concluir planteando que estos conceptos tratados de la teoria asociacionista

de la motivaciéon del aprendizaje constituyen fundamentos tedricos en esta propuesta.
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3.2 Teoria Cognoscitiva del aprendizaje.

Considerando la teoria antenor, Hamblin y Hamblin, arrgjan investigaciones y aportan
estrategias del refuerzo. Estas teorias cognoscitivistas prestan mayor atencion a
diferencia de las anteriores a los intermediarios centrales del cerebro incluyendo las

metas, intenciones, expectativas y planes de individualidad.

Hunt (1965) pensaba que la actividad racional del hombre es la base de una motivaciéon
instantanea y define esta motivacion como “la inherente en la interaccion informativa
con la circunstancia a través de los receptores a distancia y en sus acciones
intencionadas de anticipar las metas”, (Citado Smith, R. E.,, Sarason, BR, 1997, pag
208)

Hunt supuso de esta forma el comportamiento activo del organismo a traves de la
interaccidén con las percepciones sensoriales y con el procesamiento de la informacion

que se recibe.

Se considera la curiosidad como un tipo de motivacion intrinseca, concebida como “la
intencién de asegurar informacion sobre un asunto, evento ¢ una idea por medio de un
comportamiento exploratorio® (Smith, R. E ; Sarason, B R.; 1997, pag 208) Es decir

constdera, la cunosidad como un motivo humano basico.

Estos autores sostienen la 1dea que un motivo estd compuesto por dos partes
independientes: “el valor” y la “intencion”, donde el valor se refiere a la imagen y la

intencion se refiere a un plan. (Anexo 7).

Tanto Miller, Galanter y Pribram son de la idea que la vida del hombre requiere
actividad sin soslayar las necesidades para estimular a un organismo para que sea

activo. De esta forma la actividad de la direccion es mas importante que la misma
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activacion En el ser humano esta direccion de la actividad controla por las direcciones

y los valores que generalmente el indivduo conoce.

En esta tearia se destaca Atkinson pues afirma que la tendencia a tener éxito es una
disposicién motivadora aprendtda. Surge ante si la pregunta ; Nuestros estudiantes han
aprendido esa disposicion motivadora? ;Por qué el rechazo a la asignatura de Artes y
Humanidades?.

El autor mencionado afirma que esta tendencia hacia el éxito al refernirse a cualquier
tarea o actividad es una funcién con tres variables : el motivo para lograr el éxito, y la
probabilidad de la realizacion de la tarea va a tener éxito, y la relativa atraccién de tener
éxito considerada como el valor estimulante del éxito.” (Atkinson 1965, citado por Smith,
R. E ,; Sarason B R, 1997, pag209).

1.- Motivacién para lograr éxito:

Esta motivacién tiene un motivo evitar el fracaso, las personas pueden emprender una
tarea con entusiasmo y energia con el objetivo a tener éxito o también puede eludirla
para evitar un fracaso. La motivacion alta o baja, él éxito depende de como se pueda
solucionar el problema. (French & Thoemas (1958)).

2.- Probabilidad de éxito:
La probabilidad de éxito en cualquier tarea consiste en una evaluacion que hace el

individuo que puede escalonarse de muy alto a muy bajo. Esta tiene retacion con la
atraccién de lograr éxito o con el valor de incentivo del éxito para el individuo.
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3.- Valor incentivo del éxito:

Casi siempre el valor incentivo del éxito es mayor en las tareas mas dficiles que para
aquellas que son mas faciles, segun autores que han experimentado y abordado el
tema, destacandose Litwin Sin embargo Atkinson relaciona el motivo para lograr éxito
con el motivo para evitar el fracaso;, él supone que cuando la persona se encuentra
bien motivada para el éxito, sentira la atraccién por la tarea donde la probabilidad de
éxito o fracaso sea de 50/50, hasta donde el valor del estimulo sea alto dentro de este
nivel de probabilidad, asi mismo sucedera con aquella persona motivada para evitar el
fracaso, donde se evitara la tarea dentro de este nivel de dificultad; es decir en este
ultimo caso esa persona prefiere hacer una tarea muy facil cuyas probabilidades de
evitar el fracaso sean elevadas o tratara por el contrario hacer una muy dificil que a
pesar de no ser capaz para cumplirla, le proporcionara un reconocimiento por el hecho
de haber escogido una tarea dificil.

Lo anterior a nuestra consideracion, nos hace ver como la excitacién e inhibicién como
tendencias de conflictos orientan y determinan la fuerza del motivo ya sea para el éxito
o fracaso, que tenga el individuo, pero ademas la fuerza de la tendencia a lograr el éxito
o el fracaso, puede modificarse, pues tanto una como |la otra se orientan al aumento o
disminucion del individuo a tener exito en estrecha relacion con las tareas del
aprendizaje.

Otro de los conceptos que abordard la teoria cognoscitiva se refiere a la fijacion de
metas y esta supone que los individuos tienen la oportunidad de identificar y de
determinar sus propias metas con la ayuda del profesor.

La gran cantidad de la fijacién de metas se realiza de forma informal al determinario en
las actividades o clases De esta forma los estudiantes prestan mucha atencion a la
tarea asignada por el profesor o participan en los debates que surgen entre ellos, es

decir, maestro — alumno, para luego decidir que van a hacer, cuando, como, y porqué
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lo van a hacer Sin embargo la fijigcion de metas también se realiza de forma formal
donde tanto profescr y alumno deciden lo que cada cual va a cumplir, cuando, durante
que tiempo.

Concluyendo la teoria cognoscitiva, podemos plantear, que esta presta gran interés al
explicar la motivacién, la funcion que juega las “intermediarias centrales”, en las que se
destacan los motivos Intrinsecos, 1a curiosidad, la intencion, motivacién para el éxito, y
las metas lo cual indica que el individuo tenga para encausar y ofnentarse su propia
actindad con el objeto de obtener cualquier estado que desee ¢ escoja. Los
cognasciivos comparten sus supuestos con los tedricos de la antenor teoria
asociacionista, en que existen necesidades de tipo fisioloégico, que activan y dirigen el
comportamiento, asi como tambien que los incentivos y fuerzas extremadamente
controladas del individuo, que sirven para enviar y dirigir la actividad. Sin embargo los
cognoscitivos discrepan que solo esto es suficientie para explicar la mayor parte de la
motivacion humana, al cual también consideramos y asumimos esta posicion.

Si presentamos puntos de vista diferentes entre estas dos teorias, Bruner (1966) la
fundamenté como sigue’

...... " La voluntad de aprender es un motivo intrinseco que encuentra su origen y su
recompensa en el propio ejercicio. La voluntad de aprender se vuelve “un problema™ en
circunstancias especiales como las que se presentan en una escuela donde el plan de
estudios esta predeterminado, los estudiantes estan encerrados y no hay sino un
camino fijo. E! problema se presenta no tanto en el aprendizaje en si, sino en el hecho
de que aquello que impone la escuela con frecuencia falla porque no contiene las
energias naturales que sostienen el aprendizaje espontaneo esto es, la cunosidad, el
deseo de prepararse, €l anhelo de emular un patron y una profunda consagracion a
esta trama de la responsabilidad social”. ( Citado por Smith, R. E.,; Sarason, B R.; 1997,
pag:213). P
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Los planteamientos de Bruner reflejan las problematicas antes mencitonadas en el
primer apartado de este trabajo, pues las clases de Artes y Humanidades no se
manifiestan con la flexbihdad deseada , en busca de espontaneidad, cunosidad y
ambientes para el aprendizaje (Anexo 8).

3.3 Teoria Humanistica.

Aunque esta teoria tiene su basamento a partir de la teoria cognoscitivista, la misma
tiene puntos diferentes en lo que se refiere a los conceptos de privacion y refuerzo
abordado por Hull y Skinner.

Esta teoria se basa en la idea filoséfica de que todos “los seres humanos son
completamente diferentes a otros animales por cuanto el hombre tiene libre voluntad y
piensa racionalmente y estos no® (Madsen 1973, citado por Smith, R. E.,; Sarason,
BR; 1997, pag216). El ongen de los supuestos de esta teoria fue a partir de la
observacion y en entrevistas con las personas en experimentaciones controladas.

Maslow es uno de los tedricos que se destaca bajo esta perspectiva, pues considero la
motivacion del crecimiento, lo cual significo que la necesidad de mas alto nivel eran
esenciales, pero que podrian traducirse en comportamiento solo después que las
necesidades deficientes hubieran sido satisfechas. Esto lo llevé a presentar una
jerarquia de necesidades motivacionales en su conjunto. “Fisiologicas, de segundad,
de amor y pertinencia, estimacién, autorrealizacién, conocimiento y necesidades
estaticas”. (Maslow, 1988). Anexo 9.

Segun la teoria de Maslow, la jerarquia de necesidades es importante pues
normalmente tiene que satisfacerse en el orden indicado, es decir que las necesidades
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fisiologicas tienen que satisfacerse ante las necesidades de segurndad y antes que las

necesidades de amor y pertinencia.

Otra teoria que fundamenta la motivacion del hombre en funcion de la autorrealizacidn
fue abordada por Rogers (1959) quién plantea |la tendencia a realizarse ; lo cual
expone:

“Se trata de una tendencia innata del organismo a desarrollar todas sus capacidades
en forma tal que sirva para mantenerse o desarrollarse. No solamente lleva implicita {a
tendencia a satisfacer lo que llama Maslow, “necesidades de deficiencias®™ de arre,
alimento, agua, etc, sino también de otras actividades mas generalizadas como el
desarrollo de la modificacidn de o6rganos y funciones, expansién en funcidn del
crecimiento, aumento de la efectividad mediante el uso de herramientas y expansion y
mejora por medio de la reproduccion. Es un avance hacia la autonomia y un olyamiento
de la heteronomia o control por fuerzas externas (citado por Smith, R E.,; Sarason,
B R, 1997, pag214).

Podriamos decir que ciertos conceptos de motivacion como los llamados reproduccion
de necesidad, de tension de impulso, estan también incluidos, también dentro de este
concepto. Pero también incluye sin embargo las motivaciones del crecimiento que
aparentemente excederian estos términos' la busqueda de tensiones agradables, la
tendencia de ser creativo, la tendencia de aprender a caminar con dificultad cuando
gatear sahsfaria con mas comodidad las mismas necesidades. (Rogers, 1959 p.196
citado por Smith, R. E.,, Sarason, B R.; 1997, pag:214)

Nuestra posicidn en llegar a asumir ambas propuestas nos lleva a plantear como las
necesidades estan determinadas tanto las necesidades manifiestas abordadas por

Maslow vy las encubiertas e internas referidas por Rogers; en tal sentido habra que
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considerar a ambas para el logro de una trascendental motivacion en la personalidad

del estudiantes en la materia de Artes y Humanidades (Anexo 10).

3.4 Teoria Psicoanalitica

La teoria psicoanalitica también asumida por nosotros en nuestros presupuestos ya que
la misma aborda en sus fundamentos los instintos y comportamientos del individuo.
Esta tearia tiene su ongen en Freud (1900) muchos de sus planteamientos tienen gran
vigencia en la actualidad

Hace énfasis en las primeras experiencias de la infancia como factores determinantes
de la personalidad del individuo para toda la vida Aborda la motivacion inconsciente
como concepto fundamental de la teoria freudiana, en este tipo de motivo inconsciente
con frecuencia los individuos no entienden su comportamiento en determinadas
ocasiones, no reconocen cuales han sido los motivos verdaderos y fundamentales de
su comportamiento Esto tiene una explicacién a partir del término de represion
“significa una acciéon mental por la cual se confian al inconsciente los motivos o [0s
pensamientos como un medio de evitar la necesidad de manejarlos dentro de un mivel
consciente.” (Citado por por Smith, R. E.,; Sarason, B.R.; 1997, p 217).

Otro concepto de los que trata la teoria psicoanalista refiere al ego y las situaciones que
a conciencia enfrenta el hombre en la vida; se destacan en este tema Loevinger y
Wessler (1970). Anexo 11.

Hasta el momento hemos abordado las teorias que tendremos en cuenta como soporte
tedrico de nuestro objeto de estudio, y que las mismas nos permiten incursionar en la
practica docente y llegar a compren’der lo necesario y util que es atender la motivacion
de nuestros estudiantes.
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3.5 . Es Necesaria la Motivacién para Aprender?

Pocos problemas teédricos de la psicologia ocasionan mas controversias que el papel
de fa motivacidn en el aprendizaje. Las posiciones varian amplamente desde la
afirmacién de que ningun aprendizaje tendré fugar sin motivacion, hasta la negacion
compieta de la motivacion como variable importante del proceso de aprendizaje. Los
testimonios indican que aunque la motivacién sea un factor muy importante que facilita
mucho el aprendizaje no es de ninguna manera una condicién indispensabie.

Al nivel humano, la pulsidén cognoscitiva (el deseo de tener conocimientos como fines
en st mismo) es mas importante en el aprendizaje significativo que en el repetitivo ¢ el
instrumental y, por lo menos potencialmente, es la clase de motivacidn mas importante
en el aprendizaje de saldn de clase. Esto se debe a su potencia inherente y a que el
aprendizaje significativo, a diferencia de otras clases de aprendizaje humano,
proporciona automaticamente su propia recompensa.

La relaciéon casual entre motivacion y aprendizaje, antes que unilateral, es
caracteristicamente reciproca. Por esta razén, y también porque la motivacion no es
condicion indispensable del aprendizaje, resulta superfluc pospaoner ciertas actividades
de aprendizaje hasta que sunan los intereses y motivaciones adecuados. Con
frecuencia, la mejor manera de ensenarle a un estudiante no motivado consiste en
desentenderse, de momento, de su estado motivacional, y concentrarse en ensenarlo
tan eficazmente como sea posible.

Aunque hay casos particulares de aprendizaje en gran parte no motivado, como la
incapacidad de sentir que la materia de Artes y Humanidades sea necesana es la razén
que los estudiantes de la Escuela y Preparatoria Técnica Médica mencionan a menudo
para explicar su falta de interés de dicha materia.

Es perfectamente natural que los alumnos con escasa necesidad de entender y saber

dicha materia hagan relativamente poco esfuerzo para aprender, manifiesten
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insuficiente disposicién para el aprendizaje significativo; dejen de elaborar significados
precisos;, de reconciliar los maternales nuevos con |0os conceptos existentes, y es
natural que tampoco dediquen tiempo y esfuerzo suficiente para practicar y revisar, por
consiguiente, el conocimiento no se consolida para construir un el aprendizaje.

S el aprendizaje ha de ser activo, la responsabiidad principal debera recaer en el
alumno. El profesor no puede aprender por el alumne a navegar intelectualmente. Pero
pude presentar las ideas tan significativamente como sea posible.

3.6 .La Medicion de las Influencias Motivacionales.

Las variables cognoscitivas influyen directamente en las condiciones mismas
(paréametros) que determinan la interaccion del nuevo material del aprendizaje con la
estructura cognoscitiva existente, y, por consiguiente, el surgimiento de significados
nuevos y en el mantenimiento de sus identidades y disponibilidades distintas durante el
intervalo de retencion.

Los efectos de las vanables cognoscitivas son mediados también por los mismos
mecanismos de aprendizaje y la retencion. Esto es, tales vanables determinan la
exactitud, la clandad y la discriminabilidad de los nuevos significados que surgen
durante el aprendizaje (sus fuerzas de disociabiliad), influyendo en el proceso de
interaccion cognoscitiva, y esta misma influencia de las variables cognoscitiva en la
fuerza de disociabilidad

Pero comunmente las variables motivacionales y actitudinales no intervienen
directamente en el proceso de interaccidn cognoscitiva. Impulsan y apresuran este
proceso durante el aprendizaje, mejorando los esfuerzos, la atencién y la disposicion
inmediata para el aprendizaje, y facilitan, catalitica pero no especificamente, la fuerza
de disociabilidad (en lugar de influir directamente en los parametros del procesos de

interaccién involucrado en la adquisicion de significados). Ademas, los efectos de las
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varniables motivacidnales en el aprendizaje y la retencidon, respectivamente, a diferencia

de sus contrapartes cognoscitivas, no son mediados por los mismos mecanismos

Es razonable suponer también que los efectos de las variabies cognoscitivas en el
aprendizaje significativo siguen trayectonas semejantes durante la retencidn y son
medidas por iguales mecanismos., por consiguiente, sI es que los factores
motivacionales van a afectar a la retencion independiente del aprendizaje, hara falta un
mecanismo nuevo que medie esta influencia, y que no llegue a operar en el intervalo de
retencion sino durante Ia fase reproductiva de la memoria.

3.7. Orientacién Motivacional Hacia el Aprendizaje

El efecto real que la orientacion motivacional hacia el aprendizaje ejerce en el en el
aprovechamiento escolar depende de muchos factores. |a edad, el sexo, el nivel de
ansiedad y otros rasgos de personalidad. Por consiguiente, auque sea empincamente
demostrable que la elevada pulsidbn del mejoramiento del yo (que refleja rechazo
paternal o aceptacion extrinseca) produce generalmente niveles mas elevados de
asprraciones (Ausbel, Schiff y Goldman,1853) , el rendimiento escolar de estos
individuos no es necesariamente superior al de los alumnos aceptados intrinsicamente,
de capacidad académica comparable

3.8 La motivaciéon en la Artes y Humanidades su realizacion en el proceso
didactico.

Las afirmaciones de Schiller estan basadas mayormente en principios de Kant. Nos
dice que, “lgual que el quimico, el filésofo solo encuentra la sintesis a traves del
analsis, y el arte sélo torturando, encuentra la obra espontanea de la naturaleza.”.

(Schiller, Friednich; 1969). Quiere esto decir que el arte presupone un acto creativo y
libre.
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El técnico de la educacion Herbert Read sefiala, en su libro Educacién por el Arte, que
la tesis es que el arte debe ser la base de la educacién (David Zambrano, 2002)

Se sefalan dos posibilidades que definen la finalldad de |la educaciéon, una es la de que
el hombre debe ser educado para llegar a ser lo que es, 1a otra, que debe ser educado
para llegar a ser lo que no es. En esta segunda posibilidad radica el quehacer del
educador por el arte, en abnrle una nueva visiéon al hombre que es educado.

Una de las lecciones mas ciertas de la psicologia modema y de las experiencias
husténcas recientes es que la educacion debe ser no solo proceso de individualizacion,
sino también de integracién. El individuo serd “bueno” en la medida en que realice su

individualidad dentro de la comunidad.

Si un individuo logra la integracion social, habremos de llamarle buen ciudadano si no,
lo calificaremos de mal ciudadano. En este sentido, si no en otro, la educacion debe
discriminar entre buenas y malas inclinaciones y por consiguiente, ademas de sus
funciones creadoras, debe tener una funcion destructora o represiva.

Aqui es conveniente recordar que Platon nos invita a hacer nuestro pnncipio de libertad
“Evitad la compulsion —dice. Y que las lecciones de nuestros nifios tomen |la forma de

juego. Esto nos ayudara también a apreciar cuadles son sus aptitudes naturales”.

E! autor recomienda que realicemos un ajuste entre los sentimientos y emociones
subietivos respecto del mundo abjetivo, considerando las cualidades del pensamiento y
del entendimiento, asi como todas las variantes de personalidad y caracter, teniendo
siempre en mente hacerlo con sumo cuidado. Por ello la funcién mas impotente de la
educacion creciente a este ajuste u orientacion psicologica

7

La educacion estética tendra como alcance:
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o« La conservacion de la intensidad natural de todos los modos de percepcion y
sensacion;

e La coordinacién de los diversos modos de percepcidn y sensacion entre si y en
relacidn con el ambiente;

¢ Laexpresidn del sentimiento en forma comunicable;

e La expresion, en forma comunicable, de los modos de experiencia mental que, st no

fuera asi permanecerian parcial o totalmente inconscientes. (David Zambrano, 2002).

John Dewey en su libro “El Arte como Experiencia”, senala que el arte es una cualidad
que impregna una experiencia no es la experiencia misma. (Citado por Dawvid
Zambrano, 2002)

Se sabe que en una civilizacion hay elementos transitonos y elementos duraderos. Se
considera al arte como la gran fuerza que efectua la consolidacion entre ambos

elementos

El autor sigue diciendo que la continuidad de la cultura en el paso de una civilizacion a
ofra, asi como dentro de la cultura contemporanea, esta condicionada por el arte mas

que por cualquier otra cosa

De lo anterior se reconoce que el arte es un estilo en la expertencia, mas que una
entidad en si mismo. De ahi que no podamos reproducir de hecho la expenencia de un
pueblo remoto en el tiempo y extrano en la cultura, pero sin embargo se discute que
podamos tener una apreciacion genuina del arte que produce.

La experiencia es la interaccion del producto artistico con el yo. Por consiguiente no es
dos veces igual para diferentes personas aun hoy en dia.

Se resume que el arte no puede ser entendido por si sélo, sino que debe tomarse como

elemento de un proceso general de ajuste entre el hombre y el mundo externo. Porque
el arte, desde el punto de vista de la influencia de la cultura colectiva sobre la creacién y
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goce de las obras de arte, es expresivo de una actitud de ajuste profundamente
arraigado, de una idea y un ideal subyacentes, de la actitud genérica humana; ¢l arte
caracteristico de una civiizacién es el medio para penetrar con simpatia en los
elementos mas profundos de la experiencia de civilizaciones remotas y extranas, Sélo
cuando comprendemos estos elementos, quedan claras para nosotros las actitudes

basicas de esas civilizaciones en otras formas de experiencia.

Tengamos stempre en mente que a través de las distintas fases histéricas en donde se
denota una conexiéon del arte con la vida en comun, existe un gran contraste con las

condiciones presentes

Los valores que conducen a la produccion y al goce inteligente del arte, deben

incorporarse al sistema de las relacicnes sociales.

E! arte se hace el 6rgano incomparable de instruccidon mediante la comunicacion, pero
el camino esta lejos del que se asocia generaimente con la idea de educacion, porgue
e@s un camino gue eleva el arte por encima de lo que estamos acostumbrados a pensar
de la instruccidn, y nos repele cualquiera sugestion de ensefianza y aprendizaje en
relacion con el arte. Pero nuestra revolucion es, en efecto, una reflexiéon sobre la
educacion, que procede desafortunadamente con métodos tan literales que excluyen la

Imaginacion y no tocan los deseos y emociones del hombre.

Si fuera el arte un poder reconocido en la sociedad humana y ho fuera tratado como el
pfacer de un momento vano, o como un medio de despliegue ostentoso, 0 como algo
impuesto y si se entendiera la moral como identica a todos los aspectos de valor que se

comparten en la experiencia, el “problema” de la relacion del arte y la moral no existiria.

El intento del maestro para estimuiar la capacidad creadora de sus alumnos dependera
de tres factores: 1) su propia pe[sonalidad, de la que son parte importante su poder
creador, su grado de sensibilidad y |a flexibilidad de sus relaciones con el medio; 2) su
habilidad para situarse a si mismo en el lugar de 10s demas; y 3) su comprension y
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conocimento de las necesidades de aquellos a quienes ensena. (ctado por David
Zambrano, 2002).

El maestro sensible “siente” cuando sus alumnos estan interesados en la experiencia
que acaba de vivirse Nuestra obligacién es la de ayudar a los individuos a identificarse
con ellos mismos, estimulando sus capacidades creadoras por los métodos que

permitan hacerlo con mayor eficacia

La situacidn propia que caracteriza cada ensefanza, tanto como las necesidades de
aprendizaje, deberan ser siempre |os factores decisivos en la eleccion def método a
utihzar, puesto que lo gue importa no es el producto final del esfuerzo, sino el proceso
mismo de creacion.

Debe destacarse claramente que en la educacién por el arte y las humanidades, es
utiizado nada mas que como un medio y no como un fin en si mismo. E| propésito
debe ser, usar el proceso la creacidon para conseguir que los alumnos sean cada vez
mas creadores, no importando en qué campo se aplique esa capacidad.

La mayor contribucion del arte y las humanidades, en la educacion de nuestros
alumnos es el interés que este pone y en sus propias habiidades creadoras en
potencia, pero, por sobre todo, brindando el poder del arte para integrar
armoniosamente todos los elementos del crecimiento que son los responsables de la

formacion equilibrada de un ser humano.

La matena Artes y Humanidades constituye una importante base en el aprendizaje,
siempre y cuando ésta responda a los principios cientificos, a la conjugacion de (a
teoria como {a practica, a la accesibilidad entre otras; de ello depende que se obtengan
resultados en el aprendizaje y un desamollo de las fuerzas cognoscitivas. Es por elfo
que para que la posibilidad pase a ser realidad, es necesario el desarrolilo de la
asignatura.
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En el proceso didactico, siempre interviene junto a la matena (contenido), la actitud
docente (ensenanza) y la de los alumnos (aprendizaje). En este proceso no debe
considerarse la ensefanza como una accion externa del profesor sabre los alumnos, ni
tampoco como una mera transmision de conocimientos. En realidad se trata de dingir
activamente el estudio hacia un desarrollo integral del estudiante, pues de acuerdo con
la caldad que la ensenanza desarrolla, se activa posteriormente el estimulo de las
actividades cognoscitivas, interés para la asignatura, transmision y aplicacion
sistematica de conocimientos, etc.

En el proceso didactico enseinanza se presentan multiples contradicciones, sin embargo
ha sido objeto de estudio para muchos autores la actividad teérica y practica planteada
por la ensefianza y |os niveles de conocimientos y desarrollo que alcanzan los alumnos.
Existen muchos fundamentos que han considerado dicha contradiccion como principal
fuerza motniz del proceso didactico en la ensefianza.

La contradiccion que se manifiesta mas frecuente en el proceso didactico es Ja que
surge entre lo que ya se conoce y lo nuevo por conocer, es decir... “entre el
conocimiento que al alumno le parece ya pleno y su verdadero ser’ (Enciclopedia
océano, 2000, pag 66)

Todo lo anterior se manifiesta en estrecha relacion con el estimulo de la actividad de

aprendizaje en los alumnos.

Sabemos que no siempre se consigue excitar las energias motrices de la ensefianza 1o
cual conduce al fracaso 0 a motivacion escolar.

Todo proceso de ensefnanza debe encauzarse en crear los incentivos que ejerzan
influencias en elevar el grado de conciencia en los alumnos para el estudio, por ello
esta constituye una valiosa fuentg del proceso didactico “ el estimulo de los escolares
para el estudio” (Enciclopedia Océano, 2000, pag: 96).
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El estimulo es inestable y voluble, para la diversidad de objetivos que persiguen los
alumnos, y por que ante esta situacion no se logra a través de la ensefianza que surja
en los alumnos el deseo de dominar los conocimientos.

El estimulo hacia el estudio nace no solo en |la escuela, en la clase bajo la influencia del
maestro; el interés por las materias se despierta en los alumnos bajo la influencia de las
impresiones de la vida y aun en el proceso de la actividad.

Para encausar los estimulos de estudio se hace necesario comprender su naturaleza,
por ello . * La educacidon debe no solo desamollar |la razén del hombre y proporcionarle
un cierto volumen de conocimientos, sino despertar en él la sed de realizar un trabajo
en seno, sin el cual la vida no puede ser ni digna ni feliz.” (Enciclopedia de la
Educacion, p.653). Despertar el interés por el estudio hay que comprender en realidad
sus alicientes y su orgen, temendo en cuenta que esto nace a impulsos de influencias
externas, aun si se tiene en cuenta que “Todo lo que incita al hombre a actuar pasa
inevitablemente para su cerebro, las impresiones producidas en €l por el mundo exterior
se expresan en su mente, se reflean en ellas en forma de sentimientos, ideas
aspiraciones, impulsos, en una palabra en forma de afanes ideales” (Enciciopedia de la
Educacién, p 653). Quiere esto decir que durante el proceso de ensefnanza, el maestro
organiza de una manera u otra la influencia de mundo extenior sobre sus alumnos y
dinge la actividad de estos de un modo determinado para que los afanes ideales

susciten de forma utiles.

La bibliografia consultada presenta los métodos més tipicos de estimulos en la
influencia de los alumnos hacia el estudio.

|- Légica de la ensefianza y estimulacién del deseo de los alumnos por saber algo

nuevo:

» En este aspecto se aborda como el profesor debe de brindar un estudic para que

este sea cansciente a partir de las tareas didacticas que propone.
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¢ La amenidad caracteriza por aportar sistematicamente al proceso pedagogico
elementos auxiliares 0 secundarios, a fin de motivar a los alumnos atrayendo su
atencidn a los actos y a las palabras del maestro.

¢ [ncorporacion del alumno al trabajo activo de la clase, es decir a la construccion de
su propio aprendizaje.

e El elogio expresado por la aprobacion y estimulos de los estudiantes a fin de
incrementar la participacion de estos a las actividades posteriores.

e La orden en |a que subraya tan solo que es necesario 0 no hacer, es decir indicar
para que y mostrar el modo de hacerlo. (Enciclopedia de la Educacion, p. 653).

Estos métodos entre otros constituyen los alentadores que reflejan el caracter de las
relaciones del maestro y los alumnos en el proceso didactico y que anteriormente

fueron aprendidos y analizados.

€l allmentar a los alumnos en el estudio, para el aprendizaje consciente es un
fendmeno complejo, ante todo no puede manifestarse como algo independiente de la
ensefanza , marcado en el tiempo, por el contrario, la estimulacion de Jos alumnos
hacia el aprendizaje y el estudio representa una faceta intema del proceso didactico y
de cada una de sus fases, lo que hace que adquieran formas distintas segun la tarea El
estimulo hacia el estudio entre otros aspectos depende del tipo y peculiaridad del
contenido de ta asignatura. Los alumnos no deben permanecer indiferentes ante los
conocimientos y esto sucede cuando la respuesta del profesor les llega antes de que su
propia mente haya madurado la pregunta.. “La aparicion de preguntas, de
necesidades y de deseos de saber enfre fos alumnos constituye el resultado de la
eshimulacidon como faceta especial de la ensefnanza’. (Enciclopedia océano, 2000,
pag 104).

Son innumerables los motivos que impulsan los cambios en los estudiantes por el
aprendizaje y esto depende de |3 edad. Estos cambios se producen bajo la influencia
del estudio y a su vez, sientan premisas para el empleo de nuevos estimulantes de los
alumnos por el estudio.
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Se indica también por psicélogos que la mayor variedad del interés de estos
estudiantes esta relacionada con sus experiencias y conocimientos de la vida. El
pensamiento critico que se manifiesta en estos estudiantes se atribuyen parte de sus
éxitos de estudio, a la organizacion de la labor docente.

La motivacion de los estudiantes, su interés hacia las asignaturas se relacionan por |a

importancia social de éstos, se atribuye parte de sus éxitos de estudio, a la
organmizacion de la labor docente (Enciclopedia de la Educacion, p. 653).
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CAPITULO 4

4.1 Propuesta Didactica

De a acuerdo a lo establecide en el capitulo anterior, con respecto al proceso de
ensenanza aprendizaje de las Artes y Humanidades como una materia poco motivante
para el logro del aprendizaje activo en los alumnos de Quinto y Sexto semestre de la
Escuela y Preparatoria Técnica Médica, y tomando en cuenta tambien el poco interés
que muestran los alumnos por |a lectura previa y a la falta de estrategias motivacionales

que hagan la clase mas activa e interesante por parte del maestro

La propuesta esta fundamentada en implementar estrategias motivacionales que

contribuyan a elevar el interés de los alumnos a partir de las siguientes teorias’

¢ Asociacionista y cognoscitivas del Aprendizaje

e Psicoanaliticas y humanisticas de la personalidad.
Para hacer mas objetiva mi propuesta, mostraré los temas que se ven en Qunto y

Sexto semestre y algunas actividades que estan relacionadas con dichos temas;
utihzando estrategias motivacionales para lograr despertar el interés en los alumnos.
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4.2 TEMAS DE QUINTO SEMESTRE DE ARTES Y HUMANIDADES

I NDI CE

Introduccidn......... .......... ..

Objetvo del curso

PresertatiOn oo s i 5oimimbiis «55 v mommd@ i s aromams oy semes amemmedi §46 FEEHEEERE

OBJETIVO DE LAPRIMERA UNIDAD... ... ... ..ottt e

B [ T A | N o

cQUE ES A CUIRUIE? . .. e

Universalidad, particulandad ygeneralidad... ... ............ccoooiiii e iie e iiene,

Etnocentnsmo y relativiSmo. .. ... ......oooooocei e e

Tema 2, El concepto de cultura. ..............

Laculturaseaprende...............ooooiieeiie e

Laculturasecompante........... ..ooooveeviceireiniinnn,

Especializacion cultural .. ..............ocooiiiii

Cultura real e ideal....... . .

Integracion cultural ... ... .........coooor i e

20

... 23

.23

.24

25

27

30
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Cambios CUItUFAIES ... ... ..o e e
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4.4 }Qué motiva a los alumnos?

1.- Les estimula mucho sentirse a gusto en el salon de clases.
2 -Tener una relacion cercana, amigable y de colaboracion con el maestro
3.- Ser aceptados como son, auque se les exija siempre ser mejores.

4 - Ser tratados como personas, con dignidad; y ver que se reconocen y respetan sus
derechos.

5 - Ser tomados en cuenta y participar en la toma de decisiones que les incumban.
6 - Ser fratados como personas inteligentes, maduras y capaces.
7.- Entender a fondo todo lo que se va tratando y estudiado en clase

9.- Poder expresar abiertamente sus dudas y que el maestro se las responda
adecuadamente.

10 - Comprobar sus avances, tanto individuales como grupales y que estos sean
reconocidos por el profesor.

11.- Confirmar la aplicacién practica de los conocimientos que se estan desarrollando
en clase.

Fraire, Paulo. Pedagogia de la Liberacion. (1998)
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De acuerdo a los contenidos programaticos de 5 y 6 semestres de Artes y
Humanidades presento las siguientes actividades que me permitiran implementar la

propuesta de la presente tesis

4.5 ESTRATEGIAS MOTIVACIONALES

Para la realizacion de las actividades el maestro y los alumnos seguiran el siguiente
orden: antes, durante y despuées de la sesion. Es decir el maestro planeara la sesidon
discutiendo con los alumnos la forma en que se realizard cada una de las actividades,
logrando asi trabajar de manera cooperativa, buscando construrr aprendizajes.

4.5.1 Sesion Introductoria
La Motivacion
El proposito de esta sesion es reflexionar sobre la importancia de la motivacion en el

proceso de ensenanza — aprendizaje a partir de sus factores para planear nuestro
trabajo en base a las necesidades de aprendizaje de los alumnos.

Contenido

Forma

Tiempo

Actividades

Productos
esperados

Recursos
didacticos

La
motivacion:
elemento
esencial del
proceso de
ensenanza-
aprendizaje

Grupal
(mesa
redonda)

20°

e Opinen
sobre la
Motivacion.
oQué te
motiva a
levantarte
cada dia?

Opiniones

Individual

e Ensamble
grupalmente
un
rompecabezas
e Cierre de
actividades

= Confronten
la informacion
de los mapas
conceptuales,
de los escritos
y del
rompecabezas

Rompecabezas
ensamblado

Texto en
forma de
rompecabezas
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1.-VISITAS A MUSEOS.

Objetivo: Relacionar los contenidos curnculares con las diferentes corrientes estéticas
que nos presentan en los museos y comprender la importancia del contexto histérnco en
la realizacidn de obras de arte para sensibilizar a los alumnos que cursan la matena de
Artes y Humanidades li y i

Actividad Antes de que se vea el tema en clase es importante hacer esta visita, pues
el alumno tomara notas relacionadas con lo que esta observando y postenormente
después de la explicacion del maestro el alumno podra participar mas en clase y en
algunas ocasiones logramos motivar tanto al alumno que busca mas informacidn del

tema dado, ampliando asi su conocimiento
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2.- ASISTENCIA A CONFERENCIAS

Objetivo: Convencer a los alumnos de la mportancia que tiene el asistir a las
conferencias ya que son impartidas por especialistas que tienen una vision global con

respecto a las Ciencias Sociales.

Actividad Invitar a los alumnos a asistir a la conferencia motivandolo y haciéndole ver
que es una buena opcidn de conocer mas sobre el tema ya que veremos fisicamente

los mateniales que en nuestro libro de texto solo vienen en dibujo.

Es importante despertar el interés en los alumnos para que antes de asistr a la
conferencia se documenten del tema, hagan cuestionamientos al conferencista y que

estas preguntas sean de gran interes

El maestro para finalizar el objetivo del tema encargara un trabajo de 5 cuartllas, con
excelente presentacién que amerntara una calficacion, esto despertara el interés del
alumno por realizar el trabajo.

54



3.- RECORRIDO POR SITIOS HISTORICOS

Objetivo: Conocer sobre la historia de México desde primeras épocas, asi como
personajes, fechas importante, objetos, utensilios utiizados por ellos y como fuero
cambiando con la época Reforzando lo visto en la clase de manera teénica El visitar un
sitio histénco pude resulta una experiencia inolvidable.

Actividades: Se exhortarda a los alumnos a seleccionar lugares que les gustaria
conocer, ya seleccionados los lugares( 3 ) se les pedird que pongan mucha atencién
durante su visita ya que posteriormente se les invitara a redactar una resena de los

sitios vistados Y como actividad final se montaré en el saldén de clase una exposicion
de fotografias
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4- VISITAS VIRTUALES A MUSEOS POR INTERNET.

Objetivo: Inwvitar al alumno a utiizar la Intemet no solo conoctendo los museos
nacionales s1 no también internacionales utiizando la Internet, despertando también el
conocimiento de la tecnologia

Actividades: El manejar estas actividades por medio del Internet motiva a los alumnos
a conocer mas sobre nuestros museos y posteriormente hacer la comparacion no solo a
nivel nacional si no a nivel internacional

Visitar de manera virtual nos permite apreciar las obras de arte con detalle ademas
conocer aspectos histéricos de los museos acortando las distancias geograficas
permitiéndoles ser parte de una comunidad global.

Nos permite también conocer aspectos geograficos y culturales del pais donde se
encuentra el museo.
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5.- ENCUENTRO CON ESTUDIANTES EXTRANJEROS

Objetivo: Compartir las experiencias culturales de alumnos extranjeros y valorar la

cultura nacional reconociendo que todos somos diferentes

Actividad: El estudiante extranjero es onginano de Salamanca Espana

Universidad de Salamanca institucion publica espanola de ensefianza superior, cuyo
nombre oficial es Universidad Literana de Salamanca, situada en esta ciudad espanola,
bajo la junsdiccién de la Consegjeria de Educacion de la comunidad de Castilla y Ledn
La Universidad se fundé en 1218 por Alfonso IX, rey de Ledn, como Universidad Real y
fue reestructurada por Alfonso X el Sabio, rey de Castilla y Ledn, en 1254, La institucién
alcanzd la coma de su influencia durante el siglo XVI, cuando temia unos 6 800
estudiantes Mas tarde inicid su declive, al igual que las demas universidades
espanclas Renacio a mediados del siglo XVIlII como foco principal del movimiento
renovador que trajo la llustracion, alentado por su rector, Juan Meléndez Valdes, pero

volvié a decaer con el absolutismo de Femando VII.1

Los alumnos del grupo de 6° semestre preparardn una entrevista sobre preguntas

relacionadas todas con su cultura como:
¢ Museos Importantes

e Comidas tipicas.

¢ Musica

e Cdmo son las relaciones famrliares

P

l“Unncrsudad de Salamanca (tnstitucion).” Enciclopedia MicrosoftR Fncarta®r 2000 ¢ 1993-
1999 Microsoft Corporation Rescnados todos los derechos
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o Qué tipo de valores practican
e A qué se dedica la mayoria de |las personas
e Todo lo que se refiere a su cultura e historia, etc.

De esta manera nuestros alumnos conoceran la obra literana llamada” El lazanllo de
Tormes “
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6.-ELABORACION DE UNA EXPOSICION.

Objetivo: Despertar en el alumno la actividad creativa, elaborando posters, copias de

obra de arte maquetas pinturas esculturas etc.

Actividad De un tema dado como por ejemplo la Cultura lograr en los alumnos el
interés de participar con diferentes materiales sobre el tema expuesto en clase,
postenormente hacer una exposicion, donde participen algunos maestros como
miembros de jurado de dicha exposicion

Para realizar esta actividad es necesario:
Designar a vanos alumnos como guien la exposicion

Diseno de invitaciones

Se invita a los alumnos que traigan vanos souvenirs de vanos paises del Mundo
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7.- TALLER DE PINTURA.

Objetivo: Apreciar obras maestras de la pintura para lograr que el alumno reflexione
sobre las técnicas aplicadas a la pintura asi como el comprender que los pintores
recrean las situaciones politicas, econémicas y sociales en sus cuadros.

Actividades: Después de que el maestro explico las técnicas y procedimientos hara un
concurso donde participaran todos los alumnos, en el cual realizaran murales alusivos a

grandes maestros de la pintura




8.- TALLER DE MODELADO

Objetivo: Despertar en el alumno la capacidad creativa en dicho tema utiizando
materiales adecuados para modelar una escultura, de acuerdo al tema que se ve en

clase, utihzando técnicas y procedimientos.

Actividades: El maestro expondra el tema de escultura donde despertara el interés de
los alumnos de modelar su propia escultura siguiendo los pasos desarrollados en
clase para la elaboracién de su propia escuitura y podremos observar la capacidad
creativa de cada uno Puede moldear frutas, animales, células partes del cuerpo, y todo
esto le servira para trabajos que le pidan en otras maternas otras materias.
Paosteriormente se procedera a la critica constructiva de por qué y para qué la
elaboracion en especial de dicha escultura
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9.- VIAJES A ESTADOS VECINOS PARA CONOCER LAS UNIVERSIDADES, ASI
COMO SUS COSTUMBRES.

Objetivo: Seleccionar un Estado cercano y wvisitar los centros historicos donde el
alumno pueda observar su cultura (costumbres, creencias, habitos) y su arquitectura

Actividades: Se procede a organizar a organizar un viaje que se planeara con un
semestre de antenoridad, con el objeto de reafirmar todo lo visto en clase durante los 3
cursos de Artes y Humanidades, como el apreciar su cultura, histona, belleza , los
matenales utiizados en aquella época la edificacion de sus piramides, los dioses que
veneraban etc

Esta actividad seria de gran utiidad para el alumno, por que tendria otra opinién de la
materia, como el que es muy aburrida y que los maestros no saben de la materia pues
cada actividad ha sido motivada adecuadamente a su objetivo

Ya para finalizar la actividad se disefiaria un penddico mural con las fotografias del
lugar y escnbir un articulo en el penédico de la escuela
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10.- MESA REDONDA

Objetivo: Pedr a los participantes que opinen sobre la motivacion a través de una

pregunta generadora. “, Qué te motiva a levantarte cada dia?

Actividades: El maestro les pedird que contesten la pregunta. ;qué te motiva a
levantarte cada dia?, las respuestas vanaran segun el sentido de vida que cada uno
tiene, sin embargo, hay que reconocer la importancia del factor motivacional en el
aprendizaje.

PR T
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11.- MAPA CONCEPTUAL.

Objetivo: Analizar y reflexionar sobre el articulo “Factores Motivacionales del
Aprendizaje” El maestro lo inwvitara a descubrir la importancia que la motivacion tiene

dentro del proceso ensefnanza-aprendizaje
Se invitara a los alumnos a tratar de elaborar un mapa conceptual del articulo leido

Ver anexo12

Actividades: Los participantes leeran con atencion el texto, el maestro les sugenra que
rescaten la informacidon mas importante. Posteriormente cada participante elaborara un
mapa conceptual en donde rescatara los principales conceptos del tema

Una vez elaborado el mapa conceptual, [os alumnos |o revisaran con su maestro, por

ultimo lo expondran en una plenaria



12.- ELABORACION DE ESCRITO.

Objetivo: Redactar un escnto en forma grupal y ver la importancia de participar en esta
actividad donde todos los alumnos expongan sus ideas y opiniones.

Se puede nombrar un moderador de grupo y un secretario para que vaya redactando

en el pizarén las opiniones de sus comparieros

Actividades: Se organiza el grupo por equipos para redactar el escnto, y las
conclusiones de cada integrante se mostraran en hojas de rotafolio para su analisis y
discusion

65



13.- DINAMICA GRUPAL (ROMPECABEZAS).

Objetivo: Relajar la tension grupal provocada por el analisis de los temas vistos en
clase e invitar a los alumnos a participar a una actividad ludica y divertida

Esta actividad es muy interactiva y fortalecera la actividad escolar.

Actividades: Se recomienda implementar una dindmica grupal que consiste en la
ordenacion de un rompecabezas de manera colectiva.

Dicho rompecabezas contiene un texto referente a la motivacion y con ello logramos
terminar las actividades de manera agradable. Ver anexo 13
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14.-ASISTENCIA A OBRAS DE TEATRO

Objetivo: Relacionar los contenidos del programa de estudios con obras teatrales que
traten de temas histérico, politico, sociales que permitan al alumno comprender los
procesos por los que nuestra sociedad ha evolucionado.

Actividad: El maestro pide a los alumnos que lean un texto que se este presentando en
alguna obra de teatro Después de haber hecho la lectura, el maestro invita a sus
estudiantes a asistir al teatro Se pretende que el alumno observe la puesta en escena
de una obra teatral, para que a través de observar los personajes, el vestuaro, la
escenografia, las inflexiones de la voz y la actuacidn tenga un vinculo con su clase de

Artes y Humanidades.
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EVALUACION DE LA ESTRATEGIA

La evaluacion de las estrategia es principalmente cualitativa, ya que se busca motivar al

alumno a hacerse responsable de su proceso de aprendizaje. Evaluaciones como la

presentacion de trabajos, exposiciones, foros de discusion, la elaboracién de una

pintura 0 escultura dan la oporiunidad al alumno a participar de manera activa en su

proceso de ensenanza aprendizaje y les permite evaluar su propio trabajo y el de sus

companeros de manera cooperativa.

Desarrollara su sentido de la estética y podra ser capaz de apreciar y entender las

pinturas, esculturas, musica, etc.

Las actividades en las que participan los alumnos de la preparatoria son motivacionales

por las siguientes razones.

®

Porque son atractivas y llaman la atencion al reahzarlas

Porque son realizadas en un ambiente cordial entre companeros
Porque no sienten las actividades como un obligacién

Porque el maestro no ordena, es un facilitador del aprendizaje

Porque el alumno y maestro analizan la actividad antes de realizarla
Porque el alumno y el maestro evaluan la actividad de manera conjunta
Porque el alumno realmente desea participar en la actividad

Porque las actividades se realizan fuera del aula

Porque el alumno se hace responsable de su aprendizaje

Porque todas las actividades estan contextuai izadas
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El papel del maestro es el de un verdadero facilitador del aprendizaje, promoviendo la
libertad del alumno para que haga sus propias propuestas de trabajo. Asi como
involucrar al alumnoe en el trabajo colaborativo en donde comparte Ia responsabilidad de

un trabajo y de esta manera se esforzara por ofrecer a la escuela un trabajo creativo.
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ANEXO 1
ENCUESTA A ALUMNOS

Instrucciones:

De los siguientes aspectos cuales consideras que son necesarios para un mejor
aprendizaje en las clases de Artes y Humanidades. Marcalos en orden de prioridad,
comenzando por el 1, después el 2 y asi sucesivamente.

Mejorar el trabajo docente
Toman en cuenta tus opiniones
Te dan mayores posibilidades para opinar

Las clases son interesantes
Las clases son motivantes

Se comparten experiencias en las clases



ANEXO 2
ENCUESTA A MAESTROS

Instrucciones:

Marque los aspectos que con mas frecuencias cumples en el proceso de ensefianza-
aprendizaje de Artes y Humanidades. Marque los que mas utiliza.

Utilizas la metodologia adecuada en tus clases

Empleas nuevas estrategias en el proceso de ensefanza

Utilizas estrategias para activar el aprendizaje

Utilizas variedad d técnicas en el proceso de enseilanza
Desarrollas la comunicacion efectiva en el proceso de ensefianza-
aprendizaje

Dominas el contenido de la materia



ANEXO 3

( Situacion 1

| N p—

|

[

Estimulo ] l

[ Satisfaccién

l

[ Fartalaciaron ]

ANEXO 4

l :
(" omearnis )

l
™ owinaren )

Dolor

» Satisfaccion

l

Motivos

Situaciones

—B

Respuesta




ANEXO 5

> NECESIDAD ¢
DRIVE (IMPULSOS)
COMPORTAMIENTO RED
A
REDUCIR REFORZAR
ANEXO 6
Teoria Asociacionista Ley del Efecto

Conceptos

Reduccion de
Necesidades
{Reforzamiento)
Impulso
{Comportamiento)

|

Principales
Representantes Estimulo- Respuesta
h 4 i
Edward Lee Thomdike \Uiaaabe e
1898-1911 = isfacci
Satisfaccion
l Desagrado
Respuesta
| Hull (1943, 1952) Situacién
l Conceptos
Skinner (1968) » o
Privacion y
El reforzamiento




ANEXO 7

Partes Constitutivas del Motivo

Valor

Intencién

s

Imagen

Plan




ANEXO 8

TEORIA COGNOSCITIVISTA:

Principales conceptos:
intermediarios centrales del cerebro:
Metas - Intenciones — Expectativas — Planes.

Motivacién del rendimiento y Fijacion de Metas.

PRINCIPALES REPRESENTANTES.

Activacion de la
Motivacién.

Hunt 1965.
Berlyne Day 1960

/| Intrinseca

}

Direccién de la
Motivacién

Miller, Galanter,
Pribram 1960

Motivacién

Curiosidad

Valory la

|

Atkinson 1865

v

Litwin 1958

Sears 1940
Byers 1958

intencién.

Tendencia a tener
éxito.

Motivacidn para lograr el
exito.

Probabilidad de éxito.
Valor incentivo del éxito.

!

Fijacion de Metas.

Bruner 1966

Diferencias entre los
puntos de vista
cognoscitivitas y
asociacionista.




ANEXO 9

No.

Necesidad

Caracteristicas

Fisiologica (N.F)

Categorias importantes: Oxigeno - liquido -

alimentos descanso.

Aspectos esenciales y relacionados: con la

satisfaccion de (N.F.):

1. Presiones de hambre y sed comportamiento
del individuo como un animal inferior.

» El comportamiento humano produce imagen
falsa de las motivaciones del hombre, incluso
las sociales baja estas presiones.

2. Deseo de satisfacer las necesidades sociales
superiores es superior a la anterior

De seguridad

Impulsador activo y dominante de los recursos
que tiene el organismo para casosS de
emergencia; - guerra; enfermedades, heridas,
catastrofes naturales, etc.

Amor y Pertenencia

Amor : deseo de satisfacer comunicaciones
afectivas con los demas y ocupar un lugar dentro
del grupo.

Estimacion

Blisqueda de un reconocimiento por ser una
persona que vale, se acompafan de
sentimientos, confianza, consideracion, fortaleza
y utilidad. La frustracién en estas necesidades
crea o produce sentimentos de debilidad,
inferioridad, desamparo).

Autorrealizacién

Tendencia que tiene el individuo a llegar a ser en
realidad lo que es potencialmente.

Se manifiesta de diferentes maneras. Segln
Maslow esta no se cumple totalmente en la
adolescencia, pues lo jévenes no han alcanzado
una identidad, ni un sistema propio de valores si
han logrado hacer una carrera satisfactoria, pues
estos estdn madurando y forméndose para la
autorrealizactdn social.

De conocimiento

Los deseos de saber y entender se manifiestan
mas o menos evidentes en todos los seres
humanos, cuando se presenta esta necesidad, es
porque va acompafiado de un desec de
sistematizar, de organizar, analizar y buscar
relaciones.

Estética

Se presenta en algunos individuos y son
producto del deseo vehemente de belleza que
tiene una persona y su angustia ante |a realidad.




ANEXO 10

TEORIA HUMANISTA

PRINCIPALES REPRESENTANTES

MASLOW | EEERGUR
(1970) NECESIDADES
MOTIVACION EN
ROGERS J  FUNCIONA LA
(1959) TENDENCIA A
REALIZARSE.
ANEXO 11
TEORIA PSICOANALITICA
PRINCIPALES REPRESENTANTES | e
r COMPORTAMIENTOS
MOTIVAGION
LOEVINGER(Y WE)SSLER Ceniac
SITUACIONES QUE A
(1970) CONCIENCIA
ENFRENTA EL
SUJETO




ANEXO 12

FACTORES MOTIVACIONALES DEL APRENDIZAJE

Pocos problemas teéricos de la psicologia ocasionan mas controversias acaloradas
que el papel de la motivacién en el aprendizaje. Las posiciones varian ampliamente
desde la afirmacién de que ningun aprendizaje tendra lugar sin motivacion, hasta la
negacion completa de la motivacion como variable importante del proceso de
aprendizaje. Los testimonios indican que aunque la motivacion sea un factor muy
importante que facilita mucho el aprendizaje no es de ninguna manera una condicion
indispensable.

Considerables investigaciones sugieren que aparentemente mucho del aprendizaje
no es ni impulsado por la motivacién, ni reforzado por la satisfaccion (reduccién) de
la pulsion. Por ejemplo, el condicionamiento clasico o pavilovianc depende tan sélo
de la contigiuidad temporal de los estimulos condicionado e incondicionado. Gran
cantidad de aprendizaje, como se senald antes, ocurre de manera incidental, sin
intencion explicita. La apreciacion de una relacion medios-fines con frecuencia se
obtienen y retienen selectivamente, ya sea por discernimiento o por variacion de las
respuestas a lo largo de un proceso de ensayo y error, aunque no haya de por
medio, primer, un estado de puision y, luego, otro de reduccion de ésta.

Sin embargo, aparte del condicionamiento clasico, la motivacién probablemente sea
menos indispensable para aprender de manera significativa por recepcion
(particularmente de modo desorganizade y a corto plazo) ,que para cualquier otra
clase de aprendizaje. Dado que tal aprendizaje exige relativamente pocos esfuerzos,
necesita confiarse menos en las pulsiones y motivos existentes en el alumno, en
condiciones de incentivos y en recompensas extrinsecas, como es el caso, por
ejemplo, del aprendizaje repetitivoc o de la resolucién de problemas; pero afirmar que
el aprendizaje significativo (particularmente el de naturaleza fragmentaria y a corto
plazo) puede ocurnr sin motivacién no implica, naturaimente negar el hecho de que la
motivacion puede facilitar de modo importante el aprendizaje siempre que esté
presente y sea operante.

Aun cuando la motivacion opere de manera clara en el aprendizaje humano, es
emdneo extrapolar el paradigma familiar de la reduccién de impulsos homeostaticos,
caracteristicamente empleado para explicar el aprendizaje animal (Harlow,1953).
Tales pulsiones se sacian rapidamente y, cuando van acompafadas de intensos
afectos, interrumpen el aprendizaje (Harlow, 1953) . Por tanto, el hambre, la sed, el
dolor, etc., rara vez motivan el aprendizaje humano; y auque las recompensas
materiales sean efectivas a menudo los motivos intrinsicos (orientados a la tarea) y
mejoramiento del yo, con el avance de la edad tienden a dominar cada vez mas el
cuadro motivacional. Las recompensas materiales también tienden a volverse menos
fines en si mismas, que los simbolos del estatus obtenido o atribuido y las fuentes de
autoestimacion. -

En los ultimos arios, el pensamiento y en la investigacién ha prevalecido la tendencia
a recalcar mas el poder motivacional de causas intrinsecas y positivas como [a
curiosidad (Berlyne, 1960), la exploracion (Montgomery, 1954), la



competencia{Ausubel, 19562 White,1959) y la necesidad de estimulacién
(Buiter,1954).

Ademds, estas pulsiones han sido elevadas al estatus de pulsiones primarias por su
propio derecho. Por otra parte, a diferencia de las otras pulsiones, quedan
satisfechas (reducidas) por el simple hecho de aprender bien. Apenas sorprende,
pues, que en muchas situaciones de aprendizaje humano el suministro de
recompensas explicitas produzca relativamente escasas diferencias (Abel, 1936) o
ninguna (Auble y Mech ,1853) en lo concemiente a la velocidad de aprendizaje o al
nivel de ejecucién. Por haber ocurrido ya mucho del aprendizaje atribuible a motivos
orentados a la tarea o a la superacidon personal, con introducir recompensas
homeostaticas o materales en la situacion de aprendizaje no se produce
aceleracion tangible de la velocidad de aprendizaje como sucede en experimentos
comparables con animales (“aprendizaje latente”).

Al nivel humano, la pulsidon cognoscitiva (el deseo de tener conocimientos como fin
en si mismo) es mas importante en el aprendizaje significativo que en el repetitivo o
en el instrumental y, por lo menos potencialmente, es la clase de motivacién mas
importante en el aprendizaje de saldén de clase. Esto se debe a su potencia
inherente ¥y a que el aprendizaje significativo, a diferencia de oftra clase de
aprendizaje humano, proporciona automaticamente su propia recompensa. Esto es,
como en el caso de todos los motivos intrinsicos, la recompensa que satisface a la
puisién se encuentra en la farea misma.

La relacion casual entre motivacion y aprendizaje, antes que unilateral, es
caracteristicamente reciproca. Por esta razén, y también porque la motivacién no es
condicion indispensable del aprendizaje, resulta superfluo posponer ciertas
actividades de aprendizaje hasta que surjan los intereses y las motivaciones
adecuadas.

Ya que la significatividad es en gran parte fenémeno persona, podra lograrse soélo
cuando el individuo esté dispuesto a realizar los esfuerzos activos indispensables
para integrar el material conceptual nuevo en su singular marco de referencia.

Si el aprendizaje ha de ser activo, la responsabilidad principal debera recaer en los
alumnos. El profesor no puede aprender por el alumno a navegar intelectualmente.
Solo puede presentarle las ideas tan significativamente como sea posible. El trabajo
real de articular las ideas nuevas en un marco de marco de referencia personal sélo
realizarlo el alumno. De aqui se desprende que las ideas que les sean impuestas a
los alumnos, o que estos acepten sin critica, no podran ser significativas en el
verdadero sentido del término.

Ausbel, David y otros_Psicologia Educativa. Editorial Tnlias D.F., México {1999)



ANEXO 13

ROMPECABEZAS

Cuentan que uq alpinista, desesperado por caqguistar €l Aconcagua inicié
su travesia, despyés de anos de preparacion pero dwgria la glona para él
solo, por lo tantg/Subid sin companeros.
Empez6 a subiry se le fue haciendo tarde, y mas targe Jy no se preparé
para acampar, sintque decidid seguir sy¥fendo decigitio a llegar a la cima.
La noche cayd con gran pesadez en la agura de la nfontaria, ya no se podia
ver absolutamente nada~kQdo era negro, dad, ng/hab¥e luna y las
estrellas esfaba) cuby€rias pqr las nubes.
Subiendo gor un dCantilado, 4 solo 100 metrps de la cima, se respalo y se
degplomg/por los aires... caia'g una velocighd vertiginosa, solo pqdia ver
veloces manchas mas oscuras Qua-paedban en la misma oscundid y la
ternble sensacion de ser succiongdo por la gravedad.
Sequia cayendo... y en €sos angfstiantes momentos, pasaron por S mente
todo} los gratos y ne tan gratos mgmentos de la vida... El pensaba queyba a
mory, sin embapdDrue repente sinli¢ un tirdn muy fuerte que casi lo partg
dogf..
S|, gomo todo @ipinista exgenmenisg, i ado esfgcas de segugdad
con dgndadog/a una larguisiis i
En esos@mentos de quietyd, suspefdido por Igs aires, auadd mas
que gntar
-"AYUDAME DIOS MIO...'
De repente una voz grave y
-“QUE QUIERES QUE HAGRY
-"Salvame Dios mio."
-"REALMENTE CREES QUE JE PUEDA SALVAR?"
-"Por gupuedto Serior "
ONCES\CORTA LA CMERDA QUE TE SQSTIENE
Hubo un momenisnge silge€io y quietud. El hombyg’Se-afefro mas a la
cuerda y reflexiono...
Cuenta el equipo de rescate qpe al otro dia ¢ncontraron colgado a un
aipinista congelado, muerto, ggarrado con fyerza, con las manos a una
cuerda .. A DOS METROS DfL SUELO...
Y tu ? Qué tan confiado estas\dg tu cuerda?
Por queé no la sueltas?







