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RESUMEN

Lic. Sergio Manuel de la Fuente Valdez Fecha de obtencidn del grado: octubre de 2003

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
Facultad de Ciencias de la Comunicaciéon

Titulo de la Investigacién: “SENDEROS DE LA INFORMACION EN LA DIFUSION
DEL PROYECTO VISION 2006, EN LA FACULTAD DE
CIENCIAS DE LA COMUNICACION”

Nimero de Piginas : 222 Candidato para el grado de Maestria en Ciencias
de la Comunicacion.

Area de Fstudio: Ciencias de la Comunicacion.

Propdésito y Métedo de Estudio: El propésito de esta investigacion fue determinar
cudles fueron los medios de informacion por los cuales los maestros de la Facultad
de Ciencias de la Comunicacion de Ja Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
percibieron la existencia del Proyecto Visién 2006 y de qué manera esta
informacién influy6 en su superacién académica y actualizacion.

Para lograr este proposito, se disefié un estudio descriptivo que incluyé seis
objetivos especificos y la formulacion de una hipétesis de trabajo. Los participantes
en la muestra fueron 70 maestros, agrupados en cinco categorias: (1) de tiempo
completo y exclusive, (2) de tiempo completo, (3) de medio tiempo, (4) por horas y
(5) por contrato. Para recabar los datos, se aplicé una encuesta que contiene 65
items y la informacién fue procesada mediante el paquete estadistico SPSS.

Contribuciones y conclusiones: Los resultados obtenidos proporcionan un panorama
sobre el conocimiento del proyecto, en el rea académica. Por parte de la UANL,
pocos se enteraron a través de la prensa regiomontana, excepto por el Norte, el
52.85%. Por radio fueron 17, el 24.28%; por television 51, el 72.85%; mediante los
escritos administrativos 60, el 85.71%. En la FCC se informaron en periddicos y
revistas 40 de ellos, el 57.14%; por radio, el 1.42%; por escritos administrativos
liegd a 60, el 85.71%. La comunicacion cara a cara la utilizo casi la totalidad y por
los medios informales se enteraron 8 docentes, el 11.42%. Con la informacién
proporcionada, previa a la difusién del documento, se presenta un modelo de
planeacién y comunicacién de Investigacién-Accion, en la UANL. Las tecnologias
de la informacién y comunicacion son utilizadas, en un 75%; el dominio y empleo
del inglés, en las tareas docentes, s bajo. Mas del 90% est4 en total y parcial

acuerdo con las politicas y estrategias es das por la sociedad y la Rectoria.
FIRMA DEL ASESOR: éﬁﬁ

Dr. Erneste Rocha Ruiz
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