Tabla 9.3.6. Estadisticos descriptivos de los 4 factores de EIS-27

Factor 1 | Factor 2 | Factor 3 | Factor 4
N (Nimero de casos) 426 427 427 427
Media 48.19 15.14 22.93 30.15
Mediana 50 15 23 30
Moda 53 14 24 30
Desviacion estandar 5.72 2.37 2.19 3.72
Asimetria -1.38 .05 -2.11 3.78
Error Estandar de la Asimetria 12 .118 12 A2
Kurtosis 2.55 -.28 10.43 49.07
Error Estandar de la Kurtosis .24 .24 .24 .24

En la tabla 9.3.6, podemos ver los estadisticos descriptivos de tendencia central (media, mediana
y moda), dispersion (desviacion estandar), asimetria y curtosis de los cuatro factores de E|S-27.
El primer factor con una media de 48.19 y una desviacion estandar de 5.72 presenta una curva
asimétrica negativa o sesgada hacia la derecha o hacia los valores superiores (As=-1.38) y
apuntada (K=2.55) (ver grafica 9.3.3). El segundo factor con una media de 15.14 y una desviacién
estandar de 2.37 muestra una curva simétrica (As=.05) y mesocurtica (K=-.28). Precisamente
media y mediana coinciden y |la moda queda un punto por debajo (ver grafica 9.3.4). El tercer
factor con una media de 22.93 y una desviacion estandar de 2.19 presenta una curva asimétrica
negativa o con sesgo a la derecha o hacia los valores superiores (As=-2.11) y un perfil claramente
leptocitico o apuntado (K=10.43) (ver grafica 9.3.5). Finalmente, el cuarto factor con una media
de 30.15 y una desviacion estandar de 3.72 muestra un perfil simétrico positivo o con sesgo hacia
la izquierda o hacia los valores inferiores (As=3.78) y marcadamente apuntado (K=49.07) (ver
grafica 9.3.6).
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Grafica 9.3.4
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Grafica 9.3.6
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Tabla 9.3.7 Prueba de Kolmogorov-Smirnov para contrastar el ajuste de la
distribucion a la curva normal

EIS27 F1EIS27 F2EIS27 |F3EIS27| F4EIS27

IN 426 426 427 427 427
IParametros Media 116.4084 48.1995 15.1358 | 22.9251 | 30.1475
normalizados

Desviacion 10.3958 5.7210 2.3667 2.1967 3.7221

estandar
Diferencias mas IAbsoluta .087 133 .104 .186 119
extremas ki

Positiva .054 .110 .104 .161 119

Negativa -.087 -.133 -.068 -.186 - 111
Z de Kolmogorov- 1.792 2.743 2.142 3.838 2.453
Smirmov . S
P .003 .000 .000 .000 .000

Ni la distribucion de la escala EIS-27 ni la de sus cuatro factores se ajustan a una curva normal.
Por la prueba de Kolmogorov-Smirnov se puede rechazar la hipétesis nula de normalidad en los
cinco casos con una p menor a .01. Las distribuciones de la escala EIS-27 y de sus factores
primero y tercero son asimétricas negativas y apuntadas. La distribuciéon del cuarto factor es
asimétrica positiva y apuntada. La del segundo aunque es simétrica y mesocurtica no coincide
con una distribucién normal.
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9.4 CORRELACIONES DE LA ESCALA DE IDENTIFICACION Y

SATISFACCION EIS27

Tabla 9.4.1 Correlaciones con EIS27(Escala de Identificacion y
Satisfaccion); con los datos demograficos, pruebas de Intereses,

Personalidad, Habilidades, Inteligencia y Rendimiento

EIS27

Sexo

192

.000

426

Edad

-.048

.326

426

Namero de hermanos

-.035

470

426

Media del Gltimo semestre de preparatoria

-.008

896

420

Fisica

-.007

910

290

Matematicas

-.038

519

293

Biologia

-.014

.855

183

Espariol

-178*

.008

218

Inglés

.036

.624

184

Cémputo

.062

.559

91

Historia

.053

.650

76

Sociales

067

.489

108

Arte y humanidades

.020

.780

189

Quimica

-.079

210

251

Literatura

-.036

Zon|Z | =2 |m1Z = |Z |~ |2 (= |2 =12 1= |2 (= |Zo (a2 (=12 n |2~ |Z |~ 20 |-

.458

426
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Orentacitn

-.009

.845

426

Motivo de eleccidn de carrera

-.051

295

426

KVV: Validez

107+

.028

424

KVO: Aire libre

-.037

455

408

KV1: Mecéanico

-115*

020

408

Kv2: Célculo

050

316

409

KV3: Cientifico

.012

.804

408

KV4: Persuasivo

-.021

676

408

KV5: Artistico

-.040

416

408

KV6: Literario

.03¢9

435

408

KV7: Musical

-108*

029

408

KV8: Servicio social

47

.003

408

KVg: Oficina

.019

.699

408

KPV: Validez

-.033

.500

422

KPA: Actividad en grupo

232"

.000

356

KPB: Situaciones estables

.036

.501

Z@|=(Z@ | |Z@@|=(Ze |~ [Z |- |ZP (= |Z | |20 |0 |Z@ (=~ | Z@ = (Z = |Z@ | m | ZE |~ |2 (= |2 [~ |2 [~

356
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KPC: Trabajo tedrico

.090

.080

356

KPD: Rehuir conflictos

.068

203

356

KPE: Trabajo directivo

.016

.769

356

MMPI:

escala L

150"

.002

426

MMPI:

escala F

- 147

.002

426

MMPI:

escala K

438"

.004

426

MMPI:

HS: Hipocondriasis

-.062

.202

426

MMPI:

D: Depresién

=211

000

426

MMPI:

HI: Histeria

-.033

.500

426

MMPI:

DP: Desviacitin sociopatica

-.092

Q587

426

MMPI:

MF: Masculinidad-Feminidad

.076

116

426

MMPI:

Pa: Paranoia

-123*

.011

426

MMPI:

PT: Psicastenia

-164**

001

426

MMPI:

Es: Esquizoidismo

-228"**

.000

MMPI:

Ma: Hipomania

426

-.011

.824

426

MMPI:

SI: Introversion social

-223**

.000

Z'D-|Z'Uﬂ_Z'U"Z'U“Z'@'IZ'U-‘ZhU‘IZ'U“Z'U-‘Z,'U“2'0‘12\'5-‘213-'2'0-'2}'0'12'0-‘

426
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ED: ACH: Logras 0 metas

.059

.228

425

ED:

DEF: Deferencia

054

267

425

ED:

ORD: Orden

.070

152

425

ED:

EXH: Exhibicionismo

.058

.248

425

ED:

AUT: Autonomia

.045

.356

425

ED:

AFF: Afiliacién

.058

234

425

ED:

INT: Intracepcidn

.087

075

425

ED:

SUC: Pedir ayuda

.043

.381

425

ED:

DOM: Dominio

.072

139

425

ED:

ABA: Abatimiento

.052

287

Yy

425

ED:

NUR: Nutrimiento

.062

.200

425

ED:

CHG: Cambio

034

.480

425

ED:

END: Persistencia o constancia

.082

.093

425

ED:

HET: Heterosexualidad

.027

574

425

ED:

AGG: Agresion

043

379

425

ED:

CON: Consistencia

-.057

238

Zo|=(Ze (-2 = |2 |~ |2 (- 2R Z =2 (- |2 =20 0 (Z0 |- 1 Zo|= |2 - 12 |n | Ze = |2 |-

425
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TAD: VER: Verbal

-.063

194

4286

TAD: NUM: Numérico

017

720

426

TAD: BS: Abstracto

-.051

297

426

TAD: ESP: Espacial

-.053

273

426

TAD: MEC: Mecdnico

-097*

.046

426

TAD: VYE: Velocidad y exactitud

AT

.002

426

AN:

AL: Aire libre

-.031

522

426

AN:

CF: Cientifico-fisico

-.074

128

426

AN:

CB: Cientifico-biolégico

.033

.503

426

AN,

C: Calculo

038

438

426

AN:

P: Persuasivo

.058

232

426

AN:

O: Oficina

.054

.265

426

AN:

85: Servicio Social

143

003

426

AN:

L: Literario

.12

.803

426

AN:

A: Artistico

.038

.437

426

AN:

M: Musical

-.062

.204

Z'D-'Z'U-IZ'D-IZ'U-!Z'U-!Z'DHZ'U-iZ}'U—'ZTJ-Z"U-!Z'_UHZ'U'!Z'D-Z‘UHZ'DHZ'U-;

426
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T .013
DOMINOS: Inteligencia general p .796
N 426
r -.039
RAVEN: Inteligencia general p .526
N 263
r .054
Promedios de calificacién de 1er semestre p 274
de los grupos de 7° y 2° N 420
r -.019
Numero de materias para 2da oportunidad P 810
de 1er semestre de los grupos 7° y 2° N 168
r 113
Promedios de calificacion de semestre p 022
actual de los grupoes de 7°y 2° N 414
NOmero de materias para 2da oportunidad r -.138
del semestre actual de los grupos de 7° y 2° P 111
N 135

** Correlacién es signihcaiiva al nivel de 0.01 (2-colas].
* Correlacion es significativa al nivel de 0.05 {2-colas)

Podemos ver en la tabla 9.4.1 las correlaciones de EIS27 (Escala de Identificacién y satisfaccién
con los 27 elementos), con las variables: datos demograficos, pruebas Psicométricas (Intereses
vecacionales, personalidad, habilidades e inteligencia), y rendimiento, en donde se obtuvieron 18
comrelaciones significativas que son las siguientes:

T -.228*
MMPi: Es: Esquizoidismo P 000
N 426

A mayor puntaje de la escala 8 (Esquizoidismo) del MMPI, menor serd el puntaje de EIS27
{Escala de (dentificacién y salisfaccion de 27 elementos). A mayor desapego en la relacién y
aplanamiento emocional y motivacional, menor identificacion y satisfaccién en la carrera

r -223*
MMPI: SI: Introversién social p .000
N 426

A mayor puntaje de la escala 0 (Introversién social) del MMPI, menor serd el puntaje de EIS27
(Escala de Identificacion y satisfaccion de 27 elementos), A mayor reduccion en la capacidad de
insight y de una comunicacion aparentemente abierta pero muy superficial, menor identificacion y
satisfaccién en la carrera.

} r -211*
MMPI: D: Depresion p .000
N 426

A mayof puntaje de la escala 2 (Depresion) del MMPI, menor serd el puntaje de EIS27 (Escala de
Identificacion y satisfaccion de 27 elementos). Cuanto mas se presenten sentimientos de
inseguridad, minusvalia, abatimiento y culpa, menor sera la identificacion y satisfaccién en la
carrera.
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r .192*

Sexo p 000

N 426

A mayar puntaie en la variable Sexo (1= Hombre, 2= Mujer), mayor sera el puntaje de EIS27
(Escala de Identificacién y satisfaccién de 27 elementos), es decir, el ser mujer se relaciona con
una mayor identificacién y satisfaccion en la carrera.

r -178**
Espaiiol p 008
N 218

A mayor puntaje de la vaniable Espafiol (1= Le gusta, 2= Le disgusta), menor sera ei puntaje de
EIS27 {Escala de Identificacion y satisfaccion de 27 elementos), es decir, cuanto mas le gusta la
materia de espafiol, menor es la identificacion y satisfaccion en la camera.

r -.154*
MMPI: PT: Psicastenia p .001
N 426

A mayor puntaje de la escala 7 (Psicastenia) del MMPI, menor sera el puntaje de EIS27 (Escala
de Identificacion y satisfaccion de 27 elementos). Mas sintomas neuréticos de tipo obsesiones,
rituales, fobias, quejas de agotamiento, menor identificacion y satisfaccién en la carrera.

r A51*
TAD: VYE: Velocidad y exactitud [ .002
N 426

A mayor puntaje de la escala Velocidad y Exactitud del TAD, mayor serd el puntaje de EIS27
(Escala de Identificacion y satisfaccion de 27 elementos).A mayor capacidad para la atencion y
discriminacién sensorial, mayor identificacion y satisfaccion en la camrera

r A50**
MMPIL: escala L p 002
N 426

A mayor puntaje en la escala L (Sincernidad) del MMPI, mayor sera el puntaje de EIS27 (Escala de
Identificacién y satisfaccion de 27 elementos). Cuanto mas presente actitudes convencionales,
mostrando apegc a los valores sociales, mayor identificacion y satisfaccién en la carrera.

LT 47
KV8: Servicio social _ p .003
N 408

A mayor puntaje en la escala 8 Servicio social del Kuder Vocacional, mayor sera el puntaje de
EIS27 (Escala de Ildentificacién y satisfaccion de 27 elementos). A mayor interés para servir a los
demas, mayor identificacion y satisfaccion en la carrera.

O

- 147**

r
MMPI: escala F p .002
N 426

A mayor puntaje de la escala F (Validez) del MMPI, menor sera el puntaje de EIS27 (Escala de
Identificacién y satisfacciéon de 27 elementos), A mayor tensidn intemna y tendencia a la
exageracion de la propia problematica, menor seré la identificacion y satisfaccién en la camera.
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"y r -1 43&&

AN: $S: Servicio Social p 003

N 426

A mayor puntaje de la escala Servicio sacial del Angellini, mayor sera el puntaje de EIS27 (Escala
de ldentificacion y satisfaccién de 27 elementos), A mayor interés por ayudar a las demas
personas, mayor identificacion y satisfaccién en la camrera.

r 39+
MMPI: escala K p 004
N 426

A mayor puntaje en |a escala K (Factor de comreccién) del MMPI, mayor serd el puntaje de EIS27
(Escala de ldentificacidn y satisfaccion de 27 elementos). A mayor actilud defensiva contra la
debilidad psicolGgica, mayor identificacion y satisfaccion en la carrera. -

r - 123
MMPI: Pa: Paranoia p 011
N 426

A mayor puntaje de la escala 8 (Paranoia) del MMPI, menor sera el puntaje de EIS27 (Escala de
Identificacién y satisfaccion de 27 elementos). A mayor manifestacién de actitudes de
desconfianza, cautela excesiva suspicacia y la tendencia a interpretar los estimulos de manera
inadecuada, menor identificacién y satisfaccion en la carmrera.

. W T -115*
KV1: Mecanico p 020
N 408

A mayor puntaje en la escala Mecanico del Kuder Vocacional , menor serd el puntaje de
EIS27(Escala de Identificacidn y satisfaccién de 27 elementas). Esto es, a mayor interés por las
cuestiones mecanicas, menor identificacidn y satisfaccion.

Promedios de calificacién de semestre actual r A13
de los grupos de 7° y 2° p 022
N 414

A mayor puntaje de la variable Promedios de calificacion de semestre actuat de los grupos de 7° y
2°, mayor sera el puntaje de EIS27 (Escala de Identificacion y satisfaccién de 27 elementos).esto
es, a mayor promedio en las calificaciones del semestre actual, mayor identificacién y
satisfaceién.

r -.108*
KV7: Musical p .029
N 408

A mayor puntaje de la escala Musical del Kuder Vocacional, menor serd el puntaje de EIS27
(Escala de Identificacion y satisfaccion de 27 elementos}:- Estu es, a mayor interés por la misica,
menor identificacion y satisfaccion.

r 407
KVV: Validez op 028
N 424

A mayor puntaje en la escala de Validez del Kuder Vocacicnal, mayor seri el puntaje de EIS27
(Escala de Identificacién y satisfaccion de 27 elementos). A un estilo de respuesta mas coherente
y atento en la realizacién del cuestionaric de interés vocacional, mayor identificacion y
satisfaccion.
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r -.097*
TAD: MEC: Mecanico p .046

N 426

A mayor puntaje de la escala Mecanico del TAD, menor sera el puntaje de EIS27 (Escala de
Identificacién y satisfaccion de 27 elementos). Cuanio méas presente capacidad para comprender
los principios mecanicos y fisicos en situaciones conocidas, menor identificacion y satisfaccion en
la carrera.

Mayor identificacion y satisfaccion en la carrera, se asocia con menor esquizoidismo, menor
introversion social, menor depresién, con ser mujer, disgusto en la materia de espaiiol, menor
psicastenia, mayor capacidad para la atencién y discriminacidon sensoral, mayor presencia de
actitudes convencionales y apego a los valores sociales, menor tension interna y tendencia a la
exageracion, mayor interés por ayudar a las demas personas, mayor actitud defensiva contra la
debilidad psicolégica, menor paranoia, mayor promedios de calificaciones en el semestre actual, a
un estilo de respuesta mas ccherente y atento en la realizacién del cuestionario de interés
vocacional, mayor interés por servir a los demas, menor interés y capacidad mecanica, menor
interés en lo musical. .

Asi, parece que [a identificarién v satisfaccion en la carrera esta relacionado especiaimenie con
ausencia de rasgos psicopatolégicos, con ser mujer disgusto por la materia de espaiiol, mayor
capacidad para la atencion y discriminacién sensorial, mayor presencia de actitudes
convencionales y apego a los valores sociales, menor tensién interna, mayor interés por ayudar a
las demas personas, mayor promedio de calificaciones del semestre actual, a un estilo de
respuesta mas coherente y atento en la realizacién del cuestionario de interés vocacional, mayor
interés por servir a los demas y menor interés y capacidad mecanica, menor interés en lo musical.
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9.5 MODELO DE REGRESION LINEAL PARA PREDECIR EIS27

Se emplearon como variables predictoras iniciales todas las variables que presentaban
correlacion significativa (p<.05) con el criterio. Ver tabla de correlacién con EIS-27 (tabla 9.4.1).
En total se introdujercn 18 variables: Sexo, Espaiiol, KVV: validez, Kv1: Mecanico, Kv7: Musical,
KV8. Servicio social, KPA; Actividad de grupo, MMPI-L (Sinceridad), MMPI-F, MMPI-K, MMPI-D
{Depresién), MMPI-Pa (Paranoia), MMP!-PT (Psicastenia), MMPI-Es (Esquizoidismo), MMPI-SI
{Introversidn social), TAD-VYE (Velocidad v Exaciitud), AN: SS (Servicio Sodial}, Promedios de
semestre actual. Se optd por el método Stepwise (pase a paso), que introduce la variable sélo si
satisface un criterio de significacion (Wald) (p<.05). Este método estima tantos medelos como
nuevas variables va introduciendo. En este caso fueron 3 modelos, es decir, los 13 variables
predictoras iniciales quedan reducidos a 3: MMPI-SI: iIntroversion social, Sexo y KVV: validez.
Este método garantiza que las variables introducidas son predictoras independientes.

Tabla 9.5.1 Capacidad predictiva de los modelos: Correccién multiple, error
estandar de estimacion y estadisticos de cambio

Modele | R R R* Error Est, de Estadisticos de cambio
corregida Estimacion | AR°| AF |[gli1]| gl2]| ASig.F
1 212].045] 040 8.8202 045 | 9.803 1 209 002
2 .287 | .082 .073 8.6664 ' |'037 | 8.482 1 208 004
3 .319 | .102 089 8.5931 .020 | 4.565 1 | 207 .034

a Variable predictora: (Constante), MMPI: SI: Introversion social

b Vanables predictoras: (Constante), MMPI: Sl: Introversion social, Sexo

¢ Varnables predictoras; (Constante), MMPI: Sl: Introversion social, Sexo, KVV: validez
d Variable Dependiente: EIS27

El tercer modelo de tres variables muestra una correlacion miitiple {R) de .319. Elevada al
cuadrado por cien, tenemos el porcentaje de varianza explicado por el modelo. El modelo explica
10.20% de la varianza del crterio (EIS-27). En la tabla podemos observar como cada nuevo
modelo supone un incremento significativo en la varianza explicada. El primere cen la escala 0 del
MMPI explica el 4.5% de la varianza de EIS-27; el segundo modelo al incluir sexo afiade de forma
significativa (p=.004) un 3.7% mas de varianza explicada; y el tercer modelo al anadir la escala de
validez del Kuder vocacional incrementa significativamente ((034) la varianza explica del criterio
en un 2%.
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Tabla 9.5.2 ANOVA para la significacién del modelo

Modelo F.V. Suma de cuadrados | g.l. | Media cuadratica F Sig.
Regresion 762 627 1 762.627 9.803 | .002
1 Residual 16259.278 209 77.796
Total 17021.905 210
Regresion 1399.680 2 699.840 9.318 | .000
2 Residual 15622.225 208 |+ . 75107
Total 17021.905 210
Regresién 1736.789 3 578.930 7.840 | .000
3 Residual 15285.116 207 73.841
Total 17021.905 210

a Variable predictora: {Constante), MMPI: Si: Introversion social

b Variables predictoras: (Constante), MMPI: SI: Introversion social, Sexo

¢ Variables predictoras: (Constante), MMPI: SI: Introversion social, Sexo, KVV: validez
d Variable Dependiente: EiS27

Por el modelo de analisis de vananza, vemos la varianza atribuible al modelo de regresion
(578.930) es significativamente mayor (F=7.840, p=.000) que la varianza residual o (de diferencia
entre puntuaciones obtenidas y puntuaciones pronosticadas por el modelo) (73.841). Ei modelo
significativo.
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Tabla 9.5.3 Coeficientes del modelo de regresion

Coeficientes no Coefi- Estadisticos de
estandarizados cientes colinealidad
Modelos estandar t Sig.
izados
B Error Beta Toleran V.L.T.
Est. cla
{Cons- 124.502 2.353 52.909 .000
1 tante)
MMPI: -.291 .093 -.212 -3.131 .002 1.000 1.000
Sl:
(Cons- 115.276 3.922 29.393 .000
tante) '
2 MMPI: -.275 .091 -.200 -3.006 .003 996 1.004
Si;
Sexo 4.792 1.645 .194 .2.912 .004 .996 1.004
{Cons- | 101.350 7.589 13.354 .000
tante)
MMPI; - 267 091 - 194 -2.942 .004 .995 1.005
3 Si:
Sexo 4.330 1.646 A75 2.631 .009 979 1.021
Kvv: .384 .180 .142 . 2.137 .034 .980 1.020
validez

a Variable Dependiente: EIS27

Las tres variables en el modelo final {3) son significativas. Ordenadas por su mayor fuerza
predictiva, considerando el coefieciente beta o estandarizado, aparece en primer lugar
Introversion Social del MMPI (-.194), Sexo (.175) y validez del Kuder vocacional {.142). Sus
correspondientes indice de tolerancia se aproximan a 1 y los valores inversos de la tolerancia
(VIT) practicamente quedan en la unidad y elevandose ni un tercio de décima. Esto nos indica
que no predictores independientes y no redundantes.

Se asocia una mayor identidad y satisfaccion con la camrera, a menor introversidn social (-.267),
ser mujer (4.330) y una mayor veracidad y fiabilidad en la respuestas vocacionales (.384). Por
cada unidad de incremento en el criterio, es decir, en la escala de identidad y satisfaccién con la
carrera, le corresponde un decremento de 267 con la escala 0 del MMPI, un incremento de 4.3
puntos en variable Sexo, y un incremento de .384 en la escala de validez del Kuder vocacional.

Como predictor se introdujo el Sexo que es una variable dicotémica {(1=hombre y 2=mujer),
forzandola a comportarse como una variable continua. Precedimiento, aungque no muy correcta,
usado con frecuencia, para poder integrar esa informacion. De ahi que la interpretacion es
aproximada y orientadora.
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Comprobacién de los supuestos del modela,

Tabla 9.5.4 — Diagnésticos de colinealidad

Modelos | Dimensiones | Autovalores Indice de % Varianza
condicionamiento | (Constante) | MMPI: | Sexo | KV
Sl V:
vali
dez
1 1 1.966 1.000 .02 .02
2 .03387 7.619 .98 .98
2 1 2.928 1.000 .00 01 .00
2 5692 7172 .01 71 .24
3 1487 14.031 .99 .29 16
3 1 3.915 1.000 .00 ,00 .00 .00
2 5929 8.126 .00 .78 15 .00
2 L2222 13.275 .05 .16 .43 .09
4 .03584 33.052 95 .05 02 | 90
a Dependiente Variable: EIS27
Tabla 9.5.5 - Estadisticos residuales o
Minimo Maximo Media Desviacion N
Est.
Valores Pronosticados 106.8045 | 123.9332 | 117.1152 3.0100 424
Valores Residuales -51.0270 | 47.6388 -6859 9 9665 424
Valores pronosticados -3.679 2277 -.093 1.047 424
estandarizados
Valores residuales estandarizados -5.938 5544 -.080 1.160 424

a Vanabie Dependiente: EIS27
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Gréfica 9.4.1
Diagrama de dispersion

Variable dependiente: EIS27

6

44

o]
o

fuls)

Valores Estandarizados Residuales

3

Valores Estandarizados Pronosticados del Modelo de Regresion

El diagnéstico de co-linealidad lo establecemos sobre todo en base al diagrama de dispersion,
donde presentamos los valores pronosticados estandarizados por el modelo de regresién en el
eje X y los valores residuales estandarizados (o de diferencia entre los observados y
pronosticados) en el eje Y. Vemos que los valores conjuntos se distribuyen de forma simétrica en
tormo a la linea de! valor C del eje Y, mas o menos entre +3 y -3, describiendo una recta sin
inclinacign, lo cual refleja que los residuos son normales e independientes, cumpliéndose los
supuestos del modelo de regresion, junto con la independencia de las variables pronosticadoras,

contemplado antes (ver tabla 9.5.3 en las columnas de tolerancia y VIT).
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9.6 CORRELACIONES CON RENDIMIENTO

Tabla 9.6.1 Correlaciones por el coeficiente r de Pearson de los datos
demograficos, pruebas de intereses, personalidad, habilidades, inteligencia
y EIS-27 con calificacion promedio y materias reprobadas

Promedios de
calificacion de

Nimero de
materias para 2da

Promedios de
calificacién

Namero de
materias para 2da

1° Semestre oportunidad de del semestre aportunidad de
de los grupos 1er semestre de actual de los semestre actual de
Y2 los grupos de grupos 7¢y 2° los grupos de
7°y 2° T°y2°
r .206** -178** .226* -179*
Sexo .000 .004 000 .022
N 553 259 473 164
r -.007 .084 -.081 .068
Edad p 872 179 .080 384
N 553 259 473 164
Namero de r -.005 .025 -.063 .099
hemanos p .898 6594 73 .205
N 553 259 473 164
Media del dltimo r 295 -.048 351 -.104
semestre de p .000 451 7 .000 189
preparatoria N 542 254 467 161
r -.066 -.029 =017 041
Fisica p .199 .699 .764 B72
N 381 174 330 111
r -178** .058 -133* A73
Matematicas p .000 .429 016 .061
N 390 191 332 118
r 021 -.033 .048 -.004
Biologia p .744 126 .489 974
N 250 115 209 73
r 036 .034 -.076 -.072
Espaiiol p .543 .691 .233 512
N 287 i35 246 86
r .168** -.048 .200** -.142
Inglés 3] .009 597 .004 .260
N 241 123 202 65
r .158 -084 - 71— .207 -228
Coémputo p 077 .537 038 .201
N 126 57 103 33
r -.088 037 .032 214
Historia p 396 815 73 .232
N 96 43 84 33
r .082 -.005 -.118 - 147
Sociales P .350 .968 .209 438
N 131 62 115 30
Arte y r 42 -.104 -.028 -.250*
Humanidades p .025 .260 .684 .040
N 249 120 214 68
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Promedios de Nimero de Promedios de Ndmero de
calificacién de | materias para 2da calificacion materias para 2da
1° Semestre oportunidad de del semestre oportunidad de
de los grupos 1er semestre de actual delos | semestre actual de
7°Y2° los grupos de grupos 7°y 2° los grupos de
7oy 20 T°y2°

r -132* .030 -136* A71
Quimica .015 709 021 .091

N 335 160 284 99

r .013 .018 " -.017 .063
Literatura .760 768 713 422

N 553 259 473 164

r JA17* -.096 .040 .039
Orientacion p .006 124 .391 .620

N 553 259 473 164

r A39* -171* A12 -.138
KVV: Validez p 001 006 014 .079

N £e82 259 472 164

r -.064 014 -.028 .022
KVG: Aire libre p .146 .829 546 .786

N 524 246 452 156

r -.079 -.025 -.130** 114
KV1: Mecanico p .069 694 006 A57

N 524 246 452 156

r -.004 041 019 -.032
KV2: Calculo p 924 527 686 591

N 525 246 453 156

r -.005 .039 -.030 .034
KV3: cientifico p .909 541 .530 669

N 524 246 452 156

r .023 -.051 .057 070
KV4: Persuasivo p 585 430 ¢ .225 .385

N 524 246 452 156

r .037 .006 001 -.085
KV5: Artistico p .402 .22 .982 292

N 524 246 452 156

r -.040 028 -.056 .090
KV6: Literario p .355 657 .236 .262

N 524 246 452 156

r -.053 -001— -103* AT
KV7: Musical p .222 .992 .029 .145

N 524 246 452 156
KV8: ervicio r .095* -.053 .158* -175*
social p 030 408 001 .029

N 524 246 452 156

r -.034 .046 -.016 .039
KV8: Oficina p .436 474 .735 631

N 524 246 452 156

r .169* - 137+ .070 -.072
KPV: Validez p 000 028 127 .362

N 550 256 471 162
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Promedios de Ndmero de Promedios de Nimero de
calificacién de | materias para2da | calificacién materias para 2da
1° Semestre oportunidad de del semestre oportunidad de
de los grupos 1er semestre de actual delos | semestre actual de
Y2 los grupos de grupos 7°y 2° los grupos de
7°y2° TPy
KPA: Actividad en | r -.017 .057 .064 .014
grupo 715 412 197 .870
N 465 212 404 137
KPB: Situaciones r -.004 037 -.001 -.070
estables .935 .593 .980 419
N 465 212 404 137
KPC: Trabajo r .002 .029 .011 -.005
tedrico P 982 .671 832 .956
N 465 212 404 137
KPD: Rehuir r .068 .018 -.055 .089
conflictos p 142 .796 .266 299
N 465 212 404 137
KPE: Trabajo i -.a78 .010 *» 041 .039
directivo p .089 .889 411 .652
N 465 212 404 137
r -.002 .045 -.049 -.023
MMPI: escala L p 962 471 289 770
N 554 259 474 164
r -133* 085 .029 .085
MMPI: escala F p .002 A70 .531 A10
N 554 259 474 164
r -.004 .040 -.063 ~.051
MMPI: escala K p .928 .526 A73 516
N 554 259 474 164
MMPI: HS: r -100* A47 -135* 086
Hipocondriasis p 019 .018 003 273
N 554 259 474 164
MMPI: D r -.067 .070 -.077 -012
Depresién p 113 .260 .096 .882
N 534 259 474 164
MMPI: HI: r -.014 .030 -.016 -.058
Histena p 734 633 729 .461
N 554 259 474 164
MMPI: DP: r -.158** 101 -.087 .078
Desviacion p .000 A07 *7 .057 319
sociopdtica N 554 259 474 164
MMPI: MF: r A62* -142* 218" -.133
Masculiridad- p .000 022 .000 .08%
Feminidad N 554 259- 474 164
MMPI: Pa: r -.070 -126* 044 -.056
Paranoia p .098 043 335 478
N 554 259 474 164
MMPI: PT: r =123 .183* -.074 .045
Psicastenia p .004 003 107 .564
N 554 259 474 164
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Promedics de Ndmero de Promedios de Nimero de
calificacién de | materias para 2da calificacion materias para 2da
1° Semestre coportunidad de del semestre oportunidad de
de los grupos 1er semestre de actual de los | semestre actual de
7°Y 2 los grupos de grupos 7° y 2° los grupos de
Ty 2%, Toy2°
MMP1I: Es: [ -172* .138* -.079 .047
Esquizoidismo p .000 026 .084 547
N 554 259 474 164
MMPI: Ma: r - 146" .057 .025 .033
Hipomania p 001 .358 .580 678
N 554 259 474 ° 164
MMPI: SI: r 011 -.005 -.042 .021
Introversién social | p .800 932 357 .788
N 554 259 474 164
ED: ACH: Logres r -.065 AT0 - 106" -.036
o melas p A21 .006 021 648
N 453 259 473 164
ED: DEF: r -.063 67T -107* -.059
Deferencia 140 .007 .020 453
N 553 259 473 164
r -.061 465 -410* -.048
ED: ORD: Orden p 150 008 017 .540
N 553 259 473 164
ED: EXH: r -.070 A7 -.099* - 041
Exhibicionismo p 102 .004 .031 605
N 553 259 473 164
ED: AUT: r -.064 A7 - 100" -.040
Autonomia 134 007 .030 .609
N 553 259 473 164
ED: AFF: r -.042 A&7 -.082 -.051
Afiliacion p 323 011 .073 214
N 553 259 473 164
ED: INT: r -.041 .158* -.099* -.053
Intracepcion p 332 011 031 .499
N 553 259 473 164
ED: SUC: Pedir r -.059 A74 -.092* -.051
ayuda p .168 .005 .046 .515
N 553 259 473 164
ED: DOM: r -.057 A60** - 1 — - 099" -.033
Dominio p .183 .010 031 679
N 553 259 473 164
ED: ABA: r -.060 162 -.092* -.041
Abatimiento p 160 .009 046 .602
N 553 259 473 164
ED: NUR: r -.045 .155* -.091* -.063
Nutrimiento p 293 012 .048 420
N 553 259 473 164
ED: CHG: r -.062 A60™ -104* -.061
Cambio p 148 .010 024 441
N 553 259 473 164
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Promedios de Namero de Promedios de Nimero de
calificacion de | materias para 2da calificacion materias para 2da
1° Semestre oportunidad de del semestre oportunidad de
de los grupos 1er semestre de actual de los | semestre actual de
Y2 los grupos de grupos 7° y 2° los grupos de
Toy20 T°y2
ED: END: r -.055 .160** -111* -.037
Persistencia o p 194 010 016 638
constancia N 553 259 473 164
ED: HET: r -.076 87 -112* -.041
Heterosexualidad | p 075 003 015 .600
N 553 259 473 164
ED: AGG: r -.057 169" - 088 -.043
Agresion P 183 .006 .055 .581
N 553 2589 473 164
ED: CON: r .042 - 184* .061 -.053
Consistencia p 321 .003 .186 498
N 553 259 473 164
r 65 -.138* .165** -.089
TAD: VER: Verbal | p .0ul 027 .000 .256
N 554 259 474 164
TAD: NUM: r 224" -.158* 256" -.097
Numérico P .000 .011 .000 217
N 554 259 474 164
TAD: BS: r A16* -.073 108" -.032
Abstracto p .008 245 019 .680
N 554 259 474 164
TAD: ESP: r A100* -131* 052 .002
Espacial p 018 .035 .262 977
N 554 259 474 164
TAD: MEC: r .065 -.067 037 025
Mecanico P 125 .286 425 .752
N 554 259 474 164
TAD: VYE: r 146" -.056 .155** -.060
Velocidad y p 001 371 .001 442
exactitud N 554 259 474 164
r .010 A10 ., -.062 .066
AN: AL: Aire libre p 811 .077 A75 403
N 554 259 474 164
AN: CF: r .012 .070 -.082 .017
Cientifico-fisico p .780 .262 .| — 074 .824
N 554 259 474 164
AN: CB: r 00" 022 -.067 -.025
Cientifico- p .018 725 144 748
bioidgico N 554 259 474 164
r .028 .079 .008 -.007
AN: C: Calculo p 510 207 .864 .925
N 554 259 474 164
AN: P: r .061 -.012 .040 -.076
Persuasivo p 154 853 .387 .332
N 554 259 474 164
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Promedios de
calificacién de

Ndimero de
materias pari 2da

Promedios de
calificacién

Numero de
materias para 2d =

1° Semestre oportunidad de del semestre oportunidad de
de los grupos 1er semestre de actual de los | semestre actual de
ryz los grupos de grupos 7%y 2° los grupos de
Tey2° Pye
r .075 .038 .056 -.043
AN: Q: Oficina P .078 .545 226 .586
N 554 259 474 164
AN: S5: Servicio T A2+ -.071 44 -.108
Saocial p 008 255 .002 .169
N 554 259 474 164
T -.007 0355 -.041 .042
AN: L: Literario p .§69 .376 .374 .592
N 554 259 474 164
r .029 .040 =013 .025
AN: A: Artistico 498 517 J70 .749
N 554 259 474 164
r .008 .005 -.009 -.015
AN: M: Musical P .845 .940 .850 .851
N 554 259 474 164
DOMINOS: r .051 -.009 14 .076
Inteligencia p 234 879 .013 336
general N 554 289 ., 474 164
RAVEN: r A43* -.089 213 -.073
Inteligencia p 007 .261 .000 463
general N 349 163 298 104
EIS-27 Escalade | r .049 -.025 14 -124
identificacion y p 317 751 020 Rkl
satisfaccion N 420 168 414 135

** Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

* Correlation is significant at the 0.05 level {(2-tailed).

R Coeficiente de correlacion lineal de Pearson

P Significacion, siendo la hipotesis nula correlacion cero
N Nameros de pares de casos cormrelacionados
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9.6.1 CORRELACIONES CON RENDIMIENTO

PROMEDIOS DE CALIFICACIONES DE PRIMER SEMESTRE DE LOS
GRUPOSDE7°Y 2°

Podemos ver en la tabla 9.6.1 1as correlaciones de rendimiento (promedio de las calificaciones del
primer semestre de los grupos de séptimo y segundo) con las variables: datos demograficos,
pruebas psicométricas (Intereses vocacionales, personalidad, habilidades e inteligencia), y escala
de identificacion y satisfaccion (EIS-27), en donde se obtuvieron correlaciones significativas que
son las siguienies 25 variables:

ro¥ 295"
Media del lltimo semestre de preparatoria p .000
N 542

A mayor puntaje en [a varniable Media del dffimo semestre de preparatoria, mayor seré el puntaje
de la variable Promedios de calificacion de 1er semestre de los grupos de 7° Y 2°. Esto es, el
rendimiento académico en la preparatoria y carrera de psicelogia se relaciona de una forma
directa, pero moderamente baja.

r 224
TAD: NUM: Numeérico p .000
N 554

A mayor puntaje en la escala Numérico del TAD, mayor seré ¢l puntaje de |a variable Promedios
de calificaciones de 1er semestre de los grupos de 7° Y 2°. A mayor habilidad para el calculo
numeérico y las matematicas, mayor rendimiento académico en el primer semestre de la carrera.

r .206**
Sexo p .000
N 553

A mayor puntaje en la variable Sexo (1= Hombre, 2 =Mujer), rmayor serd el puntaje de la variable
Promedios de calificaciones de 1er semestre de los grupos de 7°. Y 2° es decir, el ser mujer se
relaciona con un mayor promedio en el primer semestre de |a carrera.

¢ -178*
Matematicas p .000
N 390

A mayor puntaje de la variable Mateméticas (1= Le gusta, 2= e disgusta), menor serd el puntaje
de la vanable Promedios de calificaciones de 1er semestre de los grupos de 7°. Y 2° es decir,
cuando mas disgusta la materia de matematicas, menor promedio en el primer semestre de la
carrera.

n —

r -17z*
MMPI: Es: Esquizoidismo p 000
N 554

A mayor puntaje de la escala 8 (Esquizoidismo) del MMPI|, menor sera el puntaje de la variable
Promedios de calificaciones de ter semestre de los grupos de 7°. Y 2°. A mayor desapego en la
relacién y aplanamiento emocional y motivacional, menor rendimiento académico en el primer
semestre de la carrera.
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KPV: Validez

r

A69™

p

000

N

550

A mayor puntaje en la escala de V {(Validez) del Kuder Personal, mayor serd el puntaje de la
variable Promedios de calificaciones de 1er semestre de los grupos de 7°. Y 2°. A un estilo de
respuesta mas coherenie y atente en la realizacion del cuestionario de preferencias personales,
mayor calificacion promedio en el primer semestre de la carrera.

R .168**
Inglés P .009
N 241

A mayor puntaje en la variable Inglés (1= Le gusta, 2= Le disgusta), mayor sera el puntaje de la
variable Promedios de calificaciones de 1er semestre de los grupos de 7°. Y 2°. Cuanto mas
gusta la materia de inglés, menor rendimiento o calificacion promedio en el primer semestre de la

carrera; y viceversa, cuanto mas le disgusta al alumno la materia de inglés, mayor sera su

calificacion promedio.

r 65
TAD: VER: Verbal p .000
N 554

A mayor puntaje en la escala Verbal del TAD, mayor ser4 el puntaje de la variable Promedios de
calificaciones de 1er semestre de los grupos de 7°. Y 2°. A mayor habilidad verbal, mayor
rendimiento académico en el primer semestre de la carrera.

r Jg62*
MMPI: MF: Masculinidad-Feminidad p 000
N 554

A mayor puntaje en la escala 5 (Masculinidad-Feminidad) del MMPI, mayor sera el puntaje de la
variable Promedios de calificaciones de 1er semestre de los grupos de 7°. Y 2°. A mayor
desviacién del rol o estereotipo de género, mas rendimiento académico en el primer semesire de

la carrera.

r - 158"
MMPI: DP: Desviacion sociopatica p .000
N 554

A mayor puntaje de la escala 4 (desviacion sociopatica) del MMPI, menor serd el puntaje de la
variable Promedios de calificaciones de 1er semestre de los grupos de 7°. Y 2°. A mayor
desviacidon psicopatica o tendencia a violar normas y abusar de los derechos de los demas,
menor rendimiento academico en el primer semestre de {a camera.

.

-—

r - 146~
MMPI: Ma: Hipomania p .001
N 554

A mayor puntaje de |la escala 9 (Hipomania) del MMPI, menor sera el puntaje de la variable
Promedios de calificaciones de 1er semestre de los grupos de 7°. Y 2°. Cuanto mas aparecen
periodos discretos de sintomas animicos expansivos, de grandiosidad e hiperactividad, con

posibles periodos de decaimiento animico, menor rendimiento académico en el primer semestre
de la carrera.
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TAD: VYE: Velocidad y exactitud

r

146**

p

0

N

554

A mayor puntaje en la escala Velocidad y exactitud del TAD, mayor sera el puniaje de la variable
Promedios de calificaciones de 1er semestre de los grupos de 7°. Y 2°. A mayor capacidad para
la atencién y discriminacidn sensorial, mayor rendimiento académico de la carrera,

[ ¥

r 143
RAVEN: Inteligencia general p 007
N 349

A mayor puniaje en la escala de Inteligencia general del RAVEN, mayor serd el puntaje de la
variable Promedios de calificaciones de 1er semestre de los grupos de 7°. Y 2° A mayor
capacidad para el razonamiento abstracto, mayor calificacién promedio en el primer semestre.

Arte y Humanidades

JA42¢

025

R
P
N

249

A mayor puntaje en la variable Arte y Humanidades (1= Le gusta, 2= Le disgusta), mayor sera el
puntaje de la variable Promedios de calificaciones de 1er semestre de los grupos de 7°. Y 2°
Cuanto mas gusta las artes y humanidades, menor calificacién promedio en el primer semestre de
la carrera.

r .139*
KVV: Validez p 001
N 552

A mayor puntaje en la escala de V (Validez) del Kuder Vocacional, mayor serd el puntaje de la
variable Promedios de calificaciones de 1er semestre de los grupos de 7°. Y 2° A un estilo de
respuesia mas coherente y atento en la realizacién del cuestionario de interés vocacional, mayor
calificacién promedio en el primer semestre de la carerag,

R -133**
MMPI: escala F P .002
N 554

A mayor puntaje de la escala F (Validez) del MMPI, menor serd el puntaje de la variable
Promedios de calificaciones de 1er semestre de los grupos de 7°. Y 2°. A mayor tension interna
y tendencia a la exageracion de la propia problematica, menor calificacién promedio en el primer

semestre de [a carrera.

R =132+ .
Quimica P .015
N 335

A mayor puniaje de la variable Quimica (1= Le gusta, 2= Le disgusta), menor sera el puntaje de la
vanabié Promedios de calificaciones de 1er semestre de los grupos de 7°. Y 2° Cuanto mas
disgusta la materia de quimica, menor calificacién promedio en el primer semestre de [a carrera.

r -123"*
MMPI: PT: Psicastenia p .004
N 554

A mayor puntaje de la 7 (Psicastenia} del MMPI, menor sera el puntaje de (a variable Promedios
de calificaciones de 1er semestre de |05 grupos de 7°. Y 2°. Mas sintomas neurdticos de tipo de
obsesiones, rituales, fobias, quejas de agolamiento, menor rendimienio académico en el primer
semesire de la carrera. v
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r A1

Orientacion p 006

N 533

A mayor puntaje en la variable Orientacién (1= Le gusta, 2= Le disgusta), mayor sera el puntaje
de la variable Promedios de calificaciones de 1er semestre de los grupos de 7°. Y 2°. Cuanto més
disgusta la materia de orientacién vocacional, mayor calificacion promedio en el primer semestre

de la carrera.

r JA16"
TAD: BS: Abstracto p 006
N 554

A mayor puntaje en la escala de Abstracto del TAD, mayor sera el puntaje de la vanable
Promedios de calificaciones de 1er semestre de los grupos de 7°. Y 2°. A mayor capacidad para
el razonamiento abstracto, mayor rendimiento académico en el primer semestre de la carrera.

R A12%
AN: SS: Servicio social P .008
N 554

A mayer puntaje en la escala de SS (Servicio social) del Angelini, mayor serd el puntaje de la
variable Promedios de calificaciones de 1er semestre de l0s grupos de 7°. Y 2°. A mayor interés
por ayudar a las demds personales, mayor calificacion promedio en el primer semestre de la
carrera.

R -.100*
MMPI: HS: Hipocondriasis P .019
N 554

A mayor puntaje de la escala 1 (Hipocondriasis) del MMPI, menor sera el puntaje de la variable
Promedios de calificaciones de 1er semestre de los grupos de 7°. Y 2°. Cuanto mas destacados
sean los rasgos de preocupacién por la salud e incluso creencia en padecer enfermedades
graves por mal interpretacion de los sintomas, menor calificacién promedio en el primer semestre
de |a carrera.

r .100*
TAD: ESP: Espacial p .018
N 554

A mayor puntaje en la escala de Espacial del TAD, mayor sera el puntaje de la variable
Promedios de calificaciones de 1er semestre de [0S grupos de 7°. Y 2°. A mayor habilidad en el
razonamiento espacial, mayor rendimiento académico de la carmera.

vy

- S =

R .100*
AN: CB: Cientifico-biolégico P .018
N 554

A mayor puntaje en la escala CB (Cientifico-bioldgico) del Angelini, mayor sera el puntaje de la
variable Promedios de calificaciones de Ter semestre de los grupos de 7°. Y 2°. A mayor interés
vocacional por la investigacidon en temas bioldgicos, mayor calificacién promedio en el primer
semestre de la carrera.
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r .095*

KVv8: Servicio social p .030

N 524

A mayor puntaje en la escala 8 (servicio Social) del Kuder Vocacional, mayor sera el puntaje de la
variable Promedios de calificaciones de primer semestre de los grupos de 7° y 2°. A mayor interés
para servir a los demas, mayor promedio de calificaciones en el semestre actual en la carrera.

Mayor rendimiento académico en el primer semestre de la camera, estimado por la calificacion
promedio, se asocia con una mayor calificacién promedio en preparatoria, con mayor capacidad
para el calculo y las matematicas, con ser mujer, guslo por las matematicas, menor
esquizoidismo, disgusto por el inglés, mayor capacidad verbal, a una adopcidn menos
estereotipada del rol de género, menor desviacion psicopatica, menores tendencias ciclotimicas,
mayor capacidad para ia atencién y discriminacién sensorial, mayor capacidad para el
razonamiento abstracto, disgusto por las artes y humanidades, un estilo mas atento y coherente
en las respuestas a los cuestionarios de intereses vocacionales y rasgos psicopatologicos, gusto
por ia quimica, menor psicastenia, disgusto por la materia de orientacion vocacional, mayor
interés por ayudar a los demas, menor hipocondria, mayor capacidad para el razonamienio
espacial y mayer interés por la investigacién en iemas biclogicos.

Asi, parece que el rendimiento académico estd relacionado especialmente con un buen
rendimiento en la preparatoria, ser mujer, buena capacidad numérica, verbal, abstracta y
atencional, ausencia de rasgos psicopatoldgicos, gusto por las materias de matematicas y
ciencias, disgusto por el inglés, arte y humanidades e interés por la investigacion y ayudar a los
demas.

NUMERO DE MATERIAS PARA 2DA OPORTUNIDAD DE 1ER SEMESTRE DE

LOS GRUPOSDE7°Y 2°.

Podemos ver en la tabla 9.6.1 [as cormrelaciones de rendimiento (ndmero de materias para 2da
oportunidad de 1er semestre de los grupos de 7° y 2°) con las variables: datos demograficos,
pruebas psicométricas (Intereses vocacionales, personalidad, habilidades e inteligencia), y escala
de identificacién y satisfaccion (EIS-27), en donde se obtuvieron carrelaciones significativas que
son las siguientes 27 variables:

r A87+
ED: HET: Heterosexualidad p 003
N 259

A mayor puntaje en la escala HET (Heterosexualidad) del Edwards, mayor ser4 el puntaje de la
variable Namero de materias para 2da oportunidad de 1er semestre de los grupos de 7° y 2°. Esla
escala indica buenas relaciones con el sexo opuesto. Asi interpretamos que en la medida que el
alumno dedique mas tiempo a las relaciones de pareja, tendra mayor ndmero de materias para
2da oportunidad.

r -184™
ED: CON: Consistencia p 003
N 259

A mayor puntaje de la escala de CON (Consistencia) del Edwards, menor sera ¢l puntaje de la
variable Niamero de materias para 2da oportunidad de 1er semestre de los grupos de 7°y 2°. A
mayor estilo de respuesta mas coherente en las respuestas del Inventario de preferencias
personales Edwards, menor sera el ndmero de materias reprobadas para 2da oportunidad.
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MMPI; PT: Psicastenia

r

183

p

.003

N

259

A mayor puntaje en la escala 7 (Psicastenia) del MMPI, mayor sera el puntaje de la variable
Namero de materias para 2da oportunidad de 1er semestre de los grupos de 7° y 2°. A méas
sinlomas neurdticos de tipo de ohsesiones, rituales, fobias, quejas de agotamiento, mayor serd el
namero de materias reprobadas para 2da oportunidad.

r - 178
Sexo p .004
N 259

A mayor puntaje de la variable Sexo (1= Hombre, 2= Mujer), menor sera el puntaje de la variable
Nuimero de materias para 2da oportunidad de 1er semestre de los grupos de 7° y 2°, es decir, el
ser hombre se relaciona ¢on un mayor numero de materias para 2da opartunidad. Los hombres
tiene una media de 2.53 (entre 2 y 3) materias para segunda oportunidad y las mujeres 1.95 (2)
materias para segunda opertunidad; diferencia que es estadisticamente significativa (=2.587,
g.1.=101.928, p=.011).

r JA78
ED: EXH: Exhibicionismo p .004
N 259

A mayor puntaje en la escala EXH (Exhibicionismo) del Edwards, mayor sera el puntaje de la
varniable Namero de materias para 2da oporiunidad de 1er semestre de los grupos de 7° y 2°. A
mas bromas, decir cosas solo para ver que efecto causa en los demads, y ser el centro de
atencién, mayor sera el nimero de materias para 2da oportunidad.

ED: SUC: Pedir ayuda

r A74*
p 005
N 259

A mayor puntaje en la escala SUC (Pedir ayuda} del Edwards, mayor serd el puntaje de la
vanable Ndmero de materias para 2da oportunidad de 1er semestre de los grupos de 7° y 2°.
Cuanto mas haga que ctros le den ayuda, tener de los otros favores y ser ayudado, mayor serj el
numero de materias para 2da oportunidad.

r -171*
KVV: Validez p 006
N 259

A mayor puntaje de la escala de V (Validez) del Kuder Vocacional, menor sera el puntaje de la
variable Nimero de materias para 2da oportunidad de 1er semestre de los grupos de 7°y 2°. A un
estilo de respuesta mas coherente y atento en la realizacién del cuestionario de interés
vacacional, menor namero de materias para 2da oporlupidad.

r A70*
ED: ACH: Logros o metas p .006
N 259

A mayor puntaje en la escala ACH (Logros o metas) del Edwards, mayor sera el puntaje de la
variable Numero de materias para 2da oportunidad de 1er semestre de los grupos de 7° y 2°,
Cuanto mas altas sean las metas que requieran destreza y esfuerzo o hacer bien un trabajo dificil,
mayor sera el numero de materias para 2da oportunidad.
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ED: AGG: Agresidn

r

169*

p

N

259

A mayor puntaje en la escala AGG (Agresion) del Edwards, mayor serd el puntaje de la variable
Numero de materias para 2da oportunidad de 1er semestre de los grupos de 7° y 2°. Cuanto mas
aparezcan actitudes de tomar venganza de los insultos, enojarse, culpar a otros cuando Jas cosas
van mal, mayor serd el namero de materias para 2da oportunidad.

r A7
ED: DEF: Deferencia p 007
N 259

A mayor puntaje en la escala DEF(Deferencia) del Edwards, mayor sera el puntaje de la variable
Numero de materias para 2da oportunidad de 1er semestre de los grupos de 7¢ y 2°. A mayor
aceptacion del liderazgo de otros y dejar que otros tomen decisiones por él, mayor serd el nimero
de materias para 2da oportunidad.

r 67
ED: AUT: Autonomia p 007
N 259

A mayor puniaje en la escala AUT (Autonomia) del Edwards, mayor serd el puntaje de la variable
Numero de materias para 2da oportunidad de 1er semestre de los grupos de 7° y 2°, Cuanto mas
evada responsabilidades y obligaciones, mayor serd el nimero de materias para 2da oportunidad,

r .165*
ED: ORD; Orden p .008
N 259

A mayer puntaje en la escala ORD (Orden) del Edwards, mayor sera el puntaje de la variable
Ndamero de materias para 2da oportunidad de 1er semestre de los grupos de 7° y 2° A mayor
organizacion de detalles de trabajo, hacer planes antes de empezar una tarea dificil y a tener las
cosas organizadas, mayor namero de materias para 2da oportunidad.

) .162**
ED: ABA: Abatimiento p 009
N 259

A mayor puntaje en la escala ABA (Abatimiento) del Edwards, rnayor serd el puntaje de la varniable
Nimero de materias para 2da oportunidad de 1er semestre de los grupos de 7° y 2*. Cuanto mas
se sienta culpable y sienta la necesidad de ser castigado por hacer algo mal, con inhabilidad de
manejar situaciones sintiéndose inferior a los otros, mayor sera el nimere de materias para 2da

oportunidad.

ED: END: Persistencia o constancia

r 160"
p 010
N 259

A mayoer puntaje en la escala END (Permanencia) del Edwards, mayor serd el puntaje de la
variable Nimero de materias para 2da oportunidad de 1er semestre de 7° y 2°. Cuanto mas
aparezcan actitudes de terquedad y permanecer en algo sin dar lugar a cambios, mayor sera el
nimero de materias para 2da oportunidad.
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ED: DOM: Dominio

r

160"

p

.010

N

259

A mayocr puntaje en la escala DOM (Dominic)del Edwards, mayor sera el puntaje de la variable
Namero de materias para 2da oportunidad de 1er semestre de 105 grupos de 7° y 2°, Cuanto mas
aparecen actitudes de ser lider, persuadir e influenciar a otros a hacer lo que quiere y discutir por
su punto de vista, mayor sera el numero de materias para 2da oportunidad.

r 60+
EDC: CHG: Cambio p 010
N 259

A mayor puntaje en la escala CHG(Cambios) del Edwards, mayor seréa el puntaje de la variable
Nimero de materias para 2da oportunidad de 1er semestre de los grupos de 7° y 2° Cuanto mas
aparecen actitudes de constanties cambios, inestabilidad, mayor sera el numero de materias para

2da oportunidad.

TAD: NUM: Numérico

r - 158*
p 011
N 259

A mayoar puniaje de ia escala Numérico del TAD, menor serd el puntaje de la variable Nimero de
materias para 2da oportunidad de 1er semestre de los grupos 7° y 2°. A mayor habilidad para
razonar con nameros, manipular relaciones numéricas y operar inteligentemente con materiales
cuantitativos, menor namero de materias para 2da oportunidad.

r 158"
ED: INT: Intracepcion p 011
N 259

A mayor puntaje en la escala INT (Intracepcién) del Edwards, mayor sera el puntaje de |a variable
Numero de materias para 2da oportumdad de 1er semestre de los grupos de 7° y 29, A més
observar a los otros, entender como se sienten olros respecto a los problemas, ponerse en el
lugar de los otros, juzgar a la gente de por que hacen las cosas en jugar de o que hacen y
predecir la actuacion de otros, mayor ndmero de materias para 2da oporlunidad.

r 457
ED: AFF: Afiliacion p 011
N 259

A mayor puntaje en la escala AFF (Afiliacion) del Edwards, mayor sera el puntaje de la vanable
Numerc de maternias para 2da oportunidad de 1er semestre de los grupos de 7° y 2°. A mayor
participacion en grupos amistosos, hacer las cosas con los amigos en lugar de solo, formar
fuertes vinculos, mayor sera el nimero de materias para 2da oportunidad.

r A58
ED: NUR: Nutrimiento P 012
N 259

A mayor puntaje en la escala NUR (Nutrimiento) del Edwards, mayor sera el puntaje de la vanable
Numero de materias para 2da oportunidad de 1er semestre de los grupos de 7° y 2°. A mayaor
ayuda a los amigos cuando estan en dificultades, asistir a otros, hacer favores, mayor nimero de
matenas para 2da oportunidad. Esta correlacion junto con las dos anteriores de Intracepcion y
Afiliacion nos puede indicar que el alumno que pasa mucho tiempo escuchando y apoyando a los
demas (compaferos, amigos, familiares), puede que esté dedicando poco tiempo al estudio, por
io gue reprueba mas.
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MMPI: HS: Hipocondriasis

r

147

4

0138

N

259

~ A mayor puntaje en la escala de 1 (Hipocondriasis) del MMPI, mayor ser el puntaje de la variable
Niamero de matenias para 2da oportunidad de 1er semestre de los grupos de 7° y 2°, cuanto mas
destacados sean los rasgos de preocupacién por la salud & incluso creencia en padecer
enfermedades graves por mal interpretacion de los sintomas, mayor serd el nimero de materias
para 2da oportunidad.

r -142*
MMPI: MF: Masculinidad-Feminidad p 022
N 259

A mayar puntaje de la escala 5 (Masculinidad-Feminidad) del MMPI, menor seré el puntaje de la
variable Nimero de materias para 2da oporlunidad de 1er semestre de los grupos de 7° y 2°. A
mayor desviacion del rol o estereotipo de género, menor serd el nimero de materias para 2da

oportunidad.

TAD: VER: Verbal

r -138*
p 027
N 259

A mayor puntaje de la escala Verbal del DAT, menor serd el puntaje de la variable Nimero de
materias para 2da oportunidad de 1er semestre de los grupos de 7° y 2°. A mayor habilidad para
comprender conceptos expresados en palabras, abstraer, generalizar y pensar en formna
organizada, menor namero de materias para 2da oportunidad.

MMPI: Es: Esquizoidismo

r 138
p 026
N 259

A mayor puniaje en la escala 8 (Esquizoidismo) del MMPI, mayor sera el puntaje de la variable
Namero de materias para 2da oportunidad de 1er semestre de los grupos de 7° y 2°. A mayor
desapego en la relacién y aplanamiento emocional y motivacional, mayor numero de materias
para 2da oportunidad.

r - 131
TAD: ESP: Espacial p 035
N 259

A mayor puntaje de la escala Espactal del TAD, menor serad €l puntaje de la variable Namero de
materias para 2da oporiunidad de 1er semestre de los grupos de 7° y 2°. A mayor habilidad para
crear una estructura tridimensional con base a un plano hidimensional y manipular mentalmente
dichos objetos, menor numero dé materias para 2da oportunidad.

r A26*
MMPI: Pa: Paranoia p 043
N 259

A mayor puntaje en la escala § (Paranoia) del MMPI, mayor ser el puntaje de |a variable Namero
de materias para 2da oportunidad de 1er semestre de los grupos de 7° y 2°. A mayor
manifestacion de actitudes de desconfianza, cautela excesiva suspicacia y la fendencia a
interpretar los estimulos de manera inadecuada, mayor ndmero de materias para 2da
oportunidad.
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r - 137

KPV: Validez p 028

N 256

A mayor puntaje de la escala de V (Validez) del Kuder Personal, menor serd el puntaje de la
variable Nomero de materias para 2da oportunidad de 1er semestre de los grupos de 7°y 2°. A un
estilo de respuesta mas coherente y atento en la realizacién del cuestionario de inierés
vocacional, menor nimero de materias para 2da oportunidad.

El nimero de materias para 2da oportunidad de 1er semestre de los grupos de 7° y 2° .Se estima
en la medida que el alumno le dedique mas tiempo a las relaciones de pareja, a un menor estilo
de respuesta mas coherente en las respuestas del Inventario de preferencias personales Edwards
a mas sintomas neuréticos de tipo de obsesiones, rituales, fobias, quejas de agotamiento, el ser
hombre, a mas bromas, decir cosas solo para ver que efecto causa en los demas, y ser el centra
de atencién, mayor sera el nimero de materias para 2da oportunidad, cuanto mas haga que otros
le den ayuda, tener de los oiros favores y ser ayudado, a un menor estilo de respuesta mas
coherente y atento en la realizacién del cuestionario de interés vocacional y personal, cuanto mas
altas sean las metas oue renuieran destreza y esfuerzo o hacer bien un trabajo dificil,.cuanto mas
aparezcan actitudes de tomar venganza de los insultas, enojarse, culpar a otros cuando las cosas
van mal, a una mayor aceptacién del liderazgo de otros y dejar que otros tomen decisiones por él,
cuanto mas evada responsabilidades y obligaciones,.a mayor onganizacién de detalles de trabajo,
hacer planes antes de empezar una tarea dificil y a tener las cosas organizadas, cuanto mas se
sienta culpable y sienta la necesidad de ser castigado por hacer algo mal, con inhabilidad de
manejar situaciones sintiéndose inferior a 105 otros, cuanto mas aparezcan actitudes de terquedad
y permanecer en algo sin dar lugar a cambios, cuantc mas aparecen actitudes de ser lider,
persuadir e influenciar a otros a hacer lo que quiere y discutir por su punto de vista,.cuanto mas
aparecen actitudes de constantes cambios, inestabilidad, a una menor habilidad para razonar con
numeros, manipular relaciones numéricas y operar inteligentemente con materiales cuantitativos,
a mas observar a los otros, entender como se sienten otros respecto a los problemas, ponerse en
el lugar de los otros, juzgar a la gente de por que hacen las cosas en lugar de lo que hacen y
predecir la actuacién de otros, a una mayor participacion en grupos amistosos, hacer las cosas
con los amigos en lugar de solo, formar fuertes vinculos,.a mayor ayuda a los amigos cuando
eslan en dificultades, asistir a otros, hacer favores, mayor nimero de materias para 2da
oportunidad. Esta correlacién junto con las dos anteriores de Intracepcion y Afiliacion nos puede
indicar que el alumno que pasa mucho tiempo escuchande y apoyando a los demas
(compaheros, amigos, familiares), puede que esté dedicando poce tiempo al estudio, por lo que
reprueba mdés, cuanto mas destacados sean los rasgos de preocupacion por la salud e incluso
creencia en padecer enfermedades graves por mal interpretacion de los sintomas, a una menor
desviacian del rol o estereotipo de género, a una menor habilidad para comprender conceptos
expresados en palabras, abstraer, generalizar y pensar en formma organizada,.a un  mayof
desapego en la relacion y aplanamiento emocional y motivacional, a una menor habilidad para
crear una estruciura tridimensional con base a un plano bidimensional y manipular mentalmente
dichos objetos,.a mayor manifestacién de actitudes de desconfianza, cautela excesiva suspicacia
y la tendencia a interpretar los estimulos de manera inadecuada.

Asi parece que el nimero de materias para segunda oportunidad de primer semestre de los
grupos 7° y 2° , esta relacionado con a una mayor heterosexualidad, una menor consistencia en
el Edwards, a mayor psicastenia, a ser hombre, mayor exhibicionismo, a un mayor pedir ayuda, a
un menor puntaje en validez del cuestionario de interés vocacional y personal a mayor logros,
mayor agresion, mayor deferencia, mayor autonomia, a mayor orden, mayor abatimiento, mayor
persistencia, mayor dominio, mayor cambio, menor habilidad numérica, mayor intracepcion,
mayor afiliacion, mayor nutrimiento, mayor hipondriasis, menor desviacién del rol ¢ estereotipo de
género, menor habilidad para comprender conceptos expresados en palabras, abstraer,
generalizar y pensar en forma organizada, mayor esquizoidismo, menor habilidad para crear una
estructura tridimenstonal con base a un plano bidimensional, mayor paranoia.
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PROMEDIOS DE CALIFICACIONES DEL SEMESTRE ACTUAL DE LOS
GRUPOSDE 7° Y 2°

Podemos ver en la tabla 9.6 .1 las correlaciones de rendimiento (promedio de las calificaciones del
semestre actual de |0s grupos de séptimo y segundo) con las variables: datos demogréficos,
pruebas psicométricas (Intereses vocacionales, personalidad, habilidades e inteligencia), y escala
de identificacién y satisfaccion (EIS-27), en donde se obtuvieron comelaciones significativas que
son las siguientes 32 variables:

r .351™
Media del altimo semestire de preparatoria P 000
N 467

A mayor puntaje en la variable Media del altimeo semestre de preparatoria, mayor sera el puntaje
de la variable Promedios de calificaciones del semestre actual de los grupos de 7° y 2°. Estoe es,
el rendimiento académico en la preparatoria y carrera de Psicologia se relaciona de una forma

directa, pero moderadamente baja.

r .256**
TAD: NUM: Numérico p 000
N 474

A mayor puntaje en la escala NUM (Numérico) del TAD, mayor sera el puntaje de la variable
Promedios de calificaciones del semestre actual de los grupos de 7° y 2°. A mayor habilidad para
el caiculo numérico y 1as matematicas, mayor rendimiento académico en el semestre actuai.

r .226*
Sexo p .000
N 473

A mayor puntaje en la variable Sexo (1= Hombre, 2= Mujer), mayor ser4 el puntaje de la variable
Promedios de calificaciones del semestre actual de los grupos de 7° y 2°, es decir, el 5er mujer se
relaciona con un mayor promedio de las calificaciones en el semestre actual de la carrera.

r 218
MMPI: MF: Masculinidad-Femineidad p .000
N 474

A mayor puntaje en [a escala MF (Masculinidad-Femineidad) del MMP{, mayor sera €l puntaje de
la variable Promedios de calificaciones del semestre actual de los grupos de 7° y 2°. A mayor
desviacion del rol o estereotipo de género, mas rendimiento acadéemica en el semestre actual de

l1a carresa

r 213
RAVEN: Inteligencia general p .000
N 298

A mayor puntaje en la escala (Inteligencia general) RAVEN, mayor serd el puntaje de la variable
Promedios de calificaciones del semestre actual de los grupos de 7° y 2°, a mayor capacidad para
el razonamiento abstracto, mayor calificacion promedio en el semestre actual de la cairera.

r .207*
Cémputo p 038
N 103

A mayor puntaje en la variable Computo (1= Le gusta, 2= Le disgusta), mayor sera el puntaje de
Ia variable Promedios de calificaciones del semestre actual de los grupos de 7° y 2°. Cuanto mas
disgusta la materia de cdmputo, mayor promedio de calificaciones del semestre actual de ls
carrera.
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Inglés

r

200

004

p
N

202

A mayor puntaje en la variable Inglés (1= Le gusta, 2= Le disgusta), mayor sera el puntaje de la
variable Promedios de calificaciones del semestre actual de los grupos de 7° y 2°. Cuanto més
disgusta la materia de inglés, mayor promedio de calificaciones del semestre actual de la carrera.

r .165*
TAD: VER: Verbal p .000
N 474

A mayor puntaje en la escala VER (verbal} del TAD, mayor serd el puntaje de la variable
Promedios de calificaciones del semestre actual de los grupos de 7° y 2°. A mayor habilidad para
comprender conceptos expresados en palabras, abstraer, generalizar y pensar en forma
organizada, mayor rendimiento académico en el semestre actual de la carrera.

r 155
TAD: VYE: Velocidad y exactitud p .001
N 474

A mayor puntaje en la escala VYE (Velocidad y Exactitud) del TAD, mayor sera el puntaje de la
variable Promedios de calificaciones del semestre actual de |0s grupos de 7° y 2°. A mayor
capacidad para la atencion y discriminacién sensorial, mayor rendimiento académico en el

semestre actual de |la carrera.

r A4
AN: SS: Servicio Social p .002
N 474

A mayor puntaje en la escala SS (Servicio social} del Angellini, mayor sera el puntaje de la
variable Promedios de calificaciones del semestre actual de los grupos de 7° y 2° . A mayor
interés por ayudar a las demas personas, mayor calificacion promedio del semestre actual de la
carrera

r -136*
Quimica p 021
N 284

A mayor puntaje de |a variable Quimica (1= Le gusta, 2= Le disgusta), menor seri el puntaje de la
variable Promedios de calificaciones del semestre actual de4 los grupos de 7° y 2° es decir,
cuandeo mas disgusta la materia de quimica, menor promedio de calificaciones del semestre
actual.

r -.135*
MMPI: HS: Hipocondriasis P 003
N A74

A mayor puniaje de la escala HS (Hipocondriasis) del MMPI, menor sera el puntaje de la variable.
Promedios de calificaciones del semestre actual de los grupos de 7° y 2°. Cuanto mas destacados
sean |0s rasgos de preocupacion por la salud e incluso creencia en padecer enfermedades
graves por mal interpretacion de los sintomas, menor calificacién promedio del semestre actual de
la carrera.
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Matemaéticas

r

-433*

p

.016

N

332

A mayor puntaje de la variable Matematicas( 1= Le gusta, 2= Le disgusta), menor sera el puntaje
de la variable Promedios de calificaciones del semestre actual de los grupos de 7° y 2°, es decir,
cuando mas disgusta la materia de matematicas, menor promedio del semestre actual de la
cafrera.

r -.130**
KV1: Mecanico p ' .006
N 452

A mayor puntaje de la variable Mecanico del Kuder Vocacional, menor sera el puntaje de la
variable. Promedios de calificaciones del semestre actual de los grupos de 7° y 2°. Esto es cuanto
mas interés tenga en trabajar con maquinas y herramientas , menor calificacién promedio del
semestre actual de la carrera

r 114
EIS27: Escala de |dentificacién y satisfaccidn p 020
N 414

A mayor puntaje en la escala EIS27 (Escala de Identificacion y Satisfaccion}, mayor seri el
puntaje de la variable Promedios de calificaciones del semestre actual de los grupos de 7° y 2°. A
mayor identificacion y satisfaccion en la carrera, mayor promedio de calificaciones del semestre

actual en la carrera.

r -112*
ED: HET: Heterosexualidad p 015
N 473

A mayor puntaje de la escala HET (Heterosexualidad} def Edwards, menor serd el puntaje de [a
variable Promedios de calificaciones del semestre actual de los grupos de 7° y 2°. A mayor
desviacién del rol o estereotipo de género, menor promedio en el semestre actual de la carrera.

r 12
KVV: Validez P 014
N 472

A mayor puntaje en la escala V {Validez) del Kuder Vocacional, mayor serd el puntaje de la
variable Promedios de calificaciones del semestre actual de (0s grupos de 7° y 2°. A un estilo de
respuesta mas coherente y atento en la realizacion del cuestionario de interés vocacmnal mayor

calificacién promedioc del semestre actual de ia carrefer. -— —
r -111*
ED: END: Persistencia 0 constancia p 016
N 473

A mayor puntaje de la escala END (Pemmanencia) del Edwards, menor serad el puntaje de la
variable Promedios de calificaciones del semestre actual de los grupos de 7° y 2°. Cuanto mas
aparezcan actitudes de terquedad y permanecer en algo sin dar lugar a cambios, menor promedio
de calificaciones del semestre actual.
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ED: ORD: Orden

r

-110*

p

017

N

473

A mayor puntaje de |a escala ORD (Orden) del Edwards, menor sera el puntaje de la variable
Promedios de calificaciones del semestre actual de los grupos de 7° y 2° A mayor
desorganizacion de detalles de trabajo, hacer planes antes de empezar una tarea dificil y a tener
las cosas organizadas, menor promedio de calificaciones del semestre actual.

r .108*
TAD: BS: Abstracto p 019
N 474

A mayor puntaje en |a escala BS (Abstracto) del TAD, mayor serd el puntaje de la vanable
Promedios de calificaciones del semestre actual de los grupos de 7° y 2°. A mayor habilidad para
razonar en forma no verbal y percibir las relaciones entre patrones de figuras abstractas,
generalizar y deducir principios con base en dibujos que no incluyen lenguaje, mayor promedio de
calificaciones del semestre actual de la carrera.

r -107*
ED: DEF: Deferencia [ 020
N 473

A mayor puntaje de la escala DEF (Deferencia) del Edwards, mencr sera el puntaje de la vanable
Promedios de calificaciones del semestre actual de los grupos de 7° y 2°, A mayor aceptacion del
liderazgo de otros y dejar que otros tomen decisiones por él, menor promedio de calificaciones del
semesire actual de la carrera.

r -.106*
ED: ACH: Logros o metas p 021
N 473

A mayor puntaje de la escala ACH {Logros 0 metas) del Edwards, menor sera el puntaje de la
variable Promedios de calificaciones del semestre actual de los grupos de 7° y 2°. A mayor
incumplimiento de las tareas que requieren destreza y esfuerzo, menor promedio de calificaciones

en el semestre actual de la carrera.

r -.104*
ED: CHG: Cambio P 024
N 473

A mayor puntaje de la escala CHG (Cambio) del Edwards, menor sera el puntaje de la variable
Promedios de calificaciones del semestre actual de los grupos de 7° y 2°. A mayor rutina y dejar

de probar y experimentar cosas nuevas, menor promed

io de calificaciones en el semestre actual

de la carrera. —
r -103*
KV7: Musical p 029
) N 452

A mayor puntaje de la variable Musical del Kuder Vocacional, menor sera el puntaje de la
variable. Promedios de calificaciones del semestre actual de los grupos de 7° y 2°. Esto es,
cuanto mas interés tenga por la mysica , menor calificacion promedio del semestre actual de la
carrera
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KV8: Servicio social

r

158+

p

001

N

452

A mayor puntaje en |a escala 8 (servicio Social) del Kuder Vocacional, mayor serd el puntaje de la
variable Promedios de calificaciones del semestre actual de los grupos de 7° y 2°. A mayor interés
para servir a los demaéas, mayor prormedio de calificaciones en el semestre actual en la carrera.

r -.100*
ED: AUT: Autonomia p .030
N 473

A mayor puntaje de la escala AUT (Autonomia) del Edwards, menaor sera el puntaje de la variable
Promedios de calificaciones del semestre actual de los grupos de 7° y 2°. A mayor dependencia
de otros al tomar decisiones, menor promedio de calificaciones en el semestre aciual de la
carrera.

r -.099*
ED: EXH: Exhibigionisuiv p 031
N 473

A mayor puntaje de la escala EXH (Exhibicionismo)} del Edwards, menor sera el puntaje de la
varnable Promedios de calificaciones del semestre actual de 10s grupos de 7° y 2°. A mas bromas,
decir cosas solo para ver que efecto causa en los demas y ser el centro de atencién, menor
promedio de calificaciones en el semestre actual de la carrera.

r -099*
ED: INT: Intracepcién p 031
N 473

A mayor puntaje de la escala INT (Intracepcién) del Edwards, menor serd el puntaje de la variable
FPromedios de calificaciones del semestre actual de los grupos de 7° y 2°. Cuanto mas aparezcan
actitudes de no analizar 1as motivaciones y sentimientos de los demas, menor promedio de
calificaciones en el semestre actual de la carrera.

r -.099*
ED: DOM: Dominio p .031
N 473

A mayor puntaje de la escala DOM (Dominio) del Edwards, menor sera el puntaje de la variable
Promedios de calificaciones del semestre actual de los grupos de 7° y 2°. A mayor incapacidad de
ser lider, persuadir e influenciar a otros, a hacer lo que quiere y disculir por su punio de vista,
menor promedio de calificaciones en el semestre actual de la carrera.

—_—

r -.092*
ED: SUC: Pedir ayuda p 046
N 473

A mayor puntaje de la escala SUC (Pedir ayuda) del Edwards, menor sera el puntaje de la
vanable Promedios de calificaciones del semestre actual de los grupos de 7° y 2% Cuanto mas
aparezca actitudes de incapacidad de pedir ayuda, menor calificacién de promedios del semestre
actual de la carrera.
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r -.092*

ED: ABA: Abatimiento 046

p
N 473

A mayor puntaje de la escala ABA (Abatimiento) del Edwards, menor sera el puntaje de la
variable Promedios de calificaciones del semestre actual de os grupos de 7° y 2°. Cuanto mas
aparezcan actitudes de superioridad, menor promedio de calificaciones del semestre actual en la
carrera.

r -091*
EDG: NUR: Nutrimiento p . .048
N 473

A mayor puntaje de la escala NUR (Nutrimiento) del Edwards, menor sera el puniaje de la
variable Promedios de calificaciones del semestre actual de los grupos de 7° y 2¢. Cuanto mas
aparezcan actitudes de incapacidad de ayudar a los demas, menor promedio dé calificaciones en
el semestre actual de la carrera.

Mayor rendimiente academivo en & semestre actual de la carrera, estimado por la calificacion
promedio, Se asocia con una mayor calificacion promedio en preparatoria, con mayor capacidad
para el cdlculo y las matematicas, con ser mujer, a una adopcion menos estereotipada del rol de
género, mayor capacidad para el razonamienio abstracto, disgusto por la materia de computo,
disgusto por el inglés, mayor capacidad para comprender conceptos expresados en palabras,
abstraer, generalizar y pensar en forma organizada, mayor capacidad para la atencién y
discriminacion senserial, mayor interés por ayudar a los demas, gusto por la quimica, menor
hipocondria, gusto por las matematicas, menor musica, mayor identificacion y satisfaccion en la
camera,: menor Heterosexualidad, un estilo de respuesta mas coherente y atento en las
respuestas a los cuestionarics de intereses vocacionales, menor persistencia o constancia, mayor
orden, mayor habilidad para generalizar y deducir principios, menor dependencia, mayor |ogros,
mayor capacidad para realizar cambios, menor gusto por trabajar con maquinas, mayor interés
para servir a los demas, mayor autonomia, mayor exhibicionismo, mayor intracepcién, mayor
capacidad de ser lider, mayor capacidad de pedir ayuda, menor abatimiento, mayor nutrimento.

Asi, parece que el rendimiento académico estad relacionado especialmente con un buen
rendimiento en la preparatoria, ser mujer, buena capacidad numérica, verbal, abstracto y
atencional, disgusto por las materias de inglés, computo, gusto por quimica, matematicas, menor
muasica, menor gusto por trabajar con maquinas o herrarmientas, menor hipondria, menor
persistencia, dependencia y abatimiento, mayor organizacion, logros o metas, capacidad de hacer
cambios, servicic a los demas, autonomia, exhibicionismo, intracepcién, ser lider, pedir y dar
ayuda,
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NUMERO DE MATERIAS PARA 2DA OPORTUNIDAD DE SEMESTRE
ACTUAL DELOS GRUPOSDE 7° Y 2°

Podemos ver en la tabla 9.6.1 las comelaciones de rendimiento (Nimero de materias para
segunda oportunidad de semestre actual de los grupos de 7° y 2°) con las vanables: datos
demograficos, pruebas psicométricas (Intereses vocacionales, personalidad, habilidades e
inteligencia), y escala de identificacion y satisfaccion (EIS-27), en donde se obtuvieron
correlaciones significativas que son las siguientes 2 variables:

r =179
Sexo p ' 022
N 164

A mayor puntaje de la variable Sexo (1= Hombre, 2= Mujer), menor serd el puntaje de la variable
Namero de materias para 2da oportunidad de semestre actual de los grupos de 7° y 29, °, es
decir, el ser hombre se relaciona con un mayor numero de materias para 2da oportunidad. Los
hombres tiene una media de 2.53 (entre 2 y 3) materias para sequnda oportunidad vy las mujeres
1.95 (2) malerias para segunda oportunidad; diferencia que es estadisticamente significativa
(t=2.597, g4.=101.928, p=011).

r -.250*
Arte y Humanidades p 040
N 68

A mayor puntaje de la variable Arte y Humanidades( 1= Le gusta, 2= Le disgusta), menor ser4 el
puntaje de la variable Numero de materias para 2da oportunidad de semestre actual de los
grupos de 7° y 2° es decir cuanio mas disgusta la materia de Artes y humanidades , menor
numero de materias reprobadas para segunda oportunidad de séptimo semestre.

r -17§*
KVv8: Servicio social p 029
N 156

A mayor puntaje en ia variable Servicio Social del Kuder Vocacional , menor serd el puniaje de la
variable Numero de materias para 2da. oportunidad de semestre actual de los grupos de 7°, y 2°,
es decir cuanto mas interés por ayudar a las demas personas, menor nimero de materias
reprobadas para segunda oportunidad de séptimo semestre.

El namero de materias para 2da oportunidad de semestre actual de los grupos de 7° y 2° , se
estirna con ser hombre, gusto per Arte y humanidades, y menor interés por ayudar a las demas
perscnas.
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9.6-2 CORRELACIONES CON NUMERO DE MATERIAS
REPROBADAS

Tabla 9.6.2 Correlaciones por el coeficiente Rho de Sperman y el coeficiente
Rbp biserial-puntual de datos demogréficos, pruebas de intereses,
personalidad, habilidades, inteligencia y EIS-27 con materias reprobadas

Numero de Nimero de
materias para materias para 2da
2da oportunidad oportunidad de
de 1er semestre | semestre actual de
de los grupos los grupos de
7oy 20 7oy 2°
Rbp - 178 -179*
Sexo P .004 .022
N 259 164
Rho 082 A79*
Edad P .189 .022
iN 258 164
NiGmero de Rho .089 117
hermanos P .154 135
N 259 164
Media del dltimo Rho -.092 -A7
semestre de P 142 024
preparatoria N 254 161
Rbp -.029 041
Fisica P 1699 672
N 174 111
Rbp .058 173
Matematicas P 429 .061
N 191 118
Rbp -033 -.004
Biologia P 726 .974
N 115 73
Rbp .034 -.072
Espaiiol P 681 512
N 135 86
Rbp -.048 -.142
Inglés P .597 280
N 123 65 _
Rbp -.084 -.228
Coémputo P 537 .201
N 57 33
Rbp .037 .214
Historia P 815 232
N 43 33
Rbp -.005 -.147
Sociales P .968 .438
N 62 30
Arte y Rbp -.104 -,250*
Humanidades P .260 .040
N 120 68
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Ndmero de Namero de
materias para materias para 2da
2da oportunidad oportunidad de
de fer semestre | semestre actual de
de los grupos ios grupos de
Toy2° Ty2
Rbp .030 AN
Quimica P 705 .091
N 160 99
Rbp .018 .063
Literatura P .768 422
N 259 164
Rbp -.096 .03%
Orientacion P 124 620
N 259 164
Rho -.087 -.166
KWV: Validez p .162 .033
N 259 164
Rho -.028 .045
KVO: Aire libre p 660 .579
N 246 156
Rho -.027 103
KV1: Mecanico p 670 .200
N 246 156
Rho .071 -.043
KV2: Calculo .268 .593
N 246 156
Rho -.011 072
KV3: cientifico .863 374
N 246 156
Rho -.050 .044
KV4: Persuasivo p 438 588
N 246 156
Rho 023 -.034
KV5: Artistico p 720 672
N 246 156
Rho .088 .059
KV6: Literario p AN .465
N 246 156
Rho .003 110
KV7: Musical p .958 173
N 246 156
KV8: Servicio Rho -.032 -.163
social p 619 .042
N 246 156
Rho 097 .000
KV9: Oficina p .130 .996
N 246 156
Rho -.143 -.125
KPV: Validez p 022 114
N 256 162
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Ndmero de Nimero de
materias para materias para 2da
2da oportunidad oportunidad de
de 1er semestre | semestre actual de
de los grupos los grupos de
7°y2° Toy2
KPA: Actividad en | Rho 020 .055
grupo P .769 521
N 212 137
KPB: Situaciones | Rho 083 -.125
estables p 380 A47
N 212 137
KPC: Trabajo Rho 013 011
tedrico p .846 .900
N 212 137
KPD: Rehuir Rho .032 .082
conflictos p 540 341
N 212 137
KPE: Trabajo Rho -.03 .065
directivo p .659 .450
N 212 137
Rho -.002 -.012
MMPI: escala L p .976 .882
N 259 164
Rho .071 .046
MMPI: escala F p .255 .558
N 259 164
Rho 017 -.059
MMPI: escala K p .786 453
N 259 164
MMPI: HS: Rho .096 -.031
Hipocondriasis p 123 696
N 259 164
MMPI: D: Rho .078 .0
Depresion p 213 697
N 259 164
MMPI: HI: Rho -.007 -.026
Histeria p .907 .739
N 259 164
MMPI: DP: Rho A17 100
Desviacion p .059 204
sociopatica N 259 164
MMPI: MF: Rho -.119 -.181*
Masculinidad- p .057 021
Feminidad N 259 164
MMPI: Pa: Rho A17 -.063
Paranoia P 059 423
N 259 164
MMPI: PT: Rho A51* .017
Psicastenia p 015 .326
N 259 164
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Niimero de
materias para
2da oportunidad
de 1er semestre

Nimero de
materias para 2da
oportunidad de
semestre actual de

de los grupos los grupos de

Toy2¢ "y2e

MMPI: Es: Rho J47 086
Esquizoidismo p 018 276
N 259 164

MMPI: Ma: Rho .092 .102
Hipomania p .139 .192
N 259 164

MMPI: SI: Rho -015 .039
Introversién social | p 814 822
N 259 164

ED: ACH: Legros | Rho 074 .073
0 metas p 237 350
N 259 164

ED: DEF: Rho .030 <111
Deferencia P 627 156
N 259 164

Rho .036 -.068

ED: ORD: Orden p .569 .383
N 259 164

ED: EXH: Rho .078 .016
Exhibicionismo o] 213 .838
N 259 164

ED: AUT: Rho .061 .058
Autonomia p .326 .459
N 259 164

ED: AFF: Rho -.012 -.036
Afiliacion p .848 .647
N 259 164

ED: INT: Rho -.050 -.085
Intracepcién p .420 277
N 259 164

ED: SUC: Pedir Rho .098 .001
ayuda [ 114 .987

N 259 164

ED: DOM: Rho .018 .0B2
Dominio p 775 .298
N 259 164

ED: ABA: Rho .010 .002
Abatimiento p 876 979
N 259 164

ED: NUR: Rho .002 =157
Nutrimiento p .975 044
N 259 164

ED:. CHG: Rho 020 -.036
Cambio 1] .753 651
N 259 164
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Nimero de Nimero de
materias para materias para 2da
2da oportunidad oportunidad de
de 1er semestre | semestre actual de
de los grupos los grupos de
Toy2° y2°
ED: END: Rho -.058 -.008
Persistencia o p .357 923
constancia N 259 164
ED: HET: Rho 141 -.003
Heterosexualidad p .023 970
N 259 164
ED: AGG: Rho 072 .029
Agresidn p 250 710
N 259 164
ED: CON: Rho -.095 -.043
Consistencia p 27 .582
N 259 164
Rho - 147 -.087
TAD: VER: Verbal | p 018 .266
N 259 164
TAD: NUM: Rho -.158* -.158*
Numerico .011 .044
N 259 164
TAD: BS: Rho -127* -.018
Abstracto p .042 .820
N 259 164
TAD: ESP: Rho -15%* .007
Espacial p 015 .925
N 259 164
TAD: MEC: Rho -.042 031
Mecanico p .500 .895
N 259 164
TAD: VYE: Rho -136* -.115
Velocidad y p 029 143
exactitud N 259 164
Rho 054 .050
AN: AL: Aire libre p .385 .522
N 259 164
AN: CF; Rho .067 .044
Cientifico-fisico p 281 574
N 259 164
AN: CB: Rho .019 -.005
Cientifico- p 767 850
biolégico N 259 164
Rho 105 010
AN: C: Calcule p .091 .804
N 259 164
AN: P: Rho 037 -.060
Persuasivo p 558 443
N 259 164
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Ndmero de Nimero de
materias para materias para 2da
2da oportunidad oportunidad de
de 1er semestre | semestre actual de
de los grupos los grupos de

7'y 2° Ty

Rho 082 -.066

AN: Q: Oficina p .190 .399
N 259 164

AN: SS: Servicio | Rho -.108 -.138
Social p .090 077
N 259 164

Rho 101 066

AN: L: Literario p .104 .403
N 259 164

Rho 067 .022
AN: A: Artistico p .280 779
N 259 164

Rho 024 -032
AN: M: Musical P 703 .682
N 259 164
DOMINOS: Rho -.026 .069
Inteligencia p .682 .378
general N 259 164
RAVEN: Rho -.060 -.008
Inteligencia p 446 .932
general N 163 104

EIS-27: Escalade | Rho -.080 -182*
Identificacion y p .302 035
Satisfaccion N 168 135

* La correlacidn es significativa a un nivel de .05 (2-colas).
** La correlacion es significativa a un nivel de .01 {2-colas).

Rbp - Coeficiente de correlacidn biserial-puntual entre una variable dicotémica y otra continua
que coincide con el coeficiente de correlacion lineal de Pearson
Rho — Coeficiente de correlacién Rho de Spearman para variables ordinales

P Significacion, siendo |la hipétesis nula coirelacién cero
N Nimeros de pares de casos comelacionados

T
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9.6.2 CORRELACIONES ORDINALES DE NUMERO DE MATERIAS
REPROBADAS

Tabla 9.6.2 Correlaciones de datos demograficos, pruebas de intereses,
personalidad, habilidades, inteligencia y EIS-27 con materias reprobadas

Podemos ver en la tabla 9.6.2 las correlaciones de datos demograficos , pruebas de intereses,
personalidad, habilidades, inteligencia y EIS 27 con numero de materias para 2da oportunidad de
1er semestre de los grupos 7° y 2°, , en donde se obtuviercn correlaciones significalivas que son
las siguientes 9 varniabies

NUMERO DE MATERIAS PARA 2DA OPORTUNIDAD DE 1ER SEMESTRE DE
LOS GRUPQS 7° Y 2°

Rbp - 178"
Sexo P 004
N 259

A mayor puntaje de la variable Sexo (1= Hombre, 2= Mujer), menor sera el puntaje de la variable
Numero de matenas para 2da oportunidad de 1er semestre de 105 grupos de 7° y 2°, es decir, €l
ser hombre se relaciona con un mayor ndmero de materias para 2da oportunidad. Los hombres
tiene una media de 2.53 (entre 2 y 3) materias para segunda oportunidad y las mujeres 1.95 (2)
materias para segunda oportunidad; diferencia que es estadisticamente significativa {t=2.597,
g.1.=101.928, p=.011).

Rho -.158*
TAD: NUM: Numérico p 011
N 259

A mayer punlaje de la escala Numérico del TAD, menor sera el puntaje de la variable Nomero de
matenas para 2da opontunidad de 1er semestre de los grupos 7° y 2°. A mayor habilidad para
razonar con numeros, manipular relaciones numéricas y operar inteligentemente con materiales
cuantitativos, menor niimero de materias para 2da oportunidad.

Rho - 151*
TAD: ESP: Espacial p 015
N 259

A mayor puntaje de la escala Espacial del TAD, menor sera el puntaje de la variable NGmero de
materias para 2da oporlunidad de 1er semestre de los grupos de 7° y 2°. A mayor habilidad para
crear una estructura tridimensional con base a un plano bidimensional y manipular mentaimente
dichos objetos, menor nimero de materias para 2da oportunidad.

—_— -

Rho A151*
MMPI: PT: Psicastenia p 015
N 259

A mayor puntaje en la escala 7 (Psicastenia) del MMPI, mayor sera &l puntaje de la variable
Numero de materias para 2da oportunidad de 1er semestre de los grupos de 7° y 2°. A mas
sintomas neurdticos de tipo de obsesiones, rituales, fobias, quejas de agotamiento, mayor serg el
nimero de matenas reprobadas para 2da oportunidad.
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Rho A4
MMPI: Es: Esquizoidismo p .018
N 259

A mayor puntaje en la escala 8 (Esquizoidismo) del MMPI, mayor sera el puntaje de la vanable
Numero de materias para 2da oportunidad de 1er semestre de los grupos de 7° y 2°. A mayor
desapego en la relacién y aplanamiento emocional y motivacional, mayor nimero de materias
para 2da oportunidad,

Rho =147
TAD: VER: Verbal P 018
N 259

A mayor puntaje de la escala Verbal del DAT, menor sera el puntaje de fa variable Ndmero de
materias para 2da oportunidad de 1er semestre de los grupos de 7° y 2°. A mayor habilidad para
comprender conceplos expresados en palabras, abstraer, generalizar y pensar en forma
organizada, mencr numero de materias para 2da oportunidad,

Rho 41
ED: HET: Heterosexualidad p .023
N 259

A mayor puntaje en la escala HET (Heterosexualidad) del Edwards, mayor sera el puntaje de la
variable Numero de materias para 2da oportunidad de 1er semestre de los grupos de 7° y 2°. Esta
escala indica buenas relaciones con el sexo opuesto. Asi interpretamos gue en la medida que el
alumno dedique mas tiempo a las relaciones de pareja, tendré mayor numero de rmaterias para
2da oportunidad.

Rho -.136*
TAD: VYE: Velocidad y exactitud p .029
N 259

A mayor puntaje en la escala Velocidad y exaclitud del TAD, menor seré el puntaje de la variable
nimero de materias para 2da oportunidad de 1er semestre de los grupos de 7°. Y 2°. A mayor
capacidad para la atencién y discnminacién sensorial, menor nimero de materias para 2da
oportunidad

Rho -12m
TAD: BS: Abstracto P 042
N 259

A mayor puntaje en la escala de Abstracto del TAD, menor sera el puntaje de la variable nimero
de malerias para 2da oportunidad de 1er semestre de los grupos de 7°. Y 2°. A mayor capacidad
para el razonamiento abstraclo, menor nimero de materias para 2da oporiunidad,

Esto nos habla de que el nidmero de materias para 2da oportunidad de 1er semestre de los
grupos de 7° y 2° Se relaciona con el ser hombre, le dedique mas tiempo a las relaciones de
pareja, mayor desapego en la relacion y aplanamiento emocional y motivacional, a mas sintomas
neurdticos de tipo de obsesiones, rituales, fobias, quejas de agotamiento, a menor habilidad para
razonar con nomeros, menor habilidad para crear una estructura tridimensional con base a un
plano bidimensional, menor habilidad para comprender conceptos expresados en palabras, menor
capacidad para la atencidn y discriminacion sensorial, menor capacidad para el razonamiento
abstracto
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Tabla 9.6.2 Correlaciones de datos demograficos, pruebas de intereses,
personalidad, habilidades, inteligencia y EIS-27 con materias reprobadas

Podemos ver en la tabla 9.6.2 |as correlaciones de datos demograficos , pruebas de intereses,
personalidad, habilidades, inteligencia y EIS 27 con nimero de materias para 2da oportunidad de
semestre actual de los grupos 7° y 2°. , en donde se obtuvieron correlaciones significativas que
son las siguientes 8 variables.

NUMERO DE MATERIAS PARA 2DA OPORTUNIDAD DE SEMESTRE
ACTUAL DE LOS GRUPOSDE7°Y 2°

Rbp -.250*
Arte y Humanidades p .040
N 68

A mayor puntaje en la variable Arte y Humanidades (1= Le gusta, 2= Le disgusta), menor seré el
puntaje de Ia variabie numero de matcrias para 2da oportunidad de semestre actlual de los grupos
de 7°. Y 2°. Cuanto mdas gusta las artes y humanidades, menor numero de materias para 2da
oportunidad en el semestre actual de la carrera.

Rho -.182*
EIS-27: Escala de ldentificacién y p .035

A menor puntaje en la escala EIS-27 (Escala de Identificacion y Satisfaccion), mayor sera el
namerc de matenias para 2da oportunidad del semestre actual en los grupos de 7°y 2°. Estoes a
mayor identificacion y satisfaccién con la carrera, mayor serd su rendimiento académico.

Rho -181*
MMPI: MF: Masculinidad-Feminidad p 021
N 164

A mayor puntaje de la escala 5 (Masculinidad-Feminidad) del MMPI, menor sera el puniaje de la
vanable Nimero de materias para 2da oportunidad del semesire actual de los grupos de 7° y 2°.
A mayor desviacion del rol o estereotipo de género, menor serd el numero de materias para 2da
oportunidad.

Rbp -179*
Sexo P 022
N 164

A mayor puntaje de la variable Sexo (1= Hombre. 2= Mujer), menor sera el puntaje de la variabte
Numero de materias para 2da oportunidad de semestre actual de los grupos de 7° y 2°, °, es
decir, el ser hombre se relaciona con un mayor nimero de materias para 2da oportunidad. Los
hombres tiene una media de 2.53 (entre 2 y 3} malerias para segunda oportunidad y las mujeres
1.95 (2) materias para segunda oportunidad; diferencia que es estadisticamente significativa
(1=2.597, 9.1.=101.928, p=.011).

Rho A79
Edad P .022
N 164

A mayor edad mayor seré el puntaje de la variable nOmero de materias para 2da oportunidad del
semestre actual de los grupos 7° y 2°. Esto es, a mayor edad , mayor sera el numero de materias
de 2da._ oportunidad en los semestres de la camera.
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Rho -A7T*
Media del GHimo semestre de preparatoria p 024
N 161

A menor puntaje en la variable Media del dltimo semestre de preparatoria, mayor serd la variable
Numero de materias de 2da oportunidad del semestre actual de los grupos de 7°y 2°, Esto es, el
rendimiento académico en la preparatoria y carrera de Psicologia se relaciona en una forma
directa, pero moderadamente baja.

Rho - 168"
TAD: NUM: Numérico p .044
N 164

A menor puniaje en la escala NUM(Numérico) del TAD, mayor sera el puntaje de nimero de
materias en 2da oportunidad del semestre actual de los grupos 7° y 2°, Esto es, A mayor habilidad
para el calculo numérico y las matematicas, mayor rendimiente académico en el semestre actual,

Rho -157*
ED: NUR: Nuirimiento p 044
N 164

A menor puntaje en la escala de NUR (Nutrimento) del Edwards, mayor sera el puntaje de la
variable Nimero de materias para 2da. oportunidad del semestre actual de los grupos 7°y 2°. A
menor ayuda a los amigos cuando estan en dificultades, asistir a otros, hacer favores, mayor
nimero de materias para 2da oportunidad.

Esto nos habla de que, el ndmero de materias para 2da oportunidad de semestre aclual de los
grupos de 7° y 2° se relaciona a ser hombre, con mayor edad, menor desviacién del rol o
estereotipo de género, menor ayuda a los amigos cuando estan en dificultades, asistir a otros,
hacer favores, menor habilidad para el calculo numérico y las matematicas, menor gusto por las
artes y humanidades, menor puntaje en la escala EIS-27 (Escala de |dentificacion y Satisfaccion y
menor puntaje en la variable Media del ukimo semestre de preparatoria
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9.7 MODELO DE REGRESION LINEAL PARA PREDECIR LOS
PROMEDIO DEL 1ER SEMESTRE DE 7°. Y 2°.

Se emplearon como variables predictoras iniciales todas las varniables que presentaban
correlacién significativa (p<.05) con el criterio. Ver tabla de correlacién con rendimiento (tabla
9.6.1). En total se introdujeron 25 variables: Sexo, Media del idltimo semestre de preparatoria,
Matematicas, Inglés, Artes y Humanidades, Quimica, Orientacién, KVV: validez, KPV: validez,
KVB: Servicio social, MMPI-F (validez), MMPI-HS (Hipocondriasis), MMPI-DP: (Desviacion
sociopatica), MMPI-MF: (Masculinidad-Femineidad), MMPI-PT. (Psicastenia), MMPI-Es:
(Esquizoidismo), MMPI-Ma: (Hipomania), TAD-VER: (Verbal), TAD-NUM: (numérico), TAD-BS
(Abstracto), TAD-ESP: (Espacial), TAD-VYE (Velocidad y Exactitud), AN: CB (Cientifico
Biolégico),AN: SS (Servicio Social), RAVEN: (Inteligencia general). Se opté por el método
Stepwise (paso a paso), que introduce la vanable sélo si satisface un criterio de significacion
{(Wald) (p<.05). Este método estima tantos modelps como nuevas variables va introduciendo. En
este caso fueron 2 modelos, es decir, 1as 25 vanables predictoras iniciales quedan reducidas a 2:
escala F del MMPI y Media del ditimo semesire de preparatoria. Este método garantiza que las
variables introducidas son predictoras independientes.

Tabla 9.7.1 Capacidad predictiva de los modelos: Correccién multiple, error
estandar de estimacion y estadisticos de cambio

Modelo] R R® R* Error Est. de Estadisticos de cambio
corregida | Estimacién | A R? AF gl1 [g.l.2] ASig.-F
1 534 .285 254 6.5675 285 9.157 1 23 006
2 705 496 451 5.6248 212 9.243 L 22 .006

a Predictores: (Constante), MMPI: escala F
b Prediciores: (Constante), MMPI: escala F, Media del dltimo semestre de preparatoria
c Variable Dependiente: Promedios de 1er semestre de 7°. y 2°.

El segundo modelo de dos variables muestra una correlacion miltiple (R) de .705. Elevada al
cuadrado por cien tenemaos el porcentaje de varianza explicado por el modelo. El modelo explica
el 49.60 % de la varianza del criterio (Promedios del 1er semestre de 7°. Y 2°). En la tabla
podemos observar como cada nuevo modelo supone un incremento significativo de la varianza
explicada. El primero con la escala F del MMPI explica el 28.5% de la varianza de Promedios de
1er. Semestre de 7°. Y 2° y el segundo modelo al incluir Media del ditimo semestre de
preparateria incrementa significativamente (p=.006) la varianza explica del criterio en un 21.20%
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Tabla 9.7.2 ANOVA para la significacion del modelo

Modelo Suma de cuadrados g.l. Media cuadratical  F Sig.
Regresion 394,938 1 394,938 9.157 .006
1 Residual 992.027 23 43.132
Total 1386.965 24
Regresién 688.433 2 344 216 10.841 001
2 |Residual 698.533 22 31.751
Total 1386.965 24

a Predictores: (Constante), MMPL: escala F
b Predictores: (Constante), MMPI: escala F, Media del dltimo semestre de preparatoria
¢ Variable Dependiente: Promedios {er semnestre de 7°. Y 2°,

Por el modelo de andlisis de varianza, vemos que la varianza atribuible al modelo de regresién
(344 .216) es significativamente mayor (F=10.841, p=001) que la varianza residual {o de diferencia
enire puntuaciones obtenidas y puntuaciones pronosticadas por el modelg} (31.751). El modelo
es significativo.

Tabla 9.7.3 Coeficientes del modelo de regresion

Coeficientes no Coeficientes Estadisticos de
Modelo estandarizados |estandarizados t Sig. colinealidad
B Error Est. Beta Tolerancia| V.I.T
[(Constante) | 86 428 2.053 42.105| .000
1 |MMPI: escala | -.746 246 -.534 -3.026( 006 [ 1.000 [ 1.000
F
(Constante) | 46.074 | 13.389 3.441 | .002
l:ﬂMPI:escala -700 212 -501 -3.301| .003 .995 1.005
2
Media del 509 168 461 3.040 | .006 995 1.005
aitimo
emestre de
preparatoria

a Variable Dependiente; Promedios 1er semesire de 7°. Y 2°,

Las dos variables en el modelo final (2) son significativas. Ordenadas por su mayor fuerza
predictiva, considerando el coeficiente beta o estandarizado, aparece en primer lugar la escala F
del MMPI (-.501), y en segundo lugar, la Media del Oltimo semestre de preparatoria (.461). Sus
correspondientes indices de tolerancia se aproximan a 1 (de .995 a 1) y los valores inversos de la
tolerancia (VIT) practicamenie quedan en la unidad (de 1 a 1.005). Esto nos indica que no
variables predictoras son independientes y no redundarnfes. ~

Se asocia un mayor promedio de 1er semestre de 7. Y 2°, a una menor puntuacidn en la escala
F del MMPL (-.700) o mayor tendencia a reconocer errores y defectos, asi como a una media
mayor en el dltimo semestre de preparatoria (.509). Por cada unidad de incremento en el criterio,
es decir en el Promedio de 1er semesire de 7°. Y 2°, le comesponde un decremento de .700 con
la escala F del MMPI y un incrementio de 509 en [a Media del dlimo semestre de preparatonia.

294



Comprobacion de los supuestos del modelo

Tabla 9.7.4 Diagndsticos de colinealidad

% Varianza
indice de Media del
Modelo|DimensionjAutovalores |condicionamiento MMPI: attimo
es (Constante)| ggcala F semestre de
preparatoria
1 1 1.768 1.000 12 12
2 232 2.764 .88 .88
1 2689 1.000 .00 .04 .00
2 2 307 2.960 .00 .94 .00
3 .004 27.327 1.00 .02 1.00

a Variable Dependiente: Premedios 1er semestre de 7°. Y 2°.

Tabla 9.7.5 Estadisticos residuales

Minimo Maximo Media Desviacion Est. N
\Valores Pronosticados 66.9681 97.0043 83.7150 47738 542
Valores Residuales -67.8483 19.6174 -2.6231 10.7129 542
Valores pronosticados -2.742 2.866 385 -89 542
estandarizados
Valores residuales -12.040 3.481 -. 466 1.901 542
estandarizados

a Variable Dependiente: Promedios 1er semestre de 7°. Y 2°,
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Grafica 9.5.1

Diagrama de dispersién

V. D. Promedios 1er Semestre de 70.y 20.

Valores Estandarizados Residuales
&

Valores Estandarizados Pronosticados del Modelo de Regresion

El diagnostico de co-linealidad lo establecemos sobre todo en base al diagrama de dispersion,
donde presentamos los valores pronosticados estandarizados por el modelo de regresion en el
eje X y los valores residuales estandarizados (o de diferencia entre los observados y
pronosticados) en el eje Y. Vemos que los valores conjuntos se distribuyen de forma simétrica en
torno a la linea del valor O del eje Y, mas o menos entre +2 y =3 , describiendo una recta sin
inclinacion, lo cual refleja que los residuos son independientes. No obstante, los residuos
estandarizados parecen presentar una distribucion asimétrica positiva, mas concentrada en los
valores inferiores (media de -.5) y platocirtica 0 méas aplanada que una normal (desviacion
estandar de 1.9 y recorrido de 15.5). Se cumplen los supuestos de independencia y
homocedasticidad de los residuos y de independencia de las variables pronosticadoras
contemplado antes (ver tabla 9.7.3 en las columnas de tolerancia y VIT), violandose el de
normalidad de los residuos, asi como incluso de las variables pronosticadoras.

El modelo de 2 variables predictoras (calificacion promedio de preparatoria y escala F del MMPI)
explica el 50% de la varianza del criterio (Promedios 1er semestre de 7°. Y 2°), cumpliéndose los
supuestos respecto a la independencia e igualdad de varianza de los residuos e independencia
de los predictores. Se puede considerar un modelo aceptable que asocia rendimiento en el primer
semestre de la carrera con rendimiento en preparatoria y tendencia a reconocer errores, defectos
y faltas propias.
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9.8 MODELOS DE REGRESION PARA PREDECIR EL NUMERO
DE MATERIAS PARA 22 OPORTUNIDAD DE PRIMER SEMESTRE
DE LOS GRUPOS DE SEPTIMO Y DE SEGUNDO

9.8.1 MODELO DE REGRESION LINEAL

Se emplearon como variables predictoras iniciales todas las variables que presentaban
comelacidn significativa (p<.058) con el crterio (ver tabla 96 de cormrelacién con

rendimiento). En total se introdujeron 27 varables para estimar el modelo: Sexo, KVV,
KpV. MMPI-HS (Hipocondriasis), MMPI-MF (Masculinidad-Femineidad), MMPI-Pa
(Paranoia), MMPI-PT (Psicastenia), MMPI-Es (esquizoidismo), ED-ACH (logros o metas),
ED-DEF (Deferencia), ED-ORD (Orden), ED-EXH (Exhibicionismo), ED-AUT (Aulonomia),
ED-AFF (Afiliacién), ED-INT (Intracepcidon), ED-SUC (Pedir ayuda), ED-DOM (Dominio),
ED-ABA  (Abatimiento), ED-NUR  (Nutrimiento), ED-CHG (Cambio), ED-END
(Permanencia)}, ED-HET (Heterosexualidad), ED-AGG (Agresidn), ED-CON (Consistencia),
TAD-VER (Verbal), TAD-NUM (Numérico), TAD-ESP (Espacial). Se opté por el métedo
Stepwise (paso a paso), que introduce la variable sélo si satisface un criterio de
significacién (Wald) (p<.05). Este métedo estima tantos modeios como nuevas variables
va introduciendo. En estle caso fueron 4 modelos, es decir, las 27 variables predictoras
iniciales quedan reducidos a 4. ED-HET: Heterosexualidad, MMPI-PT: Psicastenia, Sexo y
TAD-VER: Verbal. Este método garantiza que las vanables introducidas sean predictores
independientes.

Tabla 9.8.1.1 Capacidad predictiva de los modelos: Correccion multiple,
error estandar de estimacion y estadisticos de cambio

[Modeid R R® R* Error Est. de Estadisticos de cambio
corregida | Estimacién | A R? AF g.l.1 gl.2 |ASig.F
1 187 .035 .031 1.43 035 9,322 1 257 .003
2 2431 059 .052 1.41 024 6.527 1 256 .011
3 285 .081 .070 1.40 .022 6.178 1 255 .014
4 |.334] .111 .098 1.38 .030 | 8.648 1 254 004

a Variable predictora: (Constante), ED: HET; Heterosexualidad

b Variables predictoras: (Constante), ED: HET: Heterosexualidad, MMPI: PT: Psicastenia

¢ Variables predictoras; (Constante), ED: HET: Heterosexualidad, MMPI: PT: Psicastenia, Sexo
d Variables predictoras: (Constante), ED: HET: Heterosexualidad, MMPI: PT: Psicastenia,
Sexo, TAD -VER: Verbal

e Variable Dependiente: NGmer¢ de materias reprobadas para 2da oportunidad

El cuarto modelo (de 4 variables) muestra una comrelacién mdltiple (R) de .334. Al elevar
al cuadrado la correlacién multiple y multiplicaria por cien, tenemos el porcenptaje de
varianza explicado por el modelo. El modelo explica 11.10% de la varianza del criterio
(Namero de materias reprobadas para 2da. oportunidad). En la tabla podemos observar
como cada nuevo modeio supone un incremento significativo en la varianza explicada. El
primer modelo con la escala de Heterosexualidad del Edwards explica el 3.5% de la
varianza del Nimero de matenas reprobadas para 2da oportunidad. Ei segundo modelo al
incluir 1a escala 7 (de psicastenia) del MMPI| aflade de forma significativa (p=.011) un 2.4%

mas a la varianza explicada. El tercer modelo al afiadir 1a variable sexo incrementa de

forma significativa (p=.014) un 2.2% mas de varianza explicada. Finaimente, e cuarto

modelo al anadir la escala Verbal de TAD incrementa significativamente (.004) la varianza

explica el criterio en un 3%.
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Tabla 9.8.1.2 ANOVA para |la significacién del modelo

Modelo Suma de cuadrados g.l. Media cuadratica F Sig.
Regresién 19.047 1 19.047 9.322 .003
1 Residual 525.138 257 2.043
Total 544 185 258
Regresién 32.102 2 16.051 8.024 .000
2 Residual 512.083 256 2.000
Total 544,185 258
Regresién 44 215 3 14.738 7.517 .000
3 Residual 499,971 255 1.961
Tetal 544,185 258
Regresion 60.676 4 15.169 7.969 000
4 Residual 483 509 254 1.904
Total 544 185 258

a Variable predictora: (Constante), ED: HET: Heterosexualidad

b Variables predictoras: (Constante), ED: HET: Heterosexualidad, MMPI: PT: Psicastenia

¢ Variables predictoras: (Constante), £0: HET: Heterosexualidad, MMPI: PT: Psicastenia, Sexo

d Variables predictoras; (Constante), ED. HET: Heterosexualidad, MMPI: PT: Psicastenia,
Sexo, TAD-VER: Verbal
e Variable Dependiente: Nomero de materias reprobadas para 2da oportunidad

Por la técnica de andélisis de varianza, vemos que la varianza atribuible al modelo de
regresion (15.169) es significativamente mayor (F=7.969 p=.000) que la varianza residual
o de diferencia entre puntuaciones obtenidas y puntuaciones pronosticadas por el modelo

(1.904). El modelo es significativo.
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Tabla 9.8.1.3 Coeficientes del modelo de regresién

Coeficientes no |Coeficientes Estadisticos de
Modelos estandarizados |estandarizad t Sig.| colinealidad
08
B Error Est. Beta Tolerane] V.I.T|
ia
(Constante) 1.895 12 16.887 |.000
1 |ED: HET: o1 .004 187 3.053 |.003| 1.000 | 1.000
Heterosexualidad
(Constante) 673 491 1.370 | 172
2 |ED: HET: 010 .004 .162 2633 |.009] .974 1.027
Heterosexualidad
MMPI: PT: Psicastenigl .044 .017 A57 2.555 .01 .974 1.027
{Constante) 1.573 .606 2.595 [.010
ED: HET: .009 .004 .140 2.281 |.023| .954 1.048
3 |Heterosexualidad
MMP{. PT: Psicastenial .043 .017 .154 2.528 |.012] 974 1.027
Sexo -.492 .198 -.151 -2.486 |.014| .978 1.022
Constante) 2,703 710 3.805 |.000
ED: HET: 083 .004 136 2.243 |.026]| .954 1.048
4 |Heterosexualidad
MMPI: PT: 045 017 160 2.666 |.008| .972 1.028
Psicastenia
Sexo -595 .198 - 182 -3.062 |.0D3| .948 1.055
TAD: VER: Verbal -.035 .012 -177 -2.941 |.004| .967 1.034

a Variable Dependiente: Namero de materias reprobadas para 2da oportunidad

Las cuatro variables en el modelo final (4) son significativas. Ordenadas por su mayor
fuerza predictiva, considerando el coeficiente estandarizado beta, aparece en primer lugar
Sexo (-.182), en segundo la escala Verbal del TAD {-.177), en tercero Psicastenia del
MMPI ((160) ¥ en cuario Heterosexualidad del Edwards (.136). Sus comespondientes
indices de tolerancia se aproximan a 1 {(varian de 948 a .972) y los valores inversos de la
tolerancia (VIT) practicamente quedan en |a unidad, no elevandose mas de una mitad de
décima (varian de 1.028 a 1.055). Esto nos indica que son variables predictoras
independientes y no redundantes.

&l coeficiente de regresién estandarizado, nos da una informacion libre del recomido de ia
escala. Por el contrario, el coeficienie no estandarizado esta influido por el hecho que la
escala toma muchos o pocos valores. De ahi que .para-interpretar la fuerza de la
asociacion con el criterio sea mas comrecto tomar los coeficientes estandarizados.

Observando los coeficientes de regresién no estandarizados, un mayor numero de
materias reprobadas para 2da oporlunidad se asocia: a ser hombre (-.595), a una menor
puntuacion en la escaja Verbal del TAD (-.035), a una mayor puntuacion en la escala de
Psicastenia del MMPI (.045) y a una mayor puntuacién en la escala de Heterosexualidad
del Edwards (.083). Por cada unidad de incremento en el criterio, es decir, en el numero de
materias reprobadas para 2da oportunidad, le corresponde un decremento de .595 puntos
en vanable sexo, un decremento de .035 en fa escala de Verbal del TAD, un incremento
de .045 en la escala de Psicasienia del MMP! y un incremento de .083 en la escala
Heterosexualidad del Edwards.

Como predictor se introdujo el sexo que es una variable dicotémica (1=hombre y 2=mujer),
forzandola a comportarse como una variable continua. Procedimiento, que aunque no muy
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comrecto, es usado con frecuencia, para poder integrar esa informacién. De ahi que |a
interpretacion es aproximada y orientadora.

COMPROBACION DE LOS SUPUESTOS DEL MODELO

Tabla 9.8.1.4 Diagndsticos de colinealidad

% Varianza
indice de ED: HET:
Modelos DimensionerAutovalores condicionamiento|(Constante) |Heterosexua|MMP!: PTSexo| TAD-
s lidad Psicasten VER:
ia Verbal
1 1 1.611 1.000 .19 .19
2 .389 2.035 .81 .81
1 2.494 1.000 .00 .06 .00
2 2 .490 2.257 .01 .93 .01
3 016 12.484 .99 .01 .89
1 3.387 1.000 .00 .03 .00 00
3 2 .551 2.479 .00 91 .00 .01
3 .048 8.394 02 07 23 .74
4 013 16.033 .98 .00 .76 24
1 4.309 1.000 .00 .02 .00 .00 .00
2 .570 2.749 .00 .92 .00 .01 .00
4 3 072 7.725 .00 .01 .00 .40 42
4 038 10.712 .01 .05 48 .29 .33
5 011 20.088 .99 .00 .51 .30 .24
a Variable Dependienie: Numero de materias reprobadas para 2da oportunidad
Tabla 9.8.1.5 Estadisticos residuales
Minimo Maximo Media Desviacion Est. N
\Valores Pronosticados 1.06 3.62 2.10 A8 259
\Valores Residuales -2.52 594 -2.98x 10" 1.37 259
\Valores pronosticados -2.155 3119 000 1.000 259
estandarizados
\Valores residuales -1.824 4309 .000 .992 259
estandarizados

a Variable Dependiente: Numero de materias reprobadas para 2da oportunidad
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Grafica 9.6.1

Diagrama de dispersion

V. D. Numero de materias reprobadas para 2da oportunidad
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El diagnéstico de co-linealidad lo establecemos en base al porcentaje de varanza en que
participan las variables predictoras en las dimensiones del modelo final (tabla 9.8.1.4), los
descriptivos de la distribucion estandarizada de los valores pronosticados y residuales
(tabla 9.8.1.5) y el diagrama de dispersion, donde presentamos los valores estandarizados
pronosticados por el modelo de regresion en el eje X y los valores estandarizados
residuales (o de diferencia entre los observados y pronosticados) en el eje Y (grafica
9.6.1). Vemos que los valores conjuntos del diagrama de dispersion se concentran entre
los valores -2 y +2 del eje Y, de forrna no muy simétrica, abriéndose en abanico y con una
cierta tendencia descendente. La media de las variables eslandarizadas es de O y la
desviacion estandar de 1. En el caso de los valores pronosticados el maxdmo es +3.1 y el
minimo -2.1. En el caso de los valores residuales el maximo es de +4.3 y el minimo de -
1.8. Esto refleja cierta asimetria negativa 0 sesgo hacia los valores superiores. La fooma
en abanico de la nube de dispersion es indice de desigualdad de varianza de los residuos.
La tendencia lineal descendente, asi como la distribucion en mas de una variable
prondstico del porcentaje explicado de la varianza de las dimensiones del modelo (3, 4 y
5), refleja dependencia en los residucs, no cumpliéndose de forma estricta el supuesto de
nomalidad, iguakdad de varianza e independencia de los residuos.

Asi, tenemos un modelo lineal con 4 variables que expiica el 11% de la varianza del
criterio donde no se cumple de forma muy estricta los supuestos respecto de los residuos.
En gran parte, se debe a la naturaleza de la vanabie dependiente que es un conteo de
frecuencia (Namero de materias reprobadas), es decir, se trata de una variable ordinal sin
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distribucién nomal. A su vez, uno de las variables predicloras es dicotémica (sexo).
Cuando todas deberian ser variables continuas y de distribucién normail. Si se cumpliesen
las condiciones de continuidad y nomnalidad en las variables tanto en la criterioc como las
predictoras, habria mas garantias para el cumplimiento estricto de los supuestos sobre los
residuos. Por lo cual, estos resuitados tienen un caracter orientador o informador mas que
un caracter de prediccidn definitiva.

302



9.8.2 MODELOS DE REGRESION ORDINAL

Se estima un segundo modelo, por la técnica de regresion lineal ordinal de McCullagh
{1980, 1998). Esta técnica requiere como variable dependiente una ordinal, traiando a sus
distintos valores como criterios independientes. Permite contemplar como variables
predictoras tanto cualitativas (dicoidmicas o policotdmicas) como variables numéricas
{ordinales, de intervalo o de razén). Al introducirse demasiadas varnables numéricas o
cualitativas con muchas categorias y/o un criterio con muchos niveles, se generan un
numero excesivo de celdas o combinaciones entre las variables dependientes (valores dei
criterio) y las variables independientes (valores de |os predictores), y por consiguiente alta
frecuencia de celdas nulas. Esto resta potencia a la prueba, ammoja modelos no
significativos con muchos estimadores nulos y falsos ajuste entre los valores predichos y
los observados al ser la mayoria de éstos ultimos nulos. Asi, esta técnica conviene
aplicaria con un namero pequeio de variables predictoras y de niveles del criterio, que
garantice tener pocas celdas vacias. Por una parte, se debe escoger las variables
predictoras mas significativas por su asociacion con el criterio, con mas relevancia tedrica
y cuyos valores tengan alta frecuencia de aparicion entre los distintos valores del criterio.
Por otra parte, se deb¢ reducir los niveles del criterio, agrupando 108 de baja frecuencia.

Las 27 variables contempladas en el modzlo de regresién lineal maltiple seria un namero
excesivo, asi que conviene reducifas a las mas significativas (p<.01). Lo que las reduce a
1 dicotémica (Sexo) y 6 numéricas (escala de validez del Kuder vocacional, escala de
psicastenia del MMPl y escalas de Exhibicionismo, Pedir ayuda, Heterosexualidad y
Consistencia del Edwards). Asimismo, se reduce criterio a 4 niveles ordinales (1,2, 3y 4 6
mas de materias para segunda oportunidad de primer semestre). Se estimé Ia funcién de
vinculo por el método Logit.

Con estos 7 predictores y los 4 niveles del criteric quedan el 75% de las celdas vacias. Se
obtiene un modelo significativo (p=.010), se puede mantener la hipdtesis nula de ajuste
entre valores predichos y observados (p=.627). El modelo explica el 7.4% de la varianza
del criterio (por el indice de Nagelkerke). Sélo dos variables predictoras resuftan
significativa: Sexo (p=.017) y Psicatenia del MMPI (p=.030). La escala de validez del Kuder
tiende a la significacién (p=.098). Los estimadores de [os niveles contemplados no son
significativamente distintos de cero. Asi, que se calcula el modelo de nuevo so6io con tres
variables predictoras (Sexo y la escala de Psicastenia del MMPIi y escala de validez del
Kuder vocacional) y el resuftado es semejante. Finalmente, se estima un tercer modelo
con sélo dos vanables predictoras; Sexo y la escala de psicastenia del MMPI y se logra un
mejor resultado.

El 36.6% de las celdas quedan vacias. El modelo es significativo (x2=282.051, g.l= 2,
p=.002) (ver tabla 9.8.2.1) que explica el 5.2% de la varianza del criterio por el indice de
Nagelkerke (ver tabla 9.8.2.2). Se puede mantener la hipdtesis nula de ajuste entre valores
predichos y observados (x2=129.198, g.i.= 124 p=.357) (ver tabla 9.8.2.3). El modelo es
significativo para tedos los valores del critero, asi como las dos variables predicloras:
Sexo (p=.007) y las escala de Psicastenia del MMPI {p=.025). El nimero de materias para
segunda opcién del primer semestre de los grupos de séptimo y segundo es pronosticado
de forma significativa por el ser hombre y puntuar alto en psicastenia, es decir, presentar
diversos sintomas y quejas neurdticas como obsesiones, compulsiones, fobia o
agotamiento psicégeno (ver tabla 9.8.2 4),
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Tabla 9.8.2.1 Informacion sobre el ajuste del modelo

Modelo -2 Log de Verosimilitud X g.l. | Sig.
Interceptc sclamente 294.844
Final 282.051 12793 | 2 | .002

Funcidn de vinculo: Logit.

Tabla 9.8.2.2 Pseudo R?

Cox y Snell | .048

Nagelkerke | .052

McFadden | .020

Funcién de vinculo: Logit.

Tabla 9.8.2.3 Bondad de ajuste

X~ o [ Sig. |

Pearson 129.198 | 124 | .357

Desviaciéon | 147.492 | 124 | .074

Funcion de vinculo: Logit.

Tabla 9.8.2.4 Estimaciéon de parametros

Error Wald | g.l. | Sig. Intervalo de
Andlisis de la significaciéon | Estimaciéon | Estandar confianza al
95%
Lim Inf Lim
Sup
Por los valores M20P =1 1.444 651 4925 | 1 | .026 169 2719
del criterio M20OP =2 2.485 .663 14042 1 | .000| 1.185 3.785
M20P =3 3.587 .684 27.461 1 000 | 2245 4928
Porlas 2 MMPI-PT .05014 .022 5027 | 1 | .025 | .006308 | .09397
variables SEXO=1 690 257 7.202 | 1 | .007 .186 1.195
predictoras SEXQ=2" 0 0

Funcion de vinculo: Logit.
a Este parametro se fija en cero porque es redundante.

A continuacion, para probar otro modelo con nuevas variables, se detemminan las comrelaciones
significativas con el criterio por medio del coeficiente de correlacion Rho de Spearman. Este que
estima la correlacion entre dos varables ordinales. Las correlaciones entre las variables
dicotomicas y el criterio se calcularon por el coeficiente de correlacién bisenal-puntual que
coincide con el valor del coeficiente de cormelacién (ineal de Pearson, Las variables que
correlacionaban significativamente (p<.05) con materias para segunda oportunidad de primer
semestre de los grupos de séptimo y segundo fueron 9: Sexo, escala de Psicastenia del MMPI,
escala de Esquizoidismo del MMPI, escala de Heterosexualidad de Edwards, escalas de
Razonamiento Verbal, Abstracto, Numérico, espacial y factor de Velocidad y exactitud del TAD
{ver tabla 9.7). No obstante, si tomamos un nivel de significacion méas fuerte (p<.01} para reducir
el nimero de variables, solo quedarian Sexo y Psicastenia, con lo que se repite el modelo ya
calculo que tiene unas propiedades aceptables. Modelo que remarca dos de las varables ya
incluidas en el de regresion lineal maltiple.
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9.9 MODELO DE REGRESION LINEAL PARA PREDECIR LOS
PROMEDIOS DEL SEMESTRE ACTUAL

Se emplearcn como variables predictoras iniciales todas las variables que presentaban
correlacion significativa (p<.05) con el criterio. Ver tabla de comelacién con rendimiento (tabia 9.6).
En total se introdujeron 30 variables: Sexo, Media del ditimo semestre de preparatoria,
Matematicas, KV1 Mecanico, Inglés, Computo, Quimica, KVV: validez, KV7. Musical, KV8:
Servicio Social, MMPI-HS (Hipocondniasis), MMPI-MF (masculinidad-Femineidad), ED-ACH
(Logros o metas), ED-DEF (deferencia), ED-ORD (Orden), ED-EXH (Exhibicionismo), ED-AUT
(Autonomia), ED-INT (Intracepcion), ED-SUC (Pedir ayuda), ED-DOM (Dominio), ED-ABA
(Abatimiento), ED-NUR (Nutrimiento), ED-CHG {(Cambio), ED-END (Pemmanencia), ED-HET
{Heterosexualidad), TAD-VER (verbal}, TAD-NUM (Numérico), TAD-BS (Abstracto), TAD-VYE
(Velocidad y Exactitud), AN: SS (servicio Social }, RAVEN (Inteligencia general), EIS27. Se optd
por el método Stepwise (paso a paso), que introduce la vaniable solo si satisface un criterio de
significacion (Wald) (p<.05). Este método estima tantos modelos como nuevas variables va
introduciendo. En este caso fueron 3 modelos, es decir, las 32 variables predicloras iniciales
quedan reducidas a 2 ED-HMET- Heterosexuailidad, Media del ultimo semestre de preparatoria,
Kv8: (Servicio social). Este método garantiza que las variables introducidas sean predictores
independientes.

Tabla 9.9.1 Capacidad predictiva de los modelos: Correccién maltiple, error
estandar de estimacion y estadisticos de cambio

Modelgy R R* R* Error Est. de Estadisticos de cambio
corvegida | Estimacion [ AR AF g.l.1 g..2 | A Sig. F|
1 484 234 .216 9.0486 234 12.545 1 41 .001
2 596 355 .A23 9.2431 121 7.498 1 40 .009
2 .656 | .431 .387 8.7938 876 5192 7 39 .028

a Predictores: (Constante), ED: HET: Heterosexualidad

b Predictores: (Constante), ED: HET: Heterosexualidad, Media del ultimo semestre de
preparatoria

¢ Predictores: (Constante}, ED: HET: Heterosexualidad, Media del iltimo semestre de
preparatoria, KV8: Servicio social

d Vanable Dependiente: Promedios del Semestre Actual

£l tercer modeio de tres variables muestra una correlacién muliple (R) de .656. Elevada al
cuadrado por cien, tenemos el porcentaje de varianza explicado por el modelo. El modelo explica
43.10% de la varianza del criterio (Promedios del semestre actual). En la tabla podemos observar
como cada nuevo modeio supone un incremento significativo en [a vanianza explicada. £l primero
con la escala de Heterosexualidad del Edwards explica el 23.4% de la vananza de promedios de
semestre actual. El segundo modelo al incluir media del Oitimo semestre de preparatoria afade en
forma significativa (p=.009) un 12.1% mas de varianza explicada. Finalmente, el tercer modeio al
afiadir la escala de Servicio Social def Kuder Vocacional incrementa significativamenie (.028) la
varianza explicada del criterio en un 7.6%.
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Tabla 9.9.2 ANOVA para la significacién del modelo

Modelo Suma de cuadrados| g.l. | Media cuadratica F Sig.
Regresion 1241.645 1 1241.645 12.545 .001
1 esidual 4057.925 41 88.974
Total 5299.570 42
Regresion 1882.196 2 941.098 11.015 .000
2  |Residual 3417.374 40 85.434
Total 5299.570 42
[Regresién 2283675 3 761.225 9.844 .000
3 Residual 3015.895 39 77.331
Total 5299.570 42

a Variable predictora: (Constante), ED: HET: Heterosexualidad
b Variables predictoras: (Constante), ED: HET: Heterosexualidad, Media del ditimo semestre de
preparatoria
¢ Varables predictoras: (Constante, ED: HET: Heterosexualidad, Media del Gltimo semestre de
preparatonia, KV8: Servicio social
d Vanable Dependienie: Fiomiedics del semestre actual

Por el modelo de andlisis de varianza, vemos la varianza atribuible at modelo de regresién
(761.225) es significativamente mayor (F=9.844, p=.000) que la vananza residual o0 (de diferencia

entre puntuaciones obtenidas y puntuaciones pronosticadas por el modelo) (77.331). El modelo
significativo.
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Tabla 9.9.3 Coeficientes del modelo de regresién

Coeficientes no Coeficientes Estadisticos de
Modelos estandarizados | estandarizados t 8ig. colinealidad
B Error Beta Toleranc| V.I.T.
Est. ia
Conslante) 91.318 1.933 47.243 | .C00
1 ED: HET: =177 050 -.484 -3542 | .oM 1.000 | 1.000
Heterosexualidad
Conslante) 40625 | 18.600 2.184 035
ED: HET: - 165 047 -.452 -3.545 | .001 992 1.008
2 Heterosexualidad
edia del Gitimo 620 226 349 2.738 .009 992 1.008
emestre de
reparatoria
{Constante) 30.946 | 18.199 1.700 .097
ED: HET: =174 044 - 476 -3.910 | .000 984 1.016
3 Heterosexualidad
edia del Gltimo 525 219 .296 2.394 .022 956 1.046
emestre de
Ereparatoria
EVB: Servicio .298 A31 .281 2.279 .028 .960 1.042
ocial

a Variable Dependiente: Promedios del semestre actual

Las tres variables en el modelo final (3) son significativas. Ordenadas por su mayor fuerza
predictiva, considerando el coeficiente beta o estandarizado, aparece en primer lugar
Heterosexualidad del Edwards (-.476); en segundo lugar, la Media del atimo semestre de
preparatoria (.296); y en tercer lugar, Servicio social del Kuder Vocacional (,281). Sus
correspondientes indices de tolerancia se aproximan a 1 (de .956 a .984) y los valores inversos
de la tolerancia (VIT) practicamente quedan en la unidad (de 1.016 a 1.046). Esto nos indica que
las variables predictoras son independientes y no redundantes.

Se asocia un mayor Promedio del semestre actual, a menor Heterosexualidad o eslereotipia de
género (-.174), una mayor calificacion media en el uttimo semestre de preparatoria (.525) y un
mayor puntuacién en la escala de Servicio Social en el Kuder Vocacional o interés en ayudar a
los demas (.298). Por cada unidad de incremento en el criterio, es decir, en el Promedio del
semestre actual, coresponde un decremento de .174 con la escala de Heterosexualidad del
Edwards, un incremento de 525 puntos en la variable de Media del dltimo semestre de
preparatoria y un incremento de .298 en la escala de Servicio Social del Kuder Vocacional.
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COMPROBACION DE LOS SUPUESTOS DEL MODELO

Tabla 9.9.4 Diagnésticos de colinealidad

SL % Varianza
Modelos DimensionesAutovalores| jndice de (Constante)] ED:HET: | Mediadel | KV8:
condicionami Heterosexuali| ultimo Servicio
nto 1 dad estre d social
reparatori
1 1 1.620 1.000 19 .19
2 .380 2.064 .81 .81
1 2.502 1.000 .00 .06 .00
2 2 495 2.249 .00 .92 .00
3 .003 29.380 1.00 .01 1.00
1 3.445 1.000 .00 .03 .00 .00
2 .533 2.543 .00 .96 .00 .00
3 3 .020 13.204 04 .00 .05 .99
4 003 34 484 .96 .01 .95 00
a Variable Dependiente: Promedios del semestre actual
Tabla 9.9.5 Estadisticos residuales
Minimo Maximo Media Desviacion Est, N
Valores Pronosticados 61.1638 108.2583 88.9232 6.7751 465
\Valores Residuales -85.1540 25.0195 -41212 13.0137 465
\Valores pronosticados -3.514 2.873 .251 919 465
estandarizados
\Valores residuales -9.683 2.845 -.469 1.480 465
estandarizados

a Variable Dependiente;: Promedios del semestre actual
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Grafica 9.7.1

Diagrama de dispersion

V. D. Promedios del semestre actual

Valores Estandarizados Residuales
&

Valores Estandarizados Pronosticados del modelo de regresion

La independencia de los predictores es reflejada por sus tolerancias y sus valores inversos de
tolerancia casi unitarios, asi como por el hecho de que cada una de las dimensiones del modelo
es explicada por s6lo una vanable predictora. Sin embargoe, la nube de dispersién del diagrama
formado por los valores estandarizados pronosticados en el eje X y los valores estandarizados
residuales en el gje Y tiene cierta inclinacién descendente, indicando ligera dependencia de los
residuos. Asimismo, parece no existir una clara nomalidad en la distribucion de los residuos.
Estos muestran distribuciones platocOrticas o de varianza aumentada (siendo la desviacion
estandar de los residuos estandarizados de 1.5 y su recomido de 12.5) y cierta asimetria positiva,
es decir, mas concentracion en los valores inferiores (con una media residual estandarizada de -
.5). La nube de puntos se mueve entre los valores +1 y -2 del eje Y, estando mas concentrada
para los valores pronosticados negativos y mas dispersa para los valores positivos, 10 que refleja
también cierta desigualdad de varianza.

E! modelo de 3 varables predictoras (calificacibn promedio en preparatoria, escala de
Heterosexualidad del Edwards y escala de Servicio Social del Kuder) explica el 43% de la
varianza del criterio (Promedios del semestre actual), cumpliendo el supuesto de independencia
de los predictores, pero no asi de independencia, nommalidad e igualdad de varianza de los
residuos. La violacion de los supuestos respecto de los residuos, en parte, se puede atribuir a la
falta de normalidad de las variables. A pesar de la violacion de los supuestos sobre los residuos,
lo podemos considerar un aceptable por estar constituido por variables predictoras continuas e
independiente y una variable-criterio también continua.
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9. 10 MODELOS DE REGRESION PARA PREDECIR DE

MATERIAS PARA SEGUNDA OPORTUNIDAD DEL SEMESTRE

9.10.1 MODELO DE REGRESION LINEAL

ACTUAL DE LOS GRUPOS DE 2° Y 7° SEMESTRE

Se emplearon como variables predictoras todas las variables que presentaban correlacién
significativa (p<.05) con el criterio (Materias para segunda oportunidad de 7° semestre)
(ver tabla 9.6 de correlacién con rendimiento). En total se introdujeron 3 variables para
estimar el modelo: Sexo, servicio social de Kuder y Gusto por el arte y las humanidades.
Primero, se optd por el método Enfer, que considera todas las variables presentadas, pues
éstas eran muy pocas. Al no resultar el modelo significativo (F=2.618 p=.059), se calculé
por el método Stepwise

Tabla 9.10.1.1 Capacidad predictiva de los modelos: Correccion multiple,
error estandar de estimacion y estadisticos de cambio

R R R Error Est. De
corregida Estimacion
248 | .061 047 1.73

a Predictores: (Constante), Arte y humanidades, Sexo, Servicio social de Kuder
b Variable Dependiente: Nimero de materias para segunda oportunidad del semestre actual de
los grupos de 7° y 2° semestre

El modelo (de 1 variable) muestra una comrelacion moltiple (R) de .248. Al elevar al
cuadrado la correlacion multiple y multiplicarda por cien, tenemos el porcentaje de varianza
explicado por el modelo. El modelo explica 6.1% de la vananza del criteric (Numero de
materias para segunda oportunidad del semestre actual de los grupos de 7° y 2°

semestre).

Tabla 9.10.1.2 ANOVA para la significacién del modelo

F.V. Suma de cuadrados g.l. Media cuadratica F Sig. |
Regresion 12.653 1 12.653 4.251 .043
Residual 193.467 65 2.976
Total 206.119 66

a Predictores: (Constante), Arte y humanidades, Sexo, Servicio social de Kuder
b Variable Dependiente: Namero de materias para segunda oportunidad del semestre actual de
los grupos de 7° y 2° semestre

- —

Por la técnica de anélisis de varianza, vemos que la varianza atribuible al modelo de
regresion (12.653) es significativamente mayor (F=4 251, p=.043) que la varianza residual
o de diferencia entre puntuaciones obienidas y puntuaciones pronosticadas por el modelo
{2.976). El modelo es significativo.
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Tabla 9.10.1.3 Coeficientes del modelo de regresion

Coeficientes no Coeficientes
Modelos estandarizados estandarizados t Sig.
B Error Est. Beta
3.933 682 5.771 | .000
Constante
rte y humanidades -1.133 .550 -.248 -2.062| 043

a Varable Dependiente: Namero de materias para segunda oportunidad del semestre actual de

los grupos de 7° y 2° semestre

Sélo la variable Gusto por e! arte y las humanidades es significativa (p=.043). El Sexo y
Servicio social de Kuder quedan fuera del modelo. Un mayor nimero de materias para
segunda opertunidad del semestre actual de los grupos de 7° y 2° semestre se asocia con
gusto por el arte y 1as humanidades {-1.133). Por cada unidad de incremento en el criterio,
es decir, en el Numero de materias para segunda oportunidad del semestre actual de los
grupos de 7° y 2° semestre, le commesponde un decremento de 1.133 puntos en variable
Gusto por €l arte y las humanidades. Al ser dicotomica esto Gltimo ha de interpretarse de
una forma aproximada.
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COMPROBACION DE LOS SUPUESTOS DEL MODELO

Tabla 9.10.1.4 Diagnésticos de colinealidad

Indice de
Modelos |Dimensiones Autovalores | condicionamiento Modelos imensione
1 1.951 1.000 .02 .02
1 2 .0490 6.309 .98 .98
a Variable Dependiente: Materias para 2da oportunidad de semestre actual
Tabla 9.10.1.5 Estadisticos residuales
Minimo Maximo Media Desviacién N
Est.
WValores Pronosticados 1.67 2.80 2.58 A5 68
'Valores Residuales -1.80 5.20 .00490 1.70 68
Valores pronosticados -2.125 464 =031 1.025 63
estandarizados
\Valores residuales -1.043 3.014 003 .985 68
estandarizados

a Variable Dependiente: Materias para 2da oportunidad de semestre actual
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Grafica 9.8.1

Grafica 9.8 Diagrama de dispersion

VD: Materias para 2da oportunidad del semest
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Valores estandarizados pronosticados

Por la nube de puntos del diagrama de dispersioén donde presentamos los valores estandarizados
pronosticados por el medelo de regresion en el eje X y los valores estandarizados residuales (0
de diferencia entre los observados y pronosticados) en el eje Y, hay cierta desigualdad de
varianza y con una distribucion més bien asimétrica negativa (mas concentrada en los valores
superiores). Por el caracter ordinal del criterio (Numero de materias para segunda oportunidad de
7° semestre) y dicotémico del predictor (Gusto el arte y las humanidades), la normalidad de los
residuos no esta garantizada (precisamente los vemos distribuidos en s6lo 2 puntos del eje X). A
su vez, el modelo tiene muy baja potencia explicativa y poca relevancia tedrica.
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9.10.2 MODELOS DE REGRESION ORDINAL

Debido a las malas propiedades psicométricas del modelo anterior, se opta por calcular otro
nuevo con la técnica de regresion lineal ordinal de McCullagh (1980, 1998), determinando la
funcién de vinculo por el método Logit.

Inicialmente, se emplean dos variables: Sexo y Gusto por el arte y las humanidades. No sélo
presentaron correlacion lineal significativa, sino que por el método Enter de regresion lineal se
aproximaban mas a la significacion. Los niveles de (a variable dependiente se reducena 4 (1,2, 3
y al menos 4 maierias para sequnda oportunidad en séptime semestre). Aparecen un 18.8% de
las celdas vacias. E) modelo con estas dos variables es significativo (x2=7.585, g.1.=2, p=.023)
{ver tabla 9.10.2.1) y explica el 11.4% de {a vananza del criterio en base al indice de Nagelkerke,
aungue por el indice de McFadden s6lo explicaria el 4.2% (indices que se aproxima en su
interpretacion a la correlacion miltiple elevada al cuadrado de la regresién lineal muliple) (Ver
tabla 9.10.2.2). Se puede mantener la hipdtesis nula de ajuste entre los valores pronosticados por
el modelo y los valores observados (x2=5.017, g.l.= 7, p=.658) (ver tabla 9.10.2.3). El modelo es
significativo para valores de la variable criterio de 2 0 mas materias reprobadas y sélo |a vanable
predictora Gusto por el arie y las Humanidades tiene una coeficiente de estimacién
significativamente distinto de cero (p=-024), quedando como no significativa la variable predictora
Sexo (p=.191) (ver tabla 9.10.2.4). El gusio por el arle y las humanidades y el ser hombre explica
solo el 11.4% de la varianza (por el indice de Nagelkerke) de la reprobacion en 7° semestre,
especialmente de 2 a 6 materias.

Tabla 9. 10.2.1 Informacién sobre el ajuste del modelo

Modelo -2 Log de Verosimilitud | X° | g.l. | Sig. |
Intercepto solamente 37.149
Final 29.564 7.585| 2 |.023

Funcién de vinculo: Logit.

Tabla 9.10.2.2 Pseudo R?

Cox y Snell | .106

Nagelkerke | .114

McFadden | .042

Funcion de vinculo: Logit.

Tabla 9.10.2.3 Bondad de ajuste

X" 1g.l] sig.
Pearson 5.017 7] .658

Desviaciéon | 5833 7] .559

Funcian de vinculo; Logil.
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Tabla 9.10.2.4 Estimacion de parametros

Error Intervalo de
Anélisis de la significacién | Estimacién | Estandar | Wald | g.l. | Sig. confianza al
95%
Lim Lim
Inf Sup
Por los M207=1.00 .B65 685 2113 | 1 | 146 | -.301 2031
valores del M207=2.00 1.573 515 6.538 1 011 367 2,779
criterio M207=3.00 2.337 644 13178 [ 1 [.000] 1.075 ] 3.598
Porlas 2 SEXO=1 751 .575 1706 | 1 | .191 | -.376 1.877
variables SEXO=2% (] . ] 0 ] ] ]
predictoras ARTE=1 1.441 640 5075 | 1 [.024] .187 ] 2696
ARTE=2" 0 0

Funcién de vinculo: Logit.
a Este parametro se fija en cero porque es redundante.

A continuacién, para probar nuevas variables, se determinan las correlaciones significativas con
el criterio por medio del coeficiente de comelacién Rho de Spearman. Este estima la cormrelacion
entre dos variables ordinales. Las comeleciones entre las variables dicotdmicas y el ciiterio se
caicularon por el coeficiente de correlacién biserial-puntual que coincide con el valor del
coeficiente de correlacion lineal de Pearson. Las variables que comrelacionaban significativamente
{p<.05) con materias para segunda oportunidad de 7° semestre fueron 8: Sexo, Edad, Calificacién
promedio del Gltimo semestre de preparatoria, Gusto por el arte y las humanidades, escaia de
Masculinidad-feminidad del MMPI, escala de Nutrimento de Edward, escala Razonamiento
numérico del TAD y la escala de |dentificacién y satisfaccion con 1a carrera (EIS-27) (ver tabla
9.7). Si tomamos un nivel de significacién mas fuerte (p<.025) para reducir el nimero de variables
predictoras, nos quedamos con cuatro variables: una dicotémica (Sexo) y tres numéricas (Edad,
Calificacién promedic del ultimo semestre de preparatoria y |la escala de Masculinidad-Feminidad
del MMPI).

Con el cruce de los 4 valores de la dependiente y las 4 variables predictoras, quedan bastantes
celdas vacias (75%). El modelo con estas cuatro variables es significativo (x2=14.529, g.l.=4,
p=.006) y explica el 9.3% de la varianza del criterio en base al indice de Nagelkerke (indice que
se aproxima en su interpretacion a la correlacion muiltiple elevada al cuadrado de la comrelacion
lingal mattiple). Se puede maniener la hipOtesis nula de ajuste entre los valores pronosticados por
el modelo y los valores observados (x2=483.135, g.|.= 476, p=.401). El modelo es significativg
para el nivel de una materia reprobada y tiende a la significacién para los otros niveles. La
calificaciéon promedio del Ultimo semesire de preparatoria (p=.052) y &l sexo (p=.099) tiende a
mostrar estimaciones distintas de cero.

Se volvid a calcular el modelo s6lo con estos dos predictores y se obtuvieron mejores resuftados.
El cruce de los 4 valores de la variable-criterio y 1as dos variables predictoras dejan el 38.4% de
las ceidas vacias. El modelo es significativo (x2=13.205, g.1=2, p=.001) (ver tabla 9.102.5) y
explica el 8.5% de la varianza del criterio en base al indice de Nagelkerke (ver tabla 8.10.2.6). Se
puede mantener la hipbtesis nula de ajuste entre los valores pronosticados por el modelo y los
valores observados (x2=393 937, g.| = 397, p=.534) (ver tabla 9.10.2_7). El modelo es significativo
para el nivel de una materia reprobada (p=.044). La calificacion promedio de! ditima semestre de
preparatonia presenta una estimacién significativa (p=_004) y el sexo (p=.069) tiende a mostrar
una estimacidn distinta de cero (ver tabia 9.10.2.8). Asi, un bajo promedio en el atimo semestre
de preparatoria y el ser homnbre predicen significativamente la reprobacion de una materia en
séptimo semestre de camera.
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Tabla 9. 10.2.5 Informacién sobre el ajuste del modelo

Modelo -2 Log de Verosimilitud | X° | g.l. | Sig.
Intercepto solamente 398.853
Final 385.648 | 13.205 21 .001
Funcién de vinculo: Logit.
Tabla 9.10.2.6 Pseudo R?
Cox y Sneil | 079
Nagelkerke | 085
McFadden | .031
Funcion de vinculo; Logit.
Tabla 9.10.2.7 Bondad de ajuste
X¢ g.l. | Sig. |
Pearson 393.937 1 397 | .534
Desviacion | 359413 ; 287 | 912
Funcién de vincuio: Logit.
Tabla 9.10.2.8 Estimacion de parametros
Error Intervalo de
Anélisis de la Estimacion | Estandar | Wald | g.l. | Sig. | confianza al 95%
significacién Lim Inf | Lim Sup
Por los M207=1.00 -3.589 1.665 | 3.704 1].044 | -.7243 -.06598
valores del M207=2.00 -2.770 1.856 | 2.227 11.136 | -6.408 .868
criterio M207=3.00 -1.960 1851 [1.121| 1] 290 -5.587 1.667
Por las 2 MCAL -.04263 023]3300] 1].069] -08863 | .003367
variables SEXO=1 945 327 | 8.339 1| .004 .304 1.585
predictoras SEXO=2° 0 0

Funcién de vinculo: Logit.
a Este parametro se fija en cero porque es redundante.

Tomando en cuenta los dos modelos mas significativos, el gusto por el arte y las humanidades
predice dos 0 mas materias para segunda oportunidad en séptimo semestre (nimero alto) y el
bajo promedio en las calificaciones del ultimo semestre de preparatoria predice una materia para
sequnda oportunidad (nimero bajo). Asimismo, tenemos como significativa la variable sexo
(hombre) para predecir nimero alto o bajo de materias para segunda oportunidad.

o
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9.11 PERFIL DE CAPACIDAD DESEADO (PCD)

Teniendo como criterio para |a seleccién del perfil de capacidad deseado lo siguiente: para el area
de inteligencia: que el diagnostico sea igual 0 mayor a termino medio, para las aptitudes que los
puntajes sean amba del promedio (percenti 50) en las eScalas razonamiento verbal,
razonamiento abstracto, y relaciones espaciales

Tabla 9.11.1 Correlaciones con promedios de primer semestre y semestre
actual y numero de materias reprobadas para segunda oportunidad

Gruposde 7°y 2° Perfil Capacidad Deseado

-.088
.038
554

Promedios de calificacién de 1er semestre

.056
371
259

Namero de matenas para 2da oportunidad de 1er semestre

-.045
324
474

Promedios de calificacién de semestre actual

-.046
562
164

Numero de materias para 2da oportunidad de sernasire actual

Zo|a|ZP |- (20 |- |20 |-

** Correlacion significativa con un nivel menor a .01
* Comelacion significativa con un nivel menor a .05

Podemos ver en la tabla 9.11.1 la comrelacién del perfil de capacidad deseado con las variables de
rendimiento académico donde encontramos una comelacién negativa y significativa (r = -.088,
p=.038) con la vanable promedios de primer semestre de los grupos de 7° y 2°, lo cual indica que
un mayor puniaje en la variable promedio de calificaciones del primer semestre de los grupos de
7°y 2° se asocia a tener el perfil de capacidad deseado.

Tabla 9.11.2 Comparaciéon de medias entre el grupo que tiene y el que no
tiene el perfil

Gruposde 7°y 2* PCD N Media Desviacién | Error Est Media
Est

Promedios de calificacién de Sl 370 81.6899 11.6370 .6050
1er semestre NO 184 79.5604 10.8303 7984
Numero de matenas para 2da sl 164 2.04 1.52 A2
oportunidad de 1er semestre NO 95 2.21 1.34 14
Promedios de calificacién de Sl 315 85.1660 13.6248 T677
semestre actual NO 159 83.8745 13.0974 1.0387
Numero de matenas para 2da Sl 98 270 1.68 19
oportunidad de semestre NO 66 263 1.87 23
actual

En la tabla 9.11.2 de comparacion de medias entre el grupo que tiene el perfil de capacidad
deseado y el que no tiene el perfil de capacidad deseado, podemos ver que la media de los
grupos que si tienen el perfil de capacidad deseado es un poco mayor en las variables de
promedios de calificaciones tanto del primer semestre como el semestre actual, en contraste con
las medias de las materias reprobadas los grupos que no fienen el perfl, son reiativamenie
mayores.

317



Tabla 9.11.3 Prueba

para muestras independientes

Prueba de Levene de igualdad

Prueba t- de iguaidad de

Grupos de 7° y 2° de varianzas medias
F Sig. t g.l. p Diferen
cia
media
Promedios de calificacidon igualdad de 046 829 | 2.075| 552 | .038 | 2.1294
de ler Semestre varianzas asumiia
Ndamero de matenas para lgualdad de .183 6569 B9 | 257 371 “17
2da oportunidad de 1er varianzas asumida
semestra
Promedios de calfficacién Igualdad de 007 932 .987 472 .324 | 1.2915
de semestre actual varianzas asumida
Numero de materias para igualdad de .093 761 581 162 562 17
2° oportunidad de varianZas asumida
semesire actual

Enla tabla 9 11.23 de prueba de contraste de medias para muestras independientes, vemos que
en ia prueba Levene la probabilidad de las cuatro variables es mayor que 0.05, se asume que las
varianzas son iguales. Con respecto a la piueba t, encontramos gue la variable promedios de 1er
semestre de 7° y 2° indica diferencia significativa de medias (t(552)=2.07 p=0.038}. En las otras
tres vanables dependientes no se alcanza el nivel de significacion.

En relacion al perfil de capacidad deseado, existe una relacion directa con el rendimiento
académico medido por la calificacion promedio del primer semestre de los grupos de séptimo y
segundo. El grupo con perfil de capacidad deseado tiene una media en calificacién promedio del
primer semestre significativamente mayor (81.68) que el que no posee el perfil deseado (79.56).
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9.12 PERFIL DE INTERESES DESEADO (PID)

Teniendo como criteric para la seleccion del perfil de intereses vocacionales deseado, que los
puntaies sean arriba del promedio del Kuder Vocacional las escalas de cientifico, persuasivo,
literario y Servicio social, para el Angellini puntuaciones allas en las escalas de cientifico
bioldgico, persuasivo, literario y servicio social, asi mismo considerando las puntuaciones amiba
del promedic de Kuder personal las escalas de situaciones estables y trabajo tedrico

Tabla 9.12.1 Correlaciones con promedios de primer semestre y semestre
actual y numero de materias reprobadas para segunda oportunidad

Grupos de 7° y 2¢ Perfil Intereses Deseado

-.030
482
554

Promedios de calificacidén de 1er Semestre

.020
754
259

Nuamero de materias para 2da oportunidad de 1er semestre

000
.999
474

Promedios de semestre actual

.063
423
164

Numero de materias para 2° oportunidad de semestre actual

Z'U—IZ'BHZ'OHZ'U—q

** Correlacion significativa con un nivel menor a .01
* Correlacion significativa con un nivel menor a .05

En la tabla 9.12.1 de correlaciones del perfit de intereses deseado con promedios de primer
semestre y semestre actual y ndmero de materias reprobadas para segunda oportunidad,
encontramos que no existe correlacién significativa entre el perfil de intereses deseado y las
variables de rendimiento académico, ya que probabilidad de las variables es superior a .05

Tabla 9.12.2 Comparacién de medias entre el grupo que tiene y el que no

tiene el perfil
Gruposde 7°y 2° PID N Media Desviacién Error Est
Est Media
Promedios de caiificacion de 1er ]| 359 81.2343 11.3230 5976
semestre NO 195 80.5193 11.5830 .8295
Numero de matenas para 2da 2] 168 2.08 1.45 11
oporturidad de 1er semestre NO Y1 - 2.14 1.46 .15
Promedios de calificacion de semestre SI 312 84.7333 13.8390 .7835
actual NO 162 84.7317 12.7097 .9986
Namerp de matenas para 2da ] 106 2.55 1.84 .18
oportumdad de semestre actual NO 58 279 1.94 25

En la Tabla 9.12.2 de comparacién de medias entre el grupo que tiene el perfil de intereses
deseado y el grupo que no tiene el perfil de intereses deseado, encontramos que en la variable de
promedios de 1er semestre de los grupos de 7° y 2°, existe una pequeila diferencia entre el grupo
que si tiene el perfil de intereses deseado (81.23} ¥ el grupo que no tiene el perfil deseado
{80.52), asimismo, podemos ver que en la variable de promedios del semestre actual las medias
son iguales en 0s dos grupos, no asi en Jas vanabtes de materias reprobadas para segunda
oportunidad, siendo el grupo que no tiene el perfil de intereses deseado es un poce mayor ai
grupo que si tiene el perfil de intereses deseado. Es decir que no existe mucha diferencia entre
Jlos dos grupos, Jos que tienen ¢i perfil y los que no lo tienen.
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Tabla 9.12.3 Prueba para muestras independientes

Prueba de Levene de Prueba t- de igualdad de

igualdad de varianzas medias

i f
Grupos de 7°y 2° F [ sig. | t g | p [ Diferenc

Promedics de calficacidon lgualdad de 002 | 965 | .704 | 552 482 7148
de 1er Semestre varianzas asumida
Nuarmero de materias para Igualdad de 148 702 | -.314 257 754 ~ 0595
2da oportumidad de 1er varianzas asumida
semestre
Promedios de calficacion Igualdad de 003 | 955 | .001 472 999 | .00157
de semestre actual varianzas asumida 3
Numero de materias para lguaidad de 1083 | 299 | -803 | 162 | .423 _25
2° oportunidad de semestre | vananzas asumida
actual

En Ja tabla 9.12.3 de prueba de comparacién de medias para muestras independientes, podemos
observar que en la prueba Levene la probabilidad de las cuatro vanables es mayor que 0.05, por
lo que se asume que las varianzas son iguales, pero con respecto a la prueba t, encontramos que
las cuatro variables tignein una prebabilidad mayor a (p>0.05), esto quiere decir que no existe
diferencia significativa enire ias medias de {as variables de rendimiento académico.

En relacién al perfil de intereses deseado, no encontramos correlaciones significativas con las
vanables de rendimiento académico, ni diferencia significativa entre el grupo que tiene el perfil y el
grupo que no tiene el perfil, asimismo, se asume iguakdad de varianzas en las cuatro variables de
rendimiento académico, y no existe diferencia significativa entre las medias de las variables de
rendimiento académico. Es decir, no existe una relacion significativa entre el perfil de interés
deseado y las variables de rendimiento. No obstante, las comrelaciones y las diferencias de
promedios se encuentran en la direccidn pronosticada.
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9.13 PERFIL DE PERSONALIDAD DESEADO (PPD)

Teniendo como criterio para la seleccién del perfil de personalidad deseado, se consideran los
puntajes: en el MMPI un perfil confiable entre T 40 y T 60 en las escalas (las calificaciones T son
puntuaciones que se basan en muestras normativas de estudios originales del manual),.en el
Edwards (IPPE), se considera perfil normal las puntuaciones dentro de los percentiles 25 — 75,
con una consistencia arriba de 10 inclusive, considerando como rasgos altos favorables: logros,
orden autonomia , afiliacién, intracepcion, dominio, dar nutrimiento, persistencia; rasgos bajos
desfavorables: Todos excepio deferencia, abatimiento y agresividad.

Tabla 9.13.1 Correlaciones con promedios de primer semestre y semestre
actual y namero de materias reprobadas para segunda oportunidad

Grupos de 7°y 2° Perfil de Personalidad Deseado

-.151
.000
554

Promedios de calificacion de 1er semestre

154
013
259

Niamero de materias para 2da oportunidad de 1er semesire

-137
003
474

Promedios de calificacion de semestre actual

A23
116
164

Ndamero de materias para 2da oportunidad de semestre actual

Z"UHZ'UHZ'UHZ'U-\

** Correlacidn significativa con un nivel menor a .01
* Correlacion significativa con un nivel menor a .05

En la tabla 9.13.1 la comelacién del perfil de personalidad deseado con las variables de
rendimiento académico donde encontramos una correlacién negativa {(r= -.151, p=.000) con la
variable promedios de primer semestre de los grupos 7° y 2°, lo cual indica que un mayor puntaje
en la variable promedio 1er semestre de los grupos de 7% y 2° se asocia con tener el perfii de
personalidad deseado. Asimismo, encontramos que la correlacion de los promedios del semestre
actual (= -.137, p=.003) también es negativa, lo cual nos indica que un mayor puntaje en la
vanable promedios del semestre actual se asocia el puntaje a tener el perfil de personalidad
deseado. Por otra parte, podemos ver una correlacion positiva y significativa (=.154 p=.013) en la
variable de numero de matenas reprobadas para 2da oportunidad, lo cual indica que un mayor
numero de materias reprobadas para 2da oportunidad se asccia con no tener el perfit de
personalidad deseado. '
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Tabla 9.13.2 Comparacién de medias entre el grupo que tiene y el que no
tiene el perfil

Gruposde 7°y 2° PPD N Media Desviacié | Error
n Est Est
Media
Promedios de calificacion de 1er semestre ] 272 82.7375 10.1229 6138
NO 282 79.2900 12.3092 7330
Numero de materias para 2da oportunidad de Sl 111 1.85 1.16 A1
ler semestre NO 148 2.30 1.61 13
Promedios de calificacién de semestre actual Sl 242 86.5395 12.4025 7973
NO 232 32.8482 14.2466 .9353
NGmero de materias para 2da oportunidad de Si 77 2.39 1.60 A8
semestre actual NO 87 285 2.07 22

En la tabia 9.13.2 de comparacion de medias entre el grupo que tiene el perfil de personalidad
deseado v el que no tiene al nerfil de personalidad deseado, podemos ver que en ia variable
calificacion promedio del 1er semestre de os grupos de 7° y 2° existe una pequeiia diferencia
entre el grupo que si tiene el perfil de personalidad deseado (82.74) y el grupo que no tiene el
perfil de personalidad deseado (79.29). En la variable de promedios de semestre actual, iambién
existe una pequena diferencia entre el grupo que si tiene el perfil de personalidad deseado
(86.54) y el grupo que no tiene el perfil de personalidad deseado (82.85). En las variables de
materias reprobadas para segunda oportunidad, observamos que el grupo que no tiene el perfil
de personalidad deseado es un poco mayor al grupo que si tiene el perfil de personalidad
deseado. Asi, las diferencias van en el sentido de las hipétesis. Quienes tienen el perfil de
personalidad deseado tienen mayor calificacion promedio y menos maternas reprobadas.
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Tabla 9.13.3 Prueba para muestras independientes

Prueba de Levene de igualdad Prueba t- de igualdad de medias
Gruposde 7°y 2° de varianzas
F Sig. t a.l p Diferen
cia
Media
Promedios de Igualdad de 6.362 012 3.606 538.628 000 | 3.4475
calificacién de 1er varanzas ng
semestre asumida
Namero de materias | Igualdad de 10.538 | .001 | -2.611 256.600 010 -45
para 2da varianzas no
oportunidad de 1er | asumxia
semestre
Promedios de Iguaidad de 2.845 .092 3.012 472 003 | 3.6913
calificacién de varianzas asumida
semestre actual
Numero de materias | lgualdad de 2.998 .085 | -1.580 162 A16 -.46
para 2° oportunidad vananzas asumida
de semestre actual

En la tabla 9.13.3 de pruebas de comparacion de medias para muestras independientes, vemos
que la prueba t de Student para la variable calificacion promedio del 1er semestre de los grupos
de 7° y 2° indica diferencia significativa de medias (t(539)=3.6 p=0.000), asi corno en la variable
namero de materias reprobadas para 2da oportunidad ((257)=-2.6 p=0.010), al igual que en la
variable promedios de semestre actual (t(472)=3.0 p=0.003). Esto nos refleja que las medias no
son iguales. Es decir, que el grupo de perfil de personalidad deseado tiene un mayor rendimiento
académico en primer semestre y semestre actual, asi como menor numero de materias para
segunda oportunidad. Por la prueba de Levene, obtenemos desigualdad de varianzas en las
variables de calificacién promedio y materias para segunda oportunidad del primer semestre en
los grupos de séptimo y segundo. En los promedios de calificacion y namero de materias para
segunda oportunidad del semestre actual de los grupos de séptimo y segundo, podemos
mantener la hipdtesis nula de igualdad de varianza.

El perfil de personalidad deseado tiene una relacion significativa con el nimero de materias
reprobadas para 2da oportunidad de primer semestre y también se relaciona en forma directa con
las calificaciones promedio del primer semestre y del semestre actual. Existe diferencia
significativa entre los dos grupos que tienen el perfil y los que no o tienen en estas mismas
variables. Con el namero de materias para segunda oportunidad del semestre actual, la
comrelacion y la diferencia de medias aparecen en el sentido hipotetizado, aunque no alcanzan
significacioén. Asi, el perfil de personalidad deseado tiene relacion significativa con el rendimiento
académico y reprobacion en el sentido hipotetizado, _. _
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9.14 FACTORIZACION DE LOS PREDICTORES Y EL CRITERIO.
PROMEDIO DE CALIFICACIONES

9.14.1 Factorizacion de los Predictores y el Criterio: Promedio de
Calificaciones de Primer Semestre en los grupos de 7°. Y 2°,

Se introdujeron todas las variables numéricas con correlacion significativa con el criterio, ademas
del criterio mismo, a fin de estudiar |as agrupaciones que explican la varianza comdn.

La matriz de correlacién refleja propiedades aptas para la factorizacion. El [ndice de Adecuaci6n
de la Muestra de Kaiser-Meyer-Olkin es de .775, mostrando que las variables estan
intercorrelacionadas. Por la prueba de Bartlett podemos rechazar la hip6tesis de nula de
independencia de las variables o equivalencia estadistica entre |1a matriz de correlaciones y una
matriz identidad (x2 = 1656.894, g.|. =190, p = .000).

Por analisis factorial de ejes principales con una rotacién Varimax y considerando el criterio de
Kaiser-Mevyer-Olkin de auiovalorss mayores a 1, se obtienen 6 factores que explican el 43.077%
de la varianza comun (ver tabla 9.14.1.1).

El primer factor explica el 13.337% de la varianza comun. Esta definido fundamentalmente por 6
elementos que son: Relaciones Espaciales del TAD (.734), Razonamiento Abstracto del TAD
(-712), Inteligencia general medida por el RAVEN (698), Razonamiento Verbal del TAD (.686),
Habilidad Numérica del TAD (.676) y Velocidad y exactitud del TAD (.333). Se puede interpretar
como un factor de habilidades intelectuales, relaciondndose con capacidad de atencion y
discriminacion sensorial, observacion, comparacién razonamiento analdgico y pensar
constructivamente, reconocer y generalizar principios a partir de disefios que no utilizan lenguaje.
Este factor de habilidades intelectuales se relaciona de forma directa y débil con rendimiento
académico, presentando la vanable de Promedio del 1er semestre una carga factorial de .151.

El segundo factor explica el 11.718% de |la varianza comiin. Esta definido fundamentalmente por
6 elementos que son: Esquizoidismo del MMPI (.830), Psicastenia del MMPI ((711), Desviacion
sociopatica del MMPI (.599), escala F del MMPI (.595), Hipocondriasis del MMPi (542) e
Hipomania del MMPI {(.220). Se puede interpretar como un factor de conducta desadaptada y
malestar sintomético, refiejando presencia de tensidn interma y tendencia a ia exageracién de la
propia problematica preocupacion por la salud e incluso creencia en padecer enfermedades
graves por mal interpretacién de los sintomas, con periodos discretos de sintomas animicos
expansivos, de grandiosidad e hiperactividad, posibles periodos de decaimiento animico,
presentando sintomas neurdticos de tipo de obsesiones, rituales, fobias, quejas de agotamiento,
con una tendencia a violar normas y abusar de los derechos de los demas. Su relacién con
rendimiento es débil e inversa, asi promedios en el 1ersermestre presenta una carga factonial de -
139,

El tercer factor explica el 6.353% de la varianza comin. Esta definido fundamentalmente por 3
elementos que son; Servicio social del Kuder Vocacional (.786), Servicio Social del Angeillini
(.649), y Masculinidad-Feminidad del MMP1 (.246). Nos refleja la asociacion de el interés para
servir a los demdas con el rol de género femenino. La relacidn de este factor de intenés en las
relaciones de ayuda y feminidad con el rendimiento académico €s nula, asi en el 1er semestre
de la carrera presentd una carga factonal de 037,

El cuarto factor explica el 6.353% de la varianza comin. Estd constituido por 5 elementos que
son; Razonamiento Verbal del TAD (.217), Habilidad Numérica del TAD (.352), Media del altimo
semestre de preparatoria (.522), Promedio 1er semestre (.484) y Masculinidad-Feminidad del
MMP{ (.359). Este factor asocia la habilidad para pensar constructivamenie con simbolos
abstractos y numéricos y el rendimiento académico con un rol de género femening. Se podria
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interpretar como un factor capacidad académica y feminidad. Es el factor mas claramente
relacionado con la varniable promedio del pnmer semestre.

El quinto factor explica el 3.686% de la varianza comun. Est4 definido fundamentalmente por 3
elementos que son; Esquizoidismo del MMPI (.227), Escala F del MMP! {(.312) e Hipomania del
MMPI| (676). Se puede interpretar como un factor de inestabilidad y malestar emocional,
reflejando tensidn interna, tendencia a la exageracion de la propia problematica, sintomas
animicos expansivos, de grandiosidad e hiperactividad, con posibles periodos de decaimiento
animico, desapego en la relacién y aplanamiento emocional y motivacional. Esle factor es
independiente del rendimiento académico, asi la variable Promedio del 1er semestre presenta
una carga factonal de -.028.

El sexto factor explica el 3.450% de la varianza comun. Est4 definido fundamentaimente por 3
elementos que son: Velocidad y exactitud del TAD (.225), Validez del Kuder Vocacional (.616) y
validez del Kuder personal (.360). Se puede interpretar como un factor de atenciéon y
adecuacion de la respuesta. Nos indica la habilidad para un estilo de respuesta mas coherente,
atencion y discriminacién sensorial. Su relacién con rendimiento académico es directa y muy
débil. Asi. la carga factorial de Promedio 1er semestre es de .078.

Tabla 9.14.1.1. - Matriz factoria! rotada

Factores

1 2 3 4 5 6

TAD: ESP: Espacial 734

TAD: BS: Abstracto 712

RAVEN: inteligencia general .698

TAD: VER: Verbal .686 217

TAD: NUM: Numérico 676 .352

TAD: VYE: Velocidad y exactitud .333 225

MMP!: Es: Esquizoidismo .830 227

MMPI: PT: Psicastenia J11

MMPI: DP: Desviacitn sociopatica .599

MMPI: escala F .595 312

MMPI: HS: Hipocondriasis 542

AN: CB: Cientifico-biolégico

KV8: Servicio social 7186

AN: SS: Servicio Social 6549

Media del ultimo semestre de preparatoria .522

Promedio 1er semestre A51 | -139 | .037 | .484 | -.028 | .078

MMPI: MF: Masculinidad-Feminidad 246 | .359

MMPI: Ma: Hipomania 220 676

kpV: Validez 618

KVV: validez .360

Se incluyen solo los pesos con valor mayor a .25, con excepcién de la varable criterio
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9.14.2 Factorizacién de los Predictores y el Criterio: Promedio de
Calificaciones del Semestre Actual en los grupos de 7°. Y 2°.

Se introdujeron todas las variables numéricas con comrelacion significativa con el criterio, ademaéas
del criterio mismo, & fin de estudiar las agrupaciones que explican |la varianza comodn.

La matriz de correlacién refleja propiedades muy buenas para la factorizacién, El Indice de
Adecuacién de la Muestra de Kaiser-Meyer-Olkin es de .951, mostrando que las variables estan
intercorrelacionadas. Por la prueba de Barllett podemos rechazar la hipdtesis de nula de
independencia de las variables o equivalencia estadistica entre la matriz de comelaciones y una
matriz identidad (x2 = 11014.346, g.l. =378, p = .000).

Por anilisis factorial de ejes principales con una rotacién Varimax y considerando el criterio de
Kaiser-Meyer-Olkin de autovalores mayores a 1, se oblienen 6 factores que explican el 67.318%
de la varianza comun (ver tabla 9.14.2.1).

El primer factor explica el 45.174% de la varianza comun. Estad definido por las escalas del
inventarioc de preferencias personales del Edwards: Logros (.990), Autonomia (.989),
Exhibicionismo (.988), Deferencia (.986), Nutrimento (.984), Intracepcidn (.983), Heterosexualidad
(.983), Abatimiento (.983), Orden (.582), Dominio (.982), Pedir ayuda (981}, Cambio (.979) y
Persistencia (.977). Se puede interpretar comg un factor de rasgos de personalidad para el
éxito social y personal, asocidndose a rasges como ser independiente de otros al tomar
decisiones, ser el centro de atencién, aceptar sugerencias, ayudar a los demads, analizar las
motivaciones y sentimientos ponerse en el lugar de los otros, habilidad para las relaciones
heterosexuales, aceptar la culpa cuando las cosas no van bien, hacer planes antes de empezar
una tarea dificil, tener las cosas organizadas, ser un lider, pedir ayuda, experimentar y probar
nuevas cosas, completar cualquier trabajo emprendido, persistir en algun problema. Este facior se
relaciona de forma débil y directa con rendimiento académico, asi la carga factonal de la vaniable
Promedios de semestre actual es de .181.

El segundo factor explica el 8.560% de |a varianza comin. Esta definido fundamentalmente por 5
elementos que son: Raven (.760), Habilidad numérica del TAD (.749), Razonamiento Abstracto
del TAD (.718), Razonamiento Verbal del TAD (.664) y Velocidad y exactitud del TAD (.333). Se
puede interpretar como un factor de capacidades intelectuales. Nos indica capacidad de
atencién y discriminacién sensorial, observacion, comparacién razonamiento analégico y pensar
constructivamente, recongcer y generalizar principios a partir de disefios que no utilizan lenguaje.
Este factor se asocia de forma débil y directa con rendimiento académico, presentando la variable
Promedios de semestre actual una carga factorial de .217.

El tercer factor explica el §171% de la varianza comiin. Esta definido fundamentalmente por 4
elementos, que son: Servicio Social del Kuder Vocacional (822), Servicdo Social del Angellini
(.658), Musical del Kuder Vocacional {-.321) y Masculinidad-Feminidad del MMP| {269). Se
puede interpretar como un factor de interés por ayudar a los demas y feminidad, reflejando
interés musical Nos indica interés por ayudar a los demdas, escasa vocacion masical y
representacion de un rol de género mas femenino. Su relacién con rendimiento académico es
débit y directa, asi la variable Promedios de semestre actual presenta una carga factorial de .240.

El cuarto factor explica el 3.412% de la varianza coman. Estd definido fundamentaimente por 2
elementos que son: media del aitimo semesire de preparatoria {.741), Promedios de semesire
actual {.528), Nos indica un factor de rendimiento académico y aparece independiente de las
variables de capacidad intelectual, personalidad e inlerés vocacional.

El quinto factor explica el 2.600% de |a varianza comin. Estid definido fundamemalmente por 3
elementos que son: Musical del Kuder Vocacional (.483), Mecanico del kuder Vocacional (-.427),
Masculinidad-Feminidad del MMP| (415). Se puede inierpretar como un factor de mtereses
vocacionales femeninos. Nos indica interés por la masica, escaso interés por trabajar con

326



maquinas y hgframientas y una manifestacion de rol de género femenina. Este factor se relaciona
de forma debil y directa con rendimiento académico, asi la carga factorial de la variable
Promedios de semestre actual es de .102.

El sexto factor explica el 2.402% de [a varianza comuan. Esta definido fundamentalmente por 4
elementos que son: EIS-27 (.481), Velocidad y exactitud del TAD (.410), Masculinidad-Feminidad
del MMPI (.296) y Validez del Kuder Vocacional (.260). Se puede interpretar como un factor de
interés por la carrera de psicologia. Este factor se asocia, por una parte, con identificacion y
satisfaccion con la carrera de psicologia; por otra parte, con la habilidad para un estilo de
respuesta mas coherente, atencion y discriminacién sensorial, habilidades mostradas
especialmente en |as pruebas para la seleccion de alumnos para la carera de psicologia; y
asimismo con una manifestacion mas femenina del rol de género. Este factor se relaciona de
forma débil y directa con rendimiente académico asi la carga factorial de la variable Promedios de
semestre actual es de .177.

Tabla 9.14.2.1 — Matriz factorial rotada

Factores

1 2 3 4 5 6
ED: Logros 0 metas 290
ED: Autonomia 989
ED: Exhibicionismo 983
ED: Deferencia 986
ED: Nutrimiento 984
ED: Intracepcion .983
ED: Heterosexualidad .983
ED: Abatimiento .983
ED: Orden .982
ED: DOM: Dominia .982
ED: Pedir ayuda 981
ED: Cambio 979
ED: Persistencia .977
RAVEN: Inieligencia general 760
TAD: NUM: Numérico .749
TAD: BS: Abstracto 718
TAD: VER: Verbal .664
KV8: Servicio social 822
AN: S5: Servicio Social 658
MUSP .741
Promedios de semestre actual .181 | .217 | .240 ) .528 | .102 | 177
KV7: Musical -321 |— .483
KV1: Mecanico - 427
MMPI: MF: Masculinidad-Feminidad .269 415 | 296
ElS-27 481
TAD: VYE: Velocidad y exactitud .333 410
KVV: validez .260
MMPI: HS: Hipocondriasis

Se incluyen solo los pesos con valor mayor a .25, con excepcién de la vaniable criterio

Desde ambas estructuras factoriales, se desprende que el rendimiento académico esta
débilmente relacionado con las medidas de inteligencia, personalidad e interés vocacional,
aplicadas en el proceso de seleccibn de los alumnos. El rendimiento de primer semestre se
asocia mas a estas medidas que el rendimiento posterior, siendo la asociacion fundamentalmente
con una mayor feminidad en la manifestacion del rol de género, interés por las relaciones de
ayuda y capacidad para el manejo de simbolos abstractos y numeéricus.
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9.2-A N E X OS DE LA ESCALA DE IDENTIFICACION Y
SATISFACCION
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Escala de Identificacién y Satisfaccién

Nombre: Matricula

Edad: Sexo: Semestre: Area:

Marca con una X la letra que corresponda a lo siguiente:
A) Totalmente de acuerdo B) De acuerdo C) Ni de acuerdo ni en desacuerdo
D) En desacuerdo E) Totalmente en desacuerdo

Al B|C

1.- {Siento que tengo las habilidades y aptitudes para estudiar psicologia

2.- |Le encuentro utilidad para un futuro lo que aprendo en clases
3.- | Las pruebas psicométricas me ayudan para una buena eleccion de carrera

4.- | El factor econdmico pudiera ser un obstaculo para el contnuar con mi carrera

5.- {Me gusta ayudar a las personas que tienen problemas
6.- | Siento que [os conocimientos que estoy adquiriendo los pudiera aplicar en un
futuro

7.- | Siento que mus padre influyeron en la ¢leccion de mi carrera

8.- | Pienso que el campo laboral de 1a carrera es reducido

9.- | Me parece interesente conocer el comportamiento de las personas

10.~ | Siento que realmente ésta es la carrera que cubre mis expectativas de vida

1).~ | Entré a esta carrera solo porque estaba cerca de mi casa

12.- | A veces pienso que me he equivocado en la eleccién de mi carrera

13.- | Me parece que las matenas se relacionan unas con otras

14.~ | Pienso que esta carrera me va a proporcionar bienestar y estabilidad econémica

15.- } Siento que mi carrera me va a ayudar a resolver mis conflictos

16.- | A veces pienso gue me he equivocado en Ja eleccidon de mi carrera

17.- | Me interesa conocer el desarrollo del nifio y poder ayudarlo en un futuro

18.- { Me siento satisfecha con la eleccidn de la carrera

19.- | Lo que mds me interesa es terminar yna carrera sin importar cual sea

20.- | Estoy pensando en buscar otra carrera

21.- { Siento la necesidad de conocer mas temas relacionados con mi carrera

22.- | Pienso que al tenminar mm carrera podré aportar soluciones a los problemas de 1a
comunidad

23.- | Siento gue la carrera me produce ansiedad, mis que satisfaccién -

24 .- | Siempre ne interesd estudiar esta carrera

25:- Estoy ot gulloso(a)} de mi rendimiento escolar

26.- | Me siento con las capacidades de analizar y comprender los problemas

27.- | Siento que esta carrera me va a proporcionar reconocimiento social

28.- i Encuentro aplicabilidad de los conocimientos gque estoy adquiriendo

29.- | Pienso que en ¢l desempeiio de la profesion voy a tener éxito

30.- | Me gusta hacer investipaciones acerca de los problemas de la comumidad







