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TTROIUCCICHE

L1 prescnto trabnjc c¢s la contribuciin a la inquictud de nmu-
chas inatitucionos gubornamentales y nc gubornapentales de formar
un s0lo blogque part coadyuvar cn el onflisis del panorama de la
cducaeidn no fomel do cdultos on ol pafis, Se presenta como un eS-
labén n”s, entrc scnincries, sinposios y rcunisnes quo han wvenido
confomando de algun2 nancra los bucnas intencionos do realizar
prograncs conjuntos, de intercombior rccurses humanos, moteriacles
audiovisuales, cte, ¥ sontoer bascs més fimes parc lograr cn algin
norento, objctivos comuncs con prograncs conunces.

Ds muy freouente catre las institucicnes que realizan progra-
nag de ecducacidn de adultos cn Cesta Riec, quec se oiga cntre los
funcionariscs oxprosicnes cone les siguicntes. "o gusteria cono-
ccr néds accrca de cses prograpas", ";No podriames ccordinor esc
progrome con ¢l do nucstra institueidn?!. Lsos matericlos que us-
tcdes ticnen, nos sirven plononente pars nuestros programas', "qQué
intercsantes .atcriales de cstudios, jPodrianos utilizarlos cn
los programcs nucstros?™.

Por ollo, ¢l tena de esta investisoeidn on que se realizo un
diagnbatico de 21 institucicncs que renlizan cociones de cducacidn
no fomal de adultos, sc oonsiderz de bastonte inportoncia, Is ne
cosario, sf, aclarar que algunas institucionos hon sido tomadas en
forma conpleta pare ol cstudio, pero que otras cono ol liinisterio
de Salud, la Caja Coétarriconso del Segurc Social, eto, no ha si-

do posible tonaorlog cn su dotalidad, tanto por la magnitud do sus
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programas, c¢ono porcgue es wreferible escozer al departausento o la
unidad de la institucidn ,ue tiene mayor afinidad con el estudio
que se realirga,

ILa educacién no fermal de adultos er Costa Rica. Un panora-
ma de instituciones y sus programas, permitird entonoes, conoger
en el marco situaecional, un esbozo sintetizado de los objetivos de
cadzuna de las instituciones, de les >rogranas que realizan, de la
cobertura de los pro~raras, de los aspeotcs utilizados en la es-
trategia del a rerdizaje, de los materiales audiovisuales y medios
de informacidn y divulgaoi’n y algunas otras referencias oomplema
tariasg,

Permitird, este janoranc instiivucional, ser usado por las res
tantes instifuciones de edicacidén no formal como una gufa simple
que utilizardn en nmomentos de estudio y seleceidn do instituciones
para 1a cecordinacidn,

Lste estudio, tal , cono se _resenta, es el prinero que se .
realiza en el pafs, Han habi’o significativas actividades como los
seminariocs realizados por el Centro dultinacional de Formacidn y
Aasesoria en Innovaciones de la Ewucacidn pare Oriontar la Promo-
cién de las Clases liar;inades \FESIED), en 197 7 el realizado por
el Centro dc Orientacién Familiar (CCF) Caravanas de Bucha Volun
tad (CBV), en 1977, scuinarios que han permitido una toma de con-—
ciencia de los funcionarios de “nsti uciones acerca de la necesi-
dad de rcaligar algunas .ctividades en forma conjunta. Lstos senmi

narios a los quc 86 haoc referoncia anteriomente, sirvieron oo-

mo pauta nmara ol studio presente, ya que desnués de realizados,
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fue mds fdcil la realigacidr de entrevistas, jasar cu.stionarios,
solicitar dooumentaocidén - rea ilzar rcunioncs de mequo o8 grupos,
instrumentos éstos gue fucron la basc para el ostudio dc csta te
sis,

El tipo de investi acién que sc utilizd en ¢ste trabajo fue
deseriptivo ex, loratorio 7 crmprende cuatro capftulos y dos apar—
tes, el de la bibliocgraffa y cl dc ancxos.

En el oapitulo 1 se incluycs

a)} Descripoidn ‘oneral y formulacidn del problcma.
b) Releovancia dcl tradajo de la investigacién,
¢) Cbjetivos de la investi aoién,
d) Hipétesis de la investicacidn,
¢) Definiecién lc términos.
En el ca itulo 2 sc¢ _rcscuntan dos grandcs aspoctos:
a) El marco situacional
b) El narco tebrioco.

Ln ¢l marco situaoioral s¢ hace una deseripeidn general del
pais: Costa Rica y sc¢ incluycn aspectos coondmiocos, scciales, po-
1iticos y cducativos. Tsto ticne couso fin destacar algunos aspee—
tos del pais lo cual ayudard a nrofesionales extranjeros a formar
s¢ un panorana mis oconpleto do la situacidn cn dondc sc ha heclo
esta investigacidén., Adomds se presenta un panorama general de la
situacidn 2ctual de las 21 instituciones que han sido objeto de
estudio,

Tn e} marco tcbrico sc onfocan los aspootos sipuicntes: La

educacidén formal en Costa Tica, la ocono peifn de la cducacién per
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mancnte on Costu Rica .ofoue de la cducacidn no fTomal, la edu-
cacidn no fro.al on _rdrica Lt bina y la elisacidn no ferral on Cog
ta Hica,

or el caritulo 3 se¢ incluy~ ¢l procodimionto scguido para la
investi acidn, ol andlisis, la intcrpreotacidn de los rosultados y
las conclusiones, 3¢ incluyen al_unos cuadrog , _riéfioccs parc una
mayor corprensidn de los resultados,

In ¢l capitulo 4 sc pruscnia a modo de roeoomendacionos dos
proyectoss

a) La ercacidn de un Qonsejo Nacional do Lducacidn de Lculuos.

b) La cruccidn de la Asociacidn Jostarricense dc Iducadores

de Adultos (LCEBTA),

Anbos »roycotos se >redgentan coao sugorencias o las institu~
cioncs que rcalizan cducacidn de adultos eon Costa Rica para sor
rctowadas por cllas, D1 iavesti, .dor considera que os éstc un pri
mer paso para futuras acciones conjuntas con el canmvro de la investi

racidn dentro de 1z cdu-acidn no formel de adultos cn Costa Rica.



CAPITULC 1

PLAL L CACTENTO DOL PROBLLCA

1.1 Descripeidén ~crnoral y formulacidn dei problema 4 1a investi-

gacidn,

En Costa Rica cxistern instiiuciones gque realizan programas de
educacidén no “ormal dec adultos. Sin embargo, sc prescntan las si-
guicentces situaciones.

- Hay impreoisidn cn la definieidn de¢ cducacidn no formal,

- Hay cicrto yrado .o Jificultad en identificar cl tipo de
educacidn no formal juc esidn desarrolloando lasz inatituciones.

- 5S¢ presentan interfercncias en las acciones que llevan a o2
bo las institucioc es que reclizan jrogramcs de cducceidn no for -
mal de ~dultos,

- No existe unn carccterizocidn conce tunl, progromftica y
opercolonal de dichos progroncs.

~ Tnlte informacidn bésica sobre los programcs quo desarrollan
las dilerentes institucioncs que se dedican a cducaoidn no formel
de adultos,

In Costc Riecc hoy un gron mimero de instltucionocs u orgoniza-
clones que renlizan program~s dc cducacldn de adultos, Algunas de
clles sc dedicn a trab~jor oxelusivomente en program~s para adul
tos como ¢l Instituto Centrocmericono de rFxtonsién dc le Cultura,
cl Instituto Costarricense de Lnsennz~ Radiofénica, Alfalit, eto.

Otres instituciones, adenfs de sus vrogran.s csnecificos, realizan
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progromngs de educncidn de adultos., Tl es el omso del Xinisterio
de Salud, quo ticne dentro de sus progra-as uno desiinndo o la po-
blacién adulda, cl (duisterio de Tr-bajo, lo Caja Costarricense
del 3cguro Social, cte.

3in embargo, no lo sido duteminade ain, ouvdles de las institu
eiones que realizan programas do educccién de adultos, lo hacen co
no educceidn formal ¥ oudles como educacidn no fomal,

ILas 21 institucionecd, objeto y sujcto do la investigneilén, do-
clararon cn la primera entrevista, gque sus progran .8 s¢ cnanarcabon
dentro de 1t educceidn no formel.

Bste cstudio pretende scinlar, on primer lugnr, las funciones
quc cumplen los instituciones qu r.alizan cducacidn de adultos en
Cogta Rica oun s gundo lug~r, 1o coordinacidn quc existe ontre los
misrmosy y on tercer lugmr, rel var alguncs dotos gue, colateralmen
te rueden scr de utilid~d -ar~ cl $rabojo d- 11 cducacidén de adul-
tos cn los prdéxdnmos afos,

Asimismo 8¢ presentn wa panoramn g neral do las 21 institucio-
nes cn donde se sctinloan los _rincipales objctivos de los jrogromens
gue llcven a evbe, lo que sin lug.r a dudas gervird tambidn o las

otras ingtitueioncs.



TTISTITUCIONTS U ORCGALILACIGITS

QUo MRAL PART . DoL UIVARSCG Du s TIIVESTIGACION
70 Institucidn Sigla Tipo de
Institucidn
1 A4sociceli’n Cristiaonn de Jdvencs A.C.J, Privada
2 Asociacidn Denorréfioa Costarrioccnse  4.D.C, Privada
3 Alfabetizacidn , Litcratura ALFALIT  Privada
4 Coja Costorricense dol Seguro Social  C,C.5.5. Gubeornomental
5 Caravan 8 de Duena Veluntad C.B.V. Privada
6 Centre dec Integracidn Fonmiliar C.I.F. Privada
7 Centro de Cricnt-eidi Tapiliar CoLols Privada
£ Doparstamcnto dec Sducacidn de rdul-
tos, Unided de Tromoeidn Bducccivn. E.DJA. Gubcrnamental
3 Dircecidn Nocional de Desnrrollo de Uobess
la Comunidad DITAD'CC {(ubernamcntal
10 Institutc Centroomcricanc de Zxton-—
gibfn de la Cultura TICLCU Privada
11 Inatituto Custorriocenae do Lngcianza
Rrdiofonica I.C.,E.R., Irivada
12 Instituto d¢ Tomuento Cooperativo INTOC WP Gubcrnamontal
13 Instituto de Qicrros - Colonizacién
{(Fedcuracidn do Cooperatives Agropocun
rins - FIDDAGRO) I.7.C.0. Jubornamental
14  Instituto Maeional do A-rondizaje L.U4, Gubernamental
15 Imstituto liucional sobre Alocholismo  I.al,3.4. Gubcrnamental



16 llinisicrio de Agriculturc y Gaande-

ria 1.4.G. Gubcrnamental
17 Jinisterio de Cultura, Juventud y

Deportes (Oficina de 1z “ujer) Of,dc la 4. Gubernamental
18 Ministerio 4 Salud {Doportementn

ae cducneién mare la Salud) SALUD Gubernamental

18 inisterio do Trabijo, Dircecidn

Goneral deo Soguridad Sopisl .l, de T, Gubc rnamental
20 lovimicnto Hecional 4 Juventudces .7, Gubernamental
21 Patronate Hacional de 1~ Infancia P.c. 10 I, Gubornamental

1.2 Relevanecia del $rooai de investi acién

ay con Costa Ricn cn la -~otuclided aproximadern: nte trginta ins
titucioues que realizan srogrames de cducseidn no formal deo adul-
tos. Algunas de cstns ingtitucioncs son gubernamentales y otras no
gubcrnamentales,

Parn la investigucidn que nos hemes romucsto, se han seleecio
nado 271 institucionces guc s n las mds conocidns y las de mayor an—
tiglicdad ¢on cuanto o gu or ceidn. Adands, sc traza de  ingstitucio-
nces que han ncnifestoado que su dmbite de acceibn o3 1o cducecidn no
formal pora la poblaoidn adulta,

A1 inicinr ¢l estudic, inmediatamente han surgido las siguicn-
tes situnciones problenéticas

-~ Existu difioultad parc definir,wor partc de los roprosentan

tes de las institucionis, lo que csg cducacidn no £ r.al, sin cmbar
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go c¢llos cxprosal. guc sc realiza oso ti o &. cducacidn,

- 1o gide diffeil  deteetar ¢l ti- o dec cducceidén no formal
quo Jdeserrcilan las institucioncs,

— S¢ _rescaton donorcs &l momento do brinder aljunt  informa-
cidn, esnecinirmente en 1- que atciic al presupucsto, Esto no permi-
tc conoocr la intensidad de los pregrapnns y las cociones que se
reeiizan, Bs nuy diffcil conocer lo procedencia de ayudas fincneie
ras, csvccialmente de lns ingtivucionres privadas,

- La contribucidr gquo brinda estie cstudio a las instituciones,
objetc y sujoto de la investi_neidn, freiliterd gue:

1) Leo instituciones ucdon tener wna definieié. més elare
accrea do la cducaci’n ne formal,

2} Las instibucicnos .odx»in, en basc 7 una  clara  cencepbuali
zacién, planificor ; r gramnr sus proyccics y actividndes,

3) Las institucirnes oo, prenderdn la iusporsancia de cnmarcar
sus programcd con unt co oepeldén mds anplia, do educneidén de adul -
tos cn el ooutexto le la educacidn permancnte,

4) Podrin conncer cetividades sirilarcs que recliznn otras insg
titucio.es y orreurtrdn courdinnrlas,

5) Podré.ocont .r ool una gufa sobre 1as ingtitucicnes que roa-
1i.an ofuecacidn d~ ~dulics,

6) Sc incromentnrd el insorés de lus insti.uciones hacle Io bis
gucde do  propuestns tecnoldgic.s pr »ins on la cducteidén no for

mal, ajustrdas o los particulares nocesidnhees nicioncles,

-1 preacnte trbojo se pr ponc ' lant ar, lo nooc..rio gue sord
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para ol _ais, _

uc diclas entidedes coordincr.n or “nic..ontc sus cs
fuorzos on ¢l cony  do 1 cducceidn no fornnl, lo cucl permitird
una distriducién cquitative de rceurses on 1= cducncidn no formael
que presta el Igwado o 1~ soecildad noclonnl y unt oonsiderable an
pliceidn ¢n lo coberturs de diches scrvicios ocducativos,

Como proycceidn, ¢s ~ investigacidn-

- Contribuird ~ 1~ torn do concioneia de nlgunaes instituciones
del pais cn ¢l sentido de que n podrin ztondersc satiasfactoriamen
tc las croeciontes demandns cducativas de la poblacidn adulta a tra
vés de 1~ cducacidr fomel, En 21 virtud, sc dcboen sclalar algu-
nas bases porc ¢l estobleeindcente de nuevas politicas y cstrato-
gias.

- Contribuird a la forrlacidn de un _lon pura dirigir a nivel
nacional, los scrvioios cducativoes no formalcs por~ la poblacidn
1dulta, considerando 1o participacidn de entidades gubcrnaucntales
¥y no gubernarcntaloes.

- Contribuird o 1ln ercoiente comunicacidn intcrinstitucional
en cuanto a proycotos, investigacionos y publicacisncs de oducacsidn
nc formal do zdultos quo cxisten, de csta ..anerc sc coviterd despor

diciogs de xcoursos tant hunanos cono finoncicros.

1.3 Objetivos de lo investig.cidn

a) Procisar los diversss funcionos quc cumaplen log iastitucio-

nes gue roalizan funcioncs de cducaaidn no formal de adultos on
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Costoa Rica, y sisteratizar lo inf mneidn que se obtunge de talos
institucisnes y sus resncotivos progrants.

b) Detoctar necesidades on ¢l campo del desarrcllo nacional do
la cducacifn dc adultos y plantear algunas accioncs concretas a rc
alizar,

c) Identificar 1lcs $inos do progromas y aspectos de conincida
cia de las institucion.us g ¢ realizan cducacidn no formal de adul-
tos en Ccsta Rica.

¢) Identificar el flujo , mecanismos de coordinacién cntrc las

institueiones que rcalizan cducecifn no formal de adultos o¢n Costa

Rica.

1.4 Hipbtesis de la investicacisn

1e4e1 Hi0tusis gencrals
Los programcs a ocargo de las 21 insiituclcnes de cduca -
¢idén no formal de adultos on Costa Rica no aticnden plenamente la
demanda educativ~, ticnen insuficicnte eontidad de psrsonal requed -
de ¥ su capacitacidn es insulicicnle, los rccursos de que disponcn
no siompre cstdn on rcliacidn dirceta ccn la poblacibn atendida ¥

cxiste dupliecidad cn los ~ro~ramas y descoordinacidén ontre las 21

ingtitucienecs.

1.,4,2 HipStosis cspecificas
a) Los programis de educnoidn no formmal de sdultos on Costa

Rica no ationdon plena. ente a la demande oducativa de la poblacién
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nacional.

L) Lr.s imstituciones que rualizan zeclones le cducacidn no
form.al de adulirs on O sta Rica, tienca iasvficicnde ocntidad  do
pergsor-l rogwrl do prrn ol duserrollo do los rro~ranns.

o) Lo o-mnitroiin ¢l porsonal que labora en 1os PLOLT—
mas, on genexl, es insfieiunto parc ol trabnjo om oduoacidén no
formal de 11toz oa Cosia Riaa,

d) Les ro~arsos que ubilizon las institueioncs gque roali-
gan oaocclonecs du cducnci®c ne formal do adultos, no siompre cstdn
en r.loosién direesn con 1o moblesifn atondida,

N oam e PR - - .
¢ axisi. duplizilngd cn lis progromcs que reclizan las ins

-

titucicnes que brintii cducacion no formoel de adultos en Costa Ri-

£} Txisto .rfescourdintceidn ontre las dilvronies institucio
nes  que  reaiison prograacs de caucacidn n formal Jo alultos eon

Cogst~ Tie~,

1.5 Dofiniciér Tc trdn s

P —— — r——————— — P,

Jducasifa Torm~Ll. Jor pr.nic aguellas acel.nes ccucttivas  que,
inde ondiensenenye 1c la 1wdelidad que so utilice, s~n sisteodti-
cas, intoncicardns 7 11 wal~d 2 canc Dor dinstituciones cspeciclize
das cn oducacibu, uuc otsr~ar titulos o cortificndos do acuordo
con ¢l sistune oducctivo ncolinnl  vigento o - articinantea que so
inzoridicvron con tal prondaiso.

~Gucacidn P owavento  uvorceute [1obal de la cduencibng que no
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s¢ limiea ni a 1~ ;roloigreidn do la gscol .rid 1 le los jévenos,ni
a los _rogrmas de cducaci’dn de ~dultos, sino quo comprende todos
log scotorcs do la cductcidn y todag 1lns ocdades: formacidn preesco
lar y cxtracsoclnr, profecsichal y extraprofesional, cducacidén de la
infancin, de Za ~doloscencia, de 1= juveniud y dc la madurcz.

Sducacisn no fornal. Actividad cdusative descarrcllada fucra de

ia csecucln, on forad orsanizada, euyo o9b. tivo ,crsiguc proporcio-
nar cxperiencics do apren.izaje, IDstos programns comprenden: desa-
rrollo comunal, alfabeosizacidn, cducacidén funcional, conciontiza-
cidn, cducacidn par~ la salud, cap.citacidén on aricultura, cducc-
c¢ién c¢n cl hogar, roceroiein, cte. Ln cstn ~odnlidad no hay hora-
rios rigidos, la inscriveidén y asistuncia es libre, no so oxigen
requisitos acaddmices, no hay oxfmoncs dc ovaluacidn, no conduce
neeesarirwontoc a otorgamionto de titulos.

Coordinacidn. Tradnjo conjunto que realizan dos o més ins-

tituciones con ol fin de presior un rnejor scrviecio, do favo-
rccer a mayor oantid~d do personas y rciucir, si fucre posible,
¢l cogto de los scrvicios de cadn una de las instituciones oopar-
dioipos,

Bachillcrat  jor ..adurcz sodalidad de cnscli~nza de cducccidn

abicrta, donde los candidatos sc ureparon o estudian individuclmen
tc o por grupos poera »ptnr por ol titul de ¢ nelusidn de Educa-
oién Sccundaria (5° a'lo}, Segin la roglasontacidn osiablecide al

efceto y de acuordo a las dicrentes m dalidades que se adopta pa
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ra roferzar ¢l pr ccso ic aprondizaje, sc¢ do o, ortuaridad o todos,

costarricenscs o c.tranicros que cuiplan con 1 s roquisit 8 ante
¢l Conscjo Sup.rlor lv Dluecciln, do prescntor ,ruchis vor suficien
cia de a2cuerdo 2l ;lon de estudios de crda unn de 1s r.ednlidadoes.
a8t nodalidad cuenta con cinco frecas de cloceidrn por parte do los
estudiontes: letras, oivncins, educrcidn £~y iliar y scoial, agroe
peovaria y contabilidad.

Sducacidn ddsice _.r naduread Modalid-~d de cnschonza de cduca-—

cidén abicrta, dond los condidntos sc wreparon o estudian indivi-
dualr.onte, cn 1 aeyordfa de los casos parc optar _or cl certifica-
do de coneclusidn lo¢ estudios prinariss, Se Lan abicrto nuchos gru~
pos c¢n divers s centros de cducacidn de cdultes on tedo el pais,di
rigidos por doocntes y volunteriocs, Al finel do scis reses s¢ on-
via por partc del Linistori de Lducacidn ~ Departanento de EDA,
unas ovaluacioncs (nedicionos) nare que les porsonas intoresadas

las rcalliogn y logrend csa .nancra obtener su certificado do estue-

dios privorios,

Dlcnentos clavess Sc denonina como cleononto siave on una dasti

tucidn a agquel funcionaric que sin ostentor necesarinnonte un pucs
to jerdrguioo ir.portantc, oconcce ccn brstante ~mplitud los progra-
mes que roaliza 11 ingtitueldn., Ds un fancionaric gue tembién  ac
conoge como 'man  derccha" del dircetor porgue coa frecucneia ces
lian~do por ¢ste para pedirle algfn conscio.

Ascntmicntos conpesinos Progroncs de distribucibn Ao tiorra

a dondo son llovados grupos dc campesines de diversos lusrcs del
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pafs, para que seupen percelns que los 1o ~signado cl Instituto de
Ticrras y Colonizacidén (IICO).

Tn csos lugares los camposinos practican una vida conunitaria
v goncrclnentc unos o3 s despuds ticnon ya conligurace un puchlo

bastantc cstnblo,



- 17 -

CAPITULC 2

MARCO DL RCFDRCNCIA DB LA INVESTIGACION, EN LA
PERSPECTIVA SITUACIONAL Y TEORICA , IE LA EDUCACION

IE ADULTOS LN COSTA RICA

2.1 Maroco situacional

En esto capitulo so proscntan algunas de las principales carac
teristicas de la Repliblica do Costa Rica, pais que cstd situado on

Anérieca Central.

Los datos para su mcjor conprensién sc presentan oono siguc

2.1.1 Deseripoidn General
2.1.2 Aspecto Leondnico
2.1.3 Aspcoto Social
2.1.4 Aspceto Politico
2.,1.5 Aspocte Dducativo:
A) Ia cducacidén de adultos cn ¢l contexto de la cduca-
¢idn costorriconse.
B) Situacién goncral do las 21 institucioncs que roali
zan adocilonecs de cducacidn no formal de adultos en

GCosta Rica. Panorana CGeneral.
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2s1+1 Desoripeidn Generaol

- Costa Rioa g0 onoucntra situnda entro ol Océédno
Pacifico y cl lar do las Antillas.
Al norte limita oon Nicaragua

Al surcsto linita con Pancmd

Extonsidn: 50,900 kildémetros cuadrados

~ Poblacidn: 2.06&.054 hobitantes (datos de 1977)
- Poblacidn urbona: 43.6%

~ Poblaoién rural: 56.4%

~ Focha do indopendenola: 15 do soptiombre do 1621
- Moneda Nacionals ¢l colén £ 1

- Rolacién con el délar: § 8,57 por 1

- Replibliea domoecrdtica, libro o independionto

(Constitucién de 1949)

2.1.2 Aspeete Sconfmico

Llgunos dotcs coondmicos gobre Costa Rioa nos ayudardn a
proporcionar nds claridad sobre ostc pais. Se han tomado para ello
datos de los aflos nés rociontes:

El producto interno bruto (PIB) en 1976 fuc do § 20.100
millones de colonos, cquivalentes a §2.345 millones de ddlares,

Ll ingreso naocional disponiblo per capita cn 1976 fue de
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£9.113 colones, cquivalentes o $1.040 ddlares (1)

Cogsta Rioa aloznzéd durante ol perfodo comprendido ontre
1960 ¥ 1976 una tasa do orcoimionto per ocapita de su praducto na—
cional bruto (P.N.B.) igual a la del promedio ostobleoide por el
Banco lundial para los paiscs industrializados. Si tonanos ien cuern
to que ¢l promedio que fija ¢l Banco Mundizl os de $750 ddlaxes
per ocapita, Costa Rica ha supcrado csa cifra, lo que le pormitc
-geglin ¢l ostudio del mismo Banco- scr considerado como un pais
con dosarrollo sostcnido, sin problemas de hanbre o estanganmicnto
ccondnico, lo quo vicnc a confirmarsc con c¢l Indice de crecimicnto
anual que ¢s el 3.4 scncjante al de los paises industriclizades
(ver omeze N° 1),

En cuanto a inflacidn, Costa Riea tuve un indicc del
13,7 on ol periodo 70-76, miontras que cl promedio establecido
por cl Banco Mundizl fue de 12,5%.

El producto intcrno bruto creeid 2 un ritno de 6,5% en
los afios 70-T6. Hubo un orocimicnte de 0,5 puntos més que cl prone
dio establecido por cl Banoco Mundial para los palscs de ingreso me
dio, Ll crooimicnto fuc ocono sigue. Ligricultura 3,8; Industria 8,0;
¥ Scrvicios 7,1 (vor dnexo N° 2).

Sin onmbargo, la situwacidén de Costa Rica on ol aspceto coo

(1) La Nacién. Cogta Rion orcoc al ritmo de los pafgos indusitriali-

zados, Periédico La Naoidn, Costa Rica, 16 de agosto dec 1978,

pég. 8, A
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ndmico sufro atn defioiencias. In cste aspocto, cl libro la Cos-
ta Rioca del afio 2000 (1) apuntas

"La preduccidn ha orceilo on foma zacclorada pero la ocononia
siguo gicndo fundamentalmonte agricola, Nuesira ccononia  mantic
ne su dependencia del exterior tanto on lo financloro y comcroial
corlo cn lo teenolézico y cultural. Subsiste una ooncentracidn del
ingreso on losg cstrobos sociales alto y modio. Prdcticomonte no
existon ya tierras dc vooacidn agropecuaria que no toengon duchio y
cstas ticrras cstén concentrodes en un reducido nimero de propic-—
trrics, Ia nayor pobrez~ subsistc on las zonos rurales, Lo nigra-
¢idén dc los c npesinos hoaoia los ciudades ht oontribuido a orcar
micvos focos de miseria on 1los urbes. Se han genorado on la socig
dod hébites de consumo que superan la caprheidad cconfnmica del pa
is."

Cons conplemento.” de lo anterior se anoto lo siguicntes

"Ll 88% de los trabojodores de 15 & 64 afios reoibe menos de
¢ 1.000 ucnsunles, aproximcderonte $280 ddlares anucles (2).

Costa Ricc os un pois do cstructura agricola, ouyss principa-

(1)} Ministorio do Culture, Juventud y Doportes y Oficina do Plani-
ficacidn Nacional y Politioa Leonémica., La Costa Riea del afio
2000, oncro de 1977, pp. 38-39.

(2) Ie Costa Rica dol afio 2000, op. cit., pée. 98.




los ronglones ostén oonstituidos por café, bonano, oacac, gahado,
cafla de azloar y otros cultivos oenorcs, La mayor parte de sus di-
visas para ol ocoricrelo inlernacicnal las obticnce de la oxporta-
cidén de cstos productos, dc $1l mancra que la proporcidén nds impor
tentc de sus actividades cconémiocas son de origen agricola, sicndo
ésta, por lo tanto, lo nfs importante actividad cc nénica nacionnl.

Sin enbargo, 17 cstructura ograria que predonina on  nucstro
pais ostd producicndo un dosnivel ccondmico fuerte que osté gone-
rando la protcsta del scotor de la poblacidn ccondmicamente débil,
Egtos han ido tomando ccneicneia de las causas de sus problenas y
cstén planteando sus protestas y cxigencias. Llgunos dotos nos ayu
dan @ oonprender ¢l por qué de csa situccidn,

"Ll 62,5% de lo ticrra ostd controloda por ol 6,5% de los pro-
ductores, cnoontrdndosc la nayor proporeidn de fincos superiorcs a
las 1500 manzanas y ol 37% ost4 ocupada por ol 93,5% dc los propio
tarios, lo que significa que hay abundancia do pegquefias fincas, do
ninifundios, donde ol agricultor dificilmente podria proveersc do
los nedios do subsistcneia para 81 y su fopilia, Lsta forma de to-
nencia sc acentin cn ¢l Valle Contral donde so cglutina la noyor
parte de la poblacisn. (1)

La industric, on téiminos generales pucde decirse quo cstd
oriontada & lo transformccidén de productos aliucenticios, dc bebi.

des y del tabaco pora eoitar las principoles. In cscela monor, cxig

(1) Ciuded Universitoria Rodrigo I'mcio. Locturas complomcntarias,

Cdtedra dc Institucioncs de Costc Riec, noviombre de 1977 ppo-4.
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ton 1los industrics del cnlzado, naderegaucblos,indrosi®n y odicidn,
cucrc, pepel, sustoncics y productos quinicos, productes nmetdlicos,
construceidn y roporacidén lo cquipos de transportc, construocidn

de naguinaria parc elaboraeidn de cofé y tejide. IDn los Gltinmos
anos so ha dictado une logislacidén de fomento industrial, con una
politica de cxenci’n do inpuestos pera industrias nucvas, ospecial

nonte cnecaninades al nerondo controaucricanc,

2471.3 Aspeoto soeicl

/

Aunque se¢ puedo reeonocer guc cen Costo Rica sc ho legis~
lado cn foxma especifica cn ol oonpo sccicl y que ha sido 8ste wn
aspeeto al que so le ha dodo énfosis, proscntamos algunos dotos

quc pucden scervir parc ubioar al pafs on ¢l conteoxto social,

&) Poblacidén
a) Densidad do poblacidn con Costa Riea:
34,5 hobitantes por Ku2.
b) Densidad do poblacidn del drce notropolitonas
2,070 hobitontes por Kn2.
Como conscoucneia du la innigracidn, ¢l &rca metropolita
na sc ha ide poblando accleradanonto y se aprccia un marcado hacie-
namicnto y un rontocr de tugurios, cspocialmente en los alrcededo-

res do la coritol.

(1) Porndndes, iarfe D., Lo poblacidn dc Costa Rica, San Jos§, Bdi

torial Universided do Costa Rica, 1976, pp. 80-81.
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c) Poblacidn ccondnicamento activa. Desocupacidn. Sub

enileo y descapleo.

Lo poblacidn co nénicanmonte activa (PLL) ostd oxperi-
rmentondo un fondr.eno ourioso cn Costa Rica, Lo alta tasa de croci-
nicnto de la poblaeidn en los Wdltinos afios de 1a dboada de los cin
cuenta y los nrineros de 1o8 scsenta cstd producicndo un arceinien
to dc la PEL on las odades bajas, Por otro lado los scrvicios do
salud han nejorado y csto hace gue aunenten cn el promcdic de vida
do los individuos,

Tarbién he auentade la partiecipaeidn de la mujer en
la PEA tonto on la zona rural como en la urbanea,

"Lo desocupncidn fue en 1973 del 6,4% de la PLA que da
ba un total de 43.250 doscnpleados o sca un 30% de la poblacidn
del pais.
£l subcnmplco os tanbidén bastonte alto. Sc acontlia por ol porconta-
je de costarriccnses que s8lo son cnpleados para la  rocoloceidn
dcl cofé.

L1 descnpleo por cdades ¢s més agudo cn los grupos nenores de 30
afios (22,7%) y cn los de 50 a 64 afios (167), nicntras que on ol

grupo de odades do 30 a 50 afios alecnza ol 11,84" (1),

(1) Jindnez, Danilo., La Dducccidén, ¢l mplco y ol Salario, duca-

oién y Adultos, Revista Trinostral del CREF.AL, cnoro-narzo,

1978, pdg. 34.
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B) Solud

In atoneifn n6dica on los Gltimos alblos ha sido satis-
factoria,

En 1960 habin un nédico por enda 2,600 hobitontes y
una onfermera por coda 1.700 costarricenses. IDn 1974 hobia un mé-
dico por 1,580 hobitantes y una onfemera pars 640 ciudadanos,

Tl pronedio de vide del costarricensc pasd do 61 arios
en 1960 a T1,4 on el afio de 1976,

Tl agun potable bonoficia al 72% de la poblacién.

L1 sistona de scguros ticne, en 1976, la cobertura si

guichtes
CULDRO N° 1
COBZRTURA ILL SDGURO I ENFORULDAD Y MATERNIDAD
(Poblacidn ascgurcde)
Traba jadores Ascgurados fani- Trtal do Poblacidn
Ao ascgurados licres (tres do- ascgurades total
(Por cucnta pendicntes per
propia} ascgurado dirccto)
1976 389,813 1.169. 439 1.559.252 2,043,730
SCGURO IB INVALIDEZ, VIJEZ Y MULRTL
Trabe jndores  Asogurados fomi- Total de Poblacidn
o~ ascgurados liarcs (tres de-  ascgurcdos total
Afio :
(Por cucnia pondientes por
propia) ascgurado )

1976 316.397 949.191 1.265.588 2.043. 730
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Los d~tos anteriores (1) nos scfialwn unn de las fuer-
tes ¢onguistns socicles de Costn Rica. que hayn nds de las tres
cuartas partes de la poblaoldn ascgurada,

C) Otros d.tos

Ln cuants a viviecnda, sc cstisa quo hay un déficit
on ¢l pais dec 150.000 coscs para suplir las principales ncccgidades.

Hny avonoc on la considcracién y tratanicnto de
otros problemas socicles comno ¢l aleoholismo, la delincuencia, la

prostitucidén y la mendicidad.

2+ 1.4 Lspectc Politioo

Nucstra Conatitucién politica en su articulo 1°, capitulo
unico, scilala a Costa Rica como una Repiblica Dunmocrdtica, libre c
independicnte, cuye soberonia reside exclusivanente on la ¥acidn (2).

Eg denoerétioca porgue la soberanic reside cen el pueblo,
Libre ¢ independicnte porque no cstd sujeta o ningin peder cxtrafio,
8ino gue sicndo duciic de su proplo destino, pucde dorse la orgoni-
zacidn y leyes que nfs convengan & los intcreses del pails y de los

cindndanos.

(1) Cajo Costarricense del Scguro Sovinl, Momoria 1977, Costa Rioa,
pigs. 49-50.

(2) isarblen Legislativa, Nucstra Constitucién Polftice (7 de no-

vicmbre de 1949), Imprenta Naoional, Costa Rica, pig. 27.
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El articulo 9 cxpresa lo siguicntes
"Dl gobiorno de la Repiblica os popular, rojrcscntativo,

alternativo y rcsponsable. Lo cjcroen tres podores distinteos o in-
dependiontes entre si. Legislativo, DLjocutivo y Judiceial, Ningune
de los podcres pucde deloger ol ejereiclo de sus funciones que lo
son propias." (1)

Is populor porque cs el pucblo, cn ¢l cucl rcside 1la so-
berania, quicn tiche on sus nonos 1o oleceidn de sus gobernontos,

Ls represcntative, porque los gobernantes, libremonte
clegidos, no son los duectios del poder, sino dnicancnte doposita-
rios decl nismo y cetdan cn roprescntocidén del puchlo.

Is alternativo, porque los gobern-ntes son clegidos por
ticnpo linitado (4 afies), oxcepto los del Poder Judiecial,

Ls recsponsable, porque al actuar cor.o depesitarios de au
toridad, dcben acatar los dictodes de la constitueién y las leyes
dcl pais.

Conforme lo establcce cl artioculo 90 de le Constitucidns

"La ciudadonfa cs ¢l conjunto dc dercchos y deberos poli-
ticos gue corrcsponden a los oestarricenscs dec anbos sexos mayores
de 18 afios", (2)

A8l so dio opertunidad a guo la pujor pudicra cjercer cl
dorccho 11 voto y pudicra participar ofcetivomente en la vida poli
tica del pais.

Dontre do estos dercchos y obligacioncs eiudadanas estd

(1) Ibid., pée. 45
(2) Ibid., pdg. 50
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la de ejercer cl voto, obligatoricmente, y la libertad de agrupar-
sc en partidos para perticipar on 1n vida politica del pais, Dste
dltino aspeeto ostaba ual contenplado on ol articule 98 de la Cons
titucifn que por nmedioc del scgunde pérrafo, prohibfa la cxigtencia
de pertidos gue por su idcologia o por gont~ctos intcermncionales
atontiren contrs ol régimen democrdticc del pafs, Sin onbargo osta
linitacidén fue derogada, oon lo que sc le dio oportunidad o todos
les partidos para perticipar ampliamenbte on la vida politica dol

peis,

24145 Aspecto Ddueativo

L educacidn para la mayorfa de los oostarricenscs ha si
do cl prisero y mds importonto de todos los aspeotos. Las citas
quo a continucceidn sc presentan de tres husbres piblicos y grondes
cducadores. José laria Castro Madriz, Joaquin Garcia Mongo y Omar
Dengo, asi lo dermecstran.

"Que el Estado s¢ int.oresc por la cnscianza popular... Sélo por ne
dic de una cultura bien difundida ontrc los ciudadenos es posible
aleanzar ¢l progreso naterizl. Poro no s6lo sirve la instruceidn
paro ol nejoranicnto naterial de la soei dad, sino que olla ¢s cl
principal instruncnto del wmoder... ILa libertad sin cducacidn cs

casi ilusoria", (1)

(1) Castro lindriz, José Ifaria, Cit~do por Luis Bareshona, Las idoas

politicas on Costa Rica, Editorial Ministorio de Lducacifn Pi-

blica, Costa Rica, agosto 1977, pdg. T5.
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"Un pucble digno ¢s ol ideal del costarricensce al gue debenos os-
pirar. Porr 1 grorlo os indispensgablce luchar porque nuestras gen-—
tes se eduquen en un ambiente de libertad, ensefiindolas a defender
la siempre, rorque s8lo se pierden los pueblog que de cansan de

ser libres". (1)

"Los gobiernos deben vingular su gestién intimamente a las exigen-
oias del problema educacicnal, Los gobierncs deben encontrar en 61,
la mds fuerte inspiracién de su conducta. Necesitamos gobiernos que
ogtenten esa fe, en vrimer lugar, entre las credenciales de su le«
gitimidali, Esta m&s que ley, debe nacer de la capacidad para satis
facer las grandes aspiraciones nacionales, y de preferencia, de la
capacidad para organizar fundamentalmente la educacién del pais,
que es la esencia de su vida espiritual, es decir de su vida oomo
estadio de aptitud para servir a los intereses de la fraternidad
humana." {2)

Pero no 86lo ellos se han preocupado do la educacidn, Ia
Constitucién Politica de Costa Rica o Carta Macma (1949) seSala en
el articulo primero lo siguiente:

"Todo habitante de la Repiiblioca tiene derecho a la educacidn y el
Estado la obligacidén de proourar ofrecerla en la forma mis amplia

y adecuada". (3)

(1) Garcfa Monge, Joaguin, Ibid. pdg. 116
(2) Dengo, Omar, Ibid., pfg. 118.
(3) Asamblea Legislativa, Coustituocién Politioca, Op. oit., pdg, 2.
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La Ley Mundazental de Educacién (1962) sefiala entre otros
aspectos, el siguientes
"El sistema educativo nacional oomprenderd dos aspeotos fundamenta
les. la educacién escolar y la educacidn extraescolar". (1)

El Plan Haoional de Desarrollb seilala en lo que a educa-
cidn se refiere
"los esfucrzos en materia de formacidn de reoursos humanos no de-
ben reducirse al aumento de zastos en educacibén, ouyo nivel se con
sidera satisfactorio. Lo fundamental es promover la capacitacién y
el decsarrollo de les individuos, por medio del sistema educativo
formal y del aprendizaje en el trabajo. Es crucial mejorar la cali
dad de la ense9anza, fomentando la creatividad de log alumnos y su
capaoidad para plantecar y resolver los problemas', (2)

La educacidén nacional es una gran empresa; oh la que Cos
ta Rica gasta -para hablar en términos financieros- mis de la ter-
cera parte del presupuesto del Gobicrno Central, e invierte en ella
aproximadamente el T % del producte intorno bruto (PIB), cifra ale
tisima "que sélo dedican a la educacién muy pocos paises industria

lizados" (3)., En un presupuesto de mds de cuatro mil millones de

(1) “finisterio de Lducacién Pdblica. Ley Fundamental de Lducacidn,

Tercera cdicién, Impronta Nacional, 1962, ndg. 4.
(2) Plan Nacional dec Desarrollo, Op. cit, pdg. 49.

(3) Arias, Oscar, La Revolucién Cualitativa, Instituto Teonolégico
de Costa Rica, 1976.
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colones, esa proporcién significa una suma extraordinaria y gue re
prescnta un inmensc esfucrzo de la sociedad costarriocnse.

Debemos preguntarncs con insistencia- ;Qué busoca ¢l pais
con una inversidn tan ouantiosa? ;Sc¢ justifioa ese enorme esfucrzo
nacional? ;Qué puede osperar Costa Rioa dc la gigantesoca cmpresa
educativa®

Podriamos denominar nuestra educacién como.

"Un sistema de cnsclianza en el que se cduca para una socicdad on
que la mayoria escoge a los gobernantes; y cn que s respetan y
amparan las libertades tradicionales (inviolabilidad de la vida
humana y del domicilio, garantia sobre la propiedad particular;
libertades de prensa, asociacidn, reunidén, peticién, trinsito,
etc. )", (1)

No puede olvidarse dec agregar & los valores democrdticos
ya apuntados uno gue reviste gran importancia en el presente ¥y
al cual se lo trata de dar alguna signifiocacidn: la justicia so-
cial, lo gue vienc a dar una orientacidn nucva a la educacién,

Don Lugenio Rodriguez apunta ademds-

"Tluestra cducacidn debe dirigirse a producir un hombre, luego un
oiudadano y por dltimo un productor, Convendria agregar no sélo un
hombre, sino un hombre oulto, con aptitudes critiocas y conoclencia

de sus dercchos y decberes en la sooiodad polftioa", (2)

(1) Rodriguez, Eugenio. La Costa Rica del aio 2000, op. cit,
pig. 271.

(2) Ibid. pée. 273.
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A continuacidn se prosentardn algunos datos en relacidn
con educacién pre—esoolar, cducacidn primaria, educaoién secunda-
ria, porsonal doccnte, educaoidn superior ocon el fin de dejar més
claro este aspecto sobre educasiodn,

Ademds se incluird un cuadro sobre analfabetismo por eda
dol del afio 1973 (@ltimo ocnso roalizadd)y el presupuesto del Mi-
nisterio de Dducaeidn dc los diltinos tres afios,

CUADRO N° 2

INSTITUCIONLS, BATRICULL Y PTRSOI'AL DOCTNTD
DS CLLTROS LDUCATIVOS IL  COSTA RICA (1976)

Total Qficial Particular

Pre-cscolar

Institucicnes 316 291 25
Hatricula 17.344 15.460 1.884
Feraonal docente 528 466 62

I y II Ciclos y Escuelas Nocturnas

Instituciones 2,899 2.832 67

Matrioula 372,568 360,560 12.008
Personal docente 11.351 1C.864 487

IIT Ciclo, Lducacidén Divcrsificada

y Colegios Nooturnos

Irstituciones 225 190 35
Hatricula 141,886 132,628 9.258
Personal docente 6,367 5.931 436 (1)

(1) Fuente. Unidad de Detadfstica, Ministerio de Bducacién Péblica.

Costa Rica.



Educacién Supcrior

E1 pafs cuenta on la actualid.d (1978) con oinco ecentros
supcriores de cducacifén. Universidad de Costa Rica, Universidad Na
clonal Autdénoma, Instituto Tecnolégico de Costa Rica, Universidad

Auténoma de Centro Amérioa (Priveda) y la Universidad Lstatal a

Distancia.
CUADRC N° 3
AL LFABCTISMO Y DSCOLARIDAD
Analfabetismoe
Censo 1973 (Cuadro oomplete sobre
anclfabetismo en anexo
Ne 3)
Poblaciér analfabeta Poblacidn analfabeta
de 10 aflos y mis de 15 afos y mds
135.395 = 10.2% 122,678 =  11.7%
Tigcolaridad inoomplceta
37.238 = 3,6% Tonian aprobade primor grado
90.381 = 8,6% Aproberon cl segundo grado
132,108 = 12,64  Aprobaron el tercer grado
101,261 = 9,84  Aprobaron el cuarte grado
T4e251 = 7,1% Aprobaron el quinto grado
498. 401 = 47.0% Aprobaron ¢l soxto grado

(1)

(1) Dirceeidn general de estadistica y ocensos, Costa Rieca, 1973.
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reoupucste del Jlinisterio de Zducacidn corres;ondicnte

a los Ultimos ai.s, Ixpresado en colonod..

1976 1.007.400.241
1971 1.340,34C.236
1973 1.488.969.973

In _arrcfos an-ericres nes jresuntdbamos  ;Jué puede ose
perar Costa Rica de la zigontesoa cmpresz cducativa?
Se anotan a continuacidén algunos wdrrafos do L1 Reto de

la Educacibn, aparceido en La I'aecidn ein mayo deo 1277

"Jay que partir de un rececnociniento heonosto 3 valiente de la rea-
lidad nacional ¢n mat.ria dc cnsclanza, , no de meras frascs heohas
gue sucnan bonito y halegan nuestra vanidad, poro gque gonstituycn
un verdadero opio para adormeccranos sobre los laureles de tros o

¥ nos hacen

o

cuatro cosas que ¢l ;ais lasa acecho en cste dominio,
olvidar el clmulo de -roblomas que falt-n , or resolver... No pode-

nos cncubrir ol déficit ecducaocional y <1 analfabetisme relativo con
estribillos cono. Costa Rica ticne ol mds bajo Indiece de analfabo-

tismo de Centroamérica, gque tenomos 188 macstros que soldados, to-

do cso pucdc sor oicrto, pero no nos autoriza a croer que ya csté

todo hocho". (1)

(1) La Naoién: D1 Roto do la Rducacién, Costa Rica, 14 do mayo do
1977, pég. 14 4.
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So han scialalo alguncs aspcotos de la oducacidn en Costa
Rica., La meditoeidn - rollenidn sobre los mismos nos ayudardn antes
que ologinrnos a nosetros mizos or nucstras conquistas; & tendor

a lograr la caucac_dn cfcevira para todos.

-

A, Lo cducacidi de cuultos en ol gontuxto do la educa~

cidn costerricoisc.

Tembifn cn la Constitucién Politica sc ancc reforen-

cia a la Bducacién de Adultos, cuandc ¢l artioulo 80 schiala:

"1l Estado poavrocinard ; organizard 1o cducacidn de adultos desti-
nada a coubatir ol analfabotismo 7 o proporcionar oporxtunidad cul-
tural a aguéllos que descen cjorar su condiocién intcleeotual, So-
cial y cconémica". (1)

Poro primero us moccesarisc une agrupecidn de las difo.-
rentes instisucionces que realizan educacidn de adultos, Es neoccsa-
rio subdividirles cn oulire grupos:

= Inatituciones de¢ nivel prinarioc

~ Instituciones do nivel sccoundaxio

- Instifucionts de nivel toreicrio (Superior)

- Institucioncs do oducacidn no formal

.

a) Instituciones do nivel »rimorio: A ostc nivol ocon-

currcn los adulics guc ticnen la _vsibilidad de alfebetizarse y deo

(1) isamblea Legislativa, Om, Cit,,pdg. 20
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obtener ol certiricado do conclusidn de estunios de cducocidn pri~

maria. Ationden c¢ste nivol:
- las escuclas nocturnazs cficicles
- Las egeuerns nocturnas particulares

- Los _roycotos dol Flin Nacional de Alfabetizacién y
cducacidén bdsica p r ralurcz, objoto do cstudio do la investigaciédn.
- Bl Instituto Costarricense dc Dasclianza R-dicfénica

(ICER), tombién objeto do cstudic on esta investigaoidn,

b) Ins*ituciones dc nivel sceoundario: Dsue nivel ofrcece
diversnes alt.rnativas dontro de la educacidén sccundaria

- Institutos rofcsionales (oficiales y privados) que
permiten la obtenoidn do un ocrtific.do de capaoitaocidn cn artes
femeninag,

- Dacuclas d. oomercic (privadas) que pemiten al adul-
to obtenvr titules un droas couo cowntebilidad, scerctaricdo, meca-
nografia, auditoria, ote.

- Colegios nocturnos (oficialcs y privados) que conduccn
a la oonclusién de estudios rn cnscuanza medin, y a algunas opeio
ncs on c¢l campo sub-profesivnal ccmo mecanografila, principios de
contabilidad, cte.

- Bachill rato por madurcz, quc ticnc una soric de aca-
demias (oficiales s privadas) en cs*c campo, conduccntes o csa mo-

dalid~d: bachillcrate,



¥
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¢) Instisucionos do nivel torciaric o suporior® on cste
gru o cstén todas las instituciosnos de cducacidn su criors Univer
sidad de Cesta Rioz (U.C.R.), Universided Nacional Auténoma (UNA),
Instituto Tcenoldgico de Costa Riea (I.T.C.R.), la Universidad
Autdnoma de Centro Anérice (U.A.C.A) y la Universidad Nacional a
Distancia (UN»D), qu. no rcalizarn cducacidn dec adultos, deniro de
1la concepeidn que sc tiocne de  la misma, no obstante gue algunas
de cllas lleoven a e¢ibd procrames de czionsidn y trabrjo comunita
rio voluntario y oblizotorio, on dordo ineluyen, a vooes, nivolos
do alfabetizaeidn,

d) Institueci.ies do Lducacidn no formal® Incluimos don-
tro do osta olasifiocaocidén a todas aguellas instituclones que a
nucstro juici» realizan cducacién no foxmal, vor cuanto ticncn pro
granas felxibles ;- no cxigen recquisitos para cl ingresoc... ctc.
(In pdginas siguicnies sc desacrclla con anmplitud csta modalidad).

Por muchos alios sc¢ ha consicerade la cducacidn de adul-
tos cen formz inguficicnte. I'o fue sino en 1970, ¢l 10 de fcbrero,
en quc por nedio del deeroto 6-70, sc crcéd ¢l Departamento do
Sducaeidn de Adultos,como’scocidi espeeinlizoda del idnisterio de
Zducacién Pivlica... con ¢l fin do plancar, dirigir y organizar
tods las actividades oficlalces dedicadas a la promocidén dcl pais,

de la cducacidn de adultos". (1)

(1) Ministcrio d. Dduc~oidén Fiéblica, Pl-n N-cioncl de Llfabotiza-

gidén y cducacidn bfsicn vor 1.ndurcz, Lditorial Iublicteciones

dcl lMinisterio "¢ TNduencidn Pdblicn, 1975, pig. 13.
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En 1972, duatre de. Plon Nneional de Desnrrollo Lducc-

tivo, 2c. ctaphy 3¢ 3. ~ega .o sigulonte.

"Los objctivos du .2 cduetci’n du adultes debor ajustarse, no sdlo
o 1lcg noocsidndes milti les y varicobles, combiontcs y permanontes
dc su clicntela, siro n 1lng _ivorsas r.odecliiades clue~tivas, Sc sc
finlon tres objotivos fundomentoles:
-~ Intorprot~r ¥ cor.orondor su nropia rcalided y la jue lc rodoa ¥y
orientarle cn su formo de ~ctuzr,
- Mejor~r su gapael ~d [ rofcsionnl r ~dquirir los conceimigntos y
hobilidados utilizables on el trabnjo,
- llej rar su nivol de oonvivencia fmmilicr y do comunidad, cl drea
locnl, regional, rocional o inverncoional® (1)
Los nspeceteos legeles en cste compe han fortalecido a la

vducicidn Jde a2dultos. Los gobernertes de loz Gltimos aZos han
brindado mayor colaboracidn en esic drea. Las instituciones do Bdu
cacidn superi r, Univorsidad d Costa LRica y Universidnd Nacional,
hon dedicado cntusinsmo y $rabojo on colaborocidn con cl lliniste-
ri de .duecacifn y ospoeialmente con cl Depars ...nto d  Lducaeidn
de Adultos, porn llovar a ccbo proycctos de gran significacidn.

Dos cjerplos del trabojo realiznde = r las univorsidades, son los

Ministeric uoacidn Piblic~, ~lucaelln Aiversificadn
1) linisteric de 0a s v

cduc-clidn dc acdultos, Plan [Imeional de Desarreclle Educativo,

2da. ctapa, Coste Riea, 1972, pdg. 31.
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que siguen

Con la Jnivorsidad dacioncl Auténoma(UiA)  Ciuntos do
cstudiantos que roecibica cursos en ol verano para obtencr su titu-
lo de mteatros, roclizaron su »ricticn on las rori nes nde aparto-
dag dcl pafs, on ¢l commo de la alfebotizaocidn s cducacidn bisica
por nmadurcs.

Con lo Universided do Cosia Rica (Vicerrsctoria du Ac
cién Soecinl); muchss csiulisntes de¢ Aiversas o.rreras reeibicron
cursos gobre alf~betizacifi nare lucgo dusplazarse o lugeres lejo-~
n 8, csreeinlnonte de .2 provincic de Gumn.choie nr~ convivir con
personag de las comunifades ; realizar toarcos de alfabetlzocidn,

"n ombas expericnoing, 1los alwinos sbiuvicron ordditos
on sus c¢s.udios, pers al final do su trobnjo do canmpo, menif.sta-
ron que realmente cran de més vrovecho , simific..cifn las expe-
ri.nciag que habian tonido que los créditos que aavian acumulado.

Yo homos vigto anteriormente edmo la cductcidén g osvo-
cialnente la educcoidn de adultos hn venido tommndo auge on los
ultimos nnos, Loycs y decreotos han condjuvado & concrctar esto in
terés que sc nonifiesso, no s€lo on aguclles orginismos que por
ley les corrcsponce cl plancamicento 7 guia de los asuntos cducati
vos, como lo cs ol "Ainisterio de T'duczcidn, sinu tambidn on otres
instituciones t'nts gubcrnimeasalca coro o gubcrmaucntales, an o9

tc sontido ¢l artioulo 80 do la Constituocidn Politica de nuostro

peis dioc
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"La iniciativa oriveds en nateria cducative :coxrecerd cstimulo dol
Dstado". (1)
Asinisgmo, 11 Ley ™umdencitnl de Sduc.cidn s ala.
"C1 Lstado, por medio de sus Srganos ¢ institucioncs, ofrccerd a
las comunidaucs programas debidamente coordinados tendicntes a cle
var ¢l nivel cultural social , ccondmico de sus niembros,
vosY ool Uiniasterio de Zducneidn Plblica »r .overt 1~ coordina-
cién de las funei~nes a quo se rcfierc ol ~rtfculo ansteriox'. (2)
Lsi, armparados por una lemislaci’n guae cstimula el de -
sarrollo dc la cduccoidn nc formal, existcn o la focha un gran nl-
nero de institucicones gue realigen accioncs 4 cducacidn no formal
de adultcs ¢ Costa Rieca., De clles se han sclcecilonado 21, las que

constituycn el universo deo csta investi,acidne.

B) Situscidén jenernl dc 1 s 21 inst.tuciones que reoli-

gl ceel nes de cdusoei®r no £ rral de adultos en Cos~

%~ Zica. Panoromn gocnoral,

3¢ vroscntt o continuicién, un panoranc general de
lag 21 institucioncs guo recalizoan weci.nes 1o caucccidn no fomal
dc ~dultes cn Cost Riea, utilizand pors tal cfcoto un osquema oon

veheional dc informocida,

(1) Zsarbloa Legislotiva, Constituci$a P 1i%ica, op. cit., pég. 20

(2) Ministerio dc¢ Dducacién Pdblice, Loy Rz ental, Op. oit.,

pégs. Ty 8.
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1, Noribre de 1a Institucién

ASOCTACION CRISTIA.A Do JOVEMIS (4.C.J.) Privada

2. Objetive

Colaborar on cl dvsarrollo del pais, por medis de la cducacidn,
propiciando ¢l uss pr.ductivo 3 croativoe wel ticuno libre pora la
formmacidn de wna juventud ospiritualmente pure, fisicamente fuerte,

nentalmente despicrte y socizlmente apta.

3. Programes
3.1 Formacién dec una co.porativa de artusania en ol Barrio Orig
to Poy.
3.2 Cursos gretuitos de fotografia
3.3 Intrenamicnte de lideres

3.4 Pomoneidn de vpromotorcs indigenas

4. Cobertura do los  rogromas:

Regional. Zonng dc San José y zono indigena

5. Aspectos utilizados on la cstratogia de  aprenéiznjo

Inscfinnga dircetn, oursos para prowotorces

6, llatorinles aull visuales y rodios porn 1n informncidn y divulga-

cidn.

Boletines, folletos, periddice,
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T. Reforencing Complenontarias

In Costa Rica 2a; on la actualidad 119 socios de 1la A.C.J. Sor
gsogio signifiocc mecpior une declarnoidn do fo y oitre do principios,
con una scoxic do normas de tinpe reiigioso y moral,

En 1los comunidedos so pucden foracy grupss do osto #ino con sus
propias metos ¥ objotivos, Puoden ostar dirigides por personds quo

no nceosariamente debon sy socios bfisices.

1, I'ombrec do 1o Institucidn

ASOCTACION TELIOGRAFICA COSTARRICINSE (4.D.C.) Privadc,

2. Objetivo:s

Informar, potiver y oducnr principslmente a la woviacidn rural,
oon ol propésito dc L-gr-r camblos consclontcs on las actiftudes y
précticas trcdiclonales on tomas de oducsteidu sexucl, patornidad
responsable, planificaeién familiar, cducacidn pera la vida on fo-
milie, nutricifn, sancamionto ambicnial, enformedados venéroas y

dosarrello comunal intcgral.

3, Progromes
3.1 Bducaeién y motivacidn comunitaria
3,2 Contro de datus
3.3 Planificccidn familiar

3.4 DBducacidn soxunl

4. Coboxburc do Jos progromds

Nacimal
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5. Aspcet~s utilizal s on la estrnt gic ‘e ~prondizajo

Ensciinnza dirceta, cursos, scrinarios

6. Moterinles audiovisucles y medics pore la informacim y divul-

gecidn,
Pcliculas, ocgsotes,rotafolics, diaprsitivas, radio, periddico,

follctos, bolctines, afichos,

Te Reforcnelas copploricuonring:

Ha scrvide como nedio de conlace pars z-ordincr los  1abores dol
Comité Nacional lo Poblueidn {ZOIAP0) quo relocions o las siruion-
tos instituci-nes. L.B,0., C.0.F; %.1.7., Ministorio dec Jalud,
€.C.3.8., Ministcrio do Dducicidn Pidlica (Lsoscrin de .duergidn
Soxusnl) Universided do Cesto Ries - Uulversidad Kaclonal Auténoma.

Es cstc u~ coge do coordinceidn bast~nie oficom.

1, YXorbre de 1~ Institueidn

ATFABLCIZACION ¥ LIT RATUR. (ALTULIV)  2riveda

2, Qbjctivos
2.1 Cubrir a través 4.l programe de «lfibetizacién o 1500 por-
sonas.
2.2 Cubrir cn coducacibdn dsica por ridurez o 60C porsonas.
2.3 Proveer 207 biblictucas,
2.4 Provcor “horranicntos' al hogar par~ la sumcracidn cspiri-

tucl, laboral y cultwml de lo fonilie,
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3. Program-s
3¢1 Alfubotizacidn, oducacin bésica y bibliotccas
J.2 Jornaias por acdio dc las iglesics protestantes
3.3 Lducacidén no fomal cn: corte y confceeidn, agricultura,
Tducaci’n para ol hogar, desarrollo comuncl, huertos casc
ros, nutricidn, cricnze de concjos y »ollos, capacitacidn

de lideres,

4, Cobertura de lod pro,rén.sS.

acionnl o intcrnacional

5. dspceotos utilisndos cn la cstrategie de norendizaje

fnscllienze dirceta, suarsos parc promotorcs, scminarios.

6, liateriales cudiovisuales y melios para 1o infomaoeidn y divul-

grcidn

Textos diddeticos, cartillas, "slides", fotobandns, afiches, bo

letines, folletes,; libros complomentorios,

7. Refcruneins complement-.rics

Sc iniecié un alajucla, Costa Riea en 1961. Institucioncs cristia
nas cono lo Iglesia Reforninda y la Lglesia Luicrana, han brindado
su ayuda a ALFALIT por. que pudicre lle~ar o muchos rincones dc Amé
rica Latina.

Hasta la fecha han oditado unn gran cnntidad de libros que han
servido poro llcuar ncoesidades de material audiovisuel en @l con—

po de 1la cducaoidn de adultos y gque pemiten ol cutodidactismo.



1. IT rbre de 17 Institueidn

CAJ. COSTARRICELISI DOL SITURC SOCIAL (C.C.S.8.) Gubernanental

(Departonents de Educccidn)

2. Objctivos-

2.1 Logrr carbios signifiecrtivos on la conlucta del pliblico
con rospoets a la salud inldividual 7 eolective,

2.2 Logr-r, nediante los rceursos d¢ la comunicneidn masive, que
ol piblico rece nozeas nagnitud de causas, ¢ nvenicneias y
nodidos de provencidn scbre los principales ricsgos de la
salud de nucstro nais,

2.3 Informar al pGblico pora que mantonga una vigilancia perma

nonto de su sclud, mediante la provoncidn de sus ricsgos.

3. Prograics

3.1 Informedades oardiovascularcs
3.2 Infornedades transrisibles
- no nreveniblos por vacunacidn
- provenibles por vocunoeidn
3.3 Alincntacidén y nutricidn
3,4 Salud natcrno infantil
3.5 Aceiluntos
3.6 Alcoholismo
3T S21ud meontal
3.8 8alud dontal

3.9 Salud ambicnial
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3.10 Addcidn a 1ns drogos
3¢11 Rehnbilitacidn

3412 Seguridac Social

4+ Cobertura do 1 8 rogrants

Facional

5. Aspcetos utilizo .08 ¢n I estrntogin de  aprendiznjes

Clnscs o cornforcrncios

6. Lotericles ~udl visutl s 7 nedios pars 1o infrrmoeidn 4 divul-

saclén,
Pedio, tulcviaidn, filminas, Jianesitivns, grebaciones, progra-

nos cudiovisuales, nddulos, folletus, cartillas afiches, peliculas.

7. DNeforencias copslemunt~rias

itiunde con sus pregran.s al 50% de 1o zont rural y 509 de la
zona urbant, Los fonlos con que cucnin gon azortes de los trabaja-
dorcs,

Loy doe erenei®n: .. 17 del 1° de n vierdbre de 1941. Con base en
cst~ ley fue considerads soni-auténoma. Lucgs ¢ n base en 1o ¥ 17
del 22 dc¢  oectubre de 1943 sc ¢ nvirtid cn inszitucidn ~utdnoma,
con lo cual ~oz~ de indopindencin drmanistrative so~in lo confiecrc
cl articule 186 o o Constitucidn Iolitica,

in 15 ~ctunlidd osa autononin cs cuestionnble debido a la erca
cifn en 1974 4 1-~s Presidoneins Ijccutives, lo cunl 1o lige 21 Po

der Centrel o Poder Ljocuti so.
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L1 Depertanonto do Dducccidn, do rucicnte creaciln; os ol on-
o rgt s do briadnr Jrogrants do o uc.cidn ny £ romel pero los diver
3y3 gruros poblacionnles, 1 As i xionte do les [wogroncs 03 ol
¢ teluvisifn en eircults cerrad  guo sc llova " cabo on algunes
hesvitalos y elfnicas Lcriféricas orn durde os otendila lo pobloe
cidn cn consultn oxteran, lontros s.n atindios los preientes,
gc Les v arsanin ~l) uans civtrs coio —oxr ojur.plos
- orfornedrdos tronsnisibles
- sclud wterma-infantil
~ alcoholis o
—~-3c1ud dentnl, otc,
Otxro jr-gza. ospecinl doe roncidn cs ol (ac roolizon conjuntoe
r.ente con la sociaci™i. Duogrdficn custorriconse j ol linisteria
o 3n1ud, que 3¢ woe nine Las Pldticrs do oun Sudool y oquo sc

trins. ite Der rolio o . ras on gae ¢l jedn osid deseyuncndo,

1, “orbre 4~ la instituce 4n-

gt T e

CIRLVANNLS BT OTUTIL JOLUIMD (CJB.V.) Privede

2, Obj.tives
2.1 Prevover o trawvds dol scrviclsy ol dosarrollo intogral, hu-
Lo g ooristion. 1ot Lorbre ;ogu nmedie.
2.2 Copacitnr 307 lileres fo.cniies parn ~tender 25 conires on

veriss lugares 401 mais.

2.3 Ltender 2 eonmuillades con pregronmcs osrcecicles le snlud,
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3+ Progroaos:
3.1 Bicnestar fonili.r
3.2 Desarrollo intougral rural, penetraci’n par. ol desarrollo
que incluyc todos los aspéctcs de la salud
3.3 Bicnestar del nifo
3.4 art sania
3.5 Industrin

3.6 Co peratives

. Cobexrturac de los ro.ranm—s
L

Nacional

Be ispcotos utilizados cn la estrategit de nprendizajos

Cursos parn prouolores, cnsclinnza dircecta, demostraciones

6, Motericles audiovisuales y nedios para la infomaecidn vy divul-

gqoién:

Toxtos diddcticus, pcliculas, aficl.s, boletines, folletos, pe~

}

riddic s.

T. Buef rencias eon, lenentarins.
L

-n ol progranc dc¢ bicnestar familier sc ineluye la cnpacitoeidn
do las rujercs ons actividades ccundnmicns, dificultades que cn-
frentan 1.8 mujeres trotnjador.s, los cuntres de ompacitacidn or

tcesanal, entrun ricnto on artcs bdsicas, scrvicius sociales, scor-

Yioios d¢ salud.,
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3e

4,
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Norbre dc 1la institucidn:

CINTRO IE T. T2GR.CION FAUILLLR (C.I.F.) Privada

Ob jetivos*

2.1 Propicior cociones dircetos o indircetos pars el nejora-
nient, ¢ integreei®n de 1o "mmilia en Costa Rica® su for-
nacidn, su rescrvocidn y restourccidn,

2.2 Encauzer fur’~. rtalunente su nceidn iceic los novios préxi
nes n conira r natrim ni., consulia port woirinonics, consul
t~ para personas on cstado de viudez, scporndas rnodres
solteras,

2.3 Dduerr a los ondres de fanilis por~ una nmayor formacidn de

sus hijos.

Pr grnaas

3.7 Dsocucla par~ ydres (porc padres de nifos do O a 6 adosg
pore padres de nifies do 6 2 12 aflos y ‘parc prdres de ni-
flos de 12 on adelante)

3.2 Senmnn de invezracidén familine

3.3 Colaboreei®n on 0ol rogrone de educacidn scxunl adscrito
al linisterio do Iduc~eisn Pdblica

3,4 Cursos »romatri. niales

3.5 Consult~s® parc-nddica , sic 1ldrica, sccerd tal, promatri-

nonial y netrin nial

Cobcrtura do 1 s proorn na:

N~neional
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5. Lspeetos utilizados en 1~ cs.r . tcgin do ~prondizijo

Cursos, trabajic de gru~ 8, crrsult s perso.-les

6, fatoriales auliovisunles por . 1n inferracidn y divul-

greidn
Policulas, vistas fijas, rotuiolio, otssctes,f llotces y boleti-

NCS.

7. Rofercncias complonentorics.

La institucidn fue orcada on 1968 o sclieitud del ilovinionto Fa
miliar Cristiano. ™o ¢ nocdida tal crcacidn o r la Confurcncia Lpis
copal do Costa Hieca.

Lo Conforencin 5_iseopnl de Costa Hien wismusH recicntenente gque
tod~ parcja que sc easo wor la igl sia ectblien, lche preporarso on
el aurso preratrinonicl., L1 cortificado deberd prosent~rso al sacor

dote, antes de la boda.

1, Yonbre Jeo 1~ institucién:

CENTRO DE ORI TM..CI & FMILL.R (¢,0.T.) Prived~

2, Cbjctivos:
2,1 Prescrvar, nej rar y descorr llar lo esuructura fomiliar
de los habitantos de los horrios narginades del soctor sur
lo S~n José.
2.2 wstinul~r lo copnoitncidn de lideres y dirigentes conunales

cn agpeotos do dosarrollo de 1o coru.idad y cducncdidn para

1t vida fanili-r.
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243 Forientar la oz wnizneidn T .oilinr y comumal ercondo unt ine
frrestructur~ soecinl sélida on la ocunl jucdan apoyarse los
prograrng oxtonsivos de cdueacidn, con especiclidad de cdue

coeidn sexual.

3. Prograncs

3.1 Bducaci’n por. la vida foniiliar y ¢ nunal .. 4rcas urbnnas

narginadas,
3.2 Cursos _ar~ odres de fmilia
33 Cursos p~ro noviocs
3¢4 Progrna Didlogo - r271al
3.5 Lducccidn sexual por corrcspondencia

3,6 Bducaecidn intcgral de la nujer linonensc {provineia de Li-

nén)

4. Cobertura do los prozrannss

Noecicnnl

5. dspoct s utilizalos cn 1a csirntegla ¢ nprendizoje.

Charl~s , cursos, talleres, dinfnica de grupo

woterie cudi visunl nedils pars o infor coldn i ~-
6, hoteriales cudi visunles y nedios o o infor teldn y divul

goeidns
Bingo, dicpositiv~s, cnhssctes,ratafolio, libros conplementarios,

rodio, periddico, t levisidn, b l.ovines, folletos, titeres.
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T. Rofurenecing ¢ . 1lu entri-s

Le instivucidn fue ercnda on 1968, 'm 1974 fue declarnd~ insti-
tucién do  u..lilnd pdblica,

L~s diversts puvlicaci nes dol COF: dos libros 1. oducacidn sow
xuol y ferilinr, unt reviste, Tu torns diversos presont~dos on for
na ¢ follotos, cursos nart jévencs, par: adultos ;7 parn novios,
sen distribuldos 2 laa ,crsonas gue quedon altaicenve notivades des
pués dc 1 s cursos,

Intro 1970 y 1977 sc distribuyoeron ~lrcdedor de 680,000 cjonpla
res do naterial cducativo,

Como un nedic cducativ  fundemental; ticne ¢l progro.c radinl
DILLCGO, guc se transnite durante veilntce winutos, dos weees ~1 din,
une de olics, a las 4:35 de la mafl.ne dibido a que ha sido espe-
cialnent. discando | nro scetorcs canpesinos. .m eostae labor, cn los
altin s dics "Wos, Di‘logo ha transnitido on casi 5000 ocnsicnes y
¢3 oscuchodo diarianmente por alrededor de 300,000 porsoncs y 1o
quc os .1%s inportante, cs un progr m~ uc hn sid. acoptade y res-
petade como me ic¢ oluentivo fawiliar, por la imrensa nayoria do

los cogt~rricenscs.

1, Nonbre d 1la inztitucidn:

DLPART.WCITO DO SDUCACION PLR.. ..DULTOS (72Du) Gubcrnonental

UNID.D DL PROLOCLON LDUCLTIVA (UPE)

2. Obj tivoes
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cste unidnd se inieid vn 1975, on 1l rrovineia de Guanneasic.

Ya  ~n 1970 1lovn ouatrs afos 3 s8l. folt, por cubrir des pro
vinci~s, lo quc 3iznifiec w r cord, 3c croe _ue un 19.2 curndo
se lleguo al final dol Plar, ol ancliobetiapmoe s la baja oseclari-

ded hoyan descondids consilerablencnte,

1. Monbre Jo 1a irstitueidn.

DIP..CCIOT WACTOlL I3 DOSLRROLLC D7 14 CUTTITDAD (DILAT Cu)

fubcrnonental

2. Objutivosq

"

2.1 Plan.ar y wronovor 17 poarticip.cidn ~etiva y or onizads de
los noblaci nes on los progro.ns ncionales, rcgirnales o
loct.les de losarrollo ce ndnie. , soci~l.

2.2 Crenr por iolio de un proceso cductiivo, de perfeceei namien
ts individual y d¢ las instituei.nos d moecritic.s, una ocon-
cioncia ¢ leotiva do rosp nsopilidel mutua p r ¢l dosarro-
11¢ nneioncl en tod 8 1-8 drceoncs O r nedic 221 estirulce y
oricntnieidn 4o rgoenizaei acs a todos lus nivoeles,

2«3 Realiznr osvail 8 ¢ davestizocinnes 9 cinles ¥ coatribudir a

cstoebliccor 1 s ¢ n.leg ~Accunlos on aabog dircocioncg entre

los conualdnics 7 org.nisr g csttrlos,

3. Progzhﬁas:
3.1 Or,zonizacidén ocormunal

342 Proioecidn aoeinl
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esta unidad se inieis on 1975, on la rrovinois de Guonaccste.

Yo -~n 1978 1llovn ountr> a%os y s8l. falta pur cubrir dos pro
vincias, lo que significa un reoocord. Se crec que wn 19582 cunndo
sc llegus al final del Plan, ol analfubetispo r la baja escclori-

dnd hoyan deseendide considerablencnte,

1. Houbre Jo la institucidn

DIRLCCION NACIMILL DD DASARROLLO DT ILa COIMIIDAD (DINADECG)

Gubernonental

2. Objctivos.

2.1 Plancar y ironover 1o participocidn activa y orgonizada de
los Doblmel nes cn los progronns nicicnalcs, regionales o
locales de des~rrollo ocrnénic y socinl,

2.2 Crear por 1ollo de un proccso clucativo, de porfecei manion
to individual y de las institucicnes domoordticas, unn ocon-
clcneia o~leotive de resp nsabilidad mutua por el desarro-
11u nacional on tod 8 1 8 Srdones o.r nedic lel estirule y
oricntneidn de ormnizacicnes a todos lus nivelos,

2.3 Roalizar cstudizs ¢ investigacionos scoicles y contribuir a
cstableecer 1 8 oonnles adecue los en anbas dircociones cntre

lns eomunidedes ¥ orgonisn s cstatales,

3., Progrop g
3.1 Oryonizoacidn comunal

342 Promocidn s cial



- 54 -

3.3 Investigneidn

4. Cobertura de los proronns

N~cion=],

5e aspoctos utiliznius en  la estritegia Jo nprendizajo.

onsclianga lirceie, cursos para nronotores, osa’lecs, sonina-

rios, ocursos intorinstitucionnles,

6. Y .tcrioles audiovisunles , nedios part le infomeeidn y divul-

gocidng
Pcliculns, tcxtos Wddctices, vistas fijns, f llotos, boletines,

televisidn, rodic.

T+ Roforcnein conpleront~ria-

Ley dc crcacidn: 2° 3855 del 7 de abril de 1967. Con csta loy
sc cneargd a DINLILCO fonenter, oricntar; oocerdinnr y cvhlucr
la orgenizacidn de los comunidades del pais, narn 1 gror la parti-
cipoeidn activa y ¢ nscicnte de 1o recligzecidn do los objotivos

del Plon Naci-nal de Descrrollo ccondnico y social,

1, Horbre de 1n institucisn

IISTITUTO CLUTRUMIDRICINS DT I 7 5ICT D™ L CULTURL (I.C.E.C.U.)
(Institucidn guvern-riental, ¢ n autonomi~ funcisnel. Sc adminis-

$ra indepcndientenente).

2. Objctivoss

241 Difundir culturs genernl de rolo no fommal o adultos y ado-



lescent s que hon tonido poco o ningtn ceees o la educn-

cidn L rmal.

2.2 HInecr participos du su propi~ ilustrocidn o les interesados.

3. Progranns:
3e1 Jacucla part tolos
3.2 Informacidn ,oeneral
3.3 Orientrcidn ; suia

3.4 Asistonecic téenioa

4. Cobertura de los prograr~sg:

Internceionnl, Bus wrograncs son oscuchad s on ol istno cen-
troonmericans, cn cl sur lc iféxico, ol norte dc Sudenérica y los

intilles,

9

5. Agpoetcs utilizgndes n 1~ ¢strt i Q ren lizaje

Corrcspondencin, Cort~s. (3.400 t.nas hon sid s»licitalos por

cartas )

6, wetcriales nudiovisucles y nedi s pare 1~ informecidn y divule

gooidn

Rodin, libros csoecinles, rurales, afichos, .orildico.

T. Refcrencics ¢ :glonuntnrias:

Le ley de crozei’n d-t~ del 6 do »ctubre de 1963,
Dg un tipe d. instituei’™ nixbo. Su Junto Dircetive cstd inte-

grila 2ord Hinistr Jde Tduencién, ol Rector 4 1z Universiled de
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Costa Rica, tres dipudades de lo wsanblea Legislative de pertides

diferuntes , un repr sentonto dul g biorn de 1o Repiblien Poderal

d¢ Aloinnin,

1. Fombre de la institueidn.

THSTITURC CCSTLRRICINSD D3 OIS LXNZa R.DILFONIC. (ICLR) Privala

2. Objotivoso

2.1 Ofrcocr la opsrtunidad de completar los tros cicles de la
cducacidn grnernl bfsica o 1 s cdultes que por cualquier
cousc no log teminoron y no pucden frocuent~r centrsg edu-
ci.tivos de adultos,

2.2 Lgtinular a los adultos culturalnonte acrgincdos parc que
sc intcgren mejor al procoso del ols corservande sus valo

rcs Gticos.

3. Progroncs.
Dducnecidn bésien por madurcz ~ distanein, Inely,c 1o Aif~beti-

zacidn,

4. Cobecrturs dcl progrand

Rodional

5. asvcetos utiliz~dos on 1o estrntcgic de aprendizaje

Grupos dc¢ cstudie, eorrcspondenein, tuterin
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6, ¥terinles audivwisunlos vy ..edi 8 porn 1t infomeocidn y divul-

geciin

Rndio, Tollectos, cartillas, hojrs suclina,

T. Refironcing onanionensoring

Hosta 1n fecha nds A 1,500 adultos han ebtenid su diplone do
oonclusidn Jo ostulizs rincri s y nuchos otres han hocho cursos
parn ~etutlizar los cenocirientos,

msto instituoidn fue erc.da on 1673

21 ICLR no ticne par~ lo transniside do sus programas, que sc

titula Y01 Jacstr. on Coasa', una cris-ro; gine que transrito a

(=)

-

través de algunes o.isoras ubicados on distinios lugares del pais

y & diferontes L r.s del din,

1. Horbre de 17 ingtisucidn

TUSTITUTO DL FC.T..M0 COOPZRATIVO (INNFOCOOP) Gubcrneonmenial

(Ldrinistrotiva ont  inde: endicn o)

2, Objctivos
2,1 Clovnr ¢l nivel oducntivo do los asocindos ) darles noyores
clementos para uno porticipacin on su cupresa.
2.2 spoy~r ol ldnisSeric de .ducceidn en 1o forn.eidn le Cocon-
tcg cn el ey ¢ cperntiv,  »n 1 cer menlidnd 1o ley 5184.

2,3 Dar a ¢ n cor ol cooperotivieno y 1o institueidn (INFOCOOE).

2.4 Prorover ol .oviient co.perativa.
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3. Pr groncs.
3.1 Capocitar a tsociad-s y dirigentes lo conperativas,
3,2 Capncitacién o docerntos
3.3 Confexencias y charlas on cclegics, universidados y ofros

orgnisnocs Jdo cducacidn supcrior,

4o Coberturn do los progronns”

Nocionel

5. aspeet s utilizgados cn lo estroategia de aprendizdje

Clascs o conforencics, grupes deo estudi.; senintrios, tnhlleres,

cnsciinnza nutua, curscs parc pronotorcs.

6, lMoteriales audiovisunles y nedics para la inf.macidn ¥ divul-

gocidng

Pelicul~s, radic; vwoletines, afiches, telovisidn, periddico.

7. Referencing corploe..en.oari~s.

Loy de crecacidn N° 417y del 22 le agosto .0 1968, rcformada
con 1a ley 1° 5185 del 20 dv febrero de 1973.

sgta insticueidn prescnic una Tisononic nuy peculicr, cow un
avanee do gron significndo y nedelo de une denccracia on aceidn,
pues on la Junts Dircotiva, su néxine ~utoridnd, sc lo da unn To-
presentacidn noyoritoric al scetor ¢ operniivo.

Los cguatro renmrcscentontes de los cooperativos son. dos del
soct r agricolsr industrial y dos de otrus scetorcs (vivienda, ~ho

rT0, Toereacisn, ¢tc. ). Los otros tres represcntontes sons uno
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del baneo Hieionnl, un del hinisteric de Trabnjo y otro del Minisg

torio de Agricultura ; Ganaderia,

1. ¥orbre lc 1 Ingtituecidn

2.4

TISTITUYO ™2 TIDRRLS ¥ COLOKIZLCION (IRCo)

(Federneidn e Cuoperctivas agr pecusrias - ITDLLCRO) Guberno=-

.ental,

Objetivosg:

2.1

"layor ingreso ccondnico arn ¢l ngriculter

2,2 Mej » distribucidn l¢ la produccidén

2e3
2.4
2.5
2.6

2.7

For.ento y lescarrullo dc 1 produccidn

Buen nanejo el recurs cowndnico

Obtener eriteri s cecondnicos para entlignrlos

Desnrrolle de desirezns, ¢ nocinmicnhtog ¥ concicneia

ofienz nancjo 'c los concopt 8 e Planificceidn, organiza-
cién, porticipecilin y ¢ nfiguracidn d¢ 3 logia coopera-

tiva,

3. Progranas:

4s

3.1 Zorendeo

3.2 sisconcic eomtable

3.3 Llue .cidn—c~prcit-.cidn

Cobertura de los progrn..ns

Nacionol
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-

5. Lspeetrs utilizgndos on 1 csireot gie lo cprendizaics

Insclianza dircetn, curses pors pr notr res

6, lintericlcs culiovisucles v ..cdios para lo inforoocceidn v divul-

°

gacién:
Feliculas, textos,dilécticos, redios, periddicos, folletos, be-

letines, afiches, televisidn,

T. Referencics ¢o,.picaentirias.

FEIDAGRO integra o 36 cooperativas que unicnde sus csfucrzos
participen on les progroncs de reordencniento agrari .

Sce constituyd el 29 do ~bril de 1968 cen ol fin de recibir el
tratonicents preforencial que s le do o las co-peintives.

Dntrec los fincs gquo tienc FODLDIGRO cestdn  concrcializar dentro
del morcado naclonol o internacional, 1ns cosechas de gronos, fru-
tas, hortelizas, verduras, y lenfs preductos o ropeccunrios que 1ms
cooperativas agociadag Hrodugeon, adquirir y discribulr contre las
cooperativng Afiliclng, insuos y productos indisponsnblos pora el
desarrolic rural, gestionar la finaneclacidén interna o cxterna o in

pulsar la agroindustric,

1. Rombre d¢ la institucifn.

INSTITUTO JACLC'AL D APRONDIZAID (IM.) Gubcrnarnontal

24 Objctiyggs

2.1 Desarroll~r progronng de forunei’n profesionnl para los gru
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pos de poblacidén desfavorecilos en el plan econdmico y so-

cla .

2.2 Desarrollar ro,ramas de formacidn profesiunal para los tra-
bajadores en serviclo que p seen un vcjo grado de califica-
¢idén y de productividal.

2.3 Facilitar “a rnovilid .d nrofesional de los trabajadores, ofre
ciéndoles curso~ emmarcadoS en una trayectoria profesional
que les periita avanzar constantemente hacia niveles superio
res en etapas progresivas, sin desvincularlos del emwpleo.,

2.4 Fortalecer y diversifioar las oportunid.des de formacién pro
fesicnal en todas las regicnes del nais de acuerdo con sus
caracteristicas  opcicnes de empleo,

2.5 Proporciounar a log trabajadores simultianeamente con la pre-—
paracid: téecnica,una educacidén obrera que 1les permita tomar
concioncia de sus doocres y responsabilidad frente al traba-
jo y redio social, o influir scbre ellos,

~

2.6 Aplicar sistenas y métodos de formmacién rofesional desesco-~
larizados ;- flexibles que permltan dar una caiificacidn pro-
fesional al trabo jador en caalguier lugar y condicidrn, sin

mds limitacidn que sus aptitudes y deseo d¢ aprender,

3. Progranmas

3.7 Desarrollo sooial ;- asignaciones familiarcs
3.2 Programa m6évil agropecuario
3,3 Consvruceién oivil y maderas

3.4 Wautico-posquero
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3.5 Hotcleria

3.6 Slucaei™n y Se-urided vinl

4, Cobecrtura de lus  rosronns

Tacionnl

5. Asgsoct s utiliz~1 s or la cstrate~in Je nprondizejo

Lnseionza dircota, trobojo do grupos

6, lUaterinles auli visucles ¥ nedios gue utilizon p.ra la informa—

¢ln v divulgoeidns

Peridlico, rn1i., telovisidn, afiches, boletines, folletos, mé-

dulos.

Ts Referencia corgplonentaring

Orunda por ley iI° 3506 del 21 de mayo de 1965

1. lonbre de 1o instituceidn

INSTITU™O MACION.LL SO3RT ALCCHOLISIIO (I.1..S....) Gubcrnancntal

2. Objctivos:
2.1 lovilizacidn de las conunidndes parz onkender la onferme—

dad del alooholisne,
2,2 Dlaborer prograncs de Dducnhcidn no forre  irigide a dife-

rentes grup.s.

3. Progronas:

3.1 Sducacidn y organizacidn comunitaria
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31,2 Dducaeidn £ mal

3.3 Zduencifn dopulnr

4o Ccbertura o los  reo-trn..s:

¥icional

5. »8icctos utilicnl 3 ca "o estrtegin lc o renditaje”

Curs s, c.nsult s.

6. loterinlos culicviswles  Leodi s p.r. lo infomweidn y divul-

2cions
Pelicules, textos &ilActicos, tulevisilng roliu, afiches, boleo-

tines, peridlice, follctos,

7. Referencins coonmylerentaring:

=8te instisutys fue crcan ¢ n £ ndes del Lstnde y ticne 1n tarce

de prevenir y curnr.

Intrce lng octivid~les quo se Lan fijads ostén:

— Prevenir les problenas gque ticnen su origen en ¢l ¢ nsuno de
las bebidas alcohdlicas.

- Trotor “c ¢ nsogulr gque 1os que bebony no aovusen ce ¢sns bo-
bilas alcohdlices,

— Brind~r a los adultos aquellas infirmacel nes que son nceesa-—
ri~s on relacidn con lus probleonts que troc  parejados ol in
gerir alcohol,

— Desvanocor 1 s [nls s prejuicius qu fov reccn ¢l conswo del

alcohol, tales eon ¢ "Il alcohel cs pronis o varoncs 7 signoe
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de virilid.! 1-~s8 bebilas nlcoh’liens s n renedios cficoces
contra ~lgunas onfermedades, ¢l aleohol ¢s un ~lii.cnioj cl

consun <o bhebile n~lcohdlicns awacntn 12 lcche de la ,.olrel,

(1)

1. Horthrs ‘¢ 1la instituci ™

TINISTLRIC DD AGRICJLIUR. ¥ GLIADDeT4 ( .auG.) Gubernonental

2. Objutivoes
2.1 Dlevar la cluenelin lcl agricultor, su csr.sa y su fani-
1i~ para que a trevés lel ¢ambic Je cetivide cos y cenocinien
tos scan ..o, res r luectores y consuni lores.
2.2 Slevar 1la celiln® e vila e le f-nmilia rurcl cstinulanlo a
los particisontes o quo $tomen leelsi nes H»mra ¢l dosarrolle

intugral de la finca<hsgor-conunilc?,

3, Progr-r..s

3.1 Clubes 4-8 (juventul rural) y ~nes le cas-,
3,2 Cooperativas,

3.3 Conitdés o ric lus

3.4 nsesoria tlcnioa o 1.8 alultos

3.5 Contros cgric 1ns coant noles (46 cn £ tal)

(1) Castrs Ch., Zfucrl., Dascioulo. U1 Llc h lis~ en Cosic Riea,

(I.10.8.40)



Cobortura ¢ 1 8 rTogronns”

[

el nol

Lepeet s utiligndos cn la cstratogic Yo prenlizajos

Cherlos, cnsclanga lirceta, ‘er..str-cioncs,

Metoricles nucd vieucles y .0 1 s part la informeei’n y livul-

5‘(‘. & lOll.u_

Folletos, pcliculas, peridlice, cfiches,

Referonecins cornlerentaring:

Los progr-ias son l¢ oxtunsidn, eopacitacidn, lesarrollo de la

coranical y fuormacidn, Lo ~uencidn os del 104 1o poblacidn urbant

¥y 90% ce zonn rural, Da cucnio a scxo sc aticnde 2

o un 30, du voro-

- -
ncs y 707 o .wjorcs.

1.

24

Worhre 1o 1a Instituci™n

OFICTY. I3 L. "WJ.R (Uinistoris Jo Culturn, Juventud y Depor

tcs - Pr mocidn Juinne). Guboerniment~l.

Obi tiv s

P - -

2.1 Zlever cl nivel bésic de ¢-ucaoidn porn logreor la incorpora
ciin le la mujer cn el Tos.rr 1llo socio ccendnic del pals.

2+2 Desnrrollar un sigtenn oxtracse 1nr, que le permita o la nu-
jer perticipor on actividales artisticos, rccrontivas, cultu
rales y doportivas.

203 totiver o Ia nujer port que participe on 1o solucdin de los
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problenas conunnlos y nacionalos.
2»4 Lograr 1a incorpor.cidn le le rnujor a las vrganiszaciones
co.1o cooperativeas, sindicntos, comitls (e desarrollo conu

nel, ote,

3. Progrunoss

3.1 Centres de fornecisn y copocitceidn porn la mujer y la fa

3.2 Tmpresas cocperctivas e mujercs,

4o Cobertura e los progron-s:

Nacionnl

5. Aspeetos utiligados cen la csirategio de aprendizajes

Clases o cenforoncias, seninerios,tallexes,

6, Motorinles aulicvisuclos y riodilos nara lo infomaeidn y divul-

gacidn:

Carteles, grabadoras, folletos, boletines.

7. Referoncics compionontoricss

Tuo crocta en 1974 respondicndio a lca postulades de la eoxta &
los Derechos Euncnos.

Cunncy cn une detcernincds comuni il 8¢ lan los nocosilados ¥ oon
dicionog vara ostabloecor un centrs e f.mccidn y capneitacidn, las
mujores intercsadas se orsoniscn a treavés ‘o una csanblea goneral y
norbron un copitd pro-supcracidn y capecitacién de la nujer, cl mis

ne que dofinc objetives y retividaies do acuerdo a las nocosidades
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reales o 1o ¢ rouni o l.

1

2.

3o

Nombre de 1o institucién

MINISTZRIO IR SALLUD (Depert-uente de Dlucceiln ~xn la 3alud)

Guberninental

Objetivoss

2.1 Copoeitar o persennl enm et Wslogin ko Tlue .cifn part 1a
salud,

2.2 Logroar une ~ctitul rcceptive y une participocidn ~otive, con
los progranas 2o 3alud gue tionc ol IHnistori lo Salud.

2. Lograr la ,-.rticipacidén 1ol in’ivilus y 1o comw idad cn la

solucidn ‘e sus problenas v salul.

Progr~inas

3.1 Zducacidn ¢ infomiwaeidn on s~luld.
3.2 Capocitacilin

3.3 Publicneidn raliofsnicn

3.4 Publicaei in cserite

Cobertura l¢ los 1rogrorls.
Necional
Agpectos utilizn'os on 1n ostrtigia e lLpronlizaje:

Ins.ianza dirccta, oursos, gru..s lc eostudi-, suiinarios, den s—

trnoiones, talleros, onscinnza ..utua.
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6. I'terinles ~u'l vigunl 53 rc¢ ins phrn 1t inf mieei’n v ivul-

7cidn
Policulas, cassctos,relis, periddico, f 1let s, bolotincs, afi-

ches, tclovisidn.

T. Referoneing cco. 1 . cntariase

J1 Depnrt~cento do oducaci’l part la szlud, .o re~lizn o lesde
su oreacidn en el a» 1937 unt constante cducacidn o adultos on
el drea Jde 1in snlul.

Lns principales cctivil.des sc hon dirigids o ccultoes de ila conu
nided rurcl, tenicndo en cuwnta sus .ayores necesilides y problencs.
Tradicionaliontc cstus intentos ccduentiveus hon estals basalrs, ne-
to wlégicariento, cn la cntrovisic, la chnrla y lo donnstracidn, cje
cutalos p.r lns enferieras, por las cuxiliares Ae enfermerin o por

el inspoctor le sancanicento,

1. Honbro Cc Ja insiituoci’ns

ILINISPIRIO Do TR.B.LJO (Dircccidn General lo Seguridad Social)

Guborn~nental,

2. Objotivos:
2.1 Contribuir ~ 1a supresiin de lo situncidn dc  ~rgin-lidal
de 128 onlcados loréstioas, v travds de copooitoeiln inte-
grel , 1 clueneidn.

2,2 Hocer ¢ wcicnecia lentre io gru_os 1 pese~dures lo ogrupnr

esfucrzos y oriontarl 8 por~ gue Musguen soluciones.
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3. Progronas:

3.1 Capacitaoidn y preascidn Jo 1la omploads dondstien

3.2 Pronoeidn lo la nujor y su porticipoidn on la ccononie

naclornal,
343 Pronocidn socicl oon pescadores crtesancles y su fonilia
3.4 Pronmoecifn scolol con grupos indfgenas

3.5 Bicnostor al trabajrder on la compresa

4, Cobortura do los prograilngs

Regional

5. Lspoctos utilizados on 1o estrategic Jdo cprendizejes

Dngefianza dirccta, surscs para vromotorus, corrcspondencin.

6. Tateriales auiovisucles y nclice para la infomacidn y divul~

cidnz

-

Peliculcs, radio, follctos, afiches,

7. Rofcrcacics conpleoncni~rias:

Dsta institucidén sc procoupa adonds, por faciliter ol trabaja-

dor ncyores ccnooimicnios paxa ol desempofio de sus labores. Proper

>
.

cione lo oportunidald a tode individuo pore guo, por wnd superacidn
personal y laboral, obtengn un rejor biencstor fopilinw,
Inpulsas la oluctclén no fornal nediante la roercacidn y onplic

conueinicntos y ccntribuyo a la identificocidn de aptitudes y habi

lidados.
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2.

3.
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Nirtbre ¢ la institucidn

IIUISTORIO I CULTURL, JUVINTUD ¥ D PORT™S (Iovinients Naecional

de Juventulos] Gub.orncacntal

Objctivos:

2.1 Promover y fortnlccer la orgonizaci’n  Jjuvenil buseoondo gue
1 s jdvenes satisfagin per rnelis o 1n vide grupal sus dis-
tint s intecroses ¥ ~spiraci nes,

2.2 Pornacisn de 1la juvontud ousi~rrioconse (Lluc-cin oxtra-csco
ler) ir curando su participaci’n nctive, on las tareas de de

sarrolle loeozal y nacionnl,

Prograri.s.
3.1 Pronocidén juvenil

3«2 Qapocitocidn

3.3 Sorvicio voluntario Conservacidn Co rocursos, rcforcsta-

¢idn, sclud, cte.)

3.4 Prorocidn cultural (casas de juventudi)

Coberture lc los progroang:
Proglr:

Local y nacional

Aspeetos utilizados on lo ostratcsin de aprcendizajos

Clascs o confcerencias, gzrun s de ostulio, sciinariss, denostra-

ciones, talleres, cnaclenze rutun,; jurnadns, oncucniroes,

6.

Haterinles aull visu-les y redios par 1o inf-rmoclln y livul-

gacién:
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Peliculns, grabadorcs, toxtos progranados, ralio, libros,

afiches, folletos.

T. Refcerencias oommlormentrrins.

Ticne 13 afios do roalizar progremas. Hn logrado fortaleoer la
ergenizacién juvenil do Custa Rica., Ha atondids o unn poblacién
aproxinada 2 los 10.00C jdvoncs, corprendidos entrec los 12 y 25
afos,

Conjuntopentc con otras dopendoneins del Udnisteris 4o Culturs,
Juventud y Depertes ha onprendido una aetiva contribucién a los os
fuerzes que yo se ronlizan con ol peis on ol torrono de la educa—
cidn no fompnl: Bailes folkléricos, Departomento de Cinc, divulga-
cién do sucesog histdrices y socinlcs, Jcnpaniia nacionnl de teatro,

Orgquests sinfénica nocionel,

1« NWopbre de la institucidn:

PATRONATO WACIONAL IO L. INFLECIZ (P.I.I.) Gubernamonial

2e Objotivos:

2.1 insclder a los padres Jo fanilia, cspocizlmontc do droas ru-
rales, las obligneicnes que conllovae la crianza de  los hi-
Jjos.

2.2 Proteger cl rnonor abandenado y/o naltrat-de,

2,3 Velar por quo so owiplan 1as dereches el nifls 2 nivel nacip
ral,

2.4 Brinder la oyuda nooesaria poard ovitar lcs problemas fazilia

Ircs3,
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3. Progr-rass

3.1 Unileles adviles j ,eriféricos

3.2 Pr groacs lo biencetnr o 1o foilia o de csuntos faniliares

4. Cobertura Ce 1-s progronas

Meeoionnl. So hoeoe énfosis on 2os zZonos rurales

5. =sncctos utilizgndos on 11 cstretegia Ae nprondizajos

Cursos, conforoncins, cntrevistns,

6, lateriales oullovisunles y .ac'ios pore la infor celdn y divul-

gﬂcién:

Folletys, ~fichcs, pelicula, ralio,

T. Refcrcneins conplonent .rinse

L1 Prtroncto Nacionol 1o 1: Infaneia fue creclo con cl fin de
protcger social y juridier..ento ol ,.unor 7 o 12 nalre, ¥y 1o esto
nanere fortalecor o lo fanilin.,

=0 ool eango le la eluc~eidn de clultos nropicin y llova o cabo
prosronas tant on zoias rurales cors urbanes on LU ul. sc hoce én-

f~gis en: CAuo los ;a'res lecben cuilor o sus 2ij s, 17 ~lopeisdn

lo lcs nifics, cte,
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Tonicndo ¢1 cuent~ 1o situ.cidén gencral anteriorrente prsontada,
los prograncs ¢o ¢ ucacifn o adulfos gue realizan leos 21 institu-

cioncs cn orden alfobético, so. las sigulcntes:

CJ4DRO N° 4

PROGRALA T0 EDUCACION KO FORIAL DE ADULTOS
JJE RLALZZAY LAS INSTITUCIO.LD

e Progroi.ns Insiitucioncs

-y — -

1 JAfaboetignoidn Z0L.=UPD
IcTmR
—ellyduventuldes

Te e Trabejo

LV LID

2 alt cocing Coravan~s de B.Voluntad
3 Lrtesanin y nequofa eine G
inlustrina I Nuie
4 Asentonicntos eanipcsinos I.7.C.0. (IFUDLLGRO)
1.7, Juvensudes
LOCIJ.
J.O'T.
5 Bachillerrts wnor nodurcsz e .G
T, %0 Salud (Depte.Educ)
Celeda3,
L h.duventudes
C.BI I'ro

ie e Trobn
LI LIT

I, 0.1,
I.T.C.3O.
Iara G
LaCed

ALTULIT

6 Caprecitoeidn ngropecunria

T Carpintcria I.17..k,
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Coicrel

- "
I.uu..

- -

C. perativiann

I.7.G.0.
INFOCO0F
1T.4.G.
A.Cud.
C.B.V.
LLPALIT

10

Cuiv.dos cspeeialcs
poxr~ la erionzo e
lus nifles

Potronats Wreionnl de la

Infonecic

11

Desarr-~lle comunal y
prorooidn sceoinl

T, a1, 1o 1a I.
DINLDLCO
ceelted s
3.C.3.3.
et G
C.B.V.
0.0.2.
LILTLLIT
I.5L.3.4,

o Cad e

I7GC0

oo T,

T, DO SALUD

Lhanisteria

I.IE.-‘-I

13.

Tducneisdn Bésien
PoT nadurcs

—

o.D.4, (UTE)
I.C.L.R,

0f. Jdeo la Iujor
C.B.V

l.. ¢¢ T,
LALFALIT

14

Llcetricilnd

I.20.0.

Of. lo 1~ Mujer

15

sducaelidn mren el
¢ nsu.idor.

ol.G,




16.

Zducneidn per~ ol ho nr

COI'F

0f, de la MNujer

leiieGo
neCad,
C.B.YV

P, 1o 1la I.
I, dc T,
HLEALIT

17.

—_—

Dduc .¢idn par. la salud

18.

Slucecidén sexucl

of, de 1o i,
i, do Snlu
C.C.3.8,
el G

C.j.v

19.

Tducacisdn schbre ale kol
v ~lc h lismo

Lad.Sd,

20.

Hoteloeria

LI,

21.

Inforacidn gerneral

ICBCU

22.

lanuali '~ los

o’bIC.J.
C.B.YV.

cogturn, bt.jidn, bordn’n L
( ’ w69, ) L1880,

of, de la hwjer
. de la S~lul
LiviiaCo

11, ¢ T,

licednica Telva-l,

Pesen Telleiia
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25

-

Plonificocién {r.iliar

ClOlP'
meDeCa

26

Pronoeldn Je lo lujer

C.0.F.
C.I.F.
1.74C.0,

0f, dc la Mujor

M.l G
4.0ed.
CoBlV
NRIRTH

ii,do T,

27

Reercacidn

r

iie-taGy
A.C.T,.
. eJ
CeBaV,
I.i0.5,.50,
. dc T,
LLESLIT

28

Sastrerin

Ic]}.f-o
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2.2 .largo Tedric

2.2.1 Infogque tr~7ici nel le 1~ o ue~cisn £ rmnl con Costa Riea

Pensan’s cn les alrg lo escoloridnd de un individuo, sc
pucdo deeir gue alouicn cs nuy elucnlo o n.co cluetlo en relacidn
dircot~ ¢-n los a’iss quc haymasistids o la escuclo y scgin ¢l nlwie-
ro le titul s obtenllos. Lsto sc ubica cloranente dontro del concep
to de educacidn formal gue es* sistermdtioa, gra uada, escolarizada
e institucionalizada,

32 accidn se centra en los projramas, en los horarios y
metodologias que no toman en cuenta al sujeto de la educacidén y el
nedio fisico y social en que se desenvuelve ese sy jeto, por lo cual
estd divorciada le su realidad existencialy favorece a unos cnantos
sectores de la sociedad. Ln la mecdida en que, si bien es clerto que
se datriculan altos joroeniajes, es un gruro reducido de psrsonas
el que logra llegar hasta el final, hasta la obtencidn de diplomas,
titulos ¥y certificados que acreditan como personag bien instruidas
o capacitadas paru ocuiar las .iejores posiciones en la estructura
del sistema social, coi. .a finalidad de dirigir y mantencr dicho sis
tema.

Dentro de ese marco de la educacién formal, dificilmente
la poblacién rural, los obrexros, los desposeldos, los marginados,
etc, podradn appirar a.resolver su problemidtica social, eocondmica y
politica, porque ls educacidn form.al ha demosirado Listdricamente
no ser la {nica res aes.a para atender las crecientes demandas edu-

cativas de las poblaciones occstarricenses, y pareciera que hay con-



songoe en guel

"Los sistemas f mmales o escolarizados de e ucacisn !an entrado, de
finitivamente, a una etapa de aguda crisis, situacidén que se manifies
tanto desde la vertient cualitati a cuanio cuantivativa"(1)

En los 4ltiios a o8 ge ha acentuado e. in.erds or identi-
Ticar moualidades oducativas no escolarizadas, jue contribuyen a re
aueir lag dificu.uwcdes jus el gis.eia educativo formal ha demostra-
do tener. Afirmaciones oo-o las de Illioh. ""o es factible la educa
cidén universal por medios sscolarizantes™, la de T'reire. ""a educa-
cidén popular debe scr 11 alte nativa de la elucacién tradicional" y
Franoisce Gutiérrez: "Todo sc echa a jerder al sis -matizarle... Se
mata el inverés, se ..ata el entusiasmo... Se i.. onen exdmenes, sc
imponer titulos', c:nfinngp ese interls por coantinuar la blaqueda
de esas , odalldades ; or ellec sco aabla con frecucncia de educa-

cidén permanente, de educacidn no formal, de educacidén desescolariza

da. de ecducacidn informal, eto.
s ’

2.2,2 La corce cidn -encral de la educacidén ermanente en Costa
» 2

Rica,

I'c debe ,asar dusape.cibido el guc se cstéd cn la etapa dd

conocinicnto de la educacida » mmanen.e y gue es ur tema gue no se

(1) Yopo Boris. Educa-iéx d. Laaltos, una exnerienola colcreta no

escolarizalc. el ocago del teri. Reunién técnioca internaciocnal

gsobre ed caclén ds ad-ltos 7 eunmresas scorunitarias en el desa-

rrollo. Costa Rica, jalio 1978.
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puede soslayar antes de travar cualguier tema relacicnado con eduw
caoidn,

4 coltinaoidn s¢ insertan alyunas definiciones de cduca-
oldn peraanentc a fin de ten r alsin warco de referencia gque nos

ayude en su confiuraoidn,

"Educacidn Permanent es aguella gque 1o se agota enl juventud y

acoriata al 1 rbre a través de su vida", (1)

Ro ue Luis _udojos'yy ~fima que educacidn wemanente es "el perfec-
cionardento y sin solucién de cuntinuidad de la persona, desde su na

ciiicnto hasta su . uerte”, (2)

Otra definicifn dice gque educacién permanente sc relfiere a''un orden
de idcas,  xvcricacias y dc¢ realizaciones muy e~pecificas, cs do-
cir, la educacién on la plenitud de su conecpeida, con la totalidad
de sus aspectos 7 de sus dimeonsiones, en la continuidad ininterrumpl-

da do su desarrollo y en la articulacidén intina y orgdnica de sus di

versos nomentos y de sus fases suoesivas™, (3)

(1) .aldeo, Cerlos .rouleméiica y .. »spcctivas en la EDA en Amérioca

Lating, Reunidn teonice internacional sobre Zducacidn de Adultos
¥ emoresas comunitarias en el dcsarrollec, Costa Risa, julio de

15178.

(2) Ludojosky, Roque L.: ‘ndrarogia o Zducacidn 1e? 1 lto. Centro

Regional de Ayvuda Técnioca (4.I.D.), i18xico, Buenos Aires, Ed. Gua
dalupe, 1772,

(3) Len,rand, Paul Inbro uceién a la BEductcidén Torman ntc. Barcelo-

na, oditorial Teide. “oleccibn UIGSCO, 1973, pig. 26.
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n1 efiriecidy astihee amplia 3 12 g'¢ 8¢ obiuvo en la
! » . -
resolucidn del CIZCC 157, 70, cuarta rouni™m 1 1 fonscio Interam ri-

c la Cuibura - cue dice

crno para la Bducn idn, la Cicncia
"Se entienre  or cducccifin memancnic un coneewto global de la edu-
cacifn, que no sc¢ liiita ni a la srolongacién de la cscolaridad de
los jévenes, ni a .os nrogramas de cducacidn de adultos, sino que
col.orend. todos los scet~res de .4 cuuc.olfn 3 tolcs las cdades.
formacidn preescolar ; cxtracscclar, profeosi nal y cxtraprofesional,
cducaocidn de la infarcia, de la adolescencia, de la juventud y de

la maduresz". (1)

Con las citas anteriores y omiticnde mucuwos y muy consa—
grades criterios, _or .otivo le cspacio, sc protonlic dejar bastan-
te claro ¢l concepio de cducacidn permancnic.

Auora, gogtd la cducacidn costarricense rumarcada dentro
de csta conocevcidn?. Ci-rtamente csto, debc ser tuwa dc otra inves-
tizacién. Poro par~ auce la osducecidn po~morente llcgue a ser una
rcalidad cen Costa Rica c¢s mnecesarios un a»oyo deeidido del gobierno
central, aumento del presujucsto para csto compo on espceial, pre-
paracidén del personal y und ceneicncia clara scbro lo que significa
rara un pals una nod.lidad diferente y nucva.

Bs im, or ante tumbilén denirc de Le educacid.. permancnte
car~cterizar la vducaeid, ne formal | seralar lo guc existce cn Cos-

ta Rica.

(1) OBA. La Eductoién. Rcvista Intcramerionna de Desarrolio .wduca-

$tivo. IMmero especial, 75-7T7, »ig. 160.



. 2.2.3 Infoque General de 11 £du 1cidn no formal,

1 conoe to e v.uccoidn no formal o©td on 1Troceso de
definicién, 7= dn © 79 1n dc™n "como cunlg L T rograma organi
zado de a,rendizaje que tous luger fuecra del rarce del sistema edu
cativo formal  diri~ide ~ cumplir los mfs variados ob_ .tivos en
los .48 variados suj tos™.

Otros ponsador s dicen sobre cducacidn no formal.
IIra Srinivasson dicc: "Toda la cducacidn no formal toma lugar fue
ra del sisteaa cseolar'. (1)
Francisco Gutiérrez crunta: "2n la melide eon 1a cual no haya forma-—
lidad, no haya sisteratizacién en cducecién, hoay oducacidén no for—
mal®,
Thomas La Belle por su partc afimma que la  "oducacid.. n formal se
refiere a toda actividad eiacativn desarrolilada con forma organizada,
sistcmdtica, fucra de la escucla, cuyo objetiso mersipuc proporeionar
cxperiencias dc¢ aprendizaje a una poblacidén proviamentc clegida, Di-
chos programns gencra’aontc sc refiercn a desarrolle comunitario,
alfebotizacidn 7 cducacidn funcional, "concicnitizacidn', cducacildn

part la salud, cxtensidn rural, capacitocidn a_raria y otras activi

o

Fad

dades similarcs. Ul mayor &nfasis de la educaoién no formal estd 4l
rigido a scctorcs socio-ccoondmioos mds bajos, jévenes y adultoes jue

han carccido d¢ accoso al sistema do cducacidn formal, o que han si

(1) Srinivassan, Lyr~. Persncciives o nonformnl acult learning.

“forld Dducationm,.arze de 1977, pdg. 5.
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do pobreomente atci..ilos por dste¥, (1)

L.. algunos ,ofsco co o sana 8 inoluyor on 1a cducacién
no formal la al alesizaci’™v, a codicacidi continuaqs para jbvenes,
£ombros J ~ujeres, Lo obternoidn lc ecrtifiendos de coaclusidnic es—
tuuios, cducacidn ccntinuad~ prolesional, curses de intcrnade, pro-
yeotos cspeciales,; ote, .n otros como angola scgl. apunta Paule Frei
rc, los ;.6dicos realizaban un tipo de educecid. ..o formnl, pues en
cl momente de las inturvenciones guirdrgicas sc .bal dando la expli
cacién acerca de la on.racidn ; como cada caso cra Jdiferent., r.al-

acnte no aadbian sistemas pr varados y ¢l onjetivo or. ceswvecifico,

.L_Si vigta

o}
m

la olducacidn no formal, cmmitc una ~ma de an-
plisinas actividades nmorc lograr los 1Ms voricdos objotivos. Este
atributo ofrecece la prsibilidad de esswdlecer una re_acidn catrecha
cntre los obletivos 7 .8 ncocsidades d.l sujclo. asi sc rcfuersza
uo de los fines de 1o cducacidn o Jormal cu cuchto a cue los co-
nocimicentos gue 8¢ ofrccen luben ten.r dosibililad dc aplicocidn ai
recta o indirccta.

Lo modalidad educasiva no formal ¢s het rogénea con r s—
pecto al transpisor , al rcocwptor del anrendizaje. Esto memmite no
sélo llcgar & sujetos cor las . &8 veriadas carnclorisiices cducacic

nales, ccondmicas 3 culturales, sin primordizlicente aproveshar esa

(1) La Belle Thomas. ..ucacién No Formal, I nerama. iublicacién
del Consej In.ecr.ccional de Blducacibn ¢ Lwlios, San José,
Costa Rica, abril de 1977, pids.3.
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hetcrog meid d de caxr cteristicas on ¢l enriquecimicnto mutuo do co
noecimientos 7 habllila cg de los participantoes.

Dusde ol punto ¢ vista del reecobor, la redalidad cduca-
tiva no formal crrit m jorar .1 apr ndizojc "1 .nte una amplia
oportunidal de prrticipneidn rewl idcduenndo cn todo cl procesc edu
cativo. Jurantc ¢é beo, el rcocpéor pucde aaccer perieunentes adaptacio
ncs de los cone nides & s realidad objotiva y por a licacidén imme-
diava, cv.lunr la crliocacia dc cllos j fijer nucvos criscrios ecn re-
lacidn con los a rondizajes futuros,

In lo rovisado ~arce determinar, corn alguns exactitud
cicrtos  conocentos on rolacidn con la ¢ "uecaoidn no formal, nos cn-
contramos que cii ¢llr sab n perfeetamentes la cxtunsidn agricola, Ia
capacitacidn ¢ cmrenamicnto, ¢l coopecrativisno, 1 . joramiunto do
la vida famillar, ¢l ~n“lisis de¢ >roblemns comunit~rios, los grupos
de estudio, los grupes politicos en bus~ucd~, ~lgunos grupos rcligic
sos, ¢l sindicalismo y gue cs vposible renliz-r cducacidén no formel
o trovés deo: peribdicos, weluvisidn (telcnoticiceros), ¢l cine, ol
teatro, 17 r~dio (rﬁdigporiéuicos), progr-mas oomerciales, cte.

Desde ¢l punt 4 vista de algunns oarnetordisticas de 1o
educcoidén no formel se cunsider. quc sc siguen cicrios lineamicn-

to8 y quo ¢s nocesaric fomnrlos nuy cn cuenta,

1) iotivacidn. Lo motivoeidn jucge papel inpoxtaonie prrt lograr el
objetivo de n.rticipocién cn todas las fascs dol proccso cducativo.
Lo motivacidn ademéis, | bo scr utiliznd. zono iadiecdor de 17 noce~

sidad e ticne p.r~ el su] o 1o cxperiencin cdued btivn.
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Es muwy  osiblc quc en olgunns netiviinles sc le teongn
que der .is inport-noin o cste .speeto, por .jem lo en la solucidn
dc problem.s conunt.cs,en cl aprendizaje de algin oficio,de algin

denorte, cte,

-

2) Contcnidos Ia cunnto 12 contonide en la cducceidén no formal, no
pucde eatibleocrse del jrineinio 1 fin, como sc .ace cn la cduca=-
cién fomel,

Debe habor participoceidn 4 los cducandos en ¢l plonco-
micnto, dcsarsollo ; cval-acidn de las nctividndes de cprendizaje.
Dentro del desarrollo gue' por & finir en qué .edid~ se logre su
participacidn y c¢bno 1o lorrn,

Ll aprendizaje dube sur una oxpericnein rcelevante para cl
sujoto, do tal manerc que lrento - varias actividades, ¢1 sclcecio-
ne wna netividad por-ue le atrmc mds que las obras.

L.s nctividndes de nprendizeje dolren sex reclizados con-
Juntomente por los individuos que conformnn 1o csooiccidn, de modo
guc lo interacclon sca indispens. ble. Paro poder hacer valedero os-
te principic, cs necesario que tode tr-bajo individucl se ~compnic
posteriormente de algin trabajo conjunto que fomente la intcraccidn
entre los individuos,

Lo flexivilided on 1. sulceocidn ue cotivid des de aprendd
zaje cs indispensable par~ .nvener cl preceso . luettivo ~corde con
el cstado de descrrollo del grupo.Gonernlmente los ~rujes adguicren
gu provwia dindmict 3 adoptan los conicnidos de Aprondizajo. Esto no

guicre dceolir que los contenidos de 1pr ndizaje deben ir 0 1a zago
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de la dinfmien ospontinca do los grujos, pero $7r. 000 deb n scr tan

noco eldsticos ~cno purn ignorar la fucrz~ ac 1o dindmie. del grupo,

3} Recurcoz que sc o leczns Las metoaologias tredicionclmente cmplen
das cn cducacidn, ccntran on cl macstro 1~ funeidn dc transmitir la
informieién, ILstrcern cav  ligada - la ncocsided de usar agentes vo
luntarics con 17 oducneldn o formal, cst’ la ncecsidad de gue éstos
Jucdan cmplear Los .iedios nids diversos pora la tronsnisidn de dacha
informaceidn, funque sc tenza en cucntn la teenclogin moderna como
l1a sclucidn ide~l pora osde tise de problemas, ésia no c¢s sicapre
la mejor opeidn. La cducncidn ne Jormal se vale de medioes coro cl
teatro, los titeres, jucyos dromntizacioncs; conjunt s musicales,so
ciodrames, ete., juc dodas las carccteristicns cecudnicas y cultura
les del scetor rurcl ofrcececn rds posibilidades que 17s tcenologias

sofTisticadeos,

4) El agentc cducative. ".or nds nerscnas con cnpacidud de enseler
gue con oapacidad de nrronder, oLl herrero, 1 earpinterc, el albatil,
¢l sastre, pucden cnseanr. Esto sc da perfect-nunic dentro de la edu
oacidn no formal", {1) Asi lo manifosud on calruvista, Froncisco Gu
tidrrez gquicn ticne wmn [ rn expericneia dentros de 12 educceldnn po-
pular,

Cierto que en 1. mayorin de los cnsos, todo “premcizaje cxige

(1) Gutiérres, Ironciseo. .ntrovista. Jicerrectoria de Docenciay

Universidad “acional Auténoma, dercdia,agost 14 e 1973.
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la oxissencia de personns que ofrcze.n dicha oportunidad y que ton-
gan elerto contrel , dircccidén sobre olla, wero "ol cductdor no for
mal no o8 sélo un mediedor on ol wovimicnto po-uler, sino quo os
una porsona que ~rienta s ayude cen seboriales, ostimula, ote ™ (1)
Descartnda 1o posibilided de personal profesional, la cducacidn
no fomal cxpiora lo pegivinidnl ag utiligar por.-profesionales o
voluntarics, cuc puodan scrvir como agentes, Bl plancamicnto ins-—
truccionnl de lo cducnoidn no formal dehe orientorse al discho de
actividades de aprendizaje cn base o requeriniontos minimos d¢ agen
tes de inscruceldn que garantiecn su cficacia y elicicncia. Sc cspe
ra gue sl los agontes sc oncucntron vineulados - gru,os o a asccla—

ciones, sc logre esz oficcoin,

2.2.4 L cducaeidn no formal dc adultos en anérica Latina.

wn los pafscs d. la DNoidn la foma do cducncidn que su-
pera las rigideces de la oxp »lencic tipiconente eseolnr ¢8 conocie
do principalmonte, con las don nminaeiencs do cducncidn extra~cscolar,
cduccoldn no formal, educacidn no e¢seolirizada. Sin embargo, no hay
unidad de counce eibén cn cuanto 1 sus clcances, aétodos y fornns de
operacifn, 4 pesor de los diversas formas de conocepeidn hay un deno
minador comin. 14 cducoci’n ya no os ccinsiderands come un monopolio

de las institucionecs oduc .tivts, pucs 8¢ rcconcce ¢l extraordinario

(1) ILCE: Suminnric sobre Srereividnd on 1o cleboricidn 3 uso de la

= ek ——

tocrnolorin cuucadiva oenn la ¢ducccidn no formel rn ol desarrcllo,
i I

A —— — e - — -

Eednl, Costa aicn, 2« ol T dc ~_osto 1,77,




’
valor de cprendizajo de lo vida on sus diverasag wnifestccioncs y

del trabajo como inst~neins fundamentalcs do realigneidén del hombre
individual 7 social,

En los Altinecs avlos otros paiscs latinoeacricanss, usando
diversos términcs, cssin idontifichndo cendi vez .a%s nitidomente dos
grandes formas sp.raci.ntles do la cducccifr 1) una cducacidn que
s¢ dosarrolln bdsieauensce dentro de 1o institucidn cduo~tiva, con-
tondoe eon la prescncia Tisica y la orientaei®a persountl del cduca-—
dor, on un cicrte perfcdo (o tiompo y on basc a un Jdeterminado cu-
rricuiu: o programt; . 2) unt cducecidén gque s¢ de Libromente on la
riec y profunda cescucla do la vida del seor awanne , 3ir ostar suje-
to » log cérones le 1a escoloridad. Tstos dos fomas operacionales
sc pucdeon caracterizar como las formas cscolnrizadas y las fornas
no cscolarizades do la oducacidn,

De lo ontoriormontc ecflalado, se decriva cl hecho conere-
to de quo, inclusc, Contr> de la instituciéa cducntirn pueden toner
vigenede 1ns dos sc.alndas formas operacionnles, I'm cfocto, los mil
tiples coperioncing de apreandizoje do los cstudiantes o través del
contacto dirccto con gituaciones realoes de vida ¥ dc trabnjo, cons-
tituyon indudablenentc fermas no cscelarizadas d. aprondizaje que
contribuyen significativarente o su fommacidn. Poxr otro lado; los
programas cducativos quu 9. acsarrollan fucra de los institucionces
cducativas, Dor cjen_lo dentro de un cendro de trabajoy, n gquiere
decir ncocscrianente que yo sca do Hor si una forma no cscolariza-

de de cducacidn. Pudicra ser quo on $ales prograne.s cducotivos so ¢s
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tdn utilizando ti{picas formos de cscolrridad. In suna, lo que ti-
pifica a una cecidn cducativa no cscolarizada no ¢s ncocsariamente
el lugor con quo sc realicce. De ahi gue 1 "frontera" de 1ns dos
grandes formes opcracionzles doe la cducacién no sec neccsariamen-
te 1o institucidn cducative y la institucidn no educntive.

Los pafses de ia rogidn, son enda vez nds consoiontes de
118 erccicntes depondog culturales y cducacionrlcs., Hay scetores po
blacionales carentes dc bi nee culturales que han vivido y viven to
davin una real situncidn de morginalidad, Convicne considerar espe
oialientoe la situacidn du las rorscnas que no concluycn el poriodo
formal de la esoolaridad, de aqucllos que gc aatriculan ; luocgo de
poco ticmpo abandonan la cscucla y de otros gue nunod pudicron con-
ourrir a clla. Son los scetores poblacionales que no ouenton con roa
les y cfectivas oportunidades de educceidn. Do nhi ol elevado porcai-
tajo dc analfabotismo 3  los bajisinmoes nivelcs do cducccién bésica
¥y profcesional, lo oual coastituyc un foctor linitativo para cl desa
rrolle de los pucblos,

Lo r:firido antericrmonte no os un simple problema cduca-
cional. No s¢ trats scncillamento de perfeccionor ¢l meennismo de
reteneidén de los cducandos on las aulas cscolarcs. -8 cvidenitc quo
la eduozcidén debe ponersc v le :ltura do las caracteristicas y ncoc
gidadcs del tiempo histdérico quo vivimos, pero ciortn.entc eso no
es guficicent.. Z1 »robleasn do fondo es onecarar yuestra situaeidn de
raiscs subdesarrullados., Ds equi donde cl factor hombre juegs un pa

pol de vital inporiancin, pucs 1n cownstruecidn dol destine de una
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socicdad ntcional estd on nonos de sus ho-bres, [ los hombres se de
sarrollan a través de la cdueacidn, Hc aqui ol retor ;sord posi-
ble cducaer a todos los hombres de una sooicdad nacional feniendo co
mo unica opeidn lo institucidn cducativa?

En ¢l canpo do 2a cducacidn de adultos, los ,afses de la
Regidn son conscientes do jue debeon atondor pricritaricmonte & losg
an~1fabetos y 2 los que ticnen cducacién incoripleta. Obvionentc tic
nen que perfeceionarsce al maximo las formas cscolerizadas de cduca-
cién de adultos haciéndelas rds ~tractivas y procurando cstimulos y
alicntog para quc los adultos cncucntren cn la oducacién cscolariza
da respucsta & sus nccosidodes, intcreses y cxpectativas. Consccucn
weaente a cstc cesfuerzs, debe haccrse un planteaaicnte a fondo de
la cducacidén no csoolarizade porc log adultos,

La cducacldr no cscolerizada pora les adultos cs, sin lu-
gar a dudas, un instruncnto de democrotizacidén de la cducacidn. A
través dc cll~ millenes de personas tiencn 17 posibilidad concreta
dec scguir aprendiendo, ya sca individualmente o cn asceiacidn con
otras personas, I'm tal sentido, la ~utocducacién y la intcr—cduca-
¢idén sor dos cxprosioncs.concrotns ¥y conplancntarics de la oduca-
cién no oscolarizada, 08 unn perspectiva realista, no es posible
plantcar la cducnoidn de adultos cxclusivamente financiada por ol
fiseo nacicnal y desarrellada sdlo a trovés de las formas osecolari-
zades,. lemos visto que es cnorme ¢l esfuerzo ccondmico que hacen
log cstados cn materiz de cduccceibn, Sin embargo, tal esfucrzo cs

rcalnente insuficiont. pora atonder las demandas oducaocionales de
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la poblaeidn noeional do 15 atlos y més, Do ahi qu , dosde ol punto
de vista financiocre, urge buscer £ mules ifneginctives que cncarcn
frontaluentc tal problandtica. Al lado dc csta razdén ccondmica hay
tonbién otra razdn fundancontal: la cultura no cs ecscolarizada, no
pucde sor "onlatada" poxr las institucioncs cducativas, Nadic discu-
to que hoy dfa con cl oxtracriinaric avance cicntifico y touenoldgi-~
co de nuestro tiunpo, una de cuyas .anifegtacionces cs cl desarrollo
de los miltinles ..edivs de conunicacidn social, bay 14s probabilida
des de aprondor fucra de las instituclones cducativas que dontro de
cllas,

En un plano tedrico, a nesar de que no hoy unidad do doe-
trina con los paises do la Regldn, la cducacidén no cscolarizada pa-
ra los adultes tionce nlantcaniontos dc bosc sumamentc sugcrentes,
Adicionalnente cs interesmnte referir que 1a bibliografia de la oo
munidad internacionmal relative al narco tedrico de la cducacidn ne
escolarizgada para los adultos cs abundantc., Ko oscurrc lo mismo con
el zspecto teenolégic ;, v logistico-onorati.o. n cstc aspecto hey
una carencia significntiva de resultados de oxpericncias desarrolla
d~s ch contextos cspecificos, g ést un punto eritioc que mercoe
ana atenta ccnsideracidn. No p demos concluir 1o prescnte década ha
cicndo nds retdrict sobre estc particular, Urge dar respucstns cun
orctns, parc lo cual hay la nocesidad de gencrar t¢enicas, claborar
instrunontos, preparar r.terinles, camicitor o los cucdrss de verso
nal, organizar un oficiente aparcto logistico-oporativo, cn ¢l con-

texto de una circunstancia nacional y aprovechando ¢l patrimonio
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cicntifico y teceneld-ico 1¢ la hunnnided.

Lo anteri-rmente Hlantcade, irplica que los paiscs defi-
non  on sus respectives oliticas nacionales de cducacidn ol scnti-
do s alcanee le la cducacidn no cscolarizada, quc oicricmente no
gs privativa part los adultos, pero quec , por razoncs obvias, cs la
linca de énfasis del prosente trebajo. Porn $2l efiucto, proponcros
las siguientcs corsidoracioncs basicas,

S6lo cn la riedide cn que sc csiirule y sc fortalezeca 1la
vocacidén .ducadora dc la socicdad nacional, 11 cducacién no cscola-
rizada tondrd sentido roal y sigrificativo, pucs cn la perspectiva
de oducacifn scrd unz tarce de todos y unn dinmeasidn vital para los
hobres ; los pucbleos, o tal scentide, todos los nicrbros de una so
clcdad nacional ticno.. Jderecho a ceducorse y & 8.1 cducados, Llla
pernite que pora clucar nc es accesario contar con ¢l titulo profc
gional dc cduccdor.

Lo ecstrategin de aplicacidn de la cducacién no oscolariza
da par~ los adultos tcndria que considerar que por los agudos dosc—
quilibrivs derivales 1.1 ordenailicnto tradicional do 1as sociedades
latinoarcricanas, oy vastos scetores de poblacifén analfabeta y con
bajisinos nivelecs de oducneidn bdsioca ; cducneibn  rofesional. Ifion
tres csté vigente 2l situacidn, cs pertincnte »lantear wn grade de
atencidn profesioncl ~ 1o cducacidn de adultos. Concurrcentomente al
csfucrzo por subsancr vstos déficits cducacionales, deburd plantcar
8¢ o ne’icno y largo plazo, un~ aa_lic atencidn ~ otros sectores do

poblacidn quo no cstdn conpreondidos on lo scialcda situneidn.
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In ¢l nivel nsrmntive debe estrbleecrse ingguivocoamonte
quo "lo que tipifica a una nciivided os su rnaturalcza y no la per-
gsona o entidnd que 1~ realiza's Lo naturalezn d 1 hecho oducativo
cs ¢l aprendizoje, quo no inmplica Gnicemenie alguisiceidn de infor-
rnacidén y de conccimiente, sine tambidén du hdbitos, técnicas, jui-
cio critico de su r alidad naturcl y social, realigaoidn prédotica
dc valorcs, actitudes; on suna, imrlieca uwnt ..odificacién de la con
ducta en funeidn de lo oxperiencia. Ln cuanio 7 la cntidad que Trea
liza ¢l heohe cducativo pucde scr la cseucla r las adltiples ins-—
titucioncs, orgonigceiconcs de base y orgonizacicnos laborales, Si
csto cs asf, on ol narco normativo tambidn dobo gquedar cxplicitado
quc lo aprundide a travds de la cutoecducicidn y de 1z inter—cduca
cidn deben comvalidarge on tedos los niveles y nodalidades dcl sis
tona cducativo, aswiiondo ¢l Dstado la obligeceidn de cxpedir los
certificados 7 titulos -»oriinentes on los oosos gue correspondan,
Cuando la cducacién se convicrta cn una rutinaria prdctica sccial,
dontro y fucra de las inagtituciones oducativas, sc podrd avanzar
significrtivoriente o1 otra dimensidn: los nicnbros Jde una socicdad
nocionnl scguirdn aprendiondo pemianenterzonte, no nceesariepmento con
busoa de occrtificaciones y tftulos, sinc cn lo blsquedn del constan
t¢ perfoccien~miconto porsonal y del perfeeccionanmicntc do 11 socic-

d~d .

2.2.5 La cdugtcidén no S rmal do alultos on  Costo Rica

o sc ha cncontrado "in una d finieidn sobre educacidn no

fomal de adultos gn Costa Rien. Por ello nos aventuranos a dofinig
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la cono:

Aguella actividad cducativa desarrolladn preferentemente
fucra de la cscucla, cn forna orgonizada, cuyo objetivo persigue
preporclonar cxporiuncians d¢ aprendizajo., Dstos programns conprene
don: desarrollo ocomunal, alfabetizaci’n, oducacisn funcional, con-
cicntizacidn, cducacisdn parn la sclud, capacitacidén on agricultura,
cducacién cn cl hognr, rcorcacidn, cto. In ¢stn .odelidad nc khay ho
rarios rigilos; 1o inseripeidn y asistencia os 1ibdre, no so oxigen
requisitos acadénicos, no hay cxdénenes de evaluacidn y no conduce
neecesaricronte o otorgniento do titulos. La cduencidn no formal
que sc¢ realize en ol jais no os poet, Ao sido wno ¢ 198 conpos &
los gque nayer inper.ancia se le ha dado. Scexd lcspués de la presen-
tacidén y andlisis do los docuneantos que aporcocn on csic ostudio cn
el capitulo 3,que sc tundrf un panorark. nds anplio c¢n rilacidn con
cducacidén no formnal y clgunas de las institucionus que llevan a ca
Yo c¢sta lobor,

Zn los dltir.os A4ias sc hr hoblade alge on relacidn con
osta modnlidad dc la cducacidn de adultosc 12 seilsra Ifinistro de
Tducacidn, liconeinda llaria Dugonia Dengo de Vergas, decias
"La cducccién de a ultcs tondrd quo rcbusticocrse, puro ne debenos
de concentrar todn nuestrn atoneidn 8dlo cn le formal. Le oducacidn
no formal ha tunido pocos cstinulos y dobernos procurar los alicion-

tes necesarios poro robusteocerlial (1)

(1) Dengo, lfinrin .ugenia. intrevista, junic de 1978.
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Tanbiln cl scflor Proesidontc de la Repdblica, cn su dis-

curso inaugural, ¢l 8 wo raye do 1978 a untabas

"Hasta ~hera 1~ cductoecidn formal ha capocitado parn geonarsce la vida
y no ha contribuido a ssnsibilizar ol scr huwano subre su res]onsc-—
bilided soeicl y coasige ..ismo... La clucacién scrf por c¢llo labor
prcdilecta de ni gobicrmo, cntundila no s0lo on su aspcote formal o
sistendtica, sinc coro obligncidn de todos. L1 gobicrno y la socio-
dad on general hon do ser osciola permancnte," (1)

3¢ cspcrm que preonto pedninos ver algunos [rutos y quo cn
los préximos afios h.ya un rosurgirdento de csta rodolidnl de enso-
fianza y una coordinacién :uy csirecha cntre lms instituciones guber
napentales r no gubernenentales que propician los prograncs de cdued

¢idn no fomal.

(1) Carczo, Rodrigo. Discurs Inaugurnl del Presidente de le Reol-
blica de Costa Riocd. Lo Nacidn, 9 de aoy de 1978, pég. 12 A,
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CAIITUIC 3
PROCCDIIILNSG, o LISIS L IATSRL.IPAC.CY ID LGS

ROSULTLLOS DD LA INVSSTIC CION

Part 1n realizaocidn de cstn investigreidn se onmpled ol néto-
do cxpleratorio desoriptive, on este nétodo les investigndorcs ro-
cogen los datos sobre 1 basce Jdo algune hilStosis o tcorin; oxpo-
nen y reswien la infornceidn e nencra  ouilalost y luogo an~.lizan
dotenidanento lcs rcsultados, a fin de cxtroor generalizaciones
gignificativas, que contribuyan ol avance del conocinicnto,

In térnincs gencrales cste tipo de investigoeldn se enplen pa-
ro conccor situaciones exisientus, indag-ud-~ seore clics y llcegando
a conclusiones part brindhr finolientc reecnendacicnes,

Algunns caracteristicos dcl nétolo deseriptiv son. "Rcbosnr
la nerc recogida de dates y tobulneidn de los nianos. Supene un ole
mento intorpretativo del signifieado o importconcia, de lo que sc
doseribe, Asi, le descripeidn sc halle combinnda muchas vocos con

la comporacién o ¢l coatraste, clasificncidn ¢ intcrpretacidn®. (1)

3.1 Universs 7 caracteristicns de 1o rucsira

Il ninero de institucioncs que ronlizan prograsas do cduca
cién no formal 4o ~dultcs on Costa Rica son on la actualided aproxi
madanente 30 ¥ es auy pesible gque cuando esta investigacidén sclga a

la luz yo hoyt otras,

(1) Best, J. W, Céno investigar en cducacibn, Madrid, Ispafiz, Moro.
ta, 1968, plg. 61.
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S. toné para cl cstudio o 21 de csas institucionos, so tra
16 Co torar o tolo ¢l univorso, pcre on ol casu d; 1~s institucio-
ncs que a;unto 1 conbtinuneidi so ayreeil 1n cxistencia de pocrs ace
cioncs cn ol conpo de 1a oluencidn no forrael y su deeidid no tonar-
las. Dllas son. Desarrollo .condnico Laberal Femenino Integral
(ILLFI), Fodoracidn dc Cr anizaciones Voluntarias (FOV), Organiza-
cidn  de Ciudelanas Costerriconscs (C.C.C.), Cathclic Ruliof Servi
cos (CRS) ¥y Djéreito de Salvgeidn. 4duids O dos sindicatos y dos
congregaciones roligiocsas que monifestaren voca disposicidn par.
la infermacidn,

Sc ineluyrd “entro dc .stc clasificocidn (ecducceidn no fomal
par~ adultos) a todes oquollas institucioncs o departe.onios de ins
titucicnes gue o nuestr~ juicis runliszan cducceidn ne formnl por
cuanto tienun progranas floxibles, 11 inserpeifn , asisicnein es 1i
bre, no cxigen reguisitos aca'é icos, no Loy cxdéneonos y no conduce
necesaricnonte ol otorganicato de titulos.

Intre las 21 institucioncs guc sc¢ cstudiaron, hay trcoc
gubcernar.onttles y ccho orivadas las cucles soe ojustan & los seoiinla-~

micntos heclios anteriornonic.

3.2 Téeoniocas ¢ instry.centos utiliz~los »ar- 1n regolecel®n de

pily Iy

letos.
S0 ¢ nsilerd ncewsoris war. cstn investigoneidn utilizar Ins
giguiontes téoniocs

3.2,1 Lnurovist .
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3.2,2 Cucstionarin
3.3.3 Lndlisis «c¢  docuaontos
3.3.4 Neuniés © meeoucnos ru, os

3.305 I~llcr d¢ o orcinceidn de institucioncs

3.2.1 mntrovists (lnoxd 4)

Imneciatonente lespuls de 1o seleceidn ¢ 1 t-na y cnun-
ciado ¢l problens, sc realizd une contreviste - rojresentantes de
instituciones, Dsta cntrevista sc hilzo con ¢l fin do elasificor
los programcs que desasrollan las institucionos on formales gy no
forrwles, soknize & funeiosn~rics gque ticncn bajo su ros, onsabilidad
fij~r politices ;, in t .~ de l.s princincles ceoeisiun s, In algu-
108 cascs sc hizo a purs nas qu  ticnen lo respensgbilided de los
pregrents 'ird idos 2 los alultos o le inl.r.neidn sobre %teodecs los
progrants  ue rerliso 1t instituciodn.

Algunos de les aspocios que ineluyd la cntrevisic fueron:

- 3i reclizan progranns de cducaci’n de ~lultes,

- i los progr-i..s sc ueden emnerear dentro de la educa-

cidén formal ¢ nr formal.

~ 31 sc¢ ticne conocinicnto ocerea le otras instituciones
Juc reaslizan nrogran..s doe ocucnei’n no formel .

- on qud progrnas ins.rton los roy.ctns guc desarrollans
gilud y ricntacidn farilicr; cgric las, cepacitucidn, al
fabetizaeidn y post-clfbetizacidn, otros,

- Do qué nanora srco que so rebustcocrian los progranass
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. 8i sc cre~rn un Srnscje Dneismnl do ITlucn-
cisn 1o Adulzos,
. si sc ¢ orcintran los  rogran .s do las 1ns
tivuel ncs,

. 8i 8o refundicror algunes iostituciones.

Lo controvistin sc »onlizd a las siguicntos personns:

o= . ”»~ il M

Agustin Silvn arrud ~eCud s
Liz Barth ADC.
3cila Zider 4.D.C.
Gilberto Bormal ALFALIT
Gnbricl (lejin CeCuaSaDe
oria oo log L. Gonzdles CadaVe
Henry Villalobos Donora C.I.F.
Rodolfy Osoric Tonce C.0.F,
Luis Carlos Dinz Pérow LD4A-UPL
Lanucl Je Jeosds Urcfa DIIIAILCO
Guillerxn “lalavaszi Vargrs ICECJ
Miguel Jer~ Chineén 183X
Eduardo Villaldn I&T0C00P
Cazec~r Bonilla IR HE
—duards Sermvalli TN —iTD0aGRO
Jor~c Quirds T
Yarilette Shlono S. T

Gilberto Car» 8 Sandd YAG



Zdgnr IInte Quesad- 12.G

Antonio Jorales 1nG

Lillizan Berrontes vfe W 1la aajer

Vilna Sslan 5-lud  (Deptc de rdu
cacidn)

Federica Benilla " " "

Virginie Jinénog Castro (linisterio de Trabad

liario Villalobos i " n

Guillermic Boriucro 2 ve Noowontl de J.

Luvis Zuriguc Garcia P, 4, de 1la I,

Z1 tipoy de entrevista utiliz~de fue Lo no ddrigida c cs-
tructurada "Deje pricticonente 1n iniciativi total al cuntrovisti-
do, pemitiéndole que vaze norroend  Sus cxpericneins, sus puntos de
vista, cte.” (1) yo que pemiite reunir la infurmacidn sobre ol +ipo
de rograras que lo institueldn rcaliza ; las caracteristicns princi
palos de csos prmgrones, adends, sc utilizd ura guin eon el fin de

no olvid~r aquellus puntas  que orc ncoescris toner en cuente,

3.2.2 Cuestionario

Saleccionadas las instipuciones 3 con ol fin de detecter

los diversos cmpos cn los que desarrcllan su trnb~jo, objotiv s,

(1) Pardinas, Folipe. l.ctod loeln y téenicas ’e¢ investi, ncién on

olcnoias sooiales, Sigl XTI cditor z, deci.. asext. cdioidn,

1576, pig. 60,
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necesidndes, progrn..”s principnles, piblico .1 que honefician, re-
curs s, instituci aes juc ticncn wrogr.i s afines y nlgun s otros
datcs, fue anlictd un cucstionnrio (:nexo 5) - Tuncicnari~s que
ticnen lo res ns~bilid~d e los pragraan~s part ~dult s,

o1 cucstionari~ como fuente par. recoger datos en una
investigaciin leseriptive corio la presente, se c..silerd de imp r-
tanciz, ¥t ue "cl cucstlonario es un sister.a de progunstas que tie
ne comn finalidad obtencr datos parc unc investigeceidn... D vdlido
cuando ecfectivaren.e recoge los drtes necesnrios varn la investiga-
cidn, es fideligne cuandu cualguicr investindoxr gue lc aplique ob-
tonlrd 1 & risnes resultados, es operativo cucnde su vocabulario cs
cntendido.® (1)

nl cucstionario fue redaet .do ¢a su totalidad p r el in-
vestigador y para su cleb roci’n se tuné en ouenta algunes de  los
tSpicos ya incluidss on la entrevista, S1lo servia pora verifiecar
1~ informacidn obtenila en la rnisna,

Antes de posar ¢ cuesti nhrino a t Jdns 178 institucio-
nes sg avplicd ocn & irstituciones ¢l COI' 7 cl llinisterin de Tro-
bajo, con cl fin de conprobar la speratividid.

Algunss d. las preguntas gque s. inecluyer n cn ¢l cuestio-
naric fuerons

- Progranns que dosnrr llen loncro lo iz © uc.cifn no for
nal: de cardect r v caclonal, & sup raci™ 1 feslonal, scrvicios

donésticos, o.p.citceci’a y rganizael n - s s1nles y culturtles.

o

(1} Pardincs, Fclive.Op. cit. pigs. 83-85
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« Principales objeotiv s ¢ 1n insti.ueidn.

— Pergcnal colificnlo y n enli’iendo eon quo cucnto lo
instituein,

- Scet ros ~ 1 8 gue 8 dirigen los pr gronts

- Scatlr cn unn listr de 20 insti.uciones, ¢ m 1las que
coordinon »rogronns.

— Coincidencia de »r grasas con nlguncs de las rostantes
20 institucioncs

IMucr 1 inclides o coriés tres “rctuantas en ¢l cuestiono-
rio, a & liecitud oxpres~ lc ot DMeultadl Tluecceldn de la Universi-

dad llacional .ukénona, (proguntas 13, 14 5 15)

3.2.3 Anflisis de Joourcntos

An les visitns realizndas o cadn waa de 1-s institucicnes
con ¢l fin de obscrvar ~lzun s progroans de centreviz.or o algin
funcionarie, sc 1:gr” reesger ~lguna locw.ontaoldn gue sirvid paro
conplementar oste investigneidn, teniendo eon cucentt que "los infor-
res ofieinles, politic s, ce nérices, sociclcs, ote, son fuentes in
portantes do investigreidn.' (1)

Tuer.n objet de cndlisis: ley s de crecacidn, b letines,
folletos, programas y otros materiales.

Tue annlizad ~denfs un docw.ento sobre un seninnrio inter

instituci-nnl realizn’ r JSISD on scptiembre de 1976, considern

e

(1) Prrdinas, “clicc Op. cit., plg. 47
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do relcv-mte » r ue fue wnn le 178 overdtuni’c c¢3 ¢n gue alguncs ro~
presentontos de insticuei acs que realizea ccue.cidn ¢ wultos
se reunieron para oca.niar i.ipresiones acerca de los programas més im

Jortaates que realiza an.

3,2,4 Reunidn de _e-ue’ios gruross

Osta investigzoeidn tuvo una fase en la cue a solicitud
del investisador, se reunieron representantes de irstituciones para
interca.biar ; brindar informacidén acerca de los principales progra
mas que realizan en 2us instituciones., Para tales razones se reu-
nieron or grupos: oi. priner lugar los rewreszentantes del ITCO,ICER
ACT, los del " ,N.J. s del Depto. de Adultos. 11 seocunio ~ruwo lo
formarcn los representantes uel “inisterio de Balud, el de DINADECO,
INFOC OP y el Departamento de Dducaecidn de ..dutos, Bl Ultimo grupo
1o integr.r n los re;r sentontes de la Ofidna de 1a ujer,del INiA,
de Alfalit, del IiSA del D nartanmento de Jlucaci’n de rdultos

Tuvo co. 0 v ntaja, ade.ds de 1ue se reco~id alguna informa
¢idn, que los funcionarics se conocieran s ge interiorizaran sobre

les progranas de otras instituclones - se analizaran algunos dates

[

ya recogidos.

3.2,5 Taller de coordinacidén de ingti.uciones piblicas y pri-

vadas,
Late taller fue realizade a so icitud de dos institucio-

nes privadas que realizan educacidn no formal de acultos,Sirvid co-
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mo primer punto de apcyo para la iavestigacidn y auaque no fue a
solicituw del investi acdor que se llevd a caoo, constituyé un ele-
mento fundamental par.. la ianiciacidn del trabajo ya [ue en é1 con-
verglan represcntantes de varias instituciones gubernamentales y
privadas,

Los objetives del talier eranc

- Conooer la naturaleza, , filosoefia, pro-ramas, proyec-
tos, actividades, persoial téenico, meto ologfa y material educati-
vo de las organizaciones participantes.

~ Analisar lasg .imitaciones y potcncialidades de las agen
cias voluntarias ; gubcrnamentales para efcceos dc coordinacién y
planeamiente de sus programas y actividades.

- Dvaluar mnodelos de coordinac.in intcrinstitucional y sz
pogible aplicabilidad a nivel de agoncias privadas y pGblioas del
pais.

En una de las sesiones de dicho taller se clabordé un cua-
dro sobre las diversas .cvividades .ue realigzaban las instituciones

cn el ocampo de la cducacidén no Tormal. EI nimero fuc de 13 acciones

(ancxo 6).

3.3 Procedinmicntos snpleados parn la rceoleceidn de datos

3.3.1 Entreviseas®

Fueron rcalizadas on diversas institucionses del pais como
cl primer paso para la investisacidén con ¢l fin de deteotar las ins-

titucioncs de educacidn no formal de adultos, la nayoria de las en-
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trevistas fueren re~iizadas en los iescs de dici mbre de 1977 y ene

ro de 1978,

Sc proourd entrevistar a funcionarios que fijan las po-

liticas do lag insci¢uciones o a clementos olaves de las mismas.

3.3,2 Cuestvionario”

Unc. vez determinadas las institucionos do educacidn no fao-
mal, objeto del estudio, sc llevd a cada una dc las instituoiones o
al departamento que tionc a su carge los rogramis de cducacidn no
formal, un cuesticnario con 17 ,reguntas para gque fuesc contestado
por el directo. do prograaas. lost~rlormente 8¢ nasd a recoger ¥y
38lo en pocos casos lo cnviaron 1or corrco.

Algunog cueslionarios fucron Llenadod e.. presencia del in
vestigador, lo gque pormitidé un .ayor interocamble de imprusiones sobre
la materia,

El cu~stionario se puedce considerar el |rincipal instrund
to de la investigacidn, i'uc aplic.do cn los mcses de abril y mayo.

3.3.3 Documcntes-

Durante les visitas ue se llevnron a coabe o las institu-
cioncs para realizar lag cenirovistns, entregar - recogor los cues-
tionarios, sc solicitarcn los documentos de informacidén dc los pro-
grapas con el fin de analizarles post riommente,

Tl andlisis vermitié mealizar un nfoque mds amplio que

s¢ rcfleja en ¢l marco situacional,
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3.3.4 Reunidn @ juc 08 grusos

La reunidn ce repres niantes de institucioncs (pequofios
grupos), sc 1lovd a ¢.vo en ¢l ~inisicrio de Iducaocién, Departamen

to de Lducacidn de¢ ..cultos (LIL) a donde cran invitados expresanen

tc  or el investigader.

Las rcuniones, tres con te 21, sc recalizaron n los neses
de marze 7 junic y fuoron calificadas de muy ,rovcechosas por los
funcionarios de .as instituclones, gquicnes de esa ..ancra ccnocicron

a nuevas persolas y nuevos programas,

3.3.5 Taller lo coordinacidén do institucioncs plblicas j pri-

vadas,

Se 17cvd a oabo en la provincia de¢ Guanacastic, por espa-
cio do oche dias, en ol mes de noviewbre de 1977,

Estuvieron rejoresentadas 2C insvituclones, dc las cuales
12 han sido objeto de csta investigaciém.

Fucron invis-des a parileipar or ¢l Centro de Orientacidn
Familiar (COF) y Caravanas dc ucna Voluntad, dos instituciones pri
vadas y con el apojo de Plannine Assistenee de U.S.A.

S¢ logrd ¢l inicrcambioc contiauo pari. conoser aspcctos di
versos de las institucilones teles como programas, nccesidades; pro
ycetos, posibilidades de coordinacidéng cte.

Este tallor fuc ura valiocsa cportunidad we logré el in-
vesti~ador para hooer los jrinuros ccntactos on la visqueda de infar-
maeidn para su tosis, a sélo 15 dias de h~b r regresado 3l pals, des
maés de haber cum lido la - riacra fasc del ourse dc nacstria cn el

CREFAL.
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3.4 Andlisis e int.rprotacidn de resultadoes 3

3.441 1a atq;cién

de 1z

domands cluco

ti-q

travis de los pro-

£rras

.0 oduecn ién

10 formal dc adultos on Costa Rioa,

Jderos visto en ¢l marco situacional la desoripeidn de pro

grapag quo cstdn o ocargo de las 271 institueiones de cducacién no

formal de¢ adultos on Cestz Rica,

La atoneidn de la denmanda cducati-

va sc hacc a travds de los rrogramas con los ocualcs sirven a centi-

dades variables de pcrsonas, tal como sc puode apreeiar on ol cua-

dro N° 5,

NUUERC DE PERSQ7AS AT
FORUJAL DE ADULTOS Y DLFICIT El

CUADRO M° 5

VTCIDIDAS POR LOS

RULACT *

POBLACION META
(Pucnte: Cuestionario contestado vor 21 ingititucioncs de S.HLT)

o o

Li

PROGRL.L.AS DD LDUC-CION NO
Co%L

f

Institucionos N°dc =erso- Défllcl't
Poblacidn nas atunui- | .obl, Pobl.
ncta das por los | absoluta relativa

pProgra. s
1. ICECU 10,009, 000 3,000.00C 7,000,000 | T70%
2. DINADECO 1.000, 000 325.142 674,858 | 67.48%
3. I.N.A. 62,600 57,407 5.191| 8. 9%
4. Y.A.G, 500,000 54.000 £46.000 | 89,02%
5. C.C.S.5.(Bduc) 500,00) 50, o 450,000 | 90%
6. Depto,.Z.Salud 2,000,000 46,615 1.,53.382 1 97.67
7. MI.T, 25.000 15.0 0 10,000 | 40
8. I.7.C.0{edoagro 25.0 0 10,050 15,000 | 607
9. C.0.F, 20. 000 10,002 10,000 | 50%
10. i.dc Travajo 15. 000 7.0 0 8.000 | 53¢
11. EDA (UPE) 100,000 6.000 94,000 | 94%
12. Patronato le la 7.200 5. 000 2.200 | 31%
13, INFCCOC? 15. 000 5,00 10,000 | 66,66%
14. ¢,I,T, 5.000 2,500 2,500 | 50%
15. C.B.V. 5,000 1. 0 3.200 | 61¢
16. I.C.E.R. T4 500 1.50 6,000 | 807
17. 4.C.J. 2,000 8 0 1.200 | 60%
18, 0. dc la Hujor 1.000 40 520 i 52%
19, ALFALIT 750 264 486 65‘5
20, I.N.S... — 150 - —
21, 1.D.C. —_— - S
TOTLLES 140-1.050  [5.097.151 9.193.899 | 62,50%

A—



La inforrmacidi. contenicda cu el cuadro anterior fue oboeni a de los

cuesitionarios | cuatruvisvas suminisiradas al inves.i ador.

Como podrd adveriirse, hay una desproporcidn enire la po-
blacién atondida por IC,CU y la Jue atiendo el ILSA. Los programas
de ICZCU son cspeeialmente radiales [ cubren fmérica Central, el
gur de 1.8xioo y el norte de Colombia, D1 INSA atiende, adoafs de otros
programts, con prefercncia a las personas que se recuperan del aloo-
holismo,

In cuanvo al délicit de atecnoibén a 1la oblacidn meta, sc
aprecia lo siguientes
4 14 do lns 21 institucloncs los falta cubrir mds del 50 Je su meta,
A 4 instituciones les falta por cubrir entre el 30 y el 50%

L 1 institucidn le falta menos del 109
2 insbtituciones no dieron esta informacidn
on la poblaoidn se avrecia gue la mayorfa de las institu.-

ciones gubernemsntales estdn en los primeros lugarcs a exocepcidn

del ICDCU que estd en el primor lugar 7 sl COF que estd en el 9° lu

gar.

3e4.2 Insuficiente oontidad de perscaal r guerido para el des-

arrollo de los proyrames

[P - g e

Para el desarccllo do los programas correspondientes, las
21 institucioncs actunliionte cuentan con personal que, como se dedu
ce del cuadro 6, on geaosal, no satisface lo Adomanda educativa de
la respectiva noblacidn-meva, L1 ow dro referico se’icla el déficit

de personal regquerido,
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CULDRO H° 6

PERSONAL, QUE DEBERIAI . IR LAS LL8CTTUCIVILS, +.RGONAL
COI QUL CUTNTA: Y DEFICIT DE PURSOIAL

me | Institucidn Totcl de p r— Total de Déficit de por-
son~1l quec de-| persconel sonal
berds sencr | oon g e\ ot T Pob. abs.
cucnt~
1. | Ink 750 750 —_— —
2. | CBY 50C 260 240 52%
3. | DIN.IECO 250 25 —— —
4. | MAic 104 80 24 6%
5. | ITCO 125 5C 15 40¢
6., | 0T 10 50 50 507
7. | ICDCU 40 40 — _—
8. | S.L D 40 17 23 42, 50%
9. | COF 36 20 16 55, 55%
10. | 4CJ 18 12 € 66,66%
11. | LDC 15 9 604
12. | M. de T, 20 9 11 457
13. | ICrR 16 € 50%
14. | Of. de 1la I, 8 8 - -
15. | ITOCOCP 15 6 9 ac?
16, | IS4 4 4 - —_—
17. | cecss 25 4 21 16,9
18. | CIF 8 4 4 506
19. | ED. (UPE) 12 4 8 33.33%
20. | ALFALIT 7 3 4 42,857
PO ALTS 2,093 1.588 505

Fuente: Cucstionario contestado por 21 Insiicuciones de L. F,
15 instituciones de 20 que dieron la infomacidén ticnen in

guficicente cantidad de perso al para desa~rollar sus corrcspondicn-~

tcs programas,



-109 -

41 compararsce ol cuxdro N° 6 con ol N° 5 nos damos cucnta
de lo siguicento

- Que ol d'ficit de pcrsonal (poblacidn rclativa) es un DO
co menor de 1la ferceora purte dcl versonal que dewverian toener las
instituciones (2,093) por. atendcr los programes

- Que ¢l déficit de peblacidn por atcndcr cn los programas
(cuadro 5) es 4 1 62,507, lo que so apreecia como m y liffcil de aten

der con ¢l personal (505) ya seialado como faltante.

3¢4.3 la califiocacidén roquoride por ¢l personal gue labora on

1os prograncs do cducacidn no formal de adultos,

D1 personal que sefialaron on las instituciones como califi
cado, sc identified pors 1) Cursos guc hubiera realizado copeifica-
mente cn cducacién de adultosy 2) Dxporicnoias de traocajo on cl cam-
po do la educe.cién de adurtos., De  sa mancra, ¢l ouadro que aparcoe
a continuacidén sclial~ ol Jersonal calificado y ol no calificado para

cl trabajo en los programas de educacidn no formal de adultos.
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CULDRU WO 7

PLRSOLAL CoLIFIC. DO ¥ O CuLIFIC.LDO COI
N o CUZNTAN LaS INSTI UCICKwS

No Instituciones I Personal Personal no
califieado calificado
Te I, 750 —_—
2. CBV 20 240
3. DINADECO 140 110
4. LAG 50 30
5 ITCO 37 13
6. 1N 50 —
Te ICECU 20 20
8, Salud 17 —
9. COF 8 12
10. ACJ 6 6
11. ATC 3 6
12. . de T, 2 7
13. ICLR 8 -
144 G de la I, 2 &
15, INTFOCOOP 5 ]
16. INS.L £ 4
11, 0G5S 1 3
18. CiF - 4
19. ED. (UPL) 4 -
20. LLFLITT 2 1
20 TO.LLDS 1.125 463

Fuente: Cucstionario conitecstado por 21 instituciones de E.¥.F., de
adultos dec C.R.

A continuacidn se presentan gréficos del personal califi-

cado ¥y no califiecado ¢~n gue cuentan las 21 instifuciones.

L
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Del cuadro II§ T y los graficos anteriores se feduce que
5 instituciones cuenian con el persoral calificado  que 16 ingti-
tuciones no cuentan con personal plenamente calificade. Debe poner
se énfasis en cuanto al personal de una de csas institucionos (el
INA con 750 funcionarios calificados) que al comvarsrlo con el fo-
tal del personal califisado (1.125) reduce a 375 el wersonal cali-
ficado de las restantes 20 instituciones.

En el andlisis grupal quc sc¢ hizo para interpretar estos
recsultados, los representantes de las institueicnes consideraron que,
en cfecto, la proeparacibn del personal no es la requerida para su
trabajo en el cam o de la educacidn no formal do a ultos y que, por
tanto, consideraban que habia algunos nspectcs oriticos a atcender
urgentcmente cn las acoionos de capacitacidn,

5l ouadro I° 8 identifica los aspccios oriticos a oonside
rarsec cn las acciones de oa acitacidén del personal docentec, con sus
respectivas frocucnc.as asrsolutns ; relativas en relacién con las

21 institucionecs.
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CULDRO N° 8

#SPECTOS CRITICOS L CCUSIDIRLRSE LI LS ACCIQNSS
Do CLP.CILACTION DEL PLRSONLL DOCLLTD

(Cntreviste a funcionerics do 21 instituei nes de . M,F. de adultos)

|
N°i Aspoctos critioos

T

ccoucncia ol,
I'rccucncia absol

Frecucnecia rclatival

1

H

Capacitacidn para ol
trabajo

Métodos 7 téenicas en
cducacidén no formal éde
adultos

Textos y otros matoriz

lcs cduecativos Dara
adultos,

Prorramas de 1eciocncs
de cducacidén s Rwul-
t0s para las noblacio
nes rurales

~ducacidén a distancla

Sducacidn fami.iar

gurriculum

i

21

1T

14

13
11

10

100%

80.95¢

66.66%

61.90%
52.38¢
47,617
28.5T%

Ls imporvantc subra

s

JL.

r que ol 100% de lus instituciones con

sideran que und prioric .4 fundar ent~l cs atoender lo relativo a la ca-

pacitacidn para ¢l %rabrjo, También nay un nlto poroentaje de las ins

t

adultos,

cionos quc seiinl~ augcnciz dc métodos y téonicas cn cdusacidn de

3.4.4 Los reccursos con que cucntan los instituciones para desarro-

llar sus pr gronts y su procedencia, cn relacidn con la po

blaecidn ctendida

Los rocursos finnncioros parm los programas gue realizan
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lag instituciones cnn ¢l can_o do la cauc .cién no formol de adultos no

sicmpre estén on relacidén ¢ el nlmero do perse.as quo son ntendidas

cn diches progracs. Jn el enadro II° 9 sc puode aprecicr con més deta

1lc cate situncidn.

CJUADRO ° 9

RELLCION TNWPCE L& POSL.CION ATETDIDA ¥ LCS RDCURSOS FINLN-

CIGROS PARL Lo LTEI'CICIT DT LOS PROGRAILS DL EDUCACIVN NO FORMAL DG
LDULTOS T CCST.L RICL

Ne | Institucién | Povlacidn | Recursos finan Procedencia de
atendida cioros anualecs los reccursos
(en colones)
1 IS 150 21.0£0.003 y Gobicrmo
21 IXA 57« 407 18.613.873 Gobicerno y otros
3| & 544000 17.154. 163 Gobicrno ¢ Inst.Pxr.
4 | DINALDICO 325.142 16,000,000 Gobierno ¢ Inst.Pr.
5| P.¥. de la I, 54000 14.218.478 G oicrno
6 A.D.C. — 3.775.984 Insvit, Privadas
71 LanT 15. 000 4,221,000 Geb crno ¢ Inst,?Pr,
8 | on. (UpD) 6,000 3,420,000 Gobicrno
9 | COF 10,000 1,300,000 inst, lrivndas
10 | CC3S 50.0 0 00,C"0 Gobicrno ¢ Inst.Pr,
11 | Salud 46,5610 757.025 Gobicrno
12 | ACT €20 546.960 Gubicrno ¢ Inst,Pr,
13 | ITCO 10,000 506,000 Gobierno
14 | ICZR 1.500 275.000 Goblerno ¢ Inst,Pr.
15 cir 2,500 254.600 Inst. Privadas
16 | C.B.V. 1.300 125. 465 Gob c¢rno ¢ Inst.Pr,
17 | M. de T. 7.000 28,000 Gobicrno ¢ Inst.Pr.
TOT.LLIS 5.057.161 ' 103,035,545
Fucnte  cuestlonario

Para nayor olaridad on cuanto a rcourscos financicros y I ~

codencia de los mismos, para los programas dc educaoidn no formal de

adultos, sc prcsentan los grificos siguicntcss




RECURSOS DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES Y NO
GUBERNAMENTALES PARA LOS PROGRAMAS DE EDUCACION
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Dol cundro 9 y los grificos antcriores sc deduce:

Do 17 instituc_oncs que dicron inf rmacidn. & rceibon re-
cursos ccondmicos del gobicrno y de institucioices rivadns, H insti--
tucionus reeiber rcoursos sélo del gobiernos 3 rveiven recursos do om
prosas privaedas 7y 1 reolibe reourses del goblicrno y otros,

Ss ovidente, con basc on los cucsticnarios , la morcada di-
feroneia catre la _oblaecldn ~teondida —~ los reoursos del IISA.

Jdds de 100 willorces de eolones se goston a2l 2lo on progra-
nas que llcocvan a  ocabo cstas 17 instivuciones.

Ne brindaron informacidn sobre rcourses y vrocedencia doe

los mismos: ICDCU, .LIWLIT, INFOCOOP y Of. de la Mujer.

3.4,5 dAspeotos coincilcrntes en m~tcria de prosgrancs, por parte

de las institucinies que riualizan ccciocnes de  educacidn no

formal de 2dultos on Costa Rica.

In ol oucdro Li° 10 se podrd anrcoiar la coinocidenoin en [3rys]
gramas que cxiste entre las 21 instituciones que realizan acciones

de cducaocidn no formal d. acultos en Costa Rioo,
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CU.DRO I° 17

COITCIVL ICLL DO PROGRILLLS EITJRL LiS IVSTITUCICHIS

(Fucnte Cucstionaric coitcstado por 21 i.stitucioncs de 7, 1, F.)

° | Instituciones Instituciones ref-ridas! Programas identificados
Informantes como 18 gue realizan como coinoidentes
agclioies coingl entes
1 LT i Clubes juveniles
IN. DIDL {Desarrollo integrd
del aborigen)
I.5. DID.
2 LDC Salud Produc.liat. Zducativo
GOF " tr [l
C:F 1 1} "
":SS n 11 n
3 ALPLLIT I5.TC, TDL fefabetizacidn
ICER Dducaoidn Bdsica
4 CCSs lLinist. de Salud Promeceidn de la salud
5 CBV 2D {UPL) Camncocitacidn de adultos
COF n 1t 1
-IC Capacitacidn de mujeres
I'. de T. n n H
DI "'_D_IG 1t 1 Tl
1. ¢ P otivacidn
6 CIF comw “duczei’n sexual
_DC _ducceidn zexual
0f, de 1a ., Promocidén de lu ldujer
I- de T. tr 1! n
T (o) rTR ~ducaosién sexual
‘."DC " 1t
DILLDLCO Desarr-~1lo social




- 119 -

N° |Institucioncs | Imetitucic..es rolcri- ' sro-ranss aontificados
informantes das ¢ .0 las gue rea- ¢-r1 colneiuentes
lizan .cciones coireci
ders 8
8 TDL-UPS ALDALTT Alfabetizacidn
ICIR Llfabesisacidgn
G DINATSCO Ruipy Orgnizaciér Comunal
IL'*G 1] "
Salud " n
ITCO " "
10 ICSCU [LE LIT Varios Programas
-— . - L ¢ I, + =~ - L
11 ICLR TD.-UPD Llfebeticacibén y Lducacidn
34sien T ladurez
12 INFOGOOP ITCO Cooncrativas de oampesinos
‘ﬂ"_G n It 1"
13 ITCO s eteelery Ldistencia too-cducac.
MLG ssistencia agrondmica
14 L COT ud, Sexual
DIJATCCO Desarrell. comunal
ITCO Desarrcl_c agropecuario
15 INSA g Orzenizaeidn juvenil
16 MAG T2l Javentudes
. de T, Pr _r.mc a nujeres
I-TOCOOP Juvenitudes
.o IL J. Juventudes
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Iio Instituciunes Institucicnes refuri-| Progranas identificades
informantes ées oo2m0 los que rea-| oomo coinoidentes
lizen accicne ¢ inci-
drt s
17 0f, de la IL SD—-JP- ~ducacién Jde aduleos
ci Int gracidén familiar
T Pronocidn 3 Capuc. de
lidercs
18 Sclud SOF Zducacidn sexual
cIo ~d, en Salud y Tamilia
ADC Planific, Tam. y ed. Sex
IT Zduc., para la salud
HER . duc. cn salud
LI on Pro.ocidn hunann
T8T Jornadas educativas
19 M., do T. Of, do 1Ia M Promocidn de la mujer
Salud «entros infantiles de
~tenei’n intogral(CIuAT)
20 MLJ L0T Promocidn y capacitaeidn
COoR " n
Of. dc la " "
DIs.DuCu " 1
.G (Club /-8) " "
I~c ft "
21 P, N, de I, o Orientacidn de 1n

familico

realizan las 21 instiiucicnes van del 29.427 al 47.06]

La tabla dc freouencia ¢. coinclucacia en los ro~ramas gue

sero el 1009 de
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las instituciones sc.aloron coinecidencie por 1 .icnes con una de las
ingtituciones obj t~ de 1 avestiacidn.
No fue nosible hascer un 'ndlisis, or profundidad, del 1s-

pecto cualitativo de ¢ incidencia.

3.4.6 sndlisis de 1a co rdinacidn entre las instituciones que

recalizan acciones de cducacidn no formal de adultes en Cos—-

ta Rica,

La coordinacidn es wnv de los aspeetos que nds parcoiera
interesar a los represcnbantes de las diversas institucloncs gque reg
lizan accionecs de caucacidén ao formel de adultos, -n el cuadro gque
a continuacidn sc¢ prescria, aparcec 1° institucidn infommantc y la

nénina deo las instituciones con 1as cuales manificsic coordinar.

CULDRO N 11

FLUJO DL ROLACIC TS TIIR1 L..d DIFORLHTSS INSTITUCICWES QUn RILLI-
Zali CCIONIS DJ 'DULCLCIC™T WO rMORLLL DE AuULICS L. COSIA  RICL

Ne Institucidn " de institucio Instituciones con las
/

Infomnte nes con las que na cuc manifiesta coor-

nifi.sta coordiner dinor

1 LCT 28,57 COoF
DIIT..DEC0
1TC0
INa

L5
JAd

2 LIG 28.57 CC35

3V

CIF

COF

2\ - UPS
5..LUD
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il

Institucidn
Informanie

- - - .
5 de institucio~

nes con las que 1n-

nifiestn coordinur

Insti iones con
l.g quc manificsta
coordinar

oLELLIT

9.527

CBV
bt - UPZ

CCS3

23.8

.DG
PRI
TS
S.L.LUD
LI

CBV

5T.14

o0J

410
LLF.LLIT
cor
_Di-UPL
DILD.CO
I COC0P
1.3
M.G

Of. de 1la M.
. de T,
imJ

CIF

28.57

aDC
Cooa
Cor
DG

f de la M.
RIS

COF

23.33

D0

C 53
CBY
AR T
IcoCT
Iicoh
NN

Lo PuLIT
ICDR

Cf. de la M.
M, de T
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e Institucidn % de institucioncs| Instituci nes don
informante con las gque .ani- | las que manifics—
ficsta coordinar ta coordinar

HART)

9 DINADLCO 61.90 SO
10.CT
ITFOC0o0P
ITCO

.

I3,

LG

Of., de 1a il,
S.u._.JD
Jlede T.

-
Leamt

T, K. de la I.

10 ICECT 4, 76 e

11 ICCR 476 LL..-UI'D

12 INIOCOOP 4.76 DDA-UPE

13 ITCO 33.7%3 ED.-UPL
o)
IIFoC00P
NAE

LG
3.LUD

J. Do T,

14 THL 57.14 Meh
COF

D.-UPL
DLILILG
IIFOCO0P
I7C0

Ir's..

LG

1, DT T,

T

P, de la I.
105CU
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K° | Instituciones % de institucion-s Instituciones
informantes con las que raui- con lis que mani
fiesta coordinar ficsva coordinaxr

15 IS4 19.04 DI D.LCO

Fagi

P

P.0, ID Li T.

16 LIAG 38,09 LA
DIILDECO
ITCO

INA

0f. dc 1la M,
S.LUD

' IET,
Mg

17 Cf. de la I, 9.52 LDk
LG

18 SLLUD 33.33 4DC

CIr

COF
DIIL.DECO
I¥FOCO0P
I™Co

RIS

19 ¥, DE 7, T1.42 CCSS

ci7

CIF

COF
LD..~-UPL
DIADLCO
II'FOCOCP
ITCO

B

NSA

1'AG

0. IO Li M.
SuluD
NIEA]

F.U.de 1la I,
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o

Institucionus
inf'ori.antes

© d. instituciones
con las que mani-
fiesta ¢ ordincr

I .stitucicnes con
lag que wanifiesta)
coordinar

20

A
65.66%

ACT
~C33
C —
D_ TADLCOo
ICL"U
2.2'GCOOP
=200
I
Ii.5.
paraes
0f, de la M.
34.JD
. IC T.

. ¥, de la TI.

21

P. N, de 1a I

38.09

L0

cI-

G R
DIILDDGO
11733
5..7UD
Mo Ge T,
WNT

Fuentc: cuestionario sontestado por 21 instituciones de B.N,F,
de adultos dec Coscéa Riea,

£8 importantc contrastar las rcfercncies de las institu~

ciones informantcs con las corresponden a las demds instituciones.

Dn gencral, como sc aprecia en el cuadro N° 12, no oxiste coordina-

cibn significativa entrc ambas referencias,



- 120 =

CotnC'1 12

CJl I'R.LST. 2 Ll COUROI ACIDD LNTR., .3 IMSTLITUCICILS

7 Institucsoncs | [ de institucio- .¢ institucio~ | D fercnd
informantes nes "~ 4 as ~ue n~s uc -2 i.~n | cia de
n?ni“%?st% C Or- tific;Q cn su pore nti
¢ ulaacléa relacidn de ou- | Jo.
! . orain cidn
11 &ACT 2 07 14427 14429
2| -DC 28,57 28,57 —_
3| &ALFLLIT 9.52 se52 -
41 CC33 23.30 28.57 4. 77
5 | CBV 5T 14 19.04 338.10
61 CIF 28.57 19.04 3.93
7] CUF 33432 42.85 9.52
8| D 19.04 66,66 47,62
9 | DI.DLCO 61.90 4751 14.39
10 | ICaCU 4476 19.04 14,28
11 | IC.R 1. 76 9.52 4,76
12 | IJFOC P A T6 33.33 28,57
13 | ITGC 3343 33.33 -
14 | Thd 5T.14 42,85 14.29
15 | I.°8. 17.07% 33.09 19.05
16 | LG 32,09 33.33 4.76
17 ] Cf. de la 52 33.33 23,61
18 | Sclud 33.33 42,85 952
16 | w. de T, T1.42 36.09 33.33
20 | I3 66,66 A7.51 19.05
21 ) P. N. de 1a I 35.05 23.80 14,29

Sin embargo, las simples rolaci nes du coordinacidn no sig-
nifican per s¢, que los resultados scan c¢xeclentes, Pero cn la interx
pretacidén de osic aspecto, hu%o de parte de los represcntantes de las
21 inetituci ncs sefal micnto enf{tic ac ren de la ausencia fundomen

tal ic cocordinacidn.
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CONCL SIS

1, Cada un~ de las institucionos 1ic cducacidn no formnl de adult s
cn Costa Rica tionc wuno dren do traba o bastante definida, Sin
cmbargn, cn algunas oportunidades dcsarrnllan programas adicio-
nales juc a vcees consbtituyen perspectivas futuras importontes
para la labor institucional. Tn estc entendiniento, se podria
concluir que las 4reas especificas de trabajo de cada unz de las

21 institucioncs son las siguicnies:

Instituciones Lreas especificas de trgbajo

ACT Capacitceidn do lfderes parc ¢l trabajo
on z nas marginales

LDC Planificaci’n familiar

ALFLLIT Iatcrizles oudiovisuales complementarios
pirt dultos

CCSS Trogr-m~s nc formales de cducacién para
la t lovisién

CBV Pronocibn de la mujexr

CIF Cursos pro-natrimoniales

COF Programas de  dicacidn scxual y paterni-
dad rcspons~blc

EDALUDPR w1feb tizacidn y educacidn bdsica por ma-
durcz a trovés de los maestros

DIKADLCO Orgarisacidn de las conunidoucs

ICECU Informacidn, Conocimicntos gencrales,

ICIR sduczcidl bisica por madurez a travds
de la radio,

INFOCOCP Formacidn, capocitacidn ¢ inteogracidn so=-
cial & través dvl cooporativismo.

ITCO-FLDLAGRC Orientacién 2 los ascntamicntos campesinod

. Sapacitacidn ; formacidén para el traba-

jo cn los mandos medios

INSA Readaptcidn del individue pars su regre-~
g0 a la sociedau en casos de ~leoholisma,.




TrA
s

0f. do la M.

U, dec Salud
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de T,

MNT

P, . de 1a I,
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fermedades

vantud.

[

Orientneidn ¢n el canmpo agricola

Capacitacién do la nuj.r pars que udi-
lice on fomo adecunds los roeoursos

Jrientacidén para 1z -~reov-ncidn de cn-

Capaecitacidn r prorocidn de los traba
jadorcs (cmpleadz doméstica, poscado-
res, otros)

Organizacidr. y capacitacidn dc la

Preparncidn do los vadres oara la -
tencidn y cuida o &

lo3 nijcs.

Jju-

2. Do lo enterior sc deriva que las 21 instituciones picden

S leh 4

agrupadas, por objctivos y progromas atincs, on los siguiontos

4 grandes canp S°

LOS GULTRC GRATDDS C.2.PuS DB LCCICH DL Iis 21

INSTITUCICNLS, POR OBJBTIVOS Y PROGRLYL LFINDS
| 1[Salud y orienta-| 2|Copacitacidn | 3)Integrecidn [ 4 ilfabetiza-

¢ién familiar para cl tro- gacial cidén y post-
baj alfabetizac.

COF IL.. IS4 1CTCU

CIF DILLTIECO P.N.de 1la L. iCER

CCSS I, de T, INFOCCOP ALRALIT

I{, de Salud ACT EDA-UPD

ADC ITCO~-rTDLAGRO

INS.. 0f, do 1a 1.,

PN, IO L. I, CBV
MG

g
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3, Dos instituci nes rcilizan pr gronis deo sorvicio regional don-
tro del poaisy dos instituciores realizan jrogramns internaciona—
les, oon Dparticul-.r énfasis en el scrvicio du 1o8 paises de .mé
rica Central. y las 17 restaustcs rcaliznn progronng a nivel na-

cional.

4, Entre los aspectos utilizados por las 21 instibtuciones ¢n sus
rcspectivas estroteging de aprendiznje, Tiguren Jos siguientes:
cursos, cnsciianza dirset~, clases » confercncias,; scninarios,
trabajo de grupo, dom suracioncs da.lercs, cstudius por corros-
pendencia, enscusnza rmubua, consultas personalces, dindmica de

grupos, tuteria, jormadas, cncucrntros y asambleas,

8. In cuanto a rnaterialces audl visuales ; medi 8 parc la informa-
cifn y divulgacidn, on orden decreecicnte de aprovechamicnto que
de ¢llos hacen las 21 institueioncs, s¢ pucden mencionar  los
siguicntoess follectos, afiches, radio, boletines, pcliculas, pe-
riddico, tclcvisidn, casscties, toxtos diddoctioccs, cartillas,
libros complementarics; rotafolic, m3dulos, bingo, titeres; sli

dos, cstampillas {scllos uc correo), plegablea.

6, Los programas de cducacidn no formal de adultos cn Costa Rica, a
posar de atunder a mds de nodi s mill’n de porticipantes, ticne
un 62,50% de d¢ficit ¢n cuanto a la poblacidén por atender, la ma
yoria de las institucicnes no cubren el 50% dc su meta, Las ins-

tituciones gubcernanentales ocupan los primeros lugarcs on la aten-



10.

11,

~ 130 -

oidn de la poblacién,

L1 total de sersomnl ¢ n gne cuentan 1as institueicnes parc la
atencidn dc los rogror e de cvducreidn n formal de wdultos on
Cneta Rica ¢s insuficicnte, iLUn cor la enntiu~d do funcionariocs
gue scfialan las institucioncs come doscnole para sus programas,
nc serd ton fécil juc logren atender la poblacidn ota fijada

on Sus PrograLds.

D¢ las 21 institucloncs catudicdes, 5 ticnuy a su personal cali
ficado, las 16 rcstartes no tienin a sw  orsonal calificado.
Un TB“ de lag instituei-nis »» cuentan con su personal califica-

do para ci trabajo on cducncidn no fermal de adulfos,

En cducacién no formal dc adult s en Cos%a Rica sc ¢s.é utilizan
o un presupucsto de ds de 103 mill.nes dc colones por afio.

ELl gobicrne colabora con un 75, de las institucicnes gquo reali-
zan progranas de educacidn nu formal., .1 25 % do las institucio-
nes ticne cor.o fucntc de fincneiacidén les aportes de institucio-

nes privadis o goncran sus propioss recursos.

Hay coincidencia en los progranns ontre las instituciones. Algu-
nas coinci’en sélo con una institucidn, poro otras coinciden con
4 8 5 instituciones. L1 100% de las instituciones den ta coinci-

dencia cn algin prograra.

Hoy dese ordinncién ontre lus insitituciones gue realizan 128 pro

granns de educncidn n formal d. adultos en “osta Riea,
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C.PITULO 4

PROYTICTOS QUS SI DURIV.DY I L. PRISINTL INVOSTIGACICN

4471 Proycet 1 1

1) ¥ .brc del Pr yoot ¢ CRUCACION TEL CC SLJO HLCIOSAL DT EDUCACION

o0 LhUUDos.

?) Doscripeiln General. Creccidn de un Conscjo Kacional de Lduca-

oidn de idult s, con rcprosentantes de ins-
titucicnos gubcrnanentales y no gubernanun-
tales. Este Conscjo scrd ol organisno que

fijard las politicas cn cl camio de la odu-

oacidn de ~dultas en Coasta Ricea.

3) Pundamenizcidn.

a) In c. punto N° 11 de las conclusi nes de csta investigacidn
s¢ oomprucba la hip“tesis do¢ que entrce las instituciones gquc rcalia
zan programas de cducaocidn no formal de adultos, no cxistec coordina
cibn,

b) 8on nmuchas 1as aceioncs que se polrian realizar ¢ njuntamento
entre las diversas ingtitucl nos p drfan racionalizarsc el
uso dc recurses huianos ; financiorces.

¢) Los beneficios que obtendria el pafs si les acei nes fucran
conjurtas scrion riayores tant on cantidad cor  on calided,

d) In 1-=s ontrovistas rcalizalas a funci 1aTics Jo Algunas do
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las instituciones que roalizan acclsnes de cduerei™n no £ ral de
adultos cn el pafs, s. prucibi” el iutoeris de ellcs por 17 posibili
dad de crcar un Conscjio MNocl nal de LDdueneidn ¢ Lriultos,

c) En ¢l discurso inaugural (8 dc mayo de 1978) el scofior Presiden
te de 1a Replblica, Ldiceneiado Rodrign Uarazo Odio '1jo: La promocidn
hunenz y 1a cducacidn scrdn 1 s dos cjcs contrales de mi gobiernc™ y
apuntd scpuidnuntc: "In educacidn sord por cllo, l-bor predilecta
de mi gobierno, cnicndida n 8flo cn nspecs> fomnl o sistomdtico,
sino como obligacidén de todos. El gobierno en general ha de ser es-
cuela permanente."

f) E1l documerto emanadc del Mini~terio de Bducacién Péblioca como
politica educativa para 1979 selala jue.

- Se coordinard la la’ or con diversas instituciones,

- Se desarrollardn acciones concretas, encauzadas a abrir nue
vas oportunidades de estudio para la juventud y los adultos, que sa
tisfagan,a su vez, la denanda social en cuanto a campos tecnoldgi-
cos y econdmicos del pais.,

- Aprovechar la politica de coordir cidn interinstitucional,
que propicia la actual administracidn.

g) En el punto 4.8, *el documento sobre Politica Lducativa para
1979, se lee lo siguicnce:

"Se dard esvecial impulso a la educacidn post-secundaria, de
modo que durante 1979 se realicen estudios y se establezca la orga-
nizaeidén que estimule el desarrollo de carreras cortas no univer-
sitarias, con dos propdsites fundamentales: ofrecer alternativas

reales de formacidn parauniversitaria, con ficil salida al mundo de
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trabajo y descongestionar La demand: que en estos momentos tienen
las instituciones de¢ educacidn superiory Este aparte es propioio
para explicar que ¢l Departomento de¢ Educacidn ds Adultos vasa a
la categoria dc Dircecidn General, para aswiir otros campos de ao-

¢idén, dentro dc los que sobresalen los programas dc Dducacidédn Labo-

ral y de Bducacidn lio Ferral., Se rretende « freccr a la poblacidn

adulta dcl pais una respuests mds cfectiva a sus ncocsidades cduca—
tivas, gue dentro de la ocomplejidad del desarrolle socio-cultural y
econfmico del pafs, parcoe depender mAs de sistemas abiertos y a
distancia, y menos de la asistencia regular a una institucidn o de

la presencia de un profcsor,

4) Justificacidn.
Se oongidera neccsari~ para l1a buena marcha de acciones conjun.-
tas on el camro de la cducacidn de adultos en general con cl pais la

creacién de un envce: CU SIJO NACIOJAL DT LLUCACION IE ADULTCS, que

fije politicas en cstc oampo para ben.ficiov ¢e Costa Rica.

5) Cbietivos del Proyccio:

a) Estudiar - analizar las politicas para la profundizacidn del
desarrollo nacional de la educacidn dec adultos.

b) Buscar mecanismos de coordinacidén y formas de accién conjunta
para ¢l desarrollo orgénioco v articulade de la cducaoién de adultos,
con participacidn de las cntidades gubernamentalcs y no gubernamenta-

lecs del pais,

c) TIstudiar, anzlizar y rccomendar sobre las ponencias quo las BT

-

sonag ¢ instituciones del pris descen prescntar para la blsqueda par-
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manente del perfecciorardonto de los programas de .duczcidn de adul
toa cn el pafs.

d) Estudiar, anclizar y fomular rccomendacioncs gobre las expo-
ricneias gignificativos de cducacidn de adultos a nivel nacional y
o nivel latincamericonc.

o) Contribuir a la oomunicccidn nacional de los programas de cdu
cacién de adulios y a la difusién dc la nceidén promofora que corres
ponde al pais a través del liinisterie de Liucaciébn.

f) Buscar la integricién on la realizacidén 4o programas, ponien-
do e¢n comin tantoc reoursos humancs como financicros y materiales.

2) Dotcrminar politicas on ¢l campo do la educacién de adultos
a nivel nacional sogin 1as nccesidades del veis y someterlas a con-
sideracidn del Conscjo Superior dc Educgeidn. Por- ol fin so procu

rard la represcntacidn de 8stc en ¢l Conscjo Superior de Educacidn,

6) Estructura orginizativa-

Al Censcjio Nocicnzl ac Educacidn de adulfos se considerard un
ente que fijard lag politicas guncralus on ol campo de la educacién
de adultos a las instituclonss que ostén on cse Conscjo representa-
das, Sord ademds un ascsor de 1o Dirceccidn General de Educacibn de
Adultos (a awrobarse on noviembre de 1978 por 1o Asamblea Logislati
va y quc iniciard sus toreas en 1979).

Segin el organigrama ¢l Conscjo esturd vbiocado asi.



¥inistro de Lducacidn

Viceministro Tlcnico

deo
Lducacidn
Dirceeidn Genoral de Consejo Nacional
Educacidn de de
adultos Educacidn de Ldultos

7) Recursos.

Los recursos con que contnxrd cste Conscjo serdn los que le asig-
nen las entidades rcpresentadas 4 on Dnse a proyectos capecificos
dc aceildn conjunta,

El Ministcric de Dducncibn Pdblica, ¢ mo iniciador del proyecw
to, tondrd quc presupacst.r agun. cantidna de¢ dinecro para el
apoyo logistico ¢ imprevisitos, tn los primeros mescs de funciona-
micnto. Posteriormentc so deberd prorratear los gostos entre las

institucioncs represcntedas.

8) Ltapas de d.s~rrollo.

I Dtapas (1979j

a) Entreovistns con funcionarios de las diversas institucio
nes., Se procurard quc Sc rozlicon on alguna oportunidad con el de

mayor jerarqui~ para motivarlo y obtener de €1 la aprobacidn de par
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ticipacidn en ¢l Conscjo.

b) inmdlisis & los pro-ramis que r alizan las diversas ing
tituciones en ol campo dc la educacida de awultos por un cquipo in
terinstitucional,

c) agrupacidén doe instituciocaes por afinid.d cn sus progra-
mes,

II Dtapas (198¢)

a) Adeeuneidn de objtivos dol Consejo Nacional de Dduca;
eidn de ~dultos,

b) Preparacidn dcl programa de .chivieades quc ¢l Consojo
Neoicnnl de cducacid: ac adultos rc .lizara.

¢) Istructura provisionsl del Cenascjo Hacional:

1.- Un solo grupo

2y Submgrupos por progremas afines,

41 roferirnos a ua solo grupo sc considera la posibili-
dad dc que cada instituecién revresentada tenga 4 un miombro en el
Conscjo, La posibilicad de subgrupos per programas afines presenta
la posibilidad de quc dos o mis institucioncs csté reproscnitadas
por un solo micmbro. Lal puede scr el caso ‘o instituciones que rea

gan program~s sinilare. | rer punto 2 dc 1s "CONXCLUSIONLS"),

TII Dtopa (1981)

a) Ljccueidn dc los progromas prosucsios,

b) Dveluacidn de los progriz.as vor cl misme Consejo Nacio

nal de Dducaecidn de Ldultos:



1) Ivaluaoibn crua cu.tro meses.

2) Dvaluacisn al final del aso 1981

9) Aspectos que abarcaréd 11 evaluacidn.

a) Relacidn cntre objetivos do la institucidn y lea progromas do
sarrollados ccordinadamente con otras institucicnes a través
del Conscjo Nacional de Educacidn do .dultos,

b) Cobertura dc los programas quo han sido apoyades por el Con—
sojo Nacional do Dducacidén de ndultos, nmoro de programas

realizados y significacidn o rulevaneia dc los anismos,

¢) Apoyo dado al Consgjo per cada una dec 1as instituciones repre

sentadas,
d) .spectos comparativos en las instizuciones:
- Realiz.cidn de progranns .ntes de pertenccer al Consejo.

- Realizacidn de programas desyués dc  8cr nmicmbro del Consejo.

10) Instituciones que integrarian el Conscjo Nacional de Educacidn

de idultes en Costa Rica. (Ver Grdfico siguicnte)



CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION DE ADULTOS EN
COSTA RICA

( ALGUNAS DE LAS INSTITUCIONES QUE LO INTEGRAN )

NACIONAL DE
EDUCACION DE
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4.2 Proycoto N° 2

1) Nombre del proycetc TRuACION ID Lo LSOCILCIO. COS1\RRICLKSD IE

=D CADORZS DE ADJLT.S {nCLTL)

2} Desc incidén gencral: Croncidn de une nsociacidén de profesionalos

quc tribajen on el cwmpo cspecifico do la

cducacidn do adultes,

3) Pundanentos:

) En Costa Rica hay una soric de instituciones gquc Tealizan
programas de cducacidén du adultos y nuclos de los funcionariocs gue
en ellas laboran, han wanifostadn on varias oportunidides su desco
de que sc¢ cree una Ascclacidn de Educadores de daultos cuyo objeti-
ve censral seria el impulsar la formacidn, capacitneidn y actualiza
cidn du los asociados y dendg personas comprametidag con la cduca-—
0ién dec adwltos en cl pals,

b) Por varios aang ac hon dado algunos pnsos para 1o creacidn
dc esta asocliacidn pero no se han obtenido aln resulindos positivos,

o) Sc ha recibido por partc de CREF.L estimulos para la croacién
de tal asocliacién, pucsto que ya cxisten otras de egresados cn al-
gunes palses de sndérica Latina,

d) Que la rccomendacidn W° 9, punto 4, pés. 49 de las conclusio-
nes de la eonferoncia dec cducacl®n de adultos 1llevadn a cabo por
la UNESCO en Tokio 1972 deoia: QUE RSTUDILI LA POSIBILIDAD DE CRuAR

ASOCIACICONGS NWLCIONLLES DD DDJC4DORES Do LDULTGCS o fin de quo las

diferontes organizociones participen en la claboracilin de las poli-
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tiocag ¥ dc los nro-ram~s d¢ cducacidn de adultos,
0) Que 1 Conacjo Internacionnl de Lducceidén de dultos, hn mos-

trndo descos 4 colobor r oon custe sentido,

4) Jussificici’n: . por lo anteriomsente fundit ent..do, quo & par-

tir de diciombre de 1977, sc vicne trobojoado en estc projecto, con
juntamente con otris personas de difercntes institucionos (anexo 7

v del cual hn side courdinalor el que prescenta este proyecto,

5) Objetives del jroycetos

a) Promover la cocrdinneidn catre 1.s instituciones que realizan
educecidn de ~dultos en Costa Ricn; buscndo linens de convergen-
cin quo hogen pogible las roclizacidn de ceclones irtegrndos,

b) Impulsar la Tomaeidn, erpacitacidn y actualizacién de los
asocindos y donfis _crsonts couwpronctidts con lo educncidén de adultos
Por medio de la parvicipacidén on seminarius, curses, congresos, reu
niones y beoas, a nivel nteional e internncional,

¢) Proponer modelos de aprovechmiento de recursos instituciona-
les, parn realizar ncciones; talcs coro investigacinies sobre estra
teging, aect.odologias y moteriales didéeticss de cducacidn de adultes
¥ cloncics afines.

d) Brind~r ~scsoria tdonica » institucioncs plbliccs y privadas
que pcsibilite el logro deo los fines y objctivos de la cducacidn de
adultos en Costa Rioa,

§) DMeilitar 1~ divulgaei®n de invesiigneioncs, bibliogrnfi~ y
recursos didicticos con materis de educncidn de adultos,

£) Pavorcoer la or-avividad on los educadorcs de adultos parn la
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elaboracién y utili aci’n de modelos cicntifices que lleven a la con
solidoeidn de la educicidn de adultos, en convergencia permanente
con la reallnd noei ael.

g) Promover 1. sol'd.ri? d de los eduacadores de adultos ante si-
tuaciones que uedan perjudicor sus intercses 1rofesionales,

h) Bstablecer coordintcidn conasociacioi es mundiales de educado-
res de adultos, asf como sin institucloncs naclonalos ¢ internacio-
nzles que forman ¥y c-pacitan rTeofesionales on est  compo,

i) Contribuir en la for .ulacidn de politicas y estrategias de edu

cacidén de adultos en el nais.

6) mstructura orgrnizntiva:s

Dsta asociaciin sc » «ird per la Constitucidn .olitica del pnis,
las leyes de asoci~eidn y los coovenios intcrmacionales, ratificades
por ¢l pais.

Tendrd que scr presentado el proyecto de cstatubos (ancxo 8) a
la Asamblea Legislativa, para su aprobacidn,

La estructura or nnizativa s »4 como se pr.semva . continuacidn
cn ¢l organigronni

LS0CLLACIUN ¢ STLRRICT SE IL _DUC.DORSS
ID ADULTOS (4.C.D.D.4.)

~DAMBLEA GIN-RAL
I
JUTTL DIR CTIVA
[
AROCTADOS

Lo mixine ~uteridad zerd 1. Lsambloa Geacrel de ‘s.clados.
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T) inflisis de pu stos:

Lo desoripeidn de puestos se acce eon el canitulo VI d~1 proyecto
de cstatutos y cs la ~utoridad sureri r, 1o Lsamblen de Asociados,

la que detormin-. cste aspecto,

8) Rocursos:

Lo Asociacidn Costarricensc de Bducndores de Adultos (LCIDA) con
tord con los recursos que la Lsamblea Gencral determine en su sesidén
de instalocidn y cloceidn de Junta Directive, Les rzeursos preven—
drén del porcentaje que o detcrmine por concepto de cuotas de los
asocindog, o los gue dstos voluntnricmenve daguun cod: nes,

Podrd recibir con.ribucicnes de cunlguior institueidn que nsi
lo desce, tonto con rocu~sog ecunémicos coro hwannos pern cumplir
ficlmente con los objetives nue 8¢ ha propucsio.

Lo Juntn Dircotiva wnor mandato de la Asamblea General de asccia-
dos, detcimin~rd la infracstructura mds ¢ nveniente y ¢l apoyo lo -

gistico nccesario,

9) Diape de desarrollo.

a) A pertir de diciombre de 1977, se iniciaron las gestioncs ne-
gcesarics con la ocoordinceidn del gue presonla estc proyecto, parn
gue sc¢ dieran los priweros posos pert la crc~cidén do ecstt oscclow
cidn,
#) Se onvié una oorta civocular a une seric de funcionarius de di
versig instituciones, que rea iztn | rogramas de cducccidén de cdultoes,
ara que minifestaran su desco de pertenecer a lo r.sociaciédn,

c) El nlGmero de in.cres~d.s fuc de 81 (vor 1nexc 9).
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d) Se cfectud una pri. vxn reunidén de 1 s intcresndos on los pri-
neres dics del mes de cnoro de 1978, In ésta se nombrd una comisidn
par~ que se cne~r.ora de t do lo rel-eioncdo con 1n creccibn de la
agocincidn- csttutos, aotividndes cue ,odria renliznr 12 osocincién,
otros.

e) Se han rcalizedo Last~ 1. £ chn (septicmbre de 1978) 15 sesio
nes.,

f) Sc euvid unz cortn eirculnr el 9 4 junis, ~ los futuros aso-
ciados, con ¢l fin de ponerlos al tanto de "o que hastr la fecho ha
aconteeico {ver anoxo 10),

g) En el mes de julio se los envié un borrodor de los estotutos
pra que hicileran los gugerencins neccsarias,

h) Par~ ol mes de novienbre se ofeetunrd un semincrio en donde
ge conocerdn las sugerencing de los osociados y de inmediato sc con
vocard o la hLsambloa General de dsociados parcs

- lLiprobaeidn do los estatutos
~ Croneidn de la Asooitcidn

w Insvol.eidn ¥ cleceidn du 1o prircer Jant~ Directiva.

Invio de los estatutos y netr de la primera dAsamblea Gene-

ral a la Lsomblen Le_islativa pore su cstudio.

10) Zvhluccidns

a) Prinera Lsamblon Genernl pnrn 1n .probneidn de¢ los csttutos.
b) Reuniones periddicns de 1n Juntc Dircetive porc ~nnliszer los
objetives y coaprobor cuflcs de elles se han cum lido,

¢} Control por prrt. del fisenl, dc loz ~cucrdss de la Junta Di
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raectiva,

d) Control por parte del fiseal dc lcs funciones de los
distintes miembros de lo Junta Dircetio porz detectar las fallas
que pucden prosentirse.

e} Proparcacién de un sominario, secis meses despus§ de iniciades
las funciones do la Junte Directiva, con el fin do hrcor un andlisis

general de la Asociaccién.
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Asocloaeldn Dero ' fic~ Zeot .rrie nse (ADC) T . nwern v 77, Costn Ri

\
ca, 1975.

T E R RN Iﬁl Diu.. COStLa RiO'T, 1975

e veees ¢De dbnde homos venido?, Costa Rica, 1975

caneeve (QUE o5 Planificacidn?, ¢ sta Rica, 1975

ceseess ol a@mbarazo . el parbo, Cosia Rica, 1)75.

eesovre. Salud para tclog N° 1 y W 2, Costa Rica, 1977/1978

Alfobotizacién v Literatura (ALTALIT) Boletin Infoma.ivo, Costa
Rieca, noviembre de 14 75.

Caje @ostarricensc del Se urc <ocial., Ley con.ti utive de la Caja
Costarricense del Se uro Scc 1, Gaceta N¢ 87, .:iyo 1974,

esessos Informe anual 1977. Costa Rica, 1978.

eeseees Re lamento de invalider, vejem y muerte, Cost~ Rica, 1977.

Caravanas de Bucna Voluntad. Casn de la Juj>r Cristiana, Bienestar
familiar, Separata, Costa Rica, 1)77.

verosoe Manual para ourg s d nubricién. Sejarata, Costa Rica, 1977

Centro de integracidén familiar. Historia del dovimientc Familar Cris-
tiano. Scparata, Coesta sdlca, 1977.

Centro de Orientacidn Prniliar., La vida nos rodea, Costa Rica, 1977.

veoesoss Utilizacién de roetodologis novelosa 61 el COF Origencs y
fundamentos. S- :parcsa, Costa Rica, juwic 1976,

eeesoos dprenua Jjuando, Bingo cfucativo, Grélicas Pipa, Costa Ri-
ca, 197¢.

Centro de riensvacidn amilinr y Jaravanas de Buena Voluntad, Taller
de coordinacién de institucioncs piblicas y jrivadas, Informe final,
Costia Rica, 1978,

Departaronvo Cducacidn de [dultos., Masndslico 4Ae la Dducacidn de
Adultos en Costa Rica, Separata, 1973,
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Pérez, Luis Carlos, illabetimacidr ; Desarrollo en imérica la-
; scrarasn, julie de 1,7%.

J

Dirceocidn Hacional de Desarrollo de la Comunilad {DII7.D2CO), Desa-

rrolleo s cial y agimnm cicies fami__orcs. Impr.nta Zaciona., Josta
Rica, 1977,

cowsoes Comuni.ades cjom lores, La Tortuma do Bag.ces, San José,
Costa Rico, 1977.

eosos.e Boefloxicnes sobre ol desarrall  goranal, Cesra Ricz, 1977

eseesss Politicas pon 1670, scparcta, Coste Rica, 1977,

vessees Comités de lesarrsllo gomuntl, a osto 1971

Instituto Centroamoricano de Ixtensidn de 1~ Cultura (ICLCU) Un ma-
nuzl jara el ebanisva. scucla wure todos,; Costa Rica, 1973

esaseas Un manual para el carpintero. Lscucla pars todos, Costa Ri-
Ca, 1:;’73-

Instituto Costarricense do nselonza Radiofdnica (ISLR). Programa de
ense anza por radio, Cos:a Rica, cnera de 1977,

Institutoc de Fomenso Cocperative (INFOCOOP). Ley & asociaciones co-

oporativas y crcncidn dei l.slivubo de to enbpo Coo crativo (INFCCOOP)
Cosva Rica, ma,o de 1,77,

eessnes Informacd’n general sobre el INTOCO0P, Cos n Rica, 1978

eoseess Lo cducacidn o~ nacitacim cocpera.iva en Costa Ricn, scpara-
ta, Costu Rico, 1 73.

tvee... Integracidén cooperativa, scparata, Cos a Ric., 1978

veeesss Princi ios cooperativos, Sewvaritn, Cous.a Pica, 1973

ceoesss wgthructura ec nénic. s fin meisra Jde unt ¢ ¢ erafiva, separa-
ta, Losta Rica, 1578.

Instituto do Tierras y Colonizacidn (I7C0) ~valuneidn de . ecesiddes
de capacautccidén de 2 ultos on la xe, 17n de & -arr .lo de R Frio.

----—.—}-

Soric 4 ouotd -os NP 24, juiio de 1477,

Instituto Nacional de Aprondizaje (INA) Informe al s rior Presidente
de la Repiblica, ¢l President  jecutive we LML, A o 1976 y I tri

r———

mestre de 1977, Cosua Rlua, 1977,
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vesrese Informacidn *“sion sobre <l Iastituto Nieiomal d 4 rendiw
z1je, separata, cuore de 1,.77.

veseses Gonvactos 1-2.-, ., . ri7-ico c.avd iz p.r- lustructores
del I, Costa ‘oa, Jdiciembre do 1979/maye 1576.

Instituto N-cional sobre alcoholisume {INS4) Isticias del IFSa N° 2,
boletin, Costa Rica, 1977.

vessses -odidas proventivans de leos jrobleras del algohol, separata,
Coste Riea, 1977.

eeesses sloohiolisnme lawvoral, scparata, Cosla iena, enere 1978,

cesssesslooholisne, senar-ta, C sta Rien, encre 1978,

eveoso. Higtoria del alcohol y le 1as bebilns alcohdlicas, separata,
Costa Qica, 1577.

Ministerio do Agricultura y Ganaderia (MAG) K Pla—s de las hortali-
zas, Costa Rica, 1975.

veueses Lo foauna silvestre en Coste Rica, Costa Rico, 1975

veose.s A1TUNOS © NSejos utiles para el cultive de peces en cstan-
ques, Costa Rlch, 176,

ceseess Haga su huerta, sejar-ta M° 28, Cos.a Ricn, 1978.
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fW0AO KO 1

PRODUCTO NZ.:IONAL BRUTO PLR CaPIMA (4+)

Pr melio

Paiscs fﬁ:};oizg) D;;;gos taga anual
{/%6 = dv crociniento
1960-T6
Venozuola 1244 2,570 246
Costa Riesn 2,0 1.040 3,4
¥icaragua 2,3 150 2,4
Guatemala 6,5 630 244
&1 Salvader dq1 490 153
Honduras 3,0 390 145
Panand 1,7 1.310 3,7
Bolivia 5,8 390 243
Mediana paiscs N 750 2.8

ingrecsc medio

(+) Producto nacisnal bruto es cl velor do los bionis y servicics

producidos por los resicentos dc un pais en un pericdo dado,

FUINTE: Banco fundi~l (3n M~cién, midreoles 16 de ~g sto do 1978)
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4l Ac NO 2

LO'TDIC +NUAL DD LAS TASAS
I CRECL.IZTO ()

Paigcs Desarrello do o

ducoidn bruta agriculturs Industria Servicics

1960-70 1970-T6 1960=T70 1970=76 19&-TC 197076 1960-T70 1970-176
Vonozuola 5,9 543 5,7 351 435 294 441 6,7
Coste Rica 6,5 645 5,7 3,8 943 8,0 6,0 T
Nicaragua Ty2 5,1 6,7 551 11,0 Ts3 5,8 4,
Guatcemala 5,6 559 — — —
Ll Salvader 5,9 5,0 3,0 4,2 8,5 6,3 6,5 4,8
Honduras 251 2,9 551 046 5y2 142 5,0 3,0
Panamd 7,8 5,2 5,1 —— 10,1 — Ty2 S
Bolivia 5,2 6,0 3,0 5,6 6,5 4,9 5,8 7,3
Mediana
paises in- 5y 1 6,50 3,6 3,2 746 1y2 548 6,49

gresgo medio

FUDNTE Banco Munidal. (La llacién, midresles 16 dec agosto de 1978)
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LNDARO B 4

LHTECVIS™A

rrra las ingtituciones cquo
reclizan ,rogron~s de educacidn no formal
cen Cosca Ried

-iCuél ¢s ¢l norbre de la instiiueidn?. . e v s o e e s .
-;Cudleg progro. as, por orden de iiportancia, desarrolla 1. institucidn?

L] L] L] [ ] [ ] ] L] a - [ ] - - L] L] v * - a L] L] L] . L] L] - L L L - - - L] * L] L]

- Duracidén anroxinada de dichos programis. ;Qué cobertura tiencn los
progranas {zonas, coaunidados, U° de fomilias, N° de individuos que

5 DoNneTician)? o v v 4 4 v e 4 e e e s e e e e e e e e e e e e e

- ¢Lstd claramentc detecmina .o quc en este institucidn se desarrollan

programas de educacidn de a ultos? & v 4 ¢ ¢ f v 4 e e e e e o 0 s e

~ L1 $ipo de educacidn dc adultos qu. dc wrrollan ustedes, consideran

quec ¢s fomal o no formals & 4 ¢ ¢ ¢ 4 5 v bt e 8 b e e s b s 4 e e

-:Qué otrags institucioncs conoco Ud. que hacen labores similares a las

doc csta institucidn cn el cammo de 128 TDAT. v o o 6 o & 5 o o o ¢ o«

~;Con cu’les de 1ns instituciones quc roulizan DDA, ticnen ustcdes ale-

guna YGLlacidn® o o v 0 4 6 s 4 b 4 e 0 s s e s s e s e e e e e s e
=;Qud tipo de relacidn Ficnun? o v .4 b v e e 0 e 0 0 e e e e e e e e
-;Reclizan conjuntoncnte labores de oftro TipoT 4 v v v v o o v 0 v 4
B T 1 Y- I

-;Han pensado realizer cotividades en coerdinacidn yfo rsosoranlento de

la UniVOI'Sidad? L[] L] L) L] . L . L] . [} . L Ll * L L] L L] L] L] L . * . L] LI
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- Pergonal que labora cn esa institucidn: . . . .
Cartided. & o . . .

L [ o - L] L] o L] L] - - - L] L] » L] [ ] L] L L . [ ] » . @

Profeosiones o o . . .

[} L] [] . . ® e . . . o - a [} [] - L] 4 . L] LI .« 8

JQué fomacidn ticnen & v v 4 o o v o

- Intcresa ~ su institucibn, ,arc robustecor les Trogramis:
a) Formar al trabo jador de adulios

b) Capacitar al trbajodor do ~dultos
- 8n qué campos espocificos de 1la JDA? . ., .

- ¢ oantidad de rccurs.s invierten ustodes en los program:s de LDL?

— Son rocursces anclono es 4 . . 4 s .
- Son reoursoes 1ntemMmneionilos ¢ v v b v s 8 e . e s

- In qué progranc insertan ustoedcs sus proy.ctos de TDA?
(Salud, socinles, agricolas, orpacitacidn, ~lfabetizaeidn, y post-al

fab.tizacidn, reorcaoidn, otros)., . . . .

s & & * 4 e & 8 & B s B @

- Qué poblici’n atiund n on sus progranas de DDA

Edq d L] a L] a L] L) L2 [ ] * » ‘-I‘ca Rurnl 1 ’ L] L ] - L] L] * L] - » -
SCXO « o o o o o o o o o aread Urban® o v v 0 v v e e e e
Ocupacidin o« o v o « o . Ared TUr-urhani ., . . o v » . .

- Crece  usted que les progranns de LD. sc robustecorianms

a) 31 coordinan la labor los institueiones que realizan c¢lucneidn do

ad.ul-tOS? q L] [ ] L] . L] [ ] . L] L] L] [ ] » - L] L] L] o - L] L . . - . - » L N
b) Si se crearn un Conscjo MNacional de TD.L . . . .
¢) Si se rcfundicran ~lgunis institucioncs . . . .

ch) Cufl otre posibilided? . . . .

~ In cala uno de los puntos (2 b, ¢, ch) sc aprcciardn:

Venta jas: Desventajos-
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- Dducacidn No Formal:s

Dducacibn No Formal, se¢ roficrc 2 tolz acti-idal cducativa dosarrolla

da on forma organizada, sistendtica, fuora de la escueln, cuyo objebl

vo es proporeionar expericnoics de aprendiz~je, Dichos progromes gene
ralmonte se reficren a desarrolls comunitnrio, lfubetizacidn y cduca-
cién funcional, “coneicntizaoidn", c¢’ucccisn marn la s lud, cxtensién

rural, cpacitacidn ngraria s otras ~ctiviaales sicilarcs.
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ANEXO N° 5
CUESTICNLRIO Pilti I3 "TUCIONDS QL RulLIZAL PROCRIILAS
DL DD L.-CIOI 20 FORMUL (EZ,U7.IW) D0 WDTLTOS .l
COS™A RIGL

Hombre de la inssitueidfn « .+ . &

- L] o - L . L L] L] L] L] Ll L] 4

Nombre de 1o pers na ve llond 10 CNCUBEETR o 4 o v ¢ o v o s ¢ 5 o o o

1} Qué progren.s desarrol.in wenuxo de 1la D.N.z2. on la institucidn que

Ud, diriges

~ Do carfcter vocacioaal

Meodnica
Tlectricicad
Thonisteria
Corpinteria
Sastroria

Otros (cufles)

C.— 3uperacidn Profosionals

&*

Alfobetizacidn

“ducacién Bésico ,or
Madurse

Bachillerato p r madurcz
_aducacion en salut

Otros (cudlcs)

B.~ Jorvici.s domdésticos

Z“lue. par el Hoge
anualidades (costura,
teiido, bordado, ccrdmica)
“ducneidn scxual
Pro 0cidn le la rujer

Otros (curlos)

D -

Cpreitocién y Organizociones
sociales y c'ilturales.

Sindicalismo

Cooperativismo

_«sentonicntos conmpesinos

Dosoriollo comunnl y
Promoeifn social,

on_«¢ baclin ngropecuaria

Reercacidn

Otros (cudles)
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2) Sefiale los objetlves ¢'acacionales princinales de la ingtl ueidn que

Ud., dirige:

Programa (1)

Objetivos

- —— e T T e S p g )

Programa (2)

g B R = o e e A b rp— i " T S

Progsrama (3)

——— .- ——.

- A R o A —————

A m e e R m o e b s R i e E—— —— o r——

P e e - -

- - -

3) Nmero de porsonas que son atcendidas por los program.s en un ailo,

4) Wimcro de personas que dcberfan atender, mar. llenar lag necesidades:

en un afio

5) Mimero de personas con Jue oucabta la institucidn _are el trabajo de

educacién de adultoss

Mimero

Porsonal oelificado para Dducacidn de Adultos (ZDA)(+)
Personal no oalificado (EDL)

Personal que debcrian tener para el desarrollo de to-

dos los programas do EDA.

{+) Personal oalificado: personas quo hayen reoidilo oursos especificos de

Ly ©

personas con expericnola en el trabajo de EDA.



6)

)
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-

Se iale con una X el nivel en que opera el prograna

local ezclusivai.enue
regional

nacional

P L AT

internaciinal

Indique con X el tijo de sectores a los cuales se dirigen los pro-

sramas de su organizaoidn

Tural-urbano

()
( ) urbancs
()
()

otros sectores (eseocifique cudles)

Lxisten diversas iastituciones en el Jais que realiman Educacidn de
Afultos.
SeTale las que tieaen srosram.s coordinados con la institucibn que

usted dirige.

e «astituto Tal.de Agprendizaje

2. ____llinisterio de Educacién Pdnlica (dento EDA)

3, _______Centzo de orientacidén familiar (CCT)

4o Centro de Iive, racién Familiar (CIT)

5. __Asociacién Dc .o rdlica Coswarricense

6, _______Instituio de Tierras y Colonizacién (ITCO)

Te . ___Tasiituwo Cosvarricense .e .ns, Radio™Snica (ICIR)

8. ______hlfebetizacién v Literatura (sLT4LIT)

9e Insti -uto Centroamerioano de exvensilin de la Cultura
(1.02CU)

10, _______iiinisteri de Trabajc (Direccidn de Segurided Social)

11, _____ linisterio de Cultura, Juventud y De rries (oficina de

la .wujer)
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12 linisterio de Salud (depto. Blucecid .ara la Salud)

13. __, ___Lisviwueo de Toento Cocperativo ( T. FCLOOP)

14. ____ . _Caja Cosiarrioceise de Se—uro Socicl (LCJ8)

15. ________ Minig.erie deo a,riculiur. y Gan.deria (LIAG)

16, _____ Direccién lacionel de Desarrollo e Ja Comunidad
(DLVADECO)

17. _____ Movimienwo Hal, de Juventndes ({.iiisterio de Cultura,
Juventud y Deportes).

18, _____ Asociacién Cristiana de J&venes (4CJ)

19, _______ Caravanas dc Uuena Voluntad (C:V)

20 _ ____Patronato lacional de la Infancia

21. ______ TInsti.uwo “acional sobre Alconotis.o {IISA)

__Otros (Cudles)

P — -

e

[

9) Anote aquellas instituciones, entre las 21 gie s> incluyeron an—

teriormente, que coinoiden en algunos program.s con los qus Ud.
dirige.

IHSTITUCION EN QUT PROGRAI.. L. UL ASPECTOS
COL.CIuEY

— . ——— ke A 5y L g s b Sttt i i g

-—— - -

-

10) Indiquese a través de jué medios o materizles se Tcsarrollan prin

cipalmente los »ro Tranas en su instituoidn?

( ) Radic () Bol tines

( ) Periddico Carjillas

() Folletos

()
() Libros complesentarios () Tetos diddcvicos
( ) afiches o carteies



11)

13)

14)
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i - o ——

{( ) Discos { ) Cursos para ;romotores

( ) Cassettes ()} Enscanza Dirccta

() lelevisién () Otros elemeatos o materiales.
( ) Peliculas Indic:r cudles

() Curscs . _‘

( ) Correspondencia

Recursos econbuicos o n que cuenta la institueidn

Presunuesto del Gobierno

Douaclones

TR e e v— e b B ——

Otros (oudles)

—ia e A p o i

Procedencia de los reourses:

Goblerno

- — —

Instituciones Privauas

Otros (cudles)

3¢ estd wremar.endo en alguna {forma al personal que

- b P o,
SI (] L_‘JNO

S1 cotesta afimativaneate sefale algunas de las

institucidn?

L i L T Ay

lalora en su

formas

Existe algin convenlo de s1 Institucidn con algin Centro Universi-

tario para la prejarocidn de sus ern.pleados?

st/ 7 /[ 7o

8i contesta afiruativacents, anoce con cufél oentro

A e e S e S f A d— ————
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15) En oaso de no existir wa coavenio, escarfa: i.ucoes.dos e.. cur.
808 que ofrece- les Jnivercsidades ¢ artic’ »ar en oconvenios de

preparacidn de su porsonal?
, -
st [/ [ 7 ro

Seflale las dreas prioritarias de cdpacitacién de su versonal en

el campo de Educ.cidn de Ac Jtos en las que Udz, esy.rian inte-

resados,
Agricultura Pro_ramacidén en des
o Industria arrcllo rural
__ Artesania . Hetodologia
e wd, Familiar Curriculum
_ Copercio Cooperavivisme
. Arte . _Testos sare adultos
—_____ Otros (esnccifique cudles) __Enscianza a distancia

.

. - - —— - -

_Otros (especifique)

- —

T e e A s e e -

16) Publicacivnes qu. edita la institucién
Boletines
_ Revisia
_ Folleto
Periddico

Otros (especifique)

17) Periodicidad econ que haoe las Jublicuciones.
_ Ocasional

e Scmanal
lensual
Anual

______ Otros (espcoirique)

NOTA Bi alguna de las preguntas nocesita més espacio, puede agre_ar

hojas adicionales.
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vy faniliar
5.0rientacidn de re
gursos naturales, i x| x X x
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¢ldén sobre servicios
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9,0ducacidn fisic
atlétioca reooreativa

10.Lducacibn jara
la salud

11.Bducacidén por medios
de oomunicacidn so—l
eial

12.0rientacidn vocacio
nal

13.Prod, .otcriales

cducativos X

H

]
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TXO N° 7

COLISION PRO-ASOCTACION COSTLRRICTNSE Do
TDUCLDORDS DT oDULIO3 (ACDDA)

José Marfa Camyos .orere (Coordiinder)  Depto. de Dducacidn de Adultos
| inistexrio de Lducacidn

¥Noé "lartinecs Lartines Depto. de Lducacidn de Adultos
linisterio de¢ Lducacidn

lora Montero dec Sécnz Centro de integracidn lamiliar

Nigucl Jara Chaodn Instituto Costarrioense de
Inscflanza ladiofénica

Gilbertc Bernal Cepeda ALFLLIT
Rolando Soteo lurille ALTALIT
Amancio llerndndez Universidad Haconal Autdénoma

CO L DI ACTIVIDADLS D LA ACLDA

Tuis Carlos Diaz Pércz Devto, de Adultos NEP
Rolando Cotc varcla Depto, d. Adultes MEP
Leticia Olguin Sudresz Contro wultinacional de

Cducacifn de Adultos. (CIMDDA

Carlos Tmoz Luna Semin.ri 3Iblico Latinoameri
cano,

Kennuth Varpas Lo a ALPALIT

K7
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ATLLPROYLCTG DD 23LA WTOS

ASOCIACION COSTLRRICINS. D. LDUCADORSS DO ADULROS (ACTDA)

Capitulo

Capitulo

Capitulo

Capitulo

Capitulo

CapItulo

Capitulo

Ca- L4sulo

Capitule

I: De las disyosiciones gencrales

ticulos del 1 al 7

Il: Del ia reso a 1o .asociacion de .duccdores de sLdultos.

nrticulo

II1: De los cderconos 7 deberes de los ascoiados

wriiculos 9 y 10

IV. De 1a L~ nmble. Genoral

Arifoulos del 11 .1 19

V: Dl Congreso lacional de la ACLDA

Articulos 20 22

VI. De la Junta Dirceliva

Articulos 23 al 28

Vils De los mieriros de lo Junta Direotive

Artfculos 29 al 36

VIII. De la Dircocldn Ijecusiva

Articulos 37.-3C

IX De los {ondos de la Lsocizcién

srticulos 3, al 42



Canftulo X: De las filazloes

Articulos 43..47

Capftulo XI De 1a8 rc.cclones con otras asociaciones

Articulog 4C al 39

Capitule XII. De las reformasd

Articulo 51,
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AUDXO N° 9

FUTUROS I1II1IBROS DB L. 48 CLLCICH COST RRIC™ Sy DL JDUCADORAS
DL ADULLOS (4.C.T.D.4,)

Instivueibn a 1 que periencecen Hlenbre
Asooiaocidn Cristiana de J&veneos sgusiin Silva
Aisooiacidn Demogrifica Cogt.rricense Lia darth

Beila Zider
Stanley Bolandi Jinénez
Alfabetizacidn y Literature Lenneth Vargas
Gerirdo lartinoz
Rolando Soto
Centro de Integrgeibn Familior HJenry Villalobos
Nera lontero de Séenz
Centro de Oriontacién Familiar José Daniel Carlo
fodolfo Osgorio
larina de Solans
Yonserrat Casassos
Tirge¢idn Nacional de Desurrollo de
la Comunidad Lianuel de Jesds Urciia
Joisuelo Srieelo
Departamento de Lducaocidn de Ldultos Iuis Pauline Liurillo
Jogé llarin Campos M.
Juan vietoriano Viques
Inriquc Rosalos
Noé Martinez liariinesz

Bdwin Aouia Rojas
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Danilo lrea Palnme
TI'ranlzlin Bonilla Rojes
Luis undrés Cordoro
wolando E. Covo Varela
Rafaol Lngel Vargas Rojes
Luis Carlos Dica Péresn
Carlos Luis Jiménesz
Hilda Calvo Jiménez
ilarren Soto

Facultnd de Dducacidn
Universidad de Costa Riea Fernando Castro Ramirez

Divardo 4valos Chinchilla

~nrique Hora

Gilberto G.rrc Garita

Yolonda Rojas
Universidad Necional Auténoma Franolsoco Gutiérresz

iiario Cérdenns

Cecilia do C&rdonas

smancio { erndndez

Guillermo Molina

Seminario Biblieo Letinoamericano Cexlos Tamez

Instituto Centroameriecnce de Dxten~ '
gidn de la Cultura Rolerich Thun 3.

M nucele Tatembach
Guillermo lMalavaossl V.
Clotilde Rodriguez G.

T aria Tugeni. Castro L,
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Institato Cogt .rricease de¢ Lnac-
llanza Radicfdnica

Instituto Nacio al sobre Aloocholismo
dinisterio dec Lgricultura
Oficina de la liuer

Ministerio de Salud

Ministerio de Trarajo

Orpanizacién Ciudadana Costarricense
Caje Custarricensc del Se_urc Sociml
Caravanas de 3uena Voluut~d

Federacibén do Organizaoionos Volun-~
torias

Contro Muliinacional de educadores de
Adultos

finor Com .oho L,
Doiin~o Rojas A,
Filda Pérez ..

Luis Ptrez L,

L uvarde Iglesias T,

Llverto Dseclante G,

Frank Tetteqbnch
siguel Jars Chaacdn
Cecilia Carmidl
Sarita Sofo
Yamileth Sclano
Gilberto Cammos S,
Iilliam Jarcantes
Vilma Sclano
Federico Bonilla
Virginia Jiménez Castro
Thaisg Castro

Mario Villalobos
Rosa Tormo

Gladys Tassios

JonAs Gonzdlez

Jusnita Herndndez

Gerardo S&nochez V,

Letioia Olguin S,
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Con%ro de Tducacidn de Léultos
Filar Jiménesz

Dgresado de la Ulla on DDA

Olmen Ra.os Rodripucs

Jors Omar Chivez Ledn
Jor ¢ Liario Ramos Rodriguesz
Haria Mireyn larvajal
0dil{ Alrizar R,

Fernindo Sandoval Castro
Liarin Dlona Percira C,
Dduardo Rojas Ugalde

Drio @ irds Salas.

Roalcel Sénchez Solis
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JNCX0 Fe 10

Junio 9, 1975

CilA CIRCULAR

ey

48timados comparcrog:

Un atento y coraiel saludo del Comité »ro-csociacidn costa-

rricense de educadores de adultos.

Deseamos hacer dol conccimiento de ustedes le siguioente:

1.~ L1 Comité gue sc habia integrade en la rounién Gnica que reali-

2o

bo =

zamos ho cstado trabajondo en la oreparcoidén de los estatutos y

es bastante lo que se hh lograde, Dste comité esté integrado por:
Prof, Miguel Jar., dcl ICER , Prof, Nora I ontero de Sdenz, del
CIF, Prof. lmancio llernéndcs de la UIl., Profs. Gilborto Bernal y
Rolando Soto de Alialit y Profs. Noé liortinez y José laria Camwos
del Dopartamecnto do Nducacidén de sdultos.

Ln vistn de que considoramos que cra neocsario wrogramar falgunas
~ctividados que una vez constituida la Asooiacién, podrian reali-
zarsc, solicitamos 1~ oolaboracidén de un peauefio comité gque cstéd
trabajindo en esa linev. Dicho comité lo forman:los Profs. Rolan
do H. Coto Varcla y Luis Carlos Diaz Pérez, dcl Dopartamento de
Adultos, Prof, Leticin Olguin dc¢l CIMLDA - Carlos Tamez del Somi-
nario Biblico Latinoanerioano,

Que ostamos sodioltando oomo 4sociacidn en formacidn, al Consejo
Internncional do Lducacién de «dultos, ¢l patrocinic de un semina-
rio nara los Gltimos dfas dcl .eg de novi nbre con cl fin de que
muchos asociados gque asi lo desceen y que c¢stén int-resados,; parti-
cipon en ¢l andlisis tontoc de los cstrtutos ceorio do 1ts activida-
dos que podria realiz~r la Asosciacidn.

Qw caperamos conviar a ocda wno de los asociad 3 durontce el mes do
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Julio ¢l proy cto de c¢sv..utes y ¢l trebajo reclizado por ¢l Comi.

tC (o programici’n de netividwdes con ¢l fin .

ay Roclbir sugcreneins nor cserite | .oa acjorar leg documentos,
b= Reucibir lc Jos que asf lo descon la solicitud de partioipacidn
en ol seminaric de avélisis de los documcntod.
Es nccesario rec.lecr que on ¢l scainerio deben de participar
slo nquellas morso as que por el tiem o que ,uocden dodicar
al cvente y por su intcrds on los docunentos lo puedan haoor.
Los otros pucden ro itir sus sug conci.~ por oscrito,

He= S¢ les comunice que durante la primera seman~ de julio sc¢ reallza-
74 cn nucstro pais tres oventos do int_.rds internacional:

a.- Reunidén d.l Conscjo lntcrnneional de EDa. Del 1 al 7 de julio,

b-- Sominario de Dduccoeidn de lLdultos, Del 1 al T de¢ julio.

c~ Rounién Téonica dcl Proyeceso MHMasferrcr (Pariloipan micubros
intogrant. s Ge o8 ocntros multinacionales de dmérica Latina)
Del 10 2l 14 d¢ julio.
Lstos oventos sc realizardn con el I,IL.C,A, cn San Isidro do
Coronace, donde cotd 1o sede de la C.L.h., on Costa Rieca y cs
osta institucién (L.I.C.4.) 1~ que se onc.ruard dc la némina
de represcatantos « ohscrvadores del meis scde.

64-- 41 Conscjic Intornacioinl de Tducacidn do Ldiitos sc na enviado
una lista de las personas que haa manifested) su interés en per-
toneecor a lo Asocinoidn crn ¢l nombre de la institucidn en la que
trabaja, ello con el fin de que leos visitantes, cducadores de adul
tos do nuchos —afsges, se .ongon on contaoto cen los futures asocia
dos segin la fini’~d de terns, dur.uiee csos di.s on que cllog og-

%én ¢n Costa Rion,

Dsperaies muy pront  brinderles mayor informaoidn,

Atentamente,

({irma)

Por Conité
Josd Laria Cam os Horera






