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RESUMEN DE TESIS

Este trabajo sobre el poder decisorio en las parejas de Monterrey busca trazar perfiles
tipologicos de dicho fenémeno en base a algunas caracteristicas sociodemograficas que
influyen en la forma en que se fundamentan los arreglos domésticos. También busca
establecer pautas asociativas entre la legitimidad de la autoridad masculina y factores
sociodemograficos como escolaridad, estatus laboral femenino y estrato socioecondémico de
las parejas. En suma, establecer en base a qué se sustenta los diferentes tipos de poder
decisorio intra-marital y si, con el avance del consumo de productos sociales vinculados a la
modernizacion, se cuestiona con mas determinaciéon la autoridad masculina, atada esta, a
esquemas patriarcales de dominio.

Una cantidad considerable de estudios cuantitativos o cualitativos, efectuados en diversos
contextos culturales, han evidenciado los efectos psicolégicos y sociales— perversos muchos
de ellos— de la ausencia de poder decisorio en las mujeres y en familias en general. Se
enfatiza, entre otros no menos serios, la violencia familiar, sintomas de depresién en la mujer,
insatisfaccién e infelicidad conyugales. Otros estudios han subrayado los beneficios de
arreglos mas igualitarios al interior de las familias, como el fortalecimiento de la autoestima y
auto-imagen en las mujeres, independencia, satisfaccién personal y apoderamiento en general.
El Trabajo Social en las sociedades democriticas retoma el desafio de disefiar e implementar
modelos y estrategias que promuevan el apoderamiento y dignidad de las personas en &mbitos
trascendentales para la vida individual y social como es la familia.

Los fundamentos teérico-metodolégicos de este trabajo se encuadran en teorias y métedos con
amplio sustento empirico en estudios sobre el poder y legitimidad intra-maritales. La teoria de
recursos sostiene que la aportacién a la esfera doméstica de recursos materiales 0 basados en
ellos, especificamente monetarios, define la balanza de poder intra-marital. Esta teoria ha sido
criticada por su apreciacion simplista de fendmenos tan complejos como el poder intra-
marital. Critica particularmente vilida en sociedades con una amplia y profunda tradicién
cultural patriarcal donde la aportacion de recursos estd supeditada a los condicionamientos
ideoldgicos.

Como respuesta a estas criticas surge, reelaborada, la teoria de recursos modificada. Aunque
sigue sosteniendo la importancia de los recursos monetarios en la configuraciéon de los
arreglos decisorios, desplaza su enfoque a ofros factores culturales como actitudes sobre los
roles de género, socializacién temprana, escolaridad y acceso a oportunidades re-formativas.
Retoma, ademés, conceptos de la sociologia industrial como control estratégico y
administracién del dinero que, por analogia, pueden aplicarse al analisis de la toma de
decisiones intra-maritales.

La legitimidad de la autoridad masculina es analizada, de igual forma, por perspectivas con
amplios antecedentes en el estudio de la legitimidad social. La perspectiva de la
modemizacién sostiene que factores como la expansion en la infraestructura en los medios de
comunicacion, el crecimiento y diversificacién de la economia, el cuidado de la salud, entre
otros, contribuyen en alguna forma a fortalecer la posiciéon de las mujeres dentro de las
familias al incrementar su acceso a varios recursos. Esta perspectiva analitica da cuenta de la
circunstancias en que los procesos sociales llevarian a los actores a modificar roles
tradicionales, como aquellos asociados con la dominacién masculina en la pareja.
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La perspectiva de la marginalizacién presenta una vision menos optimista al analizar los
efectos del desarrollo; de hecho, su postura es critica y, por lo tanto, opuesta a la perspectiva
de la modemizacion. La perspectiva de la marginalizacién sugiere que los procesos
relacionados con el desarrollo marginan a las mujeres al disminuir sus roles productivos. Las
mujeres son relegadas a los margenes de la produccidn debido a la mecanizacion de la
agricultura y a la industrializacidon econémica.

Sobre el supuesto efecto nivelador de la educacién, esta perspectiva adquiera una postura
cautelosa pues advierte que, en primer lugar, las mujeres son relegadas en el ingreso a la
escuela dada la minima importancia estratégica que su formacién tiene para la vida doméstica
que habran de formar posteriormente en su vida adulta y, en segundo lugar, en caso de
acceder a la oferta educativa, el proceso formativo esta plagado de visiones de género
tradicionales que sélo viene a reforzar lo existente. Las posibilidades de establecer mediante
la educacion relaciones de género mas equitativas son por lo tanto minimas.

Los datos utilizados en este estudio se obtuvieron de una base de datos preexistente producto
de una encuesta aplicada a hombres y a mujeres de la ciudad de Monterrey. La encuesta no se
aplicé mediante muestreo al azar, sino por cuotas 0 un proceso semi-azaroso. Esto consistié en
seleccionar las 4reas urbanas por estratos socicecondmicos, asignindoles a cada estrato una
cantidad igual de cédulas de entrevistas. El mismo criterio se siguié en cuanto el sexo de los
informantes.

En cuanto al analisis de los datos se empleo la chi cuadrada para el cruce de variables. Para
determinar las pautas de distribucién del poder decisorio intra-marital se utiliza un
procedimiento basado en indices. El indice de Poder Decisorio ubica la toma decisiones intra-
maritales en un continuum hombre-mujer. Una vez calculado el indice de Poder Decisorio se
calcula el indice de Poder Compartido. Este s¢ logra sumando ¢l nimero de decisiones
tomadas por los dos juntos. Las cuatro pautas de distribucién de poder decisorio, que
representan a cada tipo de poder, se calculan entrecruzando el indice de Poder Decisorio con
el indice de Poder Compartido

En cuanto a los resultados, ia forma en que las parejas de Monterrey estructuran sus arreglos
de poder depende de una serie de circunstancias. El estrato socioecondmico es significativo
para determinar la toma de decisiones intra-maritales. Las parejas que pertenccen a los
estratos socioeconémicos medios suelen ser mds equitativas; ¢l dominio de los maridos es
menos frecuente y se fortalece la presencia femenina en la toma de decisiones. De igual
forma, y quizé debido a ello, cuestionan la autoridad masculina con més determinaci6n.

En cuanto a la escolaridad, esta suele influir de igual manera, particularmente al pertenecer a
los estratos medios. Lo mismo se puede decir del empleo extradoméstico de las mujeres:
este no es decisivo para concretar relaciones mds igualitarias de poder, tal y como lo indican
una variedad de e¢studios previos. Este patrén es visible dado el poder determinante que
confiere el estatus socioecondmico; es decir, dada la capacidad multiplicadora de recursos
que concede pertenecer a estatus privilegiados de la sociedad.
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