INTRODUCCION

La Preparatoria es considerada como una plataforma que le brinda al
estudiante ir buscando cuales son sus actitudes, habilidades que le permite ir
encontrando su vocacion para seleccionar su camera profesional, donde existe
una mayor capacidad para lograr el éxito profesional.

La seleccion de una camrera profesional que se efecta en la etapa de la
adolescencia, que es la etapa formativa del alumno mas conflictiva, en su
realizacién académica y personal. El alumno tiene un conflicto de identidad en
esta etapa de la adolescencia que es el periodo de la poblacion en preparatoria,
considero que es de vital importancia el conocimiento de esta etapa en su
desarrollo, ya que el alumno tiene que tomar una decisién en cuanto a su futuro y
en funcién de una camera profesional.

A través de nuestras experiencias y los conocimientos que hemos ido
adquiriendo, sabemos que es un periodo de crisis que se manifiesta a través de
cambios fisicos y de integracién al medio social y su mundo con determinada
relacion familiar.

Por lo que elegir una camera profesional no es facil se tienen que
considerar las aptitudes académicas y personales las cuales se van adaptando a
las caracteristicas de la camera profesional elegida. Por eso existe el riesgo de
equivocarse, incluso existen algunos casos cuando la seleccion se realiza en una
forma seria y con la ayuda de expertos, se cree que va existir una adaptacion
inmediata a la camera profesional elegida al recibir de personas capaces de
proporcionar orientacion adecuada en la seleccion profesional, aunque existe poco
riesgo de equivocarse de estar en la linea que le gusta pero no en la carrera
profesional que reaimente respondiera a todas sus expectativas. Naturalmente el
riesgo es mucho mayor para personas que no dialogan con otras personas acerca
de su seleccion profesional y encontraran respuestas poco satisfactorias.



En la mayoria de los casos se elige una carrera profesional de forma
poco pensada, con escasa ¢ ninguna deliberacién sin considerar las diferentes
variables que influyen en su carrera profesional como: el orientador profesional,
maestro, compaferos, materia, vocacién, familia, plan de estudios, imagen
profesional, método y ensefianza, capacidad para entender y aprender, los
intereses y la motivacion.

Existen diversas perspectivas tedricas sobre la eleccion profesional como
las de: Roe, Holand, Ginsberg, Ginzburg, Axelrad, Herma y Super, las cuales nos
permiten ubicar @ cada uno de los adolescentes dentro de su desamrollo en su
formacidn profesional y este consiente de la carrera profesional elegida.

Otro factor muy importante a considerar es la informacién que posee el
adolescente acerca de las diferentes carreras impartidas en 1a UAN.L,; al ir
avanzando en su formacion se van confundiendo las caracteristicas que él va
desarrollando y esto o lleva a que todos esos féctones vayan distorsionando su
forma de pensar, por tal motivo la informacién que se trata de proporcionar al
alumno es de cumplir con la tarea de esclarecimiento, y asi lograr un éxito al
momento de efectuar su eleccion profesional.



i. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA.
4. ANTECEDENTES DEL PROBLEMA.

El hombre necesita de la sociedad para que a través de la educacion
pueda ir adquiriendo su desarrollo que le permita alcanzar su identidad, nuestra
experiencia y el conocimiento que nos ha ido dando el estar en contacto con los
adolescentes, nos refiejan que cada generacion de alumnos que ingresa a
estudiar preparatoria es diferente en tiempo y espacio, ya que cada una posee sus
propias caracteristicas, valores, creencias, costumbres, lenguaje, etc. que los lleva
a ser alguien en la vida y a lograr su identidad profesional.

Realizando un estudio exploratorio, por medio de entrevistas con
maestros que actualmente imparten la catedra de Quimica y Biologia, sobre como
seleccionaron su carrera profesional en su momento en los afios setentas opinan
que anteriormente no presentaban tantos problemas en su eleccion profesional, ya
cuando ingresaban a la facultad ya tenian definida su carrera profesional que
querian estudiar y eso que no se contaba con el apoyo que se tiene hoy en la
actualidad y las variables que influian en su momento eran: el padre de familia, el
maestro, los compafieros, las materias que conformaban el plan de estudio y la
imagen profesional que se tenia del profesionista.

Los alumnos que actualmente estudian la facultad de Licenciatura @
Ingenieria Quimica se pueden considerar alumnos que efectuaron su eleccion
profesional aproximadamente entre los afios de 1990 — 1995; en ellos se obtuvo
que las variables de mayor influencia en su eleccién profesional fueron: el plan de
estudios, la materia, la capacidad o facilidad para entender la materia de quimica,
el interés en el estudio por la materia, la motivacion hacia la quimica, la vocacion y
la imagen profesional del quimico.



Otros datos importantes son los que se obtuvieron en la exploracion de
los alumnos de las generaciones 1995 - 1997 y 1996 — 1998 de la Preparatoria
No. 15 de la U.AN.L,, donde se obtuvo que las variables de mayor influencia en
la eleccidn de una Licenciatura @ Ingenieria Quimica fueron; la facilidad para
aprender y entender la materia, la motivacién, el interés, la vocacién hacia la
materia de quimica y la imagen profesional que se tiene de un quimico.

El adolescente tiene un problema al momento de enfrentar el reto de
seleccionar su carrera profesional, que puede ser por falta de informacion. Por tal
motivo, nosotros como docentes tenemos la tarea de ir orientando adecuadamente
al adolescente en el estudio de la Quimica y el papel tan importante que juega en
México el desarrollo de la Quimica, dentro de la gran diversificacion del desarrollo
tecnoldgico, debido al constante cambio que va surgiendo y a la gran demanda de
los mercados nacionales e internacionales.

Los jovenes que ingresan a estudiar una Licenciatura o Ingenieria
Quimica, se enfrentan a la problemética que al terminar su carrera profesional
reciben bajo ingreso econdmico, aunque algunas veces se ven favorecidos
conforme van avanzando en su desarrollo profesional. De tal forma que ingresan
unicamente aquelias personas que verdaderamente tienen interés en e estudio de
esta ciencia, sin tomar en cuenta los comentarios adversos que se dan acerca de
¢él, esto es producto de sus intereses y su motivacion intema que le permite
orientar su motivacién vocacional. El profesionista de Licenciatura o Ingenieria
Quimica debe tener gran disposicion y sentido de responsabilidad, con la intencion
de colaborar en el cambio total y profundo de nuestro pais México, presentando
una mentalidad acorde a los cambios que se van dando a pesar de los multiples
obstéculos personales y sociales y con el deseo de ser un gran profesionista
quimico, esta cualidad le da una firme conviccién de lealtad a lo que desea ser.



£s por eso tan importante ayudar a los estudiantes en la bdsqueda de su
futuro profesional e identificacion de su propia identidad, pero esta es una tarea en
equipo: maestros, padres de familia, familiares, personal de la escuela y
participacién total del actor principal que es el alumno. Que le permita al
adolescente identificar y ubicar el grado en que influyen las diferentes variables en
la eleccion de su camera profesional con orientacién hacia la Licenciatura e
Ingenieria Quimica, entre las que se encuentran; el sexo, los padres de familia, los
familiares, el maestro, el orientador vocacional, los compafieras, el plan de
estudios, las materias, la forma de ensefiar, la capacidad para aprender y
entender la materia, el interés, la vocacién, la motivacion, la imagen profesional, la
carrera de moda y el aspecto econdmico (costo de la carrera y sueldo).



2. DEFINICION DEL PROBLEMA.
Considerando lo anterior nos planteamos el siguiente problema cientifico.
En la eleccion de una Licenciatura o Ingenieria Quimica en los alumnos
de la Preparatoria No. 15, de la generacidon 1997 < 1999 unidad Florida de la

U.AN.L,, por lo tanto establecemos las siguientes preguntas cientificas:

o ¢ Cudl es el respaido tedrico sobre las caracteristicas del adolescente y la
eleccion de la carmrera profesional?

o ¢ Cudles son los factores que pueden considerarse en este estudio como
influyentes de la eleccién de una carmrera profesionai?

o ¢ Como pueden identificarse los factores que influyen en la eleccion de una
licenciatura o Ingenieria Quimica en los alumnos?



3. JUSTIFICACION.

La seleccion de la carrera profesional se efectia en la etapa de la
adolescencia, que es la etapa formativa del alumno més conflictiva en su
realizacién académica y personal. Ademas el alumno tiene un conflicto de
identidad en esta etapa de la adolescencia que es el periodo de la poblacion de
preparatoria, considero que es de vital importancia el conocimiento de esta etapa
del desarrollo, ya que el alumno tiene que tomar una decision en cuanto a su
futuro y en funcién de sus intereses elegir una camera profesional. Esto se
presenta en una etapa de inmadurez donde tiene que decidir ; QUE QUIERE
SER?

El adolescente generalmente actia como si su decisién no tuviera serias
consecuencias en su futuro, ignorando que su seleccion sera determinante en su
vida futura. Donde generalmente en vez de basar su eleccién en hechos y datos
concretos y objetivos, confian mucho en su intuicion, sus impulsos espontaneos,
sus fantasias, sus amigos. Por io que la eleccién mas adecuada no serd aquella
que responda mas a sus fantasias, sino aquella que le permita al joven
materializar sus suerios. '

Por lo que considero de gran importancia la ayuda a los alumnos para
una orientacién adecuada hacia una Licenciatura o Ingenieria Quimica, que le
permita identificar las variables que influyen en su eleccion profesional y asi
responder a la necesidad de la formacién de quimicos por la gran riqueza de
nuestro pais México, su competencia en el extranjero y el papel tan importante
que desempeiian en los diferentes campos como lo son; la agricultura, ganaderia,
mineria, metalargica, industrias textiles, alimenticias, quimicas, petrGleo, cemento,
recursos huleros, hospitales, clinicas, laboratorios particulares, etc. Por lo que la
educacién es considerada como un medio para alcanzar su desarrollo econémico.
México requiere continuamente la formacion de Quimicos profesionales capaces
de atender todas las necesidades y esto lo lograra con la acertada orientacion y la



formacion de los jovenes en la UANL., que permitan ir avanzando en la
estructura econdémica al pals.

Cada pais debe optimizar la utilizacion de los recursos, de tal manera
que puedan ofrecer bienes o servicios de clase mundial y asl lograr los objetivos
que se persiguen, tales como: generar la riqueza, tener un crecimiento sostenido,
ser lideres en su érea, incrementar su participacion en los mercados globales y
contribuir al desarrollo de la sociedad.

Por lo tanto se puede decir que la situacién tecnolégica actual se ubica
con el avance cientifico y tecnoldgico, el cual nos permite mejorar en gran
medida, por lo que estudiar una Licenciatura o Ingenieria Quimica, puede ayudar
mucho por 10 anteriorments comentado, contribuyendo al desarrollo de nuestra
época y en el futuro de México.

Por lo que considero adecuado que hay que darle gran importancia al
potencial humano del adolescente y guiarlo acertadamente, para una asimilacion y
adaptacién a la tecnologia y asi enfrentar los retos que impone la sociedad. El
avance del desarrollo tecnologico va a depender de la efectividad de los objetivos
bajo los cuales se va dando la formacion y preparacion de los recursos humanos
para incorporarse al avance tecnolbgico. Y es imprescindible que los paises en
vias de desamolio atiendan el proceso de incorporacion a las nuevas
generaciones, scbre todo en las dreas que en la actualidad tienen méas auge.

De esta manera el adolescente requiere ser orientado y motivado por
todas las personas que le rodean y considerando todas las variables; sentirse
seguro de si mismo que pueda aprender a dirigirse a la consecucion de sus
metas, todo esto le permitird comprender muchos aspectos importantes de su vida
y al mismo tiempo le dara hébitos personales significativos que ayudaran en su
formacién profesional, con una verdadera orientacion de servicio aunado a la
satisfaccion personal de su inclinacion a la Licenciatura e Ingenieria Quimica.



4. OBJETIVO.

4.1. Identificar los factores que influyen en mayor grado para la eleccion de una
Licenciatura o Ingenieria Quimica, en los alumnos de la preparatoria No. 15
Unidad Florida generacion 1997-1999, de la U.AN.L.



il. MARCO TEORICO
F

1. DESARROLLO DEL ADOLESCENTE.

ARROLLO DEL SER HUMAN

Los seres humanos a lo largo de su vida, pasan por diferentes etapas en
su desamrollo, cada una de las cuales presenta: necesidades, intereses,
caracteristicas y funciones propias. El conocer la existencia de las diferentes
etapas de la vida humana, permite a las personas establecer el valor de cada una
de ellas y el papel tan importante de conocemos a nosotros mismos, para nuestra
integracién en la sociedad y cumplir con el papel que nos comresponde
desempeiiar.

Para poder entender las fases de la vida, se establecen en forma
general las caracteristicas de cada una de las etapas, segun el aspecto evolutivo
que presentan las esferas integrantes de la personalidad, ademés es preciso tener
conocimiento que el organismo siempre evoluciona en una completa integridad de
sus factores constitutivos. En el siguiente esquema se representan las fases de la
vida, donde encontramos la etapa de la adolescencia, que es el periodo en el cual
se encuentran alumnos objeto de investigacion (Vidales: 1994, p.33) ( fig. 1).
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Fig. 1

a Fase evolutiva.--Periodo de crecimiento ascendente (0 - 30 afios), comprende:

» {nfancia: Es un periodo de crecimiento ascendente donde las caracteristicas

que se observan: sensorio = perceptivo, glosicos, ‘concreto generales,
intereses lidicos, abstracto e intelectual.
Pubertad: Etapa de transicion.

» Adolescencia: (10 == 20 afios) El joven estd sujeto a cambios del

metabolismo intero que repercuten en el aspecto fisico exterior y originan
la aparicién de las caracteristicas sexuales secundarias, se presenta una
crisis psicoldgica y un conflicto entre la dependencia y la independencia, el
comportamiento se toma inestable desequilibrado @ impredecible, surge la
crisis de identidad personal y una pugna por la madurez intelectual, social y
emocional. Se da el surgimiento de su inclinacién vocacional.

Juventud: Blsqueda del conyuge, se forma la familia, Reproduccién
humana.

a Fase de equilibrio.- Perfodo afirmativo (30 - 60 afios).

Madurez Determinacién del tipo sexual, plenitud de la capacidad
productiva, actividad social intema.

o Fase involutiva.- Periodo de descenso (60 afios - muerts).

Vejez: decadencia en talla, calvicie, lentitud de reaccion.
Senectud: Proceso degenerativo organico psiquico.
Decrepitud: Dominio catabdlico intenso, un camino hacia la muerte.
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EP ION DE L 1A

La palabra adolescencia proviene del verbo latina adoleceré que
significa crecer, avanzar, desarrollarse, hacerse fuerte. Se define como la edad
que sigue 0 continiia de la infancia y comprende desde la pubertad hasta el
desarrollo completo del cuerpo. Es un momento clave en la forma de identidad, ya
que una etapa donde el adolescente tiene una necasidad de reconocimiento y
aceptacién para formarse un concepto positivo de sl mismo,

El establecer un periodo de la adolescencia en io que se refiere a la edad
es muy dificil, ya que existen diversos estudios donde se trata de establecer dénde
inicia y dénde fermina este periodo y se sefialan con diferentes criterios
(Erickson: 1968, Stanley Hall: 1904, citado por Rau 1979, p.216 etc.), por lo que al
considerar la informacion, ubiqué la edad de la adolescencia entre 10 - 20 afios,
en base a ser estas edades los limites inferior y superior que manejan los autores.

La adolescencia, es una edad especial cuyos limites son imprecisos,
durante la cual se producen muchos cambios que la hacen diferente. Cuando llega
la época de la adolescencia todo parece exagerado, resulta dificil entender las
cosas mas normales, como los sentimientos, se tiene melancolia, esto es debido a
la propia naturaleza que nos va transformando. Ser adolescente significa sufrir y
disfrutar, amar y odiar, exigen a gritos la atencién de los que le rodean y al poco
tiempo quieren que nadie les astorbe, quieren ser escuchados, pero que nadie les
pregunte, quieren tener derecho a la experiencia, a la vivencia, a conocer y a
disfrutario todo, quieren tener a su lado a una persona que les quiera y que
confie en ellos (Fountain: 1961, citado por Lewis 1986, p.257).
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CARACTERISTICAS DE LA ADQLESCENCIA

La adolescencia presenta las siguientes caracteristicas:

» Se producen cambios corporales, afectivos, cognitivos, de valores y de
relaciones sociales.

¢ En lo corporal se experimentan cambios importantes en la constitucién fisica.

# El adolescente esta muy atento a su cuerpo y a los estereotipos de belleza
propios de su cultura.

e En lo intelectual se desarrolla el pensamiento abstracto y la posibilidad de
trabajar con operaciones légico formales, lo que permite la resolucion de
problemas complejos.

« Se produce una fuerte integracion social en el grupo de iguales y comienza el
proceso de emancipacion familiar, comienzan los cuestionamientos hacia los
modelos parentales.

o Los lazos con el grupo de iguales se estrechan, pasando de los grupos de un
8610 sexo a mixtos. El grupo actlia como agente de socializacién, permitiendo al
adolescente practicar conductas, habilidades y roles que contribuiran en la
construccion de su identidad adulta, que le permita efectuar una eleccién
profesional acertada (Stanley Hall: 1904, citado por Powell 1981, p.13).

ETAPAS DE LA ADOLESCENCIA.

Dentro del desarrolio de la adolescencia, se puede dividir en fres etapas,
las cuales se clasifican de la siguiente manera (Fert: 1973, citado por Castillo1995,

p. 77).
PRE ADOLESCENCIA. Existe maduracion, en el aspecto bioldgico, conjugado con

una serie de expectativas sociales y motivaciones psicolégicas, hay cambios en el
pensamiento que le permite reflexionar y criticar el contexto familiar y su entorno
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social, esta actitud se manifiesta por una clara rebeldia y oposicion a todo lo que
se relacione con los padres y autoridad.

ADOLESCENCIA PROPIAMENTE DICHA. Aqui los adolescentes tienen que
reorganizar todos los recursos de personalidad a su alcance, ya que de alguna
manera tienen que defenderse de lo que esta sucediendo. Existe gran descuido y
desordenenwmaneradevesﬁr,mmrﬂbitosdeligiene, personales y en su
lenguaje. Y algo muy importante que existe el establecimiento de nuevos vinculos
fuera del &mbito familiar, son en parte una defensa de la dependencia infantil e ir
en busca de su identidad personal y profesional.

POST ADOLESCENCIA. Existe una estabilidad emocional que les permite
establecer relaciones afectivas duraderas. A la vez que logra alcanzar su identidad
personal y vocacionalmente, lo cull contribuye a determinar su profesion,
canalizando su energia hacia la actividad productiva.

ASPECTOQS FISICOS EN LA ADOLESCENCIA,

El rapido desarrolio fisico es una de las caracteristicas en la etapa de la
adolescencia, pero la velocidad con que se manifiesta es diferente en cada sexo e
incluso en cada individuo. Desde el punto de vista fisico existen algunas
caracteristicas que llaman la atencién de acuerdo al sexo. En el varén, el cuerpo
aumenta de estatura y complexion, el vigor de sus musculos se transforma, crecen
sus miembros, brazos y piemas, se ensancha de hombros, se desarrolla el térax,
modificacién de su voz la cuél se hace mas grave, el sistema piloso se desarrolla
en la cara, en el pecho, en las axilas y en la region pubiana, asi mismo, los
Organos genitales llegan a su madurez. En la adolescente aparecen
modificaciones fisicas en sus caderas, las cuales se ensanchan, los senos se
desarrollan, el vello aparece en las axilas y pubis (Tanner: 1962, 1971 y Young:
1971, citados por Lewis 1986, p.252).
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La Dra. Bayley indica que el desarrollo fisico es Unico, al manifestar que
también se consideran las diferencias individuales que existen en los procesos
temporales, ya que al desarrollarse y diferenciarse la estructura y la formacion lo
hacen con ritmos distintos y en épocas diferentes (Bayley: 1956, citado por Powell
1981, p.40).

Las diferencias intraindividuales no pueden atribuirse tan sélo a los
efectos que el crecimiento tiene sobre las caracteristicas fisicas. Una buena
nutricién y condiciones ambientales favorables, apresuran hasta cierto punto el
comienzo de la pubescencia reflejandose en el incremento d‘erestatqra, peso y
estructura esquelética (Grelich: 1958, citado por Powell 1981, p.47).

Los cambios fisicos en el adolescente son algunas veces comprensibles
en comparacion con los cambios sociales y emocionales. Sin embargo, las
transformaciones corporales durante la adolescencia les causan problemas graves
y afectan sus reacciones emocionales. En algunas ocasiones el adolescente tiene
ratos de melancolia, de rebelion violenta ante la disciplina. Esta conducta obedece
a los cambios que ocurre en el organismo, principaimente de las glandulas
endocrinas (Jones: 1957, citado por Horrocks 1989, p. 329).

Los adolescentes que recién entran en este periodo se sienten
preocupados por su apariencia, se sabe que |a cuidadosa inspeccion de su cuerpo
deja & la mayoria de los adolescentes -enteramente desilusionados, y por
consiguiente van a producirse esfuerzos extravagantes pero enteramente:
normales por modificar su apariencia. Esto es algo importante en la vida del
adolescente, una de las razones obvias reside en que el cuerpo cambia con tanta
rapidez durante estd etapa, que es necesario estar al tanto de todos los
desarrollos. Pero una razén psicoldgica mas abstracta parece hacer referencia a la
imagen corporal que aparece como uno de los conceptos de sf mismo (Douvan y
Adelson: 1966, citados por Grinder 1982, p.289).
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La imagen corporal constifuye un elemento basico del concepto de si
mismo, donde cuaiquier modificacion seria que se produce en el cuerpo parece
exigir el cambio o la reorganizacién del concepto de si mismo {(Powell: 1855,
citado por Horrocks 1989, p.322),

Han mostrado que por k general el concepto de si mismo se toma mas
positivo hacia el final de la adolescencia, con este avance es cierto que la mejoria
se produce cuando se amortigua el impacto fisico en la adolescencia (Engel: 1959,
Berlie: 1968, citados por Horrocks 1989, p.88).

ASPECTO FISIOLOGICO,

Dentro de la investigacion de los factores fisioldgicos del desamollo del
adolescente, el crecimiento del adolescente se puede contemplar desde el punto
de vista sociolégico, en el que las preocupaciones se centran alrededor de las
relaciones que existen entre los diversos cambios organicos y las exigencias de la
sociedad en que se desamolla. También desde el punto de vista biol6gico se
puede enfatizer la tension del desarrolio, pero en tdrminos de desequilibrio
fisiolégico en la estructura y funcion del cuerpo, en relacién con el desarrolio
hormonal y el desarrollo esquelético (Shock: 1947, citado por Powell 1981, p.41).

Usando datos fisiolégicos del estudio sobre crecimiento adolescente,
establecen que: la adolescencia se caracteriza par una disminucién temporal de la
estabilidad fisiologica. Desde el punto de vista fisiolégico, el adolescente esta
consciente y experimenta gusto o0 disgusto por tales cambios, la mayoria de las
veces sorprendido, ofras avergonzado y ofras orgulloso, al comparar su imagen
con otros adolescentes (Elchom y Mckee: 1958, citados por Powell 1981, p.48).

La aceptacion por parte del adolescente de los cambios que sufre su

cuerpo y sus capacidades no puede apresurarse, cuando se acostumbre a las
modificaciones que ocurren en su organismo cambiard también su conducta. La
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identificacion con otros jévenes de su mismo sexo y edad que estén teniendo las
mismas dificultades, hace que los adolescentes se sientan satisfechos en su
persona. Los adolescentes son personas que, aun cuando sus necesidades y
requerimientos no se ajusten a los planes de los adultos o a o que esperamos de
ellos, deben ser respetados.

Los adolescentes reconocerén las fuerzas de crecimiento que actGan
dentro de ellos, al desamollar y dar ocasion para ese desenvolvimiento, que le
permitan llegar al punto en que guien su conducta y orienta sus actividades de
acuerdo con las necesidades y derechos de los demas, permitiendo asi que el
adolescente alcance su madurez. (Mc Kee y Eichom: 1953, citados por Powell
1981, p.48).

ASPECTO PSICOLOGICO DEL ADOLESCENTE.

Los cambios psicolégicos tienen su origen en los cambios fisioldgicos
que se presentan durante la pubertad. Cuando el adolescente experimenta estos
cambios, se da cuenta que ha dejado de ser nifto; sin embargo no es adulto, ya
que su desarrollo ain no llega a la madurez, la sociedad y la familia no lo
reconocen como tal. Por ello surge en é! una crisis de identidad; en estos
momentos el adolescente se pregunta ¢Quién soy?, se encuentra confundido
entre el mundo conocido del pasado y un mundo desconocido.al que se resiste a
ingresar. Esta crisis lleva al joven a refugiarse en si mismo (Rogers: 1851, citado
por Osipow 1991, p.39).

Es una época en la que se siente incomprendido por los adultds y se
aleja de ellos; en ocasiones esta actitud provoca crisis familiar que abre la brecha
generacional de incomprension que se da entre padres e hijos (Spiegel: 1961 y
Harley: 1961, citados por Horrocks 1989, p.39).
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Es necesario que tanto la sociedad, la familia y el adolescente mismo
comprendan que esta etapa, @ pesar de su complejidad, es un fenémeno temporal
que tiene causas fisiolégicas, que no debe ser doloroso y que con el tiempo las
manifestaciones emocionales del joven se volveran més estables y sus relaciones
interpersonales irdn moderando y ajustandose a la dindmica social y familiar
(Long: 1949, citado por Powsll 1981, p. 209).

Se trata de un periodo durante el cual la persona es espontanea, creativa
y llena de ilusiones y deseos de cambiar aquello que le desagrada. El adolescente
es idealista y esta caracteristica le permite luchar por la justicia y el bien comunal,
es en asta etapa de grandes logros que requiere de la comprension de los adultos
para potenciar sus rasgos y la blsqueda de nuevos horizontes personales y
sociales, que le permitan tener en un futuro su éxito profesional.

Algunos de los conductos que frecuentemente se ponen de manifiesto en
los adolescentes aunque no en todos, son la introspeccion, la rebeidia, la
ambivalencia, la crisis de identidad y la actitud negativa (Bronson: 1959, citado por
Horrocks 1989, p. 90)

a) INTROSPECCION:

La adolescencia, como antes mencionamos, es un periodo critico en el
cual se experimentan significativos cambios fisicos, fisiolégicos que llevan al joven
a la introspeccion que es la capacidad del individuo para ensimismarse y tener
conciencia de si mismo; @ en otras palabras, volcarse hacia dentro, en un proceso.
que le permita encontrar en su vida interior, los cambios hacia la construccion de
su identidad.

El descubrimiento de una nueva concepcion de su cuerpo pone al joven
en el camino de la vida interior. Se vuelve entonces introvertido, busca sus propios:
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puntos de vista, sus afectos y sus incipientes respuestas a las muitiples dudas que
la vida le plantea, y las decisiones tan importantes que tiene que tomar armonés

En la adolescencia, el sofiar despierto se intensifica. Esta vida interior y
sus fantasias enriquecen al joven, le permiten autovalorarse y emprender el
camino de la comprension de si mismo y de sus multiples capacidades y
posibilidades (Berman; 1970, citado por Horrocks 1988, p.366).

b) REBELDIA:

El carécter cambiante de la percepcién que tienen los adolescentes de
los fenémenos sociales que ocurren a su alrededor, tiene estrecha relacién con la
ambicion y la angustia, manifestaciones que tienen por elemento comun la
expectativa. En uno y otro caso, el individuo se mantiene alerta, al acecho y en
tension. Con frecuencia el adolescente recela de si mismo, no tiene fe en sus
fuerzas, desconfia de sus recursos, se cree derrotado de antemano y se anticipa
al fracaso, pero afortunadamente este sentimiento no es permanente. El conflicto
entre la aspiracién a superarse y el temor a no encontrar en si mismo las fuerzas
adecuadas para logrario, imprime en su conducta un carécter rebelde,
desesperado y turbulento.

Con verdadera frialdad, a veces desconcertante para los mayores, el
adolescente asume actitudes agresivas y gusta de contradecir a los demés, se
vuelve hasta cierto punto cruel y sin pensario lastima a un ser que le es querido.
Aparecen los reproches en que reclama a los padres y a los adultos en general, la
falta de comprensién hacia él, hacia sus necesidades, sus intereses, sus anhelos,
sus inquietudes, y sus temores.

Nada ofende tanto a un adolescente como el que lo fraten como a un

nifio, aun cuando é| sabe que se encuentra mas cerca del niflo que del adulto. Sin
embargo, frecuentemente después de la crisis de rebeldia, los adolescentes

19



suelen recapacitar y en conversaciones con los aduitos liegan a concertar su
propia moral con la de los demas, logrando con ello comprension y armonia en
sus relaciones familiares, en su identidad, encauzando asi de manera positiva su
rebeldia (Adler: 1969, citado por Grinder 1982, p.248).

c) AMBIVALENCIA:

El joven ha crecido y se ha desarrollado no sblo fisica y emocionalments,
sino también en el ambito del conocimiento. Ve al mundo y a la vida en sociedad
de manera diferente a como lo hacen los nifios; por ello, desea alejarse de éstos y
siente la necasidad de relacionarse con personas de su edad, tomar parte en las
conversaciones de los adultos y asumir actitudes de independencia respecto de su
familia.

A estos sentimientos juveniles, se suma el trato que reciben de los
adultos, sobre todo de familiares y educadores; éstos, ante los cambios fisicos que
observan en los adolescentes, modifican su trato para con ellos, y dejan a un lado
el trato tiemo que antes les prodigaban cuando los consideraban frégiles y
vulnerables.

Poco a poco, los adolescentes se van desprendiendo de la dependencia
de su familia y este distanciamiento les genera una serie de dificultades de orden
emocional.

Por todo ello, es frecuente que aparezcan tensiones entre padres e hijos;
los conflictos son més evidentes y se presentan signos de agresién que no habian
aparecido en la vida del niflo. El joven siente cada vez mayor necesidad de
encontrar una insercion social fuera del hogar; se rebela ante las disposiciones
familiares aunque poco después se amepiente de su conducta para con sus
padres.
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Asi, el comportamiento de Ilos adolescentes estd marcado
constantemente por la ambivalencia de su situacidn, por la altemativa entre la
afirmacion de si mismo y la necesidad de ayuda y proteccién. Por una parte
desean con vehemencia obtener las ventajas de la libertad y la independencia, y
por otra se resisten a dejar de seguir siendo hijos de familia, es decir, de sentir y
saber que hay alguien que se ocupa de sus necesidades primarias, que les mima
y protege de los conflictos y de las frustraciones que consideran como parte de la
vida de los adultos.

Gracias a la espontaneidad caracteristica de la adolescencia, esta
ambivalencia entre ser nifio y adulto al mismo tiempo, se supera, pues cuando
desean ser protegidos y mimados por sus padres, asumen actitudes infantiles para
lograr su proposito, y cuando sienten la necesidad de ser tratados como adultos, lo
logran mediante conductas que acusan una gran madurez y sensatez (Anthony:
1966, citado por Grinder 1982, p.363).

d) CRISIS DE IDENTIDAD:

La adolescencia es algo mas que una larga etapa entre la nifiez y la
edad adulta. No solamente es el tiempo invertido por nuestro. cuerpo para
alcanzar su estatura, su desarrolio fisico y sexual definitivos; es también una fase
critica en la que el ser humano intenta encontrar la realidad de si mismo, de su
propia identidad profesional.

Todos esos cambios fisicos y psicologicos; todas esas interrogantes
sobre si mismos, provocan en los adolescentes comportamientos contradictorios,
criticos, emotivos 0 entusiastas, en 08 que se alternan et pesimismo y la
esperanza, la ternura y la violencia; todo ello esta reflejando la blisqueda de su
propia identidad personal y profesional.
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Las expresiones de inconformidad de los adolescentes suelen ser ia
vélvula de escape a la gran presién a que se ven sometidos; por un lado, por la
dindmica de la sociedad y la imposibilidad de cambiarla, lo que los hace estar en
desacuerdo constante con los fenmenos que suceden a su alrededor; y por otro,
por los esfuerzos de adaptacion a su entorno y a su propio mundo.

En esta busqueda de su propia identidad se formulan diferentes criterios
de vida, los cuales no siempre resultan acertados, pues muchas veces rechaza los
valores que considera como una imposicion de la familia y la sociedad.

Existen conflictos en la comprension y busqueda entre lo que se tiene y
io que se desea tener, entre lo que se es y lo que se desea ser; estas situaciones
generan la crisis de identidad en el adolescente, que en ocasiones, si no la supera
adecuadamente, le provoca el que manifieste conductas antisociales.

No obstante lo anterior, en repetidas ocasiones encontramos
adolescentes quienes, en la blisqueda de su identidad, hacen propios los valores
familiares y sociales y los defienden por su concepcion de la justicia; es entonces
cuando lejos de entrar a ser, encueniran que sus aspiraciones se cumplirén en la
medida en que luchen por ellas (Douvan y Adelson: 1969, citados por Horrocks
1989, p.258).

e) FASE NEGATIVA.

La fase negativa es una caracteristica de la conducta del adolescente; se
presenta generalmente en 6l inicio de la pubertad; los hechos de conducta que se
manifiestan en esta fase, son con frecuencia la falta de atencidn, descuido,
agresividad, desconsideracion e impaciencia hacia las normas de conducta,
parecen sin serlo, intencionales, inspiradas en el deseo de iritar a sus padres y
maestros. Los adolescentes se niegan & hacer vida social y familiar y rechazan
por tanto las normas que regulan estas relaciones.



Sin embargo, en otros casos, suelen aceptar las normas de convivencia
gocial y familiar y transcurren sus dias en armonia con los adultos.

€n ocasiones estas respuestas, pueden tener consecuencias e el
mediano plazo, pues la vida productiva del adolescente se ve afectada por el
fracaso en la.escuela y/o en los deportes; esto acarrea frecuentemente reproches
por parte de los adultos y provoca profundas depresiones y sentimientos de
devaluacién en los jévenes, que los llevan a vivir su adolescencia de manera
negativa, dificultando el desarrollo propio de esta etapa.

Ahora bien, existen determinados factores que hacen que esta fase
negativa se intensifique 0 prolongue; entre ellos cabe destacar: pubertad precoz,
'en mala salud, crisis sociales, conflictos entre padres e hijos, falta de preparacién
de padres, hijos y maestros para aceptar estos cambios y adaptarse a ellos.

Es fundamental mencionar que, en contraste con las caracteristicas
antes sefialadas, la adolescencia relne otros aspectos relevantes para el
desarrolio de la personalidad, entre los cuales destacan la creatividad, la
espontaneidad, la autenticidad y la fidelidad extrema. El adolescente establece un
equilibrio entre estas manifestaciones y aquéllas de conflicto emocional; es decir,
la adolescencia es una etapa en la que el joven se debate entre momentos de
crisis y momentos agradables y placenteros, situacion que perdurard hasta que
llegue o momento de alcanzar su propia identidad (Horowitz; 1967, citado por
Horrocks 1989, p.244).

ASP GNOSCITIV
Los cambios que tienen lugar en el funcionamiento cognitivo durante la

adolescencia, segln la Teoria de Piaget, el adolescente pasa de las etapas de las
operaciones concretas que caracterizan el pensamiento en los afos de la nifiez
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intermedia y en las Uitimas etapas de la misma, a la etapa de las operaciones
formales. Mientras que el nifio preadolescente de mayor edad es capaz de un
razonamiento deductivo relativamente elemental y de entendérseles con los
términos de relacidn, con la inclusion en clase, y con el pensamiento serial, asi
como los principios de la reversibilidad y de la conservacion, el grado de la sutiteza
y-complejidad de su razonamiento es todavia muy limitado, en comparacién con el
del adolescente (Kogan y Moss: 1962, citados por Rau 1979, p.226).

Al aparecer las operaciones formales, sin embargo el adolescente
adquiere varias capacidades nuevas importantes. Puede tomar como objeto a su
propio pensamiento y razonar acerca del mismo, poder considerar no sélo una
posible respuesta a un problema, 0 una explicacion a una situacién, sino varias
posibilidades a la vez; que le permita agotar todas las combinaciones posibles de
soluciones. De esta forma el pensamiento operativo formal le permite al joven
distinguir entre verdad y falsedad, es decir comparar las hipStesis con los hechos.

La capacidad de generar hipbtesis sisteméticamente y de compararias
con los testimonios aumenta enormemente la capacidad del adolescente para
atenderse consigo mismo y con el mundo que |o rodea (Harvey, Hunt y Schroeder:
1961, citados por Harari 1979, p.239).

Es facil advertir o hecho de que, sin los cambios cuantitativos y
cualitativos de funcionamiento cognoscitivo que tienen durante la adolescencia, el
joven serd capaz de lidiar adecuadamente con muchas de las demandas
intelectuales que se le hacen durante este periodo: dominio de destrezas
intelectuales, preparacién para una vocacion y acumulacién de conocimientos
facticos acerca del mundo que lo rodea. Sin embargo, tal vez sea un poco menos
obvio el hecho de que muchas preocupaciones sociales y emocionales del
adolescente (su preocupacion por los valores, su inconformidad con el mundo en
general y con sus padres en particular), e inclusive gran parte de su egocentrismo



. son en cierta medida funcién de la capacidad que acaba de descubrir para el
pensamiento operativo formal (Flaveli: 1971, citado por Horrocks 1989, p.101).

La aparicion del pensamiento operativo formal afecta también a la idea
qus el adolescente se forma a si mismo, ¥ comienza & adquirir sus nuevas
facultades de pensamiento hacia adentro y se vuelve introspectivo, analitico y
autocritico (Elkind: 1967, 1968, citado por Horrocks 1989, p.102).

Esto le realiza esto con ecuanimidad puesto que ahora el caracter
privado del pensamiento y sabe que no tiene que compartir con otros, los
resultados de su autoexamen. El desarrolio de los valores y de los principios
morales, la preocupacion por la introspeccion y la autocritica, la conciencia de sf
mismo, que se refleja en las relaciones con el yo y con los demas y el desarrollo
de las metas futuras y de los planes de vida que caracterizan a los adolescentes,
todo depende, en grado considerable, de la moderacion cognoscitiva que tienen
{ugar durante la adolescencia (Elkind: 1968, citado por Horrocks 1989, p.102).4e5%

EL ADOLESCENTE EN LA SOCIEDAD.

En la sociedad vamos a encontrar una gran diversidad de personas
pertenecientes a ella, con diferente conciencia de los miembros que la integran,
con un vinculo que los mantiene unidos y ademas el diverso valor del cual reciben
su sentido o sea sus fines objetivos de la asociacién. Se considera una sociedad
como un producto ob]etwo de una cultura, que trasciende de los individuos, y en
ocasiones sobreviven a ios cambios. El grupo va adoptando ias practicas que
tuvieron éxito cultural y las transmite a sucesivas generaciones como parte de la
cultura de la sociedad. Donde |la cultura, las normas de los valores, las
expectaciones y las sanciones que se asocian con ella permite asegurar asi la
estabilidad de la sociedad y la continuidad cultural.
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“También se le puede considerar partiendo de las vivencias y de los
modos de conducirse los individuos que forman la sociedad, donde el elemento
esencial es la conciencia del vinculo, mediante la cual ¢ individuo se siente
miembro de una accién reciproca y representante del todo. Dicha conciencia
personal del vinculo se apoya a la vez en un valor objetivo que es perseguido por
la sociedad (Mead: 1953, citado por Osipow 1991, p.241).

La situacién real del adolescente se ubica en la propia estimacién de las
aspiraciones vitales, ya que el adolescente es considerado nada y sus creaciones
se limitan a sus presentimientos. El adolescente se siente como que no es
comprendido por lo que no siente gratitud por la vida, mas bien en ia actualidad,
tiene ofro pensamiento donde le hecha la culpa a las ofras personas
(Friedenberg; 1959, citado por Rau 1979, p.217).

Para comprender claramente como el adolescente interactia con sy
ambiente social, es necesario entender su natwaleza. Donde la sociedad debe
procurar que los roles o papeles se diferencien y se ubiquen adecuadamente a fin
de que las actividades que realicen reciban la gratificacién adecuada de acuerdo
al rol que se le encomienda, y si no se cumple 0 se abusa del papel social que se
le ha conferido sea castigado. Esto permitird que los adolescentes se pongan en
contacto con otros seres humanos de los cuales depende para conservar su vida,
formar el caracter y aprender el modo de ganarse el sustento (Alberle y otros:
1950, citado por Morales 1974, p.417).

Dentro de la formacion de un adolescente en la sociedad, existen
algunos factores externos que influyen en la personalidad humana, pero de ellos
los mas relevantes son; la familia y la escuela.



INTEGRACION Y ADAPTACION DEL ADOLESCENTE EN LA SOCIEDAD.

Los cimientos de la socializacion se construyen durante los afios de la
infancia; se espera que el adolescente estructure sobre tales .cimientos fas
actitudes y las pautas de comportamiento adecuado que le hant de pemmitir
integrarse y adaptarse al adolescente como un aduito en ta sociedad. El grupo
social espera que el adolescente domine cuatro tareas evolutivas; debe establecer
relaciones nuevas y mas maduras con adolescentes de ambos sexos; el deseo de
querer alcanzar un comportamiento sociaimente responsable; desarrollar las
habilidades y conceptos intelectuales necesarios para desempefiarse como
ciudadano y lograr una condicion de mayor autonomia por medio de la emocional
que le permiten lograr una satisfaccién personal en busca de su eleccién
vocacional (Friedenberg: 1959, citado por Rau 1979, p.217).

La transicién hacia la socializacion adulta es dificil para los adolescentes
en razén de que las pautas de comportamiento social aprendidos en la infancia ya
no se adaptan a las relaciones sociales maduras; es como 8i se forzara al
adolescente a probarse la vestimenta de un niflo (Heath, Maier y Remmers; 1958,
citados por Horrocks 1989, p.361).

Tampoco se adaptan al mundo adulto los patrones de la conducta social
que muchos adolescentes aprenden como parte de ia cultura juvenil imperante en
el periodo que cursan estudios secundarios y de bachilleres. Cuando los jovenes
culminan su preparacion estudiantil y entran al mundo del trabajo, deben revisar
muchas de sus actitudes, valores y pautas de conducta para edaptarse
satisfactoriamente a sus nuevas funciones.

Muchos adolescentes se dan cuenta de la transicion que deben efectuar

en esta érea de desarrollo, donde es un gran cambio en la conciencia. En los
adolescentes se da la madurez més pronto en sus actitudes. Por io que les
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permite tener una vision mas amplia de integracion y adaptacion al medio que
pertenece (Aquinas: 1958, citado por Horrocks 1989, p.361).

£l adolescente debe estar preparado para enfrentar a una mayor
variedad de individuos y para ajustarse a una diversidad de situaciones sociales
mas amplias que los que hubieran de encarar sus generaciones.

Indiscutiblemente, la razdn mas importante para fomentar la adaptacion
del adolescente es que el patrén de adaptacién social determina su nivel de
socializacion para el resto de su vida. Esto permite entender que aquellos
adolescentes que lograron ajustes adecuados, estén mas satisfechos con su vida
social en el estado adulto y lograra su conversion.

Sin embargo, la transicion en la socializacion se acelera normaimente en
la Ultima etapa de la adolescencia. Ya sea que el joven ingrese en una universidad
0 en un instituto de formaci6n profesional, se incorpore, a las fuerzas del trabajo o
contraiga matrimonio y constituya su propio hogar, las expectativas sociales seran
muy diferentes de las que existian en los comienzos de su adolescencia.

Ademas el ambiente en que se ha de desempefiar le proporcionard no
s6lo més ocasiones de aprender las pautas de conducta propias del aduito sino
también una mayor variedad de modelos para imitar. El adolescente al ingresar en
una universidad, le pemite que muchas de las tareas evolutivas que se le
presentardn puedan ser mas sencillas y satisfactorias, aprenderd a elegir los
amigos adecuados y a convivir con personas provenientes de ambientes muy
diversos.

Tendra también la ocasion de explorar sus intereses y aptitudes para
determinar su eleccion profesional, su linea de trabajo que deseard para si,
liberéndose de toda presion de las aspiraciones personales de los padres.



Una de las razones de que el adolescente necesite tanto tiempo para
transformar sus pautas sociales infantiles en las propias del adulto es que, si ha de
conformarse a las expectativas sociales y lograr la aceptacion, debe modificar toda
la estructura de su vida. Con frecuencia, la transformacion ha llegado a su término
hacia la época en que el adolescente accede & la madurez legal (Coleman: 1972,
citado por Horrocks 1989, p.364).

EL ADOLESCENTE EN LA FAMILIA

El crecimiento de los hijos es un factor muy importante para cambiar las
reglas de la familia. Cada etapa que alcanzan los hijos muestra una serie de
desafios diferentes que obligan a buscar nuevos patrones de relacion. Una de las
etapas criticas de la familia es la llegada de los hijos a la adolescencia. Muchas de
las familias que hasta entonces, habian tenido una buena comunicacion que les
permiten un equilibrio familiar, en este momento lo pierden y no es facil
recuperario {Debesse: 1967, citado por Hormocks 1989, p.383).

Sin embargo, es posible lograr una nueva comunicacién que permita la
independencia de cada uno, si existe la disposicion de ambas partes, ya que
durante la adolescencia es de gran importancia la busqueda de la identidad, los
sentimientos del adolescente son ambivaientes, se sienten nif}og y adultos a la
vez, y es por eso que con esta ambivalencia son tratados pc;r los adultos, el
adolescente debe definirse y tratar de aceptarse como individuo con pensamientos
propios, diferentes a los de sus padres, pero miembros de una familia que
compone la sociedad (Jenkins: 1981, citado por Bergan 1990, p.368).

La familia es un nicleo fundamental de formacion de todos los

individuos, es ahi donde se inicia el proceso de socializacién. El cual consiste en
la transmisidn de hébitos, creencias, valores, costumbres, etc. hacia los individuos
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que la integran y su asimilacion por parte de éstos (Friedenberg: 1959, citado por
Hormrocks 1989, p.361}).

La familia es la unidad efectiva, econdémica y fisica en donde el
adolescente se desarrolla y busca trascendencia. En ella, aprende las pautas de
comportamiento que lo preparan para su vida de adulto (Bull: 1944, citado por
Horrocks 1989, p.359).

La familia, es entonces donde tiene su origen la génesis de su identidad
personal y profesional. En la adolescencia hay un cambio, ya que lo lleva ala
transformacion hacia una linea de pensamiento formal, a la reflexion a la critica del
medio ambiente que lo rodea (Homocks: 1989, p.384).

Los adolescentes se presentan ante una crisis generacional debido a una
serie de valores y creencias de los padres, que evidentemente pertenecen al
orden social establecido; y por otra parte, la critica y el cuestionamiento de los
adolescentes que buscan conformar una individualizacion propia (Wilson: 1963,
citado por Mietzel 1976, p.344).

EL ADOLESCENTE EN LA ESCUELA.

La escuela es otro medio del que se vale |a sociedad para perpetuar la
asimilacién de pautas culturales. Una vez que la sociedad avanza en su desarrollo
cientifico y tecnologico se hace cada vez mds necesaria la preparacién técnica,
profesional y humanista de sus miembros,

Frecuentemente los padres transfieren el caracter educativo de la familia
a la escuela, entregando a un tipo de individuo y esperando que le sea devuelto
con una serie de conocimientos y destrezas adquiridas de su permanencia en ella.
Esto evidentemente tiene algo de verdad; ya que a la escuela le es inherente una
funcién eminentemente informativa y de preparacion, pero también formativa.
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En la adolescencia, la escuela puede tener dos significados: por un lado
es el conjunto de los grupos de compaiieros y amigos que comparten sus alegrias,
preocupaciones, sus ondas, eic. y que hasta cierto punto no tiene nada de escolar;
y por el olro, estd la autoridad de los maestros, las tareas escolares, los
examenes, la disciplina, considerandola como una carga inttil. Este segundo
significado parece ser el mayor peso para e adolescente. Puede esto
comprobarse por la aita incidencia de problemas escolares que se dan en esta
etapa y no en otra,

La escuela ejerce una gran influencia en su papel de educadora, pues
transmite normas y reglas nuevas que seguir, refuerza las aprendidas en casa, o
bien entra en contradiccién con ellos, cuando introduce cuestionamientos que
replantean el medio social en que se desenvuelve el sujeto. ks

La escuela no debe percibirse por el adolescente como fuente de
conflictos, molestias y dificultades, al contrario, debe favorecer el desarrollo de su
personalidad proporcionandole los medios adecuados para resolver los problemas
vinculados con éste; sin olvidar que la responsabilidad no es exclusiva de ella,
8ino que es compartida con los otros elementos sociales que concurren en su
formacién (Gordon: 1955, citado por Homrocks 1989, p.406).
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VALORES EN EL ADOLESCE

Los valores son guias que orientan la conducta de los seres humanos.
Un claro reconocimiento de los valores que poseemos .confribuye & tomar
decisiones congruentes con lo que creemos, nos ayuda a resistir la presién de
otros y a evitar los sentimientos de culpabilidad y frustracion de actuar en funcion
de los valores de otros.

Los valores que el individuo va adquiriendo, deben ir en funcion de su
madurez de acuerdo a los valores dominantes dentro de una sociedad. Los
cuales estan directamente relacionados con las necesidades cambiantes de las
'organizaciones sociales y tienen expresiones distintas en los diversos contextos y
niveles socioecondtmicos (Konopka: 1973, citado por Homrocks 1989, p.235).

Los wvalores adquiridos se pueden clasificar en fres dimensiones:
gistemética, extrinseca e intrinseca. La dimensién sistemética se refiere a los
valores derivados de las reglas y normas que prevalecen en la sociedad, a
conceptos basicos 0 cardinales por ejemplo, lo bueno y lo malo, la verdad y la
mentira, io honesto y deshonesto, etc. Cuando esta dimension es la que prevalece
sobre los demas, se pueden formar prejuicios y dogmas asi como rigidez en el
pensamiento y forma de actuar (Konopka: 1973, citado por Horrocks 1989, p.275)

La dimension extrinseca hace referencia al pensamiento préctico.
Dentro de esta dimension més que valorar el objeto en si, s¢ valoran las
propiedades Ufiles que caracterizan a un objeto determinado. Por ejemplo: la
escuela se valora porque es donde aprendemos, donde convivimos con amigos,
donde pasamos ratos agradables, etc.

La dimension intrinseca hace referencia a aquello que involucra
directamente los afectos y cogniciones del individuo por ejemplo; los conceptos mi
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vida, mi Familia, mi amigo, ‘mi hijo, aluden a valores intrinsecos pues tiene un
significado intimo y particular para cada individuo.

El sentimiento, el razonamiento © conducta que compromete al sujeto
con lo que valora es (o que hace de aquello que aprecia algo singular, diferente y
especial. La diferente importancia gue un sujeto Je concede a cada uno de sus
valores hace que su jerarquia de valores sea personal y Gnica. Cada individuo es
formado a lo largo de su vida por oposicibn 0 aceptacion de los valores
prevalecientes en los grupos sociales a los que pertenecen.

Los valores comienzan a adquirirse desde la nifiez. Casi sin darse
cuenta, el nifio va adoptando ciertos valores a través de los mensajes familiares,
de la educacién recibida en casa, en la escuela y con los amigos. Al llegar a la
adolescencia, los valores aprendidos sufren modificaciones (Butter y Siedenberg:
1973, citado por Horrocks 1989, p.375). Usualmente los adolescentes tienden a
cuestionar o rechazar los valores adquiridos en su nifiez como una autoafinacién
como individuos independientes. Como resultado de dicho cuestionamiento los
adolescentes tienden a adoptar patrones de conductas de modelos, artistas,
lideres o personajes ajenos, a quienes en su afan de transformacion idealizan y
desean imitar pero no necesariamente corresponden a su realidad objetiva y
especifica (Amado: 1951, citado por Powell 1881, p.356).

E! que los valores se modifiquen dé acuerdo con la época y cultura en ia
que se viva, asi como la influencia que ejercen los medios de comunicacién como
transmisores, modeladores y moldeadores de un estilo de vida arlificial, pero
sugestivo, provoca confusién y crisis de valores en el adolescente. Por ello,
aunque la crisis de valores durante la adolescencia es un proceso caracteristico
del desarmrolio humano, es conveniente orientar al adolescente respecto a la
importancia que €l les asigne estard en funcidon de su propia escala de valores
desarrollados 0 manteniendo una actitud critica y reflexiva ante los mensajes que
reciba (Boehm: 1962, citado por Horrocks 1989, p.387).
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Dentro de la sociedad mexicana la influencia que ejerce la familia en la
generacion de los valores favorecen que el adolescente aprenda que complacer a
ofros es lo socialmente aceptable y que cuestionar es rechazado socialmente.
Esto no siempre es verdad puesto que el cuestionamiento razonado y objetivo
puede conducir a nuevos patrones de conducta que hagan del adolescente una
persona mas responsable y libre (Trent: 1985, citado por Horrocks 1889, p.375).

Hay que hacerle ver a los adolescentes que los valores que poseen son
las guias que norman nuestra conducta y ésta es la credencial de presentacion
con la que nos mostramos con quienes nos rodean. Asimismo, es importante
hacer que el adolescente que se valore y respete a 8i mismo, tiene mas
posibilidades de que los demas también lo valoren y respeten (Havighurst: 1349,
citado por Hormocks 1989, p.256).

Los valores del adolescente dentro de la poblacion de la preparatoria ha
ido en decremento y conforme se va avanzando se va perdiendo ese gran
potencial que se tenia, por lo que tenemos un gran compromiso con nosotros
mismos para volver a integrar en el adolescente esos valores que permiten
fortalecer su personalidad que le permitiré tener una filosofia propia de la vida

LA PERSONALIDAD EN LA ADOLESCENCIA:

La personalidad es la organizacion dindmica, en el interior del individuo
de los sistemas psicofisicos, que determinan la conducta y el pensamiento (Aliport:
1955, citado por Cofer 1981, p.652).

La personalidad, se revela por la conducta total de una persona, y por las
reacciones de los demas ante esa conducta. El impacto de la conducta de una
persona, hace que los demas reaccionen ante ella favorable o desfavorablemente,
este proceso también puede invertirse. La idea que cada uno tiene de cémo
impresiona a los demas puede constituir una fuerza que le haga modificar su
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propia conducta, para bien o para mal (Peck y Galliani: 1962, citados por Horrocks
1989, p.264).

Dentro de la personalidad del individuo, existen la autoconciencia, la
conciencia del yo es una cualidad especificamente humana. La idea del yo se va
formando paulatinamente. Por o que la personalidad queda abierta al desarrollo
constante y a la profundizacion del autoconocimiento de los diversos aspectos del
yo, como lo son; fisico, psicolégico, social, moral (Homocks: 1989, p.83).

El conjunto de las peculiaridades psiquicas del adolescente: caracter,
temperamento, sentimientos, intereses, motivaciones, capacidades, inteligencia,
imaginacién, memoria, pensamiento, etc, que al conjugarse constituyen la
personalidad. No existen dos personalidades idénticas, la personalidad humana se
caracteriza por su individualidad y por su unidad relativamente permanente. la
personalidad tiene estabilidad relativa, los cambics en la configuracion psiquica de
la personalidad del adolescente, obedece a esa inestabilidad propia, a los cambios
en las condiciones de vida, en la actividad y en su contexto social. Incluso en
diferentes jdvenes cambia su comportamiento si cambian las circunstancias, por
ejemplo, la familia, trabajo, amigos, escuela, etc. (Aliport 1961, citado por Osipow
1991, p.101).

La actividad propia del adolescente en el desarrollo de la personalidad,
es impulsada por sus necesidades y las motivaciones conscientes e inconscientes.
El hombre actia para la satisfaccion de sus necesidades materiales o espirituales.
Normalmente se encontrarén contradicciones entre las necesidades y la
posibilidad de satisfacerias, la solucién de tales contradicciones requieré poner
en juego las habilidades, conocimientos, capacidades y demés aptitudes psiquicas
superiores, las que no existen ya dadas sino que deben adquisirse y desarrollarse.
La satisfaccion de unas necesidades siempre da lugar a la formacion de otras,
generalmente mas elevadas y mas complejas. En todo este proceso reside una
poderosa fuerza motriz del desarrollo de la personalidad.
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La satisfaccion de las necesidades se realiza con los recursos o
instrumentos producidos por el desamollo social, se forman en el curso de la
historia y cambian con ella como 0 son; necesidades naturales, necesidades
culturales.

Las convicciones son necesidades que se hacen conscientes y que
impulsan a la persona a la accion. Las convicciones se forman con base en los
conocimientos y en la concepcion que tiene el adolescente del mundo.

Las aspiraciones son una forma emocional de manifestarse las
necesidades, las que de ase modo se convierten en mdviles de la accion. Las
aspiraciones combinadas con la idea de cdmo satisfacer la necesidad, dan base a
las intenciones; ligadas vivamente a la representacion imaginaria de lo deseado
forman la ilusién, que es en terminar su carrera profesional. Si las aspiraciones
son excesivamente intensas y salen de control, adquieren la forma de pasién.
(Entwhistie y Entwhistle: 1970, citados por Horrocks 1989, p.64).

En la herencia se transmiten algunas peculiariddades morfolégicas y de
funcionamiento del cerebro, los que probablemente sean la base de algun tipo
congénito de fendmenos psiquicos (Sheldon y Stevens: 1942, citados por
Whittaker 1984, p.352).

Los méviles de la conducta estan conectados con la satisfaccion de las
necesidades de la persona, en estd ocasion con el compromiso tan importante
que es su eleccién profesional.

En general, no existen ni motivos aislados ni conductas simplisimas,

univalentes. Las actividades del hombre son complejas y los diversos motivos
forman situaciones interactuantes.
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Los motivos de la actuacion pueden ser conscientes o inconscientes,
pero en ambos casos las acciones estén influidos por la personalidad. (Mischel:
1973,1974, citado por Bower 1992, p.251).

En la motivacion de la actividad del adolescente, destaca la funcion de
los intereses. El interés es una manifestacion emocional que se exterioriza como
una induccioén, comprensién para efectuar la actividad.

La clave para lograr una buena personalidad en la capacidad y el deseo
de querer adaptarse con igual facilidad a los tipos més variados de situaciones, y
saber actuar de la manera que mejor satisfaga, tanto a los deméas como a uno
mismo. La persona que ha aprendido a comportarse adecuadamente en todos los
aspectos importantes de su vida habrd conseguido desarrollar una personalidad
eficiente. Este le permitird alcanzar su propia identidad que dard pie a lograr el
éxito en cualquier actividad o carrera que seleccione (Dodge 1838, 1940, 1943 y
1948, .citado por Crites 1974, p.283).

El adolescente va a ser adulto cuando: se quite la mascara para
mostrarse asi mismo; no satisface las expectativas impuestas; deja de esforzarse,
solo por agradar a los demas; avanza hacia la autonomia; entiende su vida como
un proceso; acepta la complejidad de sl mismo; aprovecha las experiencias e
innovaciones, tolera las diferencias de los demas y confia en si mismo {(Rogers:
1947, citado por Horrocks 1989, p.82).

El tener una personalidad propia implica reconocer y aceptar, en uno
mismo; cualidades y defectos, alcances y limitaciones, vicios y virtudes, autonomia
e interdependencia, sentimientos opuestos, pero debe tener puntos de referencia
firmes que guien las actitudes y acciones frente a la vida, ésta siempre tendra un
sentido y un propdsito claro que es su eleccion profesional (Eysenck 1947, citado
por Whittaker 1984, p.453).

37



SU IDENTIDAD PROFESIONAL.

La eleccion vocacional, @s una forma en la que el hombre expresa y
refleja su personalidad. Representa en parte la resolucion del conflicto de
identidad, ya que los otros dos aspectos importantes para el logro de identidad
son: la eleccion personal y la eleccién de pareja.

Una persona elige aquella profesion cuyas caracteristicas le permitan
desempediar un papel que esté de acuerdo con el concepto que tiene de si mismo
y que a su vez se relacione con su propia historia evolutiva (Erickson: 1968, citado
por Rau 1979, p.215). Esta decision suele resultar fundamentaimente de la
relacion que se establece entre el yo ideal, lo que quiere llegar a ser, y la forma de
vida hecha posible por su profesion, esto no es totalmente libre, depende también
de un &mbito y una realidad existente. Tampoco es un acto Ultimo, sino que
conforme el individuo se desarrolia se van ensayando y descariando distintas
decisiones hasta concretar la carrera que se habré de elegir (Ginzberg, Ginsburg,
Axelrad y Herma: 1951, citados por Dolto 1992, p.543).

En las sociedades modernas y especificamente en México el periodo de
la adolescencia es considerado en la culminacibn de los estudios de la
preparatoria, i es durante esta etapa cuando el joven debe elegir cual seré su
futuro profesional sin tener, en éste momento bien definidos sus ideales f
aspiraciones de la actitud laboral que desea ejercer en la vida, por lo que muchas
veces a fin de adecuar la realidad a sus fantasias, idealiza las profesiones, lo cual
le causa desorientacion y frustracién cuando, una vez puesto a estudiar la carrera
que ha elegido se encuentra con una realidad muy distinta (Wilson: 1963, citado
por Horrocks 1989, p.386).

Algo de gran importancia es que para llegar a una eleccion madura, no
s6lo se tiene que considerar el presente sino, también para el futuro, haciendo un
analisis concienzudo de la carmera que se piensa elegir y teniendo en cuenta que
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este de acuerdo con su personalidad, su ambiente familiar y su realidad social
(Mier y Friedland: 1971, citados por Homrocks 1989, p.434),

Para la medicién de los intereses, aptitudes y rasgos de personalidad, la
psicologia se auxilia de un érea propia de la misma, como es la psicometria, la
cual se encarga a través de estudios psicométricos de establecer diagndsticos y
perfiles en lo que se refiere a la orientacién vocacional (Kunert: 1969, citado por
Horrocks 1989, p.434)

Cuando un sujeto recurre al servicio de asesoria vocacional, el asesor
vocacional primeramente realiza una entrevista para establecer cuaies son las
necesidades del sujeto, posteriormente aplica una bateria de pruebas las cuales
miden: los intereses, las aptitudes, los rasgos de personalidad (Super. 1951b,
citado por Crites 1974, p.35).

Con respecto a los resuitados de estos y de la entrevista, el asesor
realiza un perfil diagnéstico sobre el drea vocacional del adolescente, el cuai debe
tener en cuenta estos resultados para su futura decision profesional.

Los padres juegan un papel importante, pero hay que evitar toda
intervencion que suponga presionar o coaccionar la libre eleccién del joven. Pero
los padres deben estar atentos a las proyecciones personales en o8 hijos. Hay
que respetar dicha libertad a pesar de la inmadurez e inexperiencia de los
adolescentes. Ello por dos razones principales:

« Si existe orientacion profesional, el joven no decide a ciegas y en el vacio, sino
sobre la base de un conocimiento de las propias posibilidades.

o Es cierto que la decisibn ofreceria mayores garantias en una edad mas
madura, pero hay que adoptarse antes necesariamente afrontando asi un
riesgo inevitable. La orientacion profesional por otra parte, tiene sentido
solamente en la medida en que los individuos por su inmadurez o inexperiencia
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la necesitan. Por todo esto permite que el joven busque solamente su bien y su
felicidad en el camino dei éxito (Crites: 1962, citado por Osipow 1991, p.134).



2.-TEORIAS SOBRE LA ELECCION DE CARRERAS iens,

En la facultad no se ie prepara exclusivamente para una camera y asi
obtener un papel que acredite su profesidn, sino que aqui se prepara para hacerle
frente a la vida utilizando todas sus habilidades, intereses y rasgos caracteristicos
que posee, los cuales al momento de hacer la eleccion de su carrera profesional
son de gran importancia, debido a que el alumno en su adolescencia es cuando
selecciona su carrera profesional y se encuentra en su etapa de transicion mas
dificil donde se desarrollan y fijan las aptitudes, inclinaciones y preferencias. Es
necesario que el alumno ponga en juego todas esas caracteristicas para alcanzar
a ser una persona calificada con la mente adecuada para enfrentar las diferentes
situaciones. De esta manera, la persona que seleccione una camera, tenga las
caracteristicas apropiadas para su éxito; utilizando todas sus facuitades ¥
capacidades de manera més profunda con la finalidad de demosirar su
competencia, de esta forma ver cuél es el érea en la que la persona esta mas
preparada asi ser de mayor utilidad aplicando todos sus conocimientos y
habilidades. Porqué aqui al terminar de estudiar su licenciatura es donde
reaimente inicia su carrera profesional. De esta forma el alumno al terminar su
carrera no sea considerado como una persona sin capacidad que se interesa mas
por su personalidad que se centra en el titulo o pasantia.

El doctor Rodolfo Heméandez Corzo 1969, (citado por Oliver 1993, p.19),
hace un atinado comentario que no sdlo se tiene que considerar la persona, sino
que se tiene que trabajar en situaciones de ejercicio futuro, de lo que se puede
esperar en un futuro y algo que lé puede beneficiar con el sefialamiento de los
maés importantes rasgos de la aspiracion social, de las metas que persigue @l pais,
de los objetivos de la humanidad, de las tendencias de progreso y justicia social
asi como de lo que su pueblo espera de él.

Al pretender que el alumno seleccione una carrera profesional
conscientemente el Profr, (Oliver Heméndez: 1993, p.24), dice que es necesario
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que el alumno participe &n un juego, que consiste en criticar las ideas,
argumentos, conceptos, discutiéndolos con las personas que mas confianza
tenga; padres, maesiros, amigos ¢ pareja, lo que ie da confianza para dialogar
libremente, que le permitird hacer comentarios de las diferentes opciones que
tendra. Todo esto le serd muy favorable para el alumno, ya que los comentarios
que se realizan deberén ser sin presiones emocionales ni sentimentales de esta
forma sea una reflexion muy positiva y asi madurar su decision y disipar todas las
dudas que se tengan acerca de su eleccién profesional.

De ahi el interés de que la camrera profesional se entienda como un
vehiculo de transporte de la posicion actual a la futura y serd satisfactoria y
positiva si se pone en juego toda su capacidad para lograr alcanzar ese vigje, ¥
vaya adquiriendo segwidad en ese proceso que le va permitir ir seleccionando sus
intereses para definir sus metas profesionales de esta forma se fortalecerén sus
motivaciones, para ser alguién en la vida (Darley, Hagenach: 1955, citados por
Crites, p.79). Por lo que es muy importante que el alumno sea una persona
conscientedeconocersusdeﬁcienciyerrores, porqué el catedrético no va a
deckquebfdhmadumoestagdeﬁdaﬂemesteaspedo,simserhonesbwn
uno mismo para ver esas deficiencias para poder detectarilas y asi poder
superarias.

Lo que daréd lugar al alumno de descubrir por sl mismo que es una
persona capaz de tomar una decision considerando las verdaderas
potencialidades, intereses a la vida, asi mismo las limitaciones que uno tiene, para
ver todo lo positivo y negativo de la eleccién profesional en un tiempo futuro. De
esta manera uno mismo responderd en un tiempo futuro si se realizd la eleccién
correcta en &l mundo productivo. Uno mismo seré el responsable de la eleccion de
la actividad que realice. Por lo que serd muy importante el analisis que realice sin
prisas, poniendo a prueba todas sus ideas y afirmar fuertemente sus propdsitos
vitales.
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2.1. PERSPECTIVAS SOBRE LA ELECCION DE LA CARRERA PROFESIONAL.

Existen cuatro perspectivas de la orientacion de la carrera de acuerdo a
{os pensamientos relacionados con la carrera profesional.

e Teoria de los rasgos factoriales, es la teoria mas antigua que se ha conocido
con una gran diversidad de nombres. El enfoque que se le da radica en que se
puede lograr un acoplamiento entre las habilidades, los intereses y las
oportunidades vocacionales que se le ofrece a los adolescentes (Parsons:
1909, Hull: 1928 y Kitson: 1925, citados por Osipow 1991, p.21).

e Teoria accidental o la teoria de la realidad de la eleccion vocacional. La
concepcién central de est4 teoria radica en que los factores externos estan
fuera del control del joven en la eleccién de la carrera y de que la teoria
principal con la cual se enfrenta la juventud es la de desarrollar técnicas que le
pemitan enfrentarse efectivamente con su ambiente (Caplow: 1954,
Hollingshead 1949, Millesr y From: 1951 y Harmony: 1964, citados por Osipow
1991, p.22).

» Teoria sobre el concepto de si mismo o teoria del desarrollo 6 teoria del
concepto de si mismo. La concepcion central es que cuando los individuos se
desarrollan alcanzan un concepto més definido acerca de si mismos. Cuando
una persona trata de tomar una decisién en relacibn con una carera, le
permite realizar una comparacién de la concepcion que tiene acerca del mundo
ocupacional con la imagen que tiene de si mismo. La adecuacién de una
decision sobre una camrera estd basada en la similitud que exista entre el
concepto que un individuo tenga de sl mismo y el concepto vocacional de la
carrera que eventualmente escoja (Super: 1957, Samler; 1953, Buehler: 1933,
Ginzberg y sus asociados: 1951, Carl Rogers: 1951, citados por Osipow 1991,
p.22))

= Eleccién vocacional y la teoria de la personalidad. Aqui las ideas varian desde
las listas elaboradas de las necesidades inherentes en el proceso de la
eleccion vocacional (Hippock: 1957, citado por Osipow 1991, p.23) y los
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diferentes tipos detallados de personalidad para las diferentes carreras
(Holland: 1959, citado por Osipow 1991, p.23) hasta los estudios empiricos de
(Small: 1953, Schaffer: 1953, Roe 1957, citados por Osipow 1991, p.23).
También la idea psicoanalitica es ubicada dentro de este esquema.

De esta forma no podemos concluir que estos tipos de modelos sean
independientes unos de otros. Todos ellos estan intimamente ligados tanto en los
procedimientos précticos como en las investigaciones que originan.

2.2. TEORIAS SOBRE LA ELECCION DE CARRERA.

2.2.1.LA TEORIA DE ROE SOBRE LA INFLUENCIA DE PERSONALIDAD EN LA
ELECCION DE CARRERA.

La teoria de Ana Roe (citada por Osipow 1991, p.27) intenta presentar de
manera explicita las relaciones entre los factores genéticos, las primeras
experiencias infantiles y la conducta vocacional.

La reciente revisién de la teoria de Roe (Roe y Siegelman: 1964, citados
- por Osipow 1991, p.28) presenta tres componentes importantes. La doctora para
poder entender dicha teoria la fundamenta en las teorias de la personalidad que
permite derivar las proposiciones de su teoria.

o El primer componente se ubica en la influencia que se hace explicita en el uso-
que ella hace del concepto de canalizacion de la energia psiquica y del
supuesto bésico de que las experiencias de la primera infancia estén
probablemente relacionadas con la eleccion vocacional (Gardner, Murphy:
1947, citados por Osipow 1991, p.28).

¢ Un segundo componente relacionado significativamente con su teoria de la
eleccion vocacional es el de las teorias de las necesidades, especialments la
de (Maslow; 1954, citado por Osipow 1991, p.28).
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Un tercer componente de sus formulaciones tiene que ver con la nocion de
influencias genéticas en las decisiones vocacionales, asfi como en el desarrolio
de las jerarquias de las necesidades.

La teoria tiene dos niveles, estéd parte de la teoria establece que el
fundamento genético de cada individuo sirve de base a sus habilidades y a sus
intereses, los cuales, a su vez, estan relacionados con la eleccidn vocacional;
ademéas, -cada individuo gasta sus energias psiquicas de una manera no
totaimente controlada. Este gasto involuntario de energia, el cual tal vez esta
gendticamente determinado, influye en el desarrollo de las habilidades
individuales. El gasto de la energia psiquica est4 combinado con el desarrolio de
las necesidades basadas parcialmente en las primeras frustraciones y
satisfacciones y parcialmente en los factores genéticos tales como son esbozados
por los tedricos de la personalidad, particularmente por (Maslow: 1954, citado por
Osipow 1991, p.28).

Los factores genéticos y las jerarquias de las necesidades, combinados
influyen en la seleccién de una vocacion. El grado de motivacién hacia el logro de
una meta vocacional depende de la organizacién y la intensidad de estructura
particular de las necesidades del individuo. De esta manera, puede ser inferido
partir de sus logros el grado en que un individuo est4d motivado hacia una linea
vocacional particular (Maslow; 1954, citado por Osipow 1991, p.28).

El segundo nivel de la teoria estd relacionado con las condiciones
influyentes: son la intensidad de la necesidad, la cantidad de demora entre el
origen de la necesidad y su satisfaccion, y el valor que presente en el ambiente
inmediato del individuo la satisfaccion de la necesidad (Maslow: 1954, citado por
Osipow 1991, p.28)

(Anne Roe: 1957, Roe y Siegeiman: 1964, citados por Osipow1991,
p.27), sus investigaciones realizadas concluyen, que la eleccion vocacional tiene
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repercusion en el terreno evolutivo como la personalidad de los cientificos de:
diferente especialidad. (Roe; 1951,951b, 1953, citado por Osipow 1991, p.27). Roe.
concluye que las mas grandes diferencias se observan en relaciéon con la
personalidad que existe entre los cientificos de ciencias naturales y ciencias
sociales. Ademds que las diferencias de personalidad se debe & los resuliados de
las influencias de las practicas educativas durante la infancia.

La teoria atiende a los aspectos importantes de la seleccién vocacional,
el desarrolio de las necesidades influye en el contexto vocacional general. Se
especifican claramente los factores del ambiente en la infancia que influyen en el
desamvollo de las necesidades. La motivacion depende mucho de la intensidad de
las necesidades, lo cual & su vez es una funcién del grado de privacion de un
individuo combinado con su estructura genética. Y el nivel de actividad vocacional
depende mucho de las diferencias genéticas entre las personas, lo cual provoca
diferencias intelectuales y diferencias en la manera como intentan manipular
varios aspectos de su ambiente.

2.2.2. TEORIA TIPOLOGICA DE LAS CARRERAS DE HOLLAND.

La concepcion que se fiene de la teoria de Holland afima que ia eleccién
de una carrera representa una continuacion de ia personalidad y una forma de
implementar ampliamente el estilo de comportamiento personal en el contexto de
nuestra vida laboral. El nuevo rasgo que Holland introduce es la nocion de que ia
gente proyecta sobre titulos ocupacionales sus puntos de vista acerca de ella
misma y del mundo laboral que prefiere (Holland: 1961, 1962, citado por Osipow
1991, p.59).

La teoria del desarrollo vocacional tuvo su origen a partir de experiencias
con las personas implicadas en la toma de decisiones relativas a las carreras.
Observd que la mayoria de las personas ven el mundo ocupacional en términos de
estereotipos ocupacionales. Los estereotipos se fundamentan en la realidad y
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poseen un alto grado de utilidad y precision. Establece que cuando el individuo
posee pocos conocimientos acerca de una vocacién particular, el estereotipo que
sostiene revela informacién sobre é y esto sucede de manera muy parecida a
como una prueba proyectiva revela la dindmica de la personalidad. En
consecuencia, Holland construye una lista de titulos ocupacionales que serian
Utiles como mecanismo sobre e cual una persona podrfa proyectar su estilo de
vida preferida, ubicando al quimico dentro de los intelectuales por el tipo de
actividad que realiza (Holland: 1962, citado por Osipow 1991, p.54).

(Holland: 1959, citado por Osipow 1991, p.54 ), introdujo el concepto de
autoconocimiento que se refiere a la cantidad y a la exactitud de la informacién
que un individuo que tiene acerca de si mismo, afirma que el acertar en la eleccion
vocacional esta en funcion de lo adecuado del autoconocimiento y del
conocimiento ocupacional. (Roe: 1962, citado por Osipow 1991, p.59), también
expresa la importancia que tienen las presiones parciales experimentadas con los
padres durante la primera infancia y la adolescencia, las cuales influyen en la
eleccion vocacional.

Dicha teoria atiende aspectos muy importantes de la eleccion vocacional,
en referencia a la personalidad y el conocimiento que se tiene en funcién de las

carreras profesionales, jugando un papel muy importante las personas con una
profesion. Y los padres con sus ideas orientandolos de acuerdo a sus ideales.

2.2.3. LA TEORIA DE GINZBERG, GINSBURG, AXELRAD Y HERMA.

Para la formulacion de esta teoria se basa en hallazgos empiricos y otras
aportaciones de investigaciones importantes permitieron integrar la teoria a
(Ginzberg Ginzburg, Axelrad y Herma:. 1951, citados por Osipow 1991, p.90). Para
dicha teoria en su eleccion wvocacional es dividida en cuatro variables
significativas:
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a) Factor de la realidad: Es la variable donde el alumno da respuesta a las
condiciones ambientales en el actual momento que influye en su eleccién
vocacional.

b) influencia del proceso educativo: Se refiere a la educacibn que recibi el
alumno, que va influir en su eleccién vocacional.

¢} Factores emocionales; La variable le permite flotar en bases intuitivas.

d) Valores del individuo: Es un punto de gran importancia, que le va pemitir al
individuo influir en lo acertado de su eleccién profesional.

Los investigadores concluyen que la eleccibn vocacional esta
caracterizado por los compromisos que la persona va adquiriendo entre sus
deseos y posibilidades. Para su eleccién la persona se va formando en un proceso
que esta integrado en 3 periodos:

1. Periodo de fantasia: Es el periodo donde los nifios ignoran la realidad, sus
habilidades, potencialidades y perspectivas del tiempo. Es considerado como
una eleccion arbitraria carente de la realidad, en este periodo es parte de su
proceso de maduracion que le permite tener un placer funcional, que se da por
sus preferencias y juegos que desean. También el nifio tiene preferencia por
algunas actividades vocacionales provocando una satisfaccion intema tratando
de agradar a los padres.

2. Periodo tentativo: Dicho periodo ocurre entre los 11 y los 18 afios para su
eleccion vocacional, el cual se-compone de cuatro etapas:

o Etapa de intereses: ocurre entre los 11-12 afios, es la etapa en la que el nifio
muestra cierto interés por realizar algunas actividades que le gustan, las cuales
estan en funcion de la satisfaccion interna, algunas ocasiones las actividades
realizadas poseen una identificacién con los padres es donde se va dando la
limitacion de la eleccién vocacional.

o Etapa de capacidades: ocurre entre los 12 y 14 afios, es la etapa donde el nifio
presenta ciertas habilidades que utiliza para desarrollar sus actividades y existe
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(una mayor satisfaccion porque la persona utiliza todas sus capacidades y se
van fortaleciendo, le permite realizar buenas actividades en su érea de interés,
El padre que en un principio era el modelo del nifio, va perdiendo su identidad,
es donde ofras personas van adquiriendo identidad con el nifio.
Etapa de Valores: Ocurre entre los 15 y 16 afios, es la etapa donde le permite
ir descubriendo sus valores que le van a dar mas fortaleza en su eleccién
vocacional. En esta etapa de la adolescencia ir encontrando sus valores le
permite tomar conciencia, con las situaciones que se va enfrentando y le va
dando madurez a la vez que va cumpliendo sus necesidades. Aqui es donde
realmente el joven adolescente le puede dar mayor uso a sus habilidades, o
que le permite integrar valores y habilidades para hacer una eleccion
profesional correcta. Es la etapa mas importante donde el adolescente se ve
en la necesidad de ir pensando que elegir, porque ya se le va acortando el
tiempo en sy eleccion y planeando su vida futura. Los padres todavia tienen
gran influencia sobre ellos.

Etapa de transicion: Etapa que ocurre entre los 17 y 18 afios donde el alumnd”
se ve en la necesidad de tomar decisiones inmediatas, concretas y realistas,
acerca de su eleccién vocacional y es el (nico responsable de su eleccion
profesional y va adquiriendo su propia independencia, lo que le va permitir
poner en juego toda su capacidad, y tomar conciencia de su eleccién tan
importante que esta haciendo frente a todas las variantes e influencias que se
van presentando.

. Perfodo Realista: Este periodo puede variar en cuanto @ su duracin, pero
generaimente oscila entre los 18 y 22 aftos. Nos permite observario en 3
diferentes stapas:

Etapa de Exploracién: El alumno esta en la incertidumbre, donde se posee una
mayor libertad pero esta en duda de elegir el camino comrecto experimentando
varias variables conforme se van presentando en la realidad. Se requiere de
seleccionar el camino correcto que lo lleve a varios intereses, con la finalidad
de tener un poco mas de apertura en su eleccion, de esta forma existird una
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probable satisfaccidn personal, porque de elegir equivocadamente con un solo
interés podria llevar al fracaso profesional.

e Etapa de cristalizacién: Consiste en dominar especificamente un tema o
interés, porque ya tiene una idea mas amplia de que temas de interés le
agradan y pueda existir un mejor aprovechamiento y utilidad del alumno para
una satisfaccion personal.

o FEtapa de Especificacion: Es la etapa de culminacién de su carrera, es lo que le
da grado de satisfaccion total del alumno, porque esta en lo que el mismo se
fue formando para alcanzar a una satisfaccién plena.

Dentro de esta teoria se le da importancia en la eleccion vocacional,
considerando los cambios ambientales, la educacion recibida en su entorno social,
su condicidn emocional y los valores que posee el individuo. Pero también
pueden existir variaciones biologicas, psicolégicas y ambientales, por lo que no
necesariamente deben seguir esa linea Tf su desarrollo se va dando
paulatinamente en orden ascendente en su persona. También el tiempo seré de
gran importancia que es el que le va permitir ir desarrollando habilidades
especificas que sean de mayor interés, que conlleven a que el alumno reduzca su
campo de eleccién con respecto a la eleccion de su carrera.

2.2.4. TEORIA PSICOANALITICA ACERCA DE LA ELECCION DE CARRERAS.

Brill ha puesto un mayor interés en el psicoanadlisis con la seleccion
vocacional, donde se le permite combinar los principios del placer y la realidad, se
observa que el placer puede conducir al individuo de una manera que obtenga
gratificacién inmediata sin importar el futuro. No considera que la vocacién
particular sea producto de eventos accidentales, sino méas bien los considera un
producto de sus impuisos y personalidad en la cual puede satisfacer sus impulsos
basicos por medio de la sublimacion. Los motivos inconscientes subyacen en
todos los comportamientos incluyendo la seleccion vocacional (Brill: 1949, citado
por Osipow 1991, p.111).
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. (Brill: 1960, citado por Osipow 1991, p.113), menciona que la eleccion
vocacional irracional es un producto al servicio de la integridad del ego. (Forer:
1453, citado por Osipow 1991; p.113), establece el papel tan importante que
juegan las motivaciones inconscientes sobre la seleccion de carrera en relacion
con las necesidades libidinosas.

Hendrick afirma que el comportamiento humano esta determinado por
los principios de realidad, el placer y el principio laboral. Y concluye que el placer
laboral representa una forma de gratificacion del instinto de dominio. La
satisfaccion laboral es una funcion del ego ya que no constituye un placer sexual
sublimado. El principio de la realidad esta basado en lo libido mientras que el
principio laboral est4 basado en el instinto del dominio. Durante el periodo de fa
adolescencia las satisfacciones derivadas del trabajo dependen mas de la energia
libidinosa, mientras que en la madurez el dominio laboral es mas importante como
fuente de gratificacién (Hendrick: 1943, citado por Osipow 1991, p.1139.

Steimely Suziedelis, estudiaron la hipdtesis del predominio de Ila
influencia de uno de los padres relacionados con las puntuaciones del inventario
de intereses vocacionales de Strong. La espectativa sugeria que en el desarrollo
de los intereses de identificacion con los padres desempefia un papel muy
importante. Y observaron que mientras que los jovenes con influencia matemnal
obtuvieron puntuaciones elevadas en las escalas vocacionales. Asi como los
varones con mayor influencia paterna ubicados en ocupaciones masculinas y
dreas de ciencias exactas, y los varones con mayor influencia matema
seleccionaron carreras femeninas y con mayor tendencia a artes liberales, sus
datos demuestran también que la influencia de la figura patema y matema esta
clararﬁeme relacionada con los intereses vocacionales (Steimely y Suziedelis:
1963, citados por Osipow 1991, p.130)

Esta teoria juega fambién un papel muy importante en la eleccién
vocacional, considerado como un producto de los impulsos y la personalidad del
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adolescente que lo hacen situarse en la realidad y lo encaminen al placer y
satisfaccion propia, que fe permitirA obtener una satisfaccion y obtener una
gratificacion que sera el éxito en su carrera profesional. Y asimismo el papel tan
importante que juegan los padres considerando sus propios intereses.

225 TEORIA DE LA CONDUCTA VOCACIONAL Y DESARROLLO DEL
CONCEPTO DE SI MISMO DE DONALD SUPER.

La teoria esta organizada adecuadamente y es considerada una
representacion sistemaética del proceso de maduracion vocacional. Esta construida
sobre la psicologia evolutiva y de la personalidad. Teoria de Donald Super influida
por dos temas principales, ¢l primero es la teoria del concepto de si mismo (Carl
Rogers: 1942, 1951, Carter: 1940, y Bordin: 1943, citados por Osipow 1991,
p.141), sostienen que la reflexibn del individuo le permite mejorar sus
pensamientos autodescriptivos y autoevaluativos, acerca de su conducta, El
segundo tema es acerca de la psicologia evolutiva {Charlotte Buehler: 1933, citado
por Osipow 1991, p.141), que establece que la vida esta integrada en diferentes
periodos, dentro de las cuales tenemos el periodo de crecimiento (0-14 afios), el
periodo exploratorio (15-24 afios), el periodo de mantenimiento (2565 afios), el
periodo de declinacion (mas de 65 afios). En cada periodo se tienen diferentes
fareas, las cuales sirven de base para la teoria de Donald Super.

La Teoria de D. Super y colaboradores, concluyeron gque al conocerse a
si mismo le permite una mayor autoexpresién, que esta en funcién de su propio
desarrollo, conforme va madurando y va mejorando a través de la vocacion, y la
edad otro factor muy importante en la decision de su vocacion, mas edad mayor
madurez en su decisién vocacional (Super. 1983 a,1963b,1983¢c, citado por
Osipow 1991, p.142).
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.D. Super, fundamenta la seleccién de carreras en la psicologia evolutiva
del ser humano en 3 éreas psicologicas: Psicologia diferencial, estableciendo que
cada una de las personas poseen una gran capacidad para desenvolverse en
diferentes ocupaciones, pero existen ocupaciones donde son de mayor interés y
con sus caracteristicas personales que permitira que exista un mayor rendimiento,
también habré ocupaciones que no van de acuerdo a sus habilidades e intereses
pero también de acuerdo a su capacidad, por lo que no presentara un rendimiento
satisfactorio a lo que el esperaba (Super: 1953, citado por Osipow 1991, p.142).

La concepcién de si mismo, se va desarmollando considerando las
observaciones que va haciendo el nifio en los adultos.

La Psicologia evolutiva que se muestra en las etapas de desarrollo de
acuerdo a los enunciados de (Buehler: 1933, citado por Osipow 1991, p.143). Los
conceptos del desarrolio lievaran a D. Super a desarrollar su concepto de patrones
de carrera, auxiliandose de los trabajos de (Miller ¥ Form: 1951 Da\ndson y
Anderson: 1937, citados por Osipow 1991, p.143), dichos patrones son el
resultado de un examen individual de los factores psicoldgicos, fisicos, sociales y
situacion que se vive.

“D. Super , enuncia diez proposiciones que sirvan de fundamento a la
teoria sobre su desarrollo vocacional® ( Super. 1957, citado por Osipow 1991,
p.144). -

1. Cada persona difiere en sus habilidades, intereses y en su personalidad.

2. Dichas caracteristicas les permite ser aptos para realizar un variado nimero de
ocupaciones.

3. Cada una de las ocupaciones requiere de un patron tipico de habilidades,
intereses, rasgos de personalidad, lo que le permite tener un gran nimero de
ocupaciones para cada individuo y una variedad de individuos para cada
ocupacion.
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4. Las competencias y las preferencias vocacionales, las situaciones en las
cuales la gente vive y trabaja, asi como el concepto que de si mismo se tiene
cambio con el tiempo y la experiencia. Esto hace que la adaptacion y la toma
de decisiones sean un proceso continuo.

5. Este proceso se resume en una serie de periodos que caracterizan por el
crecimiento, la exploracién, el establecimiento y la manutencion. Estos
periodos se subdividen:

» .La fase fantastica tentativa y realista de! periodo exploratorio.
o La fase de ensayo y de definicidn del periodo establecido.

6. La naturaleza de los patrones de camera estd determinado por el nivel
socioecondmico de i0s padres del individuo, por la capacidad mental, por las
caracteristicas de la personalidad, y por las oportunidades a que cada persona
esta expuesta.

7. El desamrollo de las etapas de la vida puede ser guiado hacia facilitar el
proceso de maduracion de las habilidades e intereses, hacia la ayuda del
conocimiento de la realidad y al desarrolio del concepto de si mismo.

8. El proceso del desarrollo vocacional s un desarolio del concepto de si mismo.
Este concepto es el producto de la interaccion de las aplitudes, de la
compasicion neutral y endocrina, de la herencia, de las oportunidades que se
tengan en la vida para desempefiar diferentes papeles y de la evaluacién.

9. Los compromisos entre el individuo y los factores sociales, entre el concepto
de si mismo y la realidad, esta en todos los papeles que el individuo
desempefie sin importar que estos papeles tengan lugar sélo en la fantasia, en
la entrevista de asesoria vocacional o en la vida real.

10.La satisfaccion en el trabajo y en la vida depende la cantidad de salidas
adecuadas que el individuo encuentire para sus habilidades, intereses, rasgos
de personalidad y valores. Estas salidas estan en funcidn de la ubicacidén en un
trabajo y del papel que durante las experiencias explorativas y de crecimiento
se considerd apropiado.



D. Super, la formacién del autoconcepto en el individuo permite que se
reconozca a si mismo y a al vez reconozca sus semejanzas con otras personas.
Un individuo integro le permite enfrentarse & cualquier situacion con toda
tranquilidad, permite ver que el individuo vaya madurando ¢ ir desarmollando su
autoconcepto vocacional como parte de la busqueda de identidad. Ocurre el
proceso de diferenciacion y otro de identificacion que se va dar en la bisqueda de
un modelo en la casa 0 en el exterior lo que va ir permitiendo el desarrolio del
autoconcepto vocacional { Super. 1963, citado por Osipow 1991, p.145).

Esta teoria se fundamenta en el autoconcepto que tenga el individuo
hacia la eleccion vocacional, sobre el desarrolio de su persona y la personafidad
del adolescente conociendo sus habilidades, intereses, actitudes que le van a
permitir tener ciertas caracteristicas que lo encamine a conocerse & si mismo, ¥y
asi alcanzar la madurez para conocer su vocacion y lograr el éxito profesional.
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23.FACTORES QUE INFLUYEN EN LA ELECCION DE UNA CARRERA
PROFESIONAL.

Dentro de los factores que influyen positiva © negativamente en la
elecciéon de una carrera profesional, se dividen como factores intemos y externos.

FACTORES INTERNOS: [ os factores intomos estan conformados por: el interés
en lo que se estudia la motivacion, la capacidad para aprender y entender la
materia, busqueda de identidad, vocacion, a continuacion se describe cada uno de
ellos:

s INTERES EN LO QUE ESTUDIA.

Una actitud correcta hacia la vida y hacia los estudios es con lo que se
debe contar siempre. Es importante querer hacerlo. Si no se parte con una actitud
positiva para las materias y asuntos que deberds aprender, no te fograras
interesar en el estudio (Elkind: 1970, citado por Horrocks 1989, p.22).

Asi como las emociones pueden ayudar en situaciones de urgencia,
también pueden obstaculizar una accion eficaz. Un individuo que siente pénico
ante una situacion, puede quedarse paralizado o incapaz de llevar a cabo accién
alguna o de tomar una decision. (Super y Crites: 1962, citados por Crites 1974,
p.279).

El interés significa la correspondencia entre ciertos ideales y las
tendencias propias del sujeto frente a elios. Los intereses significaban en el fondo
necesidades fisicas e intelectuales del hombre que, condicionamos
biolégicamente, no sdlo actian en la vida personal, sino también en ia profesion.
La mayoria de las veces el interés hacia una actividlad puede darse en
concordancia con las aptitudes 0 en desacuerdo con estas. Cuando las aptitudes y
los intereses no estan correlacionadas, se produce el mayor conflicto vocacional,
el cual se va reduciendo cuando el interés hacia algo es grande y la aptitud para
ello es escasa (Darley y Hagenach: 1955, citados por Crites 1974, p.79).
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En general, el gusto por el trabajo es lo esencial para liegar al éxito
profesional, y no se logra una verdadera satisfaccion profesional, si no puede
interesarse por el trabajo (Fryer: 1931, citado por Crites 1974, p.43)/

Strong considera que los intereses no se distinguen esencialmente de
las motivaciones y que la adaptacién profesional esta fuertemente vinculada a
factores que abarcan, en forma simultanea, intereses, actitudes y rasgos de
personalidad. El proceso de maduracion del individuo tendria como caracteristica
una tendencia de éreas de intereses cada vez mas realistas. Los intereses no
evolucionan por reestructuracion brusca sino un proceso de estabilizacion
progresiva. El individuo cuyos intereses cambian durante la adolescencia es una
excepcidn (Strong: 1952, citado por Crites 1974, p.43)

Utilizan los resultados de un andlisis factorial para precisar la nocion de
intereses y sus relaciones con la personalidad determinando que los factores de
personalidad son variables de intereses en el sentido comun de la palabra o de
actitud y de rasgos que estan ligados al temperamento en forma més directa
(Guilford: 1954, citado por Horrocks 1989, p.146).

Se ubican los intereses, originados por la influencia del medio como
disposiciones hereditarias dependiendo de la concepcion o definicion que da a los
intereses. Existe una opinion casi generalizada de los psicologos contemporéneos
es que las tendencias y motivaciones que originan los intereses podrian tener un
fondo en parte hereditario, pero las circunstancias personales y la experiencia vital
de cada uno contribuiréan de la manera més evidente las formas especificas én
que se expresa un interés (Super y Crites: 1962, citados por Crites 1974, p.59)

El éxito en una profesién esta mas relacionada con las aptitudes que con
los intereses de una persona; es decir se puede considerar que los intereses
determinan en gran parte la direccion del gsfuerzo y de la actividad, mientras que
las aptitudes tienen mayor importancia para lograr el nivel de éxito profesional.
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Una persona con muy buenas aptitudes sin interés puede tener éxito, pero no
siempre. Una parsona interesado en algo, pero sin aptitudes suficientes para
formarse, acorde con los intereses, generalmente fracasa (Super y Crites: 1962,
citados por Crites 1974, p.59).

Existe una estrecha relacion entre los intereses y las habilidades no
obstante el interés puede ser mas fuerte que ia capacidad si se asocia uno de sus
aspectos con el prestigio social. Por el contrario el interés puede ser mas débil que
la capacidad si las condiciones ambientales no le permiten desarollar ese interés
(Tyler: 1955, 1959a, 1964, citado por Crites 1974, p.45).

e LAMOTIVACION:

1a motivacion puede explicar, las variaciones de la conducta de los
sujetos en cuanto a su energia, direccién y persistencia. Se suele interpretar a los
intereses como una categoria dentro de las motivaciones positivas. La palabra
motivacion deriva del latin moverse, es algo que mueve hacia la accidn. Es como
la tendencia a lograr una meta. . Como un impulso que incita al organismo (Hull:
1943, citado por Horrocks 1989, p.1686).

Maslow establece que se tiene que tener una motivacion real o
actualizada es fa momentanea disposicion de un individuo a guiar y coordinar sus
funciones sensoriales cognitivas y motrices para conseguir un éxito en la carrera
profesional, la motivacion del aprendizaje de lo que se-desea estudiar es siempre
un producto de la relacidn reciproca entre los rasgos de personalidad que son
relativamente duraderos y las peculiaridades momentaneas de la situacién
(Maslow: 1943, 1954, 1959c¢,1970, citado por Cofer 1981, p.656).

Muchas veces nos dejamos influenciar por amigos. Por ejemplo; cuando

uno es el Unico de su grupo que va a entrar a una facultad los demas lo tratan de
imitar y se motivan por las ideas que este tenga pero esta motivacion seré su
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verdadera vocacifn, en cambio 8i nos ponemos a meditar nos daremos cuenta
cudl sera nuestra vocacion (Gewirtz: 1961, citado por Cofer 1981, p.654)

El estudiante que ingresa a la universidad descubre que se espera de él
que asuma toda responsabilidad y practique una autodisiplina en sus actividades
personales académicas y sociales, que le permitan salir adelante y encontrar su
personalidad y alcanzar el éxito pero no lo lograra mientras no haya madurado
(Maslow: 1954, citado por Cofer 1981, p.654).

Al estar libre de problemas personales, financieros y evitar influencias
que distraen es otro requisito necesario para estudiar con eficacia. Los estudiantes
de primer afio se enfrentan a muchos problemas -inmediatos, quizis sienta
inclinacion a abandonar la universidad y conseguir un empleo con el fin de tener
més dinero para gastar, tal vez crea que sus padres son demasiado estrictos y no
tiene suficiente libertad personal, ¢ piense que la universidad no vale la pena
porque no asiste a muchas actividades sociales que ahora le parecen importantes
(Symonds: 1946, citado por Cofer 1981, p.414). canseoy

Los psicélogos indican que tales problemas tienen que ver con la
satisfaccion de objetivos de corto alcance, esto es, mas dinero, mas libertad, o
aceptacion por los demas, precisamente ahora. El interés en personas del sexo
opuesto, el deseo de tener més dinero para gastar, o la busqueda de mayor
libertad personal son preocupaciones normales e importantes para todo estudiante
universitario. Sin embargo, no debemos influenciarnos por tales pensamientos que
interfieren con tus metas de largo alcance, como son el prepararse para una
ocupacion futura y desarrollar una filosofia de la vida, cargada de sentido (Allport %
1937, 1942,1960,1961, citado por Cofer 1981, p.647).

Probablemente, no logrardn buenas calificaciones si permite que el
preocuparse excesivamente con tales metas conflictivas de corto plazo te haga
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perder de vista tus metas a largo plazo, que son muche mas importantes. Y otras
ideas para lograr una actitud positiva hacia el estudio:

Cuando una persona desarrolia un estado de tension resultante de las
necesidades no satisfechas, se dice que no existe motivacion. La motivacion
puede proceder de necesidades muy diversas, que van desde las que son
principalmente de naturaleza fisiolégica hasta las primordiales psicol6gicas, como
las originadas por un conflicto en las creencias religiosas. Un motivo puede
parecer una necesidad generalizada de realizacion ©0 puede asociarse
especificamente con una necesidad, para obtener una recompensa particular, la
meta de la persona llega a ser la reduccién de la tensién que solo puede
producirse cuando la necesidad se satisfaga total o parciaiments. {Symonds:
1946, Young: 1961, citados por Cofer 1981, p.414).

Evidentemente, la motivacion desempefia un papel fundamental en el
aprendizaje. Los estudiantes motivados trabajan enérgicamente y con intencion,
Planean pocos problemas de disciplina, si es que surge alguno. En omsewarma,
un maestro puede mantener a sus estudiantes bien motivados habra ganado méas
de la mitad de la batalla (Ausubel: 1976, citado por Castafieda 1982, p.60).

El hombre no es solo motivado por sus necesidades fisiolégicas. El
hombre tiene deseos de progreso, de éxito, de pertenecer a una sociedad, de
autorealizarse y todo esto dirige la conducta del individuo. En nuestra sociedad,
por el tipo de vida actual, ia necesidad de éxito se encuentra muy desarrollada.
Claro esta que varia de individuo a individuo y aiin de cultura a cultura, pero posee
la motivacién de conseguir el logro de sus metas y de buscar sobresalir por mérito
propio. La motivacion del éxito surge como respuesta a una combinacién de
experiencias culturales, del aprendizaje individual y de su entorno social (Hull:
1943, citado por Osipow 1891, p.21).



Los estudios demuestran que los muchachos con alta motivacion de
éxito tienen padres que valoran mucho el éxito y que recompensan a sus hijos
cuando logran algo. Son padres que generaimente fijan a sus hijos metas de
perfeccion y que son considerados casi siempre padres dominantes y exigentes.
En cambio los muchachos con baja motivacion de éxito tienen padres débiles que
acentian en sus hijos otros tipos de actitudes como la cortesia y obediencia,
ademas alientan menos a sus hijos & conseguir el éxito (Weinstock: 1967, citado
por Homrocks 1989, p.384).

o LA CAPACIDAD PARA APRENDER Y ENTENDER LA MATERIA.

Se conoce como el potencial de aprendizaje e habilidad académica a la

capacidad intelectual para aprender y entender las asignaturas que corresponden
al érea escogida (Tyier: 1965, citado por Crites 1974, p.40)

Es por lo tanto muy importante que conozca sus puntos fuertes y Qébi_leg
en cada tipo de aprendizaje y que de acuerdo con ello planifique tu plan educativo.
Hablamos de conocimientos adquiridos como base de apoyo para aprender, hos
referimos a los fundamentos de conocimiento que ya ha aprendido que seran la
base para lo que estd a punto de elegir en la licenciatura o ingenieria quimica
(Super y Crites: 1962, citados por Crites 1974, P.89).

Para el estudiante que comienza en la universidad, habilidades eficaces
enlalectmayenlaesmhrasondosmqmsntosemalespaatenaémoenla
mayoria de los cursos ¢ asignaturas universitarias.

El saber lo que desea de la universidad y porque lo desea, es la clave
para tograr una buena actitud académica. El no poder encontrar ese objetivo del
porque he de estudiar tal carrera, produce descontento, el tipo de descontento que
exige y no se sabe lo que se quiere ni porque. La propia actitud hacia los estudios
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es un factor crucial, que determinard si hace ® no el esfuerzo necesario para
adquirir la perseverancia y los hébitos de estudio necesarios para obtener el éxito.

La psicologia educativa ha desarrollado técnicas para incrementar ia
precision de la observacion general de los alumnos que nos ofrecen para ser
utilizados un vasto conjunto de pruebas formales e informales de aptitudes, logros,
actitudes, intereses, personalidad y adaptacién (Super y Crites: 1962, citados por
Crites 1974, p.40).

Wilson y Morrow, se refieren a que lo que entienden y comprenden los
adolescentes. Este es uno de los requisitos para recordar méas facilmente los
contenidos de las materias. Para ello no solamente se tiene que leer con los ojos,
sino, leer con la mente, leer con comprension, comprender bien lo que estas
leyendo, puede deherse a que el material no tenga significado para el alumno, ©
que esta cansado para concentrarte, 0 el libro es muy dificil. Sea cual fuere la
causa, no esta aprendiendo (Wilson y Morrow;1962, citados por Holland 1986,
p-412).

Si el libro que esta leyendo resulta dificil para el alumno, no piense que
no es io suficientemente inteligente para comprenderio, recuerda que hay libros
escritos a muy diferentes niveles, libros avanzados que no son comprendidos por
estudiantes de los primeros semestres de la facultad, esto se debe a que el autor
del libro supone que quien o lee tiene ciertos conocimientos previos; sin estos
conocimientos previos, el libro carece de significado. Siempre encontraras libros
en nivel adecuado, es decir, que no estan mas alla de tu nivel de comprension.

Aprender es ir avanzando en un proceso continuo del conocimiento

desde la memorizacion, comprensién, aplicacién, andlisis y sintesis hasta la
evaluacion del resultado.
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No es suficiente que aprenda diversos conocimientos particulares -0
generales es necesario que aprenda también como incrementar la capacidad
mental para que también pueda aprender a mejorar los habitos y técnicas de
organizacion y asi lograr un mejor aprendizaje de la materia que permita obtener
el éxito.

El estudiante que tiene confianza en su habilidad para seleccionar y
aprender las ideas principales con precisién cuando estudia un material, recordara
faciimente esas ideas sobre todo si las ha vuelto significativas.

El problema de adaptarse a la Universidad y -especialmente en la
licenciatura @ ingenierfa quimica, consiste en desamollar habitos de estudio,
eficientes y sistematicos. Aunque una persona excepcionaimente brillante puede
alcanzar calificaciones satisfactorias sin organizar adecuadamente sus habitos de
estudio, probablemente lo podria hacer mucho mejor ¥y sin tanto esfuerzo si
meditara criticamente e modo en que enfoca e problema de aprender las
asignaturas académicas.

De modo semejante algunos estudiantes que fracasan podrian haber
aprobado mediante una cuidadosa planificacion y organizacion de sus hébitos de
estudio y podrian hacerio con menos esfuerzo. Si el mismo no pone el esfuerzo ni
el tiempo necesario, no hay persona ni libro que le pueda ayudar a tener éxito
como estudiante, Debe mostrar afan de aprender si quiere dominar las materias
presentadas en los libros de texto y en las clases.

Tener deseos de aprender no significa que se disfrute estudiando. El
deseo de aprender significa que quiere saber mas acerca de el mismo y del
mundo en el que vive. El afan de aprender significa también que se quiere dominar
las materias ¥ habilidades requeridas para dedicarse a un campo ocupacional
requerido.
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El esfuerzo, es obvio en cualquier materia que no es facil por lo que los
estudiantes tratan de evadiria y al tener que estudiaria algunos logran pasaria pero
al no estar reforzdndola ésta se olvida. El castigo es un factor importante que
influye en la decision de aprender la materia ya que &l ser castigado por no
aprobar la materia (principalmente éstas situaciones se dan en el hogar) crean
sentimientos o actitudes como la frustracion, la agresividad y la evacuacion de la
situacion por lo cual le es casi imposible al estudiante aprender la materia de
quimica.

Cuando un problema no se resuelve inmediatamente no debe
preocuparse demasiado y debe pensar que lo méas importante por el momento es
estudiar. Recordando que todo el mundo tiene problemas en menor o mayor
numero e intensidad, pero que solamente quienes los enfrentan pueden salir
adelante. Todos sabemos que aquellas situaciones que mas afectan a un
estudiante son los problemas psicolégicos; la fatiga o el desgano es la mayor parte
de las veces el reflejo de las preocupaciones 0 estados emocionales que nos
afectan.

Cuando nos encontramos mal animicamente esto se refleja en nuestro
rendimiento intelectual y fisico. Sin embargo asi como estos problemas existen,
también hay formas de resolverios (Sanborm: 1966, citado por Holland 19866,
p.412).

Todos tenemos limitaciones de inteligencia. Todos carecemos de cierta
dosis de tenacidad: unos somos ambiciosos y otros, no. Todos somos
iresponsables: unos por méas razones; oiros por otras. En fin, se trata nada mas
de reflexionar sobre todo lo que impide nuestra mayor realizacién personal, ahora
como estudiantes, mas adelante como profesionistas, como padres de familia,
como hombres capaces de aprender todas las artes, habilidades y actitudes que
nos permitan tomar nuestras vidas en nuestras propias manos (Dilley: 1965, citado
por Holland 1986, p.412).



En la mayoria de los casos, estos obstaculos y limitaciones se pueden
cambiar, por aplitudes, las cuales nos podran llevar al éxito, en cualquier etapa,
trabajo, decision que estemos realizando o llevando a cabo.

Dentro de la escuela actuan tradiciones y filosofias en conflicto. Por una
parte existe [a conviccion mantenida por muchos de que el propésito de la
educacién es moldear mas bien que aceptar una disciplina que permita a los
adolescentes formar sus juicios ¥ convertirse en los arquitectos de su propio
destino. Hay muchos que creen que la educacion debe desarrollar la libre
inteligencia, es decir, estudiantes provistos de habitos mentales y de las
caracteristicas requeridas para vivir de modo eficaz en una institucién libre
(Erickson; 1964, citado por Horrocks 1989, p. 89).

e BUSQUEDA DE IDENTIDAD:

La adolescencia es una etapa netamente de elecciones tanto sociales
como familiares y algo que es la base de su futuro que es lo mas importante, su
aleccitn profes;ional y se pretende orientarios adecuadamente a una licenciatura ©
ingenieria quimica. Es por eso que los jovenes deben conocer la informacion y
tener ese espiritu de investigacion necesaria para lograr sus objetivos. Pero la
mayoria de las veces las fuentes de informacién no son las adecuadas y esto
conlleva a una decision incorrecta. El joven puede estar influenciado o rodeado
socialmente por personas que lo estén presionando y orillando a tomar decisiones
que el mismo no desea (Ginzberg y otros: 1951, citado por Crites 1974, p.78).

Por lo que en la adolescencia el joven trata de alcanzar una identidad,
con el logro de metas, continuidad filogenética y ontogenica, la cohesion intema y
su adecuacion al medio ambiente, lo que le permite una integracion entre el yo del
adolescente y la sociedad en que se desenvuelve (Ryder:1967, citado por Grinder
1982, p.362).
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Los elementos que componen la identidad le permite agruparse en tres
sentimientos basicos; unidad, mismidad y continuidad, que se manifiestan en
todas las éreas de experiencias: mente, cuerpo y mundo externo. Que vaya
construyendo su yo, de manera que se integre con el tiempo y el espacio real que
le permita reconocerse a si mismo (Tyler. 1961, citado por Crites 1974, p.152).

El adolescente en busca de su identidad es total; ocupacional, religiosa,
sexual dentro de un periodo de crisis, transicion, adaptacion y ajuste. La magnitud
de las dificuitades va depender en gran medida de su infancia, y de su medio.

Algunas ocasiones se van formando pseudoidentidades, que son
identificaciones negativas que tienen caracteristicas transitorias, que va
asimilando al yo ajeno a si mismo como lo propio, ¥ esta asimilacién depende de
la confianza que le permita tener un mayor grado de autenticidad para consigo
mismo y con las deméas, consiguiendo a través de su desarollo motivacional, ¥
alcanzar una identidad propia.

Que le pemmite integrar el yo del adolescente en una unidad especial
conhsigo mismo en el tiempo y con la sociedad en la que camina para lograr su
identidad.

La familia y el medio ambiente, son puntos de suma importancia para el
adolescente en la busqueda de su identidad, debido a que es la parte que asume
la conducta de adulto que va ser el modelo que le permita incorporar la cultura, del
medio ambiente que le provee de acuerdo a una referencia social.

El adolescente al elegir, no elige solo una carrera, sino toda una serie de
perspectivas con respecto a su futuro, le esta dando un sentido a su vida,
marcando donde y cuando integrarse a la sociedad (Hanion y col: 1954, citados
por Bergan 1990, p.368).



e VOCACION

La vocacién es la disposicion particular de cada individuo para elegir la
profesidn u oficio que desee estudiar y ejercer, de acuerdo con sus aptitudes,
caracteristicas psicolégicas y fisicas, motivaciones y marcos de referencia
socioecondmica y culturales (Super y Crites: 1962, citados por Crites 1974, p.40).

La autorealizacién individual del ser humano y ei logro de las metas
sociales y econdmicas de nuestra colectividad, la aceptacion de las caracteristicas
propias que dan un valor individual (Super. 1957, citado por Doito 1992, p.541).

A través del estudio y las experiencias del aprendizaje, han tenido el
maravilloso encuentro consigo mismo y con el horizonte de su vida. Que le pemite
contribuir & su encuentro con ia satisfaccion personal; que le permitan alcanzar su
descubrimiento personal; los intereses, las necesidades del logro, los ideales y las
fantasfas impulsan y orientan a los jovenes en la eleccién vocacional.

La vocacion, la mayoria de ias personas piensan que es la palabra
mégica, que es la que va abrir todas las puerias del éxito, esto conlleva a tener
una falsa orientacion, es decir que no se nace con una vocacion, sino que se va
formando conforme a un proceso de madurez y aprendizaje por el mismo hogar y
familiares y relaciones en la sociedad y en su proceso de aprendizaje. O bien
COMO UN Vivir con Sus circunstancias mismas que le permitan a la vida realizarse
por si misma, la cual es individual e intransferible. Pero lo que reaimente interesa
no os la liegada a ese punto, sino el proceso de madurez y aprendizaje por el cuél
atraviesa el joven en su proceso de escolaridad que va dar una personalidad
propia frente al mundo de las carreras profesionales (Roe:1956, citado por Crites
1974, p.144).

67



FACTORES EXTERNOS: Los factores extemnos estdn constituidos™ por: 1a
influencia familiar, los grupos sociales;, la sociedad, el orientador vocacional, 108
maestros, la metodologia de ensefianza.

s INFLUENCIA FAMILIAR

El ser humano es un ser social por naturaleza esto no sélo significa que
buscaremos siempre la compaiiia de los deméas y que incluso llega a semos
indispensables para sobrevivir, $ino que nos vamos formando como personas bajo
la influencia de nuestros grupos de referencia como es la familia.

La familia es el nicleo de formacién de conductas, en ella adquirimos
valores y representaciones del mundo. Debido a la gran influencia que la familia
ejerce sobre el adolescente también toma parte en el papel de la toma de decisién
sobre la camrera. Obviamente ese es el momento méas importante en la vida del
adolescente y la familia en ocasiones pretende ejercer influencia sobre el hijo y
hasta imponerse sobre é|.

Es la etapa en donde el joven recibe muchas recomendaciones scbre
que estudiar por parte de sus familiares. La madre desea que el joven sea un
hombre de prestigio, el padre que sea un hombre rico, el hermano le propone la
carrera de moda y asl todos quieren imponer indirectamente sus gustos o liberar
sus frustraciones en él. Se da el caso en que los padres de familia se oponga
totalmente a la decision de sus hijos ya que prefieren que siga con el negocio de la
familia o con una camera que tenga mas futuro y seguridad socieconomica. En
ocasiones también los padres del sujeto desean realizar sus suefios o liberar sus
frustraciones sobre los hijos imponiéndoles que estudien una camera en
especifico, a esto se le llama influencia negativa, y es algo con lo que tienen que
lidiar los adolescentes que desean estudiar lo que ellos quieren y no lo que su
familia le impone (Ginzberg: 1951, citado por Crites 1974, p.78).



El factor més importante en el desarrollo de la persona, es la influencia
. del hogar que se siente durante un periodo de tiempo mayor que la de cualquier
otro factor. El grupo familiar proporciona oportunidades ilimitadas para la conducta
social de la persona. Sin lugar a dudas, los padres tienen que ejercer cierto
dominio sobre el joven, pero la dominacién debe ir gradualmente cediendo su
lugar a la libertad ¥y la iniciativa del hijo, esto tiene como finalidad la
responsabilidad para que pueda resolver sus propios problemas e incluso tomar
decisiones en todos los aspectos de su vida (Moser: 1952, citado por Holland
1986, p.415).

La familia tendré més influencia en hijos con una personalidad mas débil
o insegura, por medio de presiones directas o indirectas, muchos padres
pretenden imponer una determinada opcion profesional a sus hijos, ignorando que
se trata de un problema personal @ intransferible. Los padres pueden y deben
informar y aconsejar a sus hijos, pero nunca decidir por ellos. Los padres que
deciden por sus hijos lo hacen, porque no confian en la capacidad de estos
Ultimos para actuar con acierto (Homrocks: 1989, p.433).

Las presiones familiares responden otras veces al intento de adaptar
como sea los deseos del hijo a los proyectos previos de los padres.

Dentro de la familia los padres, en el momento de su desamollo ya van
elaborando proyectos para su vida, ya van eligiendo distintas altemativas de
acuerdo a su desarrolio, la eleccion profesional que los padres anticipan para sus
hijos es tan emocional y poco reflexiva y tratar de imponer una forma de vida. En
tiempos pasados se creia que el padre tenia pleno derecho sobre sus hijos, por
suerte en aquellos tiempos muchas veces coincidia con la carrera elegida por los
padres en cuanto a aptitudes e intereses de los hijos. Y si en algin momento se
presentaba alguna disyuntiva acerca de la eleccién, el padre tomaba la resolucién
¥ el problema se solucionaba.



~Los padres ven en su hijo el destino de su future personaje, semejante a
elios y continuador de su actividad y es una forma de ejercer dominio y asi
privarles mental o explicitamente de la libertad de elegir su profesion.
Supuestamente predominando en los padres la ley del amor, deseédndoles una
excelente vida en el futuro @ imaginando el perfeccionamiento social, moral e
intelectual de los mayores como el suyo propio; proyectan consumar sus ideales
en los propios hijos; alcanzar a través de ellos, el objetivo al que por sl mismos
jamas pudieron llegar. La gran mayoria de los padres ocultos, tras su disfraz de
proteciores, una rivalidad inconscientemente hacia sus hijos, que los lleva a
pretender dominar las vidas de sus hijos (Roe: 1957, Roe y Siegelman: 19513
citados por Crites 1974, p.105)

La orientacién profesional de un joven debe realizarse desde su infancia,
la cual debe ser una labor de todos; de la familia, la escuela y el medio que lo
rodea por lo que ha surgido la necesidad de crear departamentos especializados
que permitan realizar una buena eleccion profesional.

Los padres no deben perder de vista nunca que una buena eleccién
vocacional es aquella que satisface las condiciones personales del hijo y que le
proporciona, al mismo tiempo un beneficio social.

Fromm establece que 10 mejor para el padre es conversar con su hijo;
escucharlo en una verdadera comunicacion, s un cambio productivo para el
padre e hijo y exista el respeto de la personalidad propia det adolescente y tener
en claro que es su propia responsabilidad y conlleve a la felicidad (Fromm: 1944,
citado por Horrocks 1989, p.383).

Para trabajar bien en la escuela se requiere de la cooperacion de los

padres, pero el apoyo paterno para que el muchacho continde en la educacion
media superior no es muy grande en las familias de bajos ingresos. En este caso
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es mas cuestion de actitudes que de ingresos de la familia (Dynes, Clarke y Dinitz:
1958, citados por Crites 1974, p.79).

La relacion mas general y constante que se observa entre los patrones
de interaccién familiar y el rendimiento intelectual de los adolescentes de hogares
carifiosos y de apoyo mutuo suele tener mejor rendimiento y en cambio los
adolescentes de padres hostiles suelen tener un rendimiento muy pobre.

La familia es un factor que tiene mucha influencia en la toma de
decisiones de un adolescente, ya que es la familia quien transmite, evalia e
interpreta al adolescente la cultura (Linton: 1945, citado por Morales 1974, p.412).

La familia no es sdlo la institucién que define la experiencia, sino que
también define la condicion social. Esto puede infiuir de varias formas en el
adolescente, ya que muchas de sus actitudes, intereses, valores y actividades
estan basados en la posicion socioecontmica de la familia dentro de la
comunidad.

La actitud de los padres respecto a la escuela y el trabajo escolar de sus
hijos influye decisivamente sobre el éxito o fracaso de éstos. Si la familia estimula
al escolar a usar la biblioteca y le compra libros para su propia coleccion, sus
probabilidades de éxito en lectura aumentan considerablemente.

El interés permanente del hogar por las realizaciones dei adolescente en
las distintas materias de enseftanza, le har4 comprender y sentir la importancia de
su aprendizaje. En otras palabras, es deber indispensable de los ‘padres
preocuparse del trabajo escolar de sus hijos y estimular a éstos para que lo lleven
a caho lo mas perfectamente posible, evitando al mismo tiempo ejercer una
excesiva presion y toda critica negativa; especialmente en los casos en que el
adolescente se halla ante tales dificultades (Mussen y Kagan: 1958, citados por
Horrocks 1989, p.386).
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Si los miembros del grupo familiar son demasiado exigentes, rigurosos o
se muestran excesivamente protectores ¢ inconsistentes en sus actos es muy
probable que el adolescente llegue a tener una defectuosa preparacién para hacer
frente a las exigencias de aprendizaje complejos.

Los padres de tipo rechazante ejercen algunos efectos explicitos sobre
las necesidades de sus hijos. Aquellos padres que, dentro de ciertos limites,
ignoran el bienestar fisico de sus hijos, probablemente no les causaran tanto dari¢
como aqueilos que les dan amor y estimacion bajo ciertas condiciones (Moulton:
1966, citado por Horrocks 1989, p.382).

Muchas veces los padres han tenido poca escolaridad y, por tanto, no
pueden apreciar su valor, A pesar de que aceptan la necesidad de una educacion
superior, no dan un apoyo activo abierto a la realizacion de un alto nivel
académico, exigiendo el estudio serio y ia asistencia regular de sus hijos.

Los padres llegan a ser muy dominantes cuando se trata de decisiones
para su hijo y ademés se basan por la demanda de trabajo y salario, ddndole muy
poca oportunidad de decidir al adolescente; este es el problema por el cual la
familia representa un factor negativo en la eleccién (Dynes, Clarke y Dinitz: 1956,
citados por Horrocks 1989, p.432).

El desarrollo de una firme comprension de la orientacion y otros servicios
al alumnado es bdésico para un apoyo firme. Esto exigird un sentido de
responsabilidad de parte de los padres, que habré de implicar estudio y asistencia
a las reuniones de confrontacion de hijas y escuela asi como consulta con los
consejeros escolaras y otros miembros del personal.

Los padres examinaran su propia vida hogarefia con una mirada critica

en cuanto & su contribucion a las necesidades de sus hijos. Deben poder
desprenderse de s{ mismos y ser autocriticos a veces.
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Los padres proporcionan asistencia consultora a la escuela a través de
SuUS organizaciones de padres y maestros. Sf éstas son funcionales y tienen como
auténtico primer interés ol de los adolescentes, {as sugerencias y consejos
paternos pueden significar de gran ayuda a la escuela.

Gracias a los contactos directos entre los maestros, ios consejeros, los
directivos de la escuela que mantiene un vinculo funcional con los padres
interesados, y de paso obtienen ayuda para determinar la forma de establecer
mejores relaciones con los padres para orientar adecuadamente a sus hijos.

o« GRUPOS SOCIALES

Otro factor que también tiene gran influencia en la toma de decisiones de
los adolescentes, son los comparieros con los que se relaciona. Para la mayoria
de los adolescentes, el mundo de ios compafieros es una fuente tremendamente
importante de actitudes. E! argumento del adolescente de hacer tal o cual cosa
porque todos los otros muchachos o estan haciendo, es la razén més fuerte que
todo adolescentd puede aducir para justificar o explicar sus desaos y actividades.

Las amistades o los -comparfieros proporcionan apoyc emotivo €
instrumental en las actividades cotidianas. El adolescente, al sentirse
relativamente libre de trabajo y de responsabilidades, tiene suficiente tiempo libre
para explorar cierta variedad de amistades. Las amistades le pemmiten entrar,
cultivar y resolver las pasiones y los problemas de socializacion.

Las amistades entre los adolescentes proporcionan también oportunidad
para su autodesarrollo y autoconocimiento que no se alcanza dentro de la familia.
Si bien la familia puede instar al adolescente a que experimente con nuevos roles
y nuevas iméagenes.



_El grupo de compafieros ofrece al adolescente la oportunidad de iniciar,
perfeccionar y refinar sus movimientos sociales de manera que mas tarde en la
vida, la adaptacién social y la participacién se pueden manejar sobre un terreno
mas facil y mas firme. Este aspecto es en efecto, la oferta de experiencias sociales
de aprendizaje.

Durante este periodo las relaciones con sus compaiieros han ide
creciendo y debido a esto las relaciones con sus padres han ido decayendo. Los
amigos cada vez toman un papel mas importante para el adolescente y establece
entre si fuertes vinculos de lealtad, solidaridad e identificacién. E! motivo por el
cual el adolescente prefiere estar con sus amigos que con su familia es porque
con ellos se puede identificar mejor (Mc. Guire y Blocksma: 1953, citados por
Crites 1974, p.103),

Cuando el adolescente toca el tema de elecciébn vocacional y pide
opinién de sus amigos no siempre es la mejor ya que puede obtener informacion
incierta o de fuentes poco confiables. Es entonces cuando los amigos ejercen
tanta influencia sobre el que son elios los que empiezan a decidir por é y dar falsa
informacion acerca de las carreras como es tipico que digan que fisica © quimica
son materias que solo personas con alto coeficiente pueden lograr cursar sin tener
en cuenta las habilidades o facultades del sujeto ( Phelps y Horrocks 1958: citados
por Horrocks 1989, p.420).

Es de esperar que los amigos tiendan a parecerse en su edad mental, y
por consiguiente, en su conocimiento moral; ya que la mujer depende mas de su
amiga que el varbn de su amigo, entre mayor sea la integracién, mayor ‘'sera la
dependencia e influencia.

Los amigos influyen en el tipo de eleccién vocacional, por creer que sus

compaiieros piensan igual que ellos y son influidos por sus amigos en el
desarrollo de sus ideas, y creen estar preparados y tener la suficiente informacion
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para tomar decisiones lo que va llevar a tener una decision poco inteligente en su
eleccion vocacional (Hadley y Levy: 1982, citados por Horrocks 1989, p.420).

o LA SOCIEDAD

La socializacion, es el proceso que marca las diferencias que vemos en
la conducta de seres humanos de diferentes culturas y alm adentro de la misma
cultura. Es el aprendizaje de conductas aceptadas y aprobadas. Cuando un nifio
ha sido socidlizado, ha aprendidc a comportarse con ciertas formas
estandarizadas de comportamiento que son caracteristicas del grupo en que fue
criado. Si este aprendizaje se va orientando & una mala conducta, la persona no
podré realizarse, y esto es porque la sociedad ha influido mucho en él, pues esta
no sélo aprueba, sino también: no acepta.

La familia es la més importante de estos grupos en que interviene la
socializacion. La persona nace en un grupo ya existente, la familia, que tiene
modos de conducta normales, es decir, que aceptan ciertas normas, valores §
actitudes. Estos modos normales de conducta y de pensamiento son sefialados
como Normas Sociales y cada familia posee innumerables normas relacionadas
con muchos aspectos de la vida (Mc. Grew: 1967, citado por Whittaker 1984,
p.397).

Por medio del uso de sensaciones y el deseo de la persona de ser
reconocido y aprobado, estas normas de conducta y de pensamiento se
incorporan en la constitucién psicolégica del joven que influye sobre su conducta
mucho después de que ha dejado la familia en la que ha sido creado (Cooley:
1922, citado por Harari 1979, p.208).

El lenguaje es de importancia crucial para la socializacion porque s6lo

después de que el joven es capaz de formular conceptos permite adquirir los
motivos que marcan su conducta como distintivamente humana. El lenguaje
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también contribuye a que el joven adquiere formas de reaccionar hacia objetos @
hechos con los que nunca ha tenido contacto directo.

La escuela constituye una influencia poderosa en el desarrollo social del
alumno en todos los niveles del sistema educativo. Es considerable lo que ella
puede hacer en cuanto se refiere a la adaptacion del educando a su ambiente
social. Importante en este sentido es la orientacion del maestro en sus relaciones
sociales con el alumno, ya que 8i tienen una relacion en constante desacuerdo
puede ocurrir que el alumno deje de interesarle la materia (Caplow: 1954,
Ginzberg y col: 1951, citados por Crites 1974, p.74).

La misma sociedad inclina al sexo femenino a estudiar ciertos patrones
de careras, los cuales solo se piensan que pueden ser estudiados por las
mujeres, por ejemplo: secretaria, enfermeria, trabajo social, etc.

También inclina al sexo masculino a estudiar cierto tipo de carreras, las
cuales se creen que solo pueden ser desarrolladas por el hombre, por estar en la
creencia de que solo él tiene capacidad y autoridad: ingenieros, contadores, etc.

Diferentes andlisis estadisticos han demostrado claramente que los nifios
precedentes de clases sociales inferiores son mas susceptibles de sufrir un
fracaso. En efecto, las obligaciones impuestas por las condiciones geogréaficas,
sociales, econdmicas y culturales son otros tantos factores que pueden influir en el
éxito escolar de los adolescentes: pobreza que entrafia malas condiciones de vida,
desventajas de las clases menos favorecidas para desarrollar las aptitudes
intelectuales y el lenguaje, diferencia de los valores de la familia y el entoino con
los de la escuela, nivel de la clase predominante en la regién en donde se
encuentra la escuela. Los resultados escolares son, pues, modificados en gran
medida por el origen y el medio social (Weigman: 1955, citado por Holland 1986,
p.409).
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Por ofro lado, 1a actitud de los padres hacia la escuela y el interés que
manifiesten en la educacion tiene también una importancia fundamental en los
motivos que empujan a los chicos a trabajar bien en clase.

Pacoansiizls

La estructura social ejerce influencia en la eleccion vocacional, a través
del papel que desempefia en el desamollo de la personalidad del individuo, y a
traves de la influencia en las condiciones sociales y econdmicas que prescriben
dicha eleccion.

La sociedad dicta la secuencia en el desarrollo y el tiempo del
comportamiento vocacional, y también que el individuo haga la eleccion de la
carrera dentro del marco de referencia del sistema social. El sistema social a su
vez, incluye la presion de la cultura y varias subculturas, la comunidad y las
fuentes personales de influencia, como 6 son el hogar, la familia y la escuela. El
individuo debe hacer una eleccion que refieje el compromiso entre 8l y el sistema
social { R. E. Clark: 1953, citado por Crites 1974, p.43).

¢ EL ORIENTADOR VOCACIONAL.

Un factor muy importante dentro de la eleccion de la carrera profesional,
en la adolescencia es e! papel que desempeiia el orientador profesional. El
orientador profesional, son psicdlogos profesionales que realizan tareas cuyos
destinatarios son las personas que enfrentan en determinado momento de su vida
la posibilidad y necesidad de ejecutar decisiones. Aunque, no necesariamente el
orientador debe tener una preparacion, existen orientadores que realizan muy
buena ubicacién (Brown: 1965, citado por Grinder 1982, p.364).

Dentro de las teorias que se mencionan no se puede decir que alguna de
ellas en especial se puede decir que es la mas acertada para realizar su eleccion,
si N0 mas bien es una combinacion de todos ellos para poder determinar



acertadamente y poder identificar todas esas variables que nos permiten identificar
todos esos factores involucrados en la eleccién de su carrera profesional.

Para la orientacién profesional, el psicoandlisis es la base para resolver
problemas adoptando la modalidad clinica, partiendo de cinco supuestos, y
utilizando la entrevista como instrumento principal (Link: 1936, citado por Crites
1974, p.433).

. Para que el adolescente llegue a una decisién necesita resolver log conflictos y
ansiedades que experimenta frente a su futuro.

2. Las carreras y profesiones necesitan o requieren de potencialidades que no
sean especificas, ya que estas potencialidades no son estaticas sino que se
modifican en el transcurso de la vida, por lo que no pueden ser medidas ni
definirse.

3. Investigando el interés del adolescente, para tal o cuél carrera, dependeré el
goce en &l estudio y su desempefio profesional.

4. La unica posibilidad de éxito es superar obstéculos de un modo maduro.

5. La ansiedad no debe ser reprimida, sino incitada para que el adolescente
elabore sus conflictos y conozca sus origenes, por lo que el adolescente debe
tomar un papel activo y el psicélogo solo informar o esciarecer.

De esta forma el orientador identifica al adolescente con una imagen no
conflictiva de su identidad profesional.

El orientador para realizar un diagndstico es necesario la utilizacion de
los siguientes criterios (Holland y Nichols: 1964, citados por Crites 1974, p.227).

a) Manejo del tiempo
b) Momentos por los que atraviesa el adolescente
¥ El de seleccion: mostrar conductas indiferentes en relacion a las carreras y
conductas relacionadas a las oportunidades reales.
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v El de eleccion: establecimiento el vinculo diferencial con los objetos
caracterizado por bloqueos afectivos © enamoramiento de la realidad
ocupacional.

v El de decision: elaboracién de duelos para decidir y responsabilizarse de su
futuro.

¢) Ansiedades predominantes
d) Carreras como objsto

e) ldentificacién predominante
f) Situacién por la que atraviesa:
g) Fantasias de resolucién

La funcionalidad del diagnéstico del orientador va depender de su buen
prondstico sobre la conducta del adolescente para su acertado resultado de
orientacion profesional se toma en cuenta lo siguients (Berdie y Stein: 1968, citado
por Crites 1974, p.35).

@) Estructura de personalidad

b) Manejo de la crisis del adolescente
c) Historia escolar

d) Historia familiar

o) ldentidad vocacional y ocupacional
f) Madurez para elegir

La entrevista para el orientador es muy importante, es una situacion de 2
0 mas personas en la que uno o mas individuos esperan recibir auxilio técnico de
parte de uno o més expertos. De la cual sera de gran ayuda la experiencia que
tiene el orientador en dicho campo, tratando de establecer el objetivo de la
entrevista o cual es la finalidad de la entrevista.



Otra técnica del erientador que e permite complementar la informacién
para la eleccién es la aplicacion de test, para lograr un conocimiento previo de
caracteristicas para obtener una evaluacién realista del yo.

La orientacion vocacional, debe llevar al bienestar personal donde se
sncuentra lo reaimente humano que debe fluir natural, en su interior que le va
permitir realizar su ideal con una buena y continua educacién de acuerdo a la
sociedad y época que se vive. Lo gue conlleva que el hombre colabore en el
progreso, el desarrollo social y econémico del pais (Robertson: 1960, citado por
Powell 1981, p.436).

e LOS MAESTROS

Para Tausch y Tausch, el maestro debe ser una persona con profundo
amor a un tema de estudio, debe ser capaz de captar y conservar el interés de los
estudiantes hacia tareas que logren el éxito, el maestro debe ser capaz de
acrecentar el deseo del saber, el buen maestro es el que se preocupa por alcanzar
una eficiencia profesional (Tausch y Tausch: 1975, citado por Holland 1986, p.
413).

El buen profesor ¢ ensefia o da clases?

Dar clases es simplemente tratar un tema o asunto sin importar si el
estudiante lo asimila, si hay 0 no cambio en la conducta del mismo.

Ensefiar es mucho més complejo y profundo, mas comprometido, es un
proceso mediante el cual el maestro selecciona el material que debe ser aprendido
y realizar una serie de operaciones cuyo propdsito consiste en poner al alcance
del estudiante esos conocimientos. Enseiiar a una persona implica introducir en
ella un cambio, si no producen cambios significativos en sus alumnos no ha
ensefiado. Ensefiar es producir aprendizaje, es una interaccion entre maestro y
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alumno. Donde la responsabilidad de aprender es tanto del maestro como del
alumno,

Un maestro necesita saber mucho mas que la simple materia que
enseiia. Tiene que comprender a los alumnos a quienes ensefia, sus capacidades
las etapas del desarrollo que recorren, ¥ las diferentes maneras en que el
ambiente va dando forma a sus personalidades e intereses. Para ensefiar
eficazmente en el aula tiene que comprender como aprenden las personas y
también cdmo se modifica un aprendizaje que ya ha tenido lugar. En pocas
palabras el maestro necesita comprender los principios en que se funda la
conducta de sus alumnos,

Aunque a veces los problemas parezcan dificiles de solucionar, el
maestro debe hacerles frente con plena confianza y contagiar al alumno su
optimismo. Esta actitud es necesaria para ayudar al joven a vencer los obstaculos,
La planificacion cuidadosa de 1a ensefianza que permite al maestro conocer, con
la enticipacién suficiente, el objetivo y desamollo de cada sesién correctiva,
constituye un excelente medio para fomentar la confianza en el éxito del proceso
(Mc. Keachie, Lin, Milholland, Isaacson: 1968, citado por Cofer 1981, p.212).

Para examinar [a influencia de la personalidad del maestro sobre los
estudiantes, hay que volverse hacia la especulacién (Lynch: 1977, citado por
Munguia 1992, p.27).

¢ La personalidad de los maestros, sus capacidades, actitudes y valores en
conexién con la presién ambiental sobre los maestros determina el estifo de la
enseiianza (y posiblemente también el método).

o El estilo de un maestro determinado es uno de los factores que infiuyen sobre
la presion experimental por los estudiantes. Especiaimente mas all& de la
escuela primaria, esta influencia es probablemente pequeia.
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¢ Los elementos comunes en los estilos de un profesorado tomado como grupo
pueden ejercer probablemente efectos mucho méas fuertes sobre el ambiente
de la escuela, pero como quiera 1as escuelas pretenden confratar a maestros
con estilos que refuercen el patrén de presion existente, esta fuerza no es a
menudo mas que una de las varias que operan en la misma direccion.

» Asi pues, un maesiro determinado solo cambiard los resuitados de un
estudiante determinado si su estilo docente altera la presion experimentada
por el estudiante. La personalidad del estudiante es la que determina cual sera
la clase de cambio,

Debe existir una motivacion por parte de los maestros para que aliente a
los alumnos a participar en las actividades realizadas, en clase, asi como para
exponer sus puntos de vista y sus dudas. Los maestros deben de comprender la
manera de pensar y exponer de los alumnos, ya que obviamente sera diferente a
la de ellos por que no cuentan con la experiencia necesaria para que sea bien
presentado su trabajo.

La relaci6n que existe entre el maestro y los alumnos es un factor basico
en la determinacion del clima general del saldn de clases. Por o tanto es
importante determinar las diferentes bases de tal relacién, ya que tanto maestros
como alumnos las perciben. Los factores que contribuyen a hacer agradabie el
salén de clase se clasificaron como sigue:

Los métodos de enseiianza del maestro.

La personalidad del maestro.

La confianza en los conocimientos del maestro,
Buenas calificaciones en et curso.

Asignaturas de corta duracion.

Ningun énfasis especial en la disciplina.

@ A N2
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Los alumnos indicaron preferir a los maestros que participan en
actividades ascolares extracurriculares. Una vez que el maesiro se ha dado
cuenta de la naturaleza de sus reacciones hacia sus alumnos adolescentes, puede
empezar a profundizar las complejas relaciones que se desamollan entre sus
propias necesidades fisicas, emocionales, sociales e intelectuales, y las
necesidades de seguridad y adecuacion de los adolescentes. El maestro debe
saber qué las necesidades sociales de los adolescentes, incluyen una fuerte
necesidad de ser identificado con un grupo. (Fine: 1965, citado por Horocks 1989,
p.94).

Algunas veces no nos atrae ia educacion de cierta profesion ya que los
maestros o educadores no nos hacen las clases atractivas sino solamente nos dan
informacién para memorizar, esto provoca que muchas veces no eniendamos de
lo que se trata la materia 0 la clase, provocando asi ia ruptura del interés hacia el
estudio. Al igual que la rigidez de los profesores hacer fastidiosas y monétonas las
matérias a cursar en las éscuelas.

Para acelerar la evolucion, conviene que los padres, los maestros y los
psicologos y la parte mas importante que es el alumno unan sus esfuerzos para
crear las condiciones apropiadas para lograr el éxito en el desarrolio del
adolescente.

o LOS METODOS DE ENSENANZA.

Segin Ausubel los métodos utilizados en la ensefianza deben ser de
probada efectividad y concebidos de acuerdo con las necesidades especificas del
joven aunado a 108 mejores procedimientos usados en la enseftianza regular u

ordinaria (Ausubel: 1978, citado por Castafieda 1982, p.86).

El desarrollo de las destrezas y capacidades que exigen el dominio de
las materias debe ser gradual, de tal modo que el sujeto no encuentre obstaculos
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imprevistos. A este fin, las instrucciones para realizacion de ejercicio y actividades
seran mas explicitas, el avance mas graduado y uniforme y el programa mas
controlado que en la ensefianza.

Hay 3 congideraciones que lo explican: (Pansza; 1992, p.13).

1, Con pocas excepciones los estudios del aprendizaje han medido resultados
especificos e inmediatos, en tanto que los estudios de los métodos proponen a
medir el progreso general en un érea de estudio.

2. Los estudios del aprendizaje suglen examinar la actividad practica de los
estudiantes, en tanto que los estudios de ios métodos con excepcion de alguna
labor programada recientemente, rara vez han descrito la actividad estudiantil y
menos todavia, han tratado de controlaria.

3. El método podré ser (til aqui, para distinguir entre lo que podria distinguir entre
{o que podria designarse como; técnicas didacticas y métodos de ensefianza.
Las investigaciones de los métodos de ensefianza comparan enfoques que
difieren en las metas inimediatas de |a instruccién y en el contenido presentado
asi como la técnica del maestro o en lugar de ella.

Los diversos procedimientos se muestran asi diversamente ventajosos
segun el criterio y segun el tiempo de la prueba. La falta de uniformidad en los
resultados crea un espinoso problema que por desgracia es comun. El problema
esquepo;:osmétodossonun'rfmnementelosmeimesolospeores. La
determinacion del mejor, depende de elecciones de valores que por lo regular
requieren compromiso, si bien éste es un punto de vista razonable, plantea otros
problemas. Uno de ellos en particular, es muy espinoso y proviene del papel de la
inteligencia en la transferencia.



das diferencias en -imateria de resultados de alumnos sometidos &
diversos métodos de enseftanza son insignificantes y no concuerdan de modo
general de un estudio a otro. Cuando se invita a los maestros a ensefiar dos
clases con métodos diferentes, solo revelan una capacidad limitada de cambiar su
patrén de conducta al pasar de un método a ofro. Este hecho puede explicar las
pequefias diferencias que se encuentran entre los métodos en algunos estudios.
Los investigadores informan a menudo de como se pretende que los métodos
difieren, pero solamente pocos estudios proporcionan datos indicativos de como
los métodos difieren en realidad, en términos de comportamiento de los maestros
observados en el aula (Ausubel: 1978, citado por Castarieda 1982, p.60).

Por esta causa, las pocas diferencias que se encuentran no pueden
determinarse, en la mayoria de los estudios los libros de texto comientes, los
ejercicios practicos y demés por el estilo empleados por todos los grupos, podrian
enmascarar las diferencias que resuitan de los métodos.

También los diferentes métodos influyen en que los individuos rechacen
alguna profesion, debido a que todos los maestros, materias y alumnos son
diferentes, y cada uno tiene un estilo particular de abordar el problema, no es
necesario que el maestro sea malo o la materia sea complicada, sino creo que es
la forma como se esta enfocando la materia y el interés que se tenga por motivar
al alumno por el gusto de la quimica.

s {AS MATERIAS:

Janice T. Gibson dice qué frecuentemente las materias que se cursan a
diferénte nivel requiersn dé diferente tiempd para su aprendizaje y &l trabajo de
cada una de ellos por parte del alumno, por lo que existe el desagrado por algunas
materias. Al estudiarias existe un sentimiento que es el estrés, el cual produce un
estado de importancia y frustracion, por tal razén, los estudiantes prefieren
algunas materias en especial que lo conlievan a elegir alguna carrera. Por el temor
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que tienen de no terminaria y terminar en ia frustracién por finalizar su camera
profesional y no tener la capacidad para encontrer empleo fécilmente y su total
satisfaccion (Gibson: 1974, citado por Bergan 1990, p.306).

Resulta necesario examinar las caracteristicas dé las materias escolares
; Poseen las diversas materias tareas de estudio psicoldgicaments distintas? ;Es
cierto que determinadas materias son intrinsecamente mas dificiles que olras?
¢ Afecta las diferencias de capacidad més el estudio de algunas materias de otras?
¢Hasta qué punto imponen las tareas de estudio limitaciones a los métodos y
procesos de la enseflanza?

Para responder a estas preguntas se necesitan algunas categorias. Sin
embargo, gran parte de esta labor s ha flevado a cabo c¢con materiales
relativamente carentes de significado. Esto no significa necesariamente que la
clasificacion por materias escolares sea inadecuada, no solamente que, con
excepcion de la lectura y posiblemente de la aritmética, no existe cuerpo alguno
realmente sustancial de datos acerca de la enseiianza de msateria escolar
determinada {Ausubel: 1978, citado por Castafieda 1982, p.60).

El hecho de que algunas materias, no tengan interés para el alumno,
puede estar dado por situaciones en las que el estudiante las rechace
instintivamente, ya sea por el hecho de haber tenido alguna mala éxperiencia
respecto ton la materia, 0 por que no tiene aptitudes para entenderia ¢
desarrollaria.

Los factores que contribuyen al desarrolio del adolescente pueden
identificarse, dentro de la situacion global enseianza - aprendizaje, en elementos
tales como el programa de la materia.



€n condiciones optimas, con programas adaptados a {as necesidades,
capacidades e intereses del adolescente, la mayor parte de los alumnos
progresara satisfactoriamente.

Sin embargo, muchas escuelas en la actualidad, no satisfacen estas
condiciones por diversas razones. Por ejemplo; el programa puede no estar bien
organizado y adaptado & los intereses y nivel del desarrolio del adolescente, 105
métodos didacticos pueden ser inadecuados y carentes de la flexibilidad necesaria
para adaptar los objetivos de la ensefianza a las diferencias individuales de los
adolescentes; el material de instruccion puede ser pobre y mal concebido y
construido (Ausubel: 1978, citado por Castafieda 1982, p.88).

+» PLAN DE ESTUDIOS

Para Atkins 1970, el alumno en una forma inconsciente sin conocer
cuales van a ser |os problemas a l0s que va a enfrentarse en la nueva etapa en su
carrera profesional. Porque sin conocer ol plan do estudios elige su carrera
profesional, tomando en cuenta su capacidad y eleccién a su gusto de acuerdo a
ese desarrolio que fue adquiriendo. La gran mayoria de los alumnos no conocen el
plan de estudios, su organizacién, los programas, los edificios de la facuitad a la
cual se dirigen (Atkins: 1970, citado por Horrocks 1989, p.376).

En esta época, uno de los principales problemas de los planes y
programas de estudios es lo retrasado de su contenido. Esto acamea la dificultad
de planificar la educacién de hoy porque aun el futuro se mantiene actualizado
s6lo apenas el tiempo que tardemos en formamos una imagen de é&l. En la
actualidad, el equilibrio entre ias viejas verdades y las nuevas se han quebrado y
que, por consiguiente, ademés de la necesidad de improvisar, de crear cosas
nuevas & partir de las condiciones limites, existe otra fuente de cambio ain més
radical y universal: la explosion sin precedentes del conocimiento y, junto con ella
la explosién tecnolégica diferente de lo que el mundo ha visto jamés. Mientras
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antes el cambio en las nociones fundamentales podia ser contado en siglos,
actualmente se mide por décadas.

e LOS MEDIOS DE COMUNICACION.

Algunos medios de comunicacién influyen mucho en la toma de decision
de la carmrera, la cual en ocasiones, la television, el radio o el periédico, hablan de
elia solo las cosas positivas, olvidandose de importantes factores negativos, los
cuales no se mencionan por miedo a no tener aceptacion.

Ofras veces estos medios hacen una labor sin querer, negativa, ya que
dan una mala e incompleta informacion de ias carreras y asi conseguir que los
alumnos las rechacen y no deseen cursarias, en cambio, 8i se les hubiese dado
una detallada infformacién, tai vez se hubiesen inclinado por una u ofra carrera.

Los medios masivos promueven abiertamente valores, normas, vision del
mundo, pautas de conducta y comportamiento. En fin, son t!ansmisores y
reforzadores de ideologias.

Tanto en la infancia como en la adolescencia el individuo se identifica
con el personaje lanzado en los medics masivos de comunicacion que mas o
atraen; por lo general ese personaje es el héroe o la heroina. Ademas el joven se
acostumbra a los finales felices y a que su héroe alcanza el éxito al fin de vencer
obstéculos increibles.

Esto demuestra por la fooma en que una muchacha expresd su
aspiracion vocacional tras leer una biografia de Madame Curie: Me gustaria ser
una cientifica como Madame Curie. Quisiera practicar la profesion médica. Quiero
serlo porque la ciencia es necesaria para ayudar a nuestra nacion a fortalecerse.
Nuestro pais debe contar con una poblacion fuerte y saludable, una poblacién libre
de enfermedades. Tiene que haber cientificos capaces de descubrir i0 necesario
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para mantener ias enfermedades fuera de nuestras fronteras, que hagan nuevos
descubrimientos y que mejoren en los hallazgos de otros profesores.

Sin embargo para elegir comectamente una camera, edemas de
informacion sobre las diferentes oportunidades que se tienen, se debe contar con
informacién personal: intereses, aptitudes, rasgos de personalidad, etc. (Mac Coby
1954, citado por Bergan 1990, p.195),

1.. El error més grande que la mayoria de la gente comete, al elegir una
ocupacion es el de basarse en informacién muy limitada. Los jévenes no
consideran los miles de posibles trabajos y @ menudo tienen informacion
inadecuada o incorecta de quienes si la han considerado.

2. Para hacer una correcta eleccion de carrera, por un lado se debera conocer o
mas posible de tantas ocupaciones como se puede, Asi mismo, escuchar o
que los padres y amigos opinen, pero no dsjar que ellos decidan.

3. Lo mas imporiante a considerar al elegir una ocupacion es la satisfaccion por el
trabgjo. El que se elija debera ofrecer la posibilidad de alcanzar lo que se
desee y brindar oportunidades de progreso y reconocimiento.

4. Informacién ocupacional puede obtenerse en publicaciones especializadas que
se hallan en bibliotecas, asi como del orientador que maneja informacion
adicional. Se necesita también una clara visioén de la capacidad intelectual, de

o AREA DE TRABAJO

R. E. Clark establece que la eleccion de una carera u ocupacién y la
entrada al mundo de trabajo estan muy lejos de nifios de edad escolar, apenas y
tienen idea del ambito de posibles ocupaciones y de lo que estas ocupaciones
exigen de ellos. Si se les pregunta qué es io que quisieran ser cuando sean
mayores como por lo general mencionan una de ias pocas carreras que aparecen
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claramente visibles y que gozan de un aura de emocion y de un atractivo desde el
punto de vista infantit (Clark: 1953, citado por Crites 1974, p.43).

Es evidente que durante los afios escolares los alumnos estén
desafrollando actitudes, intereses y expectaciones, tanto acerca de i mismos
como acerca de las diversas cameras, que habran de influir en su eleccién y
patrén de trabajo en los afios posteriores. A un nivel general, los alumnos
escolares estan adquiriendo caracteristicas conductuales que constituyen el
fundamento para el desempeiio de su trabajo en su vida futura.

Al experimentar y practicar diversos tipos de aptitudes, los alumnos de
edad escolar estan también desarrollando un conocimiento de si mismo como de
aptos para ciertas cosas y no aptos para otras 0 de que gustan de ciertas cosas ¥
no de otras (Super y Crites: 1962, citados por Crites 1974, p.40)

Los alumnos estan aprendiendo aptitudes y valores que responden al
prestigio de que gozan Cciertas ocupaciones especialmente en el caso de
ocupaciones de poco prestigio, las jerarquias permanecen casi inalterables en el
transcurso del tiempo. La jerarquia exacta de las carreras pueden cambiar de que
una ocupacion de elevado prestigio pase a ocupar una posicion muy bsgja o
viceversa ( Icheiser: 1940, citado por Crites 1974, p.420).

Al momento de la eleccién vocacional el adolescente se deja guiar por
las carreras que parecen ser mas desiumbrantes, es decir piensa que en
determinada &rea habra gran campo de trabajo cuando en realidad no es cierto.
Muchas aspiraciones tienen su origen en el deseo de superar a ofros. El joven
puede crear un medio que no le brinde practicamente oportunidades de desarrollar
sus aptitudes para el estudio o0 para el campo laboral.

Segun Dittmer y Payne, 08 ingresos econdmicos son de gran
importancia para el adolescente, lo que le permite vivir en un mundo imaginativo,
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pero la realidad es que los ingresos a una labor desempefiada son fijados en
nuestra sociedad por dos factores principales (Dittmer y Payne: 1948, citados por
Holland 1986, p 409).

a) La cantidad de posibles trabajadores (oferta) que son componentes en la tarea.
b) La demanda real que se expresa en los sueldos ofrecidos por los contratistas.

Cuando aumenta la mano de obra para realizar un trabajo, los sueldos
bajan. Este indice de oferta y demanda en basico, pero rara vez acfia con toda
libertad: a veces existeri limitaciones arbitrarias, determinadas por leyes en favor
del publico en general 0 de un grupo especifico © por costumbres © prejuicios que
actuan en forma implicita. Un factor es el sexo que supuestamente en una mujer
debe ser con un sueldo inferior al de un hombre. Otro factor que perturba el libre
balance de oferta y la demanda profesional es el establecimiento del nivel de
ingresos para una ocupacion en funcion del prestigio social que ésta otorga dentro
de una cultura. Existen otros factores que determinan la oferta de cada clase de
trabajo, y dentro de la clase de cada nivel:

4. La calificacién de un trabajo, donde se podra en juego las aptitudes requeridas
para la ocupacion, el esfuerzo fisico 0 mental, la responsabilidad y la
capacidad de persistencia en situaciones peligrosas o desagradables.

2. La atraccion general hacia un trabajo en la actualidad un empleo lo constituye
SU mayor remuneracion con respecto a otros; El prestigio social, realizacion
personal.

3. Los factores ambientales, que seria la resistencia a distanciarse de su casa,
amigos, familiares.

e FACTOR ECONOMICO

El aspecto econdmico es un factor imprescindible en la eleccion de una
carrera. Para nadie es desconocida la dificil época que nos toca vivir en lo que se
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refiere al aspecto sociopolitico que necesariamente incide en lo econémico a nivel
local y nacional, por lo que se debe tener en cuenta el impacto, el hecho de elegir
carrera pueda tener en el bolsillo.

A una carrera que puede recuperar la inversion en el futuro mediato, se
le considera en la eleccion de profesion al igual que se deben considerar los
costos de la carrera. La remuneracién econdmica al finalizaria, la demanda o en
su defecto la superacion del mercado de trabajo. Ahora es importante prevenir los
costos de una carrera ya que por ejemplo en una casa en donde existen varios
hermanos los cuales también planean su ingreso a diversas facultades, los costos
para el padre 0 madre de familia se elevan por las nubes y desgraciadamente
terminaria en la ﬁustracién“brofesional de alguno de sus hijos (Dittmer y Payne:
1948, citados por Holland, 1986, p.409).

Los padres de escasos recursos econdmicos, seguramente estan mal
alimentados, enfermos, cansados, incomodos, insatisfechos en sus necesidades
psicolégicas, sociales, se encuentran preocupados |la mayor parte del tiempo.
Como resultado de esto, probablemente dedican menos tiempo que los padres de
clase media a ayudar a sus hijos a desarrollar sus aptitudes. Ademés, si su propia
educacion y su lenguaje son limitados, y si nunca cultivan sus facultades, tales
padres seguramente ignoran como ayudar & sus hijos a desarrollar su inteligencia.

Factores importantes son la pobreza, los efectos de tener oportunidades
desiguales, de disponer de medios educativos inferiores y de sufrir la constante
discriminacion social, legal y politica.

Las circunstancias influyen en las aspiraciones de empleo, de la nusma
manera que el tamafio de {a comunidad. Se sabe que las ambiciones de empleo
limitadas y el escaso aprovechamiento es en parte a un sentido limitado de las
oportunidades dentro de las clases socioecondmicas bajas. La brecha entre la
meta y el logro, probablemente sera menor en los jovenes de clase media, porque



tienen puntos de vista optimista y mas amplios en sus posibilidades de éxito.
También se dijo que las metas de trabajo relativamente modestas de los jovenes
de las clases inferiores pueden deberse a su creencia de que no podran obtener
ocupaciones de prestigio.

Se hallé que los jdvenes de clase media, trabajadores que habian sido
inspirados por sus padres a gue no se contentaran con poco, tenian aspiraciones
méas elevadas que los muchachos de clase media que no habian sido espoleados
en esa direccion por sus padres,

Peronne encontrd que los padres de nivel socioeconémico bajo pueden
hallar dificultades en preparar a sus hijos para que compitan con muchachos de
clase media en pro del status. En la mayoria de las escuelas se juntan
adolescentes de diferentes niveles econdémicos y han de competir como iguales
pero como las calificaciones y el éxito académico se conceden baséndose en los
estandares sociales de clase media, los jovenes de clases inferiores con
frecuencia se encuentran en la cola de la jerarquia del status con calificaciones
inferiores en promedio. A veces los padres bien intencionados animan a sus hijos
a que estudien pero inadvertidamente les encargan menesteres que les quitan
tiempo para cumplir con sus tareas escolares, a lo mejor hacen que se ocupen de
sus hermanos mas pequeiios, que preparen la comida, que.limpien la casa, que
busquen trabajo de tiempo parcial y que aporten dinero para la familia. A estos
adolescentes les hacen asumir responsabilidades de adultos antes de que estén
listos para realizarla. Los adolescentes se ven forzados a entrar en el mundo del
trabajo prematuraments, o sea, antes de haber recibido una suficiente educacion
general y una orientacion profesional, se encuentran en la necesidad de adquirir
una precoz madurez { Peronne: 1965, citado por Holland 1886, p.409).

La evidencia contundente de que las consecuencias de la desventaja

social sobre las actitudes motivaciones y conocimientos pueden tener mas efectos
a largo plazo que las privaciones fisicas inherentes a la pobreza.
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También es importante hacer notar que la mayorfa de los estudiantes
que tuvieron que suspender sus estudios al termino del bachillerato por tener que
trabajar para cubrir sus necesidades econdémicas, cuando la situacion personal les
permite iniciar sus estudios superiores asistieron a ellos mas motivados ¥
maduros, debido a que tienen un mejor conocimiento de si mismos y de lo que
quieren lograr.

Horowitz dice que todo trabajo organizado con una finalidad social se
traduce en rendimiento y todo rendimiento acrecienta la riqueza colectiva. Por esta
razén cuando se informa de una profesién, ademés de considerar aptitudes del
adolescente, hay que tomar en cuenta la situacibn del ambiente y de sus
necesidades econdmicas (Horowitz: 1967, citado por Grinder 1982,p.295).

Dada la gran extensién del territorio nacional y de la poblacion estudiantit
que aumenta afio con afio, se infiere que el campo de accién de muchas
profesiones y en particular el de ias profesiones académicas, se hacen cada vez
més restringida. Asi se explica la crisis que se observa en las profesiones de
niveles superiores y se deriva del desequilibrio entre la oferta y la demanda, crisis
que acamea graves consecuencias. Cuando se requiere orientar a la juventud, hay
que tomar en cuenta estas fluctuaciones del mercado de trabajo: estando al tanto
de estadisticas sobre trabajos profesionales, desocupacion, saturacion de carreras
profesionales, asi como tomar en cuenta el costo de las carreras profesionales
para que el estudiante puaeda elegir de acuerdo a sus posibilidades econémicas.

El joven necesita ser motivado por sus padres para sentirse seguro de si
mismo, y que puede aprender a dirigirse en la formacién de sus metas, todo esto
le ayuda a comprender muchos aspectos importantes de la vida y al mismo tiempo
van adquiriendo habitos personales significativos.



IMAGEN PROFESIONAL

Hatt y Smith la eleccion en funcién del prestigio social, es una de las
formas méas equivocas que tiene el alumno. La perfecta eleccion es aquella que
permite llevar satisfaccion personal porque le da posibilidad de desarrollar sus
mejores aptitudes, de afimar sus verdaderos intereses interiores y de no
contradecir su estructuwa de personalidad. Muchas veces existen camreras que
gozan de prestigio social pero no satisface su yo ideal, y se ve obligado por
presiones exteriores dé élegir aigo distinto, sin embargo el sacrificio no reporta
beneficios pérsonales ni para la comunidad en el que esta inmerso. Esto no
conlleva a vivir en una esfera de los prejuicios. La decision del joven debe
establecer la relacion con su yo ideal, lo que quisiera llegar a ser y realizar
plenamente. Lo que le va ir pemmitiendo en su desarrollo e ir descartando
diferentes opciones que se le van presentando conforme va avanzando en la
sociedad, porque la imagen de cada profesion siempre va ir acompariada por un
prestigio social, en su forma de vida. Los cuales a lo mejor no van a ser de
acuerdo a sus valores ni a lo que se supone sera su imagen profesional, pero hay
que considerar la época en la que se va avanzando (Hatt: 1950 y Smith: 1943,
citados por Crites 1974, p.238).

Dicho prestigio social esta ubicado en una escala jerarquica de acuerdo
a criterios populares que varian con las épocas y el pais. Existe una profunda
preocupacion por el que dirén; la respetabilidad, las apariencias de correccion, la
honorabilidad, la deficiencia y la distincidon, todo lo cual se refleja en los juicios
valorativos dictados respecto de las profesiones (Hatt: 1950 y Smith: 1943, citados
por Crites 1974, p.238).

Muchos estudiantes tienden a pensar que el salario es el factor mas
importante; sin embargo no es as{ pues sdlo uno de los muchos factores
asociados con la satisfaccion en el frabgjo. También con frecuencia los
estudiantes rechazan ciertos trabajos porque no les parece suficiente importante la
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posicion © prestigio que proporcionan. Lo principal no es perder de vista, que lo
que cuenta es que la persona o el individuo se sienta autorealizado con su trabajo.
(Dittmer y Payne: 1948, citados por Powell 1981, p.409).



3- LA QUIMICA COMO PROFESION.

Para tener éxito al realizar la eleccion de una carrera profesional, es
necesario responder a una serie de interogantes, independientemente de la
carrera profesional que se trate.

Primero, sobre todo en el 4rea de trabajo que se desea realizar; § Cudles
son las actividades que se desea realizar?, ;En qué lugares se desempeiia?,
¢Con qué tipos de profesionales se relaciona més & menudo?, ;Con qué
instrumentos se trabaja?, ¢Cudles son los riesgos profesionales que se tiene?

Segundo, el mercado de trabajo de la carrera profesional que se desea
estudiar, ;Qué tanta demanda tiene la camera?, ;Qué tipo de sectores lo
requieren mas?, (Cudl es su oferta y su demanda?, ;Cuéles son los ingresos
aproximados?, ¢Qué oportunidades tiene de ejercicio independiente?.

Tercero, informacién escolar con la que se debe contar para su ingreso,
¢ Qué antecedentes académicos se necesitan para cursar la carrera?, ;Cuédles
instituciones imparten la camera?, ;(Cuél es el tiempo de duracion?, ¢(En que
turnos se imparte la carrera?, ; Cuales son los requisitos para graduarse?.

Cuarto, en lo que se refiere al aspecto econémico, ¢Cudl es el costo de
la carrera?, ¢Cudles son las posibilidades que hay de trabajar mientras se
estudia?, ¢A partir de qué grado de estudios se puede iniciar el ejercicio
profesional?.

La adaptacién del adolescente es la més compleja, porqué no solamente
se refiere a la adaptacion familiar y escolar, sino es una adaptacién a la época que
vive, donde se requiere una conversion al mundo de los adultos con una
orientacion a ia licenciatura o ingenieria quimica, por tal motivo es recomendable



que se le pueda ayudar en la eleccidon de su camera profesional al proporcionarie
la mayoria de la informacion necesaria en esté campo de la Quimica.

Por lo que tenemos enfrente un gran problema donde debemos participar
todos: padres, familia, maestros, directivos, orientadores, sociedad, amigos, etc.
los que estamos en contacto con el adolescente para preparar buenos quimicos
de amplio criterio y abundante comprension. Todos debemos dar al alumno ias
herramientas necesarias, para que tenga una mejor formacién y una orientacion
que permita que el alumno se encamine al érea quimica, identificando sus
habilidades, intereses, aptitudes y asi el mismo reafirme el papel tan importante
que tiene la quimica en nuestra sociedad.



3.+ CARRERAS DE LICENCIATURA O INGENIERIA QUIMICA QUE IMPARTE
LA UAN.L.

QUIMICO BACTERIOLOGO PARASITOLOGO.

a) Esta camrera es impartida por ia Facultad de Ciencias Biologicas, que fue
aprobada por el H. Consejo Universitario el 10 de junio de 1965, ¥ quedando
registrada en la Direccion Generali de Profesiones el 10 de febrero de 1978
(Durén: 1998, p.40vy).

b) OBJETIVO.

Formar profesionistas que contribuyan al desarrolio del pais, capaces de
aplicar, transmitir, difundir y generar conocimientos, asi como resolver problemas
de la comunidad en el drea médica, agropecuaria e industria de la transformacién
de recursos bidticos y sus derivados, con énfasis en los campos bioquimico,
microbioldgico y parasitolégico.

¢) ESTUDIOS PREVIOS.

Terminar los estudios de preparatoria.

d) ENFOQUE.

La problemética del Quimico Bacteritlogo Parasitdlogo a la cuél se va
enfrentar es resolver la complejidad de la vida microscdpica, es necesario que
conozca el desarrolio de los microorganismos en lo que se refiere a su genética y
la influencia de los insectos parasitarios, que le permita elaborar los métodos para
eliminar microorganismos patégenos, © generar poblacién de microorganismos
que permitan el desamrollo y la generacion de productos. Producirda sueros,
vacunas, antibidticos, fertilizantes, fungicidas, mejoras de alimentos y suelos. Asl
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como la determinacion de la quimica de los seres vivos, por medio de anélisis
quimicos para mantener un equilibrio quimico en la salud de los humanos. Buscar
altemativas de procesos que no dafien el medio ambiente.

o) PERFIL DEL EGRESADO.

Un egresado de Quimico Bacteridlogo Parasitdlogo posee sdlidos
conocimientos, en e érea de la Microbiologia, Parasitologia y Quimica,
Bioquimica, Quimica Anslitica para desempefiarse en las dreas de Biomédicas,
Biotecnologia, que permite realizar investigacién cientifica Basica y Aplicada. Que
86 va ir adquiriendo por: las habilidades, el ser emprendedor, aptitudes, destreza,
analista, critico, ser lider que lo capacitan para poder desempefiarse en las
diferentes éreas. Con la capacidad de evaluar productos de fabricacién industrial,
disefiar y brindar asesoria en el control Quimico y Biolégico en el &rea médica,
agricola y forestal, participar en el conirol de la contaminacion ambiental, efectuar
el control, de calidad de alimentos, agua y medicamentos, participacion en
procesos de fermentacion, elaboracion de estrategias adecuadas para el
almacenamiento y transporte en la industria agropecuaria y alimentos, etc. Todo
esto le permite ser una persona integra comprometido consigo mismo con el
medio que lo rodea en lo social y profesional. Con la opcién de continuar sus
estudios de postgrado en el pais o el extranjero.

f) CAMPO DE TRABAJO.

El campo de trabajo de un Q.B.P. es muy amplio, puede ser desde
independizarse poniendo su propio laboratorio, en sanatorios, hospitales, en
industrias relacionadas con las diversas ramas de la farmacologia, andlisis y
control de calidad en industrias de alimentos, dependencias oficiales de salud, en
Secretaria de Agricultura y Recursos Hidraulicos, Docencia e investigacion,
industria de la cerveza, lacteos, drea farmacéutica de elaboracién de cosméticos y
perfumes, industrias donde elaboran diferentes sustancias quimicas, colorantes,
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pigmentos, gases, &cidos, bases, sales, jabones, detergentes, productos del
hogar, cigarmos, fibras sintéticas, resinas sintéticas, insecticidas, abonos, vestido,
fertilizantes, elastémeros, etc.

g) ACTIVIDADES QUE REALIZA

Entre las actividades que realiza el Quimico Bacteriblogo Parasitélogo
esta el disefiar procesos 6 estrategias que permitan preparar sustancias quimicas,
medicamentos, cosméticos, alimentos, productos de limpieza, etc. asi como
mejorar la calidad de los productos. Dirige controla y desarrolla la produccién en la
industria farmacéutica y de los alimentos, agroquimica, de manera que verifica la
calidad de fos productos, realiza andlisis quimicos y bioquimicos para el
diagndstico de las clinicas y laboratorios de investigacion. Realizar investigacion
sobre los ciclos de vida, etiologia y genética que controlen enfermedades,
epidemias que afectan, al hombre, animales y plantas. Disefiar y brindar asesoria
para tener un control biolégico ¥ quimico dentro del érea médica, agricola,
ambiental! y forestal. Asi como la docencia.

h) PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER SEMESTRE H/S
Inglés | T/P

Célculo

Fisica T/P

Evolucién, Ecologia y Biodiversidad T/P
Quimica Inorgéanica T/P

D O o O

SEGUNDQ SEMESTRE
Ingiés il T/P

Bioestadistica 5
Biologia Celular T/P 5

4
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Botanica T/P
Quimica Orgénica T/P

TERCER SEMESTRE

Inglés It T/P

Ciencias Sociales: Desamollo Humano
Genética T/P

Bioquimica |

Quimica Analitica T/P

Microbiologia General T/P

CUARTO SEMESTRE

Método Cientifico

Anatomia y Fisioclogia Humana T/P
Bioquimica Il

Métodos Instrumentales de Analisis T/P
Biologia Molecular T/P

QUINTO SEMESTRE
Comunicacién QOral

Ciencias Sociales: Economia T/P
Disefio Experimental Estadistico
Fisiologia Vegetal T/P
Protozoologia T/P

Fisiologia de Microorganismos T/P

SEXTO SEMESTRE
Comunicacion Escrita
Perspectivas Profesionales
Inmunologia T/P

Ecologia de Microorganismos T/P
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Nematologia y Helmintologia T/P 5
Micologia T/P

o

SEPTIMO SEMESTRE
Administracion y Liderazgo
Histologia y Hematologia T/P
Virologia T/P

Biotecnologia Industrial T/P
Optativa T/P

O O o N

OCTAVO SEMESTRE

Patologia T/P

Microbiologia Sanitaria T/P
Biotecnologia Vegetal y Animal T/P
Optativa T/P

o ;M O

NOVENO SEMESTRE
Parasitologia Clinica T/P
Bioquimica Clinica T/P
Microbiologia Médica — Clinica T/P
Fitopatologia T/P

Optativa T/P

(o BN C B & T 5 B4

i) PERFIL DEL ESTUDIANTE DE Q.B.P.

Si se quiere tener éxito en la carrera de Q.B.P. es necesario que el
estudiante que ingresa debe tener capacidad de andlisis, de sintesis,
razonamiento abstracto, observacion, confianza en si mismo, habilidad y destreza
manual, organizacion, disciplina, debe tener un amplio desarrolio en la percepcién
visual, auditiva, oifato, gusto y tacto. Debe tener aptitud e interés por las Ciencias
Quimica y Bioldgicas, en el ramo de la investigacién y la Humanidad.
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Quimico cLiNIco BIOLOGO

a) Esta camrera es impartida por la Facultad de Medicina, fue aprobada por el H.
Consejo Universitario el 28 de abril de 1982, quedando registrada en la Direccion
General de Profesiones el 23 de julio de 1982 (Durén; 1998, p.167).

b) OBJETIVO.

Formar profesionistas capaces de aplicar los conocimientos y destrezas
adquiridos durante su estudio, que sean parte integral del equipo de salud,
colaborando en el diagnostico dlinico, en la elaboracion de andlisis clinicos;
Bromatolégicos y Toxicologicos. Asimismo que sean capaces de participar en la
investigacion, prevencion y tratamiento de las distintas enfermedades.

c) ESTUDIOS PREVIOS.
Terminar los estudios de Preparatoria.
d) ENFOQUE.

La finalidad que se persigue es que conozca el desarmollo de los
microorganismos en o que se refiere a su genética y la influencia de los insectos
parasitarios, que le permita elaborar los métodos para eliminar microorganismos
patogenos, o generar poblacién de microorganismos que permitan el desarrollo ¥
la generacién de productos. Producird sueros, vacunas, antibiéticos, fertilizantes,
fungicidas, etc. Asi como la determinacién de la quimica de los seres vivos, por
medio de analisis quimicos para mantener un equilibrio quimico para mantener la
salud de los humanos. Participacion en el andlisis del control de calidad de
alimentos y andlisis Toxicoldgicos.
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@) PERFIL DEL EGRESADO.

El Quimico Clinico Biélogo es un profesional con un desarrollo integral
que destaca por la capacidad organizacién, supervision, andlisis, creativo,
destreza, habilidades, toma de decisiones, honesto, respetuoso, comprometido
con los valores de la comunidad, innovador, en la elaboracion de analisis clinicos
es por eso que se le considera parte importante en la salud, considerando como
base diferentes recursos cientificos del area médica, Posee los conocimientos
necesarios para la realizaciéon de analisis de control de calidad de alimentos,
calidad ambiental, andlisis toxicoldgicos, ademés tiene gran desempeiio en el
campo de la administracién, investigacion y docencia. Y comprometido consigo
mismo, en el medio social y profesional. Con la opcién de seguir estudiando su
postgrado en el pais 0 el extranjero.,

f) CAMPO DE TRABAJO.

El campo de trabajo de un Q.C.B., es muy amplio, puede ser desde
independizarse poniendo su propio laboratorio, en sanatorios, hospitales, en
industrias relacionadas con las diversas ramas de la farmacologia, andlisis y
control de calidad en industrias de alimentos, dependencias oficiales de salud, en
Secretaria de Agricultura y Recursos Hidraulicos, Docencia e investigacion,
industria de la cerveza, lacteos, érea farmacéutica de elaboracion de cosméticos y
perfumes, industrias donde elaboran diferentes sustancias quimicas, colorantes,
pigmentos, gases, écidos, bases, sales, jabones, detergentes, productos del
hogar, cigamos, fibras sintéticas, resinas sintéticas, insecticidas, abonos, vestido,
fertilizantes.

g) ACTIVIDADES QUE REALIZA

Entre las actividades que realiza el Quimico Clinico Biblogo. Dirige
controla y desarrolla la produccion en la industria farmacéutica y de los alimentos,
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agroquimica, de manera que verifica la calidad de los productos, apiica métodos
en ol laboratorio de Hematologia, Microbiologia, inmunologia, Banco de Sangre,
Quimica Clinica, Uroandlisis, para el uso de las clinicas ¥ laboratorios de
investigacion, Hospitales. Realiza un intercambio de opiniones con el médico
acerca de los resultados obtenidos para tener un mejor diagnéstico, asi como en
el area de la docencia con un enfoque en el drea de la salud.

h) PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE

Metodologia de la Investigacion Quimica General

Algebra Superior Caélculo

Biologia Celular Fisica

Ciencias Morfologicas | Ciencias Morfologicas Il
inglés |

TERCER SEMESTRE CUARTO SEMESTRE

Quimica Analitica ll Quimica Organica

Computacion y Bioestadistica Fisicoquimica

Ingles Il Parasitologia Médica

Microbiclogia Bésica Fisiologia Médica

QUINTO SEMESTRE SEXTO SEMESTRE

Quimica Analitica ll Analisis Instrumental

Bacteriologla Médica Micologia y Virologia Médica’

Bioquimica Biologia Molecular
Patologia General
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